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GOBERNACION DEL QUINDIO
NIT. 890001639-1

INVITACION PUBLICA

GOBERMNACION
Ol QUINDES

Contratacion Directa N° 3166

Vigencia 2.023 Contratacion Directa

Fecha de Elaboracion: 28 de junio de 2023
Planeacion Precontractual N° 4.462 del 2.023

1. CONDICIONES GENERALES DE LA CONTRATACION DIRECTA

1.1. OBJETO
"PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DENTRO DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DE COBRO COACTIVO
SOBRE LA CARTERA MOROSA DE LAS RENTAS DEPARTAMENTALES, BRINDANDO APOYO Y ACOMPANAMIENTO
JURIDICO EN LA EJECUCION DE PROCESOS Y ESTRATEGIAS SENALADAS POR LA DIRECCION ADMINISTRATIVA
TRIBUTARIA DE LA SECRETARIA DE HACIENDA, PARA EL FORTALECIMIENTO Y MEJORAMIENTO DEL INDICE DE
DESEMPENO FISCAL DEL DEPARTAMENTO"

1.2. REQUISITOS DE PARTICIPACION
PERSONA NATURAL
Documentacion Requerida:

* |. PROPUESTA

2. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA

3. FOTOCOPIA LIBRETA MILITAR SI ES HOMBRE MAYOR DE CINCUENTA ANOS.

4. FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA DE LA FUNCION PUBLICA

5. FORMATO DE DECLARACION DE BIENES Y RENTAS

6. FOTOCOPIA DEL REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

7. CERTIFICADOS DE ESTUDIO

8. DECLARACION DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADESY PROHIBICIONES PARA CELEBRAR
CONTRATOS CON EL DEPARTAMENTO

9. EXAMEN MEDICO PREOCUPACIONAL

10. CERTIFICADOS QUE ACREDITEN LA EXPERIENCIA.

1.3. PRESUPUESTO OFICIAL Y FINANCIACION

Presupuesto Oficial Estimado: $9,600,000.00 IVA Incluido
CDP No. Vigencia CDP  Id. Presupuestal Descripcion Valor Presupuestado
5.607 2.023 0307 -2.3.2.02.02.009.00 Otros servicios de la administracion ptblica n.c.p. $9.600.000

1.4. DOCUMENTOS DE LA CONTRATACION DIRECTA

Pliego de Condiciones, Adendos, Aclaraciones, Avisos v demads anexos
“~Anexos

1.5. CRONOGRAMA DE LA CONTRATACION DIRECTA

Descripeion Desde Hasta
Plazo para presentar ofertas desde

Plazo evaluacién de Propuestas desde
Adjudicacion desde

1.6. EVALUACION DE LA PROPUESTA
1.6.1. FACTORES DE ESCOGENCIA Y PONDERACION

Reglas para la evaluacion y calificacion de ofertas:

Reglas procedimentales para la evalucion y calificacion de ofertas.

Reglas para la adjudicacion.

1.6.2. CAUSALES DE RECHAZO DE LA PROPUESTA

1.6.3. CRITERIOS DE DESEMPATE POR FACTOR DE PUNTUACION
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Codigo Factor  Prioridad  Nombre del Criterio Descripcion

Otros criterios de desempate
No. Criterio Descripcion Observaciones

1.7. INFORMACION COMPLEMENTARIA DEL PROCEDIMIENTO

2. REQUERIMIENTOS Y CONTENIDO DE LA PROPUESTA
2.1. CONDICIONES PREVIAS A LA PRESENTACION DE LA PROPUESTA

2.2. FORMA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

2.3. CONTENIDO DE LA PROPUESTA
2.3.1. PARAMETROS DE ELABORACION DE LA PROPUESTA TECNICA

2.3.2. PARAMETROS DE ELABORACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA

2.3.3. OTROS DOCUMENTOS DE LA OFERTA
2.4. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

Valor Porcentual % del

Valor -
Vigencia dias a partir de

3. CONDICTONES GENERAILES Y MINIITA DEIL, CONTRATO

3.1.0OBJETO

"PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DENTRO DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DE COBRO COACTIVO
SOBRE LA CARTERA MOROSA DE LAS RENTAS DEPARTAMENTALES, BRINDANDO APOYO Y ACOMPANAMIENTO
JURIDICO EN LA EJECUCION DE PROCESOS Y ESTRATEGIAS SENALADAS POR LA DIRECCION ADMINISTRATIVA
TRIBUTARIA DE LA SECRETARIA DE HACIENDA, PARA EL FORTALECIMIENTO Y MEJORAMIENTO DEL INDICE DE
DESEMPENO FISCAL DEL DEPARTAMENTO"

Items Detallados del Objeto del Contrato
Item Nombre del Item Codigo SICE Cantidad Tipo Valor VIr. Unit % iva VIr. Sin Iva Vlr. Con Iva
1  OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 0 1,00 Total 59.600.000,00 0.00  9.600.000,00 9.600.000,00
Descripeion: LAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL ESTUDIIO PREVIO MECI

3.2. VALOR, FORMA DE PAGO Y REQUERIMIENTOS PARA EL PAGO

Presupuesto Oficial Estimado: $9,600,000.00 IVA Incluido
Tipo de Pago Fecha Probable de Porcentaje de  Porcentaje Valor a Pagar
Pago Ejecucion (%)  de Pago
(o) i
Saldos 20-septiembre-2023 0 33 3,200.000.00
Condicién del Pago
mensual 20-julio-2023 0 33 3.200,000.00

Condicién del Pago  El valor del presente contrato asciende a la suma de NUEVE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESQS M/CTE
($9.600.000.00), el cual el Departamento del Quindio cancelard de la siguiente manera: Tres (03) pagos iguales cada
treinta (30) dias calendario de ejecucion, vencidos, por valor cada uno de TRES MILLONES DOSCIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($3.200.000.00), incluido impuestos, previa presentaciéon de los Informes de actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato, y actas de supervision suscritas por el supervisor del contrato en las que debe constar
la acreditacion del pago de aportes a seguridad social, pensi6n y riesgos laborales por el porcentaje sefialado en la ley.

mensual 20-agosto-2023 0 33 3,200,000.00

Condicion del Pago

3.2.1. DESCUENTOS POR IMPUESTOS, TASAS Y OTROS

Tipo de Contribucion %, de Contribucién Valor Base Total
DEPTO ESTAMPILLA PRODESARROLLO 2.00 $9.600.000,00 $ 192.000,00
TOTAL $ 192.000,00

3.3. VIGENCIA DEL CONTRATO Y PLAZOS DE EJECUCION

3.3.1. Vigencia del Contrato: 0 dias
3.3.2. Plazo Total de Ejecucion: 90 dias

3.3.3. Entregas Parciales

Plazo N°  Porcentaje Plazo (Dias) Contado a partir de
de Ejecucion
(%)
1 100.00 90 Acta de Inicio de la Ejecucion del
Contrato
Observaciones  El contratista durante el tiempo de ejecucion establecido del presente contrato, debera realizar cada una de las
actividades para dar oportuno y efectivo cumplimiento al objeto contractual.
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3.4. GARANTIAS

Valor Porcentual del
Valor
Vigencia dias a partir de

Observaciones
3.5. CLAUSULAS EXCEPCIONALES

LLa entidad podra ejercitar las potestades excepcionales atribuidas por la Ley 80 de 1993, en la forma y términos establecidos por ella

3.6. MULTAS
Liquidacion y Cobro:
3.7. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

En caso de incumplimiento total de las obligaciones a cargo de el CONTRATISTA, éste deberd pagar a titulo de la clausula penal

pecuniaria un valor equivalente al

DIEZ POR CIENTO ( 10.00 %) del valor total del contrato, incluidos reajustes de precios.

Previamente a la declaratoria de incumplimiento, la entidad requerira al contratista para que los explique dentro del termino que le sefialc
y aporte las pruebas pertinentes. Si la explicacion fuere infundada o no fuere satisfactoria, la entidada hard efectiva la pena pecuniaria
mediante la aplicacion de mecanismos de compensacion de las sumas adeudadas al contratista, el cobro de la garantia, o a cualquier otro
medio para optener el pago, incluyendo el de la jurisdiccion coactiva. Contra ¢l acto que declare el incumplimiento y haga efectiva la
clausula penal pecuniaria procede el recurso de reposicion, de acuerdo con el art. 77 de la ley 80 de 1993.

3.8. CADUCIDAD DEL CONTRATO
No. Caducidad Causa de la Caducidad

Procedimiento:

3.9. LIQUIDACION DEL CONTRATO

El contrato se liquidara en 0 meses contados a partir de Cierre del proceso de seleccion y que la operacion se sujetard a lo dispuesto en

lart. 11 de la ley 1150 de 2007.
N

Reglas y procedimiento para la liquidacion

3.10. VIGILANCIA Y CONTROL DEL CONTRATO

La vigilancia y control estara a cargo del Jefe de Recaudo y Cobranza de la Direccion Administrativa Tributaria de la Secretaria de Hacienda

3.11. REQUISITOS DE CELEBRACION DEL CONTRATO

Tipo Contratista

Sistema requerido Requiere fecha

ultima cotizacién requerido.

Persona Natural Riesgos
Profesionales
Certificado de
Ausencia de
antecedentes
disciplinarios
Formato Unico de
Hoja de Vida
Certificado de
Ausencia de
antecedentes
S~ profesionales
Pensiones

Salud

Tipo Contratista

Persona Juridica  Riesgos

Profesionales
SENA
Pensiones
Salud

Caja de
Compensacion

ICBF
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S

Sistema requerido Requiere fecha
ultima cotizacion

N

N

0

6

6

meses

meses

meEses

meses

meses

meses

meses

MEses

meses

meses

meses

Tiempo minimo Requiere
certificacion

N

Tiempo minimo Requiere
requerido.

certificacion
S

Observaciones

Verificar que la persona natural tenga afiliacion con
fecha de ultima cotizacion
Para contratos de prestacion de servicios

Para contratos de prestacion de servicios

Para contratos de prestacion de servicios

Verificar que la persona natural tenga afiliacion con
fecha de ultima cotizacion
Verificar que la persona natural tenga afiliacion con
fecha de ultima cotizacion

Observaciones

Tener en cuenta la duracion de la sociedad antes de
presentar propuesta. Minimo 6 meses si no se
establece lo contrario en la propuesta
Tener en cuenta la duracion de la sociedad antes de
presentar  propuesta. Minimo 6 meses si no se
establece lo contrario en la propuesta
Tener en cuenta la duracién de la sociedad antes de
presentar propuesta. Minimo 6 meses si no se
establece lo contrario en la propuesta
Tener en cuenta la duracion de la sociedad antes de
presentar propuesta. Minimo 6 meses si no sc
establece lo contrario en la propuesta
Tener en cuenta la duracion de la sociedad antes de
presentar propuesta. Minimo 6 meses si no sc
establece lo contrario en la propuesta
Tener en cuenta la duracion de la sociedad antes de
presentar propuesta. Minimo 6 meses si no se
establece lo contrario en la propuesta
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Tipo Contratista

Union Temporal

Tipo Contratista

Consorcio

Tipo Contratista

Sistema requerido Requiere fecha

Riesgos
Profesionales
ICBF
Pensiones
Salud

SENA

Caja de
Compensacion

Sistema requerido
SENA

Caja de
Compensacion
Pensiones

ICBF

Salud

Riesgos
Profesionales

Sistema requerido Requiere fecha

ultima cotizaciéon requerido.

N

Requiere fecha

6

meses

mesces

meses

meses

meses

meses

ultima cotizacion requerido.

N

6

meses

meses

meses

meses

meses

meses

Tiempo minimo Requiere

certificacion
S

Tiempo minimo Requiere

certificacion
S

Tiempo minimo Requiere

Observaciones

Tener en cuenta la duracion de la sociedad antes de
presentar propuesta. Para cada Integrante. Minimo 6
meses si no se establece lo contrario en la propuesta
Tener en cuenta la duracion de la sociedad antes de
presentar propuesta. Para cada Integrante. Minimo 6
meses si no se establece lo contrario en la propuesta
Tener en cuenta la duracion de la sociedad antes de
presentar propuesta. Para cada Integrante. Minimo 6
meses si no se establece lo contrario en la propuesta
Tener en cuenta la duracién de la sociedad antes de
presentar propuesta. Para cada Integrante. Minimo 6
meses si no se establece lo contrario en la propuesta
Tener en cuenta la duracién de la sociedad antes de
presentar propuesta. Para cada Integrante. Minimo 6
meses si no se establece lo contrario en la propuesta
Tener en cuenta la duracién de la sociedad antes de
presentar propuesta. Para cada Integrante. Minimo 6
meses si no se establece lo contrario en la propuesta

Observaciones

Tener en cuenta la duracién de la sociedad antes de
presentar propuesta. Para cada Integrante. Minimo 6
meses si no se establece lo contrario en la propuesta
Tener en cuenta la duracién de la sociedad antes de
presentar propuesta. Para cada Integrante. Minimo 6
meses si no sc establece lo contrario en la propuest
Tener en cuenta la duracion de la sociedad antes ac
presentar propuesta. Para cada Integrante. Minimo 6
meses si no se establece lo contrario en la propuesta
Tener en cuenta la duracién de la sociedad antes de
presentar propuesta. Para cada Integrante. Minimo 6
meses si no se establece lo contrario en la propuesta
Tener en cuenta la duracién de la sociedad antes de
presentar propuesta. Para cada Integrante. Minimo 6
meses si no se establece lo contrario en la propuesta
Tener en cuenta la duracién de la sociedad antes de
presentar propuesta. Para cada Integrante. Minimo 6
meses si no se establece lo contrario en la propuesta

Observaciones

ultima cotizacion requerido. certificacion
Proyecto de Socie  Caja de N 6 meses S Tener en cuenta la duracion de la sociedad antes de
Compensacion presentar propuesta. Para cada Integrante. Minimo 6
meses si no se establece lo contrario en la propuesta
Pensiones N 6 meses S Tener en cuenta la duracién de la sociedad antes de
presentar propuesta. Para cada Integrante, Minimo 6
meses si no se establece lo contrario en la propuest:
Salud N 6 meses S Tener en cuenta la duracién de la sociedad antes ao
presentar propuesta. Para cada Integrante. Minimo 6
meses si no se establece lo contrario en la propuesta
SENA N 6 meses S Tener en cuenta la duracién de la sociedad antes de
presentar propuesta. Para cada Integrante. Minimo 6
meses si no se establece lo contrario en la propuesta
Riesgos N 6 meses S Tener en cuenta la duracién de la sociedad antes de
Profesionales presentar propuesta. Para cada Integrante. Minimo 6
meses si no se establece lo contrario en la propuesta
ICBF N 6 meses S Tener en cuenta la duracion de la sociedad antes de

presentar propuesta. Para cada Integrante. Minimo 6
meses si no se establece lo contrario en la propuesta

3.12. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO, REQUISITOS DE EJECUCION Y OTROS REQUISITOS DEL CONTRATO

El contrato se perfeccionard cuando se logre acuerdo sobre el objeto y la contraprestacion, éste se eleve a escrito. y se efectue el Registro
Presupuestal

Como requisito de ejecucién se requerird de la existencia de las disponibilidades presupuestales correspondientes, salvo que se trate de la
contratacion con recursos de vigencias fiscales futuras de conformidad con lo previsto en la ley orgénica del presupuesto.

EI CONTRATISTA acreditara la afiliacién al sistema gencral de seguridad social
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Responsable de la Actividad Contrgctual
\

SALGADO CASTRO MONICA AN A

Reviso:

Elaboré: SALGADO CASTRO MONICA ANDREA
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GOBERNACION DEL QUINDIO

COMPROBANTE DE RADICACION DE PROPUESTAS
Contratacion Directa N° 3166

Fecha de Apertura:

Fecha de Cierre:

GOBERMACION

OEL GUINDIS Valor Pliegos:
Fecha Radicaion Propuesta : 28/06/2023 17:06:11 PROPUESTA No.
Nombre del Proponente : ARIAS AGUDELO CRISTIAN FELIPE Nit : 1094951959

Direccion : CRA24 A #5104 CA

Telefono/Fax : /

e-mail : cfarias02@live.com
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