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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) GILDE PENA TRIANA, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 63472619, suscribi6 con la
AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No. 900.477.169-8, de
conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que a continuacién se
relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 265 de 2022

Objeto: Apoyar técnicamente las actividades de implementacion de politicas y metodologias eficientes, para garantizar
un correcto manejo documental, en el marco del proceso de gestién documental, en atencién a los estandares
establecidos por la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion —ARN- y por el Archivo General de la Nacion —
AGN.

Obligaciones Especificas:

"1. Apoyar técnicamente las actividades segun los lineamientos para la organizacion de los archivos en gestion y el
archivo central (limpieza, clasificacion, insercién, ordenacion, foliacion, rotulacion, inventario, punteo, digitalizacion,
indexacion, conservacion), entre otras; de cajas, expedientes y documentos en general de acuerdo con el plan de
trabajo y en cumplimiento con los niveles de calidad y cantidad establecidos.

2. Apoyar técnicamente la recepcion, radicacion y distribucion de las comunicaciones oficiales y demas documentos
allegados y generados, segun las directrices, cronogramas, herramientas, acuerdos de servicio y recursos tecnolégicos
establecidos y dispuestos por la Entidad.

3. Organizar los documentos electrénicos de archivo producidos y recibidos de acuerdo con los instrumentos
archivisticos y lineamientos de la Guia para la administracion y gestién de las carpetas compartidas de archivo
electrénico.

4. Cumplir con las actividades establecidas en el cronograma de seguimientos y traslados documentales.

5. Apoyar la administracién del procedimiento de consulta y préstamo documental.

6. Cumplir con los procedimientos, actividades, protocolos, guias e instructivos de conservacion documental y salud
ocupacional.

7. Realizar las solicitudes de insumos de archivo, correspondencia y demas elementos necesarios para la adecuada
gestion de las actividades.

8. Cumplir con los protocolos de seguridad de la informacion directrices, cronogramas, herramientas, acuerdos de
servicio y recursos tecnoldgicos establecidos y dispuestos por el Grupo de Gestién Documental.

9. Realizar las demas obligaciones que le sean asignadas en desarrollo al cumplimiento del objeto contractual.”

Fecha de suscripcion del 2022-01-07

contrato:

Fecha de inicio: 2022-01-12
Valor inicial del contrato:  $26,651,967.00
Fecha de terminaciéon 2022-12-31
inicial:

Estado actual: EN EJECUCION

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera 9 No 11-66
PBX: 443 00 20

WWW. el NCorporaci on.gov.co
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De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusién de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ninguin caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 8/17/2022 11:36:24 AM

JAVIER MAURICIO MOSQUERA LASSO

Asesor Grupo de Gestion Contractual

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera 9 No 11-66
PBX: 443 00 20

WWW. el NCorporaci on.gov.co
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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) GILDE PENA TRIANA, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 63472619, suscribi6 con la
AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No. 900.477.169-8, de
conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que a continuacién se
relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 156 de 2021

Objeto: Apoyar técnicamente los procesos archivisticos de administracion, organizacion, conservacion, consulta,
traslado, transferencias y demas operaciones técnicas requeridas, en el marco de la implementacién del grupo de
gestion documental, en atencién a los estandares establecidos por la Agencia para la Reincorporacién y la
Normalizacion —ARN- y por el Archivo General de la Nacion — AGN.

Obligaciones Especificas:

1. Apoyar técnicamente las actividades de limpieza, clasificacién, insercion, ordenacién, foliacién, rotulacién, inventario,
punteo, digitalizacion, indexacion, conservacion, entre otras; de cajas, expedientes y documentos en general de
acuerdo con el plan de trabajo y la volumetria mensual establecida.

2. Apoyar técnicamente la recepcion, radicacion y distribucion de las comunicaciones oficiales y demas documentos
allegados y generados, segun las directrices, cronogramas, herramientas, acuerdos de servicio y recursos tecnolégicos
establecidos y dispuestos por la Entidad.

3.Garantizar la gestiéon y tramite de los moédulos de los sistemas de informacién de gestién documental de la ARN.

4. Apoyar la administracion del procedimiento de consulta y préstamo documental.

5. Describir las actividades mediante las cuales aplico los protocolos, guias e instructivos de conservacién documental
y salud ocupacional, asi como a cada uno de los procedimientos segun las directrices, cronogramas, herramientas,
acuerdos de servicio y recursos tecnoldgicos establecidos y dispuestos por el Grupo de Gestién Documental.

6. Presentar los reportes e informes con calidad y oportunidad que le sean solicitados por el grupo de Gestion
Documental.

7.Realizar las demas obligaciones de gestion documental que le sean asignadas en desarrollo al cumplimiento del
objeto contractual.

Fecha de suscripcion del 2021-01-07
contrato:

Fecha de inicio: 2021-01-13
Valor inicial del contrato:  $19,126,400.00
Fecha de terminacion final: 2021-12-31
Valor final del contrato: $25,798,400.00

Adiciones: suscrito el 2021-07-16, MODIFICATORIO 1 - ADICION Y PRORROGA DEL
CONTRATO, por valor de $6,672,000.00

Prorrogas: suscrito el 2021-07-16, con motivo de MODIFICATORIO 1 - ADICION Y PRORROGA
DEL CONTRATO

Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusién de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningln caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 8/17/2022 11:35:53 AM

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera 9 No 11-66
PBX: 443 00 20

WWW. el NCorporaci on.gov.co
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JAVIER MAURICIO MOSQUERA LASSO

Asesor Grupo de Gestion Contractual

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera 9 No 11-66
PBX: 443 00 20

WWW. el NCorporaci on.gov.co
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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) GILDE PENA TRIANA, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 63472619, suscribi6 con la
AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No. 900.477.169-8, de
conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que a continuacién se
relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 220 de 2020

Objeto: "Apoyar técnicamente los procesos archivisticos de administracién, organizacion, conservacién, consulta
traslado, transferencias y demas operaciones técnicas requeridas, en el marco de la implementacién del grupo de
gestion documental, en atencién a los estandares establecidos por la Agencia para la Reincorporacién y la
Normalizacion —ARN- y por el Archivo General de la Nacion — AGN.

Obligaciones Especificas:

"1. Apoyar técnicamente las actividades de limpieza, clasificacion, insercion, ordenacion, foliacion, rotulacion,
inventario, punteo, digitalizacién, indexacion, conservacion, entre otras de cajas, expedientes y documentos en general,
asi como la recepcion, radicacion y distribucion de las comunicaciones oficiales y demas documentos allegados y
generados, de acuerdo con el plan de trabajo y la volumetria mensual establecida.

2. Apoyar la gestién y control de la consulta y préstamo de la documentacién a los funcionarios o contratistas de la
ARN.

3. Aplicar los protocolos, guias e instructivos de conservacion documental y salud ocupacional, asi como a cada uno de
los procedimientos segun las directrices, cronogramas, herramientas, acuerdos de servicio y recursos tecnoldgicos
establecidos y dispuestos por el Grupo de Gestion Documental.

4. Mantener absoluta reserva sobre la informacién y documentos a los cuales tiene acceso por razén de sus
obligaciones contractuales, no dar a conocer a terceros los documentos a los cuales tenga acceso, no sustraer o
causar dano a los documentos, abstenerse de eliminar documentos, tomar fotocopias ni realizar ningun otro tipo de
reprografia a documentos objetos de organizacion, sin la debida autorizacion del supervisor asignado quien indicara si
la tarea se encuentra 0 no enmarcada dentro de los procedimientos autorizados.

5. Asumir los costos asociados a la reconstruccion de expedientes que resulten afectados por causas imputables al
contratista (negligencia, incumplimiento a los protocolos guias e instructivos de conservacién documental y salud
ocupacional).

6. Realizar las demas obligaciones que le sean asignadas en desarrollo al cumplimiento del objeto contractual.

Fecha de suscripcion del 2020-01-14
contrato:

Fecha de inicio: 2020-01-15
Valor inicial del contrato:  $24,900,928.00
Fecha de terminacién final: 2020-12-31
Valor final del contrato: $24,900,928.00
Estado actual: TERMINADO

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera 9 No 11-66
PBX: 443 00 20

WWW. el NCorporaci on.gov.co
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De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusiéon de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningun caso se genera relacién laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 8/17/2022 11:34:57 AM

JAVIER MAURICIO MOSQUERA LASSO
Asesor Grupo de Gestion Contractual

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera 9 No 11-66
PBX: 443 00 20

WWW. el NCorporaci on.gov.co




A .1"';.. A LA
[ e S e e )
¥ LA RO r\-.-.._ RO

EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA
REINCORPORAGION Y LA NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acusrdo con la informacion que reposa en bos archivos y en |a base de datos de la Entidad, se
enconird que el (la) s=fior(a) GILDE PENA TRIANA, identificado (a) con cedula de ciudadania No.
63 472 619 suscribid con la AGENGIA COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION DE PERSOMNAS
¥ GRUPOS ALZADOS EN ARMAS —ACR identificada con NIT. N*. 300477 . 189-8, hoy dznominada
LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION ¥ LA NORMALIZACION, ARN, de conformidad con
el Articulo 1% del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) I::DI'IIIEID[E} gue a continuacion ==
relaciona {n):

CONTRATO ARN Mo: 923 DE 2019

Objeto: Apoyar ftécnicamenfe log procesos  archivisficos de  administracion, organizacion,
consenvacion, consulta traslado, fransferencias y demas operaciones técnicas regueridas, en el marco
de la implementacion del grupo de gesSon documental, en atencion a los estandares establecidos por
la Agencia para la Reincorporacion ¥ la Mormalizacion —ARN- y por &l Archivo General de la Macion —
AGN -

Obligaciones Especificas:

1. Apoyar los procedimientos de recepcion, radicacion y distribucion de las comunicacionss oficiakes
y demas documentos allegados v gensrados en la ARN, acorde con log linsamisntos de la
Entidad.

2. Atender la ventanilla imica en los horarios definidos por la enfidad, de acusrdo con lo establecido
en la normatividad vigente.

3. Apoyar operafivamente las acfividadses de recepcion, Bmpisza, clasificacion, insercion,
ordenacion, folacion, rotwacion, inventario, punieo, digitalizacion, indsxacion, conservacion,
trasiado o ubicacion, transferencias entre ofras, de cajaz, expedientes y documentos en general.

4. Gestionar y controlar I3 consultia y préstame de la documentacion de log colaboradores de la
ARN.

5. Implementar los profocolos, guias e msfrucfivos de comservacion documental y saslud
ocupacional, asi como a cada uno de log procedimientos seqgun las directrices, cronogramas,
herramientas, acuerdos de servicio vy recursos tecnoldgicos establecidos v dispuestos por el
Grupo de Gestion Documental.

6. Mantener abeoluta reserva sobre [a nformacion y documentos a los cuales tiene acceso por rAzon
de sus cblgaciones confractuales, no dar a conocer a terceros los documentos a los cuales tenga
acceso, no sustraer o causzar dafio a los documentos, abetensres de eliminar documentos, fomar
fotocopias ni realizar ningun ofro tipo de reprografia a documentos objstos de organizacion, sin
la debida autorizacion del supervisor asignado guien indicara si 1a tarea se encuenira o no
enmarcada dentro de los procedimientos autorizados.

T. Aszumir los cosftos asociados a la reconstruccion de expedientes que resulten afectados por
causas imputables al contratizta (negligencia, incumplimienio a los protocolos guias e instructivos
de conservacion documental y salud ocupacional).

B. Realizar las demas obligacionss que |2 sean asignadas en desarrolio 3l cumplimiento del objsto
contractual.

Fecha de suscripcion del confrato: 31 de enero de 2018

Fecha de Inicio: 04 de febrero de 2018

Valor Inicial del contrato: $22 628400

Valor mensual de los honorarios: $2.076.000

Modificatorio No. 1: Suscrito el 04 de marzo de 2013, teniendo en cuenta el concepto emitSdo por
la Subdireccidn Financiera mediante MEM12-002425 / IDM 11200 del 15 de febrero de 2019, en el
cual se indica que las expensas y gasios de desplazamientos de los contratistas que se reconocen
por la ARN mno consfituyen un ingreso para esfos, se hace necesario modificar el Anexo de
Condiciones Confractuales adarando el paragrafo de la Clausula SSptima “Lugar de Ejecucion® en
ecte agpectn.

Agencia para ks Reincomporacion y la Nommalizacion
Carrera 9Mo 11 -66
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Fecha de terminacion final: 31 de dicizembre de 2019

Valor fotal de ejecucion por los servicios prestados: §22 628 400

Estado actual: Terminado

Die acuerdo con lo esfipulado en |a Clausula denominada *Exclusion de Relacion Laboral” del contrato
relacionado, vy aceptada por las partes, en ningdn caso == genera relacion laboral ni prestacionss
sociales, con el contrafista

La presente cerificacion se expide, en Bogota D.C. el 05 de febrero de 2021,

JAVIER MAUR il JUERA LASSO
Asesor Grupo de Gestion Contractual

Proyeciis Carniine Vilakba Velsquer -Corkefisla Grupo de Gesiitn Contaciusl
Rewsix (ver Anciés Sarivs Schevez - Contralists Grupo de Geston Coriocdiel 2~

Agencia para la Reincomporacion y la Narmalizacion
Camera 9 Mo 11 -66

PEX: 44-3 00 20 .
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_® GOBIERNO,DE COLOMBIA.

LA ASESORA DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y
LA NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la nformackin que repasa on s archives ¥ €3 13 base de datos de la Enddad. 56 enconyd que  J7)
senor(al GILDE PENA TRIANA, westficads (3} con cédula ce cudadania No. 63472618, suscritéd con 13 AGENCIA
COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION DE PERSONAS ¥ GRUPOS ALZADOS EN ARMAS ~ACR dentfcaza con
NIT M. 000 4771683, hoy dasominsds LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION ¥ LA NORMAL ZACION, ARN,
de cosformidsd con &l Adiculo 17 del Decrelo Lay £97 dal 23 de mayo de 2017, « {ios] conralo(s) g 2 conbnsactn se
relaciona ()

_CONTRATO ARN No 880 @9 2016

. Oyeto:
| Bpoyar Mcnicaments 06 DIOCES0S AChiv iS00S OB OIENAsin, amitiBYaciin, Consanvacion, comaula, Yanskreacis y
COMEs OpAMBCOTRS MRQEaTdas, e & MErco 48 B IMpIEMENBCOn 08 GrUpo de GESHN COCuManal — en 13 Jedes
RIROrAes. 08 AeNCHN 3 kS B51ndares estatiecids por @ Agencia pana la Rehcomoracidn ¥ Ia Nomaizacion —ARN- y
el Archivo General de la Naoidn — AGN -,
Oviigaciones especificas:
1. Apoyar oncanenle 106 prooesos AChA SIS de rganzacidn, A2mnEYaciin, corsenvasan, consulla, transfasnca
y demds cperacomes reguendas, en ol marce de la smplementacin dol Grups de Gestion Documental - Grupos
Iemuusymmumma\uMamm:mthth,h
Notafizacidn ~ARN- y por of Archivo General d= la Nacidn. 2 Apoya las aclivdades de limpeeza, dasifcactdn, i
ordenacitn, Wlscitn, robdecdn, ientato, punkeo. dgitaizacdn, MMIM«:M
YANSRIRTCas abe oS 08 0335, SIpIGEnies ¥ OCUMENcs 9n GINEral 3. Apoya! procedimBnis de seoapcidn,
radicacitn y dsmituodn oe las comencacores oficiales y demas documenios Aliegasios y 0etarados on la ARN, acoe
<on 0% esmienios de b Entidad. 4. Alender |3 ventindh areca en los horeros definicos por @ enddad, de acuendo con
0 eslablecos an 13 romathadad vigenie, 5. Conyolar y varficar s recapcidn de 1 docsmesiacdn que le samn
por pane de Cath wno de o6 colaborZons de fa ARN. 8 Gestonar y conielar of préstane @ ks documeniacén a oy
noonanos o contratsias de la ARN, aendieado s corsultas soboe lormacken de 1a documentasan cusicdaia en &
depdalo de archvo, y haoer su seguimenio. 7. Aglicar los grolocalos, gl as e nstuctives de consernvaade docu=enial y
Sahud OCLPBc NS, B3 COMD & CHIE WD 00 106 DrocAdMienios Sag00 183 dreckicas, ot ojramas, heramentss, soserdos
0 SENACKD y TRCerscs RINCINGCos astabads ¥ dspuesins por o Grupo de Gaslds Documentsl B Marmasar shaoluta
resena sobre la nloomacion y documenios a los cuzles tene 200es0 por 0N de sus cbRgacoNes Conaciuales, oo dar
3 cotooer 3 ferTercs oS CooUMEeNnins 2 105 Culies N3 J00050, NS SUSTIE 0 CIusar dafo 3 los documenios, absknense
e alming documenios, omer Flocopies i reskzar ningin obo §po de reprografia a documenics chjeios de orgarizacidn,
5N 13 0abica AuIonZRcdn dal SUPenisor AEgNade quias IndCard 5 B 13083 53 ENCUSNTA 0 PO ENMacsds datio de s
aulonzacos. 9. Adstenorse de usar ieiiono coluar deranie of desamol 0 09 SCHWdaces Gl DroCcesd WINco
mmmmmmmmmwdmabmmnm“mumn
8usas impulabies 8 CONEIsEs (negigencia, noumplimiaclo & los prelocoios guiss o insyuctvos de conservaodn
documenial y salud oospacional) 19, Mwl&“monhumu&mun%dmm
| el oivjelo conbracual.
Fecha de suscripcion ded contrato: 16 de enere do 2013
Fecha de Inicio. 16 de enero de 2013

Valer Inicia del contrato: § 23.574.000
Viler messual de los honorarios: § 2076000

Fecha inicial o9 terminacidn: Hasta ¢ 31 de Ciciambre @ 2098
Estado actual: EN EJECUCION

Da acwards con o eastipulaco #n 13 Ccsus danominads “Exdlusitn 08 Relandn Laboral® 4 conkaln ieacomado, y
S0IPIDTA POr 135 PEMES. 87 KINQIN CIE0 52 Ganera reaciin Isboral ni prastaciones soGekes, con & conyassta.
La prasen e cenifcacin se agide, an

Aganca co'ombiana para 18 Rein comporacidn y |a Nomalizacidn
Canes29N0 11 86
PRX 322N (=) - S o N
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INSTITUTO TECNICO EXPERTICIA

CERTIFICA QUE:

GILDE PENA TRIANA Identificada con cédula de Cludadania N° 63.472.619,
presto sus servicios como docente en la siguiente asignatura de la carrera
técnica en Asistencia administrativa;

» Gestdn Documental I: con una intensidad horaria de 30 horas, en el
horario de 6:30 pm a 9:30 pm los dias Lunes y Miércoles, en las fechas
comprendidas del 09 Abril al 09 Mayo del 2018,

« Gestion Documental I1: ¢on una intensidad horarla de 32 Horas, en el
horario de 1:00 pm a 4:00 pm los dias Sébados, cada 15 dias, en las
fechas comprendidas del 12 Mayo al 23 Junio del 2018,

« Gestién Documental II: con una intensidad horaria de 16 Horas, en el
horario de 1:00 pm a 4:00 pm ks dias Sébados, cada 15 dias, en las
fechas comprendidas del 28 Julio al 11 Agosto del 2018,

Se Expide a solicitud del  interesado a kos Treinta y un (31) dias del mes de
Enero de 2019,

Rl 20 MAM

Cra 16 a o, 8094 D, 201 Sogats PIE: 4310858 2572670 (ot 300 2851450
Calie %0 No, 13 -8) 8o Colomtvia. Barvascabermm e, Telstzcc: 6004015 - SOQ1090 Cols A0 BSS € 13

ematl: wfoleapertion 00y 9 MIDT( wew, sape Ol ool co



C sovLtic

m EN TECNOLOGIA INFORMAATICA Y COMUNICACIONES
SOLTIC LTDA

CERTWICA:

Due |3 sefcrs GILDE PERA TRIANA identificada con la cédula do cudadania no.

63.4TL613 do BaTancabenTas 58 Sncuenins BDOaNGc 8N NUSKYE SMpress tesds

&l 10 de Noviembro del 2014 a la fecha, con un contralo & %mino Mo de un afo.

ol cual, Intuye pago de segumiad socel, otupandd ol caxrgo de SOPORTE
, ¥ bene a cargo las sigulentas luncionas

a) Realzar of procesd 48 confguracion 06l OTWEIE web pam (n Akalola o«
u&mm-mymmm-ummmuumum
Barancabermeags of software.

¢} Brndar mmmmmm.am
noorginacores

d) Reprasentar 8 SOLTIC L w nd;nmf o8 que se le
Wndmws D LTDA y SOLTIC
LTDA pars i Alcaidia de Barmncaber

S axpide &n Bucsramanga n 08 Irace (13) dist del mea de oclubre dal 2015 a
nofciud dol nseresadce

SOLTICLTDA.
Av. Gomeelez Valencia ¥ 2519 Tel 6560210 « 3182545509
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FUNDACION fﬁmn.

Para &l Desarrollo del Magdaleno Medio
Nit. 890.270.832-6

OTRO $| NUMERO DOS AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FIIO INFERIOR A UN ARO SUSCRITO
ENTRE FUNDESMAG Y GILDE PENA TRIANA - G.P.T. - D.S.E - RP, - JULIO 2013

Entrs los suscritos ELSY ISABEL MACHACADO SARMIENTO, Mayor de edad domiciliada en Borancabeme|e,
Idenfificada con lo cédula de ciudndania numero 37,931,305 de Barancabermeja. ocluando en nombre y
rapresentacién de FUNDESMAG, por une parte y por ofra GILOE PENA TRIANA, Mayor de edad, vecino de ssta
ciudod, identificodo con o cédula de cludadanio nimero 43.472.619 de Barancabemejo, octucndae en nombre
y reprasaniocidn de Sl mismo, en su colidad de Trabojodor de la Fundacion ECOPEIROL Parg el Desamallo del
Mogdalena Medio Fundesmag, acuerdan suscribir ef preseme OTRO §I NUMERD DOS AL CONIRATO DE TRABAJC
A TERMING FLO INFERIOR A UN ANO y el cual forma porte integrol del contrato iniciaimente firmodo entre las parfes
de acwerdo o las sguisntas:

CONSIDERACIONES

1) GQue la FUNDACION ECOPETROL PARA EL DESARROLLO DEL MAGDALENA MEDIO FUNDESMAG, es una
enfidad sin anime de lucro, que tiene dentro de sus cbjetives contribulr ol desarolio social y econdmico
de ios comunidades, ubicadas en sl Municipic de Bafrancobermejo.

2| Gue la Fundocion Ecopetrol pora &l Desaroiio dal Magdaiena Medio Fundesmog suscribid contrato oe
trabajo a témmino fiio Inferior a un Afc el Dieciséiz (14} de Enere de 2013, con la tenoro GILDE PENA TRIANA,
como del frabojodor como Tecndioga en Sstema pota Proporcionor asistencio 1écnica para lo solucion
en ios sistemo: administralives y operativos de lo empresa asl como opicocionss y heramientas
adicionales pore w irabolo, revisando & informaenda d2 1as condiciones de opstacion de los aquipos de
cémputo, red de datos, comunicocionas, audiaovisuales y equipos perfenecientes al caniro de cémputo.

3} Que alconlrato de frabajo suscrto entre las portes vence el préxime quince [15) de Juko de 2013.

4] Qua sa hoce necesano hacer una omplacion al plozo el contrato de trabalo. con € fin de dor cabal
cumplimiento al obiete del contrato v a los fines de la fundacién pora el cumplimiento de su objeto social.

5} Que porgial efecto las partes de mutuo acuerdo celebran o suscripcidn del presante ofro 3l nomero Dos.
En vinud de los dgulentes consideracionss las porfes:
ACUERDAN
PRIMERO; Hacear unc ampliacion al plozo del contfrata de trabaojo a témino fijo, suscrito snire los partes el Diecissis
|16) de Enero de 2013 vy a partir del Quince (15} de Julio:de 2013 al Quince (15} de Octure de 2013, con al fin de

darle cobal cumpimiento al obfeto del contrato y a ks fines de la tundacidn para &l cumplmeento de su objeto
social, .

SEGUNDA: Que las demds cldusuias del presente contrato de frabaje suscrito enire 108 pares pemanecersn
incolumes hasla la ferminocion del mismo.

Gue el gresenta otrd si se fima por los partes en o ciudad de Barrancabarmeia ol Once (| 1) de Julio de 2013,

EL TRABAJADOR
%"mu
C No. 63,472,619 de Barrancabermeja

C.C. No. 37.931.305 de
Directora Elecufiva

Vo.Bo. ; {CLUOI —
y del Talento Humano,
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FUNDACION ECOPETROL PARA EL DESARROLLO DEL MAGDALENA MEDIO
FUNDESMAG

CERTIFICA

Que GILDE PENA TRIANA, identificado con la cédula de  ciudadania N.
63.472.619 expadida en Barrancabermoja, estuvo vinculada con la Fundacién
Ecopetrol para el Desarrollo del magdalena Medio — Fundesmag, mediante contrato de
trabajo a término fijo inferior @ un ano, desde el cinco (05) de diciembre del 2012 al
quince (15) de noviembre de 2013, ocupando & caigo como Soporte Técnico en
Sistemas. realizando las siguientes funciones

« Instalar el software ICDL en las diferentes salas de informatica para el proceso
de formacidn,

* Mantener la sala de informéatica con Internel y resolver (os problemas técnicos
que se presente en la red de Informatca para realizar el autoanalisis y
evaluacion de ciudad digital

« Realizar ¢l control de los equipos del centro de computo: Seguridad elécirica,
UPS, planta telefonica, rack de comunicaciones, aires acondicionada vy
servidores.

Operatividad de las camaras de segundad de |as dos sedes.
Mantener sctabilizado los enrutadores y repatidores de la red de la sede principal
y alterna.

+ Control de los equipos compartidos a nivel general como equipos de servicio de
impresion folocopiador ay escaneres

s Atender los incidentes o solicitudes reporiados por los usuarios a través del
correo alectrénico. via telefénica o por escrito y registraros en el sistema para
registros y control de incidentes o solictudes

« Preslar ayuda y asesoramiento en 1a identificacion de las mejores caracteristicas
técnicas para la aogquisicion de equipns de computos.

Apoyar an |a revisién tcnica y registros de equipos adquiridos por la empresa.
Brindar apoyo técnica en eventos, reuniones y capacitaciones.

= Crear y resetear cuentas de usuarios y contrasefas para ios usuarios que
requieran iniciar sesion de Windows en equipos cuando se caduque o bloquee.

« Instalacion, configuracion y desinstalacion de hardware y software.

= Busqueda y recuperacion de informacién en equipos de usuarios

« Configuracidn de servicios de internet impresion, red institucional, correo
electronico en los terminales a los usuarios

Corroen 27 NO 44-41 Barrio £ Rocroo Tok (037) 622003 - 6220015 Faa 6224565 - Lines Gratulta 0000 930 035
E-mait furdaarogShundesmag.org

Wab e M.'W




|i 1 Ii \
OLe
ol e

5 (S

FUNDACION ©° b"émm
A ¢ Porg el Desarr oo ditt Mogdalena Moo

ML $30.270.952-¢

* Realizar ias copias de seguridad solicitada.

» Dar mantenimiente predictivo a los sisternas de informacion y equipos de
acuerda a las asignaciones recibidas por el jefe inmediato

e Apoyat en la actuakzacion periddica dal inventario de hardwara y scftware da las
computadoras de ia instituzién.

« Realizar requisiciones sobre material de papeleria, articulos o suminisiros de

oficina que se requleran para 2 desempeno de 1as funciones y operatlividad de
los usuarnios.

Se expide a solicitud de la interesada en la ciudad de Barrancabermeia, a los diecisés
(16) dias del mes de diciembre de 2013,

Firma;

Coordinadora Administrativa y del Talento Humano

Tshay



Presklencia

Repibics de Colombia : :
Alta Consejeria Presidenceal para 1a Reintegracion Soclal y
Weméy 0 Econbmica de Perscnas y Grupos Alzados en Armas -

EL SUSCRITO CONSEJERO AUXILIAR DEL DAPRE - ALTA CONSEJERIA PARA LA REINTEGRACION SOCIAL Y ECONOMICA
DE PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS

CERTIFICA

Oue el(la) sefor(a) GILDE PENA TRIANA, identiicado(a) con fa Cédula de Cludadania No 63472619, llene suscrilo unia) coniralo
{orden) de prestacion de servicks con el Deparamenta Administraivo ds & Presidencia da Ia Repiblica — Alla Consejeria presidencia
para la Reintegracion Social y Econdmica de Personas y Grupos Alzados en Armas, bajo Ias siguientes condiciones:

Contrato de Prestacion de Servicios No, 223
Fecha de Inicio: 14 de Enarc de 2011

Fecha de terminacién: 31 de Diclembre de 2011
Valor Honorarios Mensuales: $ 5210000

Valor Total del Contrato: $ 37129000

Objeto del Contrato: Prestar, con plena autonomia tecnica y adminisirativa, los servicios para apoyar fa plansacion, organizacida y
ejecucion de Indas las acciones. encaminadas para realizar |a gestion administraliva requerida por & Cenfro dé ‘Sarviios ACR yio
salélite(s) que le'sea{n) asignado(s). de conformidad con lo estabiecklo en & conlrato.

Obligaciones Contractuales: 1. Revisar las planilias do asistencias psicosocial, elaborar Informe con los hallazgos detectados por
profesional psicosocial en fa revssin mensual y enviardo al nivel central 2. Verificar mensualmente los registros de asistendcas
psicosocial, FA y FpT que reposan en &l SIR contra fas planilias fisicas de acierdo con las instrucciones dadas por & DAPRE - ACR, en
las fechas establecidas en el conograma. 3, Hacer e cargue en el SIR de los tegistros y soportes que resulten de los Comités de
Gestién Infema, Casos Excepclonaies y Eventos Extraordinanos: 4, Haoer sequimients e nlormar, enviando a quien comesponda fa
documentacion refativa af cumplimient de las obligaciones frente al pago de servidos plblicos; canon de arrendanvanto, vigitancia, aseo
ycafeleria y las demas que saan necesarias para el funcionamiento del centro de sefviclo, 5. informar mensualments al supenvisor del
confrato de aseo - cafelsrla y vigilancia el cumplimiento o incumpbmiento de Jas empresas en la prestacion del servicio, de acuerdo con
los lineamientos estableckdcs por fa ACR. 8. Tramitar las soliciudes de expensas de los contraistas del Cenlro de Servicios y &
kegalizacitn de las mismas dentro de los llempos y parémelros estiputados por fa ACR. 7. Enviar la informacion correspondiente: y los
s0pories necesanos para ramiar e pago de los contratistas del Centro de Servicios, dentro de fas fechas Kadas por &l Area fncional
Financiera de la ACR. B, Yramitar, de acuerdo con los procedimientas establecidos para el sfecio por I8 ACR, la adquisicién de los
bienes y servicios requendos par el Cantro de senvicios para su correcto funcionamiento, asi como los pedidos de Oties de escritario y
papeleria, su recepcion, almacanamiento y asignacdn, 9. Encargarse dél proceso da bancarizacion de ks participantes referanciados en
&l Centro de Servicios correspondiente. 10, Ser responsable por el estado y seguridad del archivo general del Cantro de Servicio y
organizario conforme a fas nonias del Sisterna da Gestion Documental 11, Mantenar & nformacion aclualizada de 10§ inventarios de
activos (muebles y enseres, equipos de compulo y equipos de comnicacion celulares y trunking) del cealro de servicios. 12, Transmilic 2
los canirabistas del centro de senicios fa iomacin o instnicciones que reciba de la ACR. 13. Cumpir con las actividades que le sean
aslgnadas en el Sistema de informacion para la Reinfegracidn SIR para su funcionamiant y actualizacion, 14. Proponer a supervisor del
contraio, os planes de contngencia que mifiguen &l impacte de las eventualidades adversas que afecten el comects Aincionamients del
Centro de Senvicios ACR, 15, Prasentar los informes que e sean solicitados 16, Ejecutar fas demas adividades que se requieran para !
curpiimiento del objéto conratado

Se aclara que el contrato de prestacion de servicios de que Irata la presende certificacion, bajo ninguna circunstancia genera ningdn tipo

dereiaoonlabgralenUBeICONTRATlSTAydWRE-AMCMhpaahR&WMWyEWﬁmd&Pmy
Grupos Alzados en Ammas.

Calle 14 No 7- 19 Bogott D.C
Teléfonos: 5629300 Ext. 3053
CS:BARRANCABERMEJA
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EL SUSCRITO CONSEJERO AUXILIAR DEL DAPRE - ALTA CONSEJERIA PARA LA REINTEGRACION SOCIAL Y ECONOMICA
DE PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS

CERTIFICA

Que &iia) sefior(5) GILDE PENA TRIANA, identificado(s) con le Céduia de Ciudadania No. 63472619, vene suscita un(a} contralo
(onden] ge prestacidn de services con o Departamenio Administrativo de e Presidencia de I Repiblica — Alta Consejeria para In
Raintegracén Sccial y Econdmics de Petsanas y Grupos Alzados en Armas. bajo ias siguientes condiciones:

Contrato dé Prestacion de Sarvicios No. 532
Fecha de Inicio: 1 62 Juko de 2010 _
Fecha de Terminacion: 11 de Dicembre de 2010
Valor Honprarics Mensuales: § 3210000

Valor Total del Contrato: § 19260000

Objeto del Contrato: Prista los servicios para apoyar I plangacién, organizacion. y ejecucidn de todas las acciones encaminadas para
tealizar la gestion sdministrativa raquerida por ¢! Centro de Sarvicios ACR ylo satélitels) que e sea(n) asignadofs}, de conformidad con
| estadkeodo en &l contrato

Obligaciones Contractuales: 1 Ejecutar togas las accionss tendientes  ia gestion administrafiva del centro de servicios ACR asignado.
¢= acuerdo con Ioe Ineamientos establecidos por la ACR. 2 Revisar las planillas de asistencias psicosocial y etaborar informe con los
emores presentados pon cada profesignal psicosecial cada mes y enviaro al nivel central 3 Confrontar mensualments los registros de
asistancias psicosoca. FA y FpT que reposan en &l SIR conira fas planillas fiskcas da acusrdo a ias instruccones dadas por 1a ACR y &n
a5 fachas estabiecdas én ¢ cronograma. 4 Hacee of cargue a0 ol SIR de los ragistros y soportes que resulten de fos Comites de
Gasten Intama Cas0s Exsepcionaies y Eventds Extracedinarios. 5.Relraalimentar denira dal Centro de Sarvicios ACR, ia informacion de
o3 diferentes pagos realizades por el Area financera, por cedceplo de servicios pdbiicos domicilarios y Ios demas que sean nacesancs
para &l hincenamiento def mismo. 8 Reportar mensuaiments y de maners opeduna & Area Administratva lss dderentes cueniss de
servicios publioas y canon de amendo de la casa donde opera el Centro de Servicios, solicitar los soporte de paco y hacer el pasteriof
sequimiento del descargus del pago en cada una de las empresas de seryicios publicos. ewlando incurir en cortés, regamgos yio
reconsxianes T [nformar mensualmants & supenvisor del confrato de nseo - cafetena y vigilancia el cumpimiento o moumplimiento de I
empresa & ta prestacion del senvicio de acuerdo con los lineamiantos establecidos por i3 ACR. B. Crganizar y enviar &l Arga
Administratva |8 soliciud de expensas da los contratistas del Centro de Servicios ACR asignado, de ecuerdo con los lineamientos
astablecidas par la ACR Asi mismo @s &l responsable dal envio de las legalizaciones al Area Adminsitrativa dentro de fos tempos y
parametras sstipulsdos por ks ACR. 9. Enviar la informacion comespondients y los sopories: necesarios pasa tramitar of pago de las
arRnes de servicio y/o contratas, de ivs contratistas que prestan sus servicas al correspondiente Centro dé Servicios ACR denro de las
fachas fiadas por & Area Financiers de la ACR. 10, Tramitar ante la ACR. y de acuerdo Gon ios procadimanios estabiecicos par &l
slecto, 8 adquiseidn de fos: bienes y servicios requeridos por ¢l Centro de servicios ACR correspondiente, para su cometto
funcionantiants, asi como Jos pedidos e (ties de escritono y papaiecia, sy recepcion, almacenamiento y asignacidn, de acuerdo oo las
nstrcaiones qué para sl efecto e imparta (3 ACR. 11 Mantener comunicacidn permanente con el area fnanciera de la ACR con el fin ds
informar cuaiguier sventuidad y hacer seguimiento oportuno y continko de Ios pagos que detan hacerse @ 1BICergs por cancento oe:
sarvicios publicos domicilianas y demas panpe de bienes y servicios requeridos par el Geno de Servcios ACR y requendes para su.
comctn hunclonamiento 12 Sef los-encargados del procesa de la bancarizacion de o5 particpantes referenciados en el Centro de
Sarvicics compspondiente 13 Hacer buen uso y propender por el estado y seguridad del archive general del Centra de Senvicio y
ofganizario 1al y como lo solicits 3 oficina de Gestion Documental de fa ACR. 14 Hacer sequimiiento continua & los inventarios de activos:
dal centro de servicios correspondiente asl come propender y dar buen uso de dos equipos. mobiliario & instalacionas del Centro de
Sarviolo 18 Transmiit los conocimientos pertnentes a s diferéntes contrafistas del centro de servicos, y que hagan referencia & ks
Jemas admniatrativos sobve 10s cuales haya recibide capacitacion por parte de |n ACR 18, Patioipar en & farmacion de uns culturs de
autocontrol B0 |a gestibn de 1y ACR, Gué contribuya & mejoramiento continuo &n & cumplimiento y s calidad: de los servicios: 17
Siabotar un migrme mansual 2 actividades de acuerdo a las directrices de la oficina central Bogota. 18 Realizar |2 implementatién ¥
actividades relacionadas &= norma de caiidad NTCGP 100012004 aiintenor delf Centro de Servicios ACR. 18, Proponar al supervisor del

Calle 13 No 838 Bogotd DG = =~
Feléfonas. 2837779 _’c‘ @ (‘
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L fresent cedificasitn & expide pat sciicitud del CONTRATISTA, en Bogoth D C . &l dia 27 de Agosta de 2010
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EL SUSCRITO CONSEJERO AUXILIAR DEL DAPRE - ALTA CONSEJERIA PARA LA
REINTEGRACION SOCIAL Y ECONOMICA DE PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS

’v - Fresidencio
R S

CERTIFICA

Que elfla) sefiorfa) GILDE PENA TRIANA, identificado(a) con la Cédula de Ciudadania
No.63472619, tiene suscrito un{a) contrato de prestacion (orden) de servicios con ¢l Departamento
Administrativo de la Presidencia de la Repliblica — Alta Consejeria para la Reintegracion Social y
Econdmica de Personas y Grupos Alzados en Armas, bajo las siguientes condiciones:

ORDEN No, 339

Fecha de Suscripcion: 2 de Marzo del 2009
Fecha de Inicio: 2 de Marzo del 2009

Fecha de Terminacion: 30 de Noviembre def 2009
Valor Honorarios Mensuales: $3000000

Valor Total del Contrato: $ 27000000

Objeto del Contrato: Servir de enlace operativo entre el Centro de Servicios yio satélite(s) que le
sea asignado por el supervisor de la orden y el nivel central del DAPR-ACR, con el fin de apoyar la
gestion administrativa de dicho centro, de conformidad con lo establecido en

Obligaciones Contractuales: 1. Servir de enlace entre la Coordinacién Operativa Nacional y el
centro de servicios asignado. 2. Recibir las planillas de asistencia RAP de los participantes en
proceso de reintegracion del Centro de Servicios que le corresponde para la respactiva revis

Se aclara que el confrato de prestacién de servicios de que trata la presente certificacion, bajo
ninguna circunstancia genera ningun tipo ds relacion laboral entre el CONTRATISTA y el DAPRE -
Alta Consejerla para la Reintegracion Social y Econdmica de Personas y Grupos Alzados en Armas,

La presente certificacion se expide por solicitud del CONTRATISTA, en Bogota D.C., el dia 30 de
Abril de 2009.

FRMQTELLEZ ROPRIGUEZ
pnsejeroAuxilia
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EL SUSCRITO CONSEJERO AUXILIAR DEL DAPRE - ALTA CONSEJERIA PARA LA REINTEGRACION SOCIAL Y ECONOMICA
DE PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS

CERTIFICA

Que =ifla) sefioria) GILDE PENA TRIANA. dentificado(a) con 1a Codiia de Crudadanin No. 63472619 suscrbio Ln(aj contrato (onden)
de prestacin de serdcos con el Departaments Administrabive de ta Presidencia de ta Republici - Alta Consejeria para Ia Reintagracion
Social y Econdmica de Persanas y Grupes Alzados en Armas. baj las siguentes condiciones.

Contrato de Prestacion de Servicios No, 338

Facha de Inicio: 2 de Marzo ge 2008

Fecha de Terminacin: 30 de Noviembre g 2009

Fecha de Terminacion Anticipada: 26 de Octubire de 2000
Valor Honoratios Mensuales: § 3000000

Valor Total de! Contrato: $ 27000000

Objeto del Contrato: S=rvir de enface operativo entre & Centro de Servicios yio satiiite(s) que le saa asignado por el supervisar de 1a
orden y =l nivet central gel DAPR-ACR, con &l fin de apoyar 13 gestion administrativa de diche centro. de conlormdad con lo establecide
€1 ia orden de servicios y Ias mstrucoones del supenvisor

Obligaciones Contractuales: 1 Servir da enlace antre la Coortinacion Operativa Nacional y el centro de servicios asignade. 2 Recibir
Jas planillas de asslencia RAP de s particpantes en proceso de reinfegrackn del Centro de Servicios que la comesponde para 1a
fespeciva rewsion de acuerdo 3 las indicaciones dadas por fa ACR y hacer la comaspandiente entrega parm fa digitacion en las fechas
establecidas en el cronograma 3. Recibir log archivos digilakizades de ias planillas Be asistencia RAP de fos participantes en proceso de
reintegracan para fa respechva revision condra fas planillas fisicas de acusido a las insticciones dadas por fa ACR y en fas fechas
estadlacidas en el crancgrama. 4. Retoalimentar denro dol Centro de Servicios la informacion de los difsrentas pages realizados por &f
area $nanciera 5 Planear y reportar de manera oporuna fas dierentes cuenias/gastos tanto de servicios pibiicos y senacios generaes;
enlre \os clales se hene amendo, ase0, caleleria mantenimiento, vigkanca y los demas refacionados. asi como hacer su posternior
seguimento. 8 Cryanizar, enviar y controlar ef tramite y |a egalizacon de gastos de viaje, de acuardo con las directices dadas por 3
ACR 7 Enviar 13 informacion y los sopartes necesanns para ramitar el pago de las ordenes de servicio y/o contratos. 8 Tramdar |a
adquisition de bignes y servicios del centro de sendcios. asi coma los pedidos de Wliles y papeletia, su recepcidn, @macenamiento y
asgnacion, segin las nacesdades y raquenmientos del contro de servicios. 9. Elaborar un informe mensual-de actividades de acuerdo
come s o indiaue 1a Coordnacion Cperativa de |a Red Nacional de Atencitn. 10, Realizar ta implementacon y activiiades refaconadas
@ la norma de calidad NTCGP 1000:2004 & interior del cantro de servicsos, 11, Cantrolar 18 sjecucitn del presupuesto que Je-sea
asknido al contro de servicios donde presta sus servicios. 12 s«mmgmwmmdahwmmuemm
refarenciasos en 8l Centro de Servicos corespondienta. 13 Propaner planes de conbngéncia para suparar [as sventualidades qua
presentan en Vemas qus kengan relacion con ks actividades coordinadas en el centro de servidios. 14. wmmmmmmae
activos el cenbro de senvicios corespondiente, contribuir en el contr! de 1z giecucitn, el cumplimientn y 13 calidad de los sarvicios
prestados 15 Mantener comuniciacion permanente convel ares financiers con &l fin de informar cualquier evenluaiidad. 16 Capacitar a
o5 dierenles confratistas del centro de servicios en lo temas admenstrativos que haya recitvdo capacitacion 17, Prasentar los informe
que Je sean solicitados por & superyisor del contratos ylo. Gerente de fa Red Naconal de Alancion, 18 Las demas que se requeenn ¢ar
&l cumpimiento del objeto contratado

Sa aclara que el contrato de prestanion de senvicios de que trata la presante cerfificacion, bajo ninguna circunstancia genera ningdn tipo
de reiacon Iaboral entre &l CONTRATISTA y ul DAPRE — Alta Conseperia para fa Reintegracidn Soctal y Econtmica te Personas y
Grupos Alzados en Armas.

Calle 13 No 838 Bogot D.C

Teléfonos: 2837779
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Alta Consejeria para la Reintegracion Social y 1810-2010 =
ety O Econdmica de Personas y Grupos Alzados en Armas =3
MEMORANDO . '
20 A0 2000
MEMOS-00012257 / AUV 11300
Bogota D.C., Miércoles, 19 de Agosto de 2009 04 SET. 2009
PARA - GILDE PENA TRIANA
Coordinador Operativo Centro de Servicios de Beirancabermeia
DE : JOSE GUILLERMO TELLEZ RODRIGUEZ
Consejero Auxiliar

ASUNTO : Designaciones de Supervision Centro de Servicios de Barrancabermeja

Por medio de la presente, me permito remitir la designacion de supervision que usted realizara de los
confratos a continuacion relacionados;

430 61266016 | FRAZER FABRICIO TOLOZA MORENG

332 37,750,526 | CAROLINA MORALES ORTZ

344 12132897 | WCENTE SERRATC BONILLA

144 B3.462.550 | ELIANA SOLANYI JIMENEZ

408 01424.850 | WILSON CERVANTES SIERRA

733 829,001.024-5 | ARRENDAMIENTOS ROBERTD DGLIASTRI LTDA.
828 37,713,162 | LIDA SOFIA PADELA CARRENO

De igual manera le recuerdo que debe dejar una copia para su archivo y entregar una copia al contratista,

Cordial saludo,
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EL SUSCRITO CONSEJERO AUXILIAR DEL DAPRE - ALTA CONSEJERIA PARA LA
REINTEGRACION SOCIAL Y ECONOMICA DE PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS

CERTIFICA

Que el{la) sefior(a) GILDE PENA TRIANA, identificado(a) con la Cédula de Ciudadania
No.83472619, tiene suscrito un(a) contrato de prestacion (orden) de servicios con ¢l Departamento
Administrativo de la Presidencia de ia Replblica — Alta Consejeria para la Reintegracién Social y
Econdmica de Personas y Grupos Alzados en Armas; bajo las siguientes condicicnes:

ORDEN No. 339

Fecha de Suscripcién: 2 de Marzo del 2009
Fecha de Inicio: 2 de Marzo del 2009

Fecha de Terminacién: 30 de Noviembre del 2009
Valor Honorarios Mensuales: $3000000

Valor Total del Contrato: § 2700¢000

Objeto del Contrato: Servir de enlace operativo entre ¢l Centro de Servicios y/o satélite(s) que I
sea asignado por el supervisor de la orden y el nivel central del DAPR-ACR, con el fin de apoyar ta
gestion administrativa de dicho centro, de conformidad con lo establecido en

Obligaciones Contractuales: 1. Servir de enlace entre la Coordinacion Operativa Nacional y el
centro de servicios aslgnado, 2. Recibir las planillas de asistencia RAP de los participantes en
proceso de reintegracion del Centro de Servicios que le corresponde para |a respectiva revis

Se aclara que el contrato de prestacién de serviclos de que trata |a presente certificacion, bajo
ninguna circunstancia genera ningun tipo de relacion laboral entre el CONTRATISTA v el DAPRE -
Alta Consejeria para la Reintegracion Social y Econémica de Personas y Grupos Alzados en Armas.

La presente certificacion se expide por solicitud del CONTRATISTA, en Bogota D.C., &l dia 30 de
Abril de 2008,
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¥ MODIFICACION A LA ORDEN DE SERVICIO
CONTRATANTE: FIDUAGRARIA S.A COMO VOCERA DEL PATRIMONIO AUTONOMO-CERLALC
\NIT: 830,053.6208
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Hacemos constar que el(a) senor{a) GILDE PENA TRIANA, identificado(a)
con Cédula de Ciudaodania No 63472619, tiene suscrito un Contrato de
Prestacion de Servicios con el Pairimonio Auténomo CERLALC identificado
con Nit. 830.053.630-9 administrado por Fiduagraria S.A., bajo las siguientes
condicicnes:

Objeto: El contratista se compromete a prestar los servicios profesionales
para la planeacién, organizacién, ejecucion y control administrativo del
CENTRO DE SERVICIOS de BARRANCABERMEJA, con el fin de apoyar al
Programa Nacional de Reintegracion Social y Econdémica de personas Y
grupos alzados en armas y de esta manera garantizar la satisfaccion
oportuna y eficiente de los necesidades de dicho centro de acuerdo a las
politicas, estrategias y metodologias pora la administraciéon y manejo de los
recursos fisicos. gestion documental y servicios generales.

Valor Contrato: $ 24.000.000

Pago Mensual: $ 3.000.000

Fecha de Inicio: 12-may-2008
Fecha de ferminacién: 31-dic-2008

Se aclara que el contrato de prestacién de servicios de que frafa la
presente cerfificacion, bajo ninguna circunstancia genera ningun fipo de
relacién laboral entre el CONTRATISTA y el PATRIMONIO AUTGNOMO
CERLALC y/o su vocera Fiduagraria S.A., por lo que en el mismo no se
generan pagos por concepto de prestaciones sociales, horas exiras,
dominicales o festivos y los demas gastos propios de la relacion laboral.

La presente constanicia se expide por solicitud del coniratisia en Bogotd, el
dia 13 de agosto de 2008.

FIRMA Y SELLO (
gy&z ARMANDO JIMENEZ JIMENEZ

ecutivo de Negocios Sectoriales - Cerlalc
Fideicomiso P.A. CERLALC

Sododml Fbaiariu e Dexarrolia Agrupetoana 5 A

Nohy (67 S40 i 2

SEORRTE - NIT 00N 1 50.990.0

20y 37 Pty Amnie Salpons <0G



@// Fiduagraria

Hacemos constar que el sefior{a) GILDE PENA TRIANA, identificado(a) con
Cédula de Ciudadania No 63472619, tiene suscrito un Confrato de
Prestacion de Servicios con el Patrimonio Auténomo CERLALC identificado
con Nit, 830.053.630-9 administrado por Fiduagraria S.A., bajo las siguientes
condiciones:

Objeto: EBrindar apoyo administrativo al Programa Nacional de
Reintegracién Social y Econdmica de Personas y Grupos Alzados en Armas
-Red Nacional de Atencion - en el CENTRO DE SERVICIOS de
BARRANCABERMEJA a fin de garantizar la satisfaccion oportuna y eficiente
de las necesidades de dicho Centro de acuerdo a las politicas, estrategias
y metodologia para la administracion y manejo de los recursos fisicos,
gestién documental y servicios generales.

Valor Contfrato: $ 18.000.000

Pago Mensual : § 2.400.000

Fecha de Inicio: 14-jun-2007

Fecha de terminacién: 31-ene-2008

Se aclara que el contrato de prestacién de servicios de que trata la
presente certificacion, bajo ninguna circunstancia genera ningun fipe de
relacién laboral enfre el CONTRATISTA y el PATRIMONIO AUTONOMO
CERLALC y/o su vocera Fiduagraria S.A., por lo que en el mismo no se
generan pagos por concepio de presiaciones sociales, horas exiras,
dominicales o festivos y los demds gastos propios de la relacién laboral.

La presente constancia se expide por solicitud del contratista en Bogotd, el
dic 08 de enero de 2008.

FIRMA Y SELLO

ened,

LUCERO JIMENEZ JIMfNEl
L

Representartte Legal
Fideicomiso P.A. CERLA
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EL SUSCRITO CONSEJERO AUXILIAR DEL DAPRE - ALTA CONSEJERIA PARA LA REINTEGRACION SOCIAL
Y ECONOMICA DE PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS

CERTIFICA

Que elfla) sefior(a) GILDE PENA TRIANA, identificado(a) con la Cédula de Ciudadania No. 63472619, suscribio un(a)
contralo {orden) de prestacion de senvicics con ef Depariamenio Adminisirativo de Ia Presidencia de fa Republica - Alta
Consejeria para 1a Reintegracion Social y Economica de Personas y Grupos Alzados en Armas, bajo las siguientes
condiciones:.

Contrato de Prestacion de Servicios No. 552
Fecha de Inicio: 10 de Mayo de 2007
Fechade Terminacion: 15 de Junio de 2007
Valor Total del Contrato: $ 2800000

Objeto del Contrato: brindar -apoyo administrativo al personal de la acr en e cro barrancabermega, con el fin de
garanfizar la sabisfaccion oportuna y eficiente de las necesidades de dicho centro, de acuerdo con las politicas,
eslrategias y metodologias para la adminisiracion y manejo de los recursos fisicos, gestion documental, servicios
generales.

Se actara que &l contrato de prestacion de servicios de que trata la presente cedificacion, bajo ninguna circunstancia
genera ningln tipe de relacion laboral entre ¢l CONTRATISTA y el DAPRE — Alla Consejeria para fa Reintegracion
Social y Econdmica de Personas y Grupos Alzados en Armas.

La presente cerfificacion se expide por solicitud det CONTRATISTA, en Bogota D.C., ef dia 06 de Agosto de 2010,

Calle 13 No 8-38 Bogota D.C A = [
Teléfonos; 2837779 R .
C.S. BARRANCABERMEJA e



AGENCIA PARA LA

REINCORPORACION
Y LA NORMALIZACION

FORMATO VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO
Y REQUISITOS DE EXPERIENCIA

CODIGO: BS-F-31

FECHA: 2021-10-31

VERSION:V-3

NOMBRE: GILDE PENA TRIANA

DPR - SUBDIRECCION TERRITORIAL -

GRUPO TERRITORIAL - ARN

AREA: SANTANDER - MAGDALENA MEDIO
PROFESION: TECNOLOGO EN SISTEMAS
FECHA DE GRADO: 27 DE ABRIL DE 2001
ESPECIALIZACION: NIA
FECHA DE GRADO ESPECIALIZACION: NIA

CIRCULAR APLICABLE:

021y 023 de 2022

TECNICO -2

De conformidad con los documentos aportados y registrados en la
plataforma SIGEP, se verifica la experiencia como se relaciona a

Formacién técnica

Seis (6) meses de experiencia relacionada con el objeto

contractual $ 2.291.000,00
FECHA INICIO FECHA FIN TOTAL M AcT AR
ENTIDAD CONTRATANTE ey Beemedn oT. ESES C’ CARGO
AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA 1200112022 1710812022 717 Apoyar técnicamente las actividades de implementacion de politicas y metodologias eficientes, para garantizar un correcto manejo documental, en el marco del proceso de
NORMALIZACION ' gestion documental, en atencion a los estandares establecidos por la Agencia para la Rei yla iz ~ARN-y por el Archivo General de la Nacion — AGN.
GRAN TOTAL 717
MESES .

Nota: La informacién de las certificaciones de las agencias ARN y ACR fueron cotejada:

s con la base de datos de la Entidad.

Diego Armando Carvaial Téllez.

Proyecté Diego Armando Carvaial Téllez
Revisé: Jennifer Andrea Piragua Barragan
Aprobé: Juan Pablo Rendon Garcia

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las deméas normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente

link: http://www.rei gov.

aspx’






