
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 166-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementación y

seguimiento del acompañamiento integral a la población en el marco

de los planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el

Programa de Reincorporación, incorporando los enfoques diferenciales

y de género. 

Las acciones definidas fueron las siguientes en el mes de mayo: 

*LINEAMIENTOS DE LAS ACCIONES DE MAYO: Se dio cumplimiento a los lineamientos expuestos en el

comité de reincorporación el día 05/05/2023, consistentes en 

01. MESA DE EMPALME: Se hizo énfasis en tener la información completa de la población asignada, en cuanto

educación, salud, enfoque diferencial, sostenibilidad económica, vivienda, situación militar, familia, casos de

riesgo, comparecientes JEP, entre otros. 

02. SOSTENIBILIDAD ECONÓMICA: Se hizo revisión de la proyección de la formulación PRE-PP y meta para la

vigencia 2023. 

03. METAS TABLERO DE CONTROL: Se informan las metas para el tablero de control de la presente vigencia

(atención, FA, FPT, sostenibilidad económica) y se insiste en el cumplimiento de estas 

04. SEGURIDAD: Los PF deben asistir a los diferentes espacios del municipio asignado en donde se traten los

temas de seguridad de la población, igualmente realizar y presentar los informes correspondientes de manera

oportuna. 

*ATENCIÓN PSICOSOCIAL: Se realizó la atención psicosocial con la población asignada en estado activo, a la

cual se le organizo una actividad INTEGRAL en el mes de mayo, utilizando las modalidades de atención

autorizadas como fue telefónica y presencial, garantizando así su requisito para el reconocimiento de su

asignación mensual. Para este periodo se contó con 55 personas asignadas, de ellos, 49 en estado activo (11

en Florencia, 2 en Morelia, 6 en Belén de los Andaquies, 10 en San José del Fragua, 1 en Albania y 19 en

Curillo), 2 AUTO SAR 067, 2 ausentes y 4 con limitante temporal.

Se realizó gestión de traslado a la PER con código SIRR 60-07642 del GT Huila al GT Caquetá, municipio

Florencia mediante correo electrónico el día 08/05/2023, a la PER con código 60-10933 del municipio de Puerto

Rico a San José del Fragua el día 16/05/2023 y a la PER con código 60-01050 del GT Huila a Morelia el día

23/05/2023

*SEGUIMIENTOS: A la joven identificada con código SIRR 60-10379 del municipio de Curillo incluida en el

programa de Camino Diferencial de vida y se registró en SIRR en el módulo Justicia Transicional - ficha de

menores el día 23/05/2023.

A la PER identificada con código SIRR 60-04515 del municipio de San José de Fragua de su asistencia a las

prácticas en el mes de abril del técnico de Enfermería con el SENA, y También seguimiento a la asistencia de la

clase del mes de abril de las 5 PER vinculadas al curso EMPRENDEDOR EN PREPARACION DE ALIMENTOS

PECUARIOS del SENA, ficha 2740113, lugar de ejecución municipio de Albania.

Realización de 1 seguimiento a proyectos productivos con el código:

PRE-PP-33426 – Seguimiento # 6 – Tienda Celeste - PER con Código SIRR- 60-04588 – Belén de los

Andaquies

*VERIFICACION DE PAGOS DE BENEFICIOS: Respuesta de verificación de la Base de aprobación del pago en

base de liquidación AUTO SAR 067 a la orientadora de reincorporación el 08/05/2023 mediante correo

electrónico. 

Respuesta de verificación del Reporte Archivo de Consulta Desembolsos Reincorporación del pago del mes de

mayo 2023 a la orientadora de reincorporación el 18/05/2023 mediante correo electrónico, en el cual se

evidencio que una PER (60-04253) no cumple requisitos para pago de asignación mensual porque sus ingresos

son superiores a 5 SMLMV.

CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

2. Brindar la asistencia y orientación definidas por la Entidad para el

desarrollo de la fase de reincorporación temprana de los y las

exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptación a la

vida civil y el acceso a la oferta institucional de acuerdo a sus

necesidades e intereses, incorporando los enfoques diferenciales y de

género. 

*Se hizo verificación de la base de desembolsos Reincorporación correspondiente al mes de mayo de 2023,

identificando que las PER con código SIRR 60-09223 y 60-08951 finalizaron el pago de pensión, a la PER con

código SIRR 60-09583 le procedió el pago #17 de pensión, y el pago # 2 a la PER con código SIRR 60-08934; y

a la PER con código 60-04253 no cumple requisitos para pago de asignación mensual porque sus ingresos son

superiores a 5 SMLMV. Información reportada el día 18/05/2023 mediante correo electrónico a la orientadora de

reincorporación

KELLY JOHANA SALAZAR CUELLAR 

30.505.834

 DEL 01 DE MAYO A 31 DE MAYO DE 2023

FLORENCIA - GT CAQUETA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento integral a la población en 

reincorporación objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicación geográfica en 

cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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KELLY JOHANA SALAZAR CUELLAR 

30.505.834

 DEL 01 DE MAYO A 31 DE MAYO DE 2023

FLORENCIA - GT CAQUETA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento integral a la población en 

reincorporación objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicación geográfica en 

cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad

Para el mes de mayo, se abordaron los siguientes componentes de la ruta de reincorporación durante la

atención:

*Componente de Educación: Se reforzo la convocatoria mediante mensaje WhatsApp para la asistencia a la

clase presencial del modelo educativo Maestro Itinerante el día el 16/05/2023 en el municipio de San José del

Fragua y Belén de los Andaquies de 5 PER (60-12388, 60-04287, 60-01605, 60-01428 y 60-04588), el

19/05/2023 en el municipio de Curillo de las 14 PER (60-12935, 60-11982, 60-07539, 60-01828, 60-04617, 60-

04586, 60-01893, 60-01919, 60-08951, 60-04566, 60-04618, 60-04483, 60-10379, 60-12227) y el 20/05/2023 de

3 PER (60-01110, 60-09223 y 60-12935)

Igualmente se continuó apoyando la estrategia de no deserción del modelo, a través de acompañamiento en las

clases presenciales, seguimiento a las PER con alertas y refuerzo con el reenvío del material pedagógico a las

PER

*Componente de Sostenibilidad Económica: La orientadora productiva informa la proyección de la formulación

PRE-PP y meta para la vigencia 2023, asignando un cupo como meta y con formulación en el mes de

octubre/2023. 

Realización de 1 seguimiento a proyectos productivos con el código: PRE-PP-33426 – Seguimiento # 6 – Tienda

Celeste - PER con Código SIRR- 60-04588 – Belén de los Andaquies

*Enfoque de Género: Se hizo convocatoria de la sesión del Consejo Consultivo de Mujeres con el fin de poner

en consideración la creación de la Secretaría de la mujer Departamental para el día 24/05/2023, lográndose la

participación de 2 PER (60-09013 y 60-04307). 

Se hizo convocatoria de las mujeres residentes en Florencia para que participen del foro “Reflexionemos sobre

la dignificación de nuestras mujeres”, la cual se va a realizar en el marco de la conmemoración del día nacional

por la dignidad de las mujeres víctimas de violencia sexual dentro del conflicto armado colombiano el día

29/05/2023. Al respecto no se logró la participación de las PER mujeres de Florencia. 

*Componente de Habitat y Vivienda: Se hizo entrega de recibo de consignación a 12 PER (60-09568, 60-01828,

60-04617, 60-04586, 60-01893, 60-09583, 60-01919, 60-04483, 60-08951, 60-11982) que aperturaron el plan

mensual de ahorro por 12 meses y se hizo sensibilización de la importancia de pagar oportunamente en el

fechas que definan.

*Se hizo promoción del Programa de Voluntariado Juvenil de la Alianza del Pacífico 2023 modalidad presencial,

a la cual no hubo PER interesados por no cumplir toda vez que las PER que cumplen con la edad no cuentan

con la formación ni experiencia, además de que sus proyectos de vida están enfocados en otras actividades que

les permita generar ingresos para sostener sus hogares. Información reportada a la asesora de

corresponsabilidad el 10/05/2023 mediante correo electrónico.

* Socialización del comunicado de prensa de la sesión 143 del CNR del 08/03/2023, en el cual se hizo énfasis

en el punto 3, revisión y aprobación de la propuesta de un nuevo modelo para el apoyo a la seguridad

alimentaria de las personas en proceso de reincorporación.

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgación, vinculación y

participación de la población en reincorporación en las estrategias y

programas que se implementen en el marco del acompañamiento

integral para la reincorporación; esto teniendo en cuenta las

características territoriales y las necesidades e intereses de la

población. 

3. Participar en la implementación de acciones de gestión territorial que

permitan la vinculación de la población en reincorporación y sus

familias a la oferta pública, privada o de otros sectores para la garantía

de sus derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo

con las necesidades e intereses de la población, los lineamientos del

Grupo Territorial designado e incorporando los enfoques diferenciales y

de género.

*Verificación en las plataformas SISBEN y CONSULTA CIUDADANA de la población asignada para gestiones

de vinculación y/o inscripción en estos sistemas.

*El día 03/05/2023 se realizó gestión institucional mediante correo electrónico con la oficina de Política Social de

la Alcaldía de Curillo, en la cual se hizo la solicitud de apoyo para atención de niños y niñas (8 NN) en la

biblioteca municipal. 

*Gestión interinstitucional para cita de doble asesoría con el fondo pensional PORVENIR para la PER con

código SIRR 60-02715

*El día 10/05/2023 se logró poner en contacto a través de llamadas telefónicas a las PER con código SIRR 60-

08024 de Belén de los Andaquies y 60-07642 de Florencia con asesora del FNA para verificación de estado de

cuenta de ahorros y requisitos para solicitar el crédito de vivienda. 

*El día 12/05/2023 se hizo visita institucional con el objetivo de hacer acompañamiento a Colpensiones a la PER

con código SIRR 60-04605 con el fin de verificar pensión de sobrevivencia a su favor ante la muerte de su

pareja también PER fallecida o gestionar el desembolso de los aportes como beneficiaria. 

* Se contribuyo con la convocatoria a las PER de Florencia para la asistencia a las actividades gestionadas con

la universidad de la Amazonia del pregrado de psicología los días 05 y 12/05/2023 en los temas ANSIEDAD y

RESILIENCIA, a los cuales participaron 3 PER (60-04243, 60-12654 y 60-04605)

*Se hizo gestión con la proveedora MIREYA ESPAÑA de San José del Fragua para verificación de desembolso

del fortalecimiento económico al PRE-PP-33591 de la PER con ´código SIRR 60-12388 por parte del operador

FECGACESAR, se hizo seguimiento a la entrega y se apoyó la firma del acta de entrega el día 16/05/2023.

*El día 18/05/2023 se realizó registro en Sofia plus del SENA de la PER con código SIR 60-09013 del municipio

Florencia a fin de la PF encargada continue adelantando el proceso de matrícula del programa de formación

complementaria “Comunicación asertiva y trabajo en equipo” de 40 horas.

*El día 19/05/2023 se hizo visita institucional a la Alcaldía de Curillo - Oficina SISBEN con el objetivo de hacer

acompañamiento a las PER con código SIRR 60-09583 y 60-04483, a fin de gestionar la visita de para la

aplicación de la encuesta SISBEN 4.

*El día 19/05/2023 se hizo visita institucional ESE RAFAEL TOVAR POVEDA - Hospital de Curillo: Se gestiono

la atención para el hijo de 2 años de la PER con código SIRR 60-08951 en los programas de vacunación,

crecimiento y desarrollo.

*Se hizo convocatoria de la sesión del Consejo Consultivo de Mujeres con el fin de poner en consideración la

creación de la Secretaría de la mujer Departamental para el día 24/05/2023, lográndose la participación de 2

PER (60-09013 y 60-04307). 

*Se hizo convocatoria de las mujeres residentes en Florencia para que participen del foro “Reflexionemos sobre

la dignificación de nuestras mujeres”, la cual se va a realizar en el marco de la conmemoración del día nacional

por la dignidad de las mujeres víctimas de violencia sexual dentro del conflicto armado colombiano el día

29/05/2023. Al respecto, ninguna PER participo de la actividad. 
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KELLY JOHANA SALAZAR CUELLAR 

30.505.834

 DEL 01 DE MAYO A 31 DE MAYO DE 2023

FLORENCIA - GT CAQUETA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento integral a la población en 

reincorporación objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicación geográfica en 

cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad

6. Participar de las actividades de planeación y desarrollo de las

estrategias de promoción de la reconciliación en los territorios, la

prevención de la estigmatización, los procesos comunitarios, y demás

iniciativas que se prioricen en el marco de la reconstrucción del tejido

social y la construcción de paz, en el contexto en que adelante sus

obligaciones contractuales. 

*Se hizo invitación a 4 PER (60-22654, 60-04605, 60-07711 y 60-07642) ubicadas en la comuna oriental del

municipio de Florencia a la actividad de socialización de Iniciativa Territorial Comunitaria con la población que

ubicada en esta comuna

*Se continúo apoyando a la estrategia de no deserción del modelo Maestro Itinerante, a través de

acompañamiento en la clase presencial (el 16/05/2023 en el municipio de San José del Fragua y Belén de los

Andaquies, el 19/05/2023 en el municipio de Curillo y el 20/05/2023 en el municipio de Florencia), seguimiento a

las PER con alertas y refuerzo con el reenvío del material pedagógico a las PER.

* En el marco del Convenio 1650 Misional PNUD-ARN, el día 10/05/2023 se realizó visita institucional a

Politécnico Sur Colombiano a gestionar documentos de la institución para complementar los requisitos para

presentar cuenta de pago de matrícula de la PER 60-02006

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la

población objeto de atención, las visitas a las entidades territoriales y a

otros actores, cuando estas se requieran para la dinamización y

cumplimiento de las actividades previstas en el marco del Programa de

Reincorporación.

VISITAS INSTITUCIONALES: 

*El día 10/05/2023 se realizó visita institucional al Fondo Nacional del Ahorro a fin gestionar los recibos de pagos 

de las 9 PER (60-09568, 60-01828, 60-04617, 60-04586, 60-01893, 60-01919, 60-04483, 60-08951 Y 60-11982)

que iniciaron el ahorro voluntario en el municipio de Curillo, igualmente se logró poner en contacto a través de

llamadas telefónicas a las PER con código SIRR 60-08024 de Belén de los Andaquies y 60-07642 de Florencia

con asesora para verificación de estado de cuenta de ahorros y requisitos para solicitar el crédito de vivienda. 

*El día 10/05/2023 se realizó visita institucional a Politécnico Sur Colombiano a gestionar documentos de la

institución para complementar los requisitos para presentar cuenta de pago de matrícula ante PNUD en el marco

del convenio 1650. 

*El día 12/05/2023 se hizo visita institucional con el objetivo de hacer acompañamiento a Colpensiones a la PER

con código SIRR 60-04605 con el fin de verificar pensión de sobrevivencia a su favor ante la muerte de su

pareja también PER fallecida o gestionar el desembolso de los aportes como beneficiaria. 

*El día 16/05/2023 se realizó visita institucional a la Proveedora MIREYA ESPAÑA OSORIO, a fin de firmar el

acta de entrega del fortalecimiento económico al proyecto productivo de la PER con código SIRR 60-12388, en

el marco del programa de asistencia técnica con el operador FEGACESAR

*El día 16/05/2023 se realizó visita institucional REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL del

municipio de San José del Fragua, en donde se hizo gestión de información para solicitar capacitación a la

población sobre la expedición de la cédula digital e inscripciones de cedula para votación del mes de

octubre/2023

*El día 19/05/2023 se realizó visita institucional a la Alcaldía de Curillo - Oficina SISBEN, en la cual se hizo

acompañamiento a las PER con código SIRR 60-09583 y 60-04483, a fin de gestionar la visita de para la

aplicación de la encuesta SISBEN 4.

*El día 19/05/2023 se realizó visita institucional a la ESE RAFAEL TOVAR POVEDA - IPS Curillo, en donde se

gestionó la atención para el hijo de 2 años de la PER con código SIRR 60-08951 en los programas de

vacunación, crecimiento y desarrollo. 

*El día 19/05/2023 se realizó visita institucional en la REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL en el

municipio de Curillo en donde se hizo gestión de información para solicitar capacitación a la población sobre la

expedición de la cédula digital e inscripciones de cedula para votación del mes de octubre/2023

VISITAS DOMICILIARIAS: 3

PER con código SIRR 60-12388 – Municipio San José del Fragua – Barrio Villa Trujillo - Fecha 16/05/2023 

PER con código SIRR 60-04588 – Municipio Belén de los Andaquies – Barrio El Jardín - Fecha 16/05/2023 

PER con código SIRR 60-09583 – Municipio Curillo – Barrio El Convenio – Fecha 19/05/2023

Para el mes de mayo, se abordaron los siguientes componentes de la ruta de reincorporación durante la

atención:

*Componente de Educación: Se reforzo la convocatoria mediante mensaje WhatsApp para la asistencia a la

clase presencial del modelo educativo Maestro Itinerante el día el 16/05/2023 en el municipio de San José del

Fragua y Belén de los Andaquies de 5 PER (60-12388, 60-04287, 60-01605, 60-01428 y 60-04588), el

19/05/2023 en el municipio de Curillo de las 14 PER (60-12935, 60-11982, 60-07539, 60-01828, 60-04617, 60-

04586, 60-01893, 60-01919, 60-08951, 60-04566, 60-04618, 60-04483, 60-10379, 60-12227) y el 20/05/2023 de

3 PER (60-01110, 60-09223 y 60-12935)

Igualmente se continuó apoyando la estrategia de no deserción del modelo, a través de acompañamiento en las

clases presenciales, seguimiento a las PER con alertas y refuerzo con el reenvío del material pedagógico a las

PER

*Componente de Sostenibilidad Económica: La orientadora productiva informa la proyección de la formulación

PRE-PP y meta para la vigencia 2023, asignando un cupo como meta y con formulación en el mes de

octubre/2023. 

Realización de 1 seguimiento a proyectos productivos con el código: PRE-PP-33426 – Seguimiento # 6 – Tienda

Celeste - PER con Código SIRR- 60-04588 – Belén de los Andaquies

*Enfoque de Género: Se hizo convocatoria de la sesión del Consejo Consultivo de Mujeres con el fin de poner

en consideración la creación de la Secretaría de la mujer Departamental para el día 24/05/2023, lográndose la

participación de 2 PER (60-09013 y 60-04307). 

Se hizo convocatoria de las mujeres residentes en Florencia para que participen del foro “Reflexionemos sobre

la dignificación de nuestras mujeres”, la cual se va a realizar en el marco de la conmemoración del día nacional

por la dignidad de las mujeres víctimas de violencia sexual dentro del conflicto armado colombiano el día

29/05/2023. Al respecto no se logró la participación de las PER mujeres de Florencia. 

*Componente de Habitat y Vivienda: Se hizo entrega de recibo de consignación a 12 PER (60-09568, 60-01828,

60-04617, 60-04586, 60-01893, 60-09583, 60-01919, 60-04483, 60-08951, 60-11982) que aperturaron el plan

mensual de ahorro por 12 meses y se hizo sensibilización de la importancia de pagar oportunamente en el

fechas que definan.

*Se hizo promoción del Programa de Voluntariado Juvenil de la Alianza del Pacífico 2023 modalidad presencial,

a la cual no hubo PER interesados por no cumplir toda vez que las PER que cumplen con la edad no cuentan

con la formación ni experiencia, además de que sus proyectos de vida están enfocados en otras actividades que

les permita generar ingresos para sostener sus hogares. Información reportada a la asesora de

corresponsabilidad el 10/05/2023 mediante correo electrónico.

* Socialización del comunicado de prensa de la sesión 143 del CNR del 08/03/2023, en el cual se hizo énfasis

en el punto 3, revisión y aprobación de la propuesta de un nuevo modelo para el apoyo a la seguridad

alimentaria de las personas en proceso de reincorporación.

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgación, vinculación y

participación de la población en reincorporación en las estrategias y

programas que se implementen en el marco del acompañamiento

integral para la reincorporación; esto teniendo en cuenta las

características territoriales y las necesidades e intereses de la

población. 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 3
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KELLY JOHANA SALAZAR CUELLAR 

30.505.834

 DEL 01 DE MAYO A 31 DE MAYO DE 2023

FLORENCIA - GT CAQUETA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento integral a la población en 

reincorporación objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicación geográfica en 

cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo

Territorial, mediante la ejecución oportuna de las actividades, gestiones

y procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos establecidos

por la ARN para tal fin. 

ATENCIÓN PSICOSOCIAL: Verificación de las asistencias psicosociales de las 49 personas asignadas en

estado ACTIVO, de ellas, 46 PER que reciben asignación mensual y 2 AUTO SAR AI 67 que reciben ingreso

básico, las cuales fueron atendidas en el mes de mayo y cuentan con ASISTIÓ en el módulo asistencias a

actividades de ruta, y aplican para pago de asignación mensual.

FA: Se cuenta con 24 PER vinculados al modelo Maestro Itinerante, a los cuales se les hizo refuerzo para la

participación de las actividades del mes de mayo. Sin novedades de deserción.

FPT: Se hizo seguimiento a la PER identificada con código SIRR 60-04515 del municipio de San José de Fragua

de su asistencia a las prácticas en el mes de mayo del técnico de Enfermería con el SENA.

También se realizó seguimiento a la asistencia de la clase del mes de mayo de las 5 PER (60-06308, 60-07815,

60-04479, 60-04483 y 60-04588) vinculadas al curso EMPRENDEDOR EN PREPARACION DE ALIMENTOS

PECUARIOS del SENA, ficha 2740113, lugar de ejecución municipio de Albania.

Se formalizó la matricula de dos PER (60-04243 y 60-09013) al curso de comunicación asertiva y trabajo en

equipo con el SENA, la cual inició el 22/05/2023.

SOSTENIBILIDAD ECONOMICA: Se cuenta con 4 PER (60-04586, 60-12227, 60-04253, 60-09013 y 60-10933)

sin formulación de proyectos productivos, no obstante, en el marco del comité de reincorporación se hizo

revisión del cronograma de formulación de PRE-PP para la vigencia 2023, en el cual quedo proyectado la

formulación de un PRE-PP para el mes de octubre de 2023.

Asistencia Técnica: El día 11/05/2023 se hizo verificación de la PER 60-01110 con PRE-PP-33967 priorizada

para asistencia técnica que cumple requisitos para este beneficio. 

Se hizo gestión con la proveedora MIREYA ESPAÑA de San José del Fragua para verificación de desembolso

del fortalecimiento económico al PRE-PP-33591 de la PER con ´código SIRR 60-12388 por parte del operador

FECGACESAR, se hizo seguimiento a la entrega y se apoyó la firma del acta de entrega el día 16/05/2023.

Realización de 1 seguimiento a los proyectos productivos con los códigos:

PRE-PP-33426 – Seguimiento # 6 – Tienda Celeste - PER con Código SIRR- 60-04588 Belén de los Andaquies

AUTO SAR 067: Verificación de la Base de aprobación del pago en base de liquidación AUTO SAR 067 a la

orientadora de reincorporación el 08/05/2023 mediante correo electrónico. 

Reporte Archivo de Consulta Desembolsos Reincorporación del pago del mes de 2023 a la orientadora de

reincorporación el 18/05/2023 mediante correo electrónico. 

SITUACION MILITAR: Se cuenta con 15 PER que tienen definida su situación militar, 3 en estado Inscripción -

En registro y 6 sin registro. 

9. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información

concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del

cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de manera oportuna y

veraz.

* Se verifico en SIRR los documentos de acreditación en el módulo documentos adjuntos de las 47 PER

asignadas y se reportó a las que no tienen estos documentos adjuntos para completar su historial. 

*Durante el mes de mayo se recibieron 3 PER de traslado identificadas con los códigos 60-07642 (Florencia) , 60-

01050 (Morelia) y 60-10933 (San José del Fragua) a quienes se les validó en el SIRR: Ofertas de FA y FPT

abiertas, PRE-PP, asistencias, registro de ubicación, EPS-IPS, Casos de riesgo.

* Actualización en SIRR de la dirección de 1 PER con código 60-04588; y número de contacto a 2 PER con

código SIRR 60-12935, 60-08951 y 60-04588.

*Se agregaron integrantes en el módulo Grupo familiar del SIRR de 6 PER con código SIRR 60-09223, 60-

04243, 60-09013, 60-04253, 60-04515, 60-04307 el día 10/05/2023, y se reportó a la orientadora de

reincorporación. 

*Se realizó verificación de las asistencias psicosociales de las 49 personas asignadas en estado ACTIVO, de

ellas, 46 PER que reciben asignación mensual y 2 AUTO SAR AI 67 que reciben ingreso básico, las cuales

fueron atendidas en el mes de mayo y cuentan con ASISTIÓ en el módulo asistencias a actividades de ruta, y

aplican para pago de asignación mensual.

*Se verifico el 23/05/2023 a 6 PER en SIRR asignados, de ellos, 4 con código SIRR 60-07978, 60-04288 y 60-

08161 y 60-04285 tienen como estado Limitante Temporal; y 2 con código SIRR 60-04509 y 60-01832 continúan

con el estado AUSENTE. Para estos casos se mantiene la orientación de la asesora jurídica del GT, quien indica

que la PER para ser sujeto de atención el PER requiere que presente PQRSD de reactivación de beneficios, se

realiza validación jurídica y ahí se determina si se reactiva o no”.

*Registro en SIRR en el módulo ISPPI de 1 PRE-PP con código 32187 – Seguimiento # 6 – Tienda L favorita -

PER con Código SIRR- 60-11982 – Curillo

*Se reporto un caso a comité de casos especiales de una PER (60-09568) por atención y asistencia telefónica

del municipio de Curillo que no asistió a la actividad presencial del 19/05/2023 por su convalecencia de salud.

*No se generaron fichas de hechos victimizantes, ni caso de riesgo, ni acta de hecho sobreviniente

En atención al correo de la orientadora de reincorporación (08/03/2023/) se realizó la identificación de posibles

víctimas de “Reclutamiento y utilización de niñas, niños y adolescentes en el conflicto armado” por parte de las

antiguas FARC, para contribuir a su acreditación ante la JEP en el macro caso 07, en la cual resultaron 3 PER

que se auto reconocen como víctimas y se reporta mediante correo electrónico a la orientadora el día

18/05/2023. 

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el

acompañamiento a la población en reincorporación que participe en los

procesos de sanciones propias y TOAR. 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 4



FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 166-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

KELLY JOHANA SALAZAR CUELLAR 

30.505.834

 DEL 01 DE MAYO A 31 DE MAYO DE 2023

FLORENCIA - GT CAQUETA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento integral a la población en 

reincorporación objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicación geográfica en 

cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad

10.Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestión

documental que se establecen en la ARN, para la adecuada

disposición del material producto del cumplimiento de sus obligaciones

contractuales.

*Reporte mediante correo electrónico del 02/05/2023 del consolidado de planillas del mes de abril físicas y

telefónica (más acta de validación) a la orientadora de reincorporación, para verificación del cargue de

asistencias en SIRR, con sus respectivos FUID. Planillas Físicas 

Fechas de planillas: 18, 21 y 22/04/2023 

Planillas: 3, de ellas, 1 de código IR-F-99 y 1 de código IR-F-103 

Códigos actividades: Hab_3 y Sost_Ec_1

Códigos PER: 60-09568, 60-11982, 60-01828, 60-04617, 60-04586, 60-01893, 60-01919, 60-08951, 60-04618,

60-04483, 60-10379, 60-09583, 60-04479, 60-08934 y 60-04588.

Planilla digital:

Planillas: 1, de código IR-F-99 

Códigos actividades: Hab_3 

Códigos PER: 60-04566

*Reporte mediante correo electrónico del 05 y 22/05/2023 el cargue de asistencias en SIRR, 

Fechas de planillas: 06, 19 y 20/05/2023 

Planillas: 3 código IR-F-99 y 1 con código IR-F-103

Códigos actividades: INTEGRAL_G

Código PER: 60-07642, 60-095739, 601828, 60-04617, 60-04586, 60-01893, 60-08929, 60-09583, 60-04479, 60-

01919, 60-04483, 60-08951, 60-04566, 60-11982, 60-04618, 60-10379, 60-07815, 60-08934 y 60-01110

*Reporte mediante correo electrónico del 08/05/2023 a la orientadora de reincorporación la planilla de asistencia

del Modelo Maestro Itinerante del mes abril

Planillas: 4, de código IR-F-38 

Fecha de la planilla_ 01/04/2023 a 30/04/2023

Códigos PER: 60-01110, 60-09223, 60-12935, 60-04287, 60-07815, 60-08024, 60-01605, 60-12428, 60-04588,

60-12388, 60-12935, 60-11982, 60-07539, 60-01828, 60-04617, 60-04586, 60-01893, 60-01919, 60-08951, 60-

04566, 60-04618, 60-04483, 60-10379, 60-12227, 

Total asistencias: 87 Total inasistencias: 0

*Reporte mediante correo electrónico del 08/05/2023 a la orientadora de reincorporación la planilla de asistencia

FPT del CURSO PREPARACION DE ALIMENTOS en el municipio de ALBANIA, el cual inicio en el mes abril

Planillas: 1, de código IR-F-54 

Fecha de la planilla_ 01/04/2023 a 30/04/2023

Códigos PER: 60-06308, 60-07815, 60-04479, 60-04483, 60-04588, 60-08858 y 60-09394

Total asistencias: 7, Total inasistencias: 0

*Entrega física a la técnica de 1 formato IR-F-135 con su respectivo FUID el día 25/05/2023:

PRE-PP-33426 – Seguimiento # 6 – Tienda Celeste - PER con Código SIRR- 60-04588 – Belén de los

Andaquies

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales

de entrenamiento y socialización de lineamientos y demás espacios de

trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de

sus obligaciones contractuales. 

*Asistencia presencial al comité General y de Reincorporación el día 05/05/2023

*Asistencia presencial organización del evento grupal con la población objeto en el mes de julio 2023 en el

municipio de Florencia el día 18/05/2023

*Asistencia presencial a la capacitación CAPAZCIDADES el día 15/05/2023

*Asistencia presencial a la organización del evento grupal del GT en el municipio de Florencia en el mes de julio

el día 18/05/2023

*Asistencia virtual sobre lineamientos de la entrega de honorarios el día 24/05/2023

*Asistencia virtual a la capacitación del módulo Actores Externos el día 24/05/2023

*Asistencia virtual a la capacitación de la aplicación del módulo ISPPI el día 25/05/2023

*Asistencia virtual a la concertación de fechas de clases presencial del modelo Maestro Itinerante el día

25/05/2023

*Asistencia virtual a la socialización de los lineamientos de Firma Electrónica el día 26/05/2023

*Asistencia virtual a la capacitación de la normativa ICA el día 29/05/2023

*Asistencia virtual a la reunión de seguimiento mensual del modelo Maestro Itinerante el día 30/05/2023

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes

de informes, reportes y análisis que correspondan con la ejecución del

presente contrato. 

*Respuesta de la ruta de las PER postuladas al encuentro región SUR en el mes de junio (15 y 16) en la ETCR

DONCELLO en el predio San José a la orientadora de reincorporación el 02/05/2023 mediante correo electrónico 

*Respuesta Información de las PER con o auto reconocidas con Discapacidad del GT a la profesional de salud

con copia a la orientadora de reincorporación el 03/05/2023 mediante correo electrónico 

*Respuesta de verificación de la Base de aprobación del pago en base de liquidación AUTO SAR 067 a la

orientadora de reincorporación el 08/05/2023 mediante correo electrónico. 

*Respuesta a la convocatoria Programa de Voluntariado Juvenil de la Alianza del Pacífico 2023 modalidad

presencial a la asesora de corresponsabilidad el 10/05/2023 mediante correo electrónico

*Respuesta a la solicitud de verificación de la Focalización _ Asistencia Técnica_ PPI GT Caquetá Sector

secundario y Terciario a la orientadora productiva mediante correo electrónico el día 11/05/2023

*Respuesta de verificación del Reporte Archivo de Consulta Desembolsos Reincorporación del pago del mes de

mayo 2023 a la orientadora de reincorporación el 18/05/2023 mediante correo electrónico, en el cual se

evidencio que una PER (60-04253) no cumple requisitos para pago de asignación mensual porque sus ingresos

son superiores a 5 SMLMV.

*Respuesta a la solicitud de rectificaciones en el módulo Grupo familiar del SIRR de 4 PER con código SIRR 60-

01893, 60-04483, 60-06038 y 60-08024 a la orientadora de reincorporación el 10/05/2023 mediante correo

electrónico

*Respuesta a la solicitud de revisión de planillas maestro itinerante marzo 2023 a la orientadora de

reincorporación el 08/05/2023 mediante correo electrónico

*Respuesta a la solicitud de Etapa Alistamiento _ Focalización Modelo Tejiendo Saberes 2023 a la orientadora

de reincorporación el 15/05/2023 mediante correo electrónico

* Respuesta a la solicitud de informe de actividades grupales GT Caquetá, municipio Florencia, San José y

Curillo_ marzo y abril a la orientadora de reincorporación el 17/05/2023 mediante correo electrónico

*Se realizó informe de desplazamientos de los días 16/05/2023 a San José del Fragua y Belén de los

Andaquíes; 19 y 20/05/2023 a Curillo, los cuales fueron remitidos a la orientadora de reincorporación por correo

electrónico los días 18 y 22/05/2023.

* Respuesta a la solicitud alertas tempranas del modelo Maestro Itinerante a la orientadora de reincorporación el

25/05/2023 mediante correo electrónico

* Respuesta a la solicitud de la convocatoria “Esquema de Micro Proyectos Nacionales (ICMPS)” de la Embajada 

de Irlanda en Colombia a la asesora de corresponsabilidad el 26/05/2023 mediante correo electrónico

*Reporte de no atendidos del mes de mayo de 2023, mediante correo electrónico del 31/05/2023 a la orientadora

de reincorporación

*Reporte de la ficha de información correspondiente al mes mayo de 2023, mediante correo electrónico del

31/05/2023 a la orientadora de reincorporación

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 5



FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 166-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

KELLY JOHANA SALAZAR CUELLAR 

30.505.834

 DEL 01 DE MAYO A 31 DE MAYO DE 2023

FLORENCIA - GT CAQUETA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento integral a la población en 

reincorporación objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicación geográfica en 

cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad

NOMBRE(S):

KELLY JOHANA SALAZAR CUELLAR 

Fecha VoBo:

13. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de

acuerdo al objeto del presente contrato.

*Apoyo en la atención de la oficina los días 05, 15 y 31/05/2023 de acuerdo con el cronograma mensual.

*Gestión de préstamo de los espacios para encuentro mensual del mes de mayo en Belén de los Andaquies en

la Biblioteca Municipal, en San José del Fragua en la Sala Patrimonial, en Curillo en el Auditorio Municipal a

través de correo electrónico el día 03/05/2023. 

*Se realizó convocatoria a través de mensajes de texto y WhatsApp para las actividades psicosociales del mes

de mayo, de manera grupal a PER y AUTO 067, en la ciudad de Florencia para el día 05 y 12/05/2023, San José

del Fragua el 16/05/2023, municipio de Curillo el 19 y 20/05/2023. 

*Elaboración y reporte del informe de honorarios correspondiente al mes de mayo de actividades e informe final

del contrato a la supervisora del contrato.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Se cumplio con las obligaciones generales del contrato desde la obligacion numero uno (1) al numeral

ventiocho (28).

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes

de informes, reportes y análisis que correspondan con la ejecución del

presente contrato. 

*Respuesta de la ruta de las PER postuladas al encuentro región SUR en el mes de junio (15 y 16) en la ETCR

DONCELLO en el predio San José a la orientadora de reincorporación el 02/05/2023 mediante correo electrónico 

*Respuesta Información de las PER con o auto reconocidas con Discapacidad del GT a la profesional de salud

con copia a la orientadora de reincorporación el 03/05/2023 mediante correo electrónico 

*Respuesta de verificación de la Base de aprobación del pago en base de liquidación AUTO SAR 067 a la

orientadora de reincorporación el 08/05/2023 mediante correo electrónico. 

*Respuesta a la convocatoria Programa de Voluntariado Juvenil de la Alianza del Pacífico 2023 modalidad

presencial a la asesora de corresponsabilidad el 10/05/2023 mediante correo electrónico

*Respuesta a la solicitud de verificación de la Focalización _ Asistencia Técnica_ PPI GT Caquetá Sector

secundario y Terciario a la orientadora productiva mediante correo electrónico el día 11/05/2023

*Respuesta de verificación del Reporte Archivo de Consulta Desembolsos Reincorporación del pago del mes de

mayo 2023 a la orientadora de reincorporación el 18/05/2023 mediante correo electrónico, en el cual se

evidencio que una PER (60-04253) no cumple requisitos para pago de asignación mensual porque sus ingresos

son superiores a 5 SMLMV.

*Respuesta a la solicitud de rectificaciones en el módulo Grupo familiar del SIRR de 4 PER con código SIRR 60-

01893, 60-04483, 60-06038 y 60-08024 a la orientadora de reincorporación el 10/05/2023 mediante correo

electrónico

*Respuesta a la solicitud de revisión de planillas maestro itinerante marzo 2023 a la orientadora de

reincorporación el 08/05/2023 mediante correo electrónico

*Respuesta a la solicitud de Etapa Alistamiento _ Focalización Modelo Tejiendo Saberes 2023 a la orientadora

de reincorporación el 15/05/2023 mediante correo electrónico

* Respuesta a la solicitud de informe de actividades grupales GT Caquetá, municipio Florencia, San José y

Curillo_ marzo y abril a la orientadora de reincorporación el 17/05/2023 mediante correo electrónico

*Se realizó informe de desplazamientos de los días 16/05/2023 a San José del Fragua y Belén de los

Andaquíes; 19 y 20/05/2023 a Curillo, los cuales fueron remitidos a la orientadora de reincorporación por correo

electrónico los días 18 y 22/05/2023.

* Respuesta a la solicitud alertas tempranas del modelo Maestro Itinerante a la orientadora de reincorporación el

25/05/2023 mediante correo electrónico

* Respuesta a la solicitud de la convocatoria “Esquema de Micro Proyectos Nacionales (ICMPS)” de la Embajada 

de Irlanda en Colombia a la asesora de corresponsabilidad el 26/05/2023 mediante correo electrónico

*Reporte de no atendidos del mes de mayo de 2023, mediante correo electrónico del 31/05/2023 a la orientadora

de reincorporación

*Reporte de la ficha de información correspondiente al mes mayo de 2023, mediante correo electrónico del

31/05/2023 a la orientadora de reincorporación

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 6
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I. INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO 
 

1. No. Contrato o 
convenio y año: 

 
N° 166 - 2023 

2. Nombre del contratista o 
conviniente: 

KELLY JOHANA SALAZAR CUELLAR  

3. C.C o Nit  30.505.834 

 
4. Plazo de Ejecución Contractual 
 

Fecha de Suscripción: 25/01/2023  

Fecha de inicio: 27/01/2023 

Fecha de terminación:  31/05/2023 

 
5. Modificaciones Contractuales (Prórroga, Adición, Suspensión o Modificación) 
 

Tipo 
Modificación 

Número Tiempo (mes y días)   Fecha de Suscripción Fecha de 
Finalización 

N.A N.A N.A N.A N.A 

 
 

II BALANCE FINANCIERO 
 

Concepto  Valor (cifras en miles de pesos) 

6. Valor Inicial del Contrato o convenio $ 17.942.800 

7.  Valor Adición (es)  $ 0 

 
8.  Valor Total del Contrato o convenio 
 

 
$ 17.942.800 

 
9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos) 

Pago No 1. $ 578.800 Pago No 7. $ 0 

Pago No 2. $ 4.341.000 Pago No 8. $ 0 

Pago No 3. $ 4.341.000 Pago No 9. $ 0 

Pago No 4. $ 4.341.000 Pago No 10. $ 0 

Pago No 5. $ 4.341.000 Pago No 11. $ 0 

Pago No 6. $0 Pago No 12. $ 0 

  

10. Sumatoria de No. de Pagos 
 

                          $ 17.942.800 

11. Saldo a Pagar  $ 0 

12. Valor Total Pagado  
$ 17.942.800 

13. Saldo a Liberar $ 0 

http://www.reincorporacion.gov.co/
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III VERIFICACIÓN DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD  
SOCIAL 
 

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O 
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social, 
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo. 

 
IV DESCRIPCIÓN DE LA EJECUCIÓN DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL 

 
 

14. Actividad 
establecida en el 

contrato o convenio 

Desarrollo de la Actividad 

Actividad 1. 
Desarrollar las 
acciones que defina la 
ARN para la 
implementación y 
seguimiento del 
acompañamiento 
integral a la población 
en el marco de los 
planes, programas y 
proyectos que se 
lleven a cabo en el 
Programa de 
Reincorporación, 
incorporando los 
enfoques diferenciales 
y de género 

La actividad se ejecutó en su totalidad durante el periodo 
comprendido entre el 27 de enero a 31 de mayo del 2023, para lo 
cual se desarrollaron las actividades a través de las herramientas 
brindadas por la ARN como fueron:  
 
LINEAMIENTOS DE LAS ACCIONES:  
 
Se dio cumplimiento a los lineamientos informados en los comités 
generales y de reincorporación con relación a: 1. Resolución 3232 
en la cual se prorroga la fase de transición previstas para el 
reconocimiento de la asignación mensual en el marco del proceso 
de reincorporación y se dictan otras disposiciones. (Se envío 
documento en formato PDF a las personas asignadas). 2. Servicios 
de planes exequiales contratados por la UNODC - MEM22-009015/ 
IDM 112000, Subdirección de Gestión Legal, del 15/07/2022, 3. 
Honorarios, 4. Actividades grupales, 5. Convenio 1263 ARN – UNAD 
Maestro Itinerante, 6. Seguimientos y ajustes PRE, 7. Convenio ARN 
- PNUD 1650, 8. Convenio ICETEX, 9. Eventos grupales GT 
CAQUETA, 10. Inclusión laboral, 11. Formación para el trabajo, 12. 
Procedimiento Ausentes, 13. Ficha Hechos Victimizantes, 14. 
Formato traslados, 15. Bases de pagos D899 y AUTO 067, 16 
Desplazamientos, 17. Cargue de asistencias, 18. Metas GT:  
19. Fichas de Menores, 20. ITC Florencia, y 21. Seguridad 
 
*ATENCIÓN PSICOSOCIAL: Se realizó la atención psicosocial con 
la población asignada, a la cual se les desarrollo actividades del 
componente de salud, psicosocial, hábitat y vivienda utilizando las 
modalidades de atención autorizadas como fue telefónica y 
presencial, garantizando así el requisito para el reconocimiento de 
su asignación mensual. Se contó con 55 personas asignadas, de 
ellos, 49 en estado activo (11 en Florencia, 2 en Morelia, 6 en Belén 
de los Andaquies, 10 en San José del Fragua, 1 en Albania y 19 en 
Curillo), 2 AUTO SAR 067, 2 ausentes y 4 con limitante temporal.  
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Se realizaron las gestiones de traslado a 4 PER con código SIRR 60-
04506 al GT Putumayo, 60-13112 al GT Meta, 60-12918 al GT Huila 
y 60-05826 al GT Putumayo.   
 
Igualmente se gestionó la atención transitoria a la PER con código 
SIRR 60-04580 al GT y se hizo atención transitoria a la PER con 
código SIRR 60-12948 del GT Antioquia.  
 
 
*SEGUIMIENTOS: A los jóvenes identificados con código SIRR 60-
10379 del municipio de Curillo y 60-13112 del municipio de San José 
del Fragua, incluidos en el programa de Camino Diferencial de vida 
y se registró en SIRR en el módulo Justicia Transicional - ficha de 
menores durante los meses de febrero, marzo, abril y mayo 
 
A 1 PER del municipio de San José de Fragua de su asistencia a las 
prácticas en los meses de enero a mayo del técnico de Enfermería 
con el SENA, y También seguimiento a la asistencia de la clase del 
mes de marzo a mayo de las 5 PER vinculadas al curso 
EMPRENDEDOR EN PREPARACION DE ALIMENTOS 
PECUARIOS del SENA, ficha 2740113, lugar de ejecución municipio 
de Albania. 
 
Realización de 7 seguimientos a los proyectos productivos con los 
códigos: 
PRE-PP-3237 – Seguimiento # 5 – Galpón de Disney - PER con 
Código SIRR- 60-01882 – San José del Fragua 
PRE-PP-33967 – Seguimiento # 5 – Uñas Creativas Donde Nana - 
PER con Código SIRR- 60-01110 - Florencia 
PRE-PP-35973 – Seguimiento # 4 – Ganadería el Diamante - PER 
con Código SIRR- 60-11982 - Curillo 
PRE-PP-34822 – Seguimiento # 5 - Ganadería San José - PER con 
Código SIRR- 60-11982 – San José 
PRE-PP-32187 – Seguimiento # 6 – Tienda L favorita - PER con 
Código SIRR- 60-11982 - Curillo 
PRE-PP-32542 - Seguimiento # 6 - Piscicultura Matecaña – PER con 
Código SIRR- 60-07539 – Curillo 
PRE-PP-33426 - Seguimiento # 6 – Tienda Celeste - PER con 
Código SIRR- 60-04588 – Belén de los Andaquies 
 
*VERIFICACION DE PAGOS DE BENEFICIOS: Respuesta de 
verificación de la Base de aprobación del pago en base de 
liquidación AUTO SAR 067 a la orientadora de reincorporación 
durante los meses de febrero, marzo, abril y mayo y reporte mediante 
correo electrónico de manera oportuna.  
 
Respuesta de verificación del Reporte Archivo de Consulta 
Desembolsos Reincorporación del pago del mes de febrero 2023 a 
la orientadora de reincorporación durante los meses de febrero, 
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marzo, abril y mayo mediante correo electrónico de manera 
oportuna.  
 
*VERIFICACION DE NUEVAS ASIGNACIONES: Se realizó 
atención a PER con código SIRR 60-01902 el día 15/02/2023 
trasladada del GT Tolima a quien se le hizo verificación en SIRR, 
igualmente a las 8 PER asignadas en el municipio de Florencia (60-
01110, 60-09223, 60-04243, 60-09013, 60-05826, 60-04307, 60-
04253, 60-02512 y 60-08161 y un AUTO 067 JH-60-09042-01, a 
quienes se les revisó los módulos de educación, PRE-PP, caso de 
riesgo, ficha de menores, ubicación y contacto; y en línea su 
vinculación a salud.  
 
*SEGURIDAD: Se tomaron 3 caso de riesgo a las PER con código 
SIRR 60-13112, 60-08929, 60-04618 y 60-10379 se elaboró acta de 
no acta de o aceptación de ruta de protección y se remitió mediante 
correo electrónico a la profesional jurídica.  
 
Se reporte de situación de seguridad en la zona sur mediante correo 
electrónico el día 23/03/2023 a la orientadora de reincorporación y 
se participa de reunión para análisis de caso el día 24/03/2023 
 
*Se generó 1 acta de hecho sobreviniente a la PER con código SIRR 
60-04307, quien también tiene código SIRR JH-60-09042-01 
ubicada en el municipio de Florencia.  
 

Actividad No 2. Brindar 
la asistencia y 
orientación definidas 
por la Entidad para el 
desarrollo de la fase de 
reincorporación 
temprana de los y las 
exintegrantes FARC-EP, 
de manera que se facilite 
su adaptación a la vida 
civil y el acceso a la 
oferta institucional de 
acuerdo a sus 
necesidades e intereses, 
incorporando los 
enfoques diferenciales y 
de género.  
 

*Para el mes de febrero se contó con la PER en reincorporación 
temprana con código SIRR  60-13112 a quien se le verifico en su 
atención inicial: proceso de bancarización, afiliación al sistema de 
salud, encontrándose en la Nueva EPS, igualmente afiliado el fondo 
pensional porvenir, también fue direccionado a la unidad de víctimas 
para gestión de cita para la declaración de hechos victimizantes, toda 
vez que fue certificado como menor de edad reclutado. Se hizo 
aplicación del instrumento de caracterización, se tomó datos de la 
historia de vida para el registro en la ficha de menores en el SIRR y 
caso de riesgo (acta de no aceptación de activación de ruta de 
protección).  Esta persona se trasladó para el GT Meta.    
 
*Se hizo verificación de la base de desembolsos Reincorporación 
correspondiente en los meses de enero, febrero, marzo, abril y mayo 
de 2023, identificando 5 PER con código SIRR 60-09223, 60-09583, 
60-08951, 60-04618 y 60-10379 a quienes procedió los pagos #13, 
14, 15, 16 y 17 de pensión. 
*La PER con código 60-08934 sin afiliación en pensión, se realizó la 
afiliación al fondo pensional Colpensiones a través de la oficina 
principal de la ciudad de Florencia y en línea, luego se hizo el reporte 
de afiliación mediante correo electrónico a subdirección financiera 
con copia a la orientadora de reincorporación para su verificación y 
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proyección de los aportes a pensión durante un periodo de 24 meses 
según el art. 9 del Decreto Ley 899/2017. 
*Igualmente se reportó que la PER con código 60-04253 no cumple 
requisitos para pago de asignación mensual porque sus ingresos son 
superiores a 5 SMLMV.  
 

Actividad No 3. 
Participar en la 
implementación de 
acciones de gestión 
territorial que permitan 
la vinculación de la 
población en 
reincorporación y sus 
familias a la oferta 
pública, privada o de 
otros sectores para la 
garantía de sus 
derechos y el 
fortalecimiento de sus 
capacidades, de 
acuerdo con las 
necesidades e intereses 
de la población, los 
lineamientos del Grupo 
Territorial designado e 
incorporando los 
enfoques diferenciales y 
de género. 
 

Durante los meses de enero a mayo se cumplió la actividad así: 
 
*Componente de salud: 
*Se hicieron gestiones con empresa prestadora de servicios de salud 
(ASMET SALUD) con el fin garantizar el derecho a la salud de las 
PER y sus familias, a través de solicitudes de afiliación, traslados y 
portabilidad a 5 PER (60-12388, 60-04588, 60-04566, 60-04605, 60-
01882) 
*Para el componente de educación se logró vincular las PER en las 
siguientes ofertas 
Se reforzaron las convocatorias mediante mensajes WhatsApp para 
la asistencia a la clase presenciales del modelo educativo Maestro 
Itinerante 25 PER, ubicadas en el municipio de Curillo; San José del 
Fragua, Belén del Andaquies, Morelia y Florencia. 
Igualmente se contribuyó a la estrategia de no deserción del modelo, 
a través de acompañamiento en las clases presenciales, 
seguimiento a las PER con alertas y refuerzo con el reenvío del 
material pedagógico a las PER 
 
*Sostenibilidad económica 
Se hizo acompañamiento y seguimiento al programa de asistencia 
técnica con el operador FEGACESAR a 1 PER (60-12388) en la 
entrega del fortalecimiento económico para el PRE-PP33591 
 
Para Inclusión laboral se promovieron las ofertas laborales 
mensuales tanto del SENA, del mes de abril y mayo, como de 
empresas privadas, sin vinculación a ninguna. Se apoyo la 
elaboración de hoja de vida a la PER con código SIRR  60-13155 
para postulación a vacante con la empresa Servintegral de la ciudad 
de Florencia, la cual fue contratada dos meses después. 
 
 
*Como acciones de gestiones interinstitucionales se hicieron las 
siguientes:  
Colpensiones, se hizo gestión para la verifica pensión de 
sobrevivencia a favor de la PER con código SIRR 60-04605 ante la 
muerte de su pareja también PER fallecida o gestionar el 
desembolso de los aportes como beneficiaria 
 
Alcaldía de San José del Fragua - oficina SISBEN, en la cual se 
solicitó información de los requisitos para las personas que tiene 
encuesta en otro departamento y requieren la actualización por el 
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cambio de domicilio, lográndose una respuesta a la solicitud y 
orientación a las PER sobre el tema. 
 
Alcaldía de San José del Fragua - Secretaria de Desarrollo Social, 
Agropecuario y Ambiental, Asuntos Indígenas y Comunitarios: Se 
solicitó información para la inscripción para proyecto de huertas 
caseras, lográndose los datos para hacer la gestión mediante correo 
electrónico de inclusión de las PER ubicadas en la zona, para lo cual 
se hizo la focalización de 8 PER (4 mujeres y 4 hombres) con código 
SIRR 60-02715, 60-00261, 60-12388, 60-02599, 60-06308, 60-
04515, 60-01882, 60-12287 
 
Alcaldía de Belén de los Andaquies - Secretaria de Posconflicto: Se 
solicitó información del proyecto de fortalecimiento a unidades 
productivas de zona urbana y rural, lográndose los datos para hacer 
la gestión mediante correo electrónico de inclusión de las PER 
ubicadas en la zona, para lo cual se hizo la focalización de 5 PER (2 
mujeres y 3 hombres) con código SIRR 60-04287, 60-08024, 60-
01605, 60-12428 y 60-04588) 
 
CDI Bellos Atardeceres - ICBF, en la cual se solicitó información del 
trámite para apoyo de cuidado de niños de las PER de zona rural 
mientras se realizan los encuentros mensuales de la ARN; 
lográndose los datos para hacer la gestión de manera presencial con 
el operador ASOMUCARP en la ciudad de Florencia. 
 
ICBF – Centro Zonal Belén de los Andaquies, a fin de hacer gestión 
para la inclusión de los hijos menores de 5 años de las PER ubicados 
en la zona rural dispersa del municipio de Puerto Guzmán – 
Putumayo que se atienden en el municipio de Curillo a la modalidad 
EDUCACION INICIAL RURAL DISPERSO – EIRD, sin resultado 
positivo porque los niños no se encuentran ubicados en la 
jurisdicción del departamento del Caquetá. 
Alcaldía de Curillo - oficina UNIDAD PARA LAS VICTIMAS, en la 
cual se hizo acompañamiento a la PER con código SIRR 60-10379, 
a fin de hacer seguimiento al desembolso de la indemnización 
administrativa pendiente por ser reconocida como menor víctima de 
reclutamiento; igualmente se solicitó apoyo para ayuda humanitaria 
para la PER antes mencionada y su pareja con código SIRR 60-
04618 por desplazamiento forzado, ya que tuvieron que salir de su 
residencia ubicada en la vereda Libertadores del Yurilla del municipio 
de Puerto Guzmán – Putumayo por situación de riesgo.  
 
Alcaldía de Curillo - Oficina de Política Social, en donde se hizo 
gestión para el apoyo de programa o estrategia para la atención de 
los hijos de las PER una vez al mes mientras se desarrollan las 
actividades psicosociales de la ARN. Fijando como compromiso la 
solicitud mediante correo electrónico a esta oficina.  
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Alcaldía de Curillo - Oficina SISBEN con el objetivo de hacer 
acompañamiento a las PER con código SIRR 60-09583 y 60-04483, 
a fin de gestionar la visita de para la aplicación de la encuesta 
SISBEN 4. 
Fondo pensional PORVENIR, se realizó gestión interinstitucional 
para cita de doble asesoría para la PER con código SIRR 60-02715 
 
ESE RAFAEL TOVAR POVEDA - Hospital de Curillo: Se gestiono la 
atención para el hijo de 2 años de la PER con código SIRR 60-08951 
en los programas de vacunación, crecimiento y desarrollo. 
 
Promoción de actividades de género:  
*Se realizaron las convocatorias dirigidas a las mujeres, como fueron 
el evento de ENFOQUE DE GENERO MUJERES - Feria de 
Impuestos, la campaña de la Alcaldía del municipio de Florencia 
“#MUJER CORRE POR TUS #DERECHOS, de la sesión del 
Consejo Consultivo de Mujeres con el fin de poner en consideración 
la creación de la Secretaría de la mujer Departamental y foro 
“Reflexionemos sobre la dignificación de nuestras mujeres”, la cual 
se va a realizar en el marco de la conmemoración del día nacional 
por la dignidad de las mujeres víctimas de violencia sexual dentro 
del conflicto armado colombiano 
 
 
Componente Habitabilidad y vivienda:  
*En atención al Decreto 650 del Ministerio de Vivienda, Ciudad y 
Territorio del 27/04/2022 mediante el cual se establece el subsidio 
familiar de vivienda para población en ruta de reincorporación, se 
logró vincular al FNA para inicio de ahorro voluntario para compra de 
vivienda a 12 PER (60-09568, 60-01828, 60-04617, 60-04586, 60-
01893, 60-09583, 60-01919, 60-04483, 60-08951, 60-11982) 
atendidas en el municipio de Curillo 
Transversal 
*Verificación en las plataformas SISBEN, Libretas Militares, ADRES 
y Renta Ciudadana de las PER asignadas para gestiones de 
vinculación y/o inscripción en estos sistemas, en respuesta a 
solicitud de la orientadora de reincorporación. 
 
*Se apoyo con la notificación de 2 PER (código SIRR 60-12918 y 60-
08951), 1 del municipio de Belén de los Andaquies y 1 de Curillo de 
contactarse con analista de la UNP para entrevista de caso de 
riesgo; y con la gestión de la firma de 1 de las PER de los 
documentos del estudio del riesgo y reporte de estos al analista de 
la UNP.  
 

Actividad No 4 Apoyar 
las actividades 
encaminadas a la 
divulgación, vinculación 

En los meses de enero, febrero, marzo, abril y mayo, se abordaron 
los siguientes componentes de la ruta de reincorporación durante la 
atención: 
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y participación de la 
población en 
reincorporación en las 
estrategias y programas 
que se implementen en 
el marco del 
acompañamiento 
integral para la 
reincorporación; esto 
teniendo en cuenta las 
características 
territoriales y las 
necesidades e intereses 
de la población 

*Componente de Salud: Se hizo actividad y gestiones relacionadas 
a la garantía al derecho a la salud, identificación de EPS, IPS, grupo 
SISBEN y Decreto 616/2022 Contribución Solidaria en el régimen 
Subsidiado. 
*Componente de Educación: Se logró vincular las PER en las 
siguientes ofertas 
Modelo Maestro Itinerante: 60-01110, 60-09223, 60-12935, 60-
04287, 60-07815, 60-08024, 60-01605, 60-12428, 60-04588, 60-
12388, 60-12935, 60-11982, 60-07539, 60-01828, 60-04617, 60-
04586, 60-01893, 60-01919, 60-08951, 60-04566, 60-04618, 60-
04483, 60-10379, 60-12227 y 60-01050 = 25 
 
FPT: curso EMPRENDEDOR EN PREPARACION DE ALIMENTOS 
PECUARIOS del SENA – Municipio de Albania 60-07815, 60-04588, 
60-06308, 60-04479, 60-04483= 5  
 
*Apoyo en la consolidación de los documentos para los pagos de las 
cuentas de 3 PER (60-03770, 60-03768 y 60-06410 beneficiarios del 
Convenio 1650 Misional PNUD-ARN reportadas mediante correo 
electrónico a la orientadora de reincorporación los días 10 y 
13/03/2023 para tramites siguientes en nivel central.  
 
 
Se hizo promoción de la oferta para vinculación con ICETEX se 
encuentra actualmente en etapa de inscripciones para el corte 3. 
Para el corte 4, el 8 de febrero se inician las inscripciones las cuales 
van hasta el 15 de marzo para la convocatoria del periodo 2023-1, 
pero no hubo PER interesados, toda vez que la mayoría no cumplen 
requisitos y otros no tienen en sus proyectos personales avanzar con 
en educación superior.  
Se realizó promoción de la Primera convocatoria titulada (técnicos y 
tecnólogos) virtual año 2023 -SENA, pero no hubo PER interesados 
Se realizó promoción de la segunda convocatoria de formación 
presencial titulada (técnicos y tecnólogos y operarios) con 
inscripciones entre el 02 al 09 de marzo/2023, para lo cual no hubo 
PER interesados. Igualmente se hizo divulgación de las formaciones 
complementarias cortas del SENA; se postulándose 2 PER (60-
09013 y 60-04243) al curso Comunicación Asertiva y Trabajo en 
equipo. Información que se reportó a través de correo el electrónico 
el día 09/03/2023.  
 
*Componente de Sostenibilidad Económica: Se promovieron las 
ofertas de vinculación laboral, como fueron: CONSORCIO HADES, 
CONTRATO NÚMERO 1291 DE 2022 “MEJORAMIENTO Y 
MANTENIMIENTO DE VÍAS TERCIARIAS EN JURISDICCIÓN DE 
LAS COMUNIDADES DE LOS PUEBLOS INDÍGENAS, 
AFROCOLOMBIANAS, RAÍZALES Y PALENQUERAS NARP – 
PROGRAMA COLOMBIA RURAL EN LAS REGIÓN AMAZÓNICA” 
y que la entidad contratante es el INVIAS cuya normativa y enfoque 
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van orientados a contribuir con la equidad social; CONSORCIO 
CONEXIÓN HUILA-CAQUETA en la ejecución del Contrato 1816 de 
2020 “EJECUCIÓN DE OBRAS DE ESTABILIZACIÓN, 
MANTENIMIENTO, REHABILITACIÓN, GESTIÓN PREDIAL, 
SOCIAL Y AMBIENTAL SOSTENIBLE DE LA CARRETERA 
ALTAMIRA-FLORENCIA EN LOS DEPARTAMENTOS DE HUILA Y 
CAQUETÁ EN MARCO DEL PROGRAMA DE OBRA PÚBLICA 
"CONCLUIR Y CONCLUIR PARA LA REACTIVACIÓN DE LAS 
REGIONES”;  
CONSORCIO MUELLES IP mediante el CONTRATO N° 1604 DE 
2022, cuyo objeto es el CONSTRUCCIÓN DE MUELLES 
FLUVIALES EN EL MUNICIPIO CARTAGENA DEL CHAIRÁ, 
DEPARTAMENTO DEL CAQUETÁ. LOTE 2. Al respecto, no hubo 
PER interesados, información que reporto mediante correo 
electrónico a la PF de apoyo de manera oportuna  
.  
Se promociono las vacantes disponibles en la Agencia Pública de 
Empleo SENA, Regional Caquetá, con corte a del mes de abril y 
mayo.  
 
Se informo a las PER sobre la encuesta que se está realizando 
telefónicamente con los participantes de los entornos productivos en 
todo el territorio nacional en el marco del proyecto investigación “La 
Reinserción económica de los excombatientes” que se desarrolla 
con integrantes del grupo de investigación de la ARN, desde 
noviembre del 2022 
Se hizo promoción del Programa de Voluntariado Juvenil de la 
Alianza del Pacífico 2023 modalidad presencial, a la cual no hubo 
PER interesados por no cumplir toda vez que las PER que cumplen 
con la edad no cuentan con la formación ni experiencia, además de 
que sus proyectos de vida están enfocados en otras actividades que 
les permita generar ingresos para sostener sus hogares. Información 
reportada a la asesora de corresponsabilidad el 10/05/2023 
mediante correo electrónico 
 
*Componente de Habitat y Vivienda: Se logró que 12 PER (60-
09568, 60-01828, 60-04617, 60-04586, 60-01893, 60-09583, 60-
01919, 60-04483, 60-08951, 60-11982) atendidas en el municipio de 
Curillo aperturaron el plan mensual de ahorro por 12 meses y luego 
solicitar crédito para vivienda; a fin de cumplir requisitos para 
gestionar el subsidio familiar de vivienda para personas activas en el 
proceso de reincorporación, conforme al Decreto 650/2022 de 
Minvivienda.   
*Transversal: Socialización del comunicado de prensa de la sesión 
143 del CNR del 08/03/2023, en el cual se hizo énfasis en el punto 
3, revisión y aprobación de la propuesta de un nuevo modelo para el 
apoyo a la seguridad alimentaria de las personas en proceso de 
reincorporación. 
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Para el desarrollo de algunas actividades se contó con 
acompañamiento de actores sociales que informaron sobre su 
portafolio de servicios, rutas, temáticas, como fue Asociación de 
Raíces Campesinas y Desarrollo Rural, Fondo Nacional del Ahorro, 
Universidad de la Amazonia,  
Mediante mensajes de WhatsApp se enviaron las publicaciones de 
ofertas laborales, jornada SISBEN, invitaciones de actividades de 
género, conmemoraciones de fechas especiales, convocatorias de 
entes territoriales, y otros actores sociales como la Gobernación del 
Caquetá, secretaria Departamental de Salud, JEP, ARN, SENA 
(vacantes y programas complementarios, operarios, técnicos y 
tecnológicos tanto presenciales y virtuales),   
 

Actividad No 5. 
Programar y llevar a 
cabo las actividades en 
el domicilio de la 
población objeto de 
atención, las visitas a las 
entidades territoriales y 
a otros actores, cuando 
estas se requieran para 
la dinamización y 
cumplimiento de las 
actividades previstas en 
el marco del Programa 
de Reincorporación.  
 

*Durante el periodo entre enero a mayo se realizaron visitas 
institucionales de gestión y acompañamiento según las necesidades 
presentadas por las PER con los distintos actores sociales, tales 
como ASMET SALUD EPS, Al FNA, Colpensiones, Centro de 
Estudios Multicultural Amazónico – CEMAQ, CDI Bellos Atardeceres 
– ICBF, Hogar de Paso Belén, ASOMUPCAR, proveedora MIREYA 
ESPAÑA OSORIO, ICBF – Centro Zonal Belén de los Andaquies, 
Politécnico Sur Colombiano, ESE RAFAEL TOVAR POVEDA - IPS 
Curillo y Registraduría Nacional del Estado Civil.  
También se hicieron visitas a los entes territoriales a sus diferentes 
oficinas:  
-Alcaldía de San José del Fragua: oficina de SISBEN, Familias en 
acción, Casa de la cultura, secretaria de Gobierno y Planeación, 
Secretaria de Desarrollo Social, Agropecuario y Ambiental, Asuntos 
Indígenas y Comunitarios 
-Alcaldía de Belén de los Andaquies: Oficina de SISBEN, Familias 
en acción, biblioteca municipal, secretaria de Gobierno y de 
Posconflicto 
-Alcaldía de Curillo: Oficina de SISBEN, Familias en acción, Familias 
en acción, Oficina de Víctimas, biblioteca municipal y Promoción 
Social 
 
VISITAS DOMICILIARIAS:  
Se realizaron 14 visitas domiciliarias a las PER con código SIRR 60-
09583, 60-10195, 60-06306, 60-12388, 60-04588, 60-04267, 60-
09059, 60-04243, 60-09013, 60-04253, 60-04307, 60-01110, 60-
01882 y 60-04588.  
 

Actividad No 6. 
Participar de las 
actividades de 
planeación y desarrollo 
de las estrategias de 
promoción de la 
reconciliación en los 
territorios, la prevención 

Entre los meses de enero y mayo se cumplió la actividad así: 
 
* Reporte de información para la formulación de la iniciativa territorial 
comunitaria en la ciudad de Florencia, igualmente se apoyó la 
convocatoria para la socialización de la iniciativa a la población 
objeto a impactar.  
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de la estigmatización, 
los procesos 
comunitarios, y demás 
iniciativas que se 
prioricen en el marco de 
la reconstrucción del 
tejido social y la 
construcción de paz, en 
el contexto en que 
adelante sus 
obligaciones 
contractuales.  
 

*Elaboración conjunta con el PR de la zona sur la propuesta para la 
construcción del documento de la estrategia de corresponsabilidad 
2023, la cual se reportó mediante correo electrónico a la orientadora 
de reincorporación oportunamente 
. 
*Asistencia a la jornada de embellecimiento en el marco de la 
Agenda Territorial Comunitaria que se desarrolla en Florencia el día 
24/02/2023 en la cancha polideportiva del Barrio a Gloria Etapa 1 del 
Municipio de Florencia Caquetá. 
 
*Se contribuyo a la estrategia de no deserción del modelo Maestro 
Itinerante, a través de acompañamiento en la clase presencial 
municipio de Curillo; San José del Fragua, Belén del Andaquies y 
Florencia. seguimiento a las PER con alertas y refuerzo con el 
reenvío del material pedagógico a las PER. 
 

* En el marco del Convenio 1650 Misional PNUD-ARN  se apoyó la 
gestión de los documentos requisitos de las instituciones de 
formación ECSALUD, POLITECNICO SUR COLOMBINO, 

CENTRO INTERNACIONAL DE MAQUINARIA PESADA – PDL y 
EDUTEC 

Actividad No 7. Apoyar 
el logro de las metas e 
indicadores definidos 
para el Grupo Territorial, 
mediante la ejecución 
oportuna de las 
actividades, gestiones y 
procesos necesarios, de 
acuerdo con los 
lineamientos 
establecidos por la ARN 
para tal fin.  
 

Se contribuyo al cumplimiento de las metas e indicadores del GT de 
la siguiente manera: 

ATENCIÓN PSICOSOCIAL:  Verificación de las asistencias 
psicosociales con 49 personas asignadas en estado activo (11 en 
Florencia, 2 en Morelia, 6 en Belén de los Andaquies, 10 en San José 
del Fragua, 1 en Albania y 19 en Curillo) y de 2 AUTO SAR 067; las 
persona con otros estados (2 ausentes y 4 con limitante temporal) se 
estuvieron monitoreando de manera mensual para verificar dichos 
cambios e informar oportunamente a la jurídica.  
 
FA: Se cuenta con 25 PER vinculados al modelo Maestro Itinerante, 
a quienes se les realiza seguimiento y acompañamiento mensual en 
sus clases presenciales. Durante los meses entre enero a mayo no 
se presentaron deserciones del modelo.  
 
FPT: Se hizo seguimiento a 1 PER código SIRR 60-04515 del 
municipio de San José de Fragua de su asistencia a las prácticas en 
el mes de enero del técnico de Enfermería con el SENA, y a 5 PER 
(60-06308, 60-07815, 60-04479, 60-04483 y 60-04588) vinculadas 
al curso EMPRENDEDOR EN PREPARACION DE ALIMENTOS 
PECUARIOS del SENA, ficha 2740113, lugar de ejecución municipio 
de Albania. Durante los meses entre enero a mayo no se presentaron 
deserciones del curso. 
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Se formalizó la matrícula de dos PER (60-04243 y 60-09013) al curso 
de comunicación asertiva y trabajo en equipo con el SENA la cual 
inicio en el mes de mayo.  
  
SOSTENIBILIDAD ECONOMICA: Realización de 7 seguimientos a 
proyectos productivos y registro en el SIRR en el módulo ISPPI: 
PRE-PP-3237 – Seguimiento # 5 – Galpón de Disney - PER con 
Código SIRR- 60-01882 – San José del Fragua 
PRE-PP-33967 – Seguimiento # 5 – Uñas Creativas Donde Nana - 
PER con Código SIRR- 60-01110 - Florencia 
PRE-PP-35973 – Seguimiento # 4 – Ganadería el Diamante - PER 
con Código SIRR- 60-11982 - Curillo 
PRE-PP-34822 – Seguimiento # 5 - Ganadería San José - PER con 
Código SIRR- 60-11982 – San José 
PRE-PP-32187 – Seguimiento # 6 – Tienda L favorita - PER con 
Código SIRR- 60-11982 - Curillo 
PRE-PP-32542 - Seguimiento # 6 - Piscicultura Matecaña – PER con 
Código SIRR- 60-07539 – Curillo 
PRE-PP-33426 - Seguimiento # 6 – Tienda Celeste - PER con 
Código SIRR- 60-04588 – Belén de los Andaquies 
 
Se cuenta con 4 PER (60-04586, 60-12227, 60-04253, 60-09013 y 
60-10933) sin proyecto productivo, no obstante, en el marco del 
comité de reincorporación se hizo revisión del cronograma de 
formulación de PRE-PP para la vigencia 2023, en el cual quedo 
proyectado la formulación de un PRE-PP para el mes de octubre de 
2023. 
 
Asistencia Técnica: Se priorizo para asistencia técnica a 1 PER (60-
01110) con PRE-PP-33967 , toda vez que cumple requisitos para 
este beneficio.  
 
Se hizo gestión con la proveedora MIREYA ESPAÑA de San José 
del Fragua para verificación de desembolso del fortalecimiento 
económico al PRE-PP-33591 de la PER con código SIRR 60-12388 
por parte del operador FECGACESAR, se hizo seguimiento a la 
entrega y se apoyó la firma del acta de entrega en el mes de mayo, 
información reportada a la orientadora productiva. 
 
AUTO SAR 067: Se contó con 2 personas asignadas del proceso de 
AUTO SAR 067 identificadas con códigos SIRR JH-04480-01 y JH-
60-09042-01 a quienes se les verifico lo siguiente: Asistencia 
psicosocial del mensual) y aprobación del pago en base de 
liquidación AUTO SAR AI067.  
 
 
Archivo de Consulta Desembolsos Reincorporación: Se hizo 
reporte mensual de la validación de los desembolsos a la orientadora 
de reincorporación de manera mensual mediante correo electrónico.  
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SITUACION MILITAR: Se cuenta con 15 PER que tienen definida su 
situación militar, 3 en estado Inscripción - En registro y 6 sin registro.  
 
 

Actividad No 8. 
Implementar los 
lineamientos que se 
emitan desde la ARN 
para el acompañamiento 
a la población en 
reincorporación que 
participe en los 
procesos de sanciones 
propias y TOAR.  
 

Entre los meses de enero a mayo se dio cumplimiento a la actividad 
de la siguiente manera 
 
*Se cuenta con dos PER con código SIRR 60-12935 y 60-06079 
comparecientes a quien se les realizó acompañamiento y 
sensibilización para la participación de las actividades TOAR.  
 
*Se hizo divulgación de la convocatoria a dos PER comparecientes 
con código SIRR 60-12935 y 60-06079 de la JEP sobre el proceso 
de alistamiento territorial para la puesta en marcha de medidas de 
contribución a la reparación, construcción de paz y reconstrucción 
de tejido social en el departamento del Caqueta, el día 20/04/2023 
en la AETCR Agua Bonita ubicado en el municipio de La Montañita 
– Caquetá. 
 
*se apoyó el diligenciamiento del formulario de caracterización de 
comparecientes JEP a la PER con código SIRR 60-06079 (En 
atención a los múltiples avances logrados por la Jurisdicción 
Especial para la Paz, resulta necesario contar con información 
suficiente que le permita a la Secretaría Ejecutiva de la JEP 
establecer algunas condiciones de salud, vivienda y trabajo de los 
comparecientes, motivo por el cual, agradecemos el diligenciamiento 
del presente cuestionario. 
 
El registro de datos personales en este formato autoriza a la 
Jurisdicción Especial para la Paz para la recolección, 
almacenamiento y uso de los mismos, en cumplimiento a la Ley 
1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas que modifiquen, 
adiciones o complementen.). Igualmente se compartió el link a la 
PER 60-12935 compareciente para el diligenciamiento del 
formulario. 
 
*Igualmente se gestionaron asesorías a 4 PER (código SIRR 60-
02599, 60-02599, 60-04307 y 60-04243) del municipio de Florencia 
con defensora de la JEP oficina Florencia, ante su posibilidad de ser 
compareciente y actualización de datos. 
 

Actividad No 9. 
Registrar en el Sistema 
de Información para la 
Reintegración y la 
Reincorporación SIRR o 

En el marco de la labor de fidelización de la información en SIRR se 
realizaron las siguientes validaciones: 
 
*Se realizó verificación mensual de las asistencias psicosociales de 
las 49 personas asignadas en estado ACTIVO, de ellas, 46 PER que 
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en el que se defina, toda 
la información 
concerniente a las 
gestiones y actividades 
realizadas en el marco 
del cumplimiento de sus 
obligaciones 
contractuales, de 
manera oportuna y 
veraz. 
 

reciben asignación mensual y 2 AUTO SAR AI 67 que reciben 
ingreso básico, las cuales fueron atendidas y cuentan con ASISTIÓ 
en el módulo asistencias a actividades de ruta, y aplican para pago 
de asignación mensual e ingreso básico. 
 
*Se realizó de manera mensual el reporto oportuno de las planillas 
de asistencias psicosociales a la técnica I para el cargue en el SIRR, 
y con mi rol también de realizaron cargues de asistencias con 
planillas físicas y con el dispositivo biométrico.   
 
*Cierre de ofertas FPT del curso del SENA - EMPREDEDOR EN 
SISTEMAS GANADEROS DOBLE PROPÓSITO a las PER 
identificadas con código SIRR 60-04479, 60-04483, 60-08951, 60-
10379, 60-04618, 60-11982, 60-02715, 60-00261, 60-04287, 60-
07815, 60-01605, 60-12428, 60-06308, 60-02599, 60-06079, 60-
04588, 60-10195, 60-07539, 60-08929, 60-09583. 
 
*De manera periódica se adjuntó en SIRR los documentos de las 
PER relacionados con temas de salud, acreditación, educación, FPT 
y proyectos productivos. 
 
*Creación en el SIRR de ofertas FA (Modelo Maestro Itinerante) y 
FPT (EMPRENDEDOR EN PREPARACION DE ALIMENTOS 
PECUARIOS). Se reportaron las planillas de asistencia de las 
formaciones de FPT y de FA ejecutadas en la vigencia al técnico I 
para registro en el SIRR.  
 
*Registro mensual en SIRR de la ficha de CVD de una PER (60-
10379) 
 
*Actualización de la información de las PER asignadas, relacionadas 
con el número de contacto y ubicación. 
 
*Registro en el SIRR en el módulo ISPPI: PRE-PP-3237, 33967, 
35973, 34822, 32187, 32542 y 33426 de las PER identificadas con 
código SIRR  60-01882, 60-01110, 60-11982, 60-11982, 60-11982, 
60-07539 y 60-04588 
 
*Registro en el SIRR del grupo familiar de la PER con código SIRR 
60-13112 el día 06/03/2023 
 
*Se reportaron 3 casos a comité de casos especiales de una PER 
(60-11982, 60-04566 y 60-09568) por atención y asistencia 
telefónica del municipio de Curillo que no asistieron a la actividad 
presencial del por su convalecencia de salud – se adjuntaron 
historias clínicas.  
 
*Se verifico el 23/05/2023 a 6 PER en SIRR asignados, de ellos, 4 
con código SIRR 60-07978, 60-04288 y 60-08161 y 60-04285 tienen 
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como estado Limitante Temporal; y 2 con código SIRR 60-04509 y 
60-01832 continúan con el estado AUSENTE. Para estos casos se 
mantiene la orientación de la asesora jurídica del GT, quien indica 
que la PER para ser sujeto de atención el PER requiere que presente 
PQRSD de reactivación de beneficios, se realiza validación jurídica 
y ahí se determina si se reactiva o no”. 
 
*Se hicieron las rectificaciones en el módulo Grupo familiar del SIRR 
de 10 PER con código SIRR 60-09223, 60-04243, 60-09013, 60-
04253, 60-04515, 60-04307, 60-01893, 60-04483, 60-06038 y 60-
08024 y se reportó a la orientadora de reincorporación. 
 
*Se generó 1 acta de hecho sobreviniente a la PER con código SIRR 
60-04307, quien también tiene código SIRR JH-60-09042-01 
ubicada en el municipio de Florencia.  
 
* Se generaron 2 actas de no aceptación de caso de riesgo, a las 
PER con código SIRR 60-08929 y 60-04618 y 60-10379 (los últimos 
dos PER son pareja); las 3 personas son atendidas en el municipio 
de Curillo.  
 
*No se generaron fichas de hechos victimizantes  
 
 

Actividad No 10. 
Conocer y dar estricto 
cumplimiento a los 
procedimientos de 
gestión documental que 
se establecen en la ARN, 
para la adecuada 
disposición del material 
producto del 
cumplimiento de sus 
obligaciones 
contractuales 

*Se realizó reporte mensual mediante correo electrónico del 
consolidado de planillas a la técnica operativa, para verificación del 
cargue de asistencias en SIRR de manera oportuna y diligente. 
 
*Se realizó reporte mensual mediante correo electrónico a la técnica 
I de 17 planillas de las atenciones psicosociales para cargue en SIRR 
(Códigos IR-F-99/V-5 – Individual e IR-F-103 V-4 Grupal), con 78 
asistencias. Igualmente, se hizo entrega física a la técnica operativa 
con el respectivo FUID.  
 
* Se realizó reporte mensual mediante correo electrónico a la 
orientadora productiva de la revisión de las planillas de asistencia FA 
del modelo Maestro Itinerante de la PER que estudian de los 
municipios de Florencia, Morelia, Belén de los Andaquies, San José 
del Fragua y Curillo. 
 
* Se realizó reporte mensual mediante correo electrónico a la técnica 
I para cargue en SIRR de las (3) planillas de asistencia FPT del curso 
EMPRENDEDOR EN PREPARACION DE ALIMENTOS 
PECUARIOS con 21 asistencias.  
 
*Se realizó entrega física a la orientadora productiva de los 7 
seguimientos a proyectos productivos a 7 PER, realizados de 
manera mensual en el formato Código IR-F-112 – V-2.  
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Actividad No 11. Asistir 
a las reuniones, 
comités, actividades 
presenciales o virtuales 
de entrenamiento y 
socialización de 
lineamientos y demás 
espacios de trabajo que 
a los que se convoque, 
de acuerdo con la 
naturaleza de sus 
obligaciones 
contractuales.  
 

*Durante la ejecución del contrato de enero a mayo se participó en 
las diferentes convocatorias establecidas por la supervisora del 
contrato, orientadores y profesionales del nivel central de manera 
presencial y mediante las herramientas tecnológicas, en los cuales 
se desarrollaron los comités generales, de reincorporación, mesas 
de trabajo, capacitaciones, reuniones, videoconferencia, charlas, 
jornadas de entrenamiento, socialización de lineamientos en los 
cuales se recibieron las instrucciones de las actividades a desarrollar 
periódicamente y para el cumplimiento de metas del GT en los 
componentes de la ruta de reincorporación (sostenibilidad 
económica, familia, comunitario, psicosocial, educación, salud, 
habitabilidad y vivienda) y garantía de los derechos de la población 
objeto con la institucionalidad.  

 

Actividad No 12. Dar 
respuesta de manera 
oportuna y con calidad a 
las solicitudes de 
informes, reportes y 
análisis que 
correspondan con la 
ejecución del presente 
contrato.  
 

*Se elaboraron y entregaron de informes mensuales como fichas de 
la población, reporte de No atendidos, ficha de población, informe de 
desplazamientos, Reporte Archivo de Consulta Desembolsos 
Reincorporación verificación de la Base de aprobación del pago en 
base de liquidación AUTO SAR 067, rectificaciones en el módulo 
Grupo familiar, revisión de planillas maestro itinerante, programación 
actividades grupales de ruta, PER con discapacidad. Así mismo, se 
envió información relacionada con focalización de PER en las 
diferentes convocatorias, respuesta a los registros de información, 
matrices y bases solicitadas por los orientadores del GT Caquetá de 
manera oportuna.  
 

Actividad No 13. 
Desarrollar las demás 
actividades que le sean 
asignadas de acuerdo al 
objeto del presente 
contrato 

*Las demás actividades realizadas consistieron en:  
-Apoyar al GT en el día de atención asignado según programación 
mensual. 
-Gestión de préstamo de los espacios para encuentro mensual en 
Morelia en la Biblioteca Municipal, en San José del Fragua en la Sala 
Patrimonial y en Curillo en el Auditorio Municipal 
- Alistamiento de documentos para matrículas en la formación 
complementaria y modelos de educación. 
-Solicitud de desplazamientos mensuales para la realización de las 
actividades psicosociales con la población objeto en los municipios 
de Morelia, Belén de los Andaquies, San Jose del Fragua, Albania y 
Curillo.   
*Alistamiento de información y material para el desarrollo de las 
actividades grupales 
*Se realizó convocatoria a través de mensajes de texto y WhatsApp 
para las actividades psicosociales del mes de febrero, de manera 
grupal a PER y AUTO 067, en la ciudad de Florencia para el día 
09/02/2023, municipio de Curillo el 17 y 18/02/2023, San José del 
Fragua el 20/03/2023 y en la vereda el Pará el 21 y 22/02/2023.  
*Apoyo en la entrega de kits escolares del modelo Maestro Itinerante 
a las PER que no asistieron a la clase presencial  
*Elaboración y reporte del informe de honorarios correspondiente al 
mes de febrero de actividades a la supervisora del contrato. 
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*Solicitud de creación en SIRR del curso FPT EMPRENDEDOR EN 
PREPARACION DE ALIMENTOS PECUARIOS en el municipio de 
Albania a la orientadora de reincorporación 
 
 

Cumplimiento de las 
obligaciones generales y 
demás contenidas en el 
contrato. 

Se cumplieron con las obligaciones generales y demás contenidas 
en el contrato en especial con los numerales 13) Aplicación 
instructivos de Seguridad Integral, 19) organización y uso de la 
información institucional, 21) uso de los sistemas de información 
asignados, 22) Aplicación del Sistema de Gestión de la Seguridad 
y Salud en el Trabajo (SG-SST) y 25) Seguridad y protección de la 
información. 
 

 
V LOGROS O METAS CUMPLIDAS 

 

15. Meta o logro cumplido 
  

Relación de archivos magnéticos en 
lo que se entrega la información 

Meta o logro No 1. Adherencia al proceso de 
reincorporación de la población asignada, 47 PER 
y 2 AUTO SAR ubicados en los municipios de 
Florencia, Morelia, Belén de los Andaquies, San 
Jose del Fragua, Albania y Curillo. 

Carpeta Kellysalzar2023, Asistencias 
psicosociales, módulo Asistencia 
actividad de ruta de cada PER en SIR. 

Meta o logro No 2. Vinculación de 25 PER a los 
modelos Maestro Itinerante  

Carpeta Kellysalzar2023, FA, Maestro 
Itinerante, y matriculas en proceso en 
SIR. 

Meta o logro No 3. Vinculación de 5 PER al curso 
EMPRENDEDOR EN PREPARACION DE 
ALIMENTOS PECUARIOS y 2 PER en el curso de 
COMUNICACIÓN ASERTIVA Y TRABAJO EN 
EQUIPO con el SENA.  

Carpeta Kellysalzar2023, FPT planillas 
de asistencias. 

Meta o logro No 4. Realización de 7 seguimientos 
a proyectos productivos a 7 PER (trimestral y 
semestral) de las líneas pecuaria y comercial,  

Carpeta Kellysalzar2023, Proyectos 
Productivos, Seguimientos PP, Carpeta 
compartida GT, SIRR - Vinculación BIE 
a PPR, módulo ISPPI. 

Meta o logro No 5. vinculación de 12 PER al FNA 
para inicio de ahorro voluntario para compra de 
vivienda en atención al Decreto 650 del Ministerio 
de Vivienda, Ciudad y Territorio 

Carpeta Kellysalzar2023, base de PER 
en FNA 

Meta o logro No 6. Contribución al cumplimiento 
de las metas e indicadores del GT en 
Sostenibilidad económica, FA, Familia 

Carpeta Kellysalzar2023, 
Componentes de ruta.  

Meta o logro No 7. Articulación con la oficina de 
Política Social y la Biblioteca Municipal de la 
Alcaldía de Curillo para la realización de 
actividades pedagógicas con los NN de las PER 
de Curillo  

Correo Electrónico de solitud de 
gestión.  
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Meta o logro No 7. Gestión y aprobación por parte 
de la Secretaria de Posconflicto de la Alcaldía del 
municipio de Belén de los Andaquies para   
fortalecimiento a unidades productivas de zona 
urbana y rural, beneficiando a 3 PER  

Correo Electrónico de solitud de 
gestión.  

 
VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS 

 
 16. Actividad (es) Pendiente (s)     
 

Asunto o tema  Estado Actual  Acciones recomendadas a 
Seguir 

Asunto 1. N.A N.A 

Asunto 2. N.A N.A 

 
 
18.       Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio                           
 

Nº 
Problema identificado que afectó 

la ejecución del contrato 
Justificación 

Acciones implementadas para solucionar 
los problemas identificados 

 N/A N/A N/A 

   
 

VII INFORMACIÓN SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZÓ  
SUPERVISIÓN (En caso de haber supervisado Contratos) 

 
VIII GESTIÓN DOCUMENTAL  

 

GESTIÓN Vo.BO. Supervisor 

Certificación de no tener ninguna comunicación 
en gestión en el aplicativo SIGOB 

CUMPLE 

Certificación de no tener ningún documento o 
expediente sin entregar al archivo de gestión 

CUMPLE 

 
 

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 
 
Conclusiones: 
 

1. Las PER ubicados en los municipios de atendidos presentan adherencia al proceso de 
reincorporación, pese al conflicto entre grupos armados ilegales en las zonas, además el estímulo 
económico de la asignación mensual, también encuentran oportunidades en el proceso para ellos y 

    Contrato N°_____       Nombre del Contratista                         Estado actual 

N/A N/A N/A 
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sus familias, así como también cuentan con apoyo y respaldo para resolver sus necesidades y mitigar 
brechas institucionales. 
 

2. Se ha generado mucha expectativa con el comunicado de prensa del CNR de la sesión 143, respeto 
al modelo de apoyo a la seguridad alimentaria y los apoyos adicionales por los hijos menores de 12 
años, personas adultas mayores y mujeres en estado gestación; pues recibirían un dinero más para 
mejorar las condiciones de vida en sus familias. Es algo recibido de manera satisfactoria.  
 

3. Las PER están aprovechando el acceso a la educación de manera gratuita y flexible con el modelo 
Maestro Itinerante de la ARN, pese a las dificultades de conectividad y energía eléctrica, se esfuerzan 
por avanzar en su proceso, pero no tienen interés en continuar en educación superior 
 

4. La población tiene en funcionamiento sus proyectos productivos, en algunos casos son manejados 
por ellos y sus familias, y en otros casos a través de un tercero con el que están capitalizando su 
unidad de negocio. No se reportaron proyectos productivos en estado cerrado en los seguimientos 
realizados.  
 

Recomendaciones: 
 

1. En el modelo de Maestro Itinerante incluir los familiares de las PER  
 

2. Realizar algún convenio que permita valorar las PER con sospecha de trastorno de aprendizaje para 
no incluirla como población objeto para FA. 
 

3. Realizar seguimiento a los operadores (FEGACESAR) que se demoran con los desembolsos a los 
fortalecimientos económicos a los proyectos productivos, toda vez que está generando 
inconformidad e incredulidad por parte de la población y los proveedores 
 

 
 

X CERTIFICACIÓN  
 
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se 
cumplieron a satisfacción en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los 
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio. 

 
XI INCUMPLIMIENTO 

 

El contratista no tuvo incumplimiento al contrato o convenio. 
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XII “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO” 
 

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o 
conviniente de la siguiente manera: 

 

Parámetros de calificación % de Calificación 

Calidad (1 al 100%) 95 

Seriedad (1 al 100%) 95 

Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 95 

 
 

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 31/05/2023 
 

 
 
 
 
 

______________________________________ 
  FIRMA DEL SUPERVISOR 
  No. cédula: 40.613.674 
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