CODIGO: BS-F-14

§;.7 Y LA NORMALIZACION ACT|V| DADES FECHA 2022- VERSION V-

04-12 6

|. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

1. No. Contrato o

convenio y afo: N° 177 afio 2023
2. Nombre del

contratista o JHON FREDY RUIZ TRUJILLO
conviniente:

3. C.C o Nit 1061725757
4. Plazo de Ejecucion Contractual

Fecha de 27/01/2023
Suscripcién:

Fecha de inicio: 27/01/2023

Fecha de 31/05/2023
terminacion:

5. Modificaciones Contractuales (Prorroga, Adicion, Suspension o
Modificacion)

Tipo NUumero |Tiempo (mesy Fechade Fechade
Modificacion dias) Suscripcion Finalizacion

I BALANCE FINANCIERO

Concepto Valor (cifras en miles de pesos)
6. Valor Inicial del Contrato o $17.942.800
convenio
7. Valor Adicién (es) 3
$17.942.800

8. Valor Total del Contrato o
convenio

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)

Pago No 1. $578.800 Pago No 7.
Pago No 2. $ 4.341.000 Pago No 8.
Pago No 3. $ 4.341.000 Pago No 9.
Pago No 4. $4.341.000 Pago No 10.
Pago No 5. Pago No 11.
Pago No 6. Pago No 12.
10. Sumatoria de No. de $ 13.601.800
Pagos

11. Saldo a Pagar $4.341.000
12. Valor Total Pagado $17.942.800
13. Saldo a Liberar $0

Il VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE

SEGURIDAD

SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del
CONTRATISTA O CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema
General de Seguridad Social, encontrando que el mismo se encuentra a paz y

salvo.

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO
CONTRACTUAL

14. Actividad establecida
en el contrato o convenio

Desarrollo de la Actividad

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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ACTIVIDADES

1. Desarrollar las acciones
gue defina la ARN para la
implementacion y
seguimiento del
acompafamiento integral a
la poblacion en el marco de
los planes, programas vy
proyectos que se lleven a
cabo en el Programa de
Reincorporacion,
incorporando los enfoques
diferenciales y de género.

1. En el periodo contractual de la

vigencia 2023, se cont6 con un promedio de
poblacién de: 78 firmantes del proceso de paz en
estado activo, 10 firmantes en proceso ausente,
1 firmante en investigacion por abandono del
proceso.

2. Se realiz6 atencion presencial y virtual
(llamada telefonica) en los municipios de Buenos
Aires, Santander de Quilichao, EI Tambo y
Cajibio, en los meses de enero y febrero.
Actualmente se realiza atencion presencial en los
municipios de Balboa, Argelia, Inza y Paez.

3.Se termind la vigencia con un total de 66
firmantes de los cuales 55 son hombresy 11 son
mujeres.

4. Actualmente se tiene que un 85% de la
poblacién activa cuenta con la aplicacion de
registro nacional de reincorporacion y el
instrumento de caracterizacion. En el mes de
abril se aplic6 4 instrumentos.

5.Actualmente se cuenta con 2 firmantes
ausentes (60-04157 y 60-05890) y 1 firmante en
limitante temporal con codigo 60-08416.

6.Se realiz6 entrega del BIE-PDN-37448-
ASOCIATIVO, en la ciudad de Popayan.

7. Se realiz6 entrega de 2 PRE identificados con
los siguientes cédigos: PRE-PP-37090 y PRE-
PP-37337., ambos con acta registrada en ISPPI
y cargada en documentos adjuntos.

8. Se acompafié en el diligenciamiento del
formulario de Colpensiones y declaracion de
convivencia, con el fin adelantar acciones para
dar tramite de liquidacion de la entidad. Este
proceso fue realizado con la esposa de firmante,
identificado con codigo 60-00394.

9. En el mes de febrero y marzo, en los
municipios de ElI Tambo, Pdez y Argelia se
acompafo la entrega de Kits a los estudiantes
vinculados a la formacion educativa en el
convenio con la UNAD por medio del programa

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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ACTIVIDADES

maestro Itinerante. Se logré fidelizar la entrega
del material educativo, ademas de apoyar su
proceso de formacion en los municipios en
mencion.

10. Se apoy6 en el diligenciamiento de hoja de
vida del firmante identificado con codigo 60-
11621 con el fin de postularse a vacantes por
medio del consorcio Nuevo Cauca en la ciudad
de Popayan.

11. En esta vigencia se aplico 8 instrumentos de
seguimiento a PRE, logrando identificar que los
proyectos se encuentran en funcionamiento. (1
proyecto se encuentra cerrado).

2. Brindar la asistencia y
orientacion definidas por la
Entidad para el desarrollo de
la fase de reincorporacion
temprana de los y las
exintegrantes FARC-EP, de
manera que se facilite su
adaptacion a la vida civil y el
acceso a la  oferta
institucional de acuerdo a

1. En la vigencia del contrato de 2023, no se tuvo
asignada  poblacion  en  reincorporacion
temprana.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Pagina 4 de 15



http://www.reincorporacion.gov.co/

~An  AGENCIA PARA LA
c;" REINCORPORACION

CODIGO: BS-F-14

INFORME FINAL DE

implementacion de acciones
de gestion territorial que
permitan la vinculacion de la
poblacién en
reincorporacion y  sus
familias a la oferta publica,
privada o de otros sectores
para la garantia de sus
derechos y el fortalecimiento
de sus capacidades, de
acuerdo con las
necesidades e intereses de
la poblacion, los
lineamientos del Grupo
Territorial  designado e
incorporando los enfoques
diferenciales y de género.

% Y LA NORMALIZACION ACTIVIDADES FEC&Alzzozz_ VERS(;ONV.
sus necesidades e

intereses, incorporando los

enfoques diferenciales y de

género.

3. Participar en la |1.En el ambito educativo, se describe lo

siguiente; estan vinculados a procesos de
formacion por medio del convenio maestro
itinerante: 4 firmantes en el municipio de Paez,
1 firmante en el municipio de Balboa y 4
firmantes en el municipio de Argelia. Ademas,
en el mes de abril se realizo la convalidacion de
ciclo Il de un firmante en el municipio de Argelia.
La poblacion restante cuenta con la siguiente
informacion; 12 cuentan con certificado de ciclo
I, 6 firmantes cuentan con ciclo Ill, 8 firmantes
con ciclo 1V, 6 firmantes cuentan con ciclo V y
18 cuentan con certificado de bachiller y registro
del mismo en SIRR. 2 firmantes no cuentan con
maximo nivel en SIRR, justificando por su falta
de tiempo por su ambito laboral, salud y
seguridad.

2. En el mes de febrero se realiz6 la matricula
en la UNAD, primer semestre de Agronomia de
la PR identificada con codigo 60-08430, con
esta accion se logra acompafiar el proceso de
la PR y garantizar el acceso a estudios de nivel
superior.

3. En el mes de marzo se realiz6 la matricula
del firmante identificado con cddigo 60-08301,
al programa de comunicacion social por medio
del Icetex y convenio con la UNAD. Por parte
del profesional se acompafié el proceso de
cargue en plataforma para legalizar la
matricula.

4. En el periodo contractual se tramité 3 casos
de riesgo de los siguientes firmantes; 60-06268,
60-02748, 60-09699. Adicional al tema juridico
se remiti6 3 hechos sobrevinientes,
identificados con los siguientes codigos; UPAR-
6657,60-02797 y 60-06390.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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ACTIVIDADES

5. En el mes de marzo, se acompafo la
formulacion y radicacion de un proyecto en
linea de ganaderia para 7 firmantes del proceso
de Paz, en el municipio de Paez-Belalcazar.
Este proceso esta articulado con el técnico de
la alcaldia de Inza-secretaria de UMATA, asi
mismo el dia 23 de marzo en el municipio de
Argelia, se realiz6 la presentacion del
profesional de la entidad CODES, el cual
acompafiard en el fortalecimiento de la linea en
piscicultura de la Cooperativa CEMAS. Por
altimo, se realizd reunidén con el enlace de
victimas de la alcaldia de Inza, en este espacio
se verificé las acciones adelantadas por la
administracion municipal y compromisos por
parte de la entidad ARN.

6. En el mes de abril y mayo se realizé la
verificacion de las condiciones técnicas y
edafocliméticas de 2 predios en los municipios
de Inza y Paez, con el fin de determinar la
viabilidad de los proyectos.

4. Apoyar las actividades
encaminadas a la
divulgacion, vinculacion vy
participacion de la poblacion
en reincorporacion en las
estrategias y programas que
se implementen en el marco

del acompafamiento
integral para la
reincorporacion; esto
teniendo en cuenta las

caracteristicas territoriales y
las necesidades e intereses
de la poblacion.

1. Se socializ6 convocatoria de la Embajada de
Japon - Kusanone 2023 para financiacion
proyectos que impacten Politica de
Reincorporacion o Reintegracion.

2. Se compartié informacion de la convocatoria
emprendimientos sociales de Colombia -
RECON.

3. En los municipios de Paez, Balboa y Argelia,
se acompafid el proceso educativo de 9
estudiantes vinculados a la formacién educativa
por medio del convenio con la UNAD, del
programa maestro Itinerante.

4. Se acompafid al firmante 60-08301 para el
cargue de documentacion y actualizacion del
recibo de matricula de la UNAD convenio

ICETEX.
5. Se acompafdé el proceso de seguimiento al
fortalecimiento de los PRE-PP:

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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28431,34918,35329 y 34688. Por medio del
convenio ARN-PNUD con la entidad
Asoproacol.

6.Se realiz6 un total de 6 seguimientos a
proyectos productivos de los PRE-PP-37163-
36846-37191-37196-34688 y 34918.

5. Programar y llevar a
cabo las actividades en el
domicilio de la poblacion
objeto de atencién, las
visitas a las entidades
territoriales y a otros actores,
cuando estas se requieran
para la dinamizaciéon vy
cumplimiento de las
actividades previstas en el
marco del Programa de
Reincorporacion.

1. En el periodo contractual no se realizaron
visitas domiciliarias en territorio.

2. Se participé6 en 5 reuniones con actores
externos para avanzar en el cumplimiento de
las actividades de reincorporacién con las
siguientes entidades; Enlace de victimas de la
alcaldia de Inza, Técnico de Umata de la
alcaldia de Paez, Mision de verificacion ONU,
CODES vy profesional especializado de UNP
para evaluacion de riesgo del NAR Argelia.

6. Participar de las
actividades de planeacion y
desarrollo de las estrategias
de promocion de la

reconciliacion en los
territorios, la prevencion de
la  estigmatizacion, los

procesos comunitarios, Yy
demas iniciativas que se
prioricen en el marco de la
reconstruccion del tejido
social y la construccion de
paz, en el contexto en que
adelante sus obligaciones
contractuales.

1. Durante los primeros meses, se llevé a cabo
socializacion de la resolucion 3232 sobre la
prérroga de la fase de transicion y actualizacion
de datos en el SIRR.

2. En el mes de marzo por medio del convenio
ARN-CODES, se realiz6 la oferta de apoyo
productivo enfocado en fortalecer procesos
comunitarios en la Cooperativa CEMAS del
municipio de Argelia.

3. En compaifiia de la UMATA del municipio de
Paez y firmantes del Corregimiento de Talaga,
se llev6 a cabo el acompafiamiento vy
verificacion del predio para iniciar un proyecto
en ganaderia. Este tipo de procesos permiten
una armonizacién y reconciliacibn en el
territorio.

3. En el mes de abrii se realizd
acompafiamiento de la entidad CODES a
firmantes del proceso de paz ubicados en el
resguardo de San Andrés de Pisimbala, en este

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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espacio se fortalecio el tema contable,
administrativo y de manejo técnico del proyecto
enfocado en piscicultura, posterior a ello en el
mes de mayo, se realizg visita el predio para
identificar las condiciones de funcionamiento
del proyecto.

7. Apoyar el logro de las

metas e indicadores
definidos para el Grupo
Territorial, mediante la
ejecucién oportuna de las
actividades, gestiones vy
procesos necesarios, de
acuerdo con los
lineamientos  establecidos
por la ARN para tal fin.

1.Se cuenta con 9 firmantes del proceso de paz,
vinculados al programa de formacion de
maestro Itinerante, en los municipios de Péez,
Balboa y Argelia.

2. Se cuenta con 4 firmantes vinculados
laboralmente.

3.Se cuenta con una PR que inici6 sus estudios
universitarios en la UNAD, al programa de
comunicacion social.

4.Se hizo entrega de 4 proyectos productivos.
(BIE-PDN-37448-ASOCIATIVO- PRE-PP-37090
y PRE-PP-37337).

5. Se realiz6 actualizacion y creaciéon de grupos
de familia a 33 firmantes del proceso de paz que
no contaban con este proceso.

6. Se aplico 4 instrumentos de caracterizacion.

8. Implementar los
lineamientos que se emitan
desde la ARN para el
acompafamiento a la
poblacién en
reincorporacion que
participe en los procesos de
sanciones propias y TOAR.

1.Para los meses de esta vigencia, no se
llevaron a cabo acciones en relacion con la JEP.
En espera de lineamientos para la
implementacion de los TOAR.

9. Registrar en el Sistema de
Informacion para la
Reintegracion y la
Reincorporacion SIRR o en
el que se defina, toda la
informacion concerniente a

1. Entre los meses de enero y mayo se
registraron 49 asistencias virtuales, con registro
de 9 planillas digitales y un acta de registro en
SIRR, ademas de 278 asistencias de manera
presencial, con evidencia de 38 planillas en
fisico.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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las gestiones y actividades
realizadas en el marco del
cumplimiento de sus
obligaciones contractuales,
de manera oportuna y veraz.

2. En el periodo contractual, se actualizé datos
personales (contacto telefénico y lugar de
residencia).

3. Se elabor6 5 informes mensuales,
correspondientes a los meses de enero,
febrero, marzo, abril y mayo.

4. Se aplico 4 instrumentos de caracterizacion.
5. Se realiz6 la matricula en SIRR del firmante
60-08301, al programa de comunicacién social
de la UNAD.

6. Se cred en sistema 21 grupos de familia de
firmantes que no contaban con ningun registro,
ademas se realizd la actualizacion de 12
registros de familia que tienen registro
unipersonal.

10. Conocer y dar estricto

cumplimiento a los
procedimientos de gestion
documental que se

establecen en la ARN, para
la adecuada disposicion del
material producto del
cumplimiento de sus
obligaciones contractuales.

1. En el periodo contractual se entregd 7 actas
de reunidbn en relacion a las siguientes
entidades; Enlace de victimas alcaldia de Inza,
Umata alcaldia de Inza, UNP, entidad CODES.
2. Se entregd de manera oportuna 9 planillas
digitales y 38 planillas en fisico, con el
respectivo FUID.

3. Se entregl y cargo 4 actas de entrega; 2 de
BIE-PDN y 2 de PRE-PP.

4. Se carg0 en carpeta compartida 2 actas de
validacion de asistencias virtuales de los meses
de enero y febrero.

11. Asistir a las reuniones,

comités, actividades
presenciales o virtuales de
entrenamiento y
socializacion de

lineamientos y  demas
espacios de trabajo que a los
que se convoque, de
acuerdo con la naturaleza de
sus obligaciones
contractuales.

1. En el periodo contractual se participd en 7
reuniones de equipo y coordinacion.

2, Se particip6 en 2 reuniones del componente
de educacion.

3. se vinculd a reunion de sostenibilidad
economica.

4. Se participo en 2 reuniones con la mision de
verificacion ONU.

5. Se asistio a reunion con la PGN, con el fin de
fortalecer procesos del caso macro 07 de la
JEP.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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6. Se particip0 en 2 reuniones con actores;
CODES y Asoproacol, que brindar apoyo
técnico a firmantes del proceso de paz.

7. Se participd en 4 reuniones con enlace de
victimas de la alcaldia de Inza y Umata del
municipio de Paez.

8. Se acompand el espacio de reunion de la
entidad de SAE en la ciudad de Popayan.

12.Dar respuesta de manera
oportuna y con calidad a las
solicitudes de informes,
reportes y analisis que
correspondan con la
ejecucion del presente
contrato.

1. En el periodo contractual se registré en SIRR
278 atenciones presenciales, y 49 asistencias
virtuales dejando registro verificable en el
sistema, por medio de 37 planillas en fisico y 9
planillas digitales.

2.Se realiz6 el cargue de la carpeta compartida,
en linea con las planillas de atencién telefonica,
correspondiente a los meses de enero y
febrero.

3. Se realizo el envio el Informe de actividades
de los meses de enero, febrero, marzo, abril y
mayo. Asi mismo se entregd certificado de
supervision, soporte de pago de la planilla de
seguridad social, Anexo 1 y examenes médicos
ocupacionales.

4. Se remiti6 la respectiva solicitud de
desplazamiento de los meses de febrero,
marzo, abril y mayo.

13. Desarrollar las demas
actividades que le sean
asignadas de acuerdo al
objeto del presente contrato.

1. En el periodo contractual, se realizd
respuesta via e-mail de diferentes
informaciones solicitadas.

2. Se realizd lectura y apropiacién de los
siguientes  documentos; MEM23-001091,
documento PGN del macro caso 07 JEP,
revision de la base del convenio 438 de 2022
con la entidad INNPULSA.

Cumplimiento de las
obligaciones generales y
demas contenidas en el
contrato.

Se dio cumplimiento estricto a las obligaciones
descritas en los items: 5) Se prestd de manera
eficiente, oportuna y con calidad los servicios
gue constituyen el objeto del contrato; 6) Se
actu6 con lealtad y buena fe durante la

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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celebracion y ejecucion del contrato; 16) Se
rindi6 en forma oportuna la informacion
solicitada por el supervisor del contrato y se
particip6 o elabor6 aquellos informes que por su
contenido y naturaleza estén dentro del ambito
del objeto contratado; 20) Se utilizaron los
sistemas de informacion, herramientas
tecnologicas y equipos de coémputo asignados
para apoyar sus actividades contractuales.

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS

15. Meta o logro cumplido Relacion de archivos
magnéticos en lo que se
entrega la informacién

Meta o logro No. 1. Desde el mes de enero

hasta el mes de mayo de 2023, se logro Relacionar en el médulo SIRR
realizar 278 atenciones presenciales, y 49 Carpeta compartida
asistencias virtuales, ademas se realizdé un FUID de entrega de planillas

entregable de 37 planillas en fisico y 9
planillas digitales.

Meta o logro No 2. Se cuenta con un 85% de
la poblaciébn con aplicacion de registro
nacional de reincorporacion y el instrumento Relacionar en el médulo
de caracterizacion. SIRR

Meta o logro No 3. En la vigencia contractual,
se realiz6 entrega de 2 PRE y 1 BIE| Relacionaren el médulo SIRR
asociativo, ambos con acta registrada en
ISPPI1y cargada en documentos adjuntos.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Meta o logro No 4. En esta vigencia se aplico
8 instrumentos de seguimiento a PRE. Se
identific6 que 7 proyectos estan en | Relacionar en el médulo SIRR
funcionamiento y 1 se encuentra cerrado. FUID de entrega de
Ademas 3 proyectos se cuentan con seguimientos
fortalecimiento, y se postularon 4 proyectos
mas para aplicar a fortalecimiento.

Meta o logro No 5. En la vigencia, se
acompafod la entrega de kits escolares y
seguimiento a las actividades educativas
vinculados al programa de maestro
itinerante, de los cuales se tiene que: 4
firmantes en el municipio de Péez, 1 firmante Relacionar en el médulo
en el municipio de Balboa y 4 firmantes en el SIRR, para tema educativo.
municipio de Argelia. Ademas, se realizo la
convalidacion de ciclo 1l de un firmante en el
municipio de Argelia.

Meta o logro No 6. En la vigencia se realizé

la matricula en la UNAD, de dos firmantes

del proceso de paz, identificados con Relacionar en el médulo SIRR
cédigos: 08430- 60-08301, en los
programas de agronomia y comunicacion
social por medio del convenio Icetex,

UNAD, ARN.
Meta o logro No 7. En el periodo contractual
se tramit6 3 casos de riesgo, Relacionar en el modulo SIRR

adicionalmente se tramit6 3 hechos
sobrevinientes.

Meta o logro No 8. En la presente vigencia se
acompafi6 a la asociacion ASOC en
verificacion de predio para proyecto en
piscicultura, asi mismo la verificacibn de | Actas de reunidn con actores
entrega de insumos e inventario para iniciar externos

con el proceso. Ademas, con el colectivo de
Paez, se verifico el predio donde se va a
establecer proyecto en linea de ganaderia.
Meta o logro No 9. Se realiz6 la actualizacion
y creacion de grupos de familia a 33 firmantes
del proceso de paz que no contaban con este | Relacionar en el médulo SIRR

proceso.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Péagina 12 de 15



http://www.reincorporacion.gov.co/

~A»  AGENCIA PARA LA
w REINCORPORACION,
e Y LA NORMALIZACION

CODIGO: BS-F-14

INFORME FINAL DE
ACTIVIDADES FECHA 2022- | VERSION V-

04-12 6

ubicacion y bancarizacion.

Meta o logro No 9. Se cuenta en un 100%
actualizado numero de contacto, registro de

Relacionar en el moédulo SIRR

contractual.

Meta o logro No 9. Se cuenta con toda la
poblacion asignada a salud, ademas se | Relacionaren el médulo SIRR
realizaron 5 portabilidades en este periodo

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema Estado Actual Acciones recomendadas
a Seguir
NO APLICA
18. Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del

Contrato o convenio

Problema identificado
N° | que afecto la ejecucidén
del contrato

Acciones implementadas para
Justificacion solucionar los problemas
identificados

NO APLICA

VII INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION (En caso de haber supervisado Contratos)

Contrato N°

Nombre del Contratista Estado actual

NO APLICA

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio antes relacionado, certifico
gue el objeto y obligaciones se cumplieron en las condiciones pactadas, por lo cual
se autorizaron los pagos. Los informes de las actividades mensuales y el Informe
Final de actividades, reposan en la carpeta de cada uno los contratistas.

VIII GESTION DOCUMENTAL

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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GESTION Vo.BO. Supervisor
Certificacion de no tener ninguna NO APLICA
comunicacion en gestion en el aplicativo
SIGOB
Certificacion de no tener ningun SI CUMPLE

documento o expediente sin entregar al
archivo de gestion

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Durante el periodo laborado de la vigencia 2023, se logré atender de manera
presencial a la poblacién en los municipios de Balboa, Argelia, Inza'y Paez.
Se logré6 mantener activo el 100% de la poblacion, logrando fidelizar cada
atencion en las planillas fisicas.

Se logré entregar 3 proyectos productivos, 2 PRE y 1 BIE asociativo.

Se recomienda realizar acompafiamiento a los firmantes vinculados a los
procesos de formacién académica, con el fin de lograr una consolidacion en
su proceso de formacion, asi mismo verificar mensualmente el cargue de las
asistencias en SIRR.

Se recomienda continuar con las acciones para lograr radica el proyecto de
la Cooperativa CEMAS del municipio de Argelia.

Se recomienda continuar con la motivacion y asesoria para lograr vincular a
la poblacion en el convenio Icetex-ARN.

X CERTIFICACION

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y
obligaciones se cumplieron a satisfaccion en el 100% de las actividades, por lo
cual se autorizaron los pagos. Los informes de las actividades mensuales reposan
en el expediente del contrato o convenio.

XI' INCUMPLIMIENTO

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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El contratista no tuvo incumplimiento al contrato o convenio.

Xl “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO”

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al

contratista o conviniente de la siguiente manera:

Parametros de calificaciéon

% de Calificacion

100%)

Calidad (1 al 100%) 100
Seriedad (1 al 100%) 100
Cumplimiento de sus obligaciones (1 al | 100

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 31/05/2023

s /[

G -

FIRMA DEL SUPERVISOR
No. cédula: 25287856

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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NIT. 891500182-0
Calle 2 N # 6 A 54 Barrio Modelo
Popayan - Santander de Quilichao - Puerto Tejada

Cel: 3174378962 - Tel: (032) 8206860
E-mail: ips@comfacauca.com

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL CAUCA

0. comfacauca

al servicio del trabajador y su familia

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL N° 90.653
FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
POPAYAN (CAUCA, COLOMEIA)
27 | 01 2023 EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO ENFASIS
DiA | MES ANO OSTEOMUSCULAR
Ciudad
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABOROQ EL TRABAJADOR O ASPIRANTE
PARTICULARES POPAYAN SALUD OCUPACIONAL PARTICULARES
Nombre de la empresa Empresa en misioén
DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo de Documenta de Identificacién CC. Cedula de Ciudadania, CE. Cedula de Extranjeria, Tl. Tarjeta de Identidad, PT. Pasaporte)
RUIZ TRUJILLO JHON FRE Genero Edad Documento de Identificacién
il MASCULINO |33ANOS1MESES| CC 1061725757
= 26 DIAS . =
Apellidos y Nombres Tipo Namero

Cargo
INGENIERO AGROPECUARIO

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL

CONDICIONES DE SALUD ACORDES CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PERFIL DEL CARGO

Observaciones: CONCEPTO EN VIRTUD DE LA RES. 2346 DE 2007: APTO(A) PARA EL CARGOQO. NO HAY CONDICIONES DE
SALUD QUE PUEDAN AGRAVARSE POR EL TRABAJO. NO HAY RESTRICCIONES LABORALES.

N/A NO SE EVALUARON REQUISITOS DE SALUD (Alturas, Espacios Confinados, Manipular Alimentos)
RESTRICCIONES LABORALES TIPO RECOMENDACIONES
SIN RESTRICCIONES LABORALES NO APLICA NO APLICA
El concepto de Aptitud se definié a partir de los siguientes exdmenes practicados:
AUDIOMETRIA ‘v‘/ EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO ENFASIS v'/
¥ .| OSTEOMUSCULAR .
PAQUETE OPTOMETRICO Y/ ....................
RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES
USO DE EPP HABITOS SALUDABLES
PAUSASACTNAS EHI_GIENE POSTURAL ACTIVIDAD FISICA AEROBICA
CAPACITACION HACER DEPORTE
T DIETA BALANCEADA T

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

EMPRESA: AGENCIA PARA LA REICORPORACION Y NORMALIZACION - ARN.
CARGO: FACILITADOR GRADO 2.

NOTAS ADICIONALES.:

1. NIEGA SINTOMAS ACTUALES DEL COVID 19: FIEBRE , PERDIDA DEL OLFATO, AHOGO O DISNEA, DECAIMIENTO, DIARREA, ETCNO HAY|
SINTOMAS RESPIRATORIOS. SE ORIENTA AL TRABAJADOR PARA QUE SE AISLE EN CASO DE PRSENTAR SINTOMAS RELACONADOS CON COVIQ
19 Y SE CUMUNIQUE CON SU ENTIDAD DE SALUD.

2. LA PRESENTE VALORACION MEDICO LABORAL SE REALIZO SIGUIENDO EL PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD PARA COVID 19 INSTITUCIONAL Y|
EN CONCORDANCIA CON LAS NORMAS NACIONALES POR LA ACTUAL PANDEMIA. SE DEJA DISTANCIA DE 2METROS EN LA ENTREVISTA. SE
USAN TODOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL POR EL MEDICO. TAPABOCAS N95, GORRO, GAFAS DE SEGURIDAD Y BATA
ANTIFLUIDOS. PREVIA ASEO Y ASEPSIA DE AREAS.

3. SEGUIR CON LOS ESQUEMAS DE VACUNACION QUE EL MINISTERIO DE SALUD HA INSTAURADO  ESPECIALMENTE LA VACUNACION
CONTRA COVID 19( FALTAN LOS 2REFUERZOS) , VACUNARSE CONTRA LA INFLUENZA CADA ANO Y CONTINUAR LA PRACTICA DE LAS
NORMAS DE BIOSEGURIDAD PARA CONTENER LA PANDEMIA.

Consentimiento informado del Aspirante o Trabajador: autorizo al doctor(a) abajo mencionado a realizar mi examen médico ocupacional registrado en este
documento. El doctor(a) abajo mencionado me ha explicado la naturaleza y propdsito del examen. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el
propésito, los beneficios, la interpretacién, las limitaciones, y riesgos del examen meédico a partir de la asesoria brindada. Entiendo que la realizacién de este
examen es voluntaria y que tuve la oportunidad de retirar mi consentimiento en cualquier momento. Fui informado de las medidas para proteger la
confidencialidad de mis resultados. Las respuestas dadas por mi en este examen son completas y veridicas. Autorizo al doctor(a) para que suministre 2 las
personas o entidades contempladas en la legislacion vigente, la informacién registrada en este documento, para el buen cumplimiento del sistema de
seguridad y salud en el trabajo y para las situaciones contempladas en la misma legislaci 6n, igualmente para que remitan la Historia Clinica a la EPS a la
cual me encuentro actualmente afiliado. Finalmente manifiesto que he lefde y comprendido perfectamente lo anterior y que todos los espacios en blanco han
sido completados entes de mi firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento.

Dhmimn 1 dAn 4 Cnbhuinrn mars Al annbar nalad  ensser biafila cnes e

tennitninn, Al ATIAAIANDD ~ lmm NAAD -~



wWieuIcu ASpirante o0 irapajaaor

\ imbdﬁfﬁ- T

\j m%‘\t’ c,\mNﬁ“‘-
B - ,‘ By f.** .

Firma: 576 t Firma: 4 l]O'T ﬁG‘L/ f ﬂ
. oSS =

Nombre: IMBACHI FERNANDEZ JOSE OSWALDO Cédigo de Seguridad Nombre: RMIZ TRUJILLO JHON FREDY

R.M.: 8671/90 L.S.0.; 04658-10-2020 WG70C1190653 cc: 1061725757
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NIT. 891500182-0
Calle 2 N # 6 A 54 Barrio Modelo
Popayéan - Santander de Quilichao - Puerto Tejada

. comfacauca Cel: 3174378962 - Tel: (032) 8206860

al servicio del trabajador y su familia

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL CAUCA

E-mail: ips@comfacauca.com

ANEXO DE EXAMEN FiSICO DE VALORACION OSTEOMUSCULAR

—_
| DATOS PERSONALES

Ciudad y Fecha: pQPAYAN (CAUCA, COLOMBIA) 27/01/2023 - 04:27 P. M.
Tipo Evaluacion Medica: EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO ENFASIS OSTEOMUSCULAR

Empresa: PARTICULARES Cargo: INGENIERO AGROPECUARIO

Nombres y Apellidos: RUIZ TRUJILLO JHON FREDY :CC 1061725757 de POPAYAN Fecha de Nacimiento: 01/12/1989 12:00
Edad: 33 ANOS 1M Lugar de Nacimiento: SOTARA (CAUCA, COLOMBIA) Dir. Residencia: CLL 22 5-30

Estudios: UNIVERSITARIO Estado Civil: CASADO(A) E.P.S: NO REFIERE AF.P: NO REFIERE A.R.L: NO REFIERE

A s

ANTECEDENTES RIESGOS ERGONOMICOS

Empresa Cargo Manipulacién Postura Habitual Movimiento Tiempo
o | i 1 é o
[ POSTURA ESTATICA B
ABDOMEN ' FLEXION, EXTENSION E INCLINACION NORMAL
CABEZA FLEXION, EXTENSION E INCLINACION NORMAL
HOMBROS FLEXION, EXTENSION E INCLINACION NORMAL
MIEMBROS INFERIORES FLEXION, EXTENSION E INCLINACION NORMAL
MIEMBROS SUPERIORES FLEXION, EXTENSION E INCLINACION NORMAL
OTRA ;,CUAL? FLEXION, EXTENSION E INCLINACION NORMAL
PELVIS FLEXION, EXTENSION E INCLINACION NORMAL
| TRONCO FLEXION, EXTENSION E INCLINACION NORMAL b
 ARCOS DE MOVILIDAD 3
CODO EXTENSION 180° NORMAL
CODO FLEXION 145° NORMAL
CODO PRONACION 90° NORMAL
1 CODO SUPINA 90° NORMAL
CUELLO-REGION CERVICAL EXTENSION 30° NORMAL
CUELLO-REGION CERVICAL FLEXION 30° NORMAL
CUELLO-REGION CERVICAL INCLINACION 30° NORMAL
| CUELLO-REGION CERVICAL ROTACION 30° NORMAL
DEDOS DE LA MANO ABDUCCION 20° NORMAL
DEDOS DE LA MANO ADUCCION 20° NORMAL
DEDOS DE LA MANO EXTENSION 40° NORMAL
DEDOS DE LA MANO FLEXION 90° NORMAL
HOMBRO ABDUCCION 180° NORMAL
HOMBRO ADUCCION 30-45° NORMAL
HOMBRO CIRCUNDUCCION 360° NORMAL
HOMBRO EXTENSION 30° NORMAL
HOMBRO FLEXION 180° NORMAL
HOMBRO ROTACION EXTERNA 90° NORMAL
HOMBRO ROTACION INTERNA 90° NORMAL
_ MUNECA DESVIACION EXTERNA 45° | NORMAL )

impreso el 27/01/2023 a las C4:52 p.m. Software para el sector salud - www.biofile.com.ca



[ MURECA DESVIACION INTERNA 15° NORMAL |
MURNECA FLEXION DORSAL 80° NORMAL
MUNECA FLEXION PALMAR 85° NORMAL
| OTRA ¢ CUAL? )
 EXTREMIDADES SUPERIORES o i j
FINKELSTEIN DERECHO NEGATIVO
FINKELSTEIN IZQUIERDO NEGATIVO
OTRA ;CUAL?
PHALEN DERECHO NEGATIVO
PHALEN IZQUIERDO NEGATIVO
TINEL DERECHO NEGATIVO
| TINEL IZQUIERDO NEGATIVO )
 EXTREMIDADES INFERIORES -
LASSEGUE DERECHO NEGATIVO
| LASSEGUE IZQUIERDO NEGATIVO )
[ COLUMNA VERTEBRAL I ) )
CIFOSIS DORSAL NO
ESCOLIOSIS NO
ESPALDA PLANA NO
LORDOSIS CERVICAL NO
LORDOSIS LUMBAR NO
OTRA ;CUAL?
PRUEBA DE SCHOBER CMS
RECTIFICACION (SEGMENTO?) NO
ROTOESCOLIOSIS NO
| TEST DE WELLS NORMAL )
OBSERVACIONES - - )
LEXAMEN OSTEOMUSCULR ES NORMAL
MEDICO TRABAJADOR
o <gw o Jmbac s , |
Firma: ey S o HER A Firma: _/iL_) u ﬁc(ly ZIT 7
Nombre: IMBACHI FERNANDEZ JOSE OSWALDO Nombre: RYIZ TRUJILLO JHON FREDY
R. M.; 8671/90 L.S.0.: 04658-10-2020 cC 1061725757

Impreso el 27/01/2023 a las 04:52 p.m.
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@2 comfacauca

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL CAUCA

al servicio del trabajador y su familia

NIT. 891500182-0
Calle 2 N # 6 A 54 Barrio Modelo

Popayan - Santander de Quilichao - Puerto Tejada
Cel: 3174378962 - Tek (032) 8206860

E-mail: ips@comfacauca.com

[ DATOS PERSONALES Atencion N°: 25113 |
Fecha: 27/01/2023 Ciudad: POPAYAN (CAUCA, COLOMBIA)
Tipo Examen: EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESQO ENFASIS OSTEOMUSCULAR Eps:
cc: 1061725757 Nombre: RUIZ TRUJILLO JHON FREDY Edad: 33 ANOS 1 MESES 26 DIAS Genero: MASCULINO
Fecha Nacimiento: 01/12/1989 Empresa: PARTICULARES Ocupacion: INGENIERO AGROPECUARIO
- J
(" ANTECENDENTES AUDITIVOS LABORALES _:
Empresa Cargo Tipo de Proteccion Tolerancia Afos Meses
| NO REPORTA NO REPORTA NINGUNA NO APLICA 0 0 )
(— ANTECEDENTES FAMILIARES )
Antecedente en Observacion Antecedente en Observacion
OTITIS NO REFIERE HIPOACUSIA SUBJETIVA NO REFIERE
TRAUMA NO REFIERE ACUFENOS NO REFIERE
CIRUGIA NO REFIERE OTROS
| INGESTA OTOTOXICOS NO REFIERE )
( EXPOSICION RUIDO EXTRALABORAL
Antecedente en Observacién Antecedente en Observaciéon
TEJO NO REFIERE POLIGONO NO REFIERE
MOTO 14 ANOS AUDIFONOS OCASIONAL
DISCOTECA NO REFIERE OTRO
LSERVICID MILITAR NO REFIERE J
( CONDICIONES DE TOMA DE LA PRUEBA )
Descanso auditive{Horas) : Realizé re test: NO Uso Cabina Sonoamortiguada: sl
Marca y Referencia audiometré utilizado: AMPLIVOX 116 F. Ultima Calibracién: 2022-03-14
. —
O : Via adrea del OO >< : Vig adrea dol OF d?éA) 250 500 1000 2000 3000 4000 6000 BOUU
- -5
" T Via osea dot OD {sin eamascarar Of) >- : Via osea det O (sin enmascarar QD) %0 l | < ,_,_.-2)
. 15
(_oTOScOPIA a
Oido derecho: =
40
45
Oido izquierdo: 50 1
\ > a5 |
60 |
. & .
dB(A) 250 500 1000 2000 3000 4000 6000 8000 i 3 ]
B85
VAQD 20 15 5 5 5 0 10 5 20
\_ VAOI 20 15 5 5 0 5 5 0 ) %
110
115
120
PTA Qido Derecho PTA Oido lzquierdo )
7.50 6.25 l
((SEVERIDAD - CAOHC ]
{_ Oido derecho: Normal(0 - 25 dB) Oido izquierdo: Normal(0 - 25 dB) J
Cédigo Nombre del Diagnéstico Oido Origen Tipo ]
Z011 EXAMEN DE OIDOS Y DE LA AUDICION AMBOS COMUN 1 - IMPRESION DIAGNOSTICA )
([ RECOMENDACION OBSERVACION j
( Observaciones j
N r
FONOAUDIOLOGO TRABAJADOR
e riia
oo savd 0T oo e
Firma: ik Whegmended g0 NSNS d o T by Firma: 7 o el T -
Nombre: GARCIA RIVERA SANDRA PATRICIA o = L Nombre: F,’SLIIZ TRUJILL_;b JHONFREDY
Cadigo de Seguridad 7 7
R. M.: 655365 LSO 8670H2N251 13 cc 1061725757

Impreso el 27/01/2023 a las 04:54 p.m.
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) \
Ficha de Evaluacion Ocupacional /:A:x

comfacauca

Dr. Leonardo Africany Villamil I P s
Optémetra - Reg 01 Cauca

Fecha: 27-ene.-23  Nombre: John Freddy Ruiz Trujillo ID: 1061725757 Edad: 33¥ Sexo Tel: 3218662337

Entidad: Agencia Renicorporacion Area de Trabajo: Cargo: Facilitador
Antecedentes L Diabetes[J HTA (I Tto Qx () Trauma Ocular [ 1Asik [JGafa [lve Llvp

Tipo de gafa que usa: No Usa tltimo control : Mas de 1 afo

Sintomatologia
[ Cefalea ! Lagrimeo [ Ardor [J Ojo Rojo [J Escosor [ BajaAvVi [JBajaAvvp [ Dolor Ocular

Ll Astenopia Jsecrecién [ Fosfenos [ Fotofobia [ Salto de renglones L] confusién de letras o Renglones
Riesgos

Ocupacionales
"I polvo [ Disolventes [ vapores [] LiquidosD Riesgos Ergonomicos L Monitores Nivel de estress:

[ Humo [J Radiacién Infra Roja [J Radiacién Ultra Violeta [ lluminacion Baja [ lluminacion Alta

_IEsquirlas LlAire Acondicionado Tiempo de Exposicion dia: Tiempo de exposicion acumulado:

Agudeza Visual Habitual en Vision Lejana
. AVVLCC AvOD: 20/20 AV Ol: 20/20 AVA.O: 20/20 Stereopsis:

Vision del Color: Normal Vision Binocular Foria VL:

Agudeza Visual Habitual en Vision Préxima

TAVVPCC AV OD: 0.50M AVOI:0.50M AVAO: 0.50M  Stereopsis: 60 Seg VB Foria VP:
Rx OD: Rx Ol: Av Ol: Add OD: Av:
Visidon del Contraste OD: Normal Visidn del Contraste Ol: Normal Add Ol: AV:

Gafa Recomendada:

Presion Intra Ocular:

PIO OD: 12 PlIOOI: 12 Papila OD: Normal Papila Ol: Normal
Dx Refractivo: Emetropia [ Dx Vision Binocular: Dx Patologia:
Evaluado Por: Africany [] Remitido a Optometria [J Remitido a Oftalmologia

Notas: No se observan alteraciones a nivel ocular



SYNLAB Y/

RESULTADOS
DE EXAMENES

81173816

FECHA INGRESO: 28.Ene.2023 7:41:38

NOMBRE: Sr.JHON FREDY RUIZ TRUJILLO REFERENCIA:
DOCUMENTO: CC.1061725757

EMPRESA: PROTEGEMOS POPAYAN SEDE:
DOCTOR: LABORATORIO CLINICO ESPECIALIZADO EDAD-SEXO:

BIOQUIMICA SANGUINEA

SYNLAB POPAYAN RIALAB
33 Afios - Masculino

ESTUDIO

RESULTADO

VALORES DE REFERENCIA

Colesterol Total

Técnica:Colorimétrica

Triglicéridos

Técnica:Colorimétrica

Glicemia (Glucosa)

Técnica:Hexoquinasa

Analizado por,

N

MONICA LORENA SERNA ZAMORA
T.P:31436215
Copiado:MSZ

134 mg/dl
Aconsejable:
Riesgo moderado:
Alto:

Valores de Referencia en Nifios
Menor de 170 mg/dl

170- 199 mg/dI

Mayor o Igual a 200 mg/dI

Valores de Referencia en Adultos

Aconsejable:
Riesgo moderado:
Alto:

Normal:
Limite alto:
Alto:

Muy alto:

45  mg/dL

93 mg/dL 70 - 100 mg/dL

Menor de 200 mg/dI

200- 239 mg/d|

Mayor o Igual a 240 mg/dI

Menor de 150 mg/dL

150-199 mg/dL
200- 499 mg/dL

Mayor o Igual a 500 mg/dL

VIr. Referencia para grupos Especiales:

Prematuros:

Fecha de Validacion:28/Ene 2023 20:41
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Procesado en laboratorio clinico habilitado, SYNLAB Colombia S.A.S.

20 - 60 mg/dL
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SYNLAB \/ DE EXAMENES
NOMBRE: Sr.JHON FREDY RUIZ TRUJILLO REFERENCIA: 81173816
DOCUMENTO: CC.1061725757 FECHA INGRESOQ: 28.Ene.2023 7:41:38
EMPRESA:; PROTEGEMOS POPAYAN SEDE: SYNLAB POPAYAN RIALAB
DOCTOR: LABORATORIO CLINICO ESPECIALIZADO EDAD-SEXO: 33 Aios - Masculino
BIOQUIMICA SANGUINEA
ESTUDIO RESULTADO VALORES DE REFERENCIA

NOTA: Criterios de la Asociacién Americana de Diabetes - ADA- 2022.

Valores esperados:

- Glucosa normal en ayunas: menor de 100 - 125mg/dL indicativos de Pre-diabetes
- Valores iguales 0 mayores a 126mg/dL, se debe confirmar Diabetes Mellitus.
(Diabetes Care 2022;45(Suppl. 1)S17-S38).

Analizado por,

N

MONICA LORENA SERNA ZAMORA
T.P:31436215
Copiado:MSZ
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SYNLAB Y/

NOMBRE: Sr.JHON FREDY RUIZ TRUJILLO
DOCUMENTO: CC.1061725757

EMPRESA: PROTEGEMOS POPAYAN

DOCTOR: LABORATORIO CLINICO ESPECIALIZADO

RESULTADOS
DE EXAMENES

REFERENCIA: 81173816

FECHA INGRESO: 28.Ene.2023 7:41:38

SEDE: SYNLAB POPAYAN RIALAB
EDAD-SEXO: 33 Afios - Masculino

BIOQUIMICA SANGUINEA

ESTUDIO RESULTADO VALORES DE REFERENCIA
Colesterol HDL 52  mg/dL 40 - 60 mg/dL
Colesterol No-HDL 82.00 mg/dl Valores de Decisién Clinica:
Metas segun Clasificacion Riesgo ECV (*)
Moderado: < 130 mg/dl
Alto: 85 - 130 mg/dl
Muy Alto: < 85 mg/dl
Técnica:Enzimética
Fraccion VLDL 9 mg/dL  Menor de 30 mg/dL
Fraccién LDL 73 mg/dL  Valores de Decision Clinica:
Metas segun Clasificacion Riesgo ECV(*)
Bajo: < 116 mg/dL
Intermedio: < 110 mg/dL
Alto: < 70 mg/dL
Muy Alto: < 55 mg/dL
Indice Arterial 2.6 Menor de 4

* Clasificacion de Riesgo para Enfermedad Cardio-Vascular segun las guias 2019 de la Sociedad Europea
de Arteroesclerosis (EAS) para el manejo de dislipidemias. 2019 ESC/EAS Guidelines for the management
of dyslipidaemias. European Heart Journal (2020) 41, 111-88.

La Sociedad Colombiana de Cardiologia (SCC) y la Asociacion Colombiana de Medicina Interna (ACMI),
recomiendan la utilizacion de la escala HEART para la Clasificacidon de Riesgo Cardiovascular.

Analizado por,

N

MONICA LORENA SERNA ZAMORA
T.P:31436215
Copiado:MSZ
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SYNLAB \/ DE EXAMENES
NOMBRE: Sr.JHON FREDY RUIZ TRUJILLO REFERENCIA: 81173816
DOCUMENTO: CC.1061725757 FECHA INGRESOQ: 28.Ene.2023 7:41:38
EMPRESA:; PROTEGEMOS POPAYAN SEDE: SYNLAB POPAYAN RIALAB
DOCTOR: LABORATORIO CLINICO ESPECIALIZADO EDAD-SEXO: 33 Aios - Masculino
BIOQUIMICA SANGUINEA
ESTUDIO RESULTADO VALORES DE REFERENCIA

NOTA: A partir del 22/01/2023 la prueba presenta modificaciéon en los valores de referencia.
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