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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 181-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementación y

seguimiento del acompañamiento integral a la población en el marco de

los planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el Programa

de Reincorporación, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

La población asignada corresponde a 67 personas, donde 65 son activos y dos son Ausentes (60-08459, 60-

05641), sin contactos efectivos y no fue posible establecer su ubicación, la cual fue apoyada con los enlaces de

Reincorporación. 

Esta población fue atendida de acuerdo al enfoque diferencial y de genero de cada individuo, grupo familiar o de

acuerdo a los tramites o solicitudes realizadas, en el marco de la atención ofrecida.

En esta vigencia se desarrollaron 68 actividades, distribuidas en siete (7) códigos, así: Atención Psicosocial

PSICO_5 (71%), Actividad Comunitaria COM_2 (12%), Educación EDU_2 (6%), Atención Diferencial Indígena DIF -

IN (4%), Atención Diferencial Discapacidad DIF - DISC (3%), Sostenibilidad Económica SOST_EC_2 (3%) y

Atención de Salud SAL_1 (1%). 

La principal actividad desarrollada este mes fue la de Atención Psicosocial (Psico_5), con el 71% del total de

Atención/Mes, dado que tras el comunicado del CNR del 09/05/2023, sobre el bono de alimentos, conllevo al

aumento de las consultas por este tema y de la fecha de su aplicación, se explicó además el aporte adicional para

menores de 12 años por núcleo Familiar. 

En segundo lugar, se encuentra el seguimiento a las Actividades Comunitarias (COM_2) que tuvieron lugar en el

antiguo ETCR Pondores en el marco de los TOAR, las cuales tuvieron buena asistencia y participación de los

Firmantes de Paz, en este mes y donde participaron dos personas asignadas (60-06659, 60-03246).

En tercer lugar, se utilizó el código de seguimiento de educación (EDU_2) para codificar los seguimientos de los

estudiantes asignados y que estudian en el programa Maestro Itinerante en la Institución Educativa Técnica Rural

de Conejo, este acompañamiento y/o seguimiento se hizo em conjunto con la docente del programa que acompaña

el grupo, mediante visitas al salón de clase y seguimiento telefónico.

El cuarto lugar de la atención fue para las personas Indígenas (DIF-IN), donde se compartió un dialogo, desde una

perspectiva integrada, su proceso de armonización y el paso por el programa de Reincorporación, con tres mujeres

indígenas WIWA (1) y ARHUACA (2). 

En quinto lugar, se atendieron personas con Discapacidad (DIF-DISC) las cuales en este mes se acompañaron en

una jornada piloto de validación de la Caracterización con el programa CAPAZCIDADES, realizado por el PNUD y

ARN. En esta jornada la población manifestó sus percepciones sobre la complejidad de las preguntas, es decir que

deberían ser preguntas más sencillas de entender, pues la mayoría es gente campesina y el formato actual es muy

tecnico.

En sexto lugar se utilizó el código de Sostenibilidad Económica SOST_EC_2, para el seguimiento y

acompañamiento a los beneficiarios(as) con proyectos seleccionados en esta vigencia recibir el acompañamiento

técnico de la ARN con el operador ASOPROACOL, donde se acompañan 13 proyectos agropecuarios que están en

fase de análisis de las cotizaciones para el respectivo desembolso.

Por último, la atención de Salud (SAL_1) se adelantó con un beneficiario sin afiliación, que fue apoyada la gestión

con la profesional de Salud Mayerly Cuesta de ARN.

Se trabajo en el Territorio, en actividades conjuntas con apoyo de los siguientes profesionales que también atienden

población de la zona JOSE ZUCHINI, LOLI LOPEZ Y MARTHA OCAMPO.  

Se utilizo la plataforma de WhatsApp para envío de información de texto, voz e infografía relacionadas con el

programa de Reincorporación.

Se realizó el seguimiento de proyectos ISPPI de once (11) proyectos PRE-PP ubicados en 4 veredas (Pondores, La

Unión, Las Colonias, Las Marimondas), donde hay 7 proyectos individuales y 4 con mayor o igual número de

personas. 

En esta vigencia continúan 12 proyectos con acompañamiento técnico de ASOPROACOL y que se ubican

básicamente en tres veredas (La Unión, Pondores y Las Marimondas) y que se encuentran en la etapa de

verificación del desembolso de las cotizaciones, para la siguiente fase, que es la entrega de lo concertado. 

Se realizo de manera conjunta, entre el docente del programa MAESTRO ITINERANTE y yo como Facilitador, el

seguimiento de las 11 personas beneficiarias, para verificar su participación o dificultades. Este grupo se reúne

mensualmente en las Bibliotecas de Conejo y Pondores, cuyos espacios están predefinidos para los encuentros. 

Hay un beneficiario del programa de becas ICETEX (60-08454), el cual se apoyó con el ajuste de los documentos

del caso en la Plataforma, quedando al día en las legalizaciones para el crédito que se aplicó mediante convenio

ARN - ICETEX. 

Se acompaño el diligenciamiento de un derecho de petición para que ARN entregue el ahorro de 24 meses de

PENSIONES a los que tiene derecho a un adulto mayor, el cual ya cumplió la edad (60-09528). Este caso fue

elevado a nivel central, dado que el beneficiario aparece afiliado desde el 04/08/2022 y no desde el junio/2016 como

aparecen los demas firmantes y beneficiarios de este aporte. La respuesta del nivel central fue que debe esperar a

completar los 24 meses para hacer el retiro y el derecho de peticion se basa en el derecho adquirido desde la firma

del acuerdo, que entro en vigencia desde 2016, y que el dinero esta en una Fiducia y como ya es un adulto mayor,

cumple uno de los requisitos para su entrega.

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgación, vinculación y

participación de la población en reincorporación en las estrategias y

programas que se implementen en el marco del acompañamiento integral

para la reincorporación; esto teniendo en cuenta las características

territoriales y las necesidades e intereses de la población.

Se realizó participación en capacitación con PNUD y el programa CAPAZCIDADES para desarrollar un piloto de

validación de la Caracterización, para tener un instrumento practico en la caja de herramientas de ARN.

Se realizó el seguimiento del beneficio del Fortalecimiento a proyectos productivos que brinda la ARN a través del

operador ASOPROACOL a 12 beneficiarios, donde los proyectos avanzan en su fortalecimiento y están en la fase

de previa a la entrega de lo concertado y cotizado, luego del diagnóstico y visitas de campo a las unidades de

negocio.

Se realizo de manera conjunta entre el docente del programa MAESTRO ITINERANTE y yo como Facilitador, el

seguimiento de 11 estudiantes, verificando su participación o dificultades. Este grupo se reúne mensualmente en

las Bibliotecas de Conejo y Pondores, cuyos espacios están predefinidos para los encuentros. 

Se realizo el ajuste del certificado de un beneficiario de ICETEX que estaba para subsanación en la plataforma con

apoyo de una funcionaria del nivel central.

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

DARIO ALEXANDER PUERTA TEJADA

98.660.799

DEL 01 AL 31 DE MAYO DE 2023

A-ETCR PONDORES - FONSECA - GT ARN CESAR LA GUAJIRA 

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento integral a la población en reincorporación objeto de

atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitación y Reincorporación (ETCR), áreas de reincorporación grupal distantes,

contextos especiales o de difícil acceso en el territorio nacional, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

2. Brindar asistencia y orientación definidas por la Entidad para el

desarrollo de la fase de reincorporación temprana de los y las

exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptación a la vida

civil y el acceso a la oferta institucional de acuerdo a sus necesidades e

intereses, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

En esta vigencia no me fueron asignadas personas en reincorporación temprana. 

3. Participar en la implementación de acciones de gestión territorial que

permitan la vinculación de la población en reincorporación y sus familias a

la oferta pública, privada o de otros sectores para la garantía de sus

derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con las

necesidades e intereses de la población, los lineamientos del Grupo

Territorial designado e incorporando los enfoques diferenciales y de

género.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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13. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de acuerdo

al objeto del presente contrato.

En esta vigencia no me fueron asignadas este tipo de actividades. 

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

6. Participar de las actividades de planeación y desarrollo de las

estrategias de promoción de la reconciliación en los territorios, la

prevención de la estigmatización, los procesos comunitarios, y demás

iniciativas que se prioricen en el marco de la reconstrucción del tejido

social y la construcción de paz, en el contexto en que adelante sus

obligaciones contractuales.

En esta vigencia participe en el seguimiento del proceso Comunitario que se desarrolló en el Aula de Pondores, que

consistió en mejoramiento en infraestructura de un salón multi propósito, en el marco de un TOAR y que servirá

para la enseñanza, actividades culturales, entre otras actividades. Esta iniciativa se configuro en el marco los

Trabajos, obras y actividades con contenido restaurador-reparador TOAR que deben realizar algunos

comparecientes ante la JEP, donde esta actividad se se concerto con lideres y comparecientes en una obra que

beneficia comunidad y firmantes de Paz 

Se realizo la articulación con el equipo de Comunicaciones de ARN para el cubrimiento de un descubrimiento de una

nueva especie de Cangrejo con la Universidad Nacional de Colombia, la cual conto con la participación de una

pareja de Firmantes de Paz (60-06152, 60-00885), Vigías de la Reserva Natural Serranía del Perijá y comunidad de

la vereda Las Colonias, este proceso queda en la fase de publicación en la Revista ZOOTAXA. 

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo

Territorial, mediante la ejecución oportuna de las actividades, gestiones y

procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la

ARN para tal fin.

Se desarrollaron las siguientes actividades transversales que le aportan a las metas e indicadores del GT en cinco

(5) componentes, a saber:

Atención: se atendió al 100% de la población activa asignada de manera presencial, la mayoría en los puntos de

atención concertados.

Salud: En esta vigencia el 99% de la población atendida está afiliada al SGSSS y solo uno (1) está en proceso de

afiliación por listados censales.

Seguimiento ISPPI: se entregaron 11 seguimientos a proyectos ISPPI, a la técnica para su digitación en la

plataforma SIRR, hallándose todas las unidades en funcionamiento.

Formación Académica: hay 11 personas asignadas en formación por ciclos en el programa Maestro Itinerante y una

persona está en Educación Superior con la CUN en convenio ICETEX.

Proyectos Productivos: para esta vigencia se acompañan 12 proyectos activos en fase de Fortalecimiento con

ASOPROACOL.

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el

acompañamiento a la población en reincorporación que participe en los

procesos de sanciones propias y TOAR

En esta vigencia participe en el seguimiento del proceso Comunitario que se desarrolló en el Aula de Pondores, que

consistió en mejoramiento en infraestructura de un salón multi propósito, en el marco de un TOAR y que servirá

para la enseñanza, actividades culturales, entre otras actividades, donde participan dos personas asignadas (60-

06659, 60-03246).

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la población

objeto de atención, las visitas a las entidades territoriales y a otros

actores, cuando estas se requieran para la dinamización y cumplimiento

de las actividades previstas en el marco del Programa de

Reincorporación.

Todas las actividades de atención fueron cargadas en ARPA o entregadas en planillas físicas y en digital para el

cargue respectivo de los técnicos del GT en SIRR.

Se entregaron 5 planillas de atención, las cuales se utilizaron en zona de difícil acceso y bajo tiempos de lluvia, para

evitar daños al equipo de cómputo, ya que los recorridos implican atravesar caños y recorridos en mula.

Se entrego 1 planilla del programa MAESTRO ITINERANTE.	

Se entregaron 11 seguimientos ISPPI de proyectos productivo a la técnica administrativa para digitación.

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestión

documental que se establecen en la ARN, para la adecuada disposición

del material producto del cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

Se realizó la entrega de cinco (5) planillas físicas a los técnicos de digitación y posterior entrega a Gestión

Documental.

Se entregaron 11 seguimientos ISPPI a la técnica administrativa para digitación en SIRR.

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes de

informes, reportes y análisis que correspondan con la ejecución del

presente contrato.

24 mayo_ Se realizo la presentación del informe de actividades del mes y del informe final, pues este mes termino

contrato N° 181/2023. 

Se entrego una base de MAPA DE ACTORES a solicitud de la Orientadora Asley Vila y el Asesor de

Corresponsabilidad Ronald Corrales.

Se entregaron 6 legalizaciones de viajes del mes de MAYO a la Gestora Operativa y no se presentaron solicitudes

de viajes, ya que mi contrato finaliza este mes.

17 - 18 mayo_ se realizó la participación en el comité general del GT convocado por la Coordinación de GT y con la

participación del equipo de asesores, técnicos y profesionales.  

19 mayo_ se acompañó la visita de la directora de ARN Alejandra Miller, junto a la Coordinadora del GT, asesores y

profesionales de La Guájira al antiguo ETCR Pondores para un dialogo con los lideres y Firmantes de Paz, donde

se explicó el cambio que lidera la ARN desde los Misional y Administrativo y se basa en la Reconciliación

Comunitaria, Transito a las vías democráticas, Productividad y Asistencia Técnica, Acceso a Tierras y

Empoderamiento de la Mujer. 

30 mayo_ participación en jornada virtual con el programa MAESTRO ITINERANTE para socializar avances y

recomendaciones.

9. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información

concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del

cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de manera oportuna y

veraz.

Esta vigencia se realizaron visitas domiciliarias y en los puntos de atención concertados a la población asignada

residente en zona rural del corregimiento de Conejo, Fonseca (La Guajira).

La población asignada se distribuye así: Antiguo ETCR Pondores (16 personas), corregimiento de Conejo (4

personas), veredas Las Marimondas (29 personas), La Unión - Finca San Luis (9 personas), Las Colonias (3

personas) y Las Bendiciones (4 personas).

En esta vigencia se articuló con la profesional de Salud ARN Mayerly Suarez para una afiliación por listado censal a

una persona que no aparecía en ADRES, tras haber estado afiliado en 2022.

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas 

que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales

de entrenamiento y socialización de lineamientos y demás espacios de

trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de sus

obligaciones contractuales.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2

Dario Alexander 
Puerta Tejada

Firmado digitalmente 
por Dario Alexander 
Puerta Tejada

Ana Maria 
Ferrer Arroyo

Firmado digitalmente 
por Ana Maria Ferrer 
Arroyo


