
Mediante la presente se certifica que el señor HENVER JOSÉ MONTENEGRO LÓPEZ, 

Identificado con cédula de ciudadanía No 12.401.269, de El Banco Magdalena, prestó 

sus servicios humanitarios                     desde el 01 de agosto de 2022, hasta el 31 de marzo de 2023 a 

la ONG Chilloa, en acciones de trabajo psicosocial con familias vulnerables de la región 

Chilloana de El Banco Magdalena. 

Los proyectos en los que apoyo el Sr. Montenegro están relacionados con la búsqueda de 

nuevas alternativas resilientes al cambio climático, para garantizar la seguridad y soberanía 

alimentaria en territorios vulnerables y fortalecer sus capacidades en trabajo colaborativo 

y amigable con el medio ambiente. 

Se expide a solicitud del interesado, en Santa Marta Magdalena a los 30 días del mes de 

abril de 2023.   

Principal Santa Marta 
Urbanización Villa Dania manzana Q casa 10 
Tel. 3024862444 
https://ongchilloa-com-co8.webnode.com.co/ 

NIT: 900439440-8 

Diego Montenegro López 

Representante legal 

E-mail: ongchilloa@gmail.com

mailto:ongchilloa@gmail.com
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LA FUNDACION FORJANDO FUTUROS 

NIT 811034746-4 

 

Certifica que,  HENVER  JOSE MONTENEGRO LOPEZ, identificado con cédula de 

ciudadanía No 12401269,  laboro con un contrato de prestación de servicios ,  cuyo 

objeto es prestar  sus servicios independientes como Profesional Psicosocial para 

Implementar el componente de atención psicosocial del PAPSIVI desde la modalidad 

individual, familiar y/o comunitaria en el territorio asignado, de conformidad con los 

lineamientos dados por el Ministerio de Salud y Protección Social,  en el departamento 

de CESAR Municipio PAILITAS (COLOMBIA), con honorarios mensuales de $4.389.000 

y  fecha de inicio el 9 DE AGOSTO de 2021 y fecha de terminación 23 DE OCTUBRE 

de 2021   Sus funciones fueron: 

 

1. Realizar el análisis de contexto del territorio asignado. 
2. Elaborar el plan de atención psicosocial teniendo en cuenta el principio de 

interseccionalidad y conforme a los lineamientos del Ministerio de Salud 
y Protección Social. 

3. Apoyar el desarrollo de la estrategia de focalización en el territorio que 
esté a su cargo conforme a los lineamientos establecidos por el Ministerio 
de Salud y Protección Social. 

4. Verificar la inclusión de las víctimas en el Registro Único de Víctimas 
(RUV) o en las bases de datos de sentencias nacionales e internaciones 
y verificar la identificación de sujetos colectivos étnicos, en los casos que 
sean necesarios. 

5. Identificar la población víctima no asegurada y notificar al respecto al 
Asesor de Gestión y Salud o Técnico en Salud [según corresponda]. 

6. Identificar necesidades prioritarias en salud de las personas víctimas, de 
acuerdo con los lineamientos emitidos por el Ministerio de Salud y 
Protección Social para este particular, y notificar al respecto al Asesor de 
Gestión y Salud o Técnico en Salud [según corresponda]. 

7. Concertar los planes de atención psicosocial con las víctimas, de acuerdo 
de acuerdo con los hallazgos identificados en el momento de 
acercamiento y reconocimiento. 
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8. Brindar la atención psicosocial en el marco de las orientaciones 

metodológicas propuestas por el Ministerio de Salud y Protección Social, 
conforme a la Estrategia Metodológica de Atención Psicosocial. 

9. Realizar seguimiento al plan de atención psicosocial formulado y 
concertado con las víctimas. 

10. Realizar el monitoreo y seguimiento al PAPSIVI con participación de las 
víctimas. 

11. Apoyar la elaboración de manera consistente, coherente, descriptiva y 
analítica de los documentos solicitados en el marco del desarrollo del 
Programa [Documento: Plan operativo, análisis de contexto, 
implementación del PAPSIVI]. 

12. Realizar las derivaciones cuando sea necesarias, conforme a lo 
establecido en los lineamientos del PAPSIVI y en la Estrategia 
Metodológica de Atención Psicosocial. 

13. Realizar el cargue de la atención psicosocial de manera oportuna en el 
aplicativo web diseñado por el Ministerio de Salud y Protección Social, 
conforme a los lineamientos establecidos en el Programa. 

14. Participar en las acciones que integran el desarrollo de la Estrategia 
Complementaria [formación, cuidado emocional y seguimiento técnico] y 
las reuniones convocadas por el equipo coordinador. 

15. Entregar oportunamente la información necesaria para los espacios de 
coordinación con el Ministerio de Salud y Protección Social. 

16. Presentar un (1) informe mensual que dé cuenta del cumplimiento de las 
obligaciones contractuales. 

17. Garantizar y dar cumplimiento a la implementación de las 
recomendaciones de seguridad en terreno definidas por el Ministerio de 
Salud y Protección Social. 

18. Garantizar y dar cumplimiento a la implementación de las 
recomendaciones de bioseguridad y medidas preventivas de protección 
personal en terreno definidas por el Ministerio de Salud y Protección 
Social. 

19. Brindar orientación e información a las víctimas del conflicto armado sobre 
el Coronavirus (COVID -19), rutas de acceso y servicios en la emergencia 
sanitaria. [Cuando Aplique]. 

20. Brindar contención emocional a las víctimas que requieren acciones de 
estabilización emocional para afrontar los impactos de la emergencia 
sanitaria. [Cuando Aplique]. 
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21. Identificar y derivar tempranamente sujetos de atención que requieren 

valoración y educación específica y relacionada con Coronavirus (COVID-
19). [Cuando Aplique]. 

22. Apoyar las acciones del plan de contingencia que expida el territorio para 
responder a la emergencia sanitaria por Coronavirus (COVID-19). 
[Cuando Aplique]. 

23. Garantizar la confidencialidad sobre la información recibida en el proceso 
de atención psicosocial y de atención integral en salud. 

 
 

 
 

Esta certificación se expide el 23 DE OCTUBRE del año 2021. 

 

 

 

 

_________________________________ 
NORA ISABEL SALDARRIAGA FLOREZ     
Representante legal FUNDACION FORJANDO FUTUROS 
PAPSIVI 2020-2021 
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LA FUNDACION FORJANDO FUTUROS 

NIT 811034746-4 

 

Certifica que,  HENVER  JOSE MONTENEGRO LOPEZ, identificado con cédula de 

ciudadanía No 12401269,  laboro con un contrato de prestación de servicios ,  cuyo 

objeto es prestar  sus servicios independientes como Profesional Psicosocial para 

Implementar el componente de atención psicosocial del PAPSIVI desde la modalidad 

individual, familiar y/o comunitaria en el territorio asignado, de conformidad con los 

lineamientos dados por el Ministerio de Salud y Protección Social,  en el departamento 

de CESAR Municipio PAILITAS (COLOMBIA) ,con fecha de inicio 12 de enero del año 

2021 y fecha de terminación 27 de julio del año 2021   y cuyas funciones fueron: 

 

1.        Realizar el análisis de contexto del territorio asignado. 
2.        Elaborar el plan de atención psicosocial teniendo en cuenta el principio de 
interseccionalidad y conforme a los lineamientos del Ministerio de Salud y 
Protección Social. 
3.        Apoyar el desarrollo de la estrategia de focalización en el territorio que 
esté a su cargo conforme a los lineamientos establecidos por el Ministerio de 
Salud y Protección Social. 
4.        Verificar la inclusión de las víctimas en el Registro Único de Víctimas 
(RUV) o en las bases de datos de sentencias nacionales e internaciones y 
verificar la identificación de sujetos colectivos étnicos, en los casos que sean 
necesarios. 
5.        Identificar la población víctima no asegurada y notificar al respecto al 
Asesor de Gestión y Salud o Técnico en Salud [según corresponda]. 
6.        Identificar necesidades prioritarias en salud de las personas víctimas, de 
acuerdo con los lineamientos emitidos por el Ministerio de Salud y Protección 
Social para este particular, y notificar al respecto al Asesor de Gestión y Salud o 
Técnico en Salud [según corresponda]. 
7.        Concertar los planes de atención psicosocial con las víctimas, de acuerdo 
de acuerdo con los hallazgos identificados en el momento de acercamiento y 
reconocimiento. 
 
 



www.forjandofuturos.org Fundación Forjando Futuros 
NIT. 811.034-746-4 
Calle 33 #78-45 Of. 302 
PBX (57+4) 408 58 77 
PBX (57+4) 408 76 69 

Medellín, Colombia. 

 

 

 
 
 
8.        Brindar la atención psicosocial en el marco de las orientaciones 
metodológicas propuestas por el Ministerio de Salud y Protección Social, 
conforme a la Estrategia Metodológica de Atención Psicosocial. 
9.        Realizar seguimiento al plan de atención psicosocial formulado y 
concertado con las víctimas. 
10.     Realizar el monitoreo y seguimiento al PAPSIVI con participación de las 
víctimas. 
11.     Apoyar la elaboración de manera consistente, coherente, descriptiva y 
analítica de los documentos solicitados en el marco del desarrollo del Programa 
[Documento: Plan operativo, análisis de contexto, implementación del PAPSIVI]. 
12.     Realizar las derivaciones cuando sea necesarias, conforme a lo 
establecido en los lineamientos del PAPSIVI y en la Estrategia Metodológica de 
Atención Psicosocial. 
13.     Realizar el cargue de la atención psicosocial de manera oportuna en el 
aplicativo web diseñado por el Ministerio de Salud y Protección Social, conforme 
a los lineamientos establecidos en el Programa. 
14.     Participar en las acciones que integran el desarrollo de la Estrategia 
Complementaria [formación, cuidado emocional y seguimiento técnico] y las 
reuniones convocadas por el equipo coordinador. 
15.     Entregar oportunamente la información necesaria para los espacios de 
coordinación con el Ministerio de Salud y Protección Social. 
16.     Presentar un (1) informe mensual que dé cuenta del cumplimiento de las 
obligaciones contractuales. 
17.     Garantizar y dar cumplimiento a la implementación de las 
recomendaciones de seguridad en terreno definidas por el Ministerio de Salud y 
Protección Social. 
18.     Garantizar y dar cumplimiento a la implementación de las 
recomendaciones de bioseguridad y medidas preventivas de protección personal 
en terreno definidas por el Ministerio de Salud y Protección Social. 
19.     Brindar orientación e información a las víctimas del conflicto armado sobre 
el Coronavirus (COVID -19), rutas de acceso y servicios en la emergencia 
sanitaria. [Cuando Aplique]. 
20.     Brindar contención emocional a las víctimas que requieren acciones de 
estabilización emocional para afrontar los impactos de la emergencia sanitaria. 
[Cuando Aplique]. 
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21.     Identificar y derivar tempranamente sujetos de atención que requieren 
valoración y educación específica y relacionada con Coronavirus (COVID-19). 
[Cuando Aplique]. 
22.     Apoyar las acciones del plan de contingencia que expida el territorio para 
responder a la emergencia sanitaria por Coronavirus (COVID-19). [Cuando 
Aplique]. 
23.     Garantizar la confidencialidad sobre la información recibida en el proceso 
de atención psicosocial y de atención integral en salud. 
 
 

 
 

Esta certificación se expide el 27 de julio del año 2021. 

 

 

 
 
 
_________________________ 

GERARDO VEGA MEDINA 
Representante legal FUNDACION FORJANDO FUTUROS 

PAPSIVI 2020-2021 
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LA FUNDACION FORJANDO FUTUROS 

NIT 811034746-4 

 

 

Certifica que,  HENVER  JOSE MONTENEGRO LOPEZ , identificado con cédula 

de ciudadanía No 12401269, laboro con un contrato de prestación de servicios ,  

cuyo objeto era prestar  sus servicios independientes como Profesional 

Psicosocial para Implementar el componente de atención psicosocial del PAPSIVI 

desde la modalidad individual, familiar y/o comunitaria en el territorio asignado, de 

conformidad con los lineamientos dados por el Ministerio de Salud y Protección 

Social,  en el departamento de CESAR ,con fecha de inicio 8/26/2020 y fecha de 

terminación 12/30/2020  cuyas funciones fueron: 

1.        Realizar el análisis de contexto del territorio asignado. 
2.        Elaborar el plan de atención psicosocial teniendo en cuenta el principio de 
interseccionalidad y conforme a los lineamientos del Ministerio de Salud y 
Protección Social. 
3.        Apoyar el desarrollo de la estrategia de focalización en el territorio que esté 
a su cargo conforme a los lineamientos establecidos por el Ministerio de Salud y 
Protección Social. 
4.        Verificar la inclusión de las víctimas en el Registro Único de Víctimas (RUV) 
o en las bases de datos de sentencias nacionales e internaciones y verificar la 
identificación de sujetos colectivos étnicos, en los casos que sean necesarios. 
5.        Identificar la población víctima no asegurada y notificar al respecto al Asesor 
de Gestión y Salud o Técnico en Salud [según corresponda]. 
6.        Identificar necesidades prioritarias en salud de las personas víctimas, de 
acuerdo con los lineamientos emitidos por el Ministerio de Salud y Protección 
Social para este particular, y notificar al respecto al Asesor de Gestión y Salud o 
Técnico en Salud [según corresponda]. 
7.        Concertar los planes de atención psicosocial con las víctimas, de acuerdo 
de acuerdo con los hallazgos identificados en el momento de acercamiento y 
reconocimiento. 
8.        Brindar la atención psicosocial en el marco de las orientaciones 
metodológicas propuestas por el Ministerio de Salud y Protección Social, conforme 
a la Estrategia Metodológica de Atención Psicosocial. 
9.        Realizar seguimiento al plan de atención psicosocial formulado y concertado 
con las víctimas. 
10.     Realizar el monitoreo y seguimiento al PAPSIVI con participación de las 
víctimas. 
11.     Apoyar la elaboración de manera consistente, coherente, descriptiva y 
analítica de los documentos solicitados en el marco del desarrollo del Programa 
[Documento: Plan operativo, análisis de contexto, implementación del PAPSIVI]. 
12.     Realizar las derivaciones cuando sea necesarias, conforme a lo establecido 
en los lineamientos del PAPSIVI y en la Estrategia Metodológica de Atención 
Psicosocial. 
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13.     Realizar el cargue de la atención psicosocial de manera oportuna en el 
aplicativo web diseñado por el Ministerio de Salud y Protección Social, conforme a 
los lineamientos establecidos en el Programa. 
14.     Participar en las acciones que integran el desarrollo de la Estrategia 
Complementaria [formación, cuidado emocional y seguimiento técnico] y las 
reuniones convocadas por el equipo coordinador. 
15.     Entregar oportunamente la información necesaria para los espacios de 
coordinación con el Ministerio de Salud y Protección Social. 
16.     Presentar un (1) informe mensual que dé cuenta del cumplimiento de las 
obligaciones contractuales. 
17.     Garantizar y dar cumplimiento a la implementación de las recomendaciones 
de seguridad en terreno definidas por el Ministerio de Salud y Protección Social. 
18.     Garantizar y dar cumplimiento a la implementación de las recomendaciones 
de bioseguridad y medidas preventivas de protección personal en terreno definidas 
por el Ministerio de Salud y Protección Social. 
19.     Brindar orientación e información a las víctimas del conflicto armado sobre 
el Coronavirus (COVID -19), rutas de acceso y servicios en la emergencia sanitaria. 
[Cuando Aplique]. 
20.     Brindar contención emocional a las víctimas que requieren acciones de 
estabilización emocional para afrontar los impactos de la emergencia sanitaria. 
[Cuando Aplique]. 
21.     Identificar y derivar tempranamente sujetos de atención que requieren 
valoración y educación específica y relacionada con Coronavirus (COVID-19). 
[Cuando Aplique]. 
22.     Apoyar las acciones del plan de contingencia que expida el territorio para 
responder a la emergencia sanitaria por Coronavirus (COVID-19). [Cuando 
Aplique]. 
23.     Garantizar la confidencialidad sobre la información recibida en el proceso de 
atención psicosocial y de atención integral en salud. 

 
 
 
 
 

Esta certificación se expide a los 30 días del mes de diciembre de 2020. 

 

 

 

 

____________________________ 

GERARDO VEGA MEDINA 

Representante legal FUNDACION FORJANDO FUTUROS 

PAPSIVI 2020-2021



 

 
 

 

 

 
 

LA SUSCRITA COORDINADORA DE CONTRATACIONES DE LA 

ORGANIZACION INTERNACIONAL PARA LAS MIGRACIONES 

(OIM) 

 

 

 

CERTIFICA QUE: 

 

El (la) señor (a) HENVER JOSÉ MONTENEGRO LÓPEZ identificado (a) con la cédula de ciudadanía No. 

12401269 de El BANCO MAGDALENA, presta(o) sus servicios en esta Organización en calidad de Profesional 

Psicosocial a través de suscripción del contrato de prestación de servicios PS- 22496; inició actividades el 26 de 

diciembre de 2019 y finaliza(o) las mismas el 08 de marzo de 2020. 

 

El CONTRATISTA INDEPENDIENTE presto al proyecto: “Focalización de cupos de indemnización en zonas 

estratégicas” sus servicios profesionales en el marco de la ruta de acompañamiento integral, garantizando la 

implementación de las medida de Rehabilitación, Satisfacción, Garantías de No Repetición y un componente de 

Educación Financiera, desde la atención psicosocial, la incorporación de lineamientos técnicos de enfoque 

psicosocial y acción sin daño, enfoques diferenciales y otras metodologías del enfoque psicosocial en el 

municipios de San Juan del Cesar– La Guajira. 

 

El CONTRATISTA INDEPENDIENTE desarrolló las siguientes actividades: 

 

Bajo la supervisión de la coordinación zonal y siguiendo los lineamientos generales previstos por la coordinación 

del proyecto, desarrolló las siguientes actividades: 

 

1. Implementar los lineamientos técnicos y metodológicos para el desarrollo de la Estrategia en el marco de 

la ruta de reparación integral de acuerdo con las metas establecidas. 

2. Incorporar el enfoque psicosocial, el enfoque diferencial y el principio de acción sin daño en todas sus 

acciones. 

3. Coordinar la preparación de las jornadas de reparación integral dirigidas a las víctimas focalizadas en el 

proyecto. 

4. Coordinar la preparación de las jornadas de oferta interinstitucional con las entidades presentes en el 

territorio y con las victimas que participan en el desarrollo de la jornada. 

5. Participar en la Estrategia de formación y entrenamiento contemplada en el proyecto. 

6. Apoyar la fase de alistamiento del proyecto en los municipios asignados de acuerdo con el plan de trabajo 

que se establezca para ello. 

7. Realizar el proceso de convocatoria y seguimiento de los participantes de la Estrategia a partir de los 

registros administrativos que suministren para esta actividad, registrar dichas acciones en el formato 

establecido. 

8. Registrar el control de asistencia y entrega de refrigerios con las victimas participantes de los 



encuentros en cada uno de los ciclos en el formato establecido por el proyecto. 

9. Acompañar el registro individual del nivel de recuperación emocional de los participantes. 

10. Impulsar el uso de la bitácora de viaje en cada uno de los grupos que acompaña. 

11. Apoyar la presentación y socialización del proyecto en espacios comunitarios e instituciones. 

12. Desplegar cada uno de los encuentros (talleres) establecidos conforme a la estrategia del proyecto. 

13. Levantar la documentación administrativa de registro por encuentro de acuerdo con lo establecido. 

14. Enviar el balance y estado de cumplimiento de metas al coordinador zonal, de acuerdo al plan de 

trabajo establecido. 

15. Realizar la socialización de la Estrategia del proyecto en las sesiones ordinarias de las mesas de víctimas 

de los territorios a su cargo, informando la cobertura de la oferta del proyecto en cada uno de estos 

territorios. Para lo anterior el profesional psicosocial deberá solicitar un espacio en la agenda en estas 

sesiones de la mesa de víctimas. El número de socializaciones se acordará 

 

El objeto del presente contrato es el establecido en los Términos de referencia, los cuales se encuentran en el 

contrato firmado entre las partes para lo cual se adjunta copia del mismo. 

 

El anterior contrato se firmó por honorarios mensuales de TRES MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y 

CUATRO MIL CUATROCIENTOS DIECISIETE PESOS M/L ($3.764.417.oo). Por el periodo mencionado. 

 

 
La presente certificación se expide a solicitud del interesado(a) a los diez (10) días del mes de junio de 2020, en la 

ciudad de Bogotá 

 

 
 



 

 
 

 

 

 

 
LA SUSCRITA COORDINADORA DE CONTRATACIONES DE LA 

ORGANIZACION INTERNACIONAL PARA LAS MIGRACIONES (OIM) 

 
 

 
CERTIFICA QUE: 

 
El (la) señor (a) HENVER JOSÉ MONTENEGRO LÓPEZ identificado (a) con la cédula de ciudadanía No. 

12401269 de El BANCO MAGDALENA, presta(o) sus servicios en esta Organización en calidad de Profesional 

Psicosocial a través de suscripción del contrato de prestación de servicios PS- 22013; inició actividades el 21 de 

septiembre de 2019 y finaliza(o) las mismas el 16 de diciembre de 2019. 

 
El CONTRATISTA INDEPENDIENTE prestó al proyecto: “Focalización de cupos de indemnización en zonas 

estratégicas” sus servicios profesionales en el marco de la ruta de acompañamiento integral, garantizando la 

implementación de las medida de Rehabilitación, Satisfacción , Garantías de No Repetición y un componente  

de Educación Financiera,  desde la atención psicosocial, la incorporación de lineamientos técnicos de 

enfoque psicosocial y acción sin daño, enfoques diferenciales y otras metodologías del enfoque psicosocial 

en el municipios de Aguachica– Cesar. 

 
El CONTRATISTA INDEPENDIENTE desarrolló las siguientes actividades: 

 
Bajo la supervisión de la coordinación zonal y siguiendo los lineamientos generales previstos por la coordinación 

del proyecto, desarrolló las siguientes actividades: 

 
1. Implementar los lineamientos técnicos y metodológicos para el desarrollo de la Estrategia en el marco de 

la ruta de reparación integral de acuerdo con las metas establecidas. 

2. Incorporar el enfoque psicosocial, el enfoque diferencial y el principio de acción sin daño en todas sus 

acciones. 

3. Coordinar la preparación de las jornadas de reparación integral dirigidas a las víctimas focalizadas en el 

proyecto. 

4. Coordinar la preparación de las jornadas de oferta interinstitucional con las entidades presentes en el 

territorio y con las victimas que participan en el desarrollo de la jornada. 

5. Participar en la Estrategia de formación y entrenamiento contemplada en el proyecto. 

6. Apoyar la fase de alistamiento del proyecto en los municipios asignados de acuerdo con el plan de trabajo 

que se establezca para ello. 

7. Realizar el proceso de convocatoria y seguimiento de los participantes de la Estrategia a partir de los 

registros administrativos que suministren para esta actividad, registrar dichas acciones en el formato 

establecido. 

8. Registrar el control de asistencia y entrega de refrigerios con las victimas participantes de los 



encuentros en cada uno de los ciclos en el formato establecido por el proyecto. 

9. Acompañar el registro individual del nivel de recuperación emocional de los participantes. 

10. Impulsar el uso de la bitácora de viaje en cada uno de los grupos que acompaña. 

11. Apoyar la presentación y socialización del proyecto en espacios comunitarios e instituciones. 

12. Desplegar cada uno de los encuentros (talleres) establecidos conforme a la estrategia del proyecto. 

13. Levantar la documentación administrativa de registro por encuentro de acuerdo con lo establecido. 

14. Enviar el balance yestado de cumplimiento demetas al coordinador zonal, de acuerdo al plan de 

trabajo establecido. 

15. Realizar la socialización de la Estrategia del proyecto en las sesiones ordinarias de las mesas de víctimas 

de los territorios a su cargo, informando la cobertura de la oferta del proyecto en cada uno de estos 

territorios. Para lo anterior el profesional psicosocial deberá solicitar un espacioen la agendaen estas 

sesiones de la mesa de víctimas. El número de socializaciones se acordará 

 
El objeto del presente contrato es el establecido en los Términos de referencia, los cuales se encuentran en el 

contrato firmado entre las partes para lo cual se adjunta copia del mismo. 

 
El anterior contrato se firmó por honorarios mensuales de TRES MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y 

CUATRO MIL CUATROCIENTOS DIECISIETE PESOS M/L ($3.764.417.oo). Por el periodo mencionado. 

 
 

La presente certificación se expide a solicitud del interesado(a) a los diez (10) días del mes de junio de 2020, en la 

ciudad de Bogotá 

 

 
 



 

 
 

 

 

 
 

LA SUSCRITA COORDINADORA DE CONTRATACIONES DE LA 

ORGANIZACION INTERNACIONAL PARA LAS MIGRACIONES 

(OIM) 

 

 

 

CERTIFICA QUE: 

 

El (la) señor (a) HENVER JOSÉ MONTENEGRO LÓPEZ identificado (a) con la cédula de ciudadanía No. 

12401269 de El BANCO MAGDALENA, presta(o) sus servicios en esta Organización en calidad de Profesional 

Psicosocial a través de suscripción del contrato de prestación de servicios PS- 19658; inició actividades el 09 de 

noviembre de 2018 y finaliza(o) las mismas el 30 de abril de 2019. 

 

El CONTRATISTA INDEPENDIENTE prestó al proyecto: “Focalización de cupos de indemnización en zonas 

estratégicas” sus servicios profesionales en el marco de la ruta de acompañamiento integral, garantizando la 

implementación de las medida de Rehabilitación, Satisfacción, Garantías de No Repetición y un componente de 

Educación Financiera, desde la atención psicosocial, la incorporación de lineamientos técnicos de enfoque 

psicosocial y acción sin daño, enfoques diferenciales y otras metodologías del enfoque psicosocial en el 

municipios de San Diego– Cesar. 

 

El CONTRATISTA INDEPENDIENTE desarrolló las siguientes actividades: 

 

Bajo la supervisión de la coordinación zonal y siguiendo los lineamientos generales previstos por la coordinación 

del proyecto, desarrolló las siguientes actividades: 

 

1. Implementar los lineamientos técnicos y metodológicos para el desarrollo de la Estrategia en el marco de 

la ruta de reparación integral de acuerdo con las metas establecidas. 

2. Incorporar el enfoque psicosocial, el enfoque diferencial y el principio de acción sin daño en todas sus 

acciones. 

3. Coordinar la preparación de las jornadas de reparación integral dirigidas a las víctimas focalizadas en el 

proyecto. 

4. Coordinar la preparación de las jornadas de oferta interinstitucional con las entidades presentes en el 

territorio y con las victimas que participan en el desarrollo de la jornada. 

5. Participar en la Estrategia de formación y entrenamiento contemplada en el proyecto. 

6. Apoyar la fase de alistamiento del proyecto en los municipios asignados de acuerdo con el plan de trabajo 

que se establezca para ello. 

7. Realizar el proceso de convocatoria y seguimiento de los participantes de la Estrategia a partir de los 

registros administrativos que suministren para esta actividad, registrar dichas acciones en el formato 

establecido. 

8. Registrar el control de asistencia, entrega de kit y refrigerios con las victimas participantes de los 



encuentros en cada uno de los ciclos en el formato establecido por el proyecto. 

9. Acompañar el registro individual del nivel de recuperación emocional de los participantes. 

10. Impulsar el uso de la bitácora de viaje en cada uno de los grupos que acompaña. 

11. Apoyar la presentación y socialización del proyecto en espacios comunitarios e instituciones. 

12. Desplegar cada uno de los encuentros (talleres) establecidos conforme a la estrategia del proyecto. 

13. Levantar la documentación administrativa de registro por encuentro de acuerdo con lo establecido. 

14. Enviar el balance y estado de cumplimiento de metas al coordinador zonal, de acuerdo al plan de 

trabajo establecido. 

15. Realizar la socialización de la Estrategia del proyecto en las sesiones ordinarias de las mesas de víctimas 

de los territorios a su cargo, informando la cobertura de la oferta del proyecto en cada uno de estos 

territorios. Para lo anterior el profesional psicosocial deberá solicitar un espacio en la agenda en estas 

sesiones de la mesa de víctimas. El número de socializaciones se acordará 

 

El objeto del presente contrato es el establecido en los Términos de referencia, los cuales se encuentran en el 

contrato firmado entre las partes para lo cual se adjunta copia del mismo. 

 

El anterior Contrato se firmó por Honorarios mensuales de TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/L 

($ 3.500.000.oo). Por el periodo mencionado. 

 

 
La presente certificación se expide a solicitud del interesado(a) a los diecisiete (17) días del mes de mayo de 2019, 

en la ciudad de Bogotá 

 

 
 



 

 
 

 

 

 
 

LA SUSCRITA COORDINADORA DE CONTRATACIONES DE LA 

ORGANIZACION INTERNACIONAL PARA LAS MIGRACIONES 

(OIM) 

 

 

 

CERTIFICA QUE: 

 

El (la) señor (a) HENVER JOSÉ MONTENEGRO LÓPEZ identificado (a) con la cédula de ciudadanía No. 

12401269 de El BANCO MAGDALENA, presta(o) sus servicios en esta Organización en calidad de Profesional 

Psicosocial a través de suscripción del contrato de prestación de servicios PS- 16325; inició actividades el 04 de 

julio de 2017 y finaliza(o) las mismas el 31 de julio de 2018. 

 

El CONTRATISTA INDEPENDIENTE Presto al Proyecto: “Focalización de cupos de indemnización en zonas 

estratégicas” sus servicios profesionales en el marco de la ruta de acompañamiento integral, garantizando la 

implementación de las medida de Rehabilitación, Satisfacción, Garantías de No Repetición y un componente de 

educación financiera desde la atención psicosocial, la incorporación de lineamientos técnicos de enfoque 

psicosocial y acción sin daño, enfoques diferenciales y otras metodologías del enfoque psicosocial en los 

municipios de San Vicente del Caguán – Caquetá y Agustín Codazzi – Cesar. 

 

El CONTRATISTA INDEPENDIENTE desarrolló las siguientes actividades: 

 

Bajo la supervisión de la coordinación zonal y siguiendo los lineamientos generales previstos por la coordinación 

del proyecto, desarrolló las siguientes actividades: 

 

1. Implementar los lineamientos técnicos y metodológicos para el desarrollo de la Estrategia en el marco de 

la ruta de reparación integral de acuerdo con las metas establecidas. 

2. Incorporar el enfoque psicosocial, el enfoque diferencial y el principio de acción sin daño en todas sus 

acciones. 

3. Coordinar la preparación de las jornadas de reparación integral dirigidas a las víctimas focalizadas en el 

proyecto. 

4. Coordinar la preparación de las jornadas de oferta interinstitucional con las entidades presentes en el 

territorio y con las victimas que participan en el desarrollo de la jornada. 

5. Participar en la Estrategia de formación y entrenamiento contemplada en el proyecto. 

6. Apoyar la fase de alistamiento del proyecto en los municipios asignados de acuerdo con el plan de trabajo 

que se establezca para ello. 

7. Realizar el proceso de convocatoria y seguimiento de los participantes de la Estrategia a partir de los 

registros administrativos que suministren para esta actividad, registrar dichas acciones en el formato 

establecido. 



8. Registrar el control de asistencia, entrega de kit y refrigerios con las victimas participantes de los 

encuentros en cada uno de los ciclos en el formato establecido por el proyecto. 

9. Acompañar el registro individual del nivel de recuperación emocional de los participantes. 

10. Impulsar el uso de la bitácora de viaje en cada uno de los grupos que acompaña. 

11. Apoyar la presentación y socialización del proyecto en espacios comunitarios e instituciones. 

12. Desplegar cada uno de los encuentros (talleres) establecidos conforme a la estrategia del proyecto. 

13. Levantar la documentación administrativa de registro por encuentro de acuerdo con lo establecido. 

14. Enviar el balance y estado de cumplimiento de metas al coordinador zonal, de acuerdo al plan de 

trabajo establecido. 

15. Realizar la socialización de la Estrategia del proyecto en las sesiones ordinarias de las mesas de víctimas 

de los territorios a su cargo, informando la cobertura de la oferta del proyecto en cada uno de estos 

territorios. Para lo anterior el profesional psicosocial deberá solicitar un espacio en la agenda en estas 

sesiones de la mesa de víctimas. El número de socializaciones se acordará 

 

El objeto del presente contrato es el establecido en los Términos de referencia, los cuales se encuentran en el 

contrato firmado entre las partes para lo cual se adjunta copia del mismo. 

 

El anterior Contrato se firmó por Honorarios mensuales de TRES MILLONES CIEN MIL PESOS M/L 

($ 3.100.000.oo). Por el periodo mencionado. 

 

 
La presente certificación se expide a solicitud del interesado(a) a los cinco (5) días del mes de agosto de 2018, en la 

ciudad de Bogotá 

 

 
 



 

 

 

 

LA CORPORACIÓN PROPULSORA DE EMPRESAS DE NORTE DE 

SANTANDER 

NIT 807. 004.124-0 

CERTIFICA: 

 

Que el señor HENVER JOSÉ MONTENEGRO LÓPEZ, Identificado con cédula de 

ciudadanía No 12.401.269 de El Banco Magdalena, suscribió y ejecutó un contrato 

de prestación de servicio como APOYO PSICOSOCIAL, dentro del Contrato de 

Aporte No 622 cuyo objetivo fue prestar el servicio de atención a niñas y niños 

menores de 5 años o hasta el ingreso al grado de transición, con el fin de 

promover el desarrollo integral de la Primera Infancia con calidad, de conformidad 

con los lineamientos, los manuales operativos y las directrices establecidas por el 

ICBF, en el marco de la política de estado, para el desarrollo integral de la primera 

infancia de “CERO A SIEMPRE”, en los servicios de desarrollo Infantil en medio 

familiar y Centro de Desarrollo Infantil.  Este contrato se ejecutó entre el 16 de 

enero de 2017 al 14 de junio de 2017. 

Se expide a solicitud del interesado, en San José de Cúcuta a los 14 días del mes 

de junio de 2017. 

 

 

 

MÓNICA MARÍA FONSECA VIGOYA 
Directora Ejecutiva Nacional  
Corporación Propulsora de Empresas de Norte de Santander  
Direcciónejecutiva@proempresas.org 
 

 

mailto:Direcciónejecutiva@proempresas.org




 

 

 

 

 

 

 

 

LA CORPORACIÓN PROPULSORA DE EMPRESAS DE NORTE DE 

SANTANDER 

NIT 807. 004.124-0 

CERTIFICA: 

 

Que el señor HENVER JOSÉ MONTENEGRO LÓPEZ, Identificado con cédula de 

ciudadanía No 12.401.269 de El Banco Magdalena, suscribió y ejecutó un contrato 

de prestación de servicio como APOYO PSICOSOCIAL, dentro del Contrato de 

Aporte No 350 cuyo objetivo fue prestar el servicio de atención a niñas y niños 

menores de 5 años o hasta el ingreso al grado de transición, con el fin de 

promover el desarrollo integral de la Primera Infancia con calidad, de conformidad 

con los lineamientos, los manuales operativos y las directrices establecidas por el 

ICBF, en el marco de la política de estado, para el desarrollo integral de la primera 

infancia de “CERO A SIEMPRE”, en los servicios de desarrollo Infantil en medio 

familiar y Centro de Desarrollo Infantil. Este contrato se ejecutó entre el 15 de 

enero de 2015 al 31 de diciembre de 2015. 

Se expide a solicitud del interesado, en San José de Cúcuta a los 15 días del mes 

de enero de 2016 

 
 
 
 
 
 

MÓNICA MARÍA FONSECA VIGOYA 
Directora Ejecutiva Nacional 
Corporación Propulsora de Empresas de Norte de Santander 
Direcciónejecutiva@proempresas.org 

mailto:Direcciónejecutiva@proempresas.org










 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 

NIT. 800.063.126-1  

 
Calle 67 #9-42 Oficina 201 Teléfono: 300 420 50 42 

e-mail: cedavida@outlook.com   

 
 

LA FUNDACIÓN SOCIAL COLOMBIANA CEDAVIDA 
Persona jurídica bajo cuya posesión quedaron los archivos o expedientes administrativos, 
laborales y contractuales de la liquidada CORPORACIÓN EDUCATIVA CEDAVIDA LTDA 

(Acta No. 50 de 2015 de la Junta de Socios, debidamente registrada en Cámara de Comercio) 
 

CERTIFICA QUE: 
 
HENVER JOSÉ MONTENEGRO LÓPEZ, identificado con la cédula de ciudadanía No. 
12.401.269 de Magdalena, prestó sus servicios como TERAPEUTA en el marco de los 
contratos No. PRVC-062-06-061 y PVRC-062-06-55, firmados entre Ministerio del Interior y 
de Justicia – Fiduciaria La Previsora S.A. y la Corporación Educativa Cedavida Ltda., cuyo 
objeto fue el desarrollo de la “administración de un proyecto de intervención psicosocial con 
la estrategia de talleres psicosociales que atiendan a beneficiarios del programa de 
Reincorporación”, en la ciudad de Ibagué (Tolima). 
 
La duración de la vinculación del señor MONTENEGRO LÓPEZ fue del primero (1) de 
noviembre de 2006 al veintisiete (27) de febrero de 2007, y del primero (1) de marzo de 2007 
hasta el trece (13) de abril de 2007. Periodos en los cuales realizó talleres psicosociales para 
desmovilizados.  
 
El alcance del proceso formativo fue:  

 

• Realizar una evaluación psicosocial y diagnóstico integral de la población desmovilizada 
colectiva a atender.  

• Elaborar, presentar y sustentar un programa de atención psicosocial que responda a 
las necesidades específicas de la población objetivo, siguiendo los lineamentos 
establecidos por el Programa para la Reincorporación. 

• Sensibilizar y generar confianza en los beneficiarios propiciando una actitud positiva 
hacia su proceso de reincorporación. 

• Propiciar un cambio de actitud y comportamiento en las personas en proceso de 
reincorporación a la vida civil, tendientes a la reducción de los factores de riesgo que 
los afectan como población vulnerable.  

• Facilitar en la población objetivo el reconocimiento y desarrollo de sus potencialidades 
humanas y personales, favoreciendo los procesos de perdón y reconciliación, así como 
la construcción de las relaciones más sanas y armoniosas consigo mismo, con los 
demás y su entorno.  

• Fomentar en la población atendida la resignificación del sentido de la vida y un 
compromiso real ante su proceso de reincorporación a la sociedad. 

• Realizar seguimiento y evaluación permanentes de los beneficiarios atendidos, así 
como los resultados de las actividades y procesos desarrollando y del programa de 
atención psicosocial en general. 

• Fundamentar la compresión de los procesos de grupo y de la interacción entre sus 
miembros con el fin de apoyar la sostenibilidad de los procesos productivos asociativos 

mailto:cedavida@outlook.com


 

 
 
 
 

NIT. 800.063.126-1  

 
Calle 67 #9-42 Oficina 201 Teléfono: 300 420 50 42 

e-mail: cedavida@outlook.com   

entre otros. 

• Sensibilizar y generar confianza en los beneficiarios propiciando una actitud positiva 
hacia el trabajo y hacia la vinculación a los proyectos productivos. 

• Entregar informes de avance de acuerdo con las fechas y discriminaciones establecidas 
por la corporación.  

• Estar en comunicación permanente con los coordinadores del proyecto y/o 
administración en la ciudad de Bogotá, ante cualquier anomalía presentada. 

• Administrar cuidar y ser responsable de los fondos entregados para transporte, compra 
de refrigerios y materiales destinados a la ejecución de los talleres, así como entregar 
diariamente a los participantes de los talleres el auxilio correspondiente a transporte. 

• Establecer el contacto para el suministro de los refrigerios de los participantes de los 
talleres y ser el veedor de la calidad de los mismos. 
 

Se expide en Bogotá D.C., a los veinticuatro (24) días del mes de mayo de 2023. 
 
 
 
 
 
MARTHA LUCIA MORALES PATIÑO 
Subdirectora financiera y Administrativa 
Fundación Social Colombiana Cedavida 

mailto:cedavida@outlook.com


NOMBRE: HENVER JOSE MONTENEGRO LOPEZ

ÁREA: GT ARN NORTE DE SANTANDER

PROFESION: PSICOLOGO SOCIAL COMUNITARIO

FECHA DE GRADO: 24/06/2006

ESPECIALIZACION: ESPECIALISTA EN INTERVENCIONES 

PSICOSOCIALES

FECHA DE GRADO ESPECIALIZACION: 21/06/2019

CIRCULAR APLICABLE: 021 y 023 de 2022

EXPERIENCIA:

ALTERNATIVA 1 ALTERNATIVA 2 ALTERNATIVA 3

ENTIDAD CONTRATANTE
FECHA INICIO

dia - mes - año

FECHA FIN

dia - mes - año

ONG CHILLOA 1/08/2022 31/03/2023

FUNDACIÓN FORJANDO FUTUROS 12/01/2021 27/07/2021

FUNDACIÓN FORJANDO FUTUROS 9/08/2021 23/10/2021

FUNDACIÓN FORJANDO FUTUROS 26/08/2020 30/12/2020

OIM_PS-22496 26/12/2019 8/03/2020

OIM_PS-22013 21/09/2019 16/12/2019

OIM_PS-19658 9/11/2018 30/04/2019

OIM_PS-16325 4/07/2017 31/07/2018

GRAN TOTAL 

MESES

Verificación requisitos Yodi Tatiana Contreras Mayorga

Proyectó Yodi Tatiana Contreras Mayorga

Revisó: Diego Felipe Herrera Piñeros

Aprobó: Juan Pablo Rendón Garcias

De conformidad con los documentos aportados y registrados en la plataforma 

SIGEP, se verifica la experiencia como se relaciona a continuación:

VALOR HONORARIOS

 $    4.341.000,00 

ALTERNATIVA 1 ALTERNATIVA 2 ALTERNATIVA 3

ALTERNATIVAS

Doce (12) meses de experiencia profesional 

relacionada con la atención (acompañamiento 

psicosocial, asesoría o gestión) de población 

vulnerable implementación de programas de 

desarrollo y capital social).

3
Titulo de posgrado en 

la modalidad de 

especialización.

TOTAL MESES

8,00

12,90

6,50
Profesional Psicosocial para Implementar el componente de atención psicosocial del PAPSIVI desde la modalidad individual, familiar y/o comunitaria en el territorio asignado, de conformidad con los lineamientos 

dados por el Ministerio de Salud y Protección Social

ACTIVIDADES O CARGO DESEMPEÑADO

Acciones de trabajo psicosocial con familias vulnerables de la región Chilloana de El Banco Magdalena.

Los proyectos en los que apoyo el Sr. Montenegro están relacionados con la búsqueda de nuevas alternativas resilientes al cambio climático, para garantizar la seguridad y soberanía alimentaria en territorios 

vulnerables y fortalecer sus capacidades en trabajo colaborativo y amigable con el medio ambiente.

Profesional Psicosocial a través de suscripción del contrato de prestación de servicios PS- 16325: al proyecto; "Focalización de cupos de indemnización en zonas estratégicas” sus servicios profesionales en el marco 

de la ruta de acompañamiento integral, garantizando la implementación de las medida de Rehabilitación, Satisfacción, Garantías de No Repetición y un componente de educación financiera desde la atención 

psicosocial, la incorporación de lineamientos técnicos de enfoque psicosocial y acción sin daño, enfoques diferenciales y otras metodologías del enfoque psicosocial en los municipios de San Vicente del Caguán – 

Caquetá y Agustín Codazzi – Cesar."

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reintegracion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”

FORMATO VERIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO 

Y REQUISITOS DE EXPERIENCIA 
FECHA: 2021-10-31

CÓDIGO: BS-F-31

VERSIÓN:V-3

ACTIVIDAD - TIPO

REQUISITOS

ESTUDIOS EXPERIENCIA

EXPERIENCIA

Nota: La información de las certificaciones de las agencias ARN y ACR fueron cotejadas con la base de datos de la Entidad.

PERFILES ESTUDIOS

35,97

28 REINTEGRADOR JUSTICIA Y PAZ - Pregrado.

Doce (12) meses de experiencia profesional relacionada en 

atención clínica o afines y doce

(12) meses de experiencia profesional relacionada con la 

atención (acompañamiento psicosocial, asesoría o 

gestión) de población vulnerable o implementación de 

programas de desarrollo y capital social).

2,83
Profesional Psicosocial a través de suscripción del contrato de prestación de servicios PS- 22013, al proyecto; "Focalización de cupos de indemnización en zonas estratégicas” sus servicios profesionales en el marco 

de la ruta de acompañamiento integral, garantizando la implementación de las medida de Rehabilitación, Satisfacción , Garantías de No Repetición y un componente de Educación Financiera, desde la atención 

psicosocial, la incorporación de lineamientos técnicos de enfoque psicosocial y acción sin daño, enfoques diferenciales y otras metodologías del enfoque psicosocial en el municipios de Aguachica– Cesar."

5,70
Profesional Psicosocial a través de suscripción del contrato de prestación de servicios PS- 19658: al proyecto: “Focalización de cupos de indemnización en zonas estratégicas” sus servicios profesionales en el marco 

de la ruta de acompañamiento integral, garantizando la implementación de las medida de Rehabilitación, Satisfacción, Garantías de No Repetición y un componente de Educación Financiera, desde la atención 

psicosocial, la incorporación de lineamientos técnicos de enfoque psicosocial y acción sin daño, enfoques diferenciales y otras metodologías del enfoque psicosocial en el municipios de San Diego– Cesar."

2,47
Profesional Psicosocial para Implementar el componente de atención psicosocial del PAPSIVI desde la modalidad individual, familiar y/o comunitaria en el territorio asignado, de conformidad con los lineamientos 

dados por el Ministerio de Salud y Protección Social

4,13
Profesional Psicosocial para Implementar el componente de atención psicosocial del PAPSIVI desde la modalidad individual, familiar y/o comunitaria en el territorio asignado, de conformidad con los lineamientos 

dados por el Ministerio de Salud y Protección Social 

2,40

Profesional Psicosocial a través de suscripción del contrato de prestación de servicios PS- 22496, al proyecto; "Focalización de cupos de indemnización en zonas estratégicas” sus servicios profesionales en el marco 

de la ruta de acompañamiento integral, garantizando la implementación de las medida de Rehabilitación, Satisfacción, Garantías de No Repetición y un componente de Educación Financiera, desde la atención 

psicosocial, la incorporación de lineamientos técnicos de enfoque psicosocial y acción sin daño, enfoques diferenciales y otras metodologías del enfoque psicosocial en el municipios de San Juan del Cesar– La 

Guajira."
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