
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 202-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

Las modalidades de atención registradas durante el periodo fueron las siguientes:

Número de atenciones presenciales: 57, de las cuales tres personas no asisten a las actividades programadas,  

Número de atenciones telefónicas: 0

Número de atenciones virtuales: 0

La población asignada para acompañamiento es atendida teniendo en cuenta los enfoques diferenciales

contemplados en la ruta de reincorporación, de esta forma, se propende por la atención integral de toda la

población asignada, conformada por 11 mujeres, 46 hombres, 6 personas con discapacidad, 3 jóvenes

(programa camino diferencial de vida), 4 personas adultas mayores.

Fuente de verificación: Reporte SIRR datos básicos de la persona en proceso 16-05-2023

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementación y

seguimiento del acompañamiento integral a la población en el marco de

los planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el Programa

de Reincorporación, incorporando los enfoques diferenciales y de

género.

DENYS MILENA MUÑOZ DELGADO

36.114.286

PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 AL 31 DE MAYO DE 2023

PITALITO - GRUPO TERRITORIAL ARN HUILA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento integral a la población en reincorporación

objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicación geográfica en cabeceras municipales, zonas

urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

Para el cumplimiento de esta obligación, se realizó acompañamiento y seguimiento a la población asignada en el 

periodo reportado por este informe de acuerdo con los lineamientos de la resolución 4309 de 2019 y las 

posteriores que brindan lineamiento al respecto, de la siguiente forma:

Total asignados: 61 personas en proceso de reincorporación.

Activos: 56 participantes

Ausentes: 1 participante

nvestigación por privación de la libertad: 2 participantes

Limitante temporal: 2 participantes

Población objeto de atención distribuida por municipio (Activos y Ausentes):

Total asignados en Acevedo: 16 - Atendidos en el periodo: 16

Total asignados en Palestina: 5 - Atendidos en el periodo: 5

Total asignados en Pitalito: 31 - Atendidos en el periodo: 29, Fallecida-ausente: 1,  No contactada: 1, 

Total asignados en Saladoblanco: 2 - Atendidos en el periodo: 2

Total asignados en Suaza: 2 - Atendidos en el periodo: 2

Fuente de verificación: Reporte SIRR actividades de psicosocial 19-05-2023

2. Brindar la asistencia y orientación definidas por la Entidad para el

desarrollo de la fase de reincorporación temprana de los y las

exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptación a la

vida civil y el acceso a la oferta institucional de acuerdo a sus

necesidades e intereses, incorporando los enfoques diferenciales y de

género.

Para el cumplimiento de esta obligación se realiza la asistencia y orientación a las personas asignadas para el 

acompañamiento. A la fecha el total de la población objeto de atención (56 Activos y 1 Ausente): cuentan con 

más de 24 meses en el proceso de reincorporación, adelantando de esta forma las acciones contempladas para 

la fase de reincorporación a largo plazo, señaladas en la Resolución No. 4309 del 2019.

Fuente de verificación: Reporte de población asignada SIRR de fecha 19-05-2023
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3. Participar en la implementación de acciones de gestión territorial que

permitan la vinculación de la población en reincorporación y sus familias

a la oferta pública, privada o de otros sectores para la garantía de sus

derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con las

necesidades e intereses de la población, los lineamientos del Grupo

Territorial designado e incorporando los enfoques diferenciales y de

género.

Para el cumplimiento de esta obligación durante el periodo reportado se realizaron las siguientes acciones que 

buscaron la vinculación de la población asignada y sus familias a la oferta disponible en el territorio de la 

siguiente forma:

•	Se focaliza 1 persona indigena para convocatoria cerrada Fondo Emprender No. 258: 60-01122, quien se 

presenta con el objetivo de fortalcer su cultivo de café ubicado en la Vereda Porvenir, del Municipio de Acevedo

Fuente de Verificación: Reporte SIRR actividades de psicosocial 

•	Se apoyo con proceso de portabilidad de dos personas indigenas, que estarán de manera temporal en el 

Municipo de Suaza, trabajando como recolectores de café: 60-00464, 60-00513

Fuente de Verificación: Bandeja de salida outlook

•	Se focaliza 1 persona para dar continuidad a su proceso de formación a través del Modelo Tejiendo Saberes: 60-

09773, y tres personas nuevas de comunidad.

Fuente de Verificación: Bandeja de salida outlook

•	Se orienta y apoya el registro para presentación de pruebas SABER de dos personas: 60-10375, 60-07920

•	Dos mujeres participan de actividad de Planificación familiar y metodos anticonceptivos, actividad dirigida por 

PROFAMILIA Y ESE MUNICIPAL PITALITO: 60-07722, 60-10614

Fuente de Verificación: Reporte SIRR actividades de psicosocial 

•	Dos persona se postulan a convocatoria con la Federación Nacional de Cafeteros para beneficiadero 

comunitario: 60-11398, 60-01122

Fuente de Verificación: Bandeja de salida outlook

Para el cumplimiento de esta obligación, durante el periodo reportado se realizó la socialización de oferta

disponible a las personas en proceso de reincorporación en el marco del acompañamiento integral a la

reincorporación de la siguiente forma:

Mediante atenciones de tipo individual y grupal, se realizaron las siguientes actividades:

COMPONENTE DE EDUCACIÓN:

• Acompañamiento y seguimiento a participación en encuentro presencial programa “Maestro Itinerante”, 17

personas: 60-12017, 60-01875, 60-01929, 60-01874, 60-05427, 60-08386, 60-04550, 60-07555, 60-07777, 60-

01732, 60-01747, 60-01782, 60-01706, 60-04457, 60-10380, 60-04318, 60-00416

COMPONENTE DE SOSTENIBILIDAD ECONOMICA:

• Socialización de requisitos para formulación del proyecto productivo individual bajo la modalidad de

emprendimiento / fortalecimiento: 60-10969

•	Seguimiento a proyecto productivo individual: PRE-PP-34295

• Acompañamiento en dos jornadas de formulación del plan de negocio para convocatoria Fondo Emprender: 60-

01122, 60-12017

Fuente de verificación: Reporte SIRR actividades de psicosocial 19-05-2023.

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgación, vinculación y

participación de la población en reincorporación en las estrategias y

programas que se implementen en el marco del acompañamiento

integral para la reincorporación; esto teniendo en cuenta las

características territoriales y las necesidades e intereses de la

población.
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8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el

acompañamiento a la población en reincorporación que participe en los

procesos de sanciones propias y TOAR.

A la fecha de presentación de este informe no se encuentran en ejecución procesos de sanciones propias o

TOAR en los cuales participen las personas en proceso de reincorporación asignadas. 

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la

población objeto de atención, las visitas a las entidades territoriales y a

otros actores, cuando estas se requieran para la dinamización y

cumplimiento de las actividades previstas en el marco del Programa de

Reincorporación.

Para el cumplimiento de esta obligación, durante el periodo reportado se realizaron las actividades de

acompañamiento en domicilio de la población objeto asignada de la siguiente forma:

•	Durante el periodo se realizó seguimiento a los siguientes proyectos productivos:

PRE-PP-34295, Seguimiento No 6; Estado: Activo; Producto principal: Alquiler de herramienta, maquinaria para

el sector agrícola y servicio de mano de obra; Lugar de ubicación: Acevedo

Fuente de Verificación: Formato de seguimiento IR-F-135.

19-05-2023: Participación en reunión de socialización oferta institucional dirigida por El Centro Regional para

Victima - CRAV.

Fuente de Verificación: Planilla de asistencia

6. Participar de las actividades de planeación y desarrollo de las

estrategias de promoción de la reconciliación en los territorios, la

prevención de la estigmatización, los procesos comunitarios, y demás

iniciativas que se prioricen en el marco de la reconstrucción del tejido

social y la construcción de paz, en el contexto en que adelante sus

obligaciones contractuales.

17-05-2023: Participación en Primer sub-comité técnico de asistencia, atención y reparación, prevención,

protección, garantias de no repeticion. 

Fuente de Verificación: Planilla de asistencia

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgación, vinculación y

participación de la población en reincorporación en las estrategias y

programas que se implementen en el marco del acompañamiento

integral para la reincorporación; esto teniendo en cuenta las

características territoriales y las necesidades e intereses de la

población.

COMPONENTE DE SALUD:

• Orientación para realizar proceso de PORTABILIDAD / AFILIACIÓN a 3 personas: 60-00464, 60-00513, 60-

02771

COMPONENTE DE BIENESTAR PSICOSOCIAL:

• Socialización de requisitos para acceder a FONDO EMPRENDER a 14 personas: 60-12618, 60-08068, 60-

08805, 60-04763, 60-02756, 60-06693, 60-01597, 60-07963, 60-07931, 60-07530, 60-09706, 60-07248, 60-

09773, 60-02771

• Educacion financiera, modelo de presupuesto, a 19 personas: 60-12529, 60-12608, 60-07333, 60-04763, 60-

01912, 60-12088, 60-06282, 60-10118, 60-11508, 60-07549, 60-12203, 60-12787, 60-01639, 60-01531, 60-

10375, 60-11398, 60-08804, 60-12202, 60-09576

Fuente de verificación: Reporte SIRR actividades de psicosocial 19-05-2023

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo

Territorial, mediante la ejecución oportuna de las actividades, gestiones

y procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos establecidos

por la ARN para tal fin.

Para el cumplimiento de esta obligación, durante el periodo reportado se aportó al cumplimiento de metas del 

Grupo Territorial de la siguiente forma:

•	Número de personas asignadas vinculadas a Formación académica en programa Maestro Itinerante 16 

personas:  Ciclo 3 (2 persona), Ciclo 4 (6 personas), Ciclo 5 (6 personas), Ciclo 6 (2 personas).

•	Número de personas asignadas vinculadas a Formación para el trabajo: 4 personas se encuentran en etapa 

practica del programa Técnico Laboral Por Competencia En Operación De Equipo Pesado, y 1 persona que se 

encuentran en etapa practica del programa Técnico en Producción de café

•	Personas asignadas vinculadas a Formación académica en el periodo: Ninguna para el periodo reportado

•	Personas asignadas vinculadas a Formación para el trabajo en el periodo: Ninguna para el periodo reportado

•	Número de personas atendidas: 95% (54 personas de 57 asignadas)

•	Una persona indigena focalizada para convocatoria cerrada Fondo Emprender No. 258: 60-01122.

Fuente de Verificación: Planilla de asistencia IR-F-38
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10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestión

documental que se establecen en la ARN, para la adecuada disposición 

del material producto del cumplimiento de sus obligaciones

contractuales.

Para el cumplimiento de esta obligación, durante el periodo reportado se realizó la entrega física/digital de la

información producida en las siguientes fechas:

•	1 certificado acta de grado bachiller: 

•	1 planilla de atención psicosocial: 29-05-2023

•	1 formatos de seguimiento a proyectos: 05/05/2023

•	9 formatos de AUTORIZACIÓN DE USO DE INFORMACIÓN PERSONAL SENSIBLE IR-F-133

•	Acta De Reunión Concertación Actividades SENA – ARN: 24/04/2023

•	1 certificado virtual de discapacidad: 

Fuente de verificación: FUID de 27 de mayo de 2023

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales

de entrenamiento y socialización de lineamientos y demás espacios de

trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de

sus obligaciones contractuales.

Para el cumplimiento de esta obligación, durante el periodo reportado se participó en los siguientes espacios de

trabajo:

04-05-2023: Comite virtual de seguimiento modelo de formación Maestro Itinerante

08-05-2023: Reunión virtual de seguimiento a proyecto productivo colectivo CAFICULTURA DE PAZ PRE-PP

37041 De Palestina

09-05-2023: Reunión virtual liderada por asesor productivo, para orientar sobre diligenciamiento de base de

diagnostico sobre tierras y proyectos productivos

24-05-2023: Comité general virtual 

Fuente de verificación: Lista de asistencia

9. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información

concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del

cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de manera oportuna y

veraz.

Para el cumplimiento de esta obligación, durante el periodo reportado se registró en SIRR la siguiente 

información:

•	Cargue de libretas militares: Ninguno para el periodo reportado

•	Cargue de documentos: Ninguno para el periodo reportado

•	Actualización de registros de ubicación y/o contacto: Ninguno para el periodo reportado

•	Cargue de certificados de FA y FPT: 60-10375 Cargue de acta de bachiller 

•	Cargue de seguimientos a proyectos productivos: PRE-PP-34295

•	Cargue de planillas de atención psicosocial telefónica: Ninguno para el periodo reportado

•	Envío de certificados de FA y FPT para creación o cargue en SIRR: Ninguno para el periodo reportado

•	Cargue de certificado de discapacidad: 60-01531

•	Entrega de planillas de asistencias (Psico, FA y FPT): Dos del programa Maestro Itinerante

•	Instrumentos aplicados: Ninguno para el periodo reportado

•	Seguimiento en SIRR a Jóvenes de Camino Diferencial de Vida: 60-01747, 60-10380, 60-11508.

•	Creación del grupo familiar: Ninguno para el periodo reportado

•	Fidelización grupos familiares:

60-01706, Ingreso de un integrante

60-01875, Ingreso de un integrante

60-04318, Retiro de un integrante

60-07777, Ingreso de un integrante

60-07963, Retiro de tres integrantes

60-08386, Ingreso de un integrante

60-08805, Ingreso de un integrante

60-09706, Ingreso de un integrante

60-09773, Ingreso de un integrante

60-12088, Ingreso de un integrante

60-12608, Retiro de dos integrantes

60-02771, Ingreso de un integrante

Fuente de verificación: SIRR 
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NOMBRE(S): ANDRES RESTREPO CORREA 

Fecha VoBo:

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes

de informes, reportes y análisis que correspondan con la ejecución del

presente contrato.

Para el cumplimiento de esta obligación, durante el periodo reportado se dio respuesta de manera oportuna y

con calidad a la siguiente información solicitada:

•	Validación de los desembolsos de reincorporación: 19-05-2023

•	Informe diagnostico sobre tierras y proyectos productivos: 29-05-2023

•	Informe de desplazamiento de acuerdo con cada solicitud y RP asignado 

•	Identificación de persona lideres para participar en encuentro de Reincorporados 

Fuente de verificación: Bandeja de salida Outlook

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Registre si se cumplieron las obligaciones generales y las demás contenidas en el contrato.

En cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios Profesionales y/o Apoyo a la Gestión N° 202 – 2023, y

a su Cláusula Segunda - Obligaciones del Contratista; y en virtud de la presente, como Contratista he dado

CUMPLIMIENTO a las OBLIGACIONES GENERALES establecidas en el Anexo de Condiciones Contractuales,

en cada uno de sus 28 numerales de acuerdo a las necesidades identificadas en el desarrollo del presente

periodo de rendición del informe de ejecución de actividades.

Frente a las OBLIGACIONES ESPECÍFICAS, las acciones o actividades desarrolladas están descritas en cada

uno de los numerales del presente informe, que evidencian el cumplimiento de las mismas.

Ninguna para el periodo reportado 

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

13. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de 

acuerdo al objeto del presente contrato.
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