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1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El Plan de Desarrollo Medellin Futuro 2020-2023, adoptado mediante acuerdo del 4 de
julio de 2020 es el resultado de |a construccion colectiva y ciudadana que desatamos y
lideramos a partir de las elecciones locales del afio 2019. Un proceso de reflexion y
construccion continua de ciudad, que inicié con la elaboracion del programa de gobierno
“Medellin Futuro”, se consolido con el aval de 304.034 ciudadanos y ciudadanas en las
urnas, se edificd de la mano de |la academia, los servidores y servidoras de la
administracion, asi como con el desarrollo de talleres territoriales en las 21 comunas ¥
corregimientos de Medellin. Ademas, se complementé gracias al trabajo, de actores
privados, seciores de las comunidades, organizaciones sociales Yy comunitarias y
personas expertas de la academia que se articularon para desarroliar propuestas y
estrategias para enfrentar la crisis y disminuir sus consecuencias negativas en la ciudad.

El Plan de Desarrollo Medellin Futuro, se fundamenta en tres concepciones del
desarrollo. En primer lugar, se preocupa por el desarrollo en clave de las capacidades
que los ciudadanos y las ciudadanas necesitan, y a las que tienen derecho para
asegurarse mejores modos de vida. En segundo lugar, entiende el desarrolio a partir de
la generacion de formas responsables de produccion y relacionamiento con la naturaleza.
Por uitimo, comprende el desarrolio a partir de la generacién de relaciones de equidad
en el acceso a bienes, servicios y asuntos publicos entre los diferentes territorios que la
componen.

Medellin Futuro es una apuesta para salir adelante con un gran esfuerzo en cuanto a
estrategias y recursos de cara a una respuesta sanitaria, social y econémica sin
precedentes. Con cinco (5) lineas estratégicas, un diagnéstico que sigue los hechos que
debemos afrontar de manera estratégica, veintiocho (28) componentes de trabajo y cerca
de ciento cinco (105) programas de intervencion, buscaremos una de las inversiones
publicas de mayor sentido social y econdmico, no solo histérica por estar cercana a los
20,83 billones de pesos, sino por su orientacion a responder a las necesidades de
reconstruccién social y econdmica de la ciudad.

E! desarrollo de nuestro territorio requiere del trabajo y compromiso de todas y todos.
Unidos podemos llevar a Medellin hacia una senda de progreso que mejore nuestra
calidad de vida. Medellin es una ciudad que ha venido fortaleciendo Y generando nuevos
espacios tanto en infraestructura como en programas que permiten la participacion de la
poblacién en actividades de deporte, recreacién y actividad fisica, buscando el
mejoramiento de su bienestar con procesos orientados al fomento de habitos y estilos de
vida saludables, procesos de formacion Y representacion deportiva, asi como estrategias
enfocadas a brindar alternativas para el uso del tiempo libre y |a recreacion.

Para el cumplimiento de los objetivos, mision y funciones encomendadas como ente
publico, el INDER debe garantizar |a provision de bienes, servicios, recursos financieros
Ly humanos necesarios para la concrecién de las actividades misionales,
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responsabilidades de ley y compromisos que la Entidad adquiere con la comunidad. El
INDER en especifico hace parte de dos grandes componentes de dos lineas estratégicas
del Plan de Desarrollo Municipal, la linea Medellin Me Cuida, en el componente de
Comunidades, cuerpos y mentes saludables y ia linea estratégica Ecociudad y en el
componente de Urbanismo Ecolégico aparece en el programa, Espacio publico para el
disfrute colectivo y la sostenibilidad territorial. Por todo lo anterior, se requiere del apoyo
técnico para dar soporte a la gestion administrativa de la Oficina y con ello dar
cumplimiento a los usuarios tanto internos como extemos.

De acuerdo a lo anterior el Area de DEPORTES, de la Subdireccién de Fomento
Deportivo y Recreativo, demanda personal capacitado que apoye el desarrollo de las
distintas estrategias contenidas en el mismo, a fin de garantizar su adecuado
funcionamiento y continuidad en el servicio. Dentro de ia planta de personal de la Entidad,
no existe personal suficiente que pueda realizar las actividades descritas en el numeral
2 del presente documento. De conformidad con ello, se requiere contratar una persona
natural en virtud de un contrato de prestacion de servicios, que desarrolle las actividades,
en procura cabal cumplimiento del objeto misional del Instituto.

PERFILAPLICABLE: PROFESIONAL 2

n Estudios académicos; licenciado © profesional en educacion fisica, deporte, 0
entrenamiento deportivo.

(1 Experiencia: no requiere de experiencia.

PLAN DE ACCION: Cumplimiento final del Plan de Accion del proyecto asociado a este
contrato, en el marco del Plan de Desarrollo: (Fortalecimiento de las Escuelas Populares
del Deporte

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR Y ESPECIFIGACIONES
TECNICAS

Ei INDER, requiere contratar ios servicios de CRISTIAN FERNEY MOSQUERA
MOSQUERA identificado (a) con cédula de ciudadania No. 71.312.808

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
COMO FORMADOR (A) PROFESIONAL 2, DEL PROYECTO ESCUELAS POPULARES
DEL DEPORTE DE LA SUBRDIRECCION DE FOMENTO DEPORTIVO Y RECREATIVO
DEL INDER DE MEDELLIN

1.4. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:
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m Realizar las actividades necesarias para el cumplimiento del objeto del contrato a
entera satisfaccion, asi como las demas actividades que relacionadas con el objeto del
mismo sean necesarias para lograr los fines buscados.

2) Velar por el cumplimiento del plazo establecido para la ejecucion del objeto

contractual.

3) Atender las consultas que la Contratante o el Supervisor hagan sobre los servicios
prestados.

4) Suscribir Ia liquidacién respectiva en el término que se ha establecido cuando a esta
haya lugar.

5) Acreditar que se encuentra al dia en el pago de seguridad social en Salud, Pensiones
y AR.L, en forma mensual durante Ia vigencia del contrato, garantizando gue
mantendra el IBC sobre el cyal aporta, equivalente minimo al 40% dei valor bruto
facturado por la prestacion del servicio. Si se trata de un contratista gue ademas tiene
vinculo de trabajador dependiente y suscriba el presente contrato de prestacién de
servicios, debe realizar cotizaciones adicionaies como independiente, las cuales
deben ser efectuadas en la forma establecida, conforme a los honorarios percibidos.

6) Informar a la Entidad, al momento de Ia suscripcién del contrato y cuando quiera gue
se produzca alguna modificacién que afecte el monto y el giro de los aportes al
Sistema de Seguridad Social integral en salud, pensiones y ARL.

7) Presentar mensualmente al Supervisor designado, un informe detallando las
actividades desarrolladas en el periodo, que den cuenta de la ejecucion del objeto del
presente contrato.

8) Conforme lo previsto en el Decreto 723 de 2013, el contratista debera practicarse y
aportar certificado del examen pre-ocupacionai para la firma dei contrato. El costo de
los examenes pre-ccupacionales seréd asumido por el contratista.

9) Informar a la Entidad, sobre la Administradora de Riesgos Laborales (ARL) a la cual
s€ encuentra afiliado (a), para que ésta realice Ia correspondiente novedad en la
afiliacién del nuevo contrato.

18}En el cumplimiento de sus obligaciones contractuales comportarse de manera
respetuosa, profesar los buenos usos sociales, la cultura ciudadana y las buenas
costumbres.

11) Apoyar ias actividades de mejora del sistema integrado de gestion del Inder y cumplir
con las normas establecidas en este.

12) Dar manejo adecuado a los expedientes contractuales que le sean entregados en
calidad de préstamo por la oficina juridica o los que se encuentren bajo su custodia,
garantizando su buen estado y conservacion.

13) Diligenciar la Hoja de Vida de la Funcién Publica en el sistema SIGEP, o aquel que lo
reemplace.

14) Apoyar con el cumplimiento de los objetivos del Sistema Integrado de Gestién del
INDER, con las acciones relacionadas con e sistema de la Seguridad y Salud en el
Trabajo -SG-SST- participar activamente en las actividades que la entidad organice
en materia de prevencién, preparacién y respuesta ante emergencias.

15} Apoyar con las actividades del Sistema de Gestién de Calidad en materia de control
documental, mejoramiento continuo, requisitos normativos y lineamientos del Modelo
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integrado de Planeacion y Gestién —MIPG-, asi como también las actividades v
programas detivadas del sistema de Gestién Ambiental.

16) Los datos personales que en virtud del presente contrato, compartan jas partes entre
si. serdn fratados y conservados con especial cuidado, de conformidad con lo
establecido por las Leyes 1266 de 2008, 1581 de 2012 reglamentada por el Decreto
1377 de 2013, la Ley 1712 de 2014, el Decreto 103 de 2015 y las demds normas que
sean concordantes con o contemplado en el respectivo Manual de tratamiento de
datos personales de la entidad.

17) Dar tratamiento correcto a los datos de las personas que suministren informacién en
aras de las actividades contempiadas en la oferta respectiva, conforme establece la
normativa y el Manual de Tratamiento de datos personales de la entidad.

18) Informar al supervisor de manera inmediata cualquier incapacidad, al igual que
cualquier patologia o enfermedad diagnosticada o certificada por la EPS o ARL.

19) Participar activamente en las actividades realizadas por la entidad, en materia de
prevencion, preparacion y respuesta ante la pandemia del Coronavirus COoVID-19.
20) Desarrollar las actividades objeto del contrato mediante “gestion en casa”y los medios
virtuales implementados por la Entidad; ademas del uso de tecnologias de la
informacion y comunicaciones, acudiendo a canales institucionales, transmisiones en
vivo, redes sociales y plataformas colaborativas, para adelantar las diferentes
actividades contractuales y los procesos que se surten al interior del Instituto con

motivo del contrato.

21) Desarrollar actividades requeridas en las diferentes dependencias del conglomerado
municipal, conforme al Decreto municipal 883 del 3 de junio de 2015, para la
prevencidn, preparacion y respuesta ante la pandemia del Coronavirus COVID-18.

22) informar mensualmente en el informe de supervision para la acreditaciéon de pagos,
las novedades o movimientos en los bienes con los cuales se presta el servicio.

%2.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Apoyar la elaboracién y entrega periédica del planeador de clases, sesiones,
talleres, o encuentros educativos, de acuerdo con el Plan Metodologico de la
Estrategia y las orientaciones técnicas y administrativas definidas por la Entidad,
portandolo duranie su desarrollo.

2. Apoyar en términos de confidencialidad, el registro, control y sistematizacion
periddica de la asistencia de usuarios en el Sistema de Informacion Misional y/o
demas sistemas aprobados por el Inder.

3. Realizar los informes relacionados con la prestacion del servicio que solicite la
supervision, en los términos establecidos por la Entidad.

4. Reportar a la Entidad, informando a quienes corresponda (supervisién, apoyo a la
coordinacién de estrategia y apoyo a la gestion territorial), mediante la utilizacion del
formato de novedades establecido, cualquier situacion que pueda entorpecer el
normal desarrollo de la oferta, y aplicar los protocolos existentes para la actuacién
en caso de incidentes y accidentes que pudieran presentarse durante la prestacion
del servicio.
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|5 Apoyar la gestion e identificacion de espacios comunitarios y/o institucionales para

la realizacién de actividades propias de la Estrategia, en acompafamiento de la

gestion territorial asignada.

8. Apoyar la actualizacion periddica del inventario de bienes de la Estrategia,

conforme a los lineamientos establecidos por la Entidad, asf como Ia identificacién

de recursos y necesidades de implementacién deportiva, recreativa y/o de actividad

fisica, requerida para el normal desarrollo de la oferta de servicios.

7. Promover el uso adecuado de la implementacion deportiva, recreativa o de

actividad fisica, de forma exclusiva para fines institucionales, asi como Ia

conservacion de los espacios destinados para la atencion de la oferta.

8. Apoyar el cumplimiento de jas metas de cobertura de la Estrategia, a través de la

socializacion, difusién Y promocion de la oferta institucional a la comunidad,

conforme a los lineamientos establecidos por la Entidad.

9. Dirigir las sesiones, clases, talleres, encuentros educativos o asesorias, en los

puntos de atencién, conforme a ias politicas institucionales y parametros definidos

para la Estrategia, en atencion a la programacion de la oferta estabiecida por el

inder.

10. Apoyar la ejecucién de actividades y eventos institucionales, asi como la

participacion de las delegaciones Inder en eventos convocados por otras entidades,

dentro o fuera del municipio, y que tengan relacion con e objeto contractual.

11. Apoyar las intervenciones derivadas de la articulacion del instituto con entidades

publico-privadas, contratos, convenios o acuerdos, que estén relacionados con el

objeto contractual.

12. Asistir a las reuniones programadas por la Direccién, Subdireccién de Fomento

Deportivo y Recreativo, ¥ la supervision; donde se desarrolian temas Institucionales

o relacionados con la prestacién del servicio.

13. Apoyar las jornadas de construccion, socializacién y actualizacién de

herramientas pedagdgicas y metodoldgicas, requeridas para la Estrategia.

14. Realizar apoyo a la gestion administrativa de fa Estrategia o Proyecto, conforme

a las orientaciones de la supervision.

15. Apoyar la implementacién de la Politica Publica del Deporte, Ia Recreacién y ia

Actividad Fisica de Medellin, en el desarroilo de la oferta atendida.

16. En desarrollo del objeto contractual y en cumplimiento de sus obligaciones,

abstenerse del manejo de dineros y/o el desarrolio de actividades lucrativas con los

usuarios.

17. Apoyar la orientacion de participantes o usuarios ante las entidades

competentes, y/o la activacién oportuna de las Rutas de Atencion Intersectorial,

segun corresponda, para los casos en los que se presuma inobservancia, amenaza

o vulneracién de derechos.

18. Apoyar la evaluacién de satisfaccion de la Estrategia dirigida a los usuarios y

orientar a los mismos sobre los canales establecidos por la Oficina Asesora en

i Comunicaciones para peticiones, quejas, reclamos, sugerencias y denuncias
(PQRSD).
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| 19. Apoyar la ‘Jentificacion, seleccién y proyeccion de usuarios deportistas,
conforme a los requisitos establecidos para las competencias y eventos deportivos

institucionales, o convocados por otras entidades.
20. Informar opertunamente a la Supervision y apoyos a la coordinacién de
Estrategia, la invitacion para usuarios deportistas en competencias y eventos
deportivos Inder 0 convocados por otras entidades, indicando los aspectos técnicos,
logisticos, administrativos, entre otros a que haya lugar.

22 OBLIGACIONES DEL INDER:

2.2.1. Designar el personal idéneo para realizar la funcién de supervisién Designar el
personal idoneo para realizar la funcién de supervision del contrato para su debida
ejecucion.

2.2.2. Pagar el valor del contrato de acuerdo a la forma de pago estipulada.

25 2.3. Facilitar la informacién y los elementos necesarios para el cabal cumplimiento del
objeto del contrato.

2 2 4 Conforme a las actividades objeto del contrato, implementar “el trabajo en casa’;
ademas de facilitar al CONTRATISTA el uso de medios virtuales, tecnologias de la
informacién y comunicaciones, acudiendo a canales institucionales, transmisiones en
vivo, redes sociales y plataformas colaborativas, para que éste pueda adelantar las
diferentes actividades contractuales y los procesos que s surten al interior del Instituto
con motivo del contrato.

SUPERVISION: La supervision estara a cargo de 1a LIDER DE AREA JOHAN EDGARDO
HERNANDEZ GOMEZ, o quien haga sus veces, quien ejercera funciones de supervision
y vigilancia técnica, administrativa y financiera del contrato. Es responsabilidad del
Supervisor verificar que EL CONTRATISTA haya adecuado sus afiliaciones al Sistema
Integral de Seguridad Social en Salud, Pensiones y ARL de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 23 de ia Ley 1150 de 2007.

2.3. PLAZO DEL CONTRATO: DESDE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO
HASTA EL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023

.

3, MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACTON-
FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE
SELECCION O FORMA DE CONTRATACION farticulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto

1082 de 2015).

El contrato a celebrar con ocasion del presente proceso de seleccién es de
PRESTACION DE SERVICIOS.

Conforme lo autoriza el articulo 32, numeral 3° de la Ley 80 de 1993, las entidades
estatales estan facultadas para celebrar contratos de prestacion de servicios para
desarrollar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad,;
| advirtiendo que estos contratos s6lo podran celebrarse con personas naturales cuando
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dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimiento
especializados.

El contrato a suscribir no generara relacién laboral, ni prestaciones sociales a cargo de
la Entidad y se celebrara por el término estrictamente indispensable descrito en el
numeral 2 del presente documento.

En virtud de lo previsto en Ia Ley 1150 de 2007, articulo 2 numeral 4 literal h), el articulo
2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 201 S, se autoriza |a realizacién de contratos de prestacion
de servicios, en este caso, de apoyo a la gestion estatal, con personas naturales que
tengan la capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que hayan demostrado idoneidad
0 experiencia directamente relacionada.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO.
(PRESUPUESTO OFICIAL, DISPONIBILIDAD ¥ RUBROS) - ANALISIS
TECNICO Y ECONOMICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL
CONTRATO ) ,

4.1.  Valor del contrato: DIEZ MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y CUATRO
MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS M.L. ($10.494.293)

4.2.  Disponibilidad presupuestal:

FECHA VALOR NOMBRE DEL RUBRO
' DISPONIBILIDAD | oo DISP PRESUPUESTAL
Formacion Deportiva Para
1160009838 01/07/2023 ggg}:g Adolescentes Y Jovenes, Iniciacion
= Deportiva J

4.3 Forma de Pago: EL INDER pagara al CONTRATISTA, por concepto de honorarios y
una vez suscrita la respectiva acta de inicio, la suma de TRES MILLONES
SEISCIENTOS SESENTA MIL OCHOCIENTOS PESOS M.L.M. L. ($ 3.660.800) contra
entrega y aprobacion por parte del supervisor del informe mensual de actividades. Los
pagos se haran de acuerdo con el calendario de pago y las politicas que para efecto ha
establecido la Tesoreria del INDER, y a las transferencias presupuestales de la Tesoreria
del Municipio de Medeliin.

PARAGRAFO 1: Los recursos no ejecutados durante el plazo contractual seran
reembolsados administrativamente al rubro y/o rubros respectivos.

PARAGRAFO 2: La entrega y acreditacion de pagos mensuales con los requisitos de ley
exigidos, corresponde hacerlo al CONTRATISTA mediante los mecanismos fisicos o
electrénicos establecidos por la Entidad para recepcién, tramite y pago de las cuentas de
cobro, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 616.1 del Estatuto Tributario.

5. JUSTIFICACION DE LOS FAGTORES DE SELEGCION (articulo 2.2.1.2 748
| Decreto 1082 de 2015
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Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de confratacién directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a ja gestion con la persona natural o
juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area
de gue se trate. En este caso, no €s necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia
escrita.

1

. ESTIVIACION. Y ASIGNAGION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN
AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICQ DEL CONTRATO.

RIESGOS. Para efectos de este proceso de seleccién se entenderan las siguientes
categorias de riesgo:

RIESGO PREVISIBLE: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza
del contrato y de la actividad a ejecutar es factible su ocurrencia, esta corresponde a la
estimacién y asignacion de los riesgos previsibies, asi como su tipificacién.

TIPIFICACION DEL RIESGO: Es la enunciacion que la entidad hace de aquellos hechos
previsibles constitutivos de riesgo que en su criterio pueden presentarse durante y con
ocasién de la ejecucion del contrato.

ESTIMACION DEL RIESGO: Es la valoracion, en términos monetarios o porcentuales
respecto del valor del contrato, que hace la entidad de ellos, de acuerdo con la tipificacion
que ha establecido.

ASIGNACION DEL RIESGO: Es el sefialamiento que hace la entidad de la parte
contractual que debera soportar total o parciaimente la ocurrencia de la circunstancia
tipificada, asumiendo su costo.

RIESGO IMPREVISIBLE: Son aquellos hechos 0 circunstancias donde no es factible su
prevision, es decir el acontecimiento de su ocurrencia, estos riesgos deberan estar
considerados como costo del conirato en el item de gastos contingentes.

(Los principales riesgos previsibles son los que se encuentren consignados en el Anexo
Matriz de Riesgos, que hace parte integrante del presente documento)

7. EXIGENCIA DE GARANTIAS

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 Decreto 1082 de 2015, el cual
establece que “En la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la
seccion 3, que comprende los articulos 2. 21231.1al221.2.3.5.1 del presente decreto

no es obligatoria y la justificacion para exigirlas 0 no debe estar en los estudios y
documentos previos.” Y de acuerdo al estudio de riesgos realizado con ocasion del
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presente estudio previo (Ver matriz de riesgos anexa), no se requerira la constitucién de—]
arantia alguna.

8. ACUERDOS INTERNACIONALES O TRATADOS DE LIBRE COMERCIO

' La presente Contratacién esta cobijada por un Acuerdo Internacional o un Tratado de
Libre Comercio vigente para el Estado Colombiano?

s [ v

¢CUAL?
Decisién 439 de 1998 CAN (Perd, Bolivia y Ecuador)
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