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LA ASESORA (E) DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y
LA NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) LEDYS DEL CARMEN HERNANDEZ JIMENEZ, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 23068869,
suscribié con la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No.
900.477.169-8, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que
a continuacion se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 563 de 2023

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial
designado para el acompafnamiento integral a la poblacién en reincorporacion objeto de atencion de la ARN que se
encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacién geografica en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

Obligaciones Especificas:

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementacién y seguimiento del acomparnamiento integral a la
poblacién en el marco de los planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el Programa de Reincorporacion,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

2. Brindar la asistencia y orientacion definidas por la Entidad para el desarrollo de la fase de reincorporacién temprana
de los y las exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptacion a la vida civil y el acceso a la oferta
institucional de acuerdo a sus necesidades e intereses, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

3. Participar en la implementacién de acciones de gestion territorial que permitan la vinculacién de la poblacién en
reincorporacion y sus familias a la oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos y el
fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con las necesidades e intereses de la poblacion, los lineamientos del
Grupo Territorial designado e incorporando los enfoques diferenciales y de género.

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgacion, vinculacién y participacion de la poblacion en reincorporacion
en las estrategias y programas que se implementen en el marco del acompanamiento integral para la reincorporacion;
esto teniendo en cuenta las caracteristicas territoriales y las necesidades e intereses de la poblacién.

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la poblacion objeto de atencion, las visitas a las
entidades territoriales y a otros actores, cuando estas se requieran para la dinamizacién y cumplimiento de las
actividades previstas en el marco del Programa de Reincorporacion.

6. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo de las estrategias de promocién de la reconciliacion en los
territorios, la prevencion de la estigmatizacion, los procesos comunitarios, y demas iniciativas que se prioricen en el
marco de la reconstruccion del tejido social y la construccién de paz, en el contexto en que adelante sus obligaciones
contractuales.

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo Territorial, mediante la ejecucidn oportuna de
las actividades, gestiones y procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la ARN para tal fin.
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8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el acompanamiento a la poblacién en
reincorporacién que participe en los procesos de sanciones propias y TOAR.

9. Registrar en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y la Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda
la informacion concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del cumplimiento de sus obligaciones
contractuales, de manera oportuna y veraz.

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestion documental que se establecen en la ARN,
para la adecuada disposicion del material producto del cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales de entrenamiento y socializacion de
lineamientos y demas espacios de trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de sus
obligaciones contractuales.

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes de informes, reportes y analisis que
correspondan con la ejecucién del presente contrato.

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.

Fecha de suscripcion del 2023-02-21

contrato:

Fecha de inicio: 2023-02-22
Valor inicial del contrato:  $18,666,300.00
Valor mensual de los $4,341,000.00
honorarios:

Fecha de terminacion 2023-06-30
inicial:

Estado actual: EN EJECUCION

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusién de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningln caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 5/30/2023 8:32:30 PM

/,

S YV 1 —
JOHANNA CAROLINA VERGARA OSPINA
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LA ASESORA (E) DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y
LA NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) LEDYS DEL CARMEN HERNANDEZ JIMENEZ, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 23068869,
suscribié con la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No.
900.477.169-8, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que
a continuacion se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 338 de 2022

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial
designado para la implementacion de los procesos derivados de la Ruta de Reincorporacion y los demas planes
programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio
nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

Obligaciones Especificas:

"1. Dinamizar y ejecutar las metodologias, actividades, y herramientas que se establezcan por parte de la ARN para la
construccion participativa de la hoja de ruta y el desarrollo de las diferentes fases, teniendo en cuenta los Enfoques
diferenciales y de género.

2. Acompanar la reincorporacion temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, mediante las actividades y
metodologias establecidas por la ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

3. Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN, para la
concertacion y seguimiento participativo de los acuerdos y actividades de acompafiamiento y gestion con los y las
exintegrantes FARC-EP, sus familias y la comunidad, teniendo en cuenta las particularidades individuales, colectivas y
del territorio en el que se encuentran y a la normatividad vigente, asi como también los Enfoques diferenciales y de
género.

4. Realizar las acciones necesarias para la vinculacion de los y las exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar a la
oferta disponible de las entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que permitan el pleno ejercicio de
los derechos en el marco del acompafiamiento del proceso de reincorporacién en el espacio de atencién designado.

5. Promover la vinculacion de la poblacién objeto de atencién a las actividades desarrolladas en el marco de los
programas, proyectos y estrategias lideradas por la ARN teniendo en cuenta sus interés, necesidades y
potencialidades, asi como las caracteristicas del contexto y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio
de atencién designado.

6. Apoyar la realizacion de estrategias comunitarias relacionadas con la reconciliacién, la prevencion de la
estigmatizacion, la construccién de paz, la convivencia y otros procesos que se definan a partir de las necesidades e
iniciativas sociales en los territorios por las y los exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se
encuentren en el espacio de atencion designado.

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se consideren necesarias para el adecuado desarrollo del
acompafnamiento al proceso de reincorporacion de acuerdo a los lineamientos establecidos por la ARN, en el espacio
de atencién designado.

8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para dar cumplimiento a las metas y objetivos en el
espacio designado, atendiendo los lineamientos de la entidad, considerando la transversalizacion de los Enfoques
diferenciales y de género.

9. Orientar y acompaniar los procesos de sanciones propias y TOAR, segun se requiera en el espacio designado.
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10. Realizar oportunamente el registro de informacion de forma confiable y veraz que evidencia los procesos y
actividades desarrolladas en el marco de los Programas implementados por la ARN en los cuales se participe.

11. Implementar de manera oportuna los lineamientos de gestion documental impartidos por la ARN propendiendo por
la correcta gestion de la documentacion producto de las actividades realizadas.

12. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el Supervisor del contrato y rendir en forma
oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la elaboraciéon de aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado.

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato."

Fecha de suscripcion del 2022-01-07

contrato:

Fecha de inicio: 2022-01-12
Valor inicial del contrato:  $50,500,300.00
Valor mensual de los $4,341,000.00
honorarios:

Fecha de terminacion final: 2022-12-31
Valor final del contrato: $50,500,300.00
Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusién de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningln caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 5/30/2023 8:30:30 PM

JOHANNA CAROLINA VERGARA OSPINA

Asesora Grupo de Gestion Contractual (E)
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LA ASESORA (E) DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y
LA NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) LEDYS DEL CARMEN HERNANDEZ JIMENEZ, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 23068869,
suscribié con la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No.
900.477.169-8, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que
a continuacion se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 642 de 2021

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial
designado para el acompanamiento, atencion y gestidon de beneficios a la poblacién objeto de la ARN que se
encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos
dispersos.

Obligaciones Especificas:

1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologias e instrumentos definidos por la ARN para la elaboraciéon
participativa de la hoja de ruta.

2. Acompafiar, guiar y sistematizar de manera permanente la implementacion de las etapas de planeacion,
formulacion, seguimiento y evaluacion participativa de la hoja de ruta de reincorporacion a largo plazo para los y las
exintegrantes FARC-EP integrando en la misma, los Enfoques diferenciales y de género.

3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologias definidas por la ARN para la atencion, gestion y
acompanamiento de la reincorporacion temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, integrando en la misma, los
Enfoques diferenciales y de género.

4. Concertar los acuerdos y actividades de acompafiamiento y gestion con la poblacién sujeto de atencion, sus familias
y la comunidad, de acuerdo a sus caracteristicas, condiciones socioecondémicas y culturales del territorio en el que se
encuentran y a la normatividad vigente, en concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN, asi como también
los Enfoques diferenciales y de género.

5. Promover y fomentar el acceso de la poblacion objeto de la ARN y su grupo familiar a los diferentes servicios
ofertados por las entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los programas
implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio de atencién designado.

6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los exintegrantes FARC-EP y de sus grupos familiares, a las diferentes
actividades dentro de los Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas de la ARN, acorde con sus potencialidades,
competencias, su contexto socioeconémico y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atencion
designado.

7. Contribuir en la implementacion de estrategias territoriales de convivencia, reconciliacion, Procesos y Proyectos de
la ARN incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas las y los exintegrantes FARC-EP, su grupo
familiar y la comunidad, que se encuentren en el espacio de atencién designado.

8. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las necesidades de la poblacidn en el marco de los
distintos Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas implementados por la ARN que se encuentren en el espacio de
atencion designado.

9. Desarrollar las acciones de seguimiento participativo con las y los exintegrantes FARC-EP, con respecto a los
acuerdos y acciones concertados en la hoja de ruta. teniendo en cuenta los Enfoques diferenciales y de género.

10. Desarrollar las acciones y/o actividades de atencién, gestion, y articulacién determinadas como estratégicas para el
cumplimiento de metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los lineamientos de la entidad. considerando la
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transversalizacion de los Enfoques diferenciales y de género.

11. Realizar el registro de la informacién segun establezca la ARN, de forma oportuna, confiable, y veraz, en lo
referente a los Programas implementados por la ARN en los cuales se participe.

12. Dar tramite a los documentos segun procedimientos y plazos establecidos dentro de los lineamientos de gestion
documental establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los mismos.

13. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el Supervisor del contrato y rendir en forma
oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la elaboraciéon de aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado.

14. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.
Fecha de suscripcion del 2021-01-15

contrato:

Fecha de inicio: 2021-01-19
Valor inicial del contrato:  $46,224,500.00
Valor mensual de los $4,215,000.00
honorarios:

Fecha de terminacion final: 2021-12-17
Valor final del contrato: $46,224,500.00
Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusion de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningun caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 5/30/2023 8:28:21 PM

7,

JOHANNA CAROLINA VERGARA OSPINA

Asesora Grupo de Gestion Contractual (E)
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LA ASESORA (E) DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y
LA NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) LEDYS DEL CARMEN HERNANDEZ JIMENEZ, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 23068869,
suscribié con la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No.
900.477.169-8, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que
a continuacion se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 359 de 2020

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial
asignado para el acompafiamiento, atencion y gestidon de beneficios a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren
de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

Obligaciones Especificas:

"1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la ARN para promover el desarrollo de
capacidades y cubrir las necesidades e intereses de la poblacion objeto de la ARN que se encuentre en el espacio
designado en el territorio nacional.

2. Concertar las actividades con la poblacién objeto, sus familias y la comunidad, de acuerdo a sus caracteristicas,
condiciones socioeconémicas y culturales del territorio en el que se encuentran y a la normatividad vigente, en
concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN.

3. Desarrollar las acciones y/o actividades (atencién, gestion, acompafiamiento) determinadas como estratégicas para
el cumplimiento de metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los lineamientos de la entidad.

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacion objeto de la ARN y su grupo familiar a los diferentes servicios
ofertados por las entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los programas
implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio de atencion designado.

5. Facilitar el acceso y permanencia de la poblacién objeto de la ARN y de sus grupos familiares, a las diferentes
actividades dentro de los Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades, competencias, su contexto
socioecondmico y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atencion designado.

6. Contribuir en la implementacion de estrategias territoriales de convivencia, reconciliacion, Procesos y Proyectos de
la ARN incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas de la poblacion objeto de la ARN, su grupo
familiar y la comunidad, que se encuentren en el espacio de atencién designado.

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las necesidades de la poblacidn en el marco de los
distintos Procesos y Programas implementados por la ARN que se encuentren en el espacio de atencion designado.

8. Realizar el registro de la informacién segun establezca la ARN, de forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente
a los Programas implementados por la ARN en los cuales se participe.

9. Dar tramite a los documentos segun procedimientos y plazos establecidos dentro de los lineamientos de gestion
documental establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los mismos.

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el Supervisor del contrato y rendir en forma
oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado.

11. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.
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Fecha de suscripcion del 2020-01-13

contrato:

Fecha de inicio: 2020-01-15
Valor inicial del contrato:  $45,550,475.00
Valor mensual de los $4,091,360.00
honorarios:

Fecha de terminacion final: 2020-12-18
Valor final del contrato: $45,550,475.00
Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusion de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningln caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 5/30/2023 8:27:02 PM

JOHANNA CAROLINA VERGARA OSPINA

Asesora Grupo de Gestion Contractual (E)
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LA ASESORA (E) DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y
LA NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) LEDYS DEL CARMEN HERNANDEZ JIMENEZ, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 23068869,
suscribié con la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No.
900.477.169-8, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que
a continuacion se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 168 de 2019

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento,
atencioén y gestion de beneficios a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio
nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

Obligaciones Especificas:

"1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la ARN para promover el desarrollo de
capacidades y cubrir las necesidades e intereses de la poblacion objeto de la ARN que se encuentren de manera
dispersa en el territorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

2. Concertar las actividades dentro de los Procesos y Proyectos de la ARN, con la poblacién objeto, de acuerdo a sus
caracteristicas y a las condiciones socioeconémicas y culturales del territorio en el que se encuentrany a la
normatividad vigente, incluyendo a sus familias y a la comunidad local, que se encuentren de manera dispersa en el
territorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

3. Implementar y desarrollar cada una de las acciones y/o actividades (atencién, gestion, acompafiamiento) que se
encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos
dispersos.

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacion objeto de la ARN y su grupo familiar a los diferentes servicios
ofertados por las entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los programas
implementados por la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, sea en cabeceras
municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

5. Facilitar el acceso y permanencia de la poblacién objeto de la ARN y de sus grupos familiares, a las diferentes
actividades dentro de los Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades, competencias, su contexto
socioecondmico y la normatividad vigente, que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, sea en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

6. Aportar en la implementacién de estrategias territoriales de convivencia, reconciliaciéon, asi como a los Procesos y
Proyectos de la ARN incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas de la poblacién objeto de la
ARN, su grupo familiar y la comunidad local, que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, sea en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

7. Realizar visitas domiciliarias y visitas institucionales de acuerdo a las necesidades de la poblacion en el marco de los
distintos Procesos y Programas implementados por la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio
nacional, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

8. Realizar el registro de la informacién segun establezca la ARN, de forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente
a los Programas implementados por la ARN en los cuales se participe.

9. Dar tramite a los documentos segun procedimientos y plazos establecidos dentro de los lineamientos de gestion
documental establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los mismos.

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera 9 No 11-66
PBX: 601 443 00 20

WWW. el NCorporaci on.gov.co
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10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el Supervisor del contrato y rendir en forma
oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la elaboraciéon de aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado.

11. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato."

Fecha de suscripcion del 2019-01-07

contrato:

Fecha de inicio: 2019-01-09
Valor inicial del contrato:  $43,929,667.00
Valor mensual de los $3,934,000.00
honorarios:

Fecha de terminacion final: 2019-12-31
Valor final del contrato: $43,929,667.00
Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusion de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningln caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 5/30/2023 8:25:48 PM

JOHANNA CAROLINA VERGARA OSPINA

Asesora Grupo de Gestion Contractual (E)

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera 9 No 11-66
PBX: 601 443 00 20
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LA ASESORA (E) DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y
LA NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) LEDYS DEL CARMEN HERNANDEZ JIMENEZ, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 23068869,
suscribié con la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No.
900.477.169-8, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que
a continuacion se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 1422 de 2018

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento y
gestion de beneficios a excombatientes de las FARC en el marco del Programa de Reincorporacion liderado por el
Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacion (ARN).

Obligaciones Especificas:

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la ARN para promover el desarrollo de
capacidades y cubrir las necesidades e intereses de las personas excombatientes de las FARC en el marco del
Programa de Reincorporacion liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la ARN.
2. Concertar las actividades de Reincorporacion (colectivas o individuales) con las personas a quienes se les brindara
el apoyo en el programa de Reincorporacion, de acuerdo a la normativa vigente y caracteristicas de estas, sus familias,
la comunidad y a las condiciones socioecondmicas y culturales del territorio en el que se encuentran en el marco del
Programa de Reincorporacion liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la ARN.
3. Implementar y desarrollar cada una de las acciones y/o actividades (atencion, gestion, acompafamiento) en el
marco del Programa de Reincorporacién liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacién (CNR) e implementado
por la ARN.

4. Promover y fomentar el acceso de la poblaciéon que se determine junto con su grupo familiar a los diferentes
servicios ofertados por la ARN, entidades publicas, entidades privadas, academia, tercer sector y otros, en el marco del
Programa de Reincorporacion liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la ARN.
5. Facilitar el acceso y permanencia de las personas en el Programa de Reincorporacion en contexto colectivo e
individual y su grupo familiar, a las diferentes actividades de Reincorporacion acorde con sus potencialidades,
competencias, su contexto socioecondmico y la normativa vigente, en el marco del Programa de Reincorporacion
liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la ARN.

6. Realizar traslados, visitas domiciliarias, visitas institucionales y generar actividades de reincorporacion en todas las
entidades territoriales que designe el supervisor.

7. Aportar en la implementacién de estrategias territoriales de convivencia, reconciliacién y reincorporacion comunitaria
a partir de las necesidades priorizadas de la poblaciéon en Programa de Reincorporacién, su grupo familiar y la
comunidad receptora, en el marco del Programa de Reincorporacion liderado por el Consejo Nacional de
Reincorporacién (CNR) e implementado por la ARN.

8. Realizar el registro de la informacion segun establezca la ARN, de forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente
al Programa de Reincorporacion.

9. Dar tramite a los documentos segun procedimientos y plazos establecidos dentro de los lineamientos de gestion
documental establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los mismos.

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el Supervisor del contrato y rendir en forma
oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado.

11. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.

Fecha de suscripcion del 2018-06-26
contrato:

Fecha de inicio: 2018-07-03
Valor inicial del contrato:  $23,341,733.00

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera 9 No 11-66
PBX: 601 443 00 20
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Valor mensual de los $3,934,000.00
honorarios:

Fecha de terminacion final: 2018-12-31
Valor final del contrato: $23,341,733.00

Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusién de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningun caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 5/30/2023 8:24:41 PM

_/_‘

JOHANNA CAROLINA VERGARA OSPINA

Asesora Grupo de Gestion Contractual (E)

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera 9 No 11-66
PBX: 601 443 00 20
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LA ASESORA (E) DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y
LA NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) LEDYS DEL CARMEN HERNANDEZ JIMENEZ, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 23068869,
suscribié con la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No.
900.477.169-8, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que
a continuacion se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 710 de 2018

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento y
gestion de beneficios a excombatientes de las FARC en el marco del Programa de Reincorporacion liderado por el
Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacion (ARN).

Obligaciones Especificas:

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la ARN para promover el desarrollo de
capacidades y cubrir las necesidades e intereses de las personas excombatientes de las FARC en el marco del
Programa de Reincorporacion liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la ARN.
2. Concertar las actividades de Reincorporacion (colectivas o individuales) con las personas a quienes se les brindara
el apoyo en el programa de Reincorporacion, de acuerdo a la normativa vigente y caracteristicas de estas, sus familias,
la comunidad y a las condiciones socioecondémicas y culturales del territorio en el que se encuentran en el marco del
Programa de Reincorporacion liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la ARN.
3. Implementar y desarrollar cada una de las acciones y/o actividades (atencion, gestion, acompafamiento) en el
marco del Programa de Reincorporacién liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacién (CNR) e implementado
por la ARN.

4. Promover y fomentar el acceso de la poblaciéon que se determine junto con su grupo familiar a los diferentes
servicios ofertados por la ARN, entidades publicas, entidades privadas, academia, tercer sector y otros, en el marco del
Programa de Reincorporacion liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la ARN.
5. Facilitar el acceso y permanencia de las personas en el Programa de Reincorporacion en contexto colectivo e
individual y su grupo familiar, a las diferentes actividades de Reincorporacion acorde con sus potencialidades,
competencias, su contexto socioecondmico y la normativa vigente, en el marco del Programa de Reincorporacion
liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la ARN.

6. Realizar traslados, visitas domiciliarias, visitas institucionales y generar actividades de reincorporacion en todas las
entidades territoriales que designe el supervisor.

7. Aportar en la implementacién de estrategias territoriales de convivencia, reconciliacidn y reincorporacion comunitaria
a partir de las necesidades priorizadas de la poblaciéon en Programa de Reincorporacién, su grupo familiar y la
comunidad receptora, en el marco del Programa de Reincorporacion liderado por el Consejo Nacional de
Reincorporacién (CNR) e implementado por la ARN.

8. Realizar el registro de la informacion segun establezca la ARN, de forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente
al Programa de Reincorporacion.

9. Dar tramite a los documentos segun procedimientos y plazos establecidos dentro de los lineamientos de gestion
documental establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los mismos.

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el Supervisor del contrato y rendir en forma
oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado.

11. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.

Fecha de suscripcion del 2018-01-12
contrato:

Fecha de inicio: 2018-01-15
Valor inicial del contrato:  $21,768,133.00

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera 9 No 11-66
PBX: 601 443 00 20
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Valor mensual de los $3,934,000.00
honorarios:

Fecha de terminacion final: 2018-06-30
Valor final del contrato: $21,768,133.00

Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusion de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningun caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 5/30/2023 8:15:29 PM

_/_‘

JOHANNA CAROLINA VERGARA OSPINA

Asesora Grupo de Gestion Contractual (E)

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera 9 No 11-66
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LA ASESORA (E) DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y
LA NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) LEDYS DEL CARMEN HERNANDEZ JIMENEZ, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 23068869,
suscribié con la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No.
900.477.169-8, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que
a continuacion se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 1377 de 2017

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento y
gestion de beneficios a excombatientes de las FARC-EP dentro del marco del Programa de Reincorporacionliderado
por el Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la Agenciq para la Reincorporacion y
Nonnalizacion (ARN).

Obligaciones Especificas:

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la ARN para promover el desarrollo de
capacidades y cubrir las necesidades e intereses de las personas excombatientes de las FARC-EP dentro del marco
del Programa de Reincorporacién y segun los lineamientos del Consejo Nacional de Reincorporacion (8NR).

2. Concertar las actividades psicosoclales (colectivas o individuales) con las personas a quienes se les brindara el
acompanamiento psicosocial, de acuerdo a la nonnativa vigente, de acuerdo a las condiciones y caracteristitjas de
estas, sus familias, la comunidad y a las condiciones socloecondmicas y culturales del tenitorio en el que se
encuentran. 3. Implementar y desarrollar cada una de las acciones y/o actividades (atencion, gJstion,
acompafamiento) de acuerdo a los lineamientos del CNR y la ARN para las personas en el Prografa de
Reincorporacién, sus grupos familiares, dentro del marco del colectivo de las FARC-EP. 4. Promover y fome??tarel
acceso de la poblacién que se detennine junto con su grupo familiar a los dfferentes servicios ofertados porlalARN,
entidades publicas, entidades pnvadas, academia, tercer sector y otros, en el marco de la estrategia de
corresponsabilidad, que faciliten el desarrollo de las acciones y cumplimiento del Programa de Reincorporacion. 5.
Facilitar el acceso y pennanencia de las personas en el Programa de Reincorporacion (en contexto coleqtivo e
indMdual) y su grupo familiar, a actividades productivas ya sea en el marco de las Economias Solidanas del Comun
(ECOMUN) u otros escenanos para la generacién de ingresos sostenibles en el marco de la legalidad, acorde con us
potencialidades, su contexto econdmico y la nonnativa vigente. 6. Aportar en la implementacion de eslrljlegias
territonalesde convivencia, reconciliacion y Reincorporacién comunitaria a partir de las necesidades pnorizadas de la
poblacién en el Programa de Reincorporacion, su grupo familiar y la comunidad receptora, los lineamientos nacionales
y las necesidades de caracter Institucional. 7. Realizar el registro de la infonnacién segun estabidJzca la ARN, de fonna
oportuna, confiable, y veraz, en lo referente al Programa de Reincorporacion. 8 Dar tramite a los documentos segun
procedimientos y plazos establecidos dentro de los lineamientos de gestién docu??ental establecidos por la ARN,
propendiendo por la correcla gestion de los mismos. 9. Participar en los dfferentes espacios de trabajo que establezca
el Supeivisor del contrato y rendir en fonna oportuna los infonnes que le sean solicitados y participar en la elaboracion
de aquellos infonnes que por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto conlralado. 10. Desarrollar
las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.

Fecha de suscripcion del 2017-11-03

contrato:

Fecha de inicio: 2017-11-03
Valor inicial del contrato:  $7,638,000.00
Valor mensual de los $3,819,000.00
honorarios:

Fecha de terminacion final: 2017-12-31
Valor final del contrato: $7,638,000.00
Estado actual: TERMINADO

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera 9 No 11-66
PBX: 601 443 00 20
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De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusién de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningun caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 5/30/2023 8:22:04 PM
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JOHANNA CAROLINA VERGARA OSPINA

Asesora Grupo de Gestiéon Contractual (E)

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera 9 No 11-66

PBX: 601 443 00 20
WWW. el NCorporaci on.gov.co
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Via Corozal- Sincelojo(Sucre)
A.A, 284 Sincelejo, Colombia
Corperacion Uninversitana def Canbe Tels: (575)280 4029-280 4032

Linea gratuita: 01 8000 942 515

Personeria fjunidica No. 7786 MEN-ICFES

NIT 8922012631

C-0753
Sincelejo, Agosto 30 de 2017.-

EL SUSCRITO DIRECTOR DE GESTION HUMANA
DE LA CORPORACION UNIVERSITARIA DEL CARIBE - CECAR
CERTIFICA

Qué la sefiora, LEDYS DEL CARMEN HERNANDEZ, JIMENEZ, identificada con
cédula de ciudadania No 23.068.869 expedida en San Benito, estuvo vinculada a la
Corporacién Universitaria del Caribe - CECAR, mediante por Labor Contratada, desde el 26
de Julio hasta el 26 de Noviembre del afio 2016, se desempeno como Docente Catedratica.
Categoria Auxiliar, con una asignacién mensual por valor de $1.191,948.-

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a).-

A

BONDO RIVERA

Elabord
Johel David Acosta

www.cecar.edu.co
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LA COORDINACION ADMINSITRATIVA DEL PATRIMONIO AUTONOMO FONDO COLOMBIA EN
PAZ

CERTIFICA

De conformidad con los antecedentes que obran en el Archivo, se encontraron los documentos
originales correspondientes a:

Contrato de Prestacion de Servicios No. 497A del 2017, suscrito con LEDYS DEL CARMEN
HERNANDEZ JIMENEZ, identificado con cédula de ciudadania No. 23068869 del cual se toma lo
siguiente:

OBJETO: prestacion de servicios profesionales para apoyar como facilitador la implementacion
metodoldgica y planeacidn participativa de los Planes de Desarrollo con Enfoque Territorial de la
estrategia de intervencion de la ART.

Fecha de inicio: 11 de enero de 2018
Fecha de Terminacion: 31 de mayo de 2018

VALOR DEL CONTRATO: VEINTISEIS MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($
26.400.000 )

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, en la ciudad de Bogota D.C., alos quince
(15) dia(s) del mes de junio de 2018.

Para la verificacion de la informacion aqui contenida enviar un correo a
{_ajgonzalez@fiduprevisora.com.co

JILLYVETH SALAMANC}\ PULIDO
Coordinadora Administrativa
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UNIDAD PARA LA ATENCISN
¥ REPARACION INTEGRAL & LAS VICTIMAS

LA COORDINADORA DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA SECRETARIA GENERAL DE
LA UNIDAD PARA LA ATENCION Y REPARACION INTEGRAL A LAS VICTIMAS
NIT: 900.490.473-6

CERTIFICA:

Que una vez revisados los archivos que existen en esta entidad, se establecié que: LEDYS DEL CARMEN
HERNANDEZ JIMENEZ identificada con Cédula de Ciudadania No. 23.068.869, suscribid el contrato de
prestacién de servicios que se relaciona a continuacion:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 1002 de 2015

OBJETO: Prestar sus servicios profesionales en la Subdirecciéon de Reparacién Colectiva para apoyar el
seguimiento e implementacién del Programa de Reparacion Colectiva de los sujetos de reparacion colectiva
étnicos y no étnicos en la Direccion Territorial Sucre y las medidas de reparacién integral a las victimas de la
violencia de que trata el articulo 3 de la ley 1448 de 2011 en cumplimiento con lo establecido en el Plan Nacional
de Atencién y Reparacion Integral a las Victimas.

FECHA DE SUSCRIPCION: 09 de Marzo de 2015

FECHA DE TERMINACION: 31 de Diciembre de 2015

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: CUARENTA MILLONES CIENTO NOVENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS
PESOS M/CTE. ($40.199.600).

VALOR MENSUAL DE HONORARIOS: CUATRO MILLONES CIENTO DIECISEIS MIL PESOS MI/CTE.
($4.116.000).

La presente se expide el 10 de Diciembre de 2015.

\/M@u;/t

LENYS@L ARIZA LOZADA
~ Coordinadora Grupo de Gestiéon Contractual

\ Secretaria General
Reviso: Sara Casyj reno
Elabord: Cruz Pala L.

{
{
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Unidad para la Atencién y Reparacion Integral a las Victimas
linea gratuita nacional: 018000 91 11 19 - Bogota: 426 1111
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UNIDAD PARA LAS VICTIMAS

LA COORDINADORA DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA SECRETARIA GENERAL DE
LA UNIDAD PARA LA ATENCION Y REPARACION INTEGRAL A LAS VICTIMAS
NIT: 900.490.473-6

CERTIFICA:

Que una vez revisados los archivos que existen en esta entidad, se estableci6 que LEDYS DEL CARMEN
HERNANDEZ JIMENEZ identificada con Cédula de Ciudadania No 23068869 suscribié el contrato de
prestacion de servicios que se relaciona a continuacion:

1) CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS No. 1064-2016

OBJETO: Prestar sus servicios profesionales y de apoyo a la gestion a la Subdireccion de Reparacion Colectiva
para el seguimiento e implementacién del Programa de Reparacién Colectiva de los sujetos de reparacion
colectiva étnico y no étnico en la Direccién Territorial.

FECHA DE INICIO: 04 de febrero de 2016

FECHA DE TERMINACION: 31 de diciembre de 2016

VALOR MENSUAL: CUATRO MILLONES CIENTO DIECISEIS MIL PESOS M/CTE ($4.116.000,00).

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: CUARENTA Y CINCO MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL
PESOS M/CTE ($45.276.000,00).

La presente se expide el 08 de enero de 2018.

e

JANETH ANGELICA SOLANO HERNANDEZ
Grupo de Gestién Contractual

4
Revisé: Carlos Patarroyo
Elaboré: Danieia Acosta

Unidad para la Atencién y Reparacién Integral a las Victimas
linea gralvita nacional: 018000 21 11 19 . Bogotd: 426 1111
Correspondencia : Carrera 100 No. 24D - 55 - Bogotd

www.unidadvicfimas.gov.co - Siguenos en: @ o 0 ° @
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EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL DE LA CORPORACION ESCUELA GALAN PARA EL
DESARROLLO DE LA DEMOCRACIA

NIT. 830.143.2020-6
CERTIFICA :
A QUIEN INTERESE

Que, la CORPORACION ESCUELA GALAN PARA EL DESARROLLO DE LA DEMOCRACIA
(CEG), es una entidad nacional, de caracter mixto, con participacion del Ministerio de Educacion
Nacional, que adelanta programas de formacion, comunicacion, investigacion civica y ciudadana,
capitalizacion microempresarial y fortalecimiento de la gobernabilidad democratica..

Que, LEDYS DEL CARMEN HERNANDEZ JIMENEZ, identificada con la cédula de ciudadania No.
23.068.869 de San Benito Abad, presto sus servicios profesionales a esta Corporacion mediante los
siguientes vinculos contractuales:

Contrato de Prestacion de Servicios No. 908-2014, desde el primero (01) de octubre de dos mil
catorce (2014) y hasta el treinta y uno (31) de diciembre de dos mil catorce (2014), con el objeto de
“...brindar sus servicios profesionales como Profesional de Apoyo para el desarrollo de las fases de la
ruta de reparacion colectiva y ruta de retornos y reubicaciones con sujetos de reparacion colectiva
no étnicos en la zona de (SUCRE) para el cumplimiento de los objetivos previstos en el Convenio
1255 de 2014 suscrito entre la Unidad para la Atencidn y Reparacion Integral a las Victimas y la
Corporacion Escuela Galan para el Desarrollo de la Democracia,” devengando honorarios mensuales
por la suma de TRES MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL PESOS M/CTE
($3.353.000).

Orden de Prestacion de Servicios No. 720-2014, desde el primero (01) de julio de dos mil catorce
(2014) y hasta el treinta y uno (31) julio de dos mil catorce (2014), cuyo valor fue por la suma de
DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($250.000), la cual tuvo por objeto por parte de la
contratista, ‘prestar sus servicios profesionales para preparar y realizar en el Departamento de
Magdalena con el sujeto de reparacion colectiva de Santa Rita una jornada de trabajo con la
comunidad en compafiia de la Unidad para las Victimas para validar y ajustar los documentos de
diagnostico, matriz del dafio (segun corresponda), sistematizar las jornadas y realizar los ajustes
correspondientes a los documentos, en el marco del Convenio de Asociacion No. 1401 de 2013
suscrito entre la Unidad para la Atencién y Reparacion Integral a las Victimas y la Corporacion
Escuela Galan para el Desarrollo de la Democracia,”

Contrato de Prestacion de Servicios No. 412-2014, desde el veintiuno (21) de abril de dos mil
catorce (2014) y hasta el treinta y uno (31) de mayo de dos mil catorce (2014), con el objeto de
“...prestar sus servicios como Profesional Local encargado de realizar las actividades de
capacitacion, implementacion monitoreo y seguimiento al Programa de Reparacion Colectiva con los
sujetos de reparacion colectiva asignados (MAGDALENA) en la zona priorizada (NORTE) y demas
actividades de apoyo para la adecuada implementacion de las actividades de la Ruta de Reparacion
Colectiva, la estrategia de reconstruccion del tejido social ‘ENTRELAZANDO” y la ruta de retornos y
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reubicaciones, segun corresponda, en el marco del objeto del Convenio 1401 de 2013, suscrito entre
la Unidad para la Atencion y Reparacion Integral a las Victimas y la Corporacion Escuela Galan para
el Desarrollo de la Democracia,” devengando honorarios mensuales por la suma de TRES
MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL PESOS MI/CTE ($3.353.000).

Contrato de Prestacion de Servicios No. 094-2014, desde el dos (02) de enero de dos mil catorce
(2014) y hasta el treinta y uno (31) de marzo de dos mil catorce (2014), con el objeto de “...brindar
sus servicios profesionales como Coordinador de Equipo encargo de coordinar y ejecutar las
actividades del Programa de Reparacion Colectiva con los sujetos de reparacion colectiva asignados
en la zona priorizada (ATLANTICO 1) y (MAGADALENA 2) de la region (NORTE), en los aspectos de
coordinacion, preparacion, realizacion, monitoreo y seguimiento de las acciones del equipo
profesional a su cargo, para la implementacion de la ruta de reparacion colectiva que incluye la
formulacién de los planes de reparacion colectiva, los planes de retorno y reubicaciones segin
corresponda, y la implementacion y desarrollo de las actividades de la estrategia psicosocial
‘ENTRELAZANDO’, en el marco del objeto del Convenio 1401 de 2013 suscrito entre la Unidad para
la Atencion y Reparacion Integral a las Victimas y la Corporacion Escuela Galan para el Desarrollo de
la Democracia,” devengando honorarios mensuales por la suma de TRES MILLONES
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL PESOS MI/CTE ($3.852.000).

Contrato de Prestacion de Servicios No. 1400-2013, entre el veintitrés (23) de septiembre de dos
mil trece (2013) y hasta el treinta y uno (31) de diciembre de dos mil trece (2013), con el objeto de
“...prestar sus servicios como Coordinador de Equipo encargado de coordinar y ejecutar las
actividades del Programa de Reparacion Colectiva con los sujetos de reparacion colectiva asignados
de la zona priorizada (MAGDALENA, ATLANTICO) de la region (NORTE), en los aspectos de
coordinacion, preparacion, realizacion, monitoreo y seguimiento de las acciones del equipo
profesional a su cargo, para la implementacion de la ruta de reparacion colectiva que incluye la
formulacion de los planes de reparacion colectiva o los planes de retorno y reubicaciones segun
corresponda, y la implementacion y desarrollo de las actividades de la estrategia psicosocial
‘ENTRELAZANDQ?”, en el marco del objeto del Convenio 1401 de 2013, suscrito entre la Unidad para
la Atencion y Reparacion Integral a las Victimas y la Corporacion Escuela Galan para el Desarrollo
de la Democracia,” devengando honorarios mensuales por la suma de TRES MILLONES
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE ($3.852.000).

La informacion aqui detallada puede ser verificada en el teléfono 3425000 Ext, 109. La presente se
expide a solicitud del interesado, a los treinta (30) dias del mes de enero de dos mil quince (2015), en
la ciudad de Bogota D.C.

JUAN PABLO S ARIAS
Secretario General
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EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL DE LA CORPORACION ESCUELA GALAN PARA EL
DESARROLLO DE LA DEMOCRACIA

NIT. 830.143.2020-6
CERTIFICA :
A QUIEN INTERESE

Que, la CORPORACION ESCUELA GALAN PARA EL DESARROLLO DE LA DEMOCRACIA
(CEG), es una entidad nacional, de caracter mixto, con participacion del Ministerio de Educacion
Nacional, que adelanta programas de formacion, comunicacion, investigacion civica y ciudadana,
capitalizacion microempresarial y fortalecimiento de la gobernabilidad democratica..

Que, LEDYS DEL CARMEN HERNANDEZ JIMENEZ, identificada con la cédula de ciudadania No.
23.068.869 de San Benito Abad, presto sus servicios profesionales a esta Corporacion mediante los
siguientes vinculos contractuales:

Contrato de Prestacion de Servicios No. 908-2014, desde el primero (01) de octubre de dos mil
catorce (2014) y hasta el treinta y uno (31) de diciembre de dos mil catorce (2014), con el objeto de
“...brindar sus servicios profesionales como Profesional de Apoyo para el desarrollo de las fases de la
ruta de reparacion colectiva y ruta de retornos y reubicaciones con sujetos de reparacion colectiva
no étnicos en la zona de (SUCRE) para el cumplimiento de los objetivos previstos en el Convenio
1255 de 2014 suscrito entre la Unidad para la Atencidn y Reparacion Integral a las Victimas y la
Corporacion Escuela Galan para el Desarrollo de la Democracia,” devengando honorarios mensuales
por la suma de TRES MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL PESOS M/CTE
($3.353.000).

Orden de Prestacion de Servicios No. 720-2014, desde el primero (01) de julio de dos mil catorce
(2014) y hasta el treinta y uno (31) julio de dos mil catorce (2014), cuyo valor fue por la suma de
DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($250.000), la cual tuvo por objeto por parte de la
contratista, ‘prestar sus servicios profesionales para preparar y realizar en el Departamento de
Magdalena con el sujeto de reparacion colectiva de Santa Rita una jornada de trabajo con la
comunidad en compafiia de la Unidad para las Victimas para validar y ajustar los documentos de
diagnostico, matriz del dafio (segun corresponda), sistematizar las jornadas y realizar los ajustes
correspondientes a los documentos, en el marco del Convenio de Asociacion No. 1401 de 2013
suscrito entre la Unidad para la Atencién y Reparacion Integral a las Victimas y la Corporacion
Escuela Galan para el Desarrollo de la Democracia,”

Contrato de Prestacion de Servicios No. 412-2014, desde el veintiuno (21) de abril de dos mil
catorce (2014) y hasta el treinta y uno (31) de mayo de dos mil catorce (2014), con el objeto de
“...prestar sus servicios como Profesional Local encargado de realizar las actividades de
capacitacion, implementacion monitoreo y seguimiento al Programa de Reparacion Colectiva con los
sujetos de reparacion colectiva asignados (MAGDALENA) en la zona priorizada (NORTE) y demas
actividades de apoyo para la adecuada implementacion de las actividades de la Ruta de Reparacion
Colectiva, la estrategia de reconstruccion del tejido social ‘ENTRELAZANDO” y la ruta de retornos y
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reubicaciones, segun corresponda, en el marco del objeto del Convenio 1401 de 2013, suscrito entre
la Unidad para la Atencion y Reparacion Integral a las Victimas y la Corporacion Escuela Galan para
el Desarrollo de la Democracia,” devengando honorarios mensuales por la suma de TRES
MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL PESOS MI/CTE ($3.353.000).

Contrato de Prestacion de Servicios No. 094-2014, desde el dos (02) de enero de dos mil catorce
(2014) y hasta el treinta y uno (31) de marzo de dos mil catorce (2014), con el objeto de “...brindar
sus servicios profesionales como Coordinador de Equipo encargo de coordinar y ejecutar las
actividades del Programa de Reparacion Colectiva con los sujetos de reparacion colectiva asignados
en la zona priorizada (ATLANTICO 1) y (MAGADALENA 2) de la region (NORTE), en los aspectos de
coordinacion, preparacion, realizacion, monitoreo y seguimiento de las acciones del equipo
profesional a su cargo, para la implementacion de la ruta de reparacion colectiva que incluye la
formulacién de los planes de reparacion colectiva, los planes de retorno y reubicaciones segin
corresponda, y la implementacion y desarrollo de las actividades de la estrategia psicosocial
‘ENTRELAZANDO’, en el marco del objeto del Convenio 1401 de 2013 suscrito entre la Unidad para
la Atencion y Reparacion Integral a las Victimas y la Corporacion Escuela Galan para el Desarrollo de
la Democracia,” devengando honorarios mensuales por la suma de TRES MILLONES
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL PESOS MI/CTE ($3.852.000).

Contrato de Prestacion de Servicios No. 1400-2013, entre el veintitrés (23) de septiembre de dos
mil trece (2013) y hasta el treinta y uno (31) de diciembre de dos mil trece (2013), con el objeto de
“...prestar sus servicios como Coordinador de Equipo encargado de coordinar y ejecutar las
actividades del Programa de Reparacion Colectiva con los sujetos de reparacion colectiva asignados
de la zona priorizada (MAGDALENA, ATLANTICO) de la region (NORTE), en los aspectos de
coordinacion, preparacion, realizacion, monitoreo y seguimiento de las acciones del equipo
profesional a su cargo, para la implementacion de la ruta de reparacion colectiva que incluye la
formulacion de los planes de reparacion colectiva o los planes de retorno y reubicaciones segun
corresponda, y la implementacion y desarrollo de las actividades de la estrategia psicosocial
‘ENTRELAZANDQ?”, en el marco del objeto del Convenio 1401 de 2013, suscrito entre la Unidad para
la Atencion y Reparacion Integral a las Victimas y la Corporacion Escuela Galan para el Desarrollo
de la Democracia,” devengando honorarios mensuales por la suma de TRES MILLONES
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE ($3.852.000).

La informacion aqui detallada puede ser verificada en el teléfono 3425000 Ext, 109. La presente se
expide a solicitud del interesado, a los treinta (30) dias del mes de enero de dos mil quince (2015), en
la ciudad de Bogota D.C.

JUAN PABLO S ARIAS
Secretario General
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EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL DE LA CORPORACION ESCUELA GALAN PARA EL
DESARROLLO DE LA DEMOCRACIA

NIT. 830.143.2020-6
CERTIFICA :
A QUIEN INTERESE

Que, la CORPORACION ESCUELA GALAN PARA EL DESARROLLO DE LA DEMOCRACIA
(CEG), es una entidad nacional, de caracter mixto, con participacion del Ministerio de Educacion
Nacional, que adelanta programas de formacion, comunicacion, investigacion civica y ciudadana,
capitalizacion microempresarial y fortalecimiento de la gobernabilidad democratica..

Que, LEDYS DEL CARMEN HERNANDEZ JIMENEZ, identificada con la cédula de ciudadania No.
23.068.869 de San Benito Abad, presto sus servicios profesionales a esta Corporacion mediante los
siguientes vinculos contractuales:

Contrato de Prestacion de Servicios No. 908-2014, desde el primero (01) de octubre de dos mil
catorce (2014) y hasta el treinta y uno (31) de diciembre de dos mil catorce (2014), con el objeto de
“...brindar sus servicios profesionales como Profesional de Apoyo para el desarrollo de las fases de la
ruta de reparacion colectiva y ruta de retornos y reubicaciones con sujetos de reparacion colectiva
no étnicos en la zona de (SUCRE) para el cumplimiento de los objetivos previstos en el Convenio
1255 de 2014 suscrito entre la Unidad para la Atencidn y Reparacion Integral a las Victimas y la
Corporacion Escuela Galan para el Desarrollo de la Democracia,” devengando honorarios mensuales
por la suma de TRES MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL PESOS MI/CTE
($3.353.000).

Orden de Prestacion de Servicios No. 720-2014, desde el primero (01) de julio de dos mil catorce
(2014) y hasta el treinta y uno (31) julio de dos mil catorce (2014), cuyo valor fue por la suma de
DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($250.000), la cual tuvo por objeto por parte de la
contratista, ‘prestar sus servicios profesionales para preparar y realizar en el Departamento de
Magdalena con el sujeto de reparacion colectiva de Santa Rita una jornada de trabajo con la
comunidad en compafiia de la Unidad para las Victimas para validar y ajustar los documentos de
diagnostico, matriz del dafio (segun corresponda), sistematizar las jornadas y realizar los ajustes
correspondientes a los documentos, en el marco del Convenio de Asociacion No. 1401 de 2013
suscrito entre la Unidad para la Atencién y Reparacion Integral a las Victimas y la Corporacion
Escuela Galan para el Desarrollo de la Democracia,”

Contrato de Prestacion de Servicios No. 412-2014, desde el veintiuno (21) de abril de dos mil
catorce (2014) y hasta el treinta y uno (31) de mayo de dos mil catorce (2014), con el objeto de
“...prestar sus servicios como Profesional Local encargado de realizar las actividades de
capacitacion, implementacion monitoreo y seguimiento al Programa de Reparacion Colectiva con los
sujetos de reparacion colectiva asignados (MAGDALENA) en la zona priorizada (NORTE) y demas
actividades de apoyo para la adecuada implementacion de las actividades de la Ruta de Reparacion
Colectiva, la estrategia de reconstruccion del tejido social ‘ENTRELAZANDO” y la ruta de retornos y
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reubicaciones, segun corresponda, en el marco del objeto del Convenio 1401 de 2013, suscrito entre
la Unidad para la Atencion y Reparacion Integral a las Victimas y la Corporacion Escuela Galan para
el Desarrollo de la Democracia,” devengando honorarios mensuales por la suma de TRES
MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL PESOS MI/CTE ($3.353.000).

Contrato de Prestacion de Servicios No. 094-2014, desde el dos (02) de enero de dos mil catorce
(2014) y hasta el treinta y uno (31) de marzo de dos mil catorce (2014), con el objeto de “...brindar
sus servicios profesionales como Coordinador de Equipo encargo de coordinar y ejecutar las
actividades del Programa de Reparacion Colectiva con los sujetos de reparacion colectiva asignados
en la zona priorizada (ATLANTICO 1) y (MAGADALENA 2) de la region (NORTE), en los aspectos de
coordinacion, preparacion, realizacion, monitoreo y seguimiento de las acciones del equipo
profesional a su cargo, para la implementacion de la ruta de reparacion colectiva que incluye la
formulacién de los planes de reparacion colectiva, los planes de retorno y reubicaciones segin
corresponda, y la implementacion y desarrollo de las actividades de la estrategia psicosocial
‘ENTRELAZANDO’, en el marco del objeto del Convenio 1401 de 2013 suscrito entre la Unidad para
la Atencion y Reparacion Integral a las Victimas y la Corporacion Escuela Galan para el Desarrollo de
la Democracia,” devengando honorarios mensuales por la suma de TRES MILLONES
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL PESOS MI/CTE ($3.852.000).

Contrato de Prestacion de Servicios No. 1400-2013, entre el veintitrés (23) de septiembre de dos
mil trece (2013) y hasta el treinta y uno (31) de diciembre de dos mil trece (2013), con el objeto de
“...prestar sus servicios como Coordinador de Equipo encargado de coordinar y ejecutar las
actividades del Programa de Reparacion Colectiva con los sujetos de reparacion colectiva asignados
de la zona priorizada (MAGDALENA, ATLANTICO) de la region (NORTE), en los aspectos de
coordinacion, preparacion, realizacion, monitoreo y seguimiento de las acciones del equipo
profesional a su cargo, para la implementacion de la ruta de reparacion colectiva que incluye la
formulacion de los planes de reparacion colectiva o los planes de retorno y reubicaciones segun
corresponda, y la implementacion y desarrollo de las actividades de la estrategia psicosocial
‘ENTRELAZANDQ?”, en el marco del objeto del Convenio 1401 de 2013, suscrito entre la Unidad para
la Atencion y Reparacion Integral a las Victimas y la Corporacion Escuela Galan para el Desarrollo
de la Democracia,” devengando honorarios mensuales por la suma de TRES MILLONES
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE ($3.852.000).

La informacion aqui detallada puede ser verificada en el teléfono 3425000 Ext, 109. La presente se
expide a solicitud del interesado, a los treinta (30) dias del mes de enero de dos mil quince (2015), en
la ciudad de Bogota D.C.

JUAN PABLO S ARIAS
Secretario General
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EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL DE LA CORPORACION ESCUELA GALAN PARA EL
DESARROLLO DE LA DEMOCRACIA

NIT. 830.143.2020-6
CERTIFICA :
A QUIEN INTERESE

Que, la CORPORACION ESCUELA GALAN PARA EL DESARROLLO DE LA DEMOCRACIA
(CEG), es una entidad nacional, de caracter mixto, con participacion del Ministerio de Educacion
Nacional, que adelanta programas de formacion, comunicacion, investigacion civica y ciudadana,
capitalizacion microempresarial y fortalecimiento de la gobernabilidad democratica..

Que, LEDYS DEL CARMEN HERNANDEZ JIMENEZ, identificada con la cédula de ciudadania No.
23.068.869 de San Benito Abad, presto sus servicios profesionales a esta Corporacion mediante los
siguientes vinculos contractuales:

Contrato de Prestacion de Servicios No. 908-2014, desde el primero (01) de octubre de dos mil
catorce (2014) y hasta el treinta y uno (31) de diciembre de dos mil catorce (2014), con el objeto de
“...brindar sus servicios profesionales como Profesional de Apoyo para el desarrollo de las fases de la
ruta de reparacion colectiva y ruta de retornos y reubicaciones con sujetos de reparacion colectiva
no étnicos en la zona de (SUCRE) para el cumplimiento de los objetivos previstos en el Convenio
1255 de 2014 suscrito entre la Unidad para la Atencidn y Reparacion Integral a las Victimas y la
Corporacion Escuela Galan para el Desarrollo de la Democracia,” devengando honorarios mensuales
por la suma de TRES MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL PESOS M/CTE
($3.353.000).

Orden de Prestacion de Servicios No. 720-2014, desde el primero (01) de julio de dos mil catorce
(2014) y hasta el treinta y uno (31) julio de dos mil catorce (2014), cuyo valor fue por la suma de
DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($250.000), la cual tuvo por objeto por parte de la
contratista, ‘prestar sus servicios profesionales para preparar y realizar en el Departamento de
Magdalena con el sujeto de reparacion colectiva de Santa Rita una jornada de trabajo con la
comunidad en compafiia de la Unidad para las Victimas para validar y ajustar los documentos de
diagnostico, matriz del dafio (segun corresponda), sistematizar las jornadas y realizar los ajustes
correspondientes a los documentos, en el marco del Convenio de Asociacion No. 1401 de 2013
suscrito entre la Unidad para la Atencién y Reparacion Integral a las Victimas y la Corporacion
Escuela Galan para el Desarrollo de la Democracia,”

Contrato de Prestacion de Servicios No. 412-2014, desde el veintiuno (21) de abril de dos mil
catorce (2014) y hasta el treinta y uno (31) de mayo de dos mil catorce (2014), con el objeto de
“...prestar sus servicios como Profesional Local encargado de realizar las actividades de
capacitacion, implementacion monitoreo y seguimiento al Programa de Reparacion Colectiva con los
sujetos de reparacion colectiva asignados (MAGDALENA) en la zona priorizada (NORTE) y demas
actividades de apoyo para la adecuada implementacion de las actividades de la Ruta de Reparacion
Colectiva, la estrategia de reconstruccion del tejido social ‘ENTRELAZANDO” y la ruta de retornos y
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reubicaciones, segun corresponda, en el marco del objeto del Convenio 1401 de 2013, suscrito entre
la Unidad para la Atencion y Reparacion Integral a las Victimas y la Corporacion Escuela Galan para
el Desarrollo de la Democracia,” devengando honorarios mensuales por la suma de TRES
MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL PESOS MI/CTE ($3.353.000).

Contrato de Prestacion de Servicios No. 094-2014, desde el dos (02) de enero de dos mil catorce
(2014) y hasta el treinta y uno (31) de marzo de dos mil catorce (2014), con el objeto de “...brindar
sus servicios profesionales como Coordinador de Equipo encargo de coordinar y ejecutar las
actividades del Programa de Reparacion Colectiva con los sujetos de reparacion colectiva asignados
en la zona priorizada (ATLANTICO 1) y (MAGADALENA 2) de la region (NORTE), en los aspectos de
coordinacion, preparacion, realizacion, monitoreo y seguimiento de las acciones del equipo
profesional a su cargo, para la implementacion de la ruta de reparacion colectiva que incluye la
formulacién de los planes de reparacion colectiva, los planes de retorno y reubicaciones segin
corresponda, y la implementacion y desarrollo de las actividades de la estrategia psicosocial
‘ENTRELAZANDO’, en el marco del objeto del Convenio 1401 de 2013 suscrito entre la Unidad para
la Atencion y Reparacion Integral a las Victimas y la Corporacion Escuela Galan para el Desarrollo de
la Democracia,” devengando honorarios mensuales por la suma de TRES MILLONES
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL PESOS MI/CTE ($3.852.000).

Contrato de Prestacion de Servicios No. 1400-2013, entre el veintitrés (23) de septiembre de dos
mil trece (2013) y hasta el treinta y uno (31) de diciembre de dos mil trece (2013), con el objeto de
“...prestar sus servicios como Coordinador de Equipo encargado de coordinar y ejecutar las
actividades del Programa de Reparacion Colectiva con los sujetos de reparacion colectiva asignados
de la zona priorizada (MAGDALENA, ATLANTICO) de la region (NORTE), en los aspectos de
coordinacion, preparacion, realizacion, monitoreo y seguimiento de las acciones del equipo
profesional a su cargo, para la implementacion de la ruta de reparacion colectiva que incluye la
formulacion de los planes de reparacion colectiva o los planes de retorno y reubicaciones segun
corresponda, y la implementacion y desarrollo de las actividades de la estrategia psicosocial
‘ENTRELAZANDQ?”, en el marco del objeto del Convenio 1401 de 2013, suscrito entre la Unidad para
la Atencion y Reparacion Integral a las Victimas y la Corporacion Escuela Galan para el Desarrollo
de la Democracia,” devengando honorarios mensuales por la suma de TRES MILLONES
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE ($3.852.000).

La informacion aqui detallada puede ser verificada en el teléfono 3425000 Ext, 109. La presente se
expide a solicitud del interesado, a los treinta (30) dias del mes de enero de dos mil quince (2015), en
la ciudad de Bogota D.C.

JUAN PABLO S ARIAS
Secretario General
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EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL DE LA CORPORACION ESCUELA GALAN PARA EL
DESARROLLO DE LA DEMOCRACIA

NIT. 830.143.2020-6
CERTIFICA :
A QUIEN INTERESE

Que, la CORPORACION ESCUELA GALAN PARA EL DESARROLLO DE LA DEMOCRACIA
(CEG), es una entidad nacional, de caracter mixto, con participacion del Ministerio de Educacion
Nacional, que adelanta programas de formacion, comunicacion, investigacion civica y ciudadana,
capitalizacion microempresarial y fortalecimiento de la gobernabilidad democratica..

Que, LEDYS DEL CARMEN HERNANDEZ JIMENEZ, identificada con la cédula de ciudadania No.
23.068.869 de San Benito Abad, presto sus servicios profesionales a esta Corporacion mediante los
siguientes vinculos contractuales:

Contrato de Prestacion de Servicios No. 908-2014, desde el primero (01) de octubre de dos mil
catorce (2014) y hasta el treinta y uno (31) de diciembre de dos mil catorce (2014), con el objeto de
“...brindar sus servicios profesionales como Profesional de Apoyo para el desarrollo de las fases de la
ruta de reparacion colectiva y ruta de retornos y reubicaciones con sujetos de reparacion colectiva
no étnicos en la zona de (SUCRE) para el cumplimiento de los objetivos previstos en el Convenio
1255 de 2014 suscrito entre la Unidad para la Atencidn y Reparacion Integral a las Victimas y la
Corporacion Escuela Galan para el Desarrollo de la Democracia,” devengando honorarios mensuales
por la suma de TRES MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL PESOS MI/CTE
($3.353.000).

Orden de Prestacion de Servicios No. 720-2014, desde el primero (01) de julio de dos mil catorce
(2014) y hasta el treinta y uno (31) julio de dos mil catorce (2014), cuyo valor fue por la suma de
DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($250.000), la cual tuvo por objeto por parte de la
contratista, ‘prestar sus servicios profesionales para preparar y realizar en el Departamento de
Magdalena con el sujeto de reparacion colectiva de Santa Rita una jornada de trabajo con la
comunidad en compafiia de la Unidad para las Victimas para validar y ajustar los documentos de
diagnostico, matriz del dafio (segun corresponda), sistematizar las jornadas y realizar los ajustes
correspondientes a los documentos, en el marco del Convenio de Asociacion No. 1401 de 2013
suscrito entre la Unidad para la Atencién y Reparacion Integral a las Victimas y la Corporacion
Escuela Galan para el Desarrollo de la Democracia,”

Contrato de Prestacion de Servicios No. 412-2014, desde el veintiuno (21) de abril de dos mil
catorce (2014) y hasta el treinta y uno (31) de mayo de dos mil catorce (2014), con el objeto de
“...prestar sus servicios como Profesional Local encargado de realizar las actividades de
capacitacion, implementacion monitoreo y seguimiento al Programa de Reparacion Colectiva con los
sujetos de reparacion colectiva asignados (MAGDALENA) en la zona priorizada (NORTE) y demas
actividades de apoyo para la adecuada implementacion de las actividades de la Ruta de Reparacion
Colectiva, la estrategia de reconstruccion del tejido social ‘ENTRELAZANDO” y la ruta de retornos y
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reubicaciones, segun corresponda, en el marco del objeto del Convenio 1401 de 2013, suscrito entre
la Unidad para la Atencion y Reparacion Integral a las Victimas y la Corporacion Escuela Galan para
el Desarrollo de la Democracia,” devengando honorarios mensuales por la suma de TRES
MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL PESOS MI/CTE ($3.353.000).

Contrato de Prestacion de Servicios No. 094-2014, desde el dos (02) de enero de dos mil catorce
(2014) y hasta el treinta y uno (31) de marzo de dos mil catorce (2014), con el objeto de “...brindar
sus servicios profesionales como Coordinador de Equipo encargo de coordinar y ejecutar las
actividades del Programa de Reparacion Colectiva con los sujetos de reparacion colectiva asignados
en la zona priorizada (ATLANTICO 1) y (MAGADALENA 2) de la region (NORTE), en los aspectos de
coordinacion, preparacion, realizacion, monitoreo y seguimiento de las acciones del equipo
profesional a su cargo, para la implementacion de la ruta de reparacion colectiva que incluye la
formulacién de los planes de reparacion colectiva, los planes de retorno y reubicaciones segin
corresponda, y la implementacion y desarrollo de las actividades de la estrategia psicosocial
‘ENTRELAZANDO’, en el marco del objeto del Convenio 1401 de 2013 suscrito entre la Unidad para
la Atencion y Reparacion Integral a las Victimas y la Corporacion Escuela Galan para el Desarrollo de
la Democracia,” devengando honorarios mensuales por la suma de TRES MILLONES
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL PESOS MI/CTE ($3.852.000).

Contrato de Prestacion de Servicios No. 1400-2013, entre el veintitrés (23) de septiembre de dos
mil trece (2013) y hasta el treinta y uno (31) de diciembre de dos mil trece (2013), con el objeto de
“...prestar sus servicios como Coordinador de Equipo encargado de coordinar y ejecutar las
actividades del Programa de Reparacion Colectiva con los sujetos de reparacion colectiva asignados
de la zona priorizada (MAGDALENA, ATLANTICO) de la region (NORTE), en los aspectos de
coordinacion, preparacion, realizacion, monitoreo y seguimiento de las acciones del equipo
profesional a su cargo, para la implementacion de la ruta de reparacion colectiva que incluye la
formulacion de los planes de reparacion colectiva o los planes de retorno y reubicaciones segun
corresponda, y la implementacion y desarrollo de las actividades de la estrategia psicosocial
‘ENTRELAZANDQ?”, en el marco del objeto del Convenio 1401 de 2013, suscrito entre la Unidad para
la Atencion y Reparacion Integral a las Victimas y la Corporacion Escuela Galan para el Desarrollo
de la Democracia,” devengando honorarios mensuales por la suma de TRES MILLONES
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE ($3.852.000).

La informacion aqui detallada puede ser verificada en el teléfono 3425000 Ext, 109. La presente se
expide a solicitud del interesado, a los treinta (30) dias del mes de enero de dos mil quince (2015), en
la ciudad de Bogota D.C.

JUAN PABLO S ARIAS
Secretario General
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Ledys Hernandez Jiménez
De Profesion Academica y de oficio: Contadora Publica, especialista en Finanzas
Profesién de Oficio y experiencia a través de estudios complementarios: Procesos Sociales, comunitarios y
organizativos, con metodologia participativa - aprender haciendo

) 4 lehji

Sincelejo 15 de diciembre de 2012

A QUIEN INTERESE

Lehiji Auditores y Consultores S A_S certifica que LEDYS HERNANDEZ JIMENEZ,
identificada con cédula de ciudadania N* 23.068.869 realizé la coordinacion del
contrato 226-2011ceiebrado con fa Corporacién Colombiana Internacional (CCI)
en el marco del convenio 43-2011 CCI:MADR (Ministeric de Agricultura y
Desarrollo Rural), que tuvo por objeto social la constitucién, implementacion,
reglamentacion y administracién de fondos rotatorios, enfoque financiero y
proceso de registros contables de este hacia la contabilidad de gestion de 36
organizaciones del sector rural para su fortalecimiento organizacional en la Regién
Mojana y el San Jorge del departamento de Sucre, del 27 de diciembre de 2011 al
31 de julio de 2012,

Se expide o siguiente certificado por peticion de 1a interesata a 108 quince dias
del mes de diciembre de 2012

|
Norme, ;\n]t"\s- ‘CL‘%
NORMA SUSANA ARRIETA
Secretaria General
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LA ASOCIACION DE MUJERES ORGANIZADAS DE SANTA INES DE PALITO
“ASODEMUSIP”

CERTIFICA

Que LEDIS HERNANDEZ JIMENEZ identificada con la CC N°23.068. 869 de
San Benito Abad - Sucre, prestd sus servicios profesionaies como AUDITOR
desde el 28 de julio del 2009 hasta 30 de noviembre del 2008, desarroliando
actividades de asesoria y acompafamiento de Auditoria con enfoque integral
en el marco de la Propuesta de negocios Linea Productiva Artesanal y
Producto Hamacas y Tejidos, ejecutada por la Asociacion de Mujeres
Organizadas de Santa Inés de Palito "ASODEMUSIP" segun contrato N°
419/2009 Derivado del Convenio N® 009/2009 ICA MADR

Para constancia sa firma a los 05 dias del mes de Diciembre dsl 2009

AQ.LL%
MARTA ISABEL B VERGARA

Representante legal ASODEMUSIP

Corregimiento Santa Inés de Palito - Sampues +Cels: 3135804674 - 3126225060

3204151001 - 3138183902 «E-mail; asodemusip29@hotmail.com
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CREA |Colombia

LA SUSCRITA GERENTE DE OPERACIONES DE CREATIVE
ASSOCIATES INTERNATIONAL INC, COLOMBIA (CREA/Colombia)

CERTIFICA QUE:

La sefiora Ledys Del Carmen Heméndez Jiménez identificada con la cedula de
ciudadania No. 23.068.869, ejecuto el siguiente contrato de prestacién de
servicios civiles para nuestra organizacién:

Contrato, por un valor de treinta y tres mil cuatrocientos diez y siete (33.417)
pesos colombianos por hora de trabajo, con una duracion de once meses y dos
dlas y 1.144 horas trabajadas desde 13 de Julio de 2009 al 15 de Junio de 2010,
y cuyo objeto fue:

o Actualizar los libros y registros contables exigidos por la legislacion
colombiana y proporcionaréd asistencia en la ejecucion de pagos vy
donaciones de conformidad con las reglas y las regulaciones que rigen las
acciones de compras del gobiemo de los Estados Unidos y de Creative
Associates International, inc.

» Procesar y registrar todas las operaciones contables y financieras,
verificando la exactitud de la documentacion y clasificacion de las
transacciones de acuerdo al Sistema de Cuentas de Creative Assoclates
International Inc. Y requerimientos de la legislacion local.

* Asegurar que las transacciones estén aprobadas/autorizadas por el
Gerente Regional de la Oficina en Montes de Maria o el reemplazo
debidamente autorizado.

* Preparar y codificar cheques, solicitudes de transferencias, vouchers y
mantener los registros de movimiento diario en el Sistema Contable Local
y el de Creative Associates International Inc.

« Apoyar en la preparacién de la planilia del personal de Creative Assoclates
International Inc. Colombia, ajustandola a la normatividad institucional

« Preparar los pagos de beneficios sociales, aportaciones del empleador, y
remitirlos periédica y oportunamente a las dependencias correspondientes.

» Elaborar la conciliacion bancario en forma quincenal y mensual.

* Mantener la contabilidad al dia, con el fin de evitar retrasos en la emisién
de Informes y preparacion de declaraciones tributarias.

» Establecer un sistema de archivo adecuado para la documentacion de
Creative Associates Intemational Inc. Colombia en la Regional Montes de
Maria.

* Apoyar ylo preparar proyecciones mensuales de efectivo y solicitar
oportunamente a oficinas centrales la transferencia correspondiente.

BOGOTA
Carrera 12 # 89-28 Piso 3 Bogoti, Colombia
Teléfono 742-0718 Fax 742-0718 Ext. 1
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« Preparar Informes financieros mensuales y de control presupuestario para
la Direccién Local y Creative Associates International Inc. Washington
segln los formatos establecidos.

s Desarrollar e implementar nuevos informes segin las necesidades de
informacién y andlisis.

« Establecer controles necesarios para completar la normal ejecucion de las
actividades, como son documentacion pendiente (boletas de pago,
facturas, recibos de honorarios y pasajes aéreos) por pagar.

o Preparar el informe mensual de retenciones efectuadas y procesar €l pago
oportunamente.

« Preparar y presentar oportunamente al Gerente de Finanzas los informes
requeridos por las entidades de control tributario y fiscal de Colombia.

» Disenar y dictaminar sobre el desarrollo de los procesos administrativos,
operaciones y financieros de la oficina de Montes de Maria, para que estos
se interrelaciones con la mayor eficacia.

« Coordinar con el Gerente Financiero en Bogotd en la planificacion y
ejecucion de fondos del programa, entregando segin plazos establecidos
estados financieros y demas Informacion requerida por el Departamento
de Finanzas de Bogota acerca de las operaciones de la oficina de Montes
de Maria incluyendo informacion financiera de los empleados en el campo.

¢ Facilitar la comunicacion entre la oficina de Montes de Maria y la oficina en
Bogota en lo relacionado con la provision de los recursos y logistica
necesaria para el desarrollo de los procesos a cargo de la oficina regional.
Proporcionar informes escritos semanales sobre, finanzas.

Disefiar y mantener un sistema de manejo de inventario de donaciones y
compras operacionales.

« Elaborar conciliacion y rembolso de cajas menores, gastos de viaje,
anticipos, entre otros.

« Entrega oporiuna de las hojas de tiempo.

» El supervisor del contrato fue serd el Gerente Regional de la Oficina de
Montes de Maria el Sefior Dario Mejia.

La presente se expide a solicitud del interesado a los catorce (14) dias del mes
de Julio de 2010.

GERENTE DE OPERACIONES
Creative Associates International Inc. Colombia
NIT 900138468-3

CREATIVE ASSOCIATES INTERNATIONALZ
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ASOCIACION AGROECOLOGICA DE PRODUCTORES Y
COMERCIALIZADORES DE MARACUYA DE CANALETE
“ASOPROMACA"

NIT: 830,514,670 - 2

LA REPRESENTANTE LEGAL DE LA ASOCIACION AGROECOLOGICA DE
PRODUCTORES Y COMERCIALIZADORES DE MARACUYA DE CANALETE
*ASOPROMACA"

CERTIFICA

Que el sefiora LEDYS DEL CARMEN HERNANDEZ JIMENEZ, identificada con ia cédula
de ciudadania No23068869 de San Benito Abad, se ha desempefid como auditora

CARGO: AUDITORA,
FUNCIONES: Auditoria externo con enfoque integral
CONVENIO: Ministerio de Agricultura — Programa Oportunidades Rurales -

ASOPROMACA, Contrato No.449/2008 DERIVADO DEL
CONVENIO 030/08 derivado |ICA - MADR

DURACION: Agosto 01 3 31 de diciembre de 2008.

Paraoonstandasefmnaanc«nletaapeﬁdbnddlnwresadoalosvdnﬁdds(zzmlasdel
mesdeoen:bredddoamilodw(zoﬂ)
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v & c¥ COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO
~AAM 2P ESPECIALIZADA EN SERVICIOS
L e TR “COOMULSER CTA”

| B NIT. 823004836-4

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA COOPERATIVA
DE TRABAJO ASOCIADO ESPECIALIZADA EN SERVICIOS

CERTIFICA:

Que: LEDYS DEL CARMEN HERNANDEZ JIMENEZ, identificada con
C.C 23.068.869 de San Benito Abad, adelanto los procesos como trabajador
asociado en el area Contaduria a través de la COOPERATIVA DE
TRABAJADORES ASOCIADOS ESPECIALIZADA EN SERVICIOS
COOMULSER CTA, para el tercero HOSPITAL REGIONAL II NIVEL
NUESTRA SENORA DE LAS MERCEDES, desde el 01 de Junio del 2008
hasta 31 de Diciembre de 2009.

Realizando sus labores con responsabilidad, honestidad, puntualidad,
integridad y espiritu de superacion.

Para constancia se firma en Sincelejo, a los 03 dias del mes de Febrero de
2011.

)]
/ gfwﬂ(
CRU ARIA LUNA ARRIETA
Representante Legal

Sincelejo — Cra. 15 No. 24 — 38 Barrio Mochila
Teléfono: 2826526 - 2809743 email: coomulser_cta@hotmail.com
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EL REPRESEMTANTE LEGAL DE LA ASOCIACION DE PRODUCTORES Y
COMERCIALIZADORES DE
PANELA ECOLOGICA DEL MUNICIPIO DE SAHAGUN
DEPARTAMENTO DE CORDOBA
“"ECOPANELA"
NIT. N° 900014342-1

CERTIFICA

Que & sefiora LEYSDELCARIENHERNANDEZJ!IIENEZ. identificada con la cédula
ammammmuwsemom.ummmmamom

CARGO: AUDITORA.
FUNCIONES: Auditoria externo con enfoque integral
CONVENIO: Ministerio de Agncultura — Programa Oportunidades Rurales -

ASOPROMACA, Contrato No0.449/2008 DERIVADO DEL
CONVENIO 104/07 derivado 1ICA - MADR

DURACION: Agosto 01 a 31 de diciembre de 2007.

PmcmciaseﬁrmaenCanaletaapeﬁdOndelIMefesadoa!osvembdﬁs(n)diasdel
mes de octubre del dos mil once (2011)

SANTANDER CARRASCAL CARRASCAL
CC. 15'050.799 de Sigun
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UNION TEMPORAL FORJADORES DEL SEQ
CUERD DE SAMPUES - ACUSAM Y ASMITAS

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA
UNION TEMPORAL FORJADORES DEL SECTOR CUERO
DE SAMPUES - ACUSAM Y ASMITASAM

CERTIFICA QUE:

Que el sefior LEDYS DEL CARMEN HERNANDEZ JIMENEZ, identificado con
cedula de ciudadania N° 23.068.869 de San Benito, labor6 en nuestra entidad con
contrato por Prestacion de Servicios en el cargo de AUDITOR EXTERNO en el
marco del Proyecto “FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PRODUCCION,
TRANFORMACION Y COMERCIALIZACION DE LA LINEA CUERO EN EL
MUNICIPIO DE SAMPUES - SUCRE EN LAS ORGANIZACIONES DE ACUSAM
Y ASMITASAM” apoyado por el Programa PADEMER del Ministerio de
Agricultura desde el 18 de agosto de 2005 hasta el 15 de noviembre de 2006.

Durante este periodo demostr6 ser un profesional en su campo y responsable en
las actividades asignadas.

Atentamente,

£ EZ ORTEGA
/;// presentante Legal

/’/ .C. N° 3.933.650
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AMEN Dy Al

s °Po . ALMIDONES ECOLOGICOS PARA
- f: 'UNA VIDA SALUDABLES.
)L‘.’:’é

=
»

‘dv‘
Vrees Y

NIT 9500018108 -0

CERTIFICA QUE:

Que |a sefora LEDYS DEL CARMEN HERNANDEZ JIMENEZ, identificada con
cadula de cludadania N° 23 068 869 de San Benito, laboré en nuestrs entidad con
contrato por Prastacion de Servicios en al cargo de AUDITOR EXTERNO en al
marco del Proyecto "FORTALECIMIENTO ORGANIZATIVO Y EMPRESARIAL
DE 100 FAMIEMPRESAS PRODUCTORAS DE ALMIDON DE LOS MUNICIPIOS
DE SINCE Y EL ROBLE" apoyado por el Programa PADEMER del Ministerio de
Agriculturs desde el 10 de agosto de 2005 hasta el 15 de noviembra de 2006

Durante aste periodo demostrd ser un profesional en su campo y responsable en
las actividades asignadas

Atentamente,

LS

aOCIACIONDEr |uc1 el
DE ALMIDON DE LA SABANG

ASOPRAI_SA

NiT, SD0D18) 08
ALFREDO HERNANDEZ CANTERO

Repraesentanta Lagal

VELEZ SINCE SUCRE. PLAZA PRINCIPAL. TEL 2814415-CEL
312-861588621
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ASOCIACION PARA EL DESARROLLO ARTESANAL ZENU

CALLE LARGA SAMPUES - SUCRE
Nit 823.004.371-1

“S”Sm&mm? , e
ASOCIACION PA ARTESANAL
ZENU - CALLE LARGA DE SAMPU (sucas)

<
4

> CERTIFICA QUE: |
N : P

4 @S B

Que la sefiora LEDYSIDEL CARMEN HERNANDEZ JIMENEZ, identiicada con
cedula de ciudadania N° 23.068.888 de San Benito, labord en nuestra entidad con
contrato por Prestacion de Servicios en el cargo de A DR EXTERNO en e
marco del Proye 'FORFALECIMIENTO ORGAN VO, PRODUCTIVO,
HUMANO Y DE CADEO Y VEI”'B PARA A SANOS (A.S) DEL
CABILDO MENOR GENA ZENU CALLE LARGA PUES - SUCRE"
apoyado por el Progr PADEMER del Ministerio de Ag’dnura desde el 18 de
julio de 2005 hasta de noviembre de 2006

Durante este penocb‘rmsnb ser un profesional en su g:npo y responsable en
las actividades asignadas.

LSOCIACION PRRA B
SUSARROLLO ARTESANAL LENS
Atentamente,

TR

l;."i ;.L‘\'"

ko %gdmwuwu

ARACELY Bét
Representante Legal
C.C. N°64,719.619 de Sampués

Direccién: Barrio Calle Larga Teléfono: (5) 283 85 55
Celular 312 607 35 59 - 3107281868 - 3126246936
Sampués - Sucre - Colombia
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