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CONTRATO No. 427-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

DEL 1 AL 31 DE MAYO DE 2023 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

AETCR CHARRAS - SAN JOSE DEL GUAVIARE - GT GUAVIARE |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios personales para facilitar, articular y fortalecer los ejercicios de incidencia y gestion territorial con los actores a nivel local
para implementar estrategias, planes, programas y proyectos en el marco del proceso de reincorporacién social y econémica, atendiendo las necesidades y prioridades de la poblacion
objeto en el marco de los dispuesto por el Consejo Nacional de Reincorporacion.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Apoyar las acciones encaminadas a la gestion territorial con actores
locales y territoriales, en el marco del proceso de reincorporacion.

Durante el mes de mayo 2023 se particip6 en la reunién con ARN Nacional, CNR, Articulacién GT, Enlaces CNR,
El dia 13/05/2023, con el fin de validacion y retroalimentacion el listado de los delegados de firmantes de paz, de
la regién oriente, para participar en el encuentro regional, dia 22,23 de junio en granada meta, Se va realizar
articulaciéon y construccién conjunto del programa de reincorporacion integral desde la vision territorial. Se
participé en la capacitacién sobre redes sociales y mercadeo para proyectos productivos con el Equipo de
informaciéon de Bogota de la ONU, el dia 18/05/2023 dirigida a quienes trabajan en proyectos productivos
colectivos e individual de firmantes de paz.

2. Acompafar los espacios que se determinen para fortalecer
estrategias de apropiacién por parte de los actores locales y territoriales
de los planes, programas y proyectos que se implementan en el marco
del proceso de reincorporacion, atendiendo los lineamientos del
supervisor.

La comunidad del ETCR Charras firmantes de la paz, socializa la falta de enfermera o auxiliar de enfermeria por|
parte de la ESE en el puesto de atencion en salud de charras, por la cual no ha sido posible la continuidad de
contrato de enfermera y el conductor de la ambulancia, ya que es necesario estar permanente en el puesto de
atencion. Apoyo y acompafamiento a la jornada de fumigacién para la eliminacién de zancudos que generan
enfermedades como el dengue y paludismo en la comunidad ETCR Charras.

3. Realizar seguimiento y monitoreo a la implementacién del proceso de
reincorporaciéon econémica y social de las y los exintegrantes de las
FARC-EP u sus familias, indicando avances, dificultades.

Se realizé un balance donde se evalua los 6 afios de reincorporacioén a la vida civil, los firmantes de la paz, ETCR
charras, su analisis fue direccionado a identificar la tierra, viviendas, reincorporacién social, reincorporacion
econdmica, reincorporacién comunitaria, reincorporaciéon politica. Hasta la presente no ha sido posible la
implementacién integral del Acuerdo final de paz, desde que se firmé del Acuerdo final, seguimos en las mismas
condiciones con dificultades y necesidades, No se ha podido avanzar como se requiere.

4. Asistir y participar en la socializacion de informacion, espacios de
dialogo y concertacién con las personas en proceso de reincorporacion,
atendiendo las instrucciones de su supervisor.

Participacién en el encuentro con el BIENESTAR FAMILIAR, Modalidad Propia Intercultural para comunidades
Etnicas y Rurales el dia 17/05/2023, se hizo actividad haciendo manillas y collar con las mamitas y con los nifios
y también se hizo entrega de paquetes para 30 nifios/as de firmantes de paz, ETCR Charras.

5. Articular con los demas colaboradores de la Agencia para la
Reincorporacion y Normalizacién (ARN), del Consejo Nacional de
Reincorporacion de acuerdo con el desarrollo de sus actividades
contractuales.

Apoyo y acompafiamiento en la actividad realizada por la profesional facilitadora de ARN, El dia 15/05/2023, se
hizo actividad individual, fue direccionado a identificar posible necesidades que se presenta en el territorio y que
afecta el bienestar de los firmantes de paz, sus familias y comunidades aledafas.

6. Presentar plan de trabajo, asi como los demas documentos y
reportes que se requieran en el marco del cumplimiento del objeto y
obligaciones contractuales.

Se esta realizando revisién de los planes de trabajo con base a ellos se organiza el plan de trabajo de 2023 el
cual se adjunta, Acceso a tierras, para firmantes de la paz, implementacion del capitulo Etnico, reconcomiendo
de los derechos de los firmantes de paz Etnicos.

7. Desplazarse a las distintas zonas donde se implementa la
reincorporacion para el desarrollo del objeto del contrato cuando sea
requerido

Se hizo desplazamiento para san José, participacion en la reunién comité Etnico de Paz del Guaviare, lugar:
Maloca resguardo Panure. San José del Guaviare. Consejo comunitario charras, Amafrooshum,
Acompafiamiento Etnico ARN, CONSEJO DDHH, Verificacion ONU, PNUD, CNR FIRMANTES DE PAZ, Equipo
Etnico, presentacion a entidades invitadas del plan de trabajo. PNUD, UNMVC, Defensoria del pueblo, ARN.

8. Las demas que solicite su supervisor relacionadas directamente con
el objeto contractual.

Se realizan todas las actividades mencionadas en el contrato de acuerdo indicaciones brindadas por el
supervisor y en articulacion con los profesionales facilitadores de ARN, cumpliendo Asi con todas las
obligaciones contractuales, Se ha concertado todas actividades para la realizacion.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

3,4,5,6,7,8,9,10,11,12,13,14,15,16,17,18,19,20,21,22,23,24,25,26,27,28.

LUIS CARLOS FORERO CARRILLO

Visto Bueno Supervisor(es) o

=)

NOMBRE(S): EG;‘Dio SUAREZ MELO

Fecha VoBo: Mayo 31 de 2023

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




