ﬁl\ AGENCIA PARA LA
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LA ASESORA (E) DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y
LA NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) LAURA MILENA NUNEZ HERNANDE?Z, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 37843266,
suscribié con la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No.
900.477.169-8, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que
a continuacion se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 480 de 2023

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial
designado para el acompafnamiento integral a la poblacién en reincorporacion objeto de atencion de la ARN que se
encuentren adelantando su proceso en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitacion y Reincorporacion (ETCR),
areas de reincorporacion grupal distantes, contextos especiales o de dificil acceso en el territorio nacional, conforme a
los lineamientos emitidos por la Entidad.

Obligaciones Especificas:

Fecha de suscripcion del 2023-02-21

contrato:

Fecha de inicio: 2023-02-22
Valor inicial del contrato:  $23,555,400.00
Fecha de terminaciéon 2023-06-30
inicial:

Estado actual: EN EJECUCION

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusién de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningln caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 6/1/2023 8:31:43 AM

JOHANNA CAROLINA VERGARA OSPINA

Asesora Grupo de Gestion Contractual (E)

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera 9 No 11-66
PBX: 601 443 00 20

WWW. el NCorporaci on.gov.co
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LA ASESORA (E) DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y
LA NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) LAURA MILENA NUNEZ HERNANDE?Z, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 37843266,
suscribié con la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No.
900.477.169-8, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que
a continuacion se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 611 de 2022

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial
designado para la implementacién de los procesos derivados de la ruta de reincorporacién y los demas planes
programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren en los antiguos Espacios
Territoriales de Capacitacién y Reincorporacién (ETCR) Areas de Reincorporacién Grupal Distantes, Contexto Especial
o de dificil acceso en el territorio nacional.

Obligaciones Especificas:

"1. Dinamizar y ejecutar las metodologias, actividades y herramientas que se establezcan por parte de la ARN para la
construccion participativa de la hoja de ruta y el desarrollo de sus diferentes fases, teniendo en cuenta los Enfoques
diferenciales y de género.

2. Acompanar la reincorporacion temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, mediante las actividades y
metodologias establecidas por la ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

3. Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN, para la
concertacion y seguimiento participativo de los acuerdos y actividades de acomparfamiento y gestidon con los y las
exintegrantes FARC-EP, sus familias y la comunidad, teniendo en cuenta las particularidades individuales, colectivas y
del territorio en el que se encuentran y a la normatividad vigente, asi como también los Enfoques diferenciales y de
género.

4. Realizar las acciones necesarias para la vinculacién de los y las exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar, a la
oferta disponible de las entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que permita el pleno ejercicio de
los derechos en el marco del acompafamiento al proceso de reincorporacién, que se desarrollen en el espacio de
atencién designado.

5. Promover la vinculacion de la poblacién objeto de atencién a las actividades desarrolladas dentro de los Programas,
Proyectos y Estrategias lideradas por la ARN, teniendo en cuenta sus intereses, necesidades y potencialidades, asi
como las caracteristicas del contexto y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atencion
designado.

6. Apoyar la realizacion de estrategias comunitarias relacionadas con la reconciliacién, la prevencion de la
estigmatizacion, la convivencia, la construccion de paz y otros procesos que se definan a partir de las necesidades e
iniciativas sociales priorizados en los territorios por las y los exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad,
que se encuentren en el espacio de atencién designado.

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se consideren necesarias para el adecuado desarrollo del
acompafnamiento al proceso de reincorporacion, de acuerdo a los lineamientos establecidos por la ARN.

8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para dar cumplimiento a las metas y objetivos del espacio
designado, atendiendo los lineamientos de la entidad, considerando la transversalizacién de los Enfoques diferenciales
y de género.

9. Orientar y acompanar los procesos de sanciones propias y TOAR, segun se requiera en el espacio designado.

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera 9 No 11-66
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10. Realizar oportunamente el registro de informacién de forma confiable y veraz, que evidencie los procesos y
actividades desarrolladas en el marco de los programas implementados por la ARN.

11. Implementar de manera oportuna los lineamientos de gestion documental impartidos por la ARN, propendiendo por
la correcta gestion de la documentacion producto de las actividades realizadas.

12. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el Supervisor del contrato y rendir en forma
oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del &mbito del objeto contratado.

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato."

Fecha de suscripcion del 2022-01-12

contrato:

Fecha de inicio: 2022-01-19
Valor inicial del contrato:  $59,892,800.00
Valor mensual de los $5,478,000.00
honorarios:

Fecha de terminacion final: 2022-12-16
Valor final del contrato: $59,892,800.00
Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusion de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningun caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 5/30/2023 10:57:14 AM

7,

JOHANNA CAROLINA VERGARA OSPINA

Asesora Grupo de Gestion Contractual (E)

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera 9 No 11-66
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LA ASESORA (E) DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y
LA NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) LAURA MILENA NUNEZ HERNANDE?Z, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 37843266,
suscribié con la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No.
900.477.169-8, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que
a continuacion se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 1304 de 2021

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial
designado para el acompanamiento, atencion y gestidon de beneficios a la poblacién objeto de la ARN que se
encuentren en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitacion y Reincorporacion (AETCR) Areas de
Reincorporacién Grupal Distantes, Contexto Especial o de dificil acceso en el territorio nacional

Obligaciones Especificas:

1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologias e instrumentos definidos por la ARN para la planeacion
participativa de la hoja de ruta.

2. Acompanar, guiar y sistematizar de manera permanente la implementacién de las etapas de planeacion,
formulacion, seguimiento y evaluacion participativa de la hoja de ruta de reincorporacion a largo plazo para los y las
exintegrantes FARC-EP, integrando en la misma, los Enfoques diferenciales y de género.

3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologias definidas por la ARN para la atencion, gestion y
acompanamiento de la reincorporacion temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, integrando en la misma, los
Enfoques diferenciales y de género.

4. Concertar los acuerdos y actividades de acompafiamiento y gestién con la poblacién objeto de atencidn, sus familias
y la comunidad, de acuerdo a sus caracteristicas, condiciones socioecondémicas y culturales del territorio en el que se
encuentran y a la normatividad vigente, en concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN, asi como también
los Enfoques diferenciales y de género.

5. Promover y fomentar el acceso de la poblacion objeto de la ARN y su grupo familiar a los diferentes servicios
ofertados por las entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los programas
implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio de atencién designado.

6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los exintegrantes FARC-EP y de sus grupos familiares, a las diferentes
actividades dentro de los Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas de la ARN, acorde con sus potencialidades,
competencias, su contexto socioecondmico y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atencién
designado.

7. Contribuir en la implementacion de estrategias territoriales de convivencia, reconciliacion, Procesos y Proyectos de
la ARN incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas las y los exintegrantes FARC-EP, su grupo
familiar y la comunidad, que se encuentren en el espacio de atencién designado.

8. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las necesidades de la poblacién en el marco de los
distintos Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas implementados por la ARN que se encuentren en el espacio de
atencién designado.

9. Desarrollar las acciones de seguimiento participativo con las y los exintegrantes FARC-EP, con respecto a los
acuerdos y acciones concertados en la hoja de ruta, teniendo en cuenta los Enfoques diferenciales y de género.

10. Desarrollar las acciones y/o actividades de atencion, gestion, y articulacion determinadas como estratégicas para el
cumplimiento de metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los lineamientos de la entidad. considerando la
transversalizacion de los Enfoques diferenciales y de género.

11. Realizar el registro de la informacién segun establezca la ARN, de forma oportuna, confiable, y veraz, en lo
referente a los Programas implementados por la ARN en los cuales se patrticipe.

12. Dar tramite a los documentos segun procedimientos y plazos establecidos dentro de los lineamientos de gestion
documental establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los mismos.

13. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el Supervisor del contrato y rendir en forma
oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado.

14. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato
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Fecha de suscripcion del 2021-06-29

contrato:

Fecha de inicio: 2021-07-07
Valor inicial del contrato:  $28,539,933.00
Valor mensual de los $5,318,000.00
honorarios:

Fecha de terminacion final: 2021-12-17
Valor final del contrato: $28,539,933.00
Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusion de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningun caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 5/30/2023 10:55:43 AM

_/_‘

i

JOHANNA CAROLINA VERGARA OSPINA

Asesora Grupo de Gestion Contractual (E)
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LA ASESORA (E) DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y
LA NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) LAURA MILENA NUNEZ HERNANDE?Z, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 37843266,
suscribié con la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No.
900.477.169-8, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que
a continuacion se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 1051 de 2021

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial
designado para el acompanamiento, atencion y gestidon de beneficios a la poblacién objeto de la ARN que se
encuentren en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitacion y Reincorporacion (AETCR) Areas de
Reincorporacién Grupal Distantes, Contexto Especial o de dificil acceso en el territorio nacional.

Obligaciones Especificas:

1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologias e instrumentos definidos por la ARN para la planeacion
participativa de la hoja de ruta.

2. Acompafiar, guiar y sistematizar de manera permanente la implementacion de las etapas de planeacion,
formulacion, seguimiento y evaluacion participativa de la hoja de ruta de reincorporacion a largo plazo para los y las
exintegrantes FARC-EP, integrando en la misma, los Enfoques diferenciales y de género.

3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologias definidas por la ARN para la atencion, gestion y
acompanamiento de la reincorporacion temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, integrando en la misma, los
Enfoques diferenciales y de género.

4. Concertar los acuerdos y actividades de acompafiamiento y gestion con la poblacién objeto de atencién, sus familias
y la comunidad, de acuerdo a sus caracteristicas, condiciones socioecondémicas y culturales del territorio en el que se
encuentran y a la normatividad vigente, en concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN, asi como también
los Enfoques diferenciales y de género.

5. Promover y fomentar el acceso de la poblacion objeto de la ARN y su grupo familiar a los diferentes servicios
ofertados por las entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los programas
implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio de atencién designado.

6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los exintegrantes FARC-EP y de sus grupos familiares, a las diferentes
actividades dentro de los Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas de la ARN, acorde con sus potencialidades,
competencias, su contexto socioeconémico y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atencion
designado.

7. Contribuir en la implementacion de estrategias territoriales de convivencia, reconciliacion, Procesos y Proyectos de
la ARN incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas las y los exintegrantes FARC-EP, su grupo
familiar y la comunidad, que se encuentren en el espacio de atencién designado.

8. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las necesidades de la poblacidn en el marco de los
distintos Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas implementados por la ARN que se encuentren en el espacio de
atencion designado.

9. Desarrollar las acciones de seguimiento participativo con las y los exintegrantes FARC-EP, con respecto a los
acuerdos y acciones concertados en la hoja de ruta, teniendo en cuenta los Enfoques diferenciales y de género.

10. Desarrollar las acciones y/o actividades de atencién, gestion, y articulacién determinadas como estratégicas para el
cumplimiento de metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los lineamientos de la entidad. considerando la
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transversalizacion de los Enfoques diferenciales y de género.

11. Realizar el registro de la informacién segun establezca la ARN, de forma oportuna, confiable, y veraz, en lo
referente a los Programas implementados por la ARN en los cuales se participe.

12. Dar tramite a los documentos segun procedimientos y plazos establecidos dentro de los lineamientos de gestion
documental establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los mismos.

13. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el Supervisor del contrato y rendir en forma
oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la elaboraciéon de aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado.

14. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.
Fecha de suscripcion del 2021-02-05

contrato:

Fecha de inicio: 2021-02-09
Valor inicial del contrato:  $25,171,867.00
Valor mensual de los $5,318,000.00
honorarios:

Fecha de terminacion final: 2021-06-30
Valor final del contrato: $25,171,867.00
Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusion de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningun caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 5/30/2023 10:54:36 AM

7,

JOHANNA CAROLINA VERGARA OSPINA

Asesora Grupo de Gestion Contractual (E)

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
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LA ASESORA (E) DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y
LA NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) LAURA MILENA NUNEZ HERNANDE?Z, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 37843266,
suscribié con la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No.
900.477.169-8, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que
a continuacion se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 1513 de 2020

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial
asignado para el acompafiamiento, atencion y gestidon de beneficios a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren
de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

Obligaciones Especificas:

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la ARN para promover el desarrollo de
capacidades y cubrir las necesidades e intereses de la poblacién objeto de la ARN que se encuentre en el espacio
designado en el territorio nacional.

2. Concertar las actividades con la poblacién objeto, sus familias y la comunidad, de acuerdo a sus caracteristicas,
condiciones socioecondmicas y culturales del territorio en el que se encuentran y a la normatividad vigente, en
concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN.

3. Desarrollar las acciones y/o actividades (atencion, gestion, acompafiamiento) determinadas como estratégicas para
el cumplimiento de metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los lineamientos de la entidad.

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacion objeto de la ARN y su grupo familiar a los diferentes servicios
ofertados por las entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los programas
implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio de atencién designado.

5. Facilitar el acceso y permanencia de la poblacién objeto de la ARN y de sus grupos familiares, a las diferentes
actividades dentro de los Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades, competencias, su contexto
socioecondmico y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atencién designado.

6. Contribuir en la implementacion de estrategias territoriales de convivencia, reconciliacién, Procesos y Proyectos de
la ARN incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas de la poblacion objeto de la ARN, su grupo
familiar y la comunidad, que se encuentren en el espacio de atencién designado.

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las necesidades de la poblacién en el marco de los
distintos Procesos y Programas implementados por la ARN que se encuentren en el espacio de atencién designado.

8. Realizar el registro de la informacion segun establezca la ARN, de forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente
a los Programas implementados por la ARN en los cuales se participe.

9. Dar tramite a los documentos segun procedimientos y plazos establecidos dentro de los lineamientos de gestion
documental establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los mismos.

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el Supervisor del contrato y rendir en forma
oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado.

11. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera 9 No 11-66
PBX: 601 443 00 20
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Fecha de suscripcion del 2020-06-24

contrato:

Fecha de inicio: 2020-07-02
Valor inicial del contrato:  $22,775,237.00
Valor mensual de los $4,091,360.00
honorarios:

Fecha de terminacion final: 2020-12-18
Valor final del contrato: $22,775,237.00
Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusion de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningun caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 5/30/2023 10:52:03 AM

_/_‘

i

JOHANNA CAROLINA VERGARA OSPINA

Asesora Grupo de Gestion Contractual (E)

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera 9 No 11-66
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LA ASESORA (E) DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y
LA NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) LAURA MILENA NUNEZ HERNANDE?Z, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 37843266,
suscribié con la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No.
900.477.169-8, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que
a continuacion se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 414 de 2020

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial
asignado para el acompafiamiento, atencion y gestidon de beneficios a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren
de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

Obligaciones Especificas:

"1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la ARN para promover el desarrollo de
capacidades y cubrir las necesidades e intereses de la poblacion objeto de la ARN que se encuentre en el espacio
designado en el territorio nacional.

2. Concertar las actividades con la poblacién objeto, sus familias y la comunidad, de acuerdo a sus caracteristicas,
condiciones socioeconémicas y culturales del territorio en el que se encuentran y a la normatividad vigente, en
concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN.

3. Desarrollar las acciones y/o actividades (atencién, gestion, acompafiamiento) determinadas como estratégicas para
el cumplimiento de metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los lineamientos de la entidad.

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacion objeto de la ARN y su grupo familiar a los diferentes servicios
ofertados por las entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los programas
implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio de atencion designado.

5. Facilitar el acceso y permanencia de la poblacién objeto de la ARN y de sus grupos familiares, a las diferentes
actividades dentro de los Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades, competencias, su contexto
socioecondmico y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atencion designado.

6. Contribuir en la implementacion de estrategias territoriales de convivencia, reconciliacion, Procesos y Proyectos de
la ARN incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas de la poblacion objeto de la ARN, su grupo
familiar y la comunidad, que se encuentren en el espacio de atencién designado.

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las necesidades de la poblacidn en el marco de los
distintos Procesos y Programas implementados por la ARN que se encuentren en el espacio de atencion designado.

8. Realizar el registro de la informacién segun establezca la ARN, de forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente
a los Programas implementados por la ARN en los cuales se participe.

9. Dar tramite a los documentos segun procedimientos y plazos establecidos dentro de los lineamientos de gestion
documental establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los mismos.

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el Supervisor del contrato y rendir en forma
oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado.

11. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera 9 No 11-66
PBX: 601 443 00 20

WWW. el NCorporaci on.gov.co
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Fecha de suscripcion del 2020-01-13

contrato:

Fecha de inicio: 2020-01-15
Valor inicial del contrato:  $22,638,859.00
Valor mensual de los $4,091,360.00
honorarios:

Fecha de terminacion final: 2020-06-30
Valor final del contrato: $22,638,859.00
Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusion de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningln caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 5/30/2023 10:53:25 AM

JOHANNA CAROLINA VERGARA OSPINA

Asesora Grupo de Gestion Contractual (E)

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera 9 No 11-66
PBX: 601 443 00 20

WWW. el NCorporaci on.gov.co




FUNDACION PANAMERICANA PARA EL BESAERMLO

HIT £30.084.232-3
Carrera 21 Ro. 164 - 88 / Bogatd D.C. - Colombia
PBX:(571) 651 3838 Fux: (571} 651 3818 - Pgina Web: www. fupad.org

LA FUNDACION PANAMERICANA PARA EL DESARROLLO FUPAD COLOMBIA

CERTIFICA QUE:

El (a) sefior (a) LAURA MILENA NUNEZ HERNANDEZ, identificado (a) con cédula de ciudadania
No. 37843266 de Bucaramanga estuvo vinculado (a) con nuestra organizacion bajo las siguientes
condiciones:

> Contrato a término FIJO desde el 18 de Marzo de 2019 hasta el 31 de Octubre de 2019,
desempefiando el cargo de PROFESIONAL DE INTEGRACION COMUNITARIA, en la ciudad
y/o municipio de Arauca, con una asignacion salarial mensual de DOS MILLONES QUINIENTOS
MIL PESOS M/CTE ($2,500,000).

La presente se expide a solicitud de (la) interesado (a), en Bogota D.C., al 31 de Octubre de 2019.

Cordialmente,

ANGELICA CANTILLO TOLOSA Firma: “QJ"‘J \Uﬁo

Gerente Recursos Humanos CC: 34 é(\%'Z. c

Fundaidn independiente sin fines de lucro, educanda y trabajonde con los sectares pablicos y privados
pare mejorar lo calidod de vida de los paises latinoomericonos y del coribe

13090403




() wworo mua s vicnwas () GOBIERN DE COLOMBIA

LA COORDINADORA DEL GRUPO DE GERSTIC')N;CONTRAC}TUAL DE LA SECRETARIA GENERAL DE LA UNIDAD
PARA LA ATENCION Y REPARACION INTEGRAL A LAS vicTiMAs
NIT: 800.490.473-6

CERTIFICA:

Que una vez revisados los archivos que existen en esta entidad, se establecié'que LAURA MILENA NUNEZ HERNANDEZ
identificada con Cédula de Ciudadania No 37843266 suscribio Jos contratos de prestacion de servicios que se relacionan a
continuacion:

1) CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS No. 1160-2015

OBJETO: Prestar servicios profesionales en el Grupo de Trabajo de Retornos y Reubicaciones en la Territorial Norte de
Santander y Arauca para apoyar, acompanar y hacer seguimiento en los procesos de retorno y reubicacién de las victimas
de desplazamiento forzado en el marco de la Reparacion Integral. :

FECHA DE SUSCRIPCION: 01 de julio de 2015
FECHA DE TERMINACION: 31 de diciembre de 2015
VALOR MENSUAL: TRES MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE ($3.582.000,00).

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: VEINT! UN MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE
(521.492.000,00). :

2) CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS No, 526-2016

OBJETO: Prestar sus servicios profesionales al Grupo de Control lnterno Disciplinario, para adelantar las acciones
disciplinarias que se desprendan de las 6rdenes emitidas por juzgados a nivel nacional y de los entes de control. tramitar las
Actuaciones Administrativas - Disciplinarias y proyectar las providencias que requiera el area de Control Interno Disciplinario.

FECHA DE SUSCRIPCION: 15 de enero de 2016

FECHA DE TERMINACION: 31 de diciembre de 2016

VALOR MENSUAL: TRES MILLONES SETESCIENTOS VEINT! SEIS MIL PESOS M/CTE ($3.726.000,00).

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: CUARENTA Y TRES MILLONES NOVENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS PESOS
M/CTE ($43.097.400,00). -

3) CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS No. 490-2017

OBJETO: Prestar sus servicios profesionales a la Unidad para la Atencion y Reparaci6n Integral a las Victimas, en el Grupo
de Trabajo de Retornos y Reubicaciones en la Direccion Territorial Norie de Santander y Arauca, para implementar en el nivel
territorial el proceso de retornos y reubicaciones en su dimension individual, comunitaria y colectiva, y promover el
cumplimiento de las drdenes de restitucion de tierras y territorios.

FECHA DE SUSCRIPCION: 02 de febrero de 2017

FECHA DE TERMINACION: 31 de diciembre de 2017

VALOR MENSUAL: TRES MILLONES SETESCIENTOS VEINTI SEIS MIL PESOS M/CTE (§3.726.000,00).

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: CUARENTA MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL PESOS M/CTE
($40.986.000,00).

4) CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS No. 259-2018

OBJETO: Prestar sus servicios profesionales a la Unidad para la Atencién y Reparacién Integral a las Victimas, en el Grupo
de Trabajo de Retornos y Reubicaciones en la Direccién Territorial Norte de Santander, para implementar en el nivel territorial
el proceso de retornos y reubicaciones.

FECHA DE SUSCRIPCION: 22 de enero de 2018

FECHA DE TERMINACION: 31 de diciembre de 2018

VALOR MENSUAL: TRES MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA ¥ CINCO ML CUARENTA PESOS MICTE
(53.875.040.00).

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: CUARENTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y DOS MIL
NOVECIENTOS SESENTA PESOS M/CTE (544.562.960.,00).

La presente se expide el 29 de agosto de 2018.
N § 3
W{@WWL
JANETH ANGELICA SOLANO HERNANDEZ
/ Grupo de Gestién Contractual
Ravsa Carie Pataoys

Eavgs Dany Arosla G

Unidad para la Atencisn y Reparedisn Integrel o los Vidimas % wwwunidadvictimas.gov.co
bt de bk nnsornl 01800091 1119 Boots 428 11 11 ’
S sl anraver Calle 16 Mo, 6 - 66 Edbligio Avigrica - Fom 19 Sewserd 340




UNIVERSIDAD E\ALIONﬁL DE COLOMBIA

SEDE ORINOOLEA
LNTDAD ADMINISTRATIVA

LA JEFE DE UNIDAD FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA,
RESPONSABLE DEL PROCESQ DE CONTRATACION

HACE CONSTAR:

Que LAURA MILENA NUNEZ HERNANDEZ identificada con C.c. No. 37.843 766 celebrd con la
Institucion los contratos que se relacionan a continuacion:

"TIPO DE CONTRATO _ToDs
No. DE CONTRATO 128 T
FECHA DE INICIO: 04 de febrero de 2015 T
FECHA DE TERMINACION: 04 de junio de 2015 k

OBJETO GENERAL: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO AL AREA DE BIENESTAR
UNIVERSITARIO DE LA SEDE ORINOGUIA .

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: i
" PROMOVER LA PERMANENCIA DE LOS ESTUDIANTES EN LA UNIVERSIDAD
* LEVANTAR EL PERFIL DE LOS ESTUDIANTES

* PROMOVER EL BIENESTAR DOCENTE Y ADMINISTRATATIVO DE LA SEDE ORINOQUIA, |
* DISENAR ESPACIOS DE FORMACION PARA INTEGRAR LOS ESTUDIANTES A LA VIDA |
UNIVERSITARIA

" APOYAR EN GENERAL TODAS LAS ACTIVIDADES DE BIENESTAR UNIVERSITARIO
* PRESTAR LOS INFORMES QUE SE REQUIERAN [

VALOR TOTAL: SIETE MILLONES SETECIENTOS VEINTICUATRO MiL
PESOS MICTE (57.724.000),
NIVEL DE SATISFACCION: Excelente (5) Bueno(4} Aceptable (3)

£l presente certificado se expide a solicitud del interesado, en a cludad de Arauca (Arauca), a los
nueve {09) dias del mes de junio del aftlo 2015

/)
f Y
[/
z’ /
o "l ,*/
NUBfA\S‘TFLLA ESLAVA GOMEZ

Jefe de Umxﬁac{ Financiera y Administrativa
L

Kitémetro 9 via Cafio Limon, Hacienda E! Cairo, Oficina 101
Teléfono: (57-T) directo Conmutador. (57-7) 885 3012 Ext, 20736 Fax Ext. 2972
Corren glectrénico: nseslavag@unal edu.co
Drinpquia Arauca, Colombia, Sur América




EL DEPARTAMENTO OPERATIVO
DE GENTE OPORTUNA SAS

CERTIFICA A

QUIEN INTERESE

Que el (la) sefior (a) NUNEZ HERNANDEZ LAURA MILENA identificado(a) con la cédula de
ciudadania No. 37843266 laboro por medio de esta firma en mision para nuestra empresa cliente
CORPORACION DIA DE LA NINEZ con contrato por obra y labor. El ltimo cargo desempefiado
fue COORDINADOR LOCAL, La Gitima asignacion salarial fue de $ 1,591,506 ( Un millén quinientos
noventa y un mil quinientos seis pesos m/cte.), con contratos en la(s) siguiente(s) fecha(s):

Fecha Fecha
Ingreso Retiro
28/10/2014 | 30/11 /2014

Se expide a solicitud del interesado a los cinco (5) dias del mes de Enero de 2015.

Atentamente,

;’;F/

\/ i

’“’"""V

s

JUAN SEBASTIAN ROSAS
Jefe de Regionales.

Bogota: Carrera 62 N* 12 ~ 78 Local | PBX 446 88 85 Fax: 447 30 40 Atencitn al C!Efepig 447 '30 50 . )
Cali: Av. 3N 23 AN - 02 Of. 401 Edificio Las Américas Tel.: 680 12 13 Blguilla: Cra. 51 B N°® 76 — 27 Edificie Mchaileh Telefax 380 13 02
Bucaramanga: Calle 35 N° 20 ~ 28 Of. 2071 Edificio Ardila Garcla Telefax: 870 24 83
Medellin: Carrera 80 N° 39 — 157 Of. 803 Centro Ejecutiva Nutibara Tel.: 412 60 54 Fax: 412 82 90
www. servisiostemporales.com
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%’Q’ FIDUCIARIA DE OCC?DENTE SA.

FIDUCIARIA DE OCCIDENTE S. A, ACTUANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
CONTRATO DE ENCARGO FIDUCIARIO No 158 2013 DE MANDATO CON REPRESENTACION
DENOMINADO FID 3-1-3029 ANSPE 2013 SUSCRITO CON LA AGENCIA NACIONAL PARA LA
SUPERACION DE LA POBREZA EXTREMA

INFORMA QUE:

Que en desarrolio del contrato de Fiducia Pablica N°.158 de 2013, suscrito entre la Agencia Nacional para la
Superacion de la Pobreza Extrema ANSPE y la Fiduciaria de Occidente S.A.; cuyo objeto corresponde
mediante la figura de encargo fiduciario de mandato con representacion, administrar, adelantar las etapas
precontractuales, contractuales y post contractuales y realizar los pagos que se requieran con los recursos
financieros aportados por el fideicomitente para atender a la poblacién de la Red Unidos en las microrregiones
38, 48 y 50, nos permitimos certificar que:

1. Que en virtud del contrato de Encargo Fiduciario en mencién el (la) sefior(a) LAUR’A MILENA NUNEZ
HERNANDEZ, identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 37843268, se encuentra vinculado(a) bajo la
modalidad de prestacion de servicios asi; :

Contrato: N°. 852
Micro Regién No. 38 Arauca
Objeto del Contrato: Predtar sus servicios Profesionales con plena autonomia técnica y

administrativa como Coordinador Local en el Departamento de Arauca de la
Direccion de Promocion Familiar y Comunitaria de la Agencia Nacional para la
Superacidn-de la Pobreza Extrema - ANSPE.

Fecha de iniciacién: 16 de Enero de 2014
Fecha de terminacion: 31 de Octubre de 2014 A
Vaior del Contrato: $23.512.500.00 Suma que incluye todos los impuestos generados.

VQue por su naturalezé, el contrato suscrito por el (la) sefor(a) LAURA MILENA NUNEZ HERNANDEZ,
identificado(a) con cédula de ciudadania nimero 37843266 , no genero vinculo laboral alguno con el Encargo
Fiduciario No 158 de 2013 ni con la FIDUCIARIA DE OCCIDENTE S.A.

La presepteConstancia Se-expide a solicitud del Contratista, en la ciudad de Bogota; a los 22 dias del mes de
ierfibre del Afia Dos Mil Catecce

& Gestion de Ne g6 - Fiducia Puablica y Consorcios

’: ' A’ . . N
ACTUANDD 'o su calidagae Administradora del Contrato de Encargo Fiduciario No 158 de 2013 de mandato

de Representacion denominado Fid. 313029 ANSPE 2013

BLLCLIEDL

SUTERVIENDLRA L IRV ANCH A

150 9003
\%s

TGIAT

:10) fi i .com.co ; :
Direccion General Bogota Carrera 13 No. 26A-47 Piso 9-10 PBX 2873030 www.fiduoccidente.com =
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LA SUSCRITA DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE LA FUNDACION AVANZAR - FOS

CERTIFICA:

Que la Doctora LAURA MILENA NUNEZ HERNANDEZ, identificada con la cedula
de ciudadania No. 37.843.266, laboro en esta Entidad como COORDINADORA
DE ATENCION AL USUARIO desde el dia Quince (15) de Abril de dos mil trece
(2013) hasta el treinta y uno (31) de Diciembre de Dos Mil trece (2013).

Se expide la presente a solicitud de la interesada en Bucaramanga, a los Siete
(07) dias del mes de Enero de dos mil Catorce (2014).

MARGARITA MARIA FRANCO LOPEZ

Calle 52 N. 21 A-07
TEL. (7) 643 4300 Fax. 643 9441
Bucaramanga — Santander




Arauca, 1 de febrero de 2013

A QUIEN INTERESE

La FUNDACION EL ALCARAVAN, enfidad sin dnimo de lucro de caracter privado, con
personeria juridica reconocida mediante resolucion No. 061 de Febrero 8 de 1990, profericia
por la Alcaldia Mayor de Bogotd, NIT. 800.088.424-1 por el presente documento hace constar
que:

Bl (La) Sefor (o) LAURA MILENA NUNEZ HERNANDEZ, mayor de edad, identificado [a) con
cédula de ciudqdcmic No. 37.84'3.266. ha tenido las siguientes vinculaciones contractuales
con LA FUNDACION EL ALCARAVAN:

1. Tipo de contrato; Contrato prestacion de servicios
- Objeto: Prestar por sus propios medios, con plena autonomia técnica y
. administrativa, sus  servicios como Cogestor Social Técnico, en el

la Pobreza Extrema ~ UNIDOS

- Inicio: 05 de octubre de 2012

- Terminacién: 30 de noviembre de 2012

2. Tipo de conirato: Contrato prestacion de servicios

- Objeto: Prestar por sus propios medios, con plena autonomia técnica Y
administrativa, sus servicios como Cogestor Social Profesional, en el
municipio de Arauca, Departamento de Arauca, perteneciente a lg
microrregion 38, de la Red de Proteccién Social para la Superacion de
la Pobreza Extrema - UNIDOS

- Inicio: 01 de diciembre de 2012

- Terminacién: 30 de enero de 2013

La presente constancia se expide a solicitud del inferesado.

Atentamente,
i {
-
- ..j =haneadUnos Bethay™
JOHANNA ARIAS BELTRAN

Lider Administrativo
Fundacion Bl Alcaravdn

TPETROL T

CON LOS ARAUCANMGS




AGENCIA PARA LA .
@ REmconPonAcléué FORMATO VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO CODIGO: BS-F-31
Y LA NORMALIZACION
Y REQUISITOS DE EXPERIENCIA FECHA: 2023-01-31 VERSION:V-4
NOMBRE: LAURA MILENA NUNEZ HERNANDEZ
‘REA: GRUPO TERRITORIAL-ARAUCA
PROFESION: PSICOLOGA
FECHA DE GRADO: 9/10/2012
ESPECIALIZACION: NA
FECHA DE GRADO ESPECIALIZACION: NIA
CIRCULAR APLICABLE: 021y 023 de 2022

EXPERIENCIA:

Dieciocho (18) meses de experiencia profesional
i ion fiamiento psicosocial,
2 FACILITADOR | - Pregrado. asesoria o gestion) de poblacién vulnerable o $ 5.478.000,00
implementacion de programas de desarrollo y capital
social).
FECHA INICIO FECHA FIN TOTAL MESES ACTIVIDADES O CARGO DESEMPENADO
ENTIDADIGONIRATANTE dia - mes - afio dia - mes - afio
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Terftorial designado para el acompanamiento integral a la poblacion en reincorporacion objeto de
ARN - Cto. 480-223 2200212023 1510612023 377 atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitacién y Reincorporacion (ETCR), dreas de reincorporacion grupal distantes,
contextos especiales o de dificil acceso en el territorio nacional, conforme a los ir I emitidos por la Entidad.
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacion de los procesos derivados de la ruta de reincorporacion y
ARN - Cto. 611-2022 19/01/2022 16/12/2022 10,90 los demés planes programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitacién y Reincorporacién (ETCR) Areas de
i ion Grupal Distantes, Contexto Especial o de dificil acceso en el territorio nacional.
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Teriorial designado para el acompariamiento, atencion y gestion de beneficios a la poblacidn objeto de
ARN - Cto. 1304-2021 7107/2021 1711212021 533 la ARN que se encuentren en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitacion y Rei ion (AETCR) Areas de Rei ion Grupal Distantes, Contexto Especial o de dificil acceso en el|
territorio nacional
TOTAL EXPERIENCIA ACUMULADA 201

Nota: La informacién de las certificaciones de las agencias ARN y ACR fueron cotejadas con la base de datos de la Entidad.

Angela Moreno Trujillo

Proyecté Angela Moreno Trujillo
Revisé: Magda Lucia Mufioz Molano
Aprobé: Juan Pablo Rendén Garcia

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http:/www.rei ion.gov. i i liicas.aspx”




