
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 432-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

GEINER ALFONSO ARRIETA HURTADO

1.151.462.030

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 31  MAYO  DE 2023)

AETCR PONDORES FONSECA -LA GUAJIRA- GT CESAR - LA GUAJIRA 

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa los servicios personales para facilitar, articular y fortalecer los ejercicios de incidencia y gestión territorial con los actores a nivel 

local para implementar estrategias, planes, programas y proyectos en el marco del proceso de reincorporación social y económica, atendiendo las necesidades y prioridades de la 

población objeto en el marco de los dispuesto por el Consejo Nacional de Reincorporación

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Apoyar las acciones encaminadas a la gestión

territorial con actores locales y territoriales, en el

marco del proceso de reincorporación.

17 de mayo de 2023: Participación en comité general del grupo territorial Cesar- La Guajira, se realizó presentación de la

Coordinadora del GT, se dieron a conocer algunos aspectos para lo que será el rediseño institucional en el marco del tránsito a

la vida democrática de las personas en reincorporación, por medio del cual se enfatizará en frentes de trabajos como: la

reincorporación comunitaria, los TOARs y la reconciliación. Así mismo, las acciones en el marco de los proyectos productivos

donde se tendrá fortalecimientos, refinanciación, asistencia técnica y acceso a tierras, todas estas acciones desde la línea del

empoderamiento de la mujer.

Por otra parte, se contó con la socialización de delegados de la ANT donde se explicó las rutas que se tienen para acceso a

tierras para los firmantes del acuerdo de paz.

19 de mayo de 2023: Participación en conversatorio con la directora general de la ARN quien hizo presencia en el ETCR de

Pondores, se realizó recorrido por espacio territorial y las diferentes iniciativas productivas, durante el espacio de concentración

con las personas firmantes hizo recepción de las inquietudes y preocupaciones, así como propuestas por parte de la población.

Posteriormente presentó información frente a las líneas de trabajo que son prioridad para la presente vigencia por parte de la

agencia, entre otras: El presupuesto destinado para la compra de tierras, la nueva determinación de la sesión del CNR para la

asignación de un bono alimenticio para suprimir el abastecimiento de víveres a los espacios territoriales y el fortalecimiento a los

proyectos productivos con el empoderamiento y participación activa de la mujer.

2. Acompañar los espacios que se determinen para

fortalecer estrategias de apropiación por parte de

los actores locales y territoriales de los planes,

programas y proyectos que se implementan en el

marco del proceso de reincorporación, atendiendo

los lineamientos del supervisor.

02 de mayo de 2023: Participación en reunión con el PMA, se trataron temas enmarcados en el fortalecimiento y apoyo que se

está presentando en la ejecución del Proyecto SAN” Seguridad Alimentaria y Nutricional, Paz y Cohesión Social”, donde están

vinculadas personas en reincorporación y las veredas aledañas y se está trabajando en tres líneas productivas (Hortalizas,

Gallinas Ponedoras y Apícola).se planificó la asistencia al evento citado para el día 10 de mayo en el SENA de Colombia

Compra Eficiente. 

9 de mayo de 2023: Coordinación por vía telefónica con enlace de la ONG CIVIX en alianza con Unión Europea. Expresa su

interés en visitar el espacio territorial y conocer el contexto de conflictividad y Paz en el territorio por parte de los delegados de la

Unión Europea quienes se encuentran en un recorrido por el departamento de la Guajira. 

11 de mayo de 2023:Participacion en reunión de balance y seguimiento al proyecto que se está llevando a cabo entre la

cooperativa y la Fundación “Las Dos Orillas”, dentro del proyecto se está realizando un ciclo de escuelas de corresponsalías

comunitarias donde están vinculadas personas de diferentes partes del departamento y población en reincorporación, esto con

el fin de dejar capacidad instalada en las comunidades para que puedan visibilizar los acontecimientos y problemáticas

presentes en sus territorios.

15 de mayo de 2023: Participación en cesión de ITPS local, se expusieron distintos temas reaccionados con la seguridad de los 

firmantes del acuerdo de paz y la seguridad del entorno. Se realizó seguimiento a sucesos como la noticia del 10 de mayo del

diario El Espectador, donde se presenta un suceso desviado de la realidad que implicaba el desplazamiento de firmantes del

Acuerdo de Paz. Se dieron a conocer las medidas de seguridad asignadas al personal del espacio territorial, el trabajo que se

está llevando a cabo desde el Comando Conjunto Estratégico de Transición- CCOET y la Unidad Policial para la Edificación de

la Paz-UNIPEP, los cuales conjuntamente con el ejército y la policía trabajan por la seguridad y la consolidación de la paz en los

territorios. 

18 de mayo de 2023: Participación en reunión de ITPS regional en la ciudad de Valledupar, Se realizó seguimiento a los temas

de seguridad acaecidos en los espacios territoriales de Tierra Grata y Pondores, aspectos de seguridad a nivel territorial y el

seguimiento a las medidas de seguridad asignadas por la UNP a las personas en reincorporación. Se planteó la eventual

realización de un plan de emergencias para el ETCR de Pondores con el objetivo de preparar a la población ante cualquier

situación que se presente como emergencia de seguridad, se dio a conocer los nombres de las personas aspirantes a la

campaña política para elecciones del mes de octubre, se socializó el trabajo adelantado por el grupo territorial de paz de la

UNIPEP.

3. Realizar seguimiento y monitoreo a la

implementación del del proceso de reincorporación

económica y social de las y los exintegrantes de

las FARC-EP u sus familias, indicando avances,

dificultades.

11 de mayo 2023: Participación en reunión virtual con la Corporación Autónoma de la Guajira- CORPOGUAJIRA, la Agencia

Nacional de Tierras y la ARN. Se produjo claridad frente a acto administrativo emitido por esta entidad el pasado 12 de

diciembre de 2022, que brinda un grado de avance en la viabilidad para la construcción de las viviendas en el predio Portobelo.

25 de mayo de 2023: Participación en reunión de seguimiento por parte de la OIM y la ARN al proyecto colectivo de ganadería

“Implementación de un sistema productivo sostenible de ganadería bovina de doble propósito para familias de personas en

proceso de reincorporación en el municipio de Fonseca, la Guajira”. Se entregó a la persona delegada de la OIM la información

requerida correspondiente a la ejecución actual del proyecto, las proyecciones, los riesgos y necesidades de fortalecimiento

eventualmente para dicho proyecto, entre las necesidades esta fortalecer la alianza comercial de la transformación de los

lácteos(Queso).

29 de mayo de 2023: Participación en mesa de salud con el hospital San Agustín de Fonseca, la ARN y La misión de la ONU

para articular y coordinar el desarrollo de la atención en salud correspondiente para esta vigencia de parte de la ESE con los

recursos destinados por el ministerio de salud para los espacios territoriales. 

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES
CÓDIGO : BS-F-26
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6. Presentar plan de trabajo, así como los demás

documentos y reportes que se requieran en el

marco del cumplimiento del objeto y obligaciones

contractuales.

Se envió plan de trabajo correspondiente a la segunda quincena del mes de mayo en el cual se contemplan actividades

registradas en el presente informe.  

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

7. Desplazarse a las distintas zonas donde se

implementa la reincorporación para el desarrollo

del objeto del contrato cuando sea requerido

realizó desplazamiento hacia la serranía del Perijá donde se visitó a persona en reincorporación que está realizando su

proceso de manera individual, se pudo establecer que está siendo atendido por su respectivo facilitador con el cual se han

articulado las diferentes necesidades .   

8. Las demás que solicite su supervisor

relacionadas directamente con el objeto

contractual.

102 de mayo de 2023: Participación en reunión con el consejo de administración de la cooperativa para la concertación en la

toma de decisiones frente a diferentes temáticas que surgieron como compromisos de la asamblea de asociados realizada el

pasado 20 de marzo, se cumplió con los diferentes puntos de la agenda, entre los que se encuentran la coordinación con

E¿volución Caribe para la readecuación del Salón Comunal en el ETCR.

11 de mayo de 2023: Se realizó encuentro con firmante de Paz quien será contratada por el hospital San Agustín de Fonseca

en el marco del convenio Cruz Roja Colombiana con algunas ESES del país como apertura a la inserción en el campo laboral

de las personas que realizaron la homologación en saberes en salud y los cuales fueron certificados en cinco áreas de la salud

como técnicos laborales. La persona en mención será contratada como Higienista oral y su trabajo será en el ETCR en

articulación con el hospital.

19 de mayo de 2023: Participación en asamblea del proyecto de ganadería donde se trabajó la aprobación del reglamento

interno en cuanto al funcionamiento que se va llevar a cabo para el desarrollo del proyecto, hubo concertación en los diferentes

puntos y se manifestó el interés por trabajar de manera colectiva por sacar adelante la iniciativa. 

Cumplimiento de las obligaciones generales y

demás contenidas en el contrato.

Se realizaron las diferentes obligaciones a las que hubo lugar en esta viegencia 

4. Asistir y participar en la socialización de

información, espacios de diálogo y concertación

con las

personas en proceso de reincorporación,

atendiendo las instrucciones de su supervisor.

03 de mayo de 2023: Participación en socialización por parte del Consejo Noruego en el marco del desarrollo del programa

“CAPAZCIDADES” enfocado en las personas con discapacidades diversas, se dio a conocer los logros alcanzados por el

programa y las perspectivas que hay frente a su continuidad y el fortalecimiento que trae en los diferentes proyectos productivos

liderados por esta población.

12 de mayo de 2023: Participación en socialización por parta de la ANT ante las comunidades del corregimiento de Conejo y

demás comunidades de la región frente a al acceso a tierras. Se realizó claridad frente a la ruta la cual no amerita intermediario,

también se receptaron inquietudes y documentos de procesos que van en curso por algunas personas para su proceso de

adjudicación; se informó a la población asistente de la apertura de la unidad de atención en la ciudad d e Riohacha. 

5. Articular con los demás colaboradores de la

Agencia para la Reincorporación y Normalización

(ARN), del Consejo Nacional de Reincorporación de 

acuerdo con el desarrollo de sus actividades

contractuales.

03 de mayo de 2023: Participación en reunión con la orientadora misional y la profesional del área de la salud. Se trataron

casos pendientes en materia de acceso a citas especializada y se concertó fecha para realización de mesa de salud con el

Hospital San Agustín de Fonseca donde se coordinará la atención en salud correspondientes al ETCR por medio de los

esquemas asignados por el ministerio de salud en coordinación con el CNR. 

Se mantiene comunicación permanente con facilitadores y asesores de la agencia para coordinar acciones encaminadas a dar

solución a las necesidades de las personas en reincorporación y sus familias. 
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