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NIDIA ARCILA ASTAIZA

1.019.043.291

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 31 DE MAYO DE 2023) 

NEIVA - GRUPO TERRITORIAL ARN HUILA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa los servicios personales para facilitar, articular y fortalecer los ejercicios de incidencia y gestión territorial con los actores a nivel local para implementar estrategias, 

planes, programas y proyectos en el marco del proceso de reincorporación social y económica, atendiendo las necesidades y prioridades de la población objeto en el marco de los dispuesto por el Consejo Nacional de 

Reincorporación.

OBLIGACIONES  ESPECIFICAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1.Apoyar las acciones encaminadas a la gestión territorial con actores locales y territoriales, en

el marco del proceso de reincorporación

El día 4 de mayo participe de manera virtual en una reunión convocada por la ONU y la fundación SIN OLVIDOS, para una posible postulación de un

proyecto para las mujeres viudas y familiares de la región sur. El

día 10 de mayo en las oficinas de la ONU participe en una reunión con la JEP, LA DEFENSORIA DEL PUEBLO, ONU, LA PASTORAL SOCIAL Y LA

OFICINA DE PAZ DE LA GOBERNACION, con el fin de articular una reunión con lideres firmantes de paz que se han encontrado al frente del proceso

en San Adolfo con las victimas y la comunidad.                                                       El día 23 de mayo participe en una reunión presencial en las oficinas 
2.Acompañar los espacios que se determinen para fortalecer estrategias de apropiación por

parte de los actores locales y territoriales de los planes, programas y proyectos que se

implementan en el marco del proceso de reincorporación, atendiendo los lineamientos del

supervisor.

El día 8 de mayo participe en una reunión de manera virtual con la coordinación nacional de mujeres de la CONAMU y con la

ONU nacional, donde nos socializaron la resolución 1325. El día 11

de mayo en las instalaciones de la ARN participe en una reunión de manera presencial con delegados del CNR nacional,

ASOCOOP, ARN, PENUD y la directiva de COOCAFEPAZ de Algeciras Huila y miguel con el fin de realizar un trabajo de

acompañamiento y esclarecer algunos temas administrativos contables que padece esta organización de firmantes,

quedando como compromiso de continuar acompañando este proceso el día 17 de mayo en el municipio de Algeciras.                                       3 .Realizar seguimiento y monitoreo a la implementación del proceso de reincorporación

económica y social de las y los exintegrantes de las FARC-EP y sus familias, indicando avances,

dificultades

El día 4 de mayo en las oficinas de la ARN nos reunimos con una mujer firmante de paz indígena y la profesional de salud, con el fin de revisar la 

orden de remisión para cirugía y de agilizar su proceso,  se reviso y se contacto a la clínica para que este proceso sea eficaz.                                                                                                                                                                                                                   

-El día 4 de mayo participe en una reunión de manera virtual con la mesa técnica étnica de reincorporación del CNR nacional, con el fin de revisar los 

diferentes temas de seguridad y de salud que padecen los firmantes de paz con enfoque étnico.                                                  El día 6 de mayo 

participe  en una asamblea constitutiva de mujeres firmantes de paz que se realizo en la ciudad de Neiva Huila, logrando la consolidación de una 

fundación llamada HEREDERAS DE MANUEL.                                                                                                                                                                      El 

dia 26 de mayo participare en un encuentro de mujeres firmantes de paz en Neiva.

CÓDIGO : BS-F-26

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

7. Desplazarse a las distintas zonas donde se implementa la reincorporación para el desarrollo

del objeto del contrato cuando sea requerido.

El día 17 de mayo realizamos acompañamiento con ARN y PENUD a la directiva de COOCAFEPAZ en Algeciras, Miguel representante legal y el

contador de la organización con el fin de registrar y verificar el tema contable, quedando tareas de trabajo para el próximo 24 de mayo. El

día 20 de mayo participe de manera presencial en la asamblea de ASTPAH ( asociación de trabajadores y productores agropecuarios del Huila), en el

municipio de Pitalito donde se logro la vinculación en la directiva de firmantes de paz y la consolidación de un comité de reincorporación de quienes

hacen parte a esta organización agraria del departamento.8. Las demás que solicite su supervisor relacionadas directamente con el objeto contractual. El día 9 de mayo nos reunimos en las instalaciones de la ARN con el coordinador del grupo territorial Huila, con el fin de articular una reunión con dos

organizaciones ASOMHUPAZ Y ASOPROPAZ, agendando la reunión con ASOMHUPAZ para el día 24 en horas la tarde, y con ASOPROPAZ para el

día 12 de mayo. El día 11 en las oficinas de

la ARN nos reunimos con delegados de la CESIVE y coordinador departamental de ARN para tratar el tema especifico de San Adolfo y el proceso con 

4. Asistir y participar en la socialización de información, espacios de diálogo y concertación con

las personas en proceso de reincorporación, atendiendo las instrucciones de su supervisor.

El día 3 de Mayo en las oficinas de la ARN nos reunimos con le profesional de corresponsabilidad, con el fin de consolidar un listado de personas en

proceso de reincorporación para el encuentro departamental. El día 4 de Mayo recibí un

computador por parte del profesional ingeniero de sistemas y también recibí capacitación sobre el buen uso del mismo y manejo de las diferentes

plataformas. El día 4 de mayo en las instalaciones de la ARN,

revisamos un tema de seguridad con el profesional de seguridad y la facilitadora de la mujer firmante de paz, se acordó apoyar averiguando con la

institucionalidad las rutas que se deben activar en caso tal de vivir un desplazamiento forzado.                                                                                                                                                                             

5. Articular con los demás colaboradores de la Agencia para la Reincorporación y Normalización

(ARN), del Consejo Nacional de Reincorporación de acuerdo con el desarrollo de sus

actividades contractuales.

El día 16 de mayo en la oficinas de la ARN nos reunimos con la profesional de corresponsabilidad con el fin revisar el listado de firmantes de paz y de

enlaces regionales y nacionales del CNR. El día 19 de mayo en la oficina de la ARN participe en

la reunión en articulación con corresponsabilidad y facilitadores dela agencia, con técnicos de tierras habitad y vivienda y CNR componente comunes

nacional con el fin de conocer el trabajo nacional en cuanto a este tema especifico despejando dudas desde el territorio y quedando el compromiso de

realizar acompañamiento a procesos de postulación de predios en el departamento.

6.Presentar plan de trabajo, así como los demás documentos y reportes que se requieran en el

marco del cumplimiento del objeto y obligaciones contractuales.

El día 24 de mayo participare en el comité de trabajo de manera virtual con el grupo territorial Huila. 

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1


		2023-05-26T15:23:33-0500
	NIDIA ARCILA ASTAIZA


		2023-05-31T18:18:45-0500
	ANDRES RESTREPO CORREA




