
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 556-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

PERIODO CONTRACTUAL 01 AL 31  DE MAYO DE 2023

GT BOGOTA 

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento integral a la población en reincorporación objeto de

atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicación geográfica en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos

dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

2. Brindar la asistencia y orientación definidas por la Entidad para el

desarrollo de la fase de reincorporación temprana de los y las

exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptación a la

vida civil y el acceso a la oferta institucional de acuerdo a sus

necesidades e intereses, incorporando los enfoques

diferenciales y de género.

CÓDIGO : BS-F-26

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementación y

seguimiento del acompañamiento integral a la población en el marco de

los planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el Programa

de Reincorporación, incorporando los enfoques diferenciales y de

género 

Durante este periodo se continua con la verificacion del estado actual de las vinculaciones en los ambitos de salud y

educacion que se han formalizado durante el 2023, encontrandose que 1 PER se mantiene vinculado al programa maestro

itinerante, dando cumplimiento al enfoque diferencial territorial de zona rural, ya que la PER es habitante de la zona rural

de sumapaz y por esta condicion se priorizo para ser benficiario de dicho programa. asi mismo se verifica el estado actual

de los beneficiarios del tecnico en sistemas beneficiados por PNUD, manteniendose un total de 6 asignados y en espera

de recibir apoyo economico de acuerdo a las condiciones estipuladas para este beneficio. Finalmente en salud se realiza

verificacion de casos priorizados por discapacidad y temas de salud frente a su vinculacion en salud y que se registra en la

base mensual de salud solicitada por la profesional correspondiente.

3. Participar en la implementación de acciones de gestión territorial que

permitan la vinculación de la población en reincorporación y sus familias

a la oferta pública, privada o de otros sectores para la garantía de sus

derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con las

necesidades e intereses de la población, los lineamientos del Grupo

Territorial designado e incorporando los enfoques diferenciales y de

género.

Durante el periodo contractual correspondiente al mes de mayo, se realizan 54 atenciones de las cuales 52 se realizaron

de manera presencial y 2 telefonicas que corresponden a PER que estudian en CUBA , asi mismo se continuan reforzando 

aspectos asociados a los beneficios del proceso de reincorporación y verificacion de grupos familiares en SIRR,

acompañamiento al CONVENIO CIUDAD BOLIVAR 740, ademas tratando casos particulares de salud, educación,

pensión, asignación mensual y proyectos productivos (1 entrega de bienes) y seguimientos ISPPI al mes de mayo, se

sensibiliza frente a los componentes conocidos de la ruta de reincorporación para dar continuidad a metas para el 2023. 

Dentro del proceso de caracterizacion para este 2023 se identificaron intereses ocupacionales, academicos y en general

que contribuyan al desarrollo del proceso y por ende a su proyecto de vida, encontrandose lo siguiente:

6 PER vinculados en FPT  en el programa de formacion  tecnico en sistemas (PNUD)

7 PER en proceso de terminar bachillerato

1 PER beneficiario en educacion superior con fondo ICETEX

10 PER interesados exclusivamente en el fortalecimiento de su proyecto productivo

2 PER vinculados durate este mes al proceso academico del distrito de JOVENES Y ADULTOS

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

Actualente no se cuenta con poblacion en proceso de reinroporacion temprana. 

ANDRES CARDENAS RODRIGUEZ

80.124.271

OFERTAS- GESTIONES No. POSTULADOS

SAN PABLO - PNUD - TECNICO EN SISTEMAS 6

MAESTRO ITINERANTE 1

mesa de formulacion participativa KENNEDY 2

mesa local de reincorporacion BOSA 3

TOAR Kennedy 2

Componente / 

Beneficio
Gestiones Realizadas

Comunitario

Se continuan procesos de convocatoria y acompañamiento a los diversos espacios 

TOAR definidos por los entes distritales: 

- socializacion y postulacion de PER proyecto 1937 . Apoyo a iniciativas productivas

- mesa de formulacion participativa KENNEDY

- mesa local de reincorporacion BOSA

- TOAR Kennedy

Educación 

Seguimiento PER vinculado al programa MAESTRO ITINERANTE

Vinculacion alumnos nuevos TECNICO EN SISTEMAS - SAN PABLO

Vinculacion de 2 PER a la oferta distrital de educacion flexible JOVENES Y ADULTOS.

Familia
Atencion a PER y familiares dentro del proceso psicosocial. 

Acompañamiento espacio de FAMILIAS POR LA PAZ Mundo Aventura

Habitabilidad Postulacion y seguimiento a feria de vivienda secretaria de habitad  Mayo, proceso de 

inscripcion

Psicosocial

54 atenciones psicosociales de las cuales 52 se realizan de manera presencial 

Seguridad Gestion y seguimiento ante el profesional juridico de la ARN para la UNP de caso de 

riesgo Sumapaz

Sostenibilidad 

Económica Formulacion y radicacion de un (1) proyecto productivo que da cuenta del cumplimiento 

de la meta del es de mayo

Salud

Verificacion del estado actual de afiliacion y novedades de los 54 PER activos
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5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la

población objeto de atención, las visitas a las entidades territoriales y a

otros actores, cuando estas se requieran para la dinamización y

cumplimiento de las actividades previstas en el marco del Programa de

Reincorporación

Dentro de las activides en el domicilia se realiza visita a PER en condicion de discapacidad con dificultades en la movilidad

para proceso de atencion psicosocial.

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgación, vinculación y

participación de la población en reincorporación en las estrategias y

programas que se implementen en el marco del acompañamiento

integral para la reincorporación; esto teniendo en cuenta las

características territoriales y las necesidades e intereses de la

población.

LUGAR DONDE SE ATIENDE

NUMERO 

DE PER

SEDE ARN VENECIA 37

SEDE ARN KENNEDY 6

SEDE ANTONIO NARIÑO 4

SUMAPAZ 4

DOMICILIO PER CIUDAD BOLIVAR 1

LUGAR DE 

RESIDENCIA
PR

LUGAR DE 

RESIDENCIA
PR

LUGAR DE 

RESIDENCIA
PR

LUGAR DE 

RESIDENCIA
PR

LUGAR DE 

RESIDENCIA
PR

LUGAR DE 

RESIDENCIA
PR

USAQUÉN 1 USME 7 FONTIBÓN 1 TEUSAQUILLO 0 LA CANDELARIA 0

OTROS 

DEPARTAMENT

OS

0

CHAPINERO 0 TUNJUELITO 2 ENGATIVÁ 2 LOS MÁRTIRES 0
RAFAEL URIBE 

URIBE
1 EN EL EXTERIOR 2

SANTA FÉ 2 BOSA 7 SUBA 2
ANTONIO 

NARIÑO
0

CIUDAD 

BOLVAR
12

SIN 

INFORMACIÓN
0

SAN CRISTÓBAL 2 KENNEDY 8
BARRIOS 

UNIDOS
0

PUENTE 

ARANDA
2

CUNDINAMARC

A
0 SUMAPAZ 4

DISTRIBUCION POR LOCALIDADES

Nª PR Asignados Activo Ausente

PER 

Reincorporación 

temprana

PER 

reincorporación 

largo plazo

Investigacion por 

privacion de la 

libertad

Limitante 

temporal

PR 

CDV
PR UNP

59 54 3 0 54 0 1 0
2 PER 

TERCERIZADOS

PR CUBA

Atencion 

virtual/telefonica/presenc

ial

Sin contacto Evidencia

2
PRESENCIAL 52

TELEFONICA 2
4

informacion corroborable en SIR a traves de la toma de asistencias de 52

PER, de forma presencial 50 en cada una de las sedes a traves de dispositivo

biometrico con ARPA y a traves de planillas las virtuales para poblacion de

CUBA

Categoría N° PER

Hombres 37

Mujeres 17

Indígenas 1

Jóvenes 0

Adultos mayores 2

Personas con discapacidad 6

Personas Camino 

Diferencial
0

Afrodescendientes 1

CARACTERIZACIÓN 

Caracterización OBSERVACIONES GESTION

Estado Civil 

37 union libre

8 solteros

6 casados

Se realiza atencion a parejas como  parte 

del proceso de atencion familia

Enfoques diferenciales 

1 Afrodescendiente

6 condicion de discapacidad

1 Indigena

Acompañamiento a PER indigena en gestion 

de salud por su acompañamiento temporal 

en Bogota a su progenitor.

Vinculacion de PER afro en la jornada SDDE 

emprendimiento dinclusivo

Roles de liderazgo 1
Gestion de apertura caso de riesgo por 

situaciones de seguridad en SUMAPAZ

Condiciones de 

empleabilidad

12 AMAS DE CASA

24 TRABAJO INDEPENDIENTE

8 INFORMALIDAD TRABAJO FORMAL

Cracterizacion e identificacion de 

condiciones laborales, vinculacion de un 

PER  jornada SDDE emprendimiento 

dinclusivo

Acceso beneficio 

sostenibilidad económica

49 PER CON PRE PP 

DESEMBOLSADO
Formulacion y radicacion de 1 PRE PP

Condición de habitabilidad
FERIA DE VIVIENDA SECETARIA DE 

HABITAD

Socializacion y vinculacion confirmada para 

asistencia de feria de vivienda 27 de mayo 

de un PER habilitado para proceso
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6. Participar de las actividades de planeación y desarrollo de las

estrategias de promoción de la reconciliación en los territorios, la

prevención de la estigmatización, los procesos comunitarios, y demás

iniciativas que se prioricen en el marco de la reconstrucción del tejido

social y la construcción de paz, en el contexto en que

adelante sus obligaciones contractuales.

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el

acompañamiento a la población en reincorporación que participe en los

procesos de sanciones propias y TOAR. 

Actualmente se encuentran procesos vigentes tales como: TOAR de la alcaldia local de Kennedy, iniciativas comunitarias

BOSA y CIUDAD BOLIVAR en donde se han viculado 4 PER y se espera la continuidad de los mismos durante el 2023

como parte del ejercicio de reparacion y reconciliacion comunitaria.

Indicadores de cumplimiento MAYO: 

1. Porcentaje de atención logrado en el mes: 94%

2.  Formulacion PRE PP: 1 PER

3.  PRE se radicaron en el mes: 1

4. seguimientos a PRE: 10PRE

5. personas  vinculados total  a la fecha a ofertas de FA y FPT complementario: 7 PER, 2 PER vinculadas en mayo FA

6. personas participantes de acciones comunitarias: 3 PER

7. familias atendidas u orientadas en el mes: 10 familias

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestión

documental que se establecen en la ARN, para la adecuada disposición

del material producto del cumplimiento de sus obligaciones

contractuales.

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo

Territorial, mediante la ejecución oportuna de las actividades, gestiones

y procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos establecidos

por la ARN para tal fin.

 

Socializacion y vinculacion a PER para la participacion en CONVENIO 740 2do encuentro CIUDAD BOLIVAR.

- Socializacion proyecto CPS 457 de 2022. 

- Socializacion y postulacion de PER proyecto 1937 . Apoyo a iniciativas productivas

- Mesa de formulacion participativa KENNEDY

- Mesa local de reincorporacion BOSA

- TOAR Kennedy

En la actualidad se cuenta con los siguientes documentos de los PER, los cuales a su vez se han registrado en SIR:

• Fotocopia de la cédula de ciudadanía: 55

• Fotocopia de los certificados escolares: Se tienen 44 certificados de PER de su MNA y pendiente por la entrega de 8, de

los cuales 2 son PER ausentes del proceso, 1 aun no han terminado proceso de alfabetizacion ya que tiene dificultades de

lecto-escritura y se encontraban en proceso de matricula, 7 que manifiestan que estan tramitando sus certificados en otras

regiones.

Registro de asistencias y contactos en SIR.

Se realiza las bases de datos solicitadas por las diversas instancias con la informacion necesaria y requrida para facilitar

los procesos de atencion

entrega actas de entrega de bienes de 1 proyecto productivo

Entrega de documentacion a traves de formato FUID, 7 formatos ISPPI

9. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información

concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del

cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de manera oportuna y

veraz.

CANTIDAD DE 

PLANILLAS 

VIRTUALES

CANTIDAD DE 

PLANILLAS FÍSICAS

CANTIDAD DE 

PLANILLAS 

TRAMITADAS Y 

ENTREGADAS

2 2 4

Cedulas 

Cargadas 

en Sir

Libretas 

militares 

Cargadas 

en Sir

Maximo 

Nivel 

Cargados 

en Sir

Soportes 

FPT 

Cargados 

en Sir

55 25 47 7

CONVENIO TOAR No DE PER

socializacion y postulacion de PER proyecto 1937 

Apoyo a iniciativas productivas 2

 Mesa de formulacion participativa KENNEDY 3

Mesa local de reincorporacion BOSA 2

TOAR KENNEDY 2
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NOMBRES: GLORIA ESPERANZA GUERRERO LIÑEIRO   

ANDRES CARDENAS RODRIGUEZ

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes de

informes, reportes y análisis que correspondan con la ejecución del

presente contrato.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Se han cumplido las obligaciones generales y los demás ítems relacionados con el contrato.  

Fecha VoBo:   31/05/2023

Visto Bueno Supervisor(es):

Durante el mes de Mayo se da respuesta oportuna a las diferentes solicitudes realizadas tanto de manera verbal como

escrita (correo electrónico) por la orientadora de reincorporación y la coordinadora del GT. Se entregó el informe mensual

de actividades con sus respectivos soportes en la fecha acordada. Adicionalmente, se dio respuesta a las siguientes

solicitudes:

•	Registro de Inasistencia de PR ausentes

•	Acompañamiento a Jornada CONVENIO 740 CIUDAD BOLIVAR

Acompañamiento jornada  SDDE emprendimiento inclusivo

13.Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de acuerdo

al objeto del presente contrato. 

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales

de entrenamiento y socialización de lineamientos y demás espacios de

trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de sus

obligaciones contractuales.

FECHA REUNION Y/O ACTIVIDAD TEMAS TRATADOS

11/05/2023
CAPACITACION PORTAL ARANDA 

AUTOGESTIÓN

CAPACITACION PORTAL ARANDA AUTOGESTIÓN. Con el objetivo

de realizar procesos dentro del aplicativo de manera autonoma

12/05/2023 Orientaciones operativas GT Bogotá
Recomendaciones y generalidades de los procesos de atencion GT 

Bogota

16/05/2023
JORNADA de servicios oferta SDDE - Empleo 

incluyente y Emprendimiento inclusivo

Acompañamiento Jornada Jornada de servicios Empleo incluyente y 

Emprendimiento inclusivo 

17/05/2023 Sensibilización Marco Estratégico 2023-2026

jornada de socialización y sensibilización del Marco Estratégico de la 

ARN periodo 2023-2026 convocada por el equipo directivo de la 

institución. 

23/05/2023 REUNION EQUIPO DE REINCORPORACION Estrategia de acompañamiento a familiares de personas fallecidas

18/05/2023 REUNION EQUIPO REINCORPORACION

Temas tratados: 

1. Informacion carresponsabilidad

2. Informacion salud y familia

3. Informacion educacion

5. Varios

26/05/2023
CIRCULAR N.º 005 Lineamientos para la firma 

electrónica y digital

Socializar las herramientas tecnológicas puestas a disposición por la 

ARN para la generación de documentos electrónicos con firma digital o 

electrónica, se realizarán las siguientes capacitaciones por áreas: 

FECHA NOMBRE DE LA BASE QUE SE ENTREGO

Permanente Cronograma facilitadores

15/05/2023
INSUMOS PARA GRUPO FOCAL ARN - UNP EVALUACIÓN 

DE RIESGO COLECTIVA SINDICATO MEMORIA VIVA

9/05/2023 Roles TOAR - Comparecientes-Firmantes OPERADOR 06052023

19/05/2023 Firma actas Apoyo Excepcional desplazados Arauca_GT Bogotá

Seguimientos ISPPI
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