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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en reincorporacién objeto de
atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacién geografica en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos

dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementacion y
seguimiento del acompafiamiento integral a la poblacion en el marco de|
los planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el Programa
de Reincorporacion, incorporando los enfoques diferenciales y de|
género.

A la fecha no se cuenta con instrucciones para la construccion de la hoja de ruta, se atiende a la poblacién en
reincorporacion bajo los lineamientos del periodo de transicion el cual fue prorrogado a través de la resolucién 3232,
de diciembre del 2022, durante el presente periodo se tuvo asignado una poblacién de 39 personas, todas en estado
activo, una de ellas del Auto SAR Al 067 de 202, en total se logré la atencién de 39, las mismas fueron atendidas por
la modalidad actividades individuales y grupales los temas desarrollados estuvieron enmarcados en actividades para|
la vinculacién a oferta en formacion para el trabajo y desarrollo humano, actividades que apalanca el desarrollo de los|
componentes de la ruta de reincorporacién desde el acompafiamiento psicosocial, caracterizacién en perfil
sociolaboral, acompafiamiento orientacion y formulacién de proyecto productivo individual, acciones para el desarrollo
de la asociatividad y asistencia técnica en la implementacion de proyectos productivos individuales.

2. Brindar la asistencia y orientacién definidas por la Entidad para el
desarrollo de la fase de reincorporacion temprana de los y las
exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptacion a la|
vida civil y el acceso a la oferta institucional de acuerdo a sus
necesidades e intereses, incorporando los enfoques diferenciales y de
género.

Durante el periodo que cubre el informe no se conté con poblacién asignada en fase de reincorporacién temprana. La|
poblacion actual asignada cuenta con mas de 24 meses en el proceso y actualmente estan siendo atendidos segun|
los lineamientos de la fase de transicion, la cual fue ampliada hasta el 30 de junio del 2023, de acuerdo con lo|
establecido en la resolucién 3232 del 29 de diciembre del 2022.

Se realiz6é una (1) visita a unidad de negocios PRE-PP- 35803, consistente en comercializacion de productos para la|
canasta familiar, Tienda, de un (1) ex integrante Farc que se encuentra en la fase de reincorporacion, la unidad
productiva se encuentra en funcionamiento, en esta visita se le oriento a la persona designada por el participante|
como administrador de la UN, la importancia de implementar estrategias de ventas para la captacion de mas clientes,
implementacion de la variedad de productos, registro contable (registro de ventas-gastos).

3. Participar en la implementacién de acciones de gestion territorial que
permitan la vinculacion de la poblacion en reincorporacion y sus familias
a la oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus
derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con las
necesidades e intereses de la poblacién, los lineamientos del Grupo
Territorial designado e incorporando los enfoques diferenciales y de
género.

En el periodo comprendido del 01 al 31 de Mayo de 2023, Se realiza acompafiamiento a la poblacién en proceso de|
reincorporacion que viven en el municipio de Sincelejo, a una reunién con el secretario de gobierno del municipio de|
Sincelejo y el director de victimas, con el fin de escuchar la propuesta que tienen en cuanto a iniciativa productival
dirigida a la poblacién en proceso de reincorporacion que se encuentran establecidos en el municipio de Sincelejo; asi
mismo identificar con la poblacién casos de riesgos en seguridad, para que el director de victimas apoye con la|
gestion de medidas para la seguridad de la poblacion.

Con lo anterior quedaron unos compromisos, que la poblacién en reincorporacion identifique una idea de negocios
preferiblemente colectiva, para la alcaldia de Sincelejo poder apoyarlos con la propuesta; también gestionar con Ia|
policia medidas de seguridad para la poblacién en reincorporacién haciendo especial énfasis en los que tienen casos|
de riesgos registrados en la UNP.

Se ha continuado con el acompafiamiento a un (1) ex integrante Farc, en la vinculacién a la formacién académica, en
la fundacién Educativa Roberto Villegas (I.E -privada), en ciclo V, en el municipio de San Marcos Sucre; asi mismo se|
le realiza consecucién de planilla de asistencia correspondiente al mes de Abril de 2023, la cual evidencia el
cumplimento del participante a la formacion.

También en formacién académica se le ha brindado acompafiamiento a cho(8) participantes en el municipio de
Colosé espacios de formacion, bajo la modalidad (maestro itinerante); asi mismo en la modalidad de convenio con
ICETEX, se logré la vinculacién de un ex integrante Farc a la UNAD en carrera profesional contaduria publica,|
también en formacion para el trabajo bajo la modalidad convenio PNUD, se logré la vinculacion de dos participantes|
en la formacion técnica en aire acondicionado y refrigeracion, y auxiliar de enfermeria, con el SENA se logré gestionar
la formaciéon complementaria Inseminacion Artificial para que con esta formacién se pueda dar por culminada la
formacion lectiva de la carrera técnica en produccién agropecuaria en el municipio de Colos6, donde participan cinco|
ex integrantes Farc.

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgacion, vinculacion yj
participacién de la poblacién en reincorporacién en las estrategias y
programas que se implementen en el marco del acompafiamiento
integral para la reincorporacién; esto teniendo en cuenta las
caracteristicas territoriales y las necesidades e intereses de la poblacion.

En el periodo comprendido del 01 al 31 de Mayo de 2023, se realizaron dos (2) actividades grupales:
Una (1) con los siete (7) exintegrantes Farc que viven en el municipio de Sincelejo, consistente en una actividg
grupal, donde se socializ6 la propuesta de alcaldia del municipio de Sincelejo, en relacién apoyar una iniciatival
productiva preferiblemente de caracter colectiva, con el objetivo de que la poblacion objeto trabajen|
mancomunadamente y facilitarle el transito a la vida civil.

+ Una (1) con veinte cuatro (24) exintegrantes Farc que viven en el municipio de Colosé (zona rural-urbana) que hacd
parte de las dos formas asociativas COORECAM-ASOAGROMON, se realiza charla, con el apoyo del profesional de|
corresponsabilidad de la ARN Sucre-Bolivar- Cérdoba, donde se socializé la propuesta de alcaldia del municipio de
Colosd, en relacién apoyar una iniciativa productiva preferiblemente de caracter colectiva, que permitan fortalecer
proyectos productivos, que les permita sostenibilidad econémica.

Asi mismo se realizé quince (15 atenciones individuales con la poblacién asignada dispersa en los municipios de
Magangué Bolivar, Corozal, San Onofre, San Marcos, Toluviejo y Colosé Sucre; consistentes en asesorias para que Ia|
poblacién se mantenga en la oferta de F.A, EDU_3, visitas de acompafiamiento y asesorias a proyectos productivos|
de cardcter individual, SOST_EC_2.

Asi mismo se aprovech¢ los encuentros para socializarles a los ex integrantes Farc la convocatoria 2023-2 Fondo
ARN ICETEX, la oportunidad Programa de Voluntariado Juvenil de la Alianza del Pacifico 2023 modalidad presencial,
también se le socializé la convocatoria SENA, y la oportunidad de Participacion en procesos de formacién de pre
icfes, pre universitarios, y orientacién vocacional, caracterizacion Aprendices afios 2019, 2020, 2021 y 2022,
Aplicacion de becas educacion superior Reincorporacion,
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en reincorporacién objeto de
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5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la
poblacion objeto de atencién, las visitas a las entidades territoriales y a
otros actores, cuando estas se requieran para la dinamizacion vy
cumplimiento de las actividades previstas en el marco del Programa de
Reincorporacién.

En el periodo comprendido del 01 al 31 de Mayo de 2023, Participé de una reunion con los diferentes secretarios de|
despacho de la alcaldia del municipio de Sincelejo y el profesional de corresponsabilidad de la ARN Sucre-Bolivar-
Coérdoba, Cristian Padilla, para tratar temas referente de la poblacion objeto que viven en el municipio de Sincelejo en
cuanto a proyecto productivo para la poblacién en proceso de reincorporacion, comunas y/o barrios donde se
encuentran ubicados, probleméticas de seguridad, identificacion de necesidades en los barrios donde viven.

Asi mismo se realizaron cuatro (4) visitas domiciliares para igual numero de participantes y su grupo familiar, donde
tratamos temas de relaciones asertivas al interior de la familia, y una (1) asesoria en salud, se le indicé a la]
participante la ruta para la atencién en salud.

También se realizaron 10 visitas a proyectos productivos de carécter individual, consistente en cria de ganado bovino
y bufalino, en funcionamiento, en general se le dieron indicaciones a los participantes en cuanto a la siembra de cafia|
de corte, para la alimentacién de los animales en toda época, divisién de potreros, cumplir con el ciclo de vacunacién
de los animales pendiente meses de Junio de 2023, realizar desparasitacion y aplicacién de vitaminas a los bovinos.
Se gestiono con la coordinadora de ARN SBC un silo en la gobernacién para los participantes que cuentan con
proyectos de ganaderia y que se encuentran escasos de pasto para sus animales.

6. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo de las
estrategias de promocién de la reconciliacion en los territorios, la
prevencion de la estigmatizacion, los procesos comunitarios, y demas
iniciativas que se prioricen en el marco de la reconstruccién del tejido
social y la construccion de paz, en el contexto en que adelante sus
obligaciones contractuales.

En el periodo comprendido del 01 al 31 de Mayo de 2023, Participé de una reunién virtual sobre socializacion de Ia|
estrategia ICO, que tiene como objetivo fortalecer la autonomia y capacidad de las juntas de accién comunal (JAC)
para formular e implementar acciones colectivas encaminadas a generar cambios que mejoren el bienestar de las|
familias y comunidades en el territorio, esta propuesta entraria a fortalecer la iniciativa comunitaria enmarcada en las|
agendas territoriales que se llevaron a cabo en la Vereda Maratén del municipio de Colos6.

Para este periodo apoye a la profesional de la OIM designada para las primeras actividades con la Junta de accion|
comunal de la vereda Maratdn en todo lo relacionado con la logistica y enlace con la directiva de la JAC.

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo
Territorial, mediante la ejecucion oportuna de las actividades, gestiones
y procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos establecidos
por la ARN para tal fin.

En el periodo comprendido del 01 al 31 de Mayo de 2023, Se realizé diez (10) visitas a unidades productiva, de las|
cuales tres (3) son objeto de seguimiento y aplicacion del instrumento I-RF 135 INSTRUMENTO DE SEGUIMIENTO
PROYECTOS PRODUCTIVOS INDIVIDUALES, para dar cumplimiento al 100% de proyectos con seguimiento|
oportuno, estas visitas se le realizaron a los PRE-PP- 34056, 34775, 35803, 34248 consistente en comercializacion
de productos para la canasta familiar, que se encuentra en funcionamiento, en los municipio de San Marcos(vereda el
Reparo), Toluviejo(vereda Gualén), y Magangué Bolivar; asi mismo se realizé visita de seguimiento a la unidad de|
negocios PRE-PP-28972,32006,29135,33512 consistente en cria de ganado bovino y bufalino, en el municipio de|
Colosd, en funcionamiento; cabe resaltar que en todas las visitas realizadas se diligencio el acta de reunion de
seguimiento a proyectos productivos individuales.

También se cuenta con 11 exintegrantes Farc vinculados a formacién académica, de las cuales ocho (8) estan con la]
modalidad de maestro itinerante, dos (2) en la metodologia 3011 los fines de semana, y uno (1) en la UNAD.
Actualmente de la poblacién asignada tengo un total de ocho (8) ex integrantes Farc en FPT de los cuales , Cinco (5)!
participantes se encuentran en carrera técnica produccién pecuaria con el SENA en el municipio de Colosé, uno (1),
carrera técnica en mantenimiento de motores Diesel, con el SENA, uno (1) técnico en refrigeraciéon y aire|
acondicionado (CERS), y otra(1) en técnico en auxiliar de enfermeria(CEISA)

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el
acompafiamiento a la poblacién en reincorporacién que participe en los
procesos de sanciones propias y TOAR.

Durante el periodo no se realizaron acciones con relaciéon a este objeto contractual. Sin embargo, se conoce laj
informacién de los memorandos: MEM22-005818 - MEM21-01143 los cuales fueron socializados por parte de Ia|
profesional juridica del GT con el fin de conocer el alcance del MEM21-010813 de 02 de septiembre de 2021 de la|
OAJ y conocer los lineamientos y acciones con contenido reparador o restaurador y régimen de sanciones propias.

9. Registrar en el Sistema de Informacién para la Reintegracion vy la|
Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda la informacion
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de manera oportuna yi|
veraz.

En el periodo comprendido del 01 al 31 de Mayo de 2023, Se actualiz6 en SIRR, los datos de contacto de cuatro (4) ex|
integrantes Farc, dos (2) registro de ubicacion, y la actualizacion de un (1) grupo familiar de exintegrante fallecido; asi|
mismo se verifico el cierre de F.A de un participante y su respectivo documento adjunto.

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestiéon
documental que se establecen en la ARN, para la adecuada disposicién
del material producto del cumplimiento de sus obligaciones
contractuales.

En el periodo comprendido del 01 al 31 de Mayo de 2023, Se hace entrega fisica de los formatos de tres (3),
seguimiento y acompafiamiento a visitas a unidades de negocios de caracter individual, formato I-RF 135; asi mismo
un (1) certificados de matricula de F.A, seis (6) planillas de asistencia a F.A y dos (2) planilla de asistencia a F.P.T.|
para su respectiva digitacion a la técnica en digitacion.

También hice entrega de las actas de reunién de seguimiento a unidades productivas de caracter individual.
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en reincorporacién objeto de
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11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales|En el periodo comprendido del 01 al 31 de Mayo de 2023, Participé de un comité misional presencial convocada por Ia|
de entrenamiento y socializacién de lineamientos y demas espacios de|coordinadora y la orientadora de reincorporacién de ARN Sucre- Bolivar- Cérdoba, donde se socializaron temas
trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de sus|centrados que se desarrollaron segin la agenda:

obligaciones contractuales.

OBJETIVO: Hacer seguimiento a los temas de estratégicos de Reincorporacion, Reintegracion y planes de accion del
GT.

1.Presentacion contexto administrativo, misional y funcional del GT

2. Presentacién y andlisis de Instrumentos de Seguimiento - Tableros de Control Reintegracién- Reincorporacién
caracterizacion Reincorporacion.

3.Avance sobre el cumplimiento de los indicadores del PAT (Plan de Accién Institucional)

4. Generalidades Instrumentos de Seguimientos de Proyectos Productivos Individuales y Colectivos — Socializacid
de las principales dificultades y/o avances identificados de las visitas a los proyectos de Bolivar.

5.Bvances de la corresponsabilidad en el GT ( Mesas de Reincorporacion y Planes de desarrollo)

6.Nueva apuesta de la entidad. (Maria Vitola — Marina Espinosa)

7.Proposiciones y Varios

Esta actividad fue muy productiva cada profesional tuvimos la oportunidad de aclarar dudas con respecto a los temas|
expuestos.

participé de la jornada virtual de socializacién de la oferta SENA convocado por el profesional de corresponsabilidad|
dirigido a la poblacién objeto por municipios; asi mismo participé de la jornada virtual de reentrenamiento
implementacion de instrumento de visitas a unidades productivas de caracter individual y colectivo I-RF-135. GT SBC|
— ARN CENTRAL.

También de la charla presentacion de los resultados de la Evaluacién del proceso de Reincorporacién, CNC, participé
en la socializacion virtual del marco estratégico de ARN 2023-2026.

Reunidén seguimiento- Maestro Itinerante con la UNAD y socializacion de los avances del proyecto ASOAPROCOL en|
cuanto a los fortalecimientos de los proyectos productivos de caracter individual de los participantes asignados.

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes de|En el periodo comprendido del 01 al 31 de Mayo de 2023, Se realiz6 la revision y retroalimentacion de la base de|
informes, reportes y andlisis que correspondan con la ejecucién del|desembolsos mayo 2023; también la retroalimentacion frente a aplicacién de becas educacién superior, Entregué el

presente contrato.

informe de actividades correspondiente al mes Mayo de 2023; asi mismo se hicieron las solicitudes de|
desplazamiento correspondiente a la primera y segunda quincena de Junio 2023, con sus respectivas legalizaciones
correspondiente a los desplazamiento realizados durante el mes de Mayo de 2023.

Se formalizé la entrega de actas de reuniéon PROPUESTA INICIATIVA PRODUCTIVA ALCALDIA DE SINCELEJO, Y|
toda la informacion relacionada sobre el curso complementario(insemenacion artificial) en el municipio de Colos6.

Hice entrega de a la asesora de reincorporacion la informacion sobre Encuentros Regionales - Valledupar - Solicitud!
urgente desplazamientos Invitados, también se le hizo entrega de la base de Identificacién de posibles victimas de|
reclutamiento - Macro caso 07 JEP.

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo|En el periodo comprendido del 01 al 31 de Mayo de 2023, Hice entrega de la base de participantes objeto para

al objeto del presente contrato.

traslado de servicios de Salud al profesional de salud de la ARN para que con su apoyo se pueda lograr el traslado de|
los servicios de un (1) participante que se encuentra ubicado en el municipio de Corozal, al igual que su nicleo|
familiar.

Se brindé acompafiamiento y asesoria a un (1) nlcleo familiar de un exintegrante Farc fallecido en temas
mecanismos alternativos para solucién de conflictos y relaciones asertivas al interior de la familia.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el|En este periodo, Se dio cumplimiento a las obligaciones generales:

contrato.

el cumplimiento de los lineamientos del sistema de gestién de la seguridad y salud en el trabajo (SG-SST), seguridad
de la informacién y proteccién de datos personales junto con la informacién y documentos necesarios para adelantar
la liquidacién del contrato (En caso de que se requiera); Mantener debidamente organizado un archivo con toda Ia|
informacion utilizada y elaborada durante la ejecucion del contrato y recibir del contratista la informacion de propiedad!
de la ARN, que haya soportado su gestién acorde con el requerimiento realizado por el supervisor al respecto.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

MARIA DE LA CRUZ VITOLA Firmado digitalmente por MARIA DE LA

CRUZ VITOLA GONZALEZ
GONZALEZ Fecha: 2023.06.01 14:53:40 -05'00"
NOMBRE(S): MARIA DE LA CRUZ VITOLA GONZALEZ

UMERY BEATRIZ ALVAREZ LOPEZ

Fecha VoBo: 1/06/2023

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
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