
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 574-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

JORGE ALBERTO ALBARRACIN MARTINEZ

17.595.091

PERIODO CONTRACTUAL DEL 1  AL 31 DE MAYO DEL 2023

ARAUCA - GT ARN ARAUCA 

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento integral a la población en reincorporación 

objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicación geográfica en cabeceras municipales, zonas urbanas 

o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la

implementación y seguimiento del acompañamiento integral a la

población en el marco de los planes, programas y proyectos que

se lleven a cabo en el Programa de Reincorporación, incorporando

los enfoques diferenciales y de género.

El 8 de mayo se realizó seguimiento a los PRE de los Participantes identificados con código SIRR: 60-00138, 60-

11535 y 60-02632 mediante el diligenciamiento del ISPPI formato IR-F-135 V2 

El 9 de mayo se realizó el cierre del ISPP en el aplicativo SIRR de los PRE identificados con código: PRE-PP-

34149 y 35993

El 24 de mayo se realizó seguimiento presencial al PRE identificado con código PRE-PP-34943

El 23 de mayo se participó de manera presencial en la Mesa Técnica de Generación de Ingresos donde se planteó

la gestión PRE / BIE: Formulación, entrega de bienes e insumos y seguimientos

2. Brindar la asistencia y orientación definidas por la Entidad para

el desarrollo de la fase de reincorporación temprana de los y las

exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptación a

la vida civil y el acceso a la oferta institucional de acuerdo a sus

necesidades e intereses, incorporando los enfoques diferenciales

y de género.

el 2 de mayo se envió a la Técnico Reintegrador la Planilla de Asistencia de Actividades de Acompañamiento

Reincorporación donde se registraron los participantes ausentes durante el periodo anterior. 

El 9 de mayo se realizó acompañamiento psicosocial con código SAL_3 a los participantes identificados con SIRR: 

60-13379, 60-03415, 60-06904 y 60-07089

Los días 16, 17, 19 y 24 de mayo se realizó acompañamiento psicosocial aplicando el código Psico_6 a las PER

identificadas con código SIRR: 60-11840, 60-03513, 60-07327, 60-13462, 60-02466, 60-00121, 60-06899, 60-

00179, 60-07047, 60-02513, 60-02471 Del mismo modo, se aplicó el código Edu_1 al PER identificado con

código SIRR: 60-09110 en el municipio de Arauca.  

El 19 de mayo se aplicaron los códigos de acompañamiento SOC_R4309P, D899_CATACT_I y D899_CATACT a

la PER identificada con código SIRR: 60-07636 para la socialización de la resolución 4309 y la aplicación de la

caracterización de las personas en proceso de recincorporación. Del mismo modo, se aplicó acompañamiento

psico social a las PER identificadas con código SIRR: 60-11840, 60-13462, 60-02466, 60-00121, 60-06899, 60-

02513 y 60-00179 en el municipio de Fortul con el código de atencion Psico_6

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES
CÓDIGO : BS-F-26

3. Participar en la implementación de acciones de gestión 

territorial que permitan la vinculación de la población en 

reincorporación y sus familias a la oferta pública, privada o de 

otros sectores para la garantía de sus derechos y el 

fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con las 

necesidades e intereses de la población, los lineamientos del 

Grupo Territorial designado e incorporando los enfoques 

diferenciales y de género.

El 3 de mayo se diligenció el Acta de Reunión de Asistencia a FPT con el Coordinador Académico del SENA 

regional Arauca donde se validó la asistencia del PER identificado con código SIRR: 60-07327

El 4 de mayo se realizó cargue en la respectiva carpeta del acta de reunión y planillas de asistencia a FA del 

periodo anterior. 

El 5 de mayo se realizó rectificación del documento de identidad de la cónyuge del PER identificado con código 

SIRR: 60-07636

El 9 de mayo se brindó acompañamiento a los PER identificados con código SIRR: 60-00138, 60-07089, 60-

06904, 60-03415 y 60-13379 quienes participaron en examen de citología para las mujerres y educación en salud 

sexual y reproductiva para los hombres.

Se conoció que la problación vinculada a FPT corresponde a 1  PER identificado con código: 60-07327 

Del mismo modo, se registran 4 PER en FA identificados con código: 60-09110, 60-11840, 60-02513 y 60-02466

El total de población activa asignada para el municipio de Arauca corresonde a 12 PER identificados con código: 

60-13379, 60-03513, 60-07327, 60-00212, 60-02640, 60-07636, 60-06904, 60-09110, 60-07089, 60-07047 y 60-

02483 y 60-03415

El total de la población asignada para Fortul corresponde a 7 PER identificados con código: 60-11840, 60-13462, 

60-00121, 60-06899, 60-00179, 60-02466 y 60-02513 respectivamente.

Actualmente los PER identificados con código SIRR 60-11535, 60-12399, 60-02038, 60-01435, 60-08501, 60-

13011, 60-11360, 60-09186, 60-05610, 60-10732, 60-02632, 60-12970, 50-00122 y 60-02601 se encuentran con 

estado "ausente" y los PER identificados con código: 60-00104, 60-02488, 60-02618 y 60-07320 se encuentran en 

estado "limitante temporal"

El estado de la afiliación a salud verificado en ADRES de la población a cargo es Activo y pertenecen en su 

mayoría a la Nueva EPS sólo un PER se encuentra afiliado a la Entidad Promotora de Salud SANITAS S.A.S. y 

régimen simplificado. Del mismo modo, se conoce que sólo un PER pertenece al régimen contributivo y el resto se 

encuentra en el subsidiado. 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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9. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información

concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco

del cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de manera

oportuna y veraz.

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de

gestión documental que se establecen en la ARN, para la adecuada 

disposición del material producto del cumplimiento de sus

obligaciones contractuales.

El 5 de mayo se envió a la técnico reintegrador para el cargue en SIRR las planillas de asistencia y el acta de

reunión de FPT para el participante identificado con SIRR 60-07327.

El 9 de mayo se evidenció en SIRR el cargue correspondiente al periodo anterior de reporte de asistencia FA y

FPT

El 10 de mayo se evidenció en SIRR el cargue de las planillas con la relación de los PR ausentes y los que no

asistieron durante febrero.

El 23 de mayo se cargó en SIRR la Comunicación de Desición frente a Solicitud de Reactivación en la Ruta de

Reincorporación para la PER identificada con código SIRR: 60-02471

El 23 de mayo se solicitó a la técnico de archivo la solicitud de creación de bancarización para la PER identificada

con código SIRR: 60-02471 quien retoma la ruta de reincorporación pasando de estado Limitante Temporal a

Activo

El 2 de mayo se cargó en la correspondiente carpeta, el FUID con el acta de reunión donde se consignan las

planillas de seguimiento a PER ausentes.

El 8 de mayo se entregó a la técnico de archivo el formato FUID con los datos consignados de los documentos en

físico gestionados durante el periodo

El 10 de mayo se realizó convocatoria a los PER a cargo para la “ornada de sensibilización y socialización del 

proceso de evaluación del riesgo por casos de seguridad dirigido a la población de reincorporación en el marco del 

Acuerdo de Paz

El 12 de mayo se envió convocatoria a los participantes de Arauca y Fortul para participar virtualmente en jornada 

de sensibilización y socialización del proceso de evaluación del riesgo por casos de seguridad dirigido a la 

población de reincorporación  realizado el 16 de mayo

, El 23 de mayo se realizó visita a la gobernación de Arauca para gestionar cita con el señor gobernador y los

miembros de la Asociación Fortuleños por la Paz en el marco de acciones adelantadas para la gestión de

recursos y sostenibilidad económica

6. Participar de las actividades de planeación y desarrollo de las

estrategias de promoción de la reconciliación en los territorios, la

prevención de la estigmatización, los procesos comunitarios, y

demás iniciativas que se prioricen en el marco de la

reconstrucción del tejido social y la construcción de paz, en el

contexto en que adelante sus obligaciones contractuales.

El 15 de mayo se gestionó logística para actividades de Fortalecimiento a la JAC Nuevo Horizonte en Fortul en el

marco de las agendas territoriales durante el 20, 21 , 27 y 28 de mayo.

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el

Grupo Territorial, mediante la ejecución oportuna de las

actividades, gestiones y procesos necesarios, de acuerdo con los

lineamientos establecidos por la ARN para tal fin.

Se hace seguimiento a una (1) PER identificado con código: 60-07327 vinculado a FPT nivel titulado

Se registran 4 PER en FA identificados con código: 60-09110, 60-11840, 60-02513 y 60-02466 Maestro Itinerante

Durante el periodo se brindó acompañamiento psicosocial a la totalidad de los PER activos (19) Se registran 13

PER en estado ausente, que para el periodo se reportan sin asistencia.

Se realizó socialización de la oferta del curso especial en cocina básica del SENA donde se postularon 5 PER

identificados concódigos SIRR: 60-13379, 60-03513, 60-06904, 60-07089 y 60-00138 quienes manifestaron

interés de vincular familiares.

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para

el acompañamiento a la población en reincorporación que

participe en los procesos de sanciones propias y TOAR.

Durante el mes no se llevo a cabo esta actividad

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgación,

vinculación y participación de la población en reincorporación en

las estrategias y programas que se implementen en el marco del

acompañamiento integral para la reincorporación; esto teniendo

en cuenta las características territoriales y las necesidades e

intereses de la población
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Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas

en el contrato.

Se cumplieron de manera efectiva las obligaciones generales del contrato aplicables para el presente periodo.

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las

solicitudes de informes, reportes y análisis que correspondan con

la ejecución del presente contrato.

El 2 de mayo se diligenció el formato “Reporte de las NO Atenciones” y “Estrategia de búsqueda activa de la

población objeto” el cual fue enviado de manera virtual a la Profesional de Seguimiento.

El 17 de mayo se realizó el cruce de información con ADRES del estado de afiliación al SGSSS de las personas

en proceso de reincorporación a cargo, solicitado por la Profesional de Salud

El 17 de mayo se respondió solicitud sobre si a la fecha el PER con código SIRR: 60-00212 ya recibió el

fortalecimiento económico en bienes e insumos en el marco de la asistencia técnica prestada por FEGACESAR.

13. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de 

acuerdo al objeto del presente contrato.

El 2 de mayo se comunicó la convocatoria de vivienda rural y urbano para los PER del municipio de Arauca donde 

se conoció que ningún Participante cumplió con la totalidad de los requisitos.

El 16 de mayo se articuló con delegado de la OIM la logística la socialización del plan y cronograma de 

fortalecimiento de la JAC Nuevo Horizonte en Fortul

El 16 de mayo se envió a la población pertinente la convocatoria 2023-2 del Fondo ARN - ICETEX para educación 

superior para las personas interesadas en acceder a programas de formación en programas de pregrado 

reconocidos por el Ministerio de Educación Superior.

El 19 de mayo se gestionó firma de las planillas de entrega de víveres secos y frescos para los participantes 

identificados con código SIRR: 60-00138, 60-06899 y 60-02466.

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o 

virtuales de entrenamiento y socialización de lineamientos y 

demás espacios de trabajo que a los que se convoque, de acuerdo 

con la naturaleza de sus obligaciones contractuales.

El 2 de mayo se participó en la socialización de los lineamientos del Operador Logístico vigencia 2023 para la 

realización de eventos.

El mismo día se participó en la socialización de la Resolución 1239 de 2022 relacionada con el procedimiento de 

certificación de discapacidad y el Registro de Localización y Caracterización de Personas con Discapacidad.

El 2 de maryo se participó de manera virtual en la socialización del plan fortalecimiento JAC Nuevo Horizonte - 

Fortul

El 5 de mayo se participó de manera virtual en la presentación de los resultados de la evaluación del proceso de 

reincorporación, CNC

El 9 de mayo se participó en reunión presencial para revisión de indicadores de vinculación  a FPT -  oferta SENA

El mismo día se participó en espacio virtual con los GT y el GSE del Nivel Central para aclaración de inquietudes y 

orientaciones en el diligenciamiento del ISPPI V2 

El 16 de mayo se participó de manera virtual en jornada de sensibilización y socialización del proceso de 

evaluación del riesgo por casos de seguridad dirigido a la población de reincorporación en el marco del Acuerdo 

de Paz

El 17 de mayo se participó de manera virtual en la socialización de sensibilización del marco estratégico 2023 - 

2026

El 25 de mayo se participó de manera presencial en la revisión del Módulo 2: "Masculinidades, feminidades y 

diversidades para la Paz" convocada por la Profesional en Salud

El 25 de mayo se participó de manera virtual en la cátedra derechos de las mujeres, institucionalidad y desafíos: la 

gestión de las políticas institucionales para la garantía de los Derechos de las Mujeres en Colombia.

El 26 de mayo se participó en jornada presencial de autocuidado con el propósito de disminuir los factores de 

riesgos asociados al desgaste físico y mental

El 26 de mayo se participó en video conferencia sobre lineamientos para la firma electrónica y digital

El 31 de mayo se participó en reunión de seguimiento de la estrategia maestro itinerante del convenio UNAD
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Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 4


		2023-05-23T16:14:20-0500
	Rosalba Ojeda Reina


		2023-05-31T09:42:04-0500
	Silvia Marcela Yañez Moreno




