
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 859 - 2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

FECHA

2/05/2023

3/05/2023

4/05/2023

9/05/2023

10/05/2023

16/05/2023

17/05/2023

17/05/2023

24/05/2023

29/05/2023

FECHA

6/05/2023

11/05/2023

15/05/2023

19/05/2023

20/05/2023

25/05/2023

27/05/2023
Alcaldía local Ciudad 

Bolívar

2.7 - Acompañamiento sesión Ruta TOAR . Vinculados comparecientes 12 PR y 16 Fuerza publica

Soporte: Anexo 2.7 Registro fotográfico

1.9 - Seguimiento a los PR - PPR Inscritos Feria de vivienda Hábitat 2023-II

De las 22 personas reportadas por los profesionales se encontró: 12 participantes HABILITADOS y con asignación de cita, 2 

INHABILITADOS y 8 NO INSCRITOS.

Soporte: 

Anexo 1.9 Base validación

Anexo 1.9.1 Correo electrónico

Secretaria Distrital de 

Desarrollo Económico

1.10 - Articulación SDDE - ACPVR - ARN: Reunión y Balance Jornada SDDE (16 de mayo de 2023). Socialización Ruta de 

empleo para seguimiento instituciones. Balance de la jornada empleo. Acuerdos seguimiento próxima reunión 7 de junio. 

Balance de la jornada emprendimiento. Acuerdos seguimiento. Revisión nueva jornada próximos meses, por confirmar por parte 

del GT ARN Bogotá según demanda

Soporte: Anexo 1.10 Calendario Microsoft Teams

Alcaldía local Ciudad 

Bolívar

2.4 - Acompañamiento sesión Ruta TOAR. Vinculados comparecientes 12 PR y 16 Fuerza publica

Soporte: Anexo 2.4 Registro fotográfico

Alcaldía local Ciudad 

Bolívar

2.5 - Apoyo Convocatoria PR Componente 2 a través de los facilitadores y acompañamiento a la jornada por parte de ARN 

Bogotá

Soporte: Anexo 2.5 Correo electrónico

Terpel - Restaurando 

Sueños

2.6 - Visita granja Tíbares proyecto aromáticas ASOCUNT. El Punto de encuentro con firmantes del proyecto fue la  iglesia 

Usme pueblo. Se realizó Recorrido por la huerta y proceso de producción. Reunión en el teatro instituciones Terpel – 

Corporación Mundial de la Mujer- ASOCUNT – ARN. Presentación ASOCUNT. Balance asistencia técnica y capitalización 

Restaurando sueños – Terpel. Impactos y retos de la intervención - ARN y Acuerdos

Soporte: 

Anexo 2.6 Calendario Microsoft Teams

ACTOR ACTIVIDAD/LOGRO

Secretaria Distrital de 

Salud

1.1 - Articulación Estrategias diferenciales para la rehabilitación psicosocial para la convivencia y la no repetición y ARN Bogotá: 

Presentación estrategia. Criterios de priorización casos de atención PR-PPR-PPAD y sus familias. Remisión y seguimiento por 

parte del profesional salud ARN.

Soporte: Anexo 1.1 Acta de reunión

Secretaria Distrital de 

Desarrollo Económico

1.2 - Articulación SDDE - ARN: Planeación jornada 16 de mayo para PPR-PR-PPAD y familiares socialización y acceso a la 

oferta de empleo y emprendimiento

Soporte: Anexo 1.2 Acta de reunión

Secretaria Distrital 

Seguridad, Convivencia y 

Justicia

1.3 - Articulación Secretaria Seguridad, Convivencia y Justicia - ARN Bogotá: Revisión oferta de servicios para la población en 

el 2023

1.4 - Seguimiento Alerta temprana 005 Defensoría del Pueblo

Soporte: 

Anexo 1.3 Acta de reunión

Anexo 1.4 Acta de reunión

Secretaria Distrital de 

Desarrollo Económico

1.5 - Articulación SDDE - ACPVR - ARN: Planeación jornada 16 de mayo para PPR-PR-PPAD y familiares socialización y 

acceso a la oferta de empleo y emprendimiento

Soporte: Anexo 1.5 Acta de reunión

Secretaria Distrital de 

Integración social

1.6 - Articulación Servicio Atrapasueños - ARN Bogotá. Balance 2022. Presentación del servicio Atrapasueños. Propuesta 

Atrapasueños 2023

Soporte: Anexo 1.6 Acta de reunión

Secretaria Distrital de 

Desarrollo Económico

1.7 - Articulación SDDE - ACPVR - ARN: Jornada 16 de mayo para 77 PPR-PR-PPAD y familiares socialización y acceso a la 

oferta de empleo y emprendimiento

Soporte: Anexo 1.7 Listado de asistencia actores externos

Secretaria Distrital de 

Salud

1.8 - Reunión de articulación Aseguramiento en salud - ARN Bogotá

Revisión del procedimiento para tramitar casos de afiliación oficiosa

Consulta remisión de listados censales y manejo de la información sensible

Capacitación aseguramiento equipo ARN

Soporte: Anexo 1.8 Acta de reunión

Secretaria Distrital del 

Hábitat

CÓDIGO : BS-F-26

Terpel - Restaurando 

Sueños

ACTOR ACTIVIDAD/LOGRO

Alcaldía local Ciudad 

Bolívar

2.1 - Apoyo Convocatoria PR Componente 2 a través de los facilitadores y coordinar el acompañamiento facilitadores a la 

jornada por parte de ARN Bogotá

Soporte: Anexo 2.1 Correo electrónico

Terpel - Restaurando 

Sueños

2.2 - Reunión prealistamiento visita a proyecto productivo - Asocunt

Asistentes: Terpel - Corporación Mundial de la Mujer - ARN

Estado del seguimiento a la asistencia técnica, plan de inversiones, compras y compromisos

Soporte: 

Anexo 2.2 Calendario Microsoft Teams

2.3 - Reunión alistamiento visita a proyecto productivo aromáticas- Asocunt

Asistentes: Terpel - Corporación Mundial de la Mujer - ASOCUNT - ARN

Estado del seguimiento a la asistencia técnica, plan de inversiones, compras y compromisos

Concertación agenda visita

Soporte:

Anexo 2.3 Calendario Microsoft Teams

2. Promover acciones de implementación, seguimiento 

y evaluación de las articulaciones interinstitucionales 

generadas con actores públicos, privados, academia y 

el tercer sector de conformidad con las iniciativas y/o 

acciones relacionadas con los procesos misionales de 

la Agencia, de acuerdo a las orientaciones del 

Coordinador del Grupo Territorial.

Dentro de las acciones adelantadas para el cumplimiento de esta obligación contractual, se realizó un seguimiento a las gestiones 

en proceso con cada actor en matriz construida para la gestión de corresponsabilidad, las actas soporte de reunión con las que se 

cuenta reposan en la carpeta compartida del equipo primario de corresponsabilidad, de igual forma al orientador o profesional a 

cargo del componente se le ha remitido la información correspondiente por correo electrónico institucional para su seguimiento y se 

identificaron acciones para futuras gestiones como resultado de las siguientes actividades:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

1. Apoyar la implementación de la estrategia de 

corresponsabilidad de Agencia para la 

Reincorporación y la Normalización a través de la 

implementación de nuevas alianzas estratégicas que 

permitan la inclusión de la población objeto de 

atención, teniendo en cuenta el enfoque diferencial, 

étnico y de género

ROCIO DEL PILAR ASCENCIO CLAVIJO

38.363.296

1 DE MAYO AL 31 DE MAYO 2023

BOGOTÁ D.C. GRUPO TERRITORIAL ARN BOGOTÁ

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa los servicios profesionales para apoyar implementación de la estrategia de corresponsabilidad, bajo los lineamientos establecidos por la entidad.

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

Para la ejecución del presente contrato y de acuerdo a los lineamiento de la coordinación del GT Bogotá, se dio continuidad a las 

alianzas y gestiones del GT a la fecha. Para dar cumplimiento se realizaron las siguientes acciones para apalancar el 

relacionamiento con los actores identificados que permitirán la gestión de oferta para la población:

Secretaria Distrital de 

Integración social

1.11 - Articulación Servicio Atrapasueños - ARN Bogotá. Revisión propuesta 2023

Soporte: Anexo 1.11 Acta reunión

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1



FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 859 - 2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

ROCIO DEL PILAR ASCENCIO CLAVIJO

38.363.296

1 DE MAYO AL 31 DE MAYO 2023

BOGOTÁ D.C. GRUPO TERRITORIAL ARN BOGOTÁ

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa los servicios profesionales para apoyar implementación de la estrategia de corresponsabilidad, bajo los lineamientos establecidos por la entidad.

FECHA

4/05/2023

4/05/2023

5/05/2023

9/05/2023

10/05/2023

10/05/2023

12/05/2023

12/05/2023

15/05/2023

18/05/2023

26/05/2023

29/05/2023

29/05/2023

ACTOR ACTIVIDAD/LOGRO

3. Promover acciones que permitan la celebración de 

convenios, acuerdos de voluntades y/o alianzas 

estratégicas, en las etapas de estructuración, 

ejecución y liquidación de acuerdo a las orientaciones 

del Coordinador del Grupo Territorial.

Para el cumplimiento de esta obligación contractual durante el presente mes de ejecución participe los siguientes espacios que 

hacen parte integral de la ejecución de convenios vigentes:

Alcaldía local Kennedy
Sexto Comité técnico Convenio 457: Presentación y aprobación plan de compras fortalecimiento proyectos productivos

Soporte: Acta de reunión

Alcaldía local Bosa

Comité técnico Iniciativa Banco Memoria Propuesta PR y Caza lectores: Compromiso transferencia de conocimientos 

experiencias prevención de la estigmatización ARN a Caza lectores y acompañamiento cronogramo propuesto por Caza lectores

Soporte: Planilla de asistencia

Alcaldía local Bosa

Seguimiento proyectos fortalecidos Alcaldía Local de Bosa vigencia 2021-2022

Reporte de seguimiento a los 6 proyectos fortalecidos

Soporte: Correo electrónico

Alta Consejería para la 

paz, victimas y 

reconciliación

Participación reunión socialización del plan operativo 2023 con CNR componente Comunes.

Alcaldía local Bosa
Revisión propuesta servicio social en articulación Alcaldía local Bosa - ARN Bogotá

Soporte: Correo electrónico

Alta Consejería para la 

paz, victimas y 

reconciliación

Se envío Borrador Anexo técnico intercambio de información Convenio 1221 de 2021 a la ACPVR, para revisión. En espera de 

respuesta.

Soporte: Correo electrónico

Alcaldía local Kennedy

Revisión propuesta Ruta TOAR 

Mesa técnica aportes de las 3 líneas que constituyen el proyecto Ruta TOAR

Soporte: Correo electrónico

Alcaldía local Kennedy

Segunda mesa de trabajo reincorporación

Invitados PR - Socialización oferta ACPVR y fortalecimiento proyectos productivos en la localidad

Soporte: Listado de asistencia actores externos

Alcaldía local Kennedy

Séptimo comité técnico de seguimiento y control CPS-457-2022

Asistencia técnica proyecto TOAR y recomendaciones para la implementación

Soporte: Acta de reunión - Calendario Microsoft Teams

Alcaldía local Bosa Reunión articulación instituciones Alcaldía local Bosa - ARN, revisión oferta previa reunión con comunidad

Alcaldía local Bosa

Mesa local reincorporación

1. Capacitación IDEPAC

2. Presentación oferta fortalecimiento proyectos productivos

Soporte: Listado asistencia

Alcaldía local Kennedy

Revisión propuesta Ruta TOAR 

Mesa técnica aportes de las 3 líneas que constituyen el proyecto Ruta TOAR

Soporte: Calendario Microsoft Teams - Correo electrónico

Alcaldía local Bosa

 Participación evento de cierre Mambrú

Impactados 300 estudiantes de Colegio Ciudadela Educativa de Bosa

Soporte: Registro fotográfico evento

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2



FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 859 - 2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

ROCIO DEL PILAR ASCENCIO CLAVIJO

38.363.296

1 DE MAYO AL 31 DE MAYO 2023

BOGOTÁ D.C. GRUPO TERRITORIAL ARN BOGOTÁ

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa los servicios profesionales para apoyar implementación de la estrategia de corresponsabilidad, bajo los lineamientos establecidos por la entidad.

FECHA

8/05/2023

10/05/2023

FECHA

10/05/2023

17/05/2023

18/05/2023

19/05/2023

23/05/2023

24/05/2023

FECHA

12/05/2023

FECHA

2/05/2023

8/05/2023

12/05/2023

FECHA

2/05/2023

ACTIVIDAD/LOGRO

Mesa interinstitucional de 

seguimiento caso familias 

en situación de 

desplazadas Tolima

Cada institución presento los avances en los compromisos previos para la atención integral de  las 7 familias - 25 personas en 

situación de desplazamiento ubicadas en Bogotá procedentes del Tolima.

Soporte: Informe de seguimiento diario al caso 

ACTOR ACTIVIDAD/LOGRO

GT ARN Bogotá
Revisar listado censal encuentro región centro - PRI

Soporte: Calendario Microsoft Teams

GT ARN Bogotá

Reunión con el enlace de coordinación

Empalme temas De Empleabilidad, entre otros

Soporte: Reunión calendario Microsoft Teams

GT ARN Bogotá
Reunión de equipo GT ARN Bogotá: Orientaciones operativas GT Bogotá por parte de la coordinación

 Soporte: Calendario Microsoft Teams - Correo electrónico

ACTOR ACTIVIDAD/LOGRO

GT ARN Bogotá
Reunión de equipo para dar respuesta a solicitud actividades de fortalecimiento T1

Soporte: Calendario Microsoft Teams

GT ARN Bogotá
Planeación atención familias GT ARN Bogotá

Soporte: Calendario Microsoft Teams 

Gripo Corresponsabilidad 

ARN

Para dar cumplimiento a esta obligación contractual se han seguido las directrices de la coordinación en el proceso de planeación y 

ajuste institucional para territorializar el nuevo marco estratégico de la ARN 2023-2026, se avanza en este compromiso a través de la 

participación de los siguientes espacios:

4. Propiciar espacios que permitan avanzar en el 

diseño e implementación de estrategias de 

sensibilización y socialización de los diferentes 

procesos misionales que lidera la ARN, así como la 

identificación, participación y posicionamiento de 

estrategias comunitarias de la población objeto de 

atención de la Agencia para la Reincorporación y la 

Normalización.

Para el periodo de ejecución contractual, se realizo la gestión y participación del GT en escenarios comunitarios y se dio continuidad 

a los escenarios impulsados por el GT ARN Bogotá en materia de fortalecimiento del tejido social, posicionamiento de estrategia 

comunitarias  de convivencia y reconciliación con comunidades receptoras; 

7. Brindar orientaciones a las estrategias de enfoque 

diferencial, étnico y de género articuladas con 

diferentes actores del territorio, de acuerdo a las 

metas, planes e iniciativas establecidas en el grupo 

territorial.

Con respecto a este compromiso se ha dado inicio a la implementación de acciones del plan operativo 2023 propuesto por los 

diferentes sectores de Distrito en la Mesa de Reincorporación de la Alta Consejería de Paz, Victimas y Reconciliación. Para el 

cumplimiento especifico de este compromiso se ha logrado articulación con la ACPVR, 3 alcaldías locales (Kennedy, Bosa y Ciudad 

Bolívar) y 4 Sectores del distrito (Secretaria Hábitat, Desarrollo económico, Salud y Integración social, Seguridad, Convivencia y 

Justicia).

8. Apoyar las actividades técnicas y de gestión que 

permitan dar cumplimiento a los planes de acción 

institucional dirigido a la población objeto de la ARN, 

de acuerdo a las orientaciones establecidas por la 

Dirección Programática de Reintegración en 

acompañamiento con el coordinador de Grupo 

Territorial.

ACTOR ACTIVIDAD/LOGRO

Alcaldía local Bosa
Proyección presentación jornada de densificación y prevención de la estigmatización dirigida a funcionarios y contratistas 

Alcaldía local Bosa. Revisión metodología con el enlace de coordinación y promotora

Agenda territorial 

Tocaimita

Concertación previa con la comunidad del espacio de reunión virtual

Socialización plan fortalecimiento JAC Tocaimita

Concertación con la comunidad del cronograma para el fortalecimiento 

Soporte: Calendario Microsoft Teams - Correo electrónico

GT ARN Bogotá

Participación reunión equipo facilitadores, intervención apoyo convocatorias y recomendaciones para el seguimiento a la 

vinculación de la oferta de la población.

Soporte: Asistencia Actores externos reunión

GT ARN Bogotá
Participación y disponibilidad en sede para acompañamiento preauditoria INCONTEC

Soporte: Planilla asistencia actores externos

De acuerdo a esta obligación contractual se realizo identificación de metas en el PAI 2023 del GT ARN Bogotá, de tal manera que 

para el mes mayo se avanzo en la identificación de oferta publica y privada articulada a las necesidades de la población a impactar 

desde los lineamientos de la coordinación:

Reunión de empalme Grupo corresponsabilidad ARN 

Compromiso: Elaborar previo envío matriz de priorización acciones de corresponsabilidad del GT ARN Bogotá

Soporte: Calendario Microsoft Teams

5. Apoyar el cumplimiento de las metas planeadas en 

el marco de la estrategia de corresponsabilidad de 

acuerdo a las orientaciones del Coordinador de Grupo 

Territorial.

6. Realizar acciones de gestión y seguimiento que 

permitan la realización de las iniciativas plasmadas en 

los planes de Desarrollo Territorial y/o los PDET en el 

marco de las políticas de reintegración y 

reincorporación.

Corparque - Mundo 

Aventura

Encuentro Familias de la Paz

Logística convocatoria evento capacidad para 150 personas del GT ARN Bogotá

Acompañamiento logístico a 114 PPR-PR-PPAD y familiares asistentes a la jornada de recreación sostenible en convenio con 

Corparques y ARN

Se ofreció a las familias pasaporte social y refrigerio

Soporte: Listado de asistencia actores externos - Registro fotográfico

Para el cumplimiento de esta obligación contractual participe desde ARN se apoyo el desarrollo del espacio convocado por ACPVR:

Alta Consejería para la 

paz, victimas y 

reconciliación

Convocatoria de 15 mujeres a través de los facilitadores encuentro Dialogo y escucha con mujeres firmantes

Acompañamiento y participación jornada de socialización de oferta

Soporte: Listado de asistencia grupal

ACTOR ACTIVIDAD/LOGRO

9. Apoyar las actividades y orientaciones que se 

deriven de las acciones de implementación, 

seguimiento y evaluación de planes de trabajo 

concertados con la población objeto y sus familias 

teniendo en cuenta el enfoque diferencial, étnico y de 

género de acuerdo con los lineamientos del 

Coordinador del Grupo Territorial.

En respuesta a este compromiso contractual se siguieron los lineamientos de coordinación para la remisión y seguimiento para la 

atención de casos de riesgo de seguridad a la Ruta por la reconciliación de la Secretaria Distrital de Gobierno, para los tres 

procesos. De igual forma se ha dado respuesta oportuna a las solicitudes del información y verificación de este actor de acuerdo a 

los compromisos adquiridos como mecanismo de validación de la calidad de firmante o persona en proceso, además del 

acompañamiento para cada caso de acuerdo a los enfoques diferenciales, a continuación se relaciona uno de los casos que ha 

requerido de un constante seguimiento:

ACTOR

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 3



FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 859 - 2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

ROCIO DEL PILAR ASCENCIO CLAVIJO

38.363.296

1 DE MAYO AL 31 DE MAYO 2023

BOGOTÁ D.C. GRUPO TERRITORIAL ARN BOGOTÁ

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa los servicios profesionales para apoyar implementación de la estrategia de corresponsabilidad, bajo los lineamientos establecidos por la entidad.

FECHA

2/05/2023

17/05/2023

30/05/2023

30/05/2023

NOMBRE(S): 

ROCIO DEL PILAR ASCENCIO CLAVIJO

Fecha VoBo: 

Charla Seguridad Basada en Comportamiento

ACTOR ACTIVIDAD/LOGRO

CNR 

Participación reunión revisión y aprobación listado encuentros región central para el PRI: Fueron identificados 22 liderazgos 

entre las diferentes formas organizativas de las PR que participaran en el encuentro.

Soporte: Listado organizaciones identificadas

ARN

Espacio de sensibilización Marco Estratégico 2023-2026

Dirigido por Talento Humano ARN

 Soporte: Calendario Microsoft Teams 

De acuerdo a esta obligación contractual participe de los espacios de trabajo generados por la entidad:11. Estructurar en coordinación con el Grupo de 

Corresponsabilidad un plan de trabajo que pueda ser 

gestionado ante actores externos, a partir de la 

identificación de necesidades estratégicas de la 

población objeto de la ARN, con el fin de generar 

nuevos proyectos, fortalecer los existentes y hacer 

seguimiento a las acciones que de allí se deriven.

ARN Charla Convocatoria 2023-2 Fondos ARN-ICETEX para educación superior: Socialización lineamientos convocatoria

ARN

31/05/2023

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen 

o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás 

contenidas en el contrato.

En cuanto a esta obligación contractual se encuentra a la espera de lineamientos por parte de nivel central para realizar la 

priorización y posterior cargue de la información. Se avanza en la gestión con los actores externos de interés del GT, para ellos se 

cuenta con evidencias de la gestión como actas de reunión y planillas de asistencia. Así mismo, se realizo el apoyo a la coordinación 

para dar respuesta a las diferentes solicitudes de los actores con los que se mantiene el relacionamiento.

10. Apoyar el registro oportuno en el Sistema de 

Información para la Reintegración y la 

Reincorporación – SIRR de los actores priorizados el 

Grupo Territorial de forma eficiente, así como, 

elaborar informes y documentos que por su contenido 

y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto 

contratado.

12. Desarrollar las demás actividades que le sean 

asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.

Para el cumplimiento de esta obligación contractual se remitió respuesta a las solicitudes de información, convocatorias, reportes a 

nivel central y aliados estratégicos, y se realizo el presente informe. Además se realizo apoyo en la revisión del informe de la 

promotora de reincorporación. Se realizó proyección de la agenda de oferta institucional para junio de acuerdo a los lineamientos de 

la coordinación.

 GLORIA ESPERANZA GUERRERO LIÑEIRO 

Se cumplió a cabalidad todas las obligaciones descritas en el contrato.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 4
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