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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en
reincorporacion objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacién geogréafica en cabeceras municipales, zonas urbanas

o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementacién y
seguimiento del acompafiamiento integral a la poblacién en el marco de los
planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el Programa de
Reincorporacion, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Se cuenta con una poblacién asignada de 66 personas donde se identifican las siguientes caracteristicas: 60 personas|
hacen parte de la reincorporacién a largo plazo, 3 personas ausentes, 1 persona con limitante temporal, 10 mujeres, 50
hombres, 3 personas de proceso Auto SAR Al 067 de 2021 que corresponden a 2 mujeres (1 de ellas tambien firmante) y 1
hombre.

Es importante mencionar que en el mes de mayo se hizo el traslado de la firmante 60-00349 al municipio de Santander de
Quilichao pues refiere cambio de residencia. Y se recepciono el traslado del firmante 60-08409 proveniente del municipio
de Tumburao que presenta temas de amenaza y hostigamiento.

Ademas durante el mes de mayo se realizé el seguimiento a proyecto productivo asociativo de la Fundacion Nuevo
Porvenir de la vereda Vilachi, Caldono, esto en el marco del acompafiamiento al componente de sostenibilidad econémica|
del proceso de reincorporacion, ya que esta asociacion tiene 24 beneficiarios de los cuales 17 son personas firmantes del
acuerdo de paz.

2. Brindar la asistencia y orientacion definidas por la Entidad para el desarrollo
de la fase de reincorporacién temprana de los y las exintegrantes FARC-EP,
de manera que se facilite su adaptacion a la vida civil y el acceso a la oferta.
institucional de acuerdo a sus necesidades e intereses, incorporando los
enfoques diferenciales y de género.

Durante el periodo contractual, no se contd con poblacién asignada en reincorporacion temprana.

3. Participar en la implementacién de acciones de gestién territorial que
permitan la vinculacién de la poblacién en reincorporacion y sus familias a la
oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos y.
el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con las necesidades e
intereses de la poblacién, los lineamientos del Grupo Territorial designado e
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Durante el mes de mayo se participé en distintos espacios en articulacion con instituciones:

#10/05/2023. Asistencia al Puesto de Mando Unificado por la vida - Caldono, convocado por la Gobernacién del Cauca y|
realizada en la Casa Ludica del municipio de Caldono.

©19/05/2023. Participacion en la mesa bilateral de salud con la Cruz Roja en donde ARN tiene vinculacién en la estrategial
de empleabilidad, en dicha reunién se concluyé que la convocatoria para acceso a empleo por parte de la Cruz Roja se
pueda ampliar para familiares de firmantes y personas en proceso de reintegracion; la propuesta se encuentra en
evaluacion por parte del donante de la estrategia.

e 25/05/2023. Participacion y representacion de ARN en sesion CIPRAT Caldono. Dicho espacio cont6 con la participacion
de e Ministro de interior, Alto Comisionado para la Paz, Procuraduria, Defensoria del Pueblo, Ministerio de Educacion,
ICBF, personerias municipales, Gobernacién del Cauca, Alcaldia de Caldono entre otras instituciones convocadas a dar|
respuesta a alertas tempranas de los municipios de Caldono, Jambalo y Corinto.

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgacion, vinculacién y
participacion de la poblacion en reincorporacién en las estrategias y
programas que se implementen en el marco del acompafiamiento integral
para la reincorporacion; esto teniendo en cuenta las caracteristicas
territoriales y las necesidades e intereses de la poblacién.

e 23/04/2023. Se acompafio a la poblacion firmante en la caracterizacién de el compnente de familia desarrollada como
parte del modelo de Cuidado Integral para reincorporacion.

Se realizéd en el mes de mayo la inscripcion de firmantes y comunidad a:

e Formacion técnico laboral en maquinaria pesada en convenio con PNUD (Inscripcién de 5 firmantes asignados).

e Taller de instalaciones electricas con certificacion del Colegio Mayor del Cauca. Proyectado para iniciar en el mes de
junio, en el cual se inscribieron 18 personas entre los 3 profesionales que acompafian el municipio de Caldono.

Ademas se apoyo la convocatoria para el inicio de clases del Diplomado “ComunidadesResilientes en Accién” certificado
por FUPAD y la universidad Javeriana.

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la poblacién
objeto de atencion, las visitas a las entidades territoriales y a otros actores,
cuando estas se requieran para la dinamizaciéon y cumplimiento de las
actividades previstas en el marco del Programa de Reincorporacion.

Durante el mes de mayo se realiz6 1 visita domiciliaria en la vereda Las Delicias a el firmante con codigo 60-08409 persona|
en estado de discapacidad y quien se translado en el mes en mencién por temas de seguridad.

6. Participar de las actividades de planeacién y desarrollo de las estrategias
de promocién de la reconciliacién en los territorios, la prevencién de la.
estigmatizacion, los procesos comunitarios, y demds iniciativas que se
prioricen en el marco de la reconstruccion del tejido social y la construccion de
paz, en el contexto en que adelante sus obligaciones contractuales.

e Se avanzoé en el desarrollo logistico y de convocatoria para la Mesa de Educacién de Reincorporacién en la que se
acordd la convocatoria de 30 personas firmantes para el municipio de Caldono para el dia 16 de junio 2023.

e Se envi6 a orden de servicio para la actividad de Torneo rafaga de futbol actividad que tiene como objetivo fortalecer los
vinculos con la comunidad y las instituciones y aportar a la mitigaciéon de la estigmatizaciéon de a poblacién firmante. El
evento se proyecta realizar el 22 de junio 2023

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo
Territorial, mediante la ejecuciéon oportuna de las actividades, gestiones y
procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la
ARN para tal fin.

eSe focalizé la poblacién participante del modelo de educacion flexible ‘Tejendo Saberes’. Se inscribieron 2 personas|
nuevas a la estrategia.

e Se propicio la etencudn psicoldgica por parte de la profesional en salud para 1 persona familiar de fallecido y su hijo. y se
programé otra para un firmante en el mes de junio.

eSe diligencié el seguimiento trimestral del proyecto productivo colectivo 'Escuela de miusica” de la cooperatival
COASOCIADOS.

e Se postuld el proyecto productivo de café de la forma asociativa Fundacién Nuevo Porvenir a la comnvocatoria de apoyo
en Beneficiadero de la Federacion Nacional de Cafeteros, convenio que adelanta el grupo de Sostenibilidad Economica de
ARN.

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el
acompafiamiento a la poblaciéon en reincorporacién que participe en los
procesos de sanciones propias y TOAR.

Durante el periodo contractual no se conté con actividades para la participacién en los procesos de sanciones propias Y|
TOAR.

9. Registrar en el Sistema de Informacién para la Reintegracion y la.
Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda la informacién concerniente
a las gestiones y actividades realizadas en el marco del cumplimiento de sus
obligaciones contractuales, de manera oportuna y veraz.

Se registraron 62 asistencias presenciales, la cuales se registraron debidamente en SIRR con cédigos: Psico_5,Fam_1,
Sal_2, Edu_4, Sost_Ec 1, Edu_3,Edu_6, Sost_Ec_5, Sost_Ec_4, Sost_Ec_6, A067_Ps1

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestion
documental que se establecen en la ARN, para la adecuada disposicién del
material producto del cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

se realiz6 diligenciamiento de 7 planillas de atencién presencial individual, 4 planillas de atencién grupal, 4 planillas de
asistencia de familiares de fallecidos, 1 autorizacién de uso de informacién para el instrument de caracterizacion individual.
Se realiza el debido proceso en SIRR y la entrega de las mismas a gestién documental.

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales de
entrenamiento y socializacién de lineamientos y deméas espacios de trabajo
que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de sus obligaciones
contractuales.

Se particip6 en el mes de mayo en los siguientes espacios de reunién y capacitacion

e 2/05/2023. Pilotaje mesa tecnica de educacion de reincorporacion en Cauca

e 12/05/2023. Sesién de planeacion para Pilotaje mesa tecnica de educacioén de reincorporacion en Cauca

©19/05/2023. Revision inicial de microfocalizacién para agendas comunitarias y estrategias de prevencién de la|
estigmatizacion.

e 23/05/2023. Acompafiamiento al encuentro de dialogo por parte de la coordinacién de GT Cauca con la poblacién
firmante de Caldono.

e 23/05/2025. Acompafiamiento a taller para personas con discapacidad, actividad parte del modelo de cuidado integral de
reincorporacion.

©24/04/2023. Reunion preparatoria para participacion CIPRAT

26/04/2023. Reunién mensual de equipo centro - sur

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes de
informes, reportes y andlisis que correspondan con la ejecucién del presente
contrato..

Se logré desarrollar envio de informacién solicitada de manera &agil y oportuna, entregando asi informe de actividades y de
honorarios e informacién demandada por la entidad.

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al
objeto del presente contrato.

Durante el mes de mayo se hizo:

eFocalizacion para participacion de firmantes asignados a la estrategia de educacion ‘Tejiendo Saberes.

o Aplicacion de instrumento de caracterizacion pendiente a la firmante 60-00524-

eCompilacién de informacion por componente para insumos para CTR departamental

e Respuesta a solicitud de informacién sobre zonas de alto riesgo. Accion solicitada por la direccion programatica

Cumplimiento de obligaciones generales

JULIANA VALENCIA SALAS

Se dio cumplimiento estricto a las obligaciones descritas en los items: 5) Se prest6 de manera eficiente, oportuna y con
calidad los servicios que constituyen el objeto del contrato; 6) Se actué con lealtad y buena fe durante la celebracién y
ejecucion del contrato; 16) Se rindi6 en forma oportuna la informacién solicitada por el supervisor del contrato y se
participé o elaboré aquellos informes que por su contenido y naturaleza estén dentro del &mbito del objeto contratado; 20)
Se utilizaron los sistemas de informacién, herramientas tecnolégicas y equipos de computo asignados para apoyar sus
actividades contractuales.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar man

/7
31/05/2023

NOMBRE(S):

Fecha VoBo:
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El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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