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NUMERO DE INFORME 2

SUPERVISION OX S
INTERVENTORIA o o
TIPO DE INFORME PARCIAL | [OX |PARAPAGO O ‘ FINAL \ 0
PERIODO DE INFORME Desde: 01/06/2023 Hasta. |  30/06/2023
PERIODO PARA PAGO Desde: N/A Hasta: | N/A

1. INFORMACION GENERAL E HISTORIAL DEL CONTRATO / CONVENIO _

CONTRATO )4

NUMERO:

4600015479 ;

CONVENIO

O

FECHA DE SUSCRIPCION:

26/04/2023 |

MODALIDAD DE SELECCION:

Contratacion Directa. Contrato de prestacmn
de servicios de apoyo a la gestion.

IDENTIFICACION DEL PROCESO EN SECOP:

14855(SECOP i)

FECHA DE INICIO DEL CONTRATO/CONVENIO:

27/04/2023

OBJETO: “Fortalecimiento de la iniciativa cluster carnico bovino a través de acciones de dlferenmacmn
productiva y comercial en concordancia con la ganaderia sostenible en el departamento de Antioquia”

ORGANISMO CONTRATANTE

/CONVENIANTE:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA — Secretaria De
Agricultura y Desarrollo Rural |

Cémara de Comercio del Magdalena Wedio y

SONTRATISTAY NOMEBE- Nordeste Antioquefio(CCMMNA). )
NIT 800029972-2 o _
Trescientos ochenta y seis millones cuatrocientos
INICIAL: noventa vy un mil seiscientos pesos |
VALOR [$]: M/L($386.491.600). ) :-
ADICIONES No. VALORADICIONADO | "% DEADICION |
No. “N/A” L “N/A |
Trescientos ochenta y seis millones cuatrocientos
VALOR TOTAL: noventa 'y un  mil seiscientos  pesos |
M/L($386.491.600). - |
REGISTRO RPC NUMERO: 4500059804
PRESUPUESTAL FECHA DE LIBERACION (IMPRESION): 2000412023
VALOR Y PORCENTAJE DE ANTICIPO: N/A

PLAZO;

INICIAL

Siete meses y medio(7.5), contados a partlr de Ia

firma del acta de inicio, sin sobre pasar el 15 de

diciembre de 2023.
FECHA DE INICIO

27/04/2023

__FECHA DE TERMINACION '.
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F— No. TIEMPO PRORROGADO NUEVA FECHA DE TERMINACION
| PRORROGAS N/A
{ No. N/A
T T FECHA FECHA DE
HISTORICO IDE SUSPENSIONES: No. FECHA INICIO SUSPENSION REANUDACION | TERMINACION
! No. N/A N/A N/A
F EL,HA DE TERMINACION ACTUAL 12/12/2023
TIENE G_ARANTIAS VIGENTES _.g_CTUALIZADAS Y APROBADAS Sl
'SUPERVISOR(ES)) | NOMBRE(S)/ RAZON . :
INTERVENTOR |I SOCIAL: LUIS JOSE BAENA SANCHEZ
’ NUMERO CONTRATO N/A
L | INTERVENTOR:
"% DE EJECUCION FISICA 7.23%
% DE EJECUCION DE RECURSOS 35,00%(Departamento)

NOTA: El De.partamento realizo el primer pago del contrato, correspondiente al 35%.

2. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, ACTIVIDADES O COMPROMISOS DE LAS
PARTES

i-n su segundo mes de ejecucion en el seguimiento técnico del contrato, se alcanzé a ejecutar un
acumulado del 7.23% del total de actividades descritas para los 4 componentes técnicos, con las que
debe cumplir el contrato hasta su terminacion.

% DE EJECUCION DE RECURSOS

21,

35,00% Ejecucion real

CONTRATISTAICONVENIANTE EJECUTOR.

2.1,

OBLIGACIONES/COMPROMISOS
PACTADOS DEL COMPONENTE
TECNICO

Continuidad y
sostenimiento del modelo
de gobernanza-
los

. actores.

SEGUIMIENTO TECNICO DEL CONTRATO/CONVENIO:

CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, ACTIVIDADES O COMPROMISOS DEL

ACTIVIDADES A EJECUTAR % % % "
EJECUCI EJECUCI
N PERIODO N Vg‘;g:gﬁggh‘ OBSERVACION
INFORMAD | ACUMULA
o] DO
Garantizar el funcionamiento 125 25 Contrato del | Se presento el
de la gerencia de la iniciativa gerente. Informe | segundo informe
clister. Un informe mensual de gestion | de 8 estimados.
R presentado.
Garantizar las actividades de N/A 33.33 Listados de | Se realizd 1
la secretaria técnica de la asistencia, reunion de las 3
iniciativa claster. 3 reuniones registro programadas, en
para la dinamizacion de la fotografico, Actas | el periodo anterior
_iniciativa clister. de reunion.
Operatividad del Comité N/A 33.33 Listados de | Se realizé 1
Estratégico Departamental. 3 asistencia, reuniéon de las 3
reuniones de los miembros registro programadas, en
del comiteé. fotografico, Actas | el periodo
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de reunion.,
g metodologia de
convocatorias.
Un (1) documento con N/A 0 Documento
proyectos evaluados y generado
priorizados. . I
Un (1) informe final con detalle N/A 0 Documento
de Io ejecutado. generado
Continuidad y consolidacion N/A 50 Listados de
de las Mesas Operativas. asistencia,
Seis (6) reuniones. Dos (2) registro
mesa de innovacién, dos(2) fotografico, Actas
mesa de desarrollo de de reunion.
mercados, dos(2) mesa de metodologia de
ganaderia sostenible. convocatoria a las
reuniones.
Tres (3) informes finales, uno N/A 0 Documentos
por cada mesa. generados.
Identificacion de actores de N/A 0 Formatos
la cadena carnica que diligenciados
posean (4] promuevan
modelos productivos ylo
comerciales diferenciados
por subregidon. Un formato
por subregién. I
Propuesta de relacionamiento NIA 0 Documentos
de los actores identificados con generados
otros actores del CCBA por
subregion. e 1
Plan de apropiacién social y N/A 0 Pagina web
comunicacional. Plan de actualizada.
medios. Pagina web
actualizada con informacién
variada.
Campafias en  Instagram, 100 100 Campaiias
Facebook y YouTube activas activas. Link de
acceso a redes
sociales.
180 piezas publicitarias 7.77 9.44 Piezas
creadas con contenido publicitarias
informativo (e.card digitales) creadas emitidas.
Creacion y divulgacién de cinco N/A 0 Copias de videos
(5) videos con temas de interes realizados o]
para el CCBA. direccion web.
Creacion y emision de una N/A 0 Copia pauta
pauta televisiva en Tele televisiva o]
Antioguia para socializar el direccion web
CCBA.
Creacion y emision de un N/A 0 Eslogan creado y
eslogan para publicidad radial aprobado
para socializar el CCBA.
SUBTOTAL COMPONENTE 1 8.018 23.40 T
2. Componente | Eventos de apropiacién del 11.11 11.11 Listados  de
Formacion para el conocimiento 'f:l'or(; el fin c:e asistencia,
A generar capacidades para la registro
aumento de capacidades | giterenciacion en produccion fo(gogranco,
en los actores de |Ia y/o comercializacién. Nueve metodologias de
cadena en busqueda del | (9) eventos en las 4 convocatoria a los
aumento de la stll:)breg(;c;nest; T ‘eventos, material
Lo - Dos sobre tendencias de tematico de los
productividad y mercados ganaderos y eventos.

anterior

“Compremiso  por |

cumplir

‘Compromiso  por |

cumplir

Se

realizaron 3 |

reuniones de las 6

programadas,
el pariodo
anterior.

Compromise  pot
_cumplir
Compromiso
cumplir

por

“Compromiso
cumplir

o

Compromiso  por

en |

al f

cumpilir
Compromiso
cumplido. Fueran
activadas  lodas |
las redes |
_sociales.
Se emitieron 14 e-
card mas en
periodo, de

180 programadas
Compromiso  p
cumplir

cumplir

“Compromiso  por |

cumplir

Cumpliendo  con
el compromiso
Se realizé un
taller de los ©
programados.

las |

Compromisa  por |
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com}:}etitividad.

Estrategias
comercial
| actores de la cadena.

T preductividad.

- Tres (3) sobre ganaderia
sostenible.

- Dos (2) eventos sobre
certificaciones en predio
pecuario ASIl, BPG, Global

GAP y NTC 6550.

Dos (2) eventos sobre
competitividad  del  predio
exportador basados en
trazabilidad animal.

4. Comﬁonenﬁ_ﬁrocegc;é
| de apropiacion social del

conocimiento

| actores de
carnica del departamento.

[

Aty

| realizado.

presentado.

Gira de promocién  de N/A 0 Listados de | Compromiso por
experiencias exitosas en asistencia, cumplir.
comercializacion y produccion registros
sostenible. fotograficos,
metodologias de
convocatoria a la
sl i el o . gira.
SUBTOTAL COMPONENTE 2 5.55 5.55
Componente Tres eventos de conexién N/A 0 Registros de | Compromisos por
de conexién comercial con clientes asistencia, cumplir
regionales y registros
entre 10S | departamentales: fotograficos,
Un (1) evento para el canal metodologias de
comercial HORECA. convocatoria
Un (1) evento con almacenes utilizada para los
de grandes superficies. eventos.
Un (1) evento con actores del
canal de expendios de carnes y
sus derivados.
Un {1) informe de las Alianzas N/A 0 Documento con | Compromiso por
ylo  acuerdos comerciales resultados. cumplir
realizados durante los eventos
| de conexion comercial.
SUBTOTAL COMPONENTE 3 0 0
Eventos de promocion y NIA 0 Listas de | Compromisos por
educacion en el consumo de asistencia, cumplir
carne bovina y bufalina. registros
con  10S | cinco (5) eventos asi: fotograficos,
la cadena | Dos (2) eventos en Area material didactico
Metropolitana Valle de Aburra. y tematico de los
Un (1) evento en la subregion eventos,
Magdalena Medio. metodologia de
Un (1) evento en la subregién convocatorias  a
Nordeste. los eventos.
Un (1) evento en la subregion
Oriente.
Un informe de cada evento N/A 0 Informes de | Compromiso por
realizado (5 informes) eventos cumplir
realizados
UN (1) evento de socializacién N/A 0 Registros de | Compromiso por
del proyecto(Evento de cierre). asistencia, cumplir
registros
fotograficos,
material didactico
y tematico del
evento,
metodologia de
convocatoria  al
evento.
Un (1) informe del evento NIA 0 Informe: Compromiso por

cumplir
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SUBTOTAL COMPONENTE 4 ) o T
TOTAL COMPONENTES 3.39 7.23 il

Método de calculo del % de ejecucion del periodo informado: A las actividades de cada
componente se les asigna el mismo valor y luego se promedian; luego se suman los resultados de cada
componente e igualmente se promedian, para obtener el resultado en porcentajes del periodo informado
luego estos se suman con los resultados subsiguientes, para obtener el porcentaje acumulado.

2.1.1.1 SEGUIMIENTO COMPONENTE SOCIAL DEL CONTRATO/CONVENIO:

Con la puesta en marcha de la iniciativa Cluster Carnico bovino de Antioquia se busca la formulacion v
viabilizarian de propuestas que garanticen la articulacion de los actores de los diferentes eslabones de |a
cadena y disponer medidas de gobernanza para el funcionamiento del clister carnico bovino del
departamento. Se busca posibilitar metodologias y herramientas que permitan: superar limitaciones vy
aprovechar las oportunidades del sector carnico departamental, para direccionar las acciones de los
actores publicos, privados y académicos en pos de metas comunes que lleven a la mejora en la
productividad, competitividad y ademas inclusion y responsabilidad social: la sostenibilidad ambiental %
conservacion de los recursos naturales; mejorar la eficiencia en la comercializacion de la carne bovina; y
generar procesos de apropiacion social de conocimiento que permita fomentar el consumo loca! de
carne bovina; todo ello con el fin de la dinamizacion del clster y llevar al sector carnico bovino
departamental a cumplir las politicas colombianas de productividad y competitividad, en el marco de los
Objetivos del Desarrollo Sostenible.

A través del contrato, y en observancia a la finalidad de la funcién administrativa que busca la
satisfaccion de las necesidades generales de todos sus habitantes. de conformidad con los principios y
los fines constitucionales, se desarrollaran actividades que contribuyan a la generacién de condiciones
propicias de produccion, distribucién y comercializacion de productos carnicos bovinos que lleven a
condiciones favorables de calidad, inocuidad, disponibilidad y precio para el mercado local. nacional. e
incluso internacional, que redundaria en la mejora de la productividad, la articulacién sectorial y la

implementacion de un modelo productivo sostenible, amigable ambientalmente, técnicamente viable y
responsable socialmente.

2.1.1.2 SEGUIMIENTO COMPONENTE AMBIENTAL DEL CONTRATO/CONVENIO:

En la ejecucidon de las actividades propias del objeto contractual, de este proyecto no se requieren
permisos ni licencias ambientales especiales.

En el sostenimiento de los sistemas productivos agricolas y pecuarios; al momento de utilizar agro
Insumos y elementos agropecuarios, las actividades se realizaran bajo los parametros ambientales de

las Buenas Practicas Agricolas (BPA) y Buenas Practicas Ganaderas (BPG) y guardando las zonas de
retiro cercanas a fuentes hidricas, para evitar contaminaciones.

El contrati_sfra ejecutor debera tener en cuenta que se han expedido directrices para la proteccién y
conservacion de I_a naturaleza y que por tanto deben ser tenidas en cuenta para su posible aplicacion. en
los casos que aplique, en las actividades que se realicen en el marco del contrato. como es el caso de:

LBAENAS
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« Ordenanza 1 de 2.020, por medio de la cual se prohibe la compra y uso de plasticos de un solo uso no
biodegradable y el poliestireno extendido en los procesos de contratacion.

» Ordenanza 10 de 2.016, mediante la cual se institucionaliza el Programa “Basura cero” en el

departamento de Antioquia, en el cual se establecen acciones, entre otras, la de prevenir y reducir la
generacion de residuos.

« Guia de compras publicas sostenibles con el ambiente expedida por Colombia Compra Eficiente.
s Fichas técnicas ambientales disefiadas para algunos objetos especificos por el Ministerio de Ambiente
y Desarrollo Sostenible, las cuales podra consultar en el siguiente link:

https://iwww.minambiente.gov.cof/index.php/component/content/article/155-plantilla-asuntos-ambientales-
y-sectorial-y-urbana-8

2.1.1.3 SEGUIMIENTO AL COMPONENTE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DEL
CONTRATO/CONVENIO:

tf Contratista ejecutor, la Camara de Comercio del Magdalena Medio y Nordeste Antioguerio
{CCMMNA) debe cumplir con los requisitos para la prevencion de accidentes y enfermedades laborales
el personal propio y/o el de los proveedores de acuerdo con lo establecido en el Codigo Sustantivo del
[rabajo y el Plan de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, cumpliendo con la normativa vigente y
& que apligue al inicio de la ejecucion. Los requisitos mencionados son de obligatorio cumplimiento
para que las actividades que han de ser realizadas se efectien de forma segura.

l'cdos los recursos necesarios para el cumplimiento del Sistema General de Salud y Seguridad en el
Trabajo y el Plan de Gestion y Seguridad en el Trabajo, seran responsabilidad del Contratista ejecutor,
ia Camara de Comercio del Magdalena Medio y Nordeste Antioquefio, como lo plantean las normas
nacionales vigentes (Decreto 1072/15), por lo tanto, el contratista asegurara la disponibilidad de los
recursos financieros, técnicos, la infraestructura organizacional y el talento humano requeridos para la
ejecucion del contrato y el desarrollo de cada uno de los programas de Seguridad y Salud en el
Trabajo.

Ademas, el Contratista ejecutor, la Camara de Comercio del Magdalena Medio y Nordeste Antioquefio
debera tener en cuenta las normas que regulan el tema de Seguridad y Salud en trabajo, entre las
cuales estan:
- Decreto 1072 de 2015 “Unico reglamentario del sector trabajo”
» Resolucidon 0312 de 2019 “Por la cual se definen estandares minimos del Sistema de Gestion en
Seguridad y Salud en el trabajo”
« Decreto ley 1295 de 1994 “Por el cual se determina la organizacion y administracion del Sistema
General de Riesgos Profesionales”
» Ley 1562 de 2015 “Por la cual se modifica el Sistema de Riesgos Laborales y se dictan otras
disposiciones en materia de Salud Ocupacional”.
- Manual de seguridad y salud en el trabajo del Departamento de Antioquia, que se encuentra en
el aplicativo ISOLUCIONVS3.
Nota: El SST debe ser implementado por las personas juridicas y por las personas naturales que tengan
personal a cargo conforme a los requisitos sefalados en la Resolucion 0312 de 2019. Para ello debera
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presentar la autoevaluacién vigente debidamente firmada por el representante legal y el responsable del
Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo, junto con su tarjeta profesional vigente.

El Departamento de Antioquia podra en cualquier momento pedir informacién adicional que permita
verificar los requisitos de la autoevaluacién o el cumplimiento de la normatividad en estandares de

Seguridad y Salud en el Trabajo.

2.1.2. SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO Y LEGAL DEL CONTRATO/CONVENIO:

OBLIGACIONES/COMPROMISOS CUMPLE/NO MEDIOS DE _
PACTADOS DEL COMPONENTE CUMPLE VERIFICACION OBSERVACION |
ADMINISTRATIVO Y LEGAL . !
Presentar mensualmente, dentro de los cinco Cumple El contratista CCMMNA
primeros dias siguientes al mes de ejecucion, presento  su  segundo ; ;
un informe gque gdé cuenta del avancl:e fisico, infforme de ejecucion de Cumplleljdo convel |
administrativo y financiero de la ejecucion del fecha 04/07/2023, anexo rompromise
contrato, con sus medios de verificacion. a este de seguimiento. |
Suministrar todos los equipos y herramientas, Cumele ﬁgrrggic;n?:;rega de Iaz
personal e instrumentos de trabajo que se instrumentos de trabajo al
requiera para la ejecucién adecuada de las personal contratado. Se Compromiso
labores  contratadas dentro del plazo anexo ackads entre. 5 = cumplido
contractualmente establecido. primer iforme 9 de
ejecucion. S A
Elaborar un Plan Operativo de Trabajo Cumple l
detallado de las actividades, metas, Presentado:  er  foriia |
cronocgrama y medios de verificacion de las iMual a través de corr
acciones del proceso contractual (Plan ‘"I troni avesd fo ﬁo Compromiso
Operativo de Trabajo). Este Plan Operativo de 8;,3;?2"63?3 e  recna cumplido
Trabajo debe ser entregado maximo diez (10) ! v peara: ravision
dias habiles posteriores a la firma del acta de yajustes:
inicio. ==
Allegar la Garantia con la cual se amparen los Cumple E?gég;g%@saranha Um;'a
riesgos previstos en el contrato para efectos de Res onsabglidad Y (\mﬁ .
legalizacion del mismo, asi como las requeridas Extrgcontractual ’ f
de acuerdo al inicio del contrato, las prorrogas, N°0906980-2 45 Compromiso .
las adiciones, modificaciones o restablecimiento A rad cumplido !
de las mismas de conformidad con el plazo segUtadors |
establecido. Suramericana de fecha 5
26/04/2023, adjuntas al i
expediente del contrato. | o i
Presentar de manera oportuna los documentos Camgte igcumg;?ossenla:ggueric:gi i
necesarios para el pago de conformidad con la para el primer pago,| Cumpliendo con el :
forma de pago establecida en la minuta del anexos al primer informe COMpPromiso !
contrato. de ejecucion y de '
seguimiento.
El contratista debe cumplir con sus obligaciones Cumple El contratista CCMMNA | ;

frente al sistema de seguridad social integral,
parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar,
SENA e ICBF). Para el efecto el Contratista
debe presentar al supervisor del contrato,
dentro del término establecido, la
documentacion que acredite el cumplimiento del

presento la certificacion

del pago de seguridad .
soelal da e Cumpliendo con el

04/07/2023 y planillas de COMpromiso
pago de los meses de
junio y julio.

LBAENAS
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pago de estas obligaciones.

| Para efectos de todas las actividades que se van Cumple
v desarrollar en el marco del contrato, la
MIMINA y los contralistas que éste contrate
pira el desarrollo del objeto del mismo,
woptaran todas las precauciones establecidas
‘por el Departamento en cuanto a bioseguridad
para la prevencion de la propagacion del COVID-
119, en el marco de la Circular con Radicado:
2022090000137 de 02/05/2022.

El contratista CCMMNA
presento sus protocolos
de bioseguridad Covid-19
pos pandemia, anexos en
medio digital al primer
informe de seguimiento.

Compromiso
cumplido

. .. . Cumple
Cumplir con los requisitos para Ia prevencion de P

accidentes  y  enfermedades laborales  del
personal propio yfo el de los proveedores de
acuerdo con lo establecido en el Codigo
sustantivo del Trabajo y demas normas que
rjan la materia, dando aplicacion en lo que
' corresponda al Manual de Seguridad y Salud en
‘el Trabajo dirigido a Contratistas del
Liepartamento de Antioquia.

Al contratista se le envio
via correo electronico de
fecha  09/05/2023 el
manual de seguridad y
salud en el trabajo
dirigido a contratistas del
departamento y presento
su manual en medio
digital anexoc al primer
informe de seguimiento.

Compromiso
cumplido

L nformacion entregada durante la ejecucion Cumple
del contrato, goza de confidencialidad. El
contratista manifiesta que es juridicamente
capaz de  salvaguardar la  informacion
recoleciada y suministrada, obligandose a: 1:
. Luardar confidencialidad sobre los mecanismos
y sistemas de informacion que se le brinda. 2.
teconocer y dar manejo adecuado a la
«duimacton recolectada en desarrollo del objeto
catactual; 3. Responsabilizarse  por  la
lormacton  suministrada; 4. Suministrar
miormacion veraz, completa y correcta, en
desarrolio de las diferentes actuacjones.

El contratista CCMMNA
presento el acuerdo de
confidencialidad, anexo
en medio digital y fisica al
primer informe de
seguimiento, de fecha
02/06/2023.

Compromiso
cumplido

Los informes, recoleccion de informacion, Cumple
recultado y demas aclividades asociadas a la
ciecucion del presente contrato, son de uso
oxclusivo  y  propiedad al  100%  del
Departamento de Antioguia, razon por la cual el
~conliatista debe facilitar al Departamento todos
s documentos, estudios, bases de datos,
resultados y demas relacienados al objeto del
tisente contrato en los formatos solicitados.

El contratista presento
toda la documentacion
relacionada con la
ejecucion del contrato
para los periodos
informados.
Documentacién anexa al
primer y segundo informe
de seguimiento.

Cumpliendo con el
COmpromiso

esentar en debida forma la  factura Cumple
correspondiente a la prestacion del bien, obra o
servicio. Sioel confratista esta obligado a
tacturar electrénicamente, debera presentar al
{epartamento la factura electronica validada
previamente por la DIAN, como  requisito
aecesario para el pago de los bienes ylo
servicios  contratados, de acuerdo con las
instricciones y directrices de la DIAN.

El contratista CCMMNA
presento la factura
electronica de venta
N°JSP7156, de fecha
06/06/2023, para su
primer pago, anexa al
primer informe de
seguimiento.

Cumpliendo con el
CcOompromiso

“claran a cargo del Contratista y de acuerdo al Cumple
coumen tributario los IMPUESTOS, TASAS Y

El Departamento realizo
las retenciones

Cumpliendo con el
compromiso

GAENAS
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diferentes autoridades
departamentales o municipales.

nacionales,

primer pago efectuado.
Evidenciado con el
comprobante de egreso
N°5500263546 de fecha
14/06/2023.

El Contratista, bajo la gravedad de juramento,
manifiesta que ni €l ni sus representantes
legales, apoderados, revisor fiscal o quien haga
sus veces: i). Estan incluidos en la lista ONU
emitida por el Consejo de Seguridad de las
Naciones Unidas o la lista emitida por la oficina
de control de activos extranjeros de las
Naciones Unidas (OFAC) también conocida
como lista Clinton, ni en ninguna otra lista
restrictiva emitida por organismos nacionales o
internacionales, policiales, judiciales o de
investigacion con igual fin.

Cumple

El contratista CCMMNA
presento la certificacion
de la referencia de fecha
02/06/2023 anexa en
medio digital y fisico al

Garantizar la visibilidad de la vinculacion y
apoyo del Departamento de Antioquia, a través
de la disposicion de la imagen institucional en
todas las estrategias de comunicacién que se
produzcan para el desarrollo de las actividades,
disponiéndolas en lugar visible y concediendo
los respectivos créditos en los mensajes,
regidos por el Manual de Identidad del
Departamento de Antioquia. Las piezas
producidas, asi como cualquier informacién que
se vaya a suministrar a la prensa hablada,
escrita o un tercero, deberan contar con la
autorizacion del Departamento, acogiéndose a
los lineamientos establecidos en la Politica de
Comunicaciones y al Manual de Identidad
Corporativa impartidos por la Oficina de
Comunicaciones  del  Departamento  de
Antioquia.

Cumple

primer informe de
seguimiento.
Se evidencias el

cumplimiento de esle
COMPromiso con el
componente
comunicacional del
contrato aprobado, anexo
en medio digital y fisico al
primer informe de
seguimiento. E-Card
emitidas, redes sociales
del clister activadas vy
con el informe del plan de
medios  presentado vy
anexo a este segundo
informe.

Garantizar que en los eventos y actividades
desarrollados en el marco de la ejecucion del
contrato se dé cumplimiento a lo estipulado en Ia
Ordenanza N° de 01 de 2020 (prohibicién
plasticos de un solo uso), asi como las
directrices y orientaciones brindadas por el
Departamento de Antioquia sobre la materia.

Cumple

El contratista conoce la
ordenanza y la aplica en
los eventos realizados del
periodo informado.
Evidencias fotograficas.

En el evento en que en desarrollo del contrato
sea necesario definir sintaxis, artes, aplicativos o
programaciones, estds deberan ser entregadas
oportunamente por el contratista, con sus
respectivos tutoriales y capacitaciones al
Departamento, las exenciones de este tipo de
archivos, las debera definir previamente la
Direccion de Informatica del Departamento de
Antioquia.

N/A

Se presentaran las
evidencias si el contrato
las requiere durante su
ejecucién, en el periodo
correspondiente que se
informa.

LBAENAS
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Compromiso
cumplido

Cumpliendo con el
COMpPromiso.

Cumpliendo con el
compromisc

Por ahora no aplican
al contrato.
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Presentar los documentos que permitan la Cumple
medicion del cumplimiento la Ley 2046 de 2020,
izglamentada por el Decreto 248 de 2021, por El contratista conoce la
ia cual se establecen mecanismos para Ley Y presenta )
‘promover  la participacion de pequefios certlﬁqaqlon del Cumpllendo_con el
productores y organizaciones de la agricultura sumplimente; 'de: jesie CRIPIIMIER:
! : = . ; compromiso  para el
cammpesina, familiar y comunitaria a nivel periodo informado.
"fdunicipal, Departamental o regional en los
miercados de compras publicas de alimentos.
“signar por escrito una persona que sea Cumple Mediante oficio del
culace con la Secretaria de  Agricultura y 08/05/2023 fue designada
fresarrollo Rural  del  Departamento  de la profesional Yudy T ———
Antioguia, para el logro del objeto del contrato. Elizenia Garzon cunp"nplido
Atehortua, como enlace
para la ejecucion del
oy contrato
Cumple El contratista presenta su
var cuenta del desarrollo del proyecto al Z?egctr::?f?n 1ncfic;rme fecﬂ:
Departamento dde ;;\mioquia med}a;nte c:a 014!07’,2023 — c end |
presentacion e informes mensuales e . Ay : umpliendo con e
cjecucion, en las visitas de seguimiento, en los f:n%ﬁ?;no de f:sgeurllt:;l:ento. COMpromiso
.:nfcu‘mes‘ejeculivos soiicitlados y en un_?nforme adjunto Iasp actas dg
| inal téenico, con sus medios de verificacion. i e G B
T técnico.
‘ara el desarrollo de las actividades incluidas Cumple .
ot : 5 El contratista presento la
i1 ¢l objelo contractual, el contratista se obliga certificacion de trabajo
i reahizacion de alianzas con las Camaras de mancomunado con  las
C:omercio con jurisdiccion Valle de Aburra y otras Camaras de Compromiso
Liralba Antioqueiio con el fin de garantizar la comercio incluidas en el cumplido.
Lotiipetencia territorial de la actividad Cameral contrato. Documento
en fas diferentes regiones del departamento anexo en los estudios
1ehudas en el alcance del proyecto. RO

2.2. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES,
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA.

ACTIVIDADES O COMPROMISOS DEL

OBLIGACIONES/COMPROMISOS CUMPLE/NO MEDIO DE '
~ PACTADOS CUMPLE VERIFICACION OBSERVAGION
Cumple Recursos apropiados
i con CDP. namero
Realizar las gestiones administrativas 3500051672 del
y presupuesfales que sean de su 17/03/2023 y RPC . A
competencia, para la apropiacion y niamero 4500059804 Compromisaicumplido
taslado de los recursos del contrato. del 20/04/2023,
anexos a los Estudios
} - L e e e et em—— Previos
"Fjercer el seguimiento, control, Cumple Se esta presentando
wailancia,  verificacion, asesoria  al el segundo informe de
contrato, por medio de la Supervision, seguimiento y se han . ’
de acuerdo con la Ley 80 de 1993, I, realizado tres Cumpliendo'con el compromiso
UEL CONTRATO ESTATAL, en el reuniones de comité
Artculo 32, o técnico. Actas de
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reuniéon anexas a este
informe.

Pagar el presente contrato en la forma
prevista, previa presentacion de los
informes de la supervision y soportes
de ejecucion por parte del contratista.

Asignar un funcionario de la Secretaria
de Agricultura y Desarrollo Rural de
Antioquia, Departamento de Antioquia,
quien serda el encargado de |Ia
supervision, seguimiento y control de
la ejecucion del objeto del contrato.

Cumple

Con oficios radicados
mercurio nimero
2023020020160  del
26/04/2023 fue
nombrado Luis José
Baena Sanchez.

Realizar el seguimiento para
determinar el cumplimiento del
cronograma de trabajo e inversion de
acuerde con el objeto, alcance y
obligaciones del contrato.

Cumple

Se esta presentando
este segundo informe
de seguimiento con
sus anexos. Se han
realizado tres
reuniones de comités
técnicos. Se anexa
acta tercera reunion.

Conformar, coordinar y participar del
Comité Técnico especificado en las
CLAUSULAS SEPTIMA Y NOVENA
de la minuta del contrato.

Cumple

Se conformo el comité
técnico en reunién 1
de fecha 09/05/2023 y
se han realizado dos
reuniones mas. Se
anexa acta de tercera
reunion.

Entregar al Contratista los
lineamientos y protocolos
establecidos por la Gerencia de
Comunicaciones, para el manejo de
la imagen institucional del
Departamento de Antioquia.

Cumple

Mediante correo
electrénico de fecha
09/05/2023 se envio a
CCMMNA el Manual
de imagen institucional
y en reunién del
10/05/2023 se les
informo  del enlace
designado  por Ia
gerencia de
comunicaciones para
el contrato.

Compromiso cumplido

Dar las instrucciones o directrices
para el cumplimiento de la Ley 2046
de 2020, reglamentada por el Decreto
248 de 2021, por la cual se

establecen mecanismos para
promover la  participacién de
pequefios productores ¥

organizaciones de la agricultura
campesina, familiar y comunitaria a
nivel Municipal, Departamental o
regional en los mercados de compras
publicas de alimentos.

Cumple

Mediante correo
electronico de fecha
11/05/2023 le fue
enviado a la CCMMNA
para su conocimiento
y aplicacién la Ley y
su Decreto
Reglamentario

LBAENAS

Compromiso cumplido

Cumpliendo con el compromiso

Cumpliendo con el compromiso

Compromiso cumplido
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SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE DEL CONTRATO / CONVENIO:

RESUMEN DE LA EJECUCION FINANCIERA

I Recursos iniciales
rcomprometidos .

2 Adiciones

3. TOTAL RECURSOS

 COMPROMETIDOS |

"4 Anticipos

5 Recursos pagados /
jesembolsades
5 TGTAL RECURSOS
EMIREGADOS
/ Recursos ejecutados

G HEcursons no
Cejecutados

INFORMACION COMPLEMENTARIA: Al Contratista Camara de Comercio del Magdalena Medio y Nordeste
Antioquerio, a la fecha del presente informe, se le realizé su primer pago por valor de $135.272.060, por lo que se

e ASOCIADO(S)
- DEPARTAMENTO of dplica OTROS TOTAL

$ 386.491.600 $0 $0 4 488.451600

$0 30 $0 $0
$ 386.491.600 $0 $0 ——

) $0 $0 $0 $0
$135.272.060 $0 $0 $135.272.060
$135.272.060 $0 $0 $135.272.060
 $135.272.060 $0 $0 $135.272.060
| 5251219540 $0 $0 $ 251.219.540

reflejan en el cuadro anterior como pagados o desembolsados y también como recursos ejecutados.

3. REUNIONES Y/O VISITAS REALIZADAS EN EL PERIODO DE SEGUIMIENTO I
FECHA TIPO DE REUNION Y/O VISITA CONCLUSIONES/OBSERVACIONES
GB105/2023 Participacion en primera reunion de la mesa técnica | Se participd en la primera reunién de la mesa
- del cluster. técnica del cluster para definir agenda de trabajo.
(10/05/2023 Primera reunion para conformacion del comité técnico | Se conformd el comité técnico del contrato con
del contrato y definicion Plan Operativo del contrato pleno conocimiento de la minuta y los estudios
previos de parte y parte y se aprobo el plan
D operativo.
04/05/2023 Se participd de manera virtual en la primera reunion | Se informo a los participantes de la reanudacién de
del comité estratégico del cluster. actividades del cluster y de la propuesta de agenda
| a cumplir en 2023.
(10612023 Se realizo la segunda reunion del comité tecnico Se revisaron las actividades ejecutadas en su
‘| primer mes y los documentos requeridos para la
T realizacion del primer pago del contrato.
20642023 Se realizo la tercera reunion del comite técnico Se revisaron las actividades ejecutadas en el mes
de junio, con miras a la presentacion del segundo
informe de ejecucién y seguimiento.

4. CONTROL DE PAGOS O DESEMBOLSOS

FORMA DE PAGO O DESEMBOLSO: CLAUSULA SEXTA “FORMA DE PAGO”. El Departamento
reconocera al Contratista el valor de las obligaciones surgidas del contrato, mediante pagos de las
actividades efectivamente realizadas por el Contratista de acuerdo al Plan Operativo de Trabajo

entregado, maximo diez (10) dias habiles posteriores a la firma del acta de inicio y avalado por el Comité

Teéenico.
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Los pagos se realizaran de la siguiente manera: Un primer pago correspondiente al 35% del valor tota!
del contrato por CIENTO TREINTA Y CINCO MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y DOS WIL
SESENTA PESOS M/L ($135.272.060), a la entrega de Plan de Trabajo, a la evidencia de contratacion
del personal de talento humano requerido para la ejecucion del contrato y a la entrega de los medios de
verificacion de las actividades realizadas en los diferentes componentes como son: reunion de la
Secretaria Técnica de la Iniciativa Cluster, reunion del Comité Estratégico Departamental. reunion de
Mesa Operativa, Formato de recoleccion de informacion para la identificacion de actores aprobado.
bosquejo de plan de apropiacion social y comunicacional — Plan de medios de este proyecto planificade
y articulado con el enlace designado por la Oficina de Comunicaciones de la Gobernacion de Antioquia y
bosquejo de la programacién de los eventos de apropiacion de conocimientos y las subregiones
especificas de cada uno de ellos concertado en el Comité Técnico. Un segundo pago correspondiente
al 30% del valor del contrato por CIENTO QUINCE MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y SIETE
MIL CUATROCIENTOS OCHENTA PESOS M/L ($115.947.480), a la entrega de evidencias de
actividades por parte del contratista correspondientes al valor del 70% del primer pago, un tercer pago
correspondiente al 20% del valor del contrato por SETENTA Y SIETE MILLONES DOCIENTOS
NOVENTA Y OCHO MIL TRECIENTOS VEINTE PESOS M/L ($77.298.320), a la entrega de evidencias
de actividades por parte del contratista correspondientes al valor del 70% del segundo pago y un cuarto
y ultimo pago correspondiente al 15% del valor del contrato por valor DE CINCUENTA Y SIETE
MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y TRES MIL SETECIENTOS CUARENTA PESOS MIL
($57.973.740), al momento de la ejecucion del total y entrega de los productos y evidencias descritas en

los alcances y metas del contrato. Cada uno de los pagos debera ser avalade y autorizado por el
supervisor.

Estos pagos se haran dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la presentacion de la factura
correspondiente en la Tesoreria General del Departamento con el visto bueno por parte del supervisor
del contrato, acompariada de los informes de actividades presentado por el Contratista y el informe de
supervision y de la certificacion de encontrarse el mismo, al dia en el pago de aportes al Sistema de la
Seguridad Social y Parafiscales, de conformidad con lo sefialado en el paragrafo 1o del articulo 23 de la

Ley 1150 de 2007. En todo caso, el pago estara sujeto a la planeacion financiera de la Secretaria de
Hacienda de la Gobernacion de Antioquia.

El Departamento de Antioquia deducira del valor del contrato, los impuestos de ley a través de la
Direccion de Planeacion Financiera de la Secretaria de Hacienda. Adicionalmente, se deducira del valor

de las facturas, lo destinado al pago de retencién en la fuente y las demas retenciones que sean dei
caso.

El Supervisor designado solo aprobara el pago de aquellas actividades que sean comprobables vy

efectivamente soportadas y qué en consecuencia, hayan sido debidamente ejecutadas por el
CONTRATISTA.

LBAENAS
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o VALOR VALOR PAGO / | AMORTIZACIO | VALOR NETO COMPROBANT
CONC |
ERFQ PECHY CONTRATO | DESEMBOLSO | N ANTICIPO | A PAGAR SAEDO E DE EGRESO
valor inicial ~ 27/04/2023 $386.491.600 |1 mith b e S0 $386.491.600
Adiciones N/A S0 i $0
| R
Fago No.1/ ; 5500263546 del
e 14/06/2023 | $135.272.060 | $251.219.540 gyt
Pago No.2/ ane
Desembolso IR, . i L4
| |
TOTALES | $396.491.600 | $135.272.060 $135.272.060

NOTA. Se efectuo el primer pago correspondiente al 35% del valor del contrato equivalente a $135.272.060.

5.  VERIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES DE PARAFISCALES |

£l contratista acredita que se encuentra a paz y salvo por concepto del pago de aportes a los sistemas
cle: seguridad social en salud, pensiones, ARL y parafiscales, de él (y de sus empleados, segun el caso),
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la ley 1150 de
2007, mediante certificaciones de fecha 04/07/2023.

Adicionalmente, el supervisorfinterventor verificé y revisé las planillas y demas soportes entregados por
-1 contratista que acreditan el pago por concepto de seguridad social y parafiscales del recurso humano
contratado durante el primer mes de ejecucion del contrato.

6. CONTROL Y MITIGACION DE RIESGOS ]

De conformidad con lo establecido en la normatividad vigente y el Manual de identificacion y cobertura
del riesgo expedido por Colombia Compra Eficiente, la Entidad debera realizar el control y mitigacién de
los riesgos identificados y clasificados para el proceso de contratacion en la matriz de riesgos del estudio
y documentos previos, razon por la cual esta supervision ha realizado las siguientes acciones de control
y seguimiento a los riesgos previsibles que se han presentado durante la ejecucion del presente
contrato.

Ue los riesgos identificados en los estudios y documentos previos a la presentacién de este informe,
ninguno se ha materializado.

Asi mismo, si durante la ejecucion del contrato se presentan riesgos imprevisibles, que por su misma
naturaleza no fueron contemplados en la matriz de riesgos, también se debera diligenciar la tabla con los
controles y tratamientos respectivos a que hubiere lugar.

i e CUANDO Y
DESCRIPCION DEL QUIEN TIENE
RIESGO ’7 RIESGO/ ASicNADo EL [ TRATAMIENTO! EOMO SE EVIDENCIA
| RIESGO Sl MITIGACION REALIZO EL
P10 i MONITOREO
NA L NIA N/A N/A N/A N/A

LIAENAS
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7. CONTROL Y MITIGACION DE INCUMPLIMIENTOS

Por ahora no se han presentado incumplimientos en la ejecucion del contrato.

8. ANOTACIONES ADICIONALES

El contratista Camara de Comercio del Magdalena Medio y Nordeste Antioquefio presento su segundo
informe de ejecucion del contrato, con el cual no presenta solicitud para pago. El informe lo presenta con
los soportes de las actividades ejecutadas en medios fisicos y magnético.

9. ANEXOS

v
v

v
v
v

Acta de recibo parcial N°2 de fecha 04/07/2023.

Certificacion pago de seguridad social y parafiscales CCMMNA de fecha 04/07/2023
meses de junio y julio.

Actas de reunion 3 del comité técnico del contrato 4600014053,

Oficio con radicado mercurio 2023020033172 del 29/06/2023 designacion supervisor suplente.

Informe de ejecucion Contrato N°2 presentado por CCMMNA con sus anexos y soportes presentados en
medio fisico y digital asi:

y planillas de pago

En medio fisico:

\‘l'....m....'.

Actas de reuniones realizadas en el mes de junio por el cluster carnico.

Informe del evento de apropiacion social del conocimiento realizado en el mes de junio.
Informe del plan social de medios y comunicacional del mes de junio.

Documentos soportes pago equipe clister mes de mayo.

Plan operativo de trabajo actualizado al mes de junio.

Informe de gestién gerencia clister mes de junio.

n medio digital CD N°2.

Actas de reuniones realizadas en el mes de junio por el ¢clister carnico.

Informe del evento de apropiacion social del conocimiento realizado en el mes de junio.
Informe del plan social de medios y comunicacional del mes de junio.

Documentos soportes pago equipo clister mes de mayo.

Plan operativo de trabajo actualizado al mes de junio.

Segundo informe de ejecucion del contrato CCMMNA.

Informe de gestién gerencia cluster mes de junio.

Soportes incorporacion documentos al Secop 1.

Para constancia, se firma el presente informe el 04/07/2023.

Ve ol

Nombre: LUIS JOSE BAENA SANCHEZ
SUPERVISOR/INTERVENTOR

LBAENAS






