






Versalles
Centro de desariallo comunitario

¡la comunidad! nuestra ratón tie ser

EL SUSCRITO DIRECTOR EJECUTIVO DEL CENTRO DE DESARROLLO
COMUNITARIO VERSALLES

NIT. 800.180.234-1
CERTIFICA

Que JORGE JHELSAER CERÓN ROMERO, identificado con Cédula de Ciudadanía N° 
1.097.392.403, ha laborado en esta Institución en los siguientes períodos:

 Del 17 de Agosto de 2016 hasta el 15 de Diciembre de 2016, mediante contrato laboral a término fijo inferior 
a un año, desempeñando el cargo de PSICOSOCIAL para el Programa Desarrollo Infantil en Medio 
Familiar, para el Centro Zonal Sur, en Filandia, Quindío.

 Del 10 de Enero de 2017 hasta el 24 de Diciembre de 2017, mediante contrato laboral a término fijo inferior 
a un año, desempeñando el cargo de PSICOSOCIAL para el Programa Desarrollo Infantil en Medio 
Familiar, para el Centro Zonal Sur, en Filandia, Quindío.

 Del 24 de Enero de 2018 hasta 15 de diciembre de 2018, mediante contrato laboral a término fijo inferior a 
un año con un salario mensual de $ 1.097.902, desempeñando el cargo de PSICOSOCIAL para el 
Programa Desarrollo Infantil en Medio Familiar, para el Centro Zonal Coordillera, en Quindío.

 Del 20 de Enero de 2019 hasta 13 de marzo de 2019, mediante contrato laboral a término fijo inferior a un 
año con un salario mensual de $ 1.097.902, desempeñando el cargo de PSICOSOCIAL para el 
Programa Desarrollo Infantil en Medio Familiar, para el Centro Zonal armenia sur, en Quindío.

 Del 20 de Enero de 2019 hasta 13 de marzo de 2019, mediante contrato laboral a término fijo inferior a un 
año con un salario mensual de $ 1.097.902, desempeñando el cargo de PSICOSOCIAL para el 
Programa Desarrollo Infantil en Medio Familiar, para el Centro Zonal armenia norte, en Quindío.

 Del  01 de Junio de 2020 hasta 31 de diciembre de 2020, mediante contrato laboral a término fijo inferior a 
un año con un salario mensual de $ 1.097.902, desempeñando el cargo de PSICOSOCIAL para el 
Programa Desarrollo Infantil en Medio Familiar, para el Centro Zonal Coordillera, en Quindío.

La presente certificación se expide a solicitud del interesado, como soporte en su
hoja de vida.

Para constancia se firma en Manizales a los 12 días del mes de diciembre de 2022.

Atentamente,

LUIS EDUAR
Director Ejecu

ARANGO ALV

Revisado:
Preparado por Paola Flórez Bustos

CC Hoja de Vida

Cra. 22 N° 46 - 1 9  Telefax: 885 56 69 -  885 06 91
E-mail: centroversalles@gmaU.com — www.centroversalles.org
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NOMBRE: JORGE JHELSAER CERON ROMERO

ÁREA: ARN GUAVIARE

PROFESION: PSICOLOGO

FECHA DE GRADO: 2/03/2012

ESPECIALIZACION: N/A

FECHA DE GRADO ESPECIALIZACION: N/A

CIRCULAR APLICABLE: 021 y 023 de 2022

EXPERIENCIA:

ALTERNATIVA 1 ALTERNATIVA 2 ALTERNATIVA 3

ENTIDAD CONTRATANTE
FECHA INICIO

dia - mes - año

FECHA FIN

dia - mes - año

ASOCIACION MUNDOS HERMANOS ONG 19/08/2021 1/08/2022

UT PADUA SOL 8/03/2021 18/08/2021

CENTRO DE DESARROLLO COMUNITARIO VERSALLES 17/08/2016 15/12/2016

CENTRO DE DESARROLLO COMUNITARIO VERSALLES 10/01/2017 24/12/2017

CENTRO DE DESARROLLO COMUNITARIO VERSALLES 24/01/2018 15/12/2018

GRAN TOTAL 

MESES

Proyectó INGRITH MARCELA HERRERA

Revisó: 
JOSE LEONARDO HERRERA

Aprobó: JUAN PABLO RENDON GARCIA

42,83

  21 FACILITADOR I - Pregrado.

Dieciocho (18) meses de experiencia profesional 

relacionada con la atención (acompañamiento psicosocial, 

asesoría o gestión) de población vulnerable o 

implementación de programas de desarrollo y capital 

social).

  

PSICOSOCIAL para el programa desarrollo infantil en medio familiar, para el centro Zonal Sur, en Filandia Quindio. 

10,70

TOTAL MESES

11,40

5,33

3,93

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reintegracion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”

FORMATO VERIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO 

Y REQUISITOS DE EXPERIENCIA 
FECHA: 2021-10-31

CÓDIGO: BS-F-31

VERSIÓN:V-3

PSICOSOCIAL para el programa desarrollo infantil en medio familiar, para el centro Zonal Sur, en Filandia Quindio. 

ACTIVIDAD - TIPO

REQUISITOS

ESTUDIOS EXPERIENCIA

EXPERIENCIAPERFILES ESTUDIOS

11,47

De conformidad con los documentos aportados y registrados en la plataforma SIGEP, se 

verifica la experiencia como se relaciona a continuación:

VALOR HONORARIOS

 $                                    5.478.000,00 

Agente Psicosocial , contrato CERO A SIEMPRE, Contrato obra o labor

PSICOSOCIAL para el programa desarrollo infantil en medio familiar, para el centro Zonal Sur, en Filandia Quindio. 

ALTERNATIVA 1 ALTERNATIVA 2 ALTERNATIVA 3

ALTERNATIVAS

        

ACTIVIDADES O CARGO DESEMPEÑADO

Realizar valoración psicologica a los NNA y jóvenes, al ingreso, además gestionar consentimiento informado y aplicar el protocolo de acogida

Realizar atenciones, acompañamientos y seguimientos psicológicos y en salud, individuales con su respectivo registro, en razón del planteamiento general de proyecto de vida y su estado emocional de los NNA 

jóvenes y las familias, visitas domiciliarias de seguimiento. 
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