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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Malaga, 30 junio 2023

Sefior (a)

DARY MILENA SALAZAR SUAREZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4655214
Coordinador Académico de Programas Especiales

Dependencia PROGRAMA ARTICULACION CON LA MEDIA TECNICA
Malaga

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes junio del afio 2023

Referencia: No. CO1.PCCNTR.4655214 del afio 2023

Leidy Marcela Meléndez Florez, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.096.951.671 de
Malaga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Programa de articulacion con la media técnica
en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién, presento
el Informe de actividades realizadas en el mes de junio objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de DIECIOCHO
MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES MIL QUINIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE.
($ 18.833.550). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) pagos
mensuales proporcionales de acuerdo al nimero de horas de formacion impartidas en cada mes
por valor de ($ 34.500)

Plazo: Seréa hasta el 6 de diciembre de 2023

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales en el Centro Agroempresarial y Turistico de los Andes
vigencia 2023, como instructor de caracter temporal en la modalidad de Contrato por horas,
para la gestion del desarrollo curricular y la ejecucion de acciones de formacion titulada y
complementaria para el programa de integracion con la media en la red de gestidon
administrativa y Financiera , area tematica: ASISTENCIA ADMINISTRATIVA, RECURSOS
HUMANOS Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS Y SERVICIOS y demas de su
competencia.

Obligaciones Especificas: (Transcribe las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Realizar la planeacion y
alistamiento oportuno de todos los
documentos de desarrollo
curricular segin el programa de
formacion asignado para orientar

Para el presente periodo no se

N o Para el presente periodo no se requirio
requirié de esta actividad.

de esta actividad.
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las fichas que se le asignen en la
vigencia, y presentar los
documentos antes de la ejecucion
de las fichas de manera trimestral

Reportar y registrar en el aplicativo
Sofia Plus todas las actividades
que de acuerdo con el proceso de
GFPI son de su responsabilidad
(Registro de Proyecto Formativo,
Creacion de ruta de Aprendizaje,
Asocio de Aprendices, verificacion
de registro de actividades en Sofia
plus durante los de 5 primeros dias
habiles de cada mes y reportar
novedades, reporte de
Inasistencias, Reporte de Juicios
Evaluativos)  garantizando la
oportunidad, calidad de Ila
informacién y la coherencia con el
proceso formativo.

Del 22 al 30 de junio 2023: Se
Realiza el registro de eventos en
Sofia plus de las horas
correspondientes para el mes de
junio,  formacion  profesional
integral 'y alistamiento  del
desarrollo curricular.

Informe de actividades Informe apoyo a la
formacion horas de junio.

Realizar la induccion y reinduccion
institucional a los aprendices de
acuerdo con los lineamientos
institucionales.

Para el presente periodo no se
requirié de esta actividad.

Para el presente periodo no se requirio
de esta actividad.

Ejecutar la formacion profesional
integral de acuerdo con el
programa de formacién del éarea
tematica objeto del contrato segln
los lineamientos Institucionales.

Para el presente periodo no se
requirié de esta actividad.

Para el presente periodo no se requiri6
de esta actividad.

Aplicar 'y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi como
el manual de convivencia de la
Institucion  Educativa Articulada
aplicando el conducto regular para
garantizar el debido proceso de
gestion de novedades en especial
cuando sean notificaciones de
menores de edad.

Para el presente periodo no se
requirio de esta actividad.

Para el presente periodo no se requirio
de esta actividad.

Solicitar y gestionar oportunamente
el uso de los elementos necesarios
y materiales de formacion para
desarrollar eficazmente la accion
de formacion y responder por ellos
ante el centro presentando los
respectivos documentos soporte,
como también responder por la
integridad y buen uso de
materiales, equipos y demas
elementos de la institucién puestos
bajo su cuidado para desarrollar
labores propias de su rol.

Para el presente periodo no se
requirié de esta actividad.

Para el presente periodo no se requirio
de esta actividad.

Realizar seguimiento y/o asesoria
en la etapa productiva de las y los
aprendices que le sean asignados
y documentar esta actividad segun
el procedimiento de ejecucion de la
FPI.

Del 22 al 30 de junio 2023: Se
realizé seguimiento en la etapa
productiva de las y los aprendices
de grado 11 segun el
procedimiento de ejecucién de la
FPI.

Portafolio de evidencias fichas 2471518 —
2471493 Bitacoras.
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Realizar la Evaluacién de la
apropiacion de las competencias
de los aprendices, emitir y registrar
los Juicios evaluativos de cada
aprendiz (Etapa lectiva vy
productiva), previa verificacion
efectuada de logro de los
resultados de aprendizaje y
portafolio de evidencias del
aprendiz, de acuerdo con los
criterios de evaluacion establecidos
en el

programa de formacion en un plazo
méaximo de 8 dias después de
finalizada la evaluacion de las
actividades de

aprendizaje segun fechas
establecidas en el plan de trabajo y
planeacion pedagdégica.

Para el presente periodo no se
requirié de esta actividad.

Para el presente periodo no se requirio
de esta actividad.

Apoyar la ejecucion de acciones
para el aseguramiento de la calidad
de la FPI segun los lineamientos
institucionales y necesidad del
Servicio.

Para el presente periodo no se
requirié de esta actividad.

Para el presente periodo no se requirié
de esta actividad.

10

Realizar seguimiento a la ejecucién
de cada accion de formacion
asignada, participar en comités de
evaluacion y seguimiento,
documentar en actas y registros la
ejecucion de los seguimientos, asi
como las novedades que se
presenten en la accion de
formacion.

Para el presente periodo no se
requirié de esta actividad.

Para el presente periodo no se requiri
de esta actividad.

11

Reportar y sistematizar segun plan
operativo del programa, las
acciones de formacion en los
portafolios de evidencias y en
documentos (Actas de evaluacién
de programas, Actas de empalme,
Actas de seguimiento Trimestral,
Casos exitosos, sistematizacion de
practicas pedagogicas para la
ejecucion de la FPI) que
demuestran los resultados de la
ejecucion contractual y la FPI, en
los diferentes medios y/o espacios
fisicos y digitales que disponga el
centro.

Para el presente periodo no se
requirié de esta actividad.

Para el presente periodo no se requirio
de esta actividad.

12

Realizar la presentacion de
resultados de ejecucion  del
programa de formacion mediante
acta, con la revision del disefio
curricular 'y documentos de
desarrollo curricular, la pertinencia
y validez de estos, como también
los indices de desercion y las
oportunidades de mejora al finalizar
la ejecucion de un programa de
formacion.

Para el presente periodo no se
requirio de esta actividad.

Para el presente periodo no se requirio
de esta actividad.
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13

Participar proactivamente en las
actividades del equipo de
instructores de la red de
conocimiento y equipos ejecutores
y docentes Homoélogos de las
Instituciones  Educativas  (I.E.).
Construir junto con el equipo de
Instructores de la red de
conocimiento, el banco de material
didactico para cada programa de
formacion con base en
lineamientos institucionales,
entregar una copia digital de este
material a la  coordinacion
académica.

Para el presente periodo no se
requirié de esta actividad.

Para el presente periodo no se requirio
de esta actividad.

14

Apoyar la gestion para el
alistamiento 'y ejecucion  del
programa de Articulacion con la
media para la siguiente vigencia.

Para el presente periodo no se
requirié de esta actividad.

Para el presente periodo no se requirio
de esta actividad.

15

Apoyar la gestion para seguimiento
y verificacion del cierre de fichas del
programa de Articulacion con la
media  (apoyo entrega de
documentos solicitud de titulo para
certificacion de aprendices).

Para el presente periodo no se
requirié de esta actividad.

Para el presente periodo no se requiri
de esta actividad.

16

Programar y reportar al supervisor
de contrato, en los 5 Ultimos dias
hébiles de cada mes las
actividades a ejecutar en el
siguiente mes, la programacion de
las fichas, los ambientes de
aprendizaje, de manera que se
autorice por escrito su movilizacién
previa a la salida y se gestione el
cargue de los eventos en Sofia
plus, en el marco de su objeto
contractual y lineamientos
Institucionales y legales.

Del 22 al 30 de junio 2023:
Programe y reporte al supervisor
de contrato, en los 5 Ultimos dias
habiles de cada mes las
actividades a ejecutar en el
siguiente mes, la programacion
de las fichas 2471518, 2471493,
2695355 y 2695354.

Anexo pantallazo del envio de Ia
programacion de reporte de horas al
supervisor de contrato

17

Articular las acciones de formacion
con las estrategias institucionales
Sennova, Agrosena, los procesos
misionales de Emprendimiento y
ECCL y demas  procesos
institucionales en el marco del
mapa de procesos SIGA, segln
alcance de la FPI.

Para el presente periodo no se
requirio de esta actividad.

Para el presente periodo no se requirio
de esta actividad.

18

Apoyar las actividades de
promocion de la oferta académicay
portafolio de servicios, asi mismo,
gestionar la conformacion de
grupos de aprendices para la
creacion de las fichas de formacion,
de acuerdo con los procedimientos
establecidos en el sistema
integrado de gestion y autocontrol-
SIGA.

Para el presente periodo no se
requirié de esta actividad.

Para el presente periodo no se requirio
de esta actividad.
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19 | Entregar los  soportes  del
procedimiento de ingreso de
aprendices al programa de
formacion de acuerdo con los
requisitos definidos en el disefio
curricular 'y lineamientos de
Administracion educativa.

Para el presente periodo no se | Para el presente periodo no se requirié
requirié de esta actividad. de esta actividad.

20 | Participar cuando el centro lo
requiera  en proyectos  de

. e Lt X Para el presente periodo no se | Para el presente periodo no se requirio
investigacion Técnica aplicada y/o

pedagégica y actividades del plan requirio de esta actividad. de esta actividad.
tecnolégico para fortalecer el

proceso de formacion en el area

tematica objeto del contrato.

21 | Participar cuando el centro de | Del 22 al 30 de junio 2023: Anexo registro fotogréafico y listas de
formacion lo requiera en jornadas | Participe en jornadas de disefioy | asistencia a las jornadas de disefio y
de Disefio y desarrollo curricular de | desarrollo curricular del desarrollo curricular.
programas de FPI conforme a las | programa de formacion.
necesidades nacionales y
lineamientos institucionales

requeridos para el area tematica
objeto del contrato.

22 | Acompaniar a los aprendices en las
actividades planteadas por el
equipo de bienestar al aprendiz
segun la  programacién  del
instructor.

Para el presente periodo no se | Para el presente periodo no se requirié
requirié de esta actividad. de esta actividad.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DELA LUGAR DE y
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1,

2,

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
la planilla N° 7880035055, operador SOI y periodo mayo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto
Ley Antitramites”)
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Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| X NO__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (12) folios

Cordialmente,

Firma ‘ i
LEIDY I\mCE]LA} NNEL ENDEZ FLOREZ
Contratista

C.C. No. 1.096.951.671

Recibi a satisfaccion:

Firma

DARY MILENA SALAZAR SUAREZ

Supervisor(a) Contrato N° CO1.PCCNTR.4655214
Coordinadora Académica programas especiales
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EVIDENCIAS

22 A 30 JUNIO DE 2023

Obligacion 16. Anexo pantallazo del envio de la programacién de reporte de horas al supervisor

de contrato
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Obligacion 21. Anexo registro fotografico y listas de asistencia a las jornadas de disefio y desarrollo

curricular.
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@ GPS Map
comera Lite]

Cra. 11 #11 109, Malaga, Santander, Colombia

Ut™M
18N 750384.1 W

Local 08:32:38 A. M
GMT 01:32:38 P. M

741237.59 N

Altitude 21,62 metro
miércoles, 28.06.2023

Cra. 11 #1193, Maélaga, Santander, Colombia

UT™M
18N 75038841 W

Local 11:03:58 A. M
GMT 04:03:58 P. M

741223.04 N

Altitude 2206 metro
martes, 27.06.2023
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Cra. 11 #1193, Malaga, Santander, Colombia

UT M Crar 11 #11 109, Malaga, Santander, Colombia
18N 750388.9400000001 W 74122784 N

UtT™

Local 10:24:58 A. M. Altitude 2206 metro 18N 75039523 W 74122197 N
GMT 032458 P M mal’teS, 27062023 Local 08:39:20 A. M. Altitude 2206 metro

GMT 01:39:20 P. M. lunes, 26.06.2023
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LEIDY MARCELA MELENDEZ FLOREZ

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

FECHA INICIAL: 22/06/2023 00:00:00

FECHA FINAL:  30/06/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2471493 - COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS MASIVOS

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y
AUDITIVA

HACER SEGUIMIENTO A LOS CLIENTES CON BASE EN LOS
ACUERDOS COMERCIALES Y EL PLAN DE SERVICIO A
CLIENTES.

IMPULSAR LAS VENTAS EN EL PUNTO DE VENTA DE
ACUERDO CON LAS ESTRATEGIAS Y POLITICAS DE
VENTAS.

INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON
POLITICAS Y ESTRATEGIAS DE SERVICIO DE LA COMPANIA

INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

29/06/23 17:05
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MANEJAR PRESUPUESTOS APLICANDO LAS POLITICAS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: EMPRESARIALES Y LA NORMATIVIDAD.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

REALIZAR LAS VENTAS DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LOS CLIENTES Y
OBJETIVOS DEL PLAN DE MERCADEO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 7,00

FICHA 2471518 - COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS MASIVOS
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

HACER SEGUIMIENTO A LOS CLIENTES CON BASE EN LOS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDOS COMERCIALES Y EL PLAN DE SERVICIO A
CLIENTES.
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DE AUTOGESTION

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

IMPULSAR LAS VENTAS EN EL PUNTO DE VENTA DE
ACUERDO CON LAS ESTRATEGIAS Y POLITICAS DE
VENTAS.

INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON
POLITICAS Y ESTRATEGIAS DE SERVICIO DE LA COMPANIA

INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

MANEJAR PRESUPUESTOS APLICANDO LAS POLITICAS
EMPRESARIALES Y LA NORMATIVIDAD.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

REALIZAR LAS VENTAS DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LOS CLIENTES Y
OBJETIVOS DEL PLAN DE MERCADEDO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

29/06/23 17:05
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 19,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
22/06/2023 22/06/2023 DESARROLLO CURRICULAR 6,00
23/06/2023 23/06/2023 DESARROLLO CURRICULAR 6,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 12,00

INSTRUCTOR: LEIDY MARCELA MELENDEZ FLOREZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

29/06/23 17:05 Page 4 of 4
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ﬁ REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-  DEL DIA 26 DELMES DE JurwO DELARO 2023 . ?
OBJETIVO (5) - "
l\‘ Realizar formacién profesional presencial del curso: FORMACION LMS TERRITORIUM PARA INSTRUCTORES SENA ds los programas articulacién con la media técnicay PDV. \/
No. NOMBRES Y APELLIDOS No. PLANTA | CONTRA OTRO DEPENDENCI CORREO ELECTRONICO TELEFONGIEXT SENA AUTORIZA O PARTICIPACION
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compromete a garantizar la seguridad y

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
diente en cumplimiento de lo establecido

proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspon
legaimente. v
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y

_u_,oﬁwoo.o_m de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido
egalmente.
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la sequridad y

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, s¢ compromete a garantizar
lo establecido

nﬁoﬁmooa: de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de

legalmente.
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SENA "9@}" MINISTERIO DEL TRABAJO

N -

INFORME DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS SUSCRITOS
CON EL ESTADO

Mediante la Directiva Presidencial del 17 de enero de 2022, se dispuso que previo
a la suscripcion de cualquier contrato de prestacion de servicios profesionales o de
apoyo a la gestion, la entidad contratante, debe verificar si la persona a contratar
tiene suscrito con cualquier entidad del Estado algun otro contrato de la misma
naturaleza.

Asi también, la Directiva en el marco del principio de debida diligencia frente a la
ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion, las entidades haran seguimiento continuo, consultando y analizando la
informacion registrada y declarada en las plataformas tecnologicas del Estado
disponibles, incluyendo las modificaciones ocurridas durante el tiempo de ejecucion,
para identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestion de riesgos en la
toma de decisiones.

LEIDY MARCELA MELENDEZ FLOREZ identificado con cédula de ciudadania
namero 1.096.951.671 expedida en Malaga Santander manifiesto bajo gravedad del
juramento que Sl X ha suscrito contratos de prestacion de servicios profesionales
con otras entidades, los cuales se encuentran vigentes y se relacionan a
continuacion:

Entidad Objeto del contrato de Fecha de Fecha de
prestacion de servicios inicio finalizacion
Alcaldia Prestar los servicios
municipal de | profesionales en las actividades
Mélaga de formulacibn de proyectos,
Santander banco de proyectos, sistema

y 04/01/2023 | 22/12/2023
general de regalias y apoyo en la

oficina asesora de planeacion y
ordenamiento  territorial ~ del
municipio de Malaga-Santander.

Para el efecto, DARY MILENA SALAZAR SUAREZ en calidad de supervisora del
contrato No. CO1.PCCNTR.4655214 de 2023, surti6 la consulta en el portal
anticorrupciéon de Colombia — PACO, verificando la informacion relacionada. Con la

. . -
Centro Agroempresarial Turistico de los Andes reat @ ﬁ

Pl
Direccién Carrera 11 # 13-13, Ciudad Malaga. - PBX 601 5461500 ext 74007 |

© 606Gy o

@SENAComunica

www.sena.edu.co
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Sstevis
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SENA 3@;" MINISTERIO DEL TRABAJO

N

finalidad de verificar la capacidad e idoneidad del contratista para ejecutar multiples
contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion, asi: Los
contratos suscritos por el contratista no han interferido en la ejecucién del contrato
suscrito con el SENA y a su vez es el contratista quien decide de manera
independiente continuar con la ejecucion de los contratos vigentes.

Sefirmael 30 / JUNIO / 2023 en la ciudad de Malaga, Santander.

Firma Ordenador del gasto Firma Supervisor
Firmado
digitalmente por
% YADIMYR BN
OSWALDO GARCIA %}@
YADIMYR OSWALD%EXS%RCI'A REYES DARY MILENA SALAZAR SUAREZ
Subdirector (E) de centro Instructor G17 -Coordinador, Supervisor

Firma contratista

4 . /
/0L8Ld
LEIWIVI#RC,EFA \/IELENDEZ FLOREZ
CC. 1.096.951.671

Anexo consulta: https://portal.paco.gov.co/

Proyecto: Dary Milena Salazar Suarez
Cargo: Coordinador, Supervisor

Centro Agroempresarial Turistico de los Andes
Direccion Carrera 11 # 13-13, Ciudad Malaga. - PBX 601 5461500 ext 74007

© 606Gy o

@SENAComunica

www.sena.edu.co
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https://portal.paco.gov.co/

SENA @ MINISTERIO DEL TRABAJO

ANEXO PANTALLAZO CONSULTA PLATAFORMA PACO

tificacion=0 ()

@ /index.php?pagina=cor

@'Gov.co El Estado no tiene porqué ser aburrido iconoce a govicol TRAMITES Y SERVICIOS  TU OPINION CUENTA  ENTIDADES

PAC@) PACO~ Reporte~ Mapade noticias Indicadores Normatividad Denuncie Contacto

o

[+ secop Lista de los contratos mas cuantiosos

*Para visualizar la informacién completa de los contratos, clic en link de Contrato.

E— SECOP Il
Copy H csv H Excel H PDF H Print | Buscar:
@ PoET
- - " 4 $
+ SALUD Objeto de contrato ici inacio Departamento Detalles

a 1 $36,000,000  PRESTAR LOS SERVICIOS SANTANDER - 2023-01-04 2023-12-22 SANTANDER »
¢y BLEEEL PROFESIONALES EN LAS MALAGA - &
ACTIVIDADES DE FORMULACION ALCALDIA ..
Q DENUNCIE DE PROYECT ...
Mostrando registros del 1al 1de un total de 1 Anterior m Siguiente
f Entidades con mayor numero de contratosadjudigados discriminados
Entidades b !

por: Numero de procesos, Departamento y,Municipia:

c ) » @06
ESET NOD32 Antivir... CLAVES NOD32 AC... [Bb] Blackboard Learn B LICENCIAS ACTUAL... ‘j Matematicas T Descargar Antivirus... @ Google oF Outlock E PROGRAMACION A...

UTC -59:10
LEIDY MARGELA MEL.

istracién de contratos

Escrtoro —+ Mens — Admil

‘@Vulverl Ultimas modificaciones ~ Todos

Buscar contraio

(Bisqueda avanzaca)

Uttimas modificaciones

1d del contrato Niimero del Contrato Entidad Estatal Tipo de entidad  Fecha de firma Fecha de i6 F: ion de la entidad  Valor total de la oferta Estado
3971503 CO1.PCCNTR 4655214 SENAREGIONAL Entidad Estatal ~ 20/02/20237-00:00  6/12/2023 11:59:00 PM LEIDY MARCELA 33120000 COF  En |
SANTANDER AM (UTC-05:00) ((UTC-05:00) Bogotd, Lims, MELENDEZ FLOREZ ejecucion
Bogots, Lima, Quito) Quito)
Administrativo
CATA
3206257 CPS-004-2022 ALCALDIA Entidad Estatal ~ 4/01/2023 9:00:00 221212023 11:59:00 PM LEIDY MARCELA 36.000.000COP En 1
MUNICIPAL DE AM ((UTC-65:00) ((UTC-05:00) Bogots, Lims, MELENDEZ FLOREZ ejecucion
MALAGA Bogots, Lima, Guito) Guito)
2850731 CPS-168-2022 ALCALDIA Entidad Estatal ~ 19/07/20228:00:00  26/12/2022 11:50:00 PM LEIDY MARCELA 14850000 COP  Terminado 1
MUNICIPAL DE AM ((UTC-65:00) ((UTC-05:00) Bogots, Lims, MELENDEZ FLOREZ
IALAGA Bogots, Lima, Guito) Guito)
2282340 CPS-000-2022 ALCALDIA Entidad Estatal  11/01/2022 9:00:00  1/07/2022 12:50:00 AM LEIDY MARCELA 16.200.000COP  Terminado 1
MUNICIPAL DE AM ((UTG-05:00) ((UTGC-0500) EBogots, Lims, MELENDEZ FLOREZ
MALAGA Bogots, Lima, Guis) Guto)
1871447 CPS-00161-2021 ALCALDIA Entidad Estatal ~ 8/07/2021 1200:00  30/09/2021 1200:00 FM  LEIDY MARCELA 6:300.000 COP: - Terminada 1
MUNICIPAL DE PM ((UTC-05:00) ((UTC-05:00) Eogots, Lims, MELENDEZ FLOREZ -

%10a.m.
29/06/2023

P L R )

Centro Agroempresarial Turistico de los Andes
Direccion Carrera 11 # 13-13, Ciudad Malaga. - PBX 601 5461500 ext 74007 j

@60y omn

@SENAComunica
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® SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA -

=R siqa
A T e cmpronS0 de Todos,

Hace constar:

Que el Sr(a) LEIDY MARCELA MELENDEZ FLOREZ Identificado(a) con cédula de
ciudadania 1096951671 realizé el dia 28/06/2023 la induccién en Seguridad y
Salud en el Trabajo de la entidad y aprobd la respectiva evaluacion.

La presente constancia tiene validez para aplicacidon y uso al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

Compromiso SST:

Yo LEIDY MARCELA MELENDEZ FLOREZ Identificado(a) con cédula de ciudadania
1096951671 me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y
Salud en el Trabajo (Decr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccidon personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumiré su costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencion y Promocidon organizadas por los
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestidon de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada de mi
contrato.

L

Firma

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General -

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas


BANCO DE PROYECTOS
Sello


SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA Agencia Publica

SENA
7AV MANUAL DE DISCAPACIDAD Y SU POLITICA EN EL SENA DE EMPLEO

Hace constar:

Que el Sr(a) LEIDY MARCELA MELENDEZ FLOREZ Identificado(a) con cédula de
ciudadania 1096951671 el dia 28/06/2023 aprobd la respectiva evaluacion de
apropiacion de conocimientos del Manual de Discapacidad y su Politica en el SENA.

La presente constancia tiene validez al interior de la entidad, en la generacién de
una cultura institucional incluyente, como accion afirmativa para promover acciones
integrales y accesibles para las Personas con Discapacidad, de acuerdo con lo
contenido en la Resolucion 1726 de 2014, mediante la cual el SENA adopta su
Politica Institucional para la atencion de personas con discapacidad.

Direccién de Empleo y Trabajo - Secretaria General - SENA

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas
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SENA Eee

V &;}‘ MINISTERIO DEL TRABAJO
7A -

CERTIFICACION CUMPLIMIENTO CIRCULAR NO 3-2023-0000014

Certifico que LEIDY MARCELA MELENDEZ FLOREZ contratista que se identifica
con cédula de ciudadania 1096951671 , cumplié con los documentos médicos y
de ayudas diagnosticas exigidos para la contratacion

Documentos solicitados en la circular 3-2023-0000014: “Exdmenes
preocupacionales para Contratos de prestacion de servicios personales
emitido por la Secretaria General”. Esta certificacion debe ser entregado
dentro de los documentos de la cuenta, en cumplimiento de lo solicitada
por la Circular 3-2023-0000014.

Se firma en Bucaramanga el 29 de junio del 2023

Cordial saludo,

.\F‘\»\.“\&
D

—=’

CESAR AUGUSTO SANCHEZ QUINTERO
Médico SST Regional Santander
Especialista en Salud Ocupacional

Direccidén Regional Santander
Calle 16 # 27-37, Bucaramanga. — PBX 607 6468036
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maodels integrado
de plansacidn

™ @ FUNCION PUBLICA
¥ gestion :

im
Verificado el aplicative del Modelo Integrado de Planeacion y Gestién

Hace constar que:

Leidy Marcela Meléndez Florez

Participo y completd con exito el Modulo de Fundamentos Generales del curso
virtual del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG

(o -

Leonardo Molina Henao
Director de Gestion y Desempefio Institucional

¥ O R M @ A 2 9

1l

Furndamemnios alento Direccioramisnin

Fastien cos valares Evalmesion de rfommacion y sestan del Cartral
Cenerale Humano

ealrategic para resultados resulladaz camunicaciar canouments o



FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA ~rh

Persona Natural

Libertod y Orden

(Leyes 190 de 1985, 489 y 443 de 1998)

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Melendez Florez Leidy Marcela
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc. ce. O ras O No. 1096951671 FR M QO | con (® EXTRANJERO O  co.omeia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA CALLE 11 - 8 43 Apartamento Centro

o [ 30 |mes [ 0o [avo | 1900 |
PAlS COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO  SANTANDER
DEPTO SANTANDER MUNICIPIO MALAGA
MUNICIPIO MALAGA TELEFONO EMAIL leidymele0930@hotmail.com

FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO [ BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
i | = | 4 l 5° e | P | & | o 10° 0 MES | 122 | At | 2007

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD AGADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADG O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY),
MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINAGION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
s NO MES ARO
ECIALIZACION D NCIA
POSTGRADO 2 X PROYECTOS EN INTELIGENCIA DE 07 2017
NEGOCIOS
PREGRADO 10 X INGENIERIA INDUSTRIAL 04 2013 | 68228280612

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
1DIOMA
Rl B|mM| R | B |M| R | B |MB
INGLES ” ” X




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

%) EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE MALAGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER MALAGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3214944002 pia | 19 | Mes| o7 | Ado | 2022 Dia | 26 | Mes [ 12 | ano | 2022
GARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA ASESORA DE PLANEACION Y CALLE 12- 8 51
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE MALAGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER MALAGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 08 | mes| o | amo | 2022 Dia | 30 | Mes| o6 | 6o | 2022
CARGO O GONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OFI. ASESORA PLANEACION CALLE 12 - 8 51 plaza institucional
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
ALCALDIA DE MALAGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER MALAGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 02 | Mes I 10 | ado | 2021 Dia [ 24 | Mes | 12 | Ao | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA PLANEACION CALLE 12 8 51
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | PRIVADA | Pals
ALCALDIA DE MALAGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER MALAGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia [ 08 | Mes | o7 | ado| 2021 Dia | 30 | Mes [ 09 | Ado | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CALLE 12 8 51
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | PaAls
ALCALDIA MUNICIPAL DE MALAGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER MALAGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6615339 pia | 05 | mes| o1 | a0 | 2021 Dia | 30 | mes| o8 | Ao | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CALLE 12 8 51
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HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
ALCALDIA DE MALAGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER MALAGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 04 [ Mes| o5 | Amo | 2020 Dia | 28 | Mes [ 12 [ Adio | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANEACION Y ORDENAMIENTO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | FPRIvADA | PAlS
ALCALDIA MUNICIPAL DE MALAGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER MALAGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia [ 02 | Mes | 01 | Ao ] 2020 Dia | of [ Mes | 05 [ Adio | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CALLE 12 8 51

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRivADA | PaAls
CONSORCIO FERRO 2018 % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER ENCISO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3203683115 Dia | 28 [ Mes| o6 | ano | 2019 pia | o1 | mes| o1 | 4o | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR SST SST CARRERA 26 9 45
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
SETEH % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3105727381 Dia | 15 | Mes | 12 | Ao | 2018 pia | 27 | mMes| o6 | adio | 2019
CARGO O CONTRATC ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
COORDINADORA DE SST CARRERA 13 22 64
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6607592 Dia | o1 | mes| o2 | amo | 2018 Dia | o4 [ Mes| 12 [ 4o | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ARTICULACION CON LA MEDIA CARRERA 11 13 13
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(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAls
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER MALAGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6607582 pia | 02 | Mes [ 02 | a0 | 2017 Dia | 30 | Mes [ 11 | 4 | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ARTICULACION CON LA MEDIA CARRERA 11 13 13
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | Pals
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER MALAGA :
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6607592 pia | 02 | Mes [ o2 | Ado | 2016 Dia | ot | mes | 12 | 4o | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CARRERA 11 13 13
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pafs
SANITEX SA.S X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CASANARE VILLANUEVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3223451145 Dia | 06 | Mes | o4 | ado | 2015 Dia | 27 | Mes| o | Ao | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INTERNENTORA PRODUCCION kM 20 via Carlbayona
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIvADA | Pals
FERRETERIA GONZALEZ % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER MALAGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6607053 Dia [ o1 [ mMes| o4 | amo | 2014 pia | 30 | Mes ERE3 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR SST Plaza institucional Custadio Garcia Rovira
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLicA | PrRivaDA | PAls
INDUSTRIAL AGRARIA DE LA PALMA INDUPALMA S.A X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR SAN ALBERTO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5656969 Dia | 22 | mes [ 04 [ Aro | 2013 Dia | 21 | Mes | 04 | Ao [ 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

COMPRADOR BIENES Y SERVICIOS

GESTION LOGISTICA

Km 5 via panamericana
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HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PaAls
CAJA DE PREVISION SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD INDUSTRIAL X COLOMBIA
DE SANTANDER -CAPRUIS-LIQUIDADA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6344000 pia | 01 [ mes| 02 | Ao [ 2012 Dia | 14 | Mes | 12 | ado | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR ADMINISTRATIVO CARRERA 27 CON CALLE 9
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
EL SERVICIO NACIONAL DE APREDINZAJE SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
SANTANDER MALAGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia: |01 Mes: {02 |ao: | 2018 Dia: | 04 | Mes: | 12 | ado: | 2018
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA | POSTGRADO CALLE 11
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
EL SERVICIO NACIONAL DE APREDINZAJE SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
SANTANDER MALAGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia: |02 es: [0z fasio: | 2017 pia: | 30 | Mes: | 11 | Ao [ 2017
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA | PREGRADO CALLE 11
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA PAIS
EL SERVICIO NACIONAL DE APREDINZAJE SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
SANTANDER MALAGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESOD FECHA DE RETIRO
Dia: I 02 IMss.' I{]? lAﬁo.' I 2016 Dia: ' 01 I Mes: I 12 | Afio: I 2016
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA | PREGRADO CALLE 11
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5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERI
OCUPACION ol R
AROS MESES

SERVIDOR PUBLICO 3 4

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 3 11

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 5 4

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 12 8

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE Sl __NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS

EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA. SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento 2\-0OC —zc23 }

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURS0S HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATA

DA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE,
U 2o KA
21 DEJUNIO 2023 sk
Ciudad y fecha

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PER&ONAX, O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No, 018000817770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co \

\
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
Y LAS COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacibon CC 1096951671 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 26/06/2023 10:53 PM

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



(( “ VIDA @ Funcién Piblica

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcion Publica certifica que:

Leidy Marcela Meléendez Florez

C.C 1.096.951.671

Particip¢d v completo el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracion de 20 horas.
Bogota D.C., 30 de junio 2023

7"’2;’;”@;* g”?”

Francisco Camargo Salas
Director de Empleo Publico

Cadigo: 761018545000




