INFORME DE GESTION DE Mayo DE 2023
_.gﬂ‘lll!ﬂo No. 1.230-12.14-0109
-I.D&NMISTA: DSCAR ALBERTO CORREDOR BUITRAGO
ENTIFICACION: 94230242
O GONZALEZ

SUPERVISOR: CRISTHIAN MARIANO JARAMILL

VALOR DEL CONTRATO: | VEINTIUN MILLONES SETECIENTOS OCHENTA ML PESOS

M/CTE ($_$21.780.000) —
FECHA DE INICIO: 17 de_Febrero de 2023
FECHA DE FINALIZACION: _| HASTA EL 31 DE JULIO DE 2023

INTRODUCCION

El presente documento corresponde al informe de gestion correspondiente a 1a CUQ'_I'A
N° 4 (Cuatro) del mes de Mayo de 2023, del contrato de prestacion de servicios
Profesional(es) No. 1.230-12.14-0109, suscrito entre el Departamento del Valle del
Cauca, SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION Yy OSCAR
ALBERTO CORREDOR BUITRAGO cuyo objeto es: PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR FINANCIERO EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO SERVICIQ DE
COORDINACION ESTRATEGICA INTERINSTITUCIONAL HACIA LA GARANTIA DE

DERECHOS VALLE DEL CAUCA
OBLIGACION Y ACTIVIDADES ESPECIFICAS

mera infancia,

1. realizar la construccion del estado del arte de las politicas publicas de pri _ .
personas con discapacidad.

infancia y adolescencia; juventud y

2. Disefiar e implementar metodologias para la recoleccion de informacién de marcos

contextuales, conceptuales y normativos para la actualizacién de las politicas publicas de primera

infancia, infancia y adolescencia; juventud; y personas con discapacidad.

3. Aplicar estrategias de analisis de informacion sobre aspectos contextuales, conceptuales y

normativos para la actualizacién de las politicas publicas de primera infancia, infancia y
personas con discapacidad.

adolescencia, juventud, y
4. realizar la consolidacion de informes y documentos de politica que contengan los marcos
cas de primera

contextuales, conceptuales y normativos para la actualizacion de las politicas publi
infancia, infancia y  adolescencia; juventud y personas  con discapacidad.
5. Apoyar a la Secretaria de Desarrollo Social y Participacion, subsecretarias, oficina asesora
juridica y subdireccién técnica en los temas que éstas requieran de acuerdo a su perfil.
6) Elaborar actas de las reuniones que apoye en el marco del la politica publica departamental de

discapacidad e inclusion social
7) Orientar a los ciudadanos de forma presencial o virtual que soliciten informacion relacionada

con la poblacion con discapacidad, en la oficina, visitas a municipios y eventos presenciales o

virtuales.
8) Resolver derechos de peticion, consultas o conceptos, requerimientos de los entes de control

o cualquier otra solicitud de la ciudadania, en especial la poblacion con discapacidad
EJECUCION DE ACTIVIDADES

1. Asisti a reunidén con el programa de discapacidad para induccién y reinduccion sobre

elaboracion de actas de las reuniones de seguimiento con las respectivas dependencias y

entidades descentralizadas para el seguimiento a la ejecucion de las metas producto que

conforman el plan de implementacion de la politica publica de discapacidad e inclusion social,

Generalidades de Valoracion de Apoyo y Seguimiento Ganadores Somos Capaces, en la




Secretaria de Desarrolio Social Y Participacion.
2. Participe en asistencia técnica, normatividad vigente, Funciones relacionadas cqn
discapacidad y comité municipal de discapacidad en el municipio de Zarzal, en esta asistencia
logramos convocar a la poblacién civil, secretarios de despacho y otros invitados para expor}f-:‘r
sus dudas e inquietudes sobre la conformacion del comité municipal, en eta misma tamb!e'n
logramos realizar la convocatoria para la eleccion del comite.
3. Asisti a reunién con el Programa de Discapacidad y la Secretaria de Salud Departamgntal
para induccién y reinduccion sobre Ruta de riesgo y Certificacion de Discapacidad,
Generalidades de Valoracién de Apoyo, PQRS en salud, Defensoria del Paciente y Oferlg
Institucional para Discapacidad, a cargo de los facilitadores: Angela Cérdoba, Alex Carabali,
Juan Guillermo Parra M. y Juan José Gamboa, en el salon Contralores del semisétano de la
Gobernacion del Valle del Cauca.
4. Realice atencion al Ciudadano en la oficina de Discapacidad de la Secretaria de Desarrollo
Social Y Participacion, orientando a la ciudadania de forma presencial o virtual que soliciten
informacién relacionada con la poblacién con discapacidad, visitas a municipios y eventos
presenciales o) virtuales.
5. Ingrese la informacién de las caracterizaciones de las personas con discapacidad atendidas de
manera presencial en la secretaria de desarrollo social por medio de la plataforma Sigesi.
6. Ingrese al WEBINAR de “Socializacién de la Participacion Social en Salud”, a cargo del
facilitador: Alex Carabali, invitado especial de La Secretaria de Desarrollo Social Y Participacion
de la Gobernacién Del -~ Valle del Cauca.
7. Realice el seguimiento por medio de la plataforma Meet. A los beneficiarios del programa
somos capaces del afio 2022 de los municipios de La Victoria y Bugalagrande donde expresaron
su experiencia y satisfaccion.
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