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ANEXO No. 2 -
1. DESCRIPCION'DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
CONTRATACION (Art. 2.2.1.1.2.1.1 Numeral 1 Decreto 1082 de 2015).

1.1 JUSTIFICACION DE [ 114  Justificacion de la necesidad

LA CONTRATACION

La Autoridad Nacional de Acuicultura y Pesca - AUNAP es una Unidad Administrativa Es
descentralizada de la Rama Ejecutiva del orden nacional, de caracter técnico y especial
con personeria juridica, autonomia administrativa y presupuestal, con patrimonio propio,
adscrita al Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural - MADR, que creada mediante decreto
4181 del 3 de noviembre de 2011 expedido por el MADR, con el objeto de Ejercer la autendad
pesquera y acuicola de Colombia a través de procesos de planificacion, mvestlgac:lon@
ordenamiento, fomento, regulacion, registro, informacion, inspeccion, vngllanmaycontrol de
las actividades de pesca y acuicultura, dentro de una politica de fomento y desarro
sostenible de estos recursos.

Para contribuir en forma eficaz y oportuna a las necesidades de fomento enfocadas alg
preservacion de especies nativas y a la seguridad alimentaria, apuntandole al desarrolle
productivo de la pesca y de la acuicultura, la AUNAP cuenta con tres estaciones piscicolas:
Estacion Piscicola del Alto Magdalena (Gigante, Huila), Estacion Piscicola del Bajo Magdalenq
(Repelon, Atlantico) y Estacion de Acuicultura Marina de Bahia Malaga (Buenaventura,sVa
de Cauca). |

La Autoridad Nacional de Acuicultura y Pesca, AUNAP, resalta la importancia de I
estaciones piscicolas para el sector de la acuicultura en el pais para produccion de espeCIes
nativas y domesticadas para apoyar proyectos de fomento y de repoblamientos. Por es
razon, la autoridad trabaja fuertemente para el desarrollo de las mismas, snendo l
actividades de fomento enfocadas a la reproduccion de alevinos de calidad uno de los
objetivos primordiales por los cuales se crearon las estaciones piscicolas, sin perjuicio ¢ de Iasﬁ
investigaciones de gran impacto que se han realizado para el sector de la pesca y la
acuicultura del pais.

Asi la estacion de Gigante en Huila tiene un estimado de produccién de 5 millones de alevin
con las especies tilapia roja, bocachico y capaz; por su parte, la estacion de Repeloni tie
como meta minima de produccion 8 millones de alevinos de especies nativas y exdticas; y
estacion Marina de Bahia Malaga produce 15 mil juveniles de pargo lunarejo.

Como uno de los principales mecanismos de fomento, la AUNAP presta asistencia técni
pesquera y acuicola a los usuarios como mecanismo para transferir tecnologia (art. 1513
4181 de 2011), asi mimo, realiza la produccion masiva de alevinos de diferentes especie
tales como bocachico, cachama, tilapia roja reversada, mojarra o tilapia plateada reversada y.
ambos sexos, para programas de fomento de la acuicultura y la pesca artesanal
(repoblamiento).

Cada una de estas estaciones cuenta con redes hidraulicas, redes eléctricas |y
infraestructura de apoyo necesaria para realizar sus actividades, tales como baterias d
estanques, salas de manejo, bodegas, laboratorios, oficinas, auditorios, comedores
alojamientos. Sin embargo, estas instalaciones no han sido objeto de mantenimiento en [
ultimos afios y carecen de insumos y suministros basicos necesarios para la reahzamon d
adecuaciones menores rutinarias, razon por la cual acumulan necesidades en esta maten
las cuales es preciso abordar para mantenerlas en operacion como mfraestructu
fundamental para el desarrollo de las actividades de fomento que se ejecutan a través de I
mismas, dejando claro que la AUNAP no cuenta con los materiales, equipos y person
calificado para realizar actividades de obra y mantenimiento directamente, por lo cual
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necesario contratar con personas naturales o juridicas del sector de la construccion para estos
propositos, lo cual constituye el objeto principal del presente proceso contractual.

Atendiendo estas necesidades, se evita el deterioro de estas infraestructuras mas alla de su
uso normal y de paso se facilita adelantar en las estaciones actividades de produccion de
alevinos de especies nativas y domesticadas, apoyo a proyectos productivos, investigacion
de ciencia basica y aplicada con fines de fomento enfocada a la reproduccion de especies,
repoblamiento, venta de alevinos a pequefios productores y transferencia de tecnologia,
todo lo cual representa acciones de fomento para contribuir al logro de las metas y al
cumplimiento de la misién institucional de la AUNAP.

En desarrollo de lo anterior, actualmente la AUNAP adelanta la contratacion por el sistema de
precios unitarios fijos del mantenimiento de las estaciones piscicolas del Alto Magdalena
(Gigante), Bajo Magdalena (Repelon) y la de Acuicultura Marina de Bahia Malaga (Valle del
Cauca), a partir de lo cual es necesario iniciar de manera paralela la contratacion de la
consultoria orientada al ejercicio de la interventoria para la ejecucion de las obras y trabajos
de mantenimiento.

INFORMACIC'),N GENERAL DE LAS ESTACIONES PISCICOLAS OBJETO DE
INTERVENCION.
o Estacion Piscicola del Alto Magdalena (Gigante, Huila):

UBICACION: Se localiza en la vereda La Guandinosa a 3.2 km de la cabecera municipal de
Gigante (Huila), por via pavimentada en buen estado, cerca al colegio Normal Nacional.

El area total de la estacion es de 29,69 hectareas, de las cuales 4,69 la conforman estanques
y reservorios, distribuidos de fa siguiente manera

SERIE ESTANQUES gé}_ll_\ll Aiz%gg PROMPI;}IQJ'IES (m2) uso AREA TOTAL (m?)

A 9 200 investigacion 1.800

B 10 900 - Produccion 9.000

C 12 200 investigacion 2.400

D 18 600 Produccion 10.800

E 7 544,3 Investigacion 3.810

F 10 809 Produccién 8.090
35.900

RESERVORIOS
Almacenamiento de

R1 1 6500 agua 6.500

R2 1 4500 A'macezg{ge"to de 4.500
11.000

El resto de la infraestructura esta conformada por 2040 m2 en construcciones y 247,96 m? en
areas verdes, distribuidas asi:

 Edificaciones | Area(m?) |
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Estacion Piscicola del Bajo Magdalena (Repelén, Atlantico):

Edificio Administrativo,

laboratorios y aulas 640
Sala de Manejo 435
Zona Bodega y Taller 346
Centro Tecnologico 315
Zona de Alojamientos 144
Casa del administrador 160

UBICACION: Municipio de Repelén (Atlantico) a 2 km de la cabecera municipal por
buen estado de mantenimiento. Desde Barranquilla unas 2 horas por via pavimentada

Esta estacion piscicola cuenta con un Area total de 19,25 hectareas, de las cuales 9,
la conforman estanques y 8000 m2 reservorios. distribuidos de la siguiente manera:

NUMERO DE ESTANQUES Uso AREA TOTAL (m2)
13 Mantenimiento y 18.000
levante
30 Produccion 34.400
5 Produccion 6.000
14 Alevinaje 26.000
29 Investigacion 7.900
92.300
RESERVORIOS
9 Almacenamiento de 8000
agua
8000

Las otras 9,8 hectéreas aproximadas, estan conformadas por 2842 m?2 en construccio
areas verdes, distribuidas asi:

__ Edificaciones  |Area(m?)
Edificio Administrativo,

. 942
laboratorios y aulas
Sala de Manejo 312,5
Sala de Reproduccion Inducida 475
Casa de Reversion de
Sexos 144
Tanques 168,6
Area Mejoramiento
Genético 800

Estacion de Acuicultura Marina de Bahia Malaga (Buenaventura, Va

Cauca):

UBICACION: Corregimiento de Juanchaco, en el municipio de Buenaventura (Valle), a
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del océano pacifico. Se llega desde Buenaventura en lancha, bordeando la costa en direccion
norte, en recorrido de 1.5 horas.

Este centro se proyectd para realizar el montaje de un laboratorio para la reproduccion de
peces marinos, mediante la evaluacion y ajuste de las técnicas de desove inducido existentes
en el pargo lunarejo Lutjanus guttatus, con el fin de obtener semilla en forma regular y
confiable para fomentar su cultivo como alternativa productiva en el Pacifico colombiano.

El area de la estacion es de 3750 m? , distribuida en la siguiente infraestructura fisica de
apoyo:

1) Infraestructura de apoyo:

Un (1) muelle construido en ferro concreto de 45 m de longitud.

Un (1) edificio de alojamientos con un érea total de 220 m2

Un (1) edificio para bodega y taller con un érea total de 120 m2.

Un (1) edificio para un cuarto frio y sala de preparacion de alimento, con un area total de 20
Una (1) caseta para la planta eléctrica con un érea total de 16 m*

Una (1) torre para el tanque de agua potable, con tanques de almacenamiento de agua potable
de 5000 litros.

2) Infraestructura de investigacion y produccién.

Un (1) edificio para laboratorio con un area total de 120 metros cuadrados.

Una (1) Sala de maduracion y desove de reproductores, con un &rea total de 350 m?

Sala de cultivos masivos de copépodos con un area total de 50 m2.

Un (1) Galpon para area de cultivo masivo de microalgas y cultivo masivo de rotiferos con un
area total de 200 m2.

Una (1) laguna costera construida con una cortina en ferro concreto, para almacenamiento de
reproductores y ensayos de crecimiento alevinos de peces marinos.

Notas Técnicas: 1). Para determinar el estado actual de las estaciones, se tomo la
informacion existente en la base de datos de la Entidad, corroborada mediante inspecciones
de campo del proyecto “Levantamiento, procesamiento y andlisis de la informacion. 2). El
diagnostico de las estaciones esté asociado al estado de condicion de cada una, medido con
base en los resultados de un estudio visual de dicha condicion. 3). Las cifras presentadas en
el cuadro anexo de cantidades de obra pueden diferir de las ejecutadas en terreno por haberse
redondeado.

1.1.2. Los productos y resultados esperados.
Con ocasién de la contratacidén de la interventoria al mantenimiento de las estaciones
piscicolas a cargo de la AUNAP, se pretende:

1. Proteger la moralidad administrativa, prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y
de tutelar la transparencia de la actividad contractual.

2. Asegurar el cumplimiento del objeto contractual.

3. Controlar el desarrollo de los trabajos durante su ejecucion.

4. Asegurar las calidades de los materiales exigidos y el cumplimiento de las

especificaciones técnicas.

Resolver las dudas vy dificultades que afecten el desarrollo de las obras.

Registrar el desarrollo de las obras.

7. Mantener informacion actualizada sobre |a ejecucion de las obras.

o o
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8. Disponer de propuestas de solucién a los inconvenientes de todo tipo que dif
la realizacion de las obras.
9. Informes mensuales e informe final de interventoria.

Lo cual contribuira con los siguientes procesos:
Evitar el deterioro de la infraestructura y los equipos al servicio de las estaciop
Dar cumplimiento a la obligacion legal de preservar los bienes y activos publict
Facilitar la operatividad para la produccion anual de alevinos.
Apoyar proyectos de acuicultura a pequefia escala.

Realizar repoblamiento con peces de especies nativas en la cuenca de
magdalena.

6. Realizar eventos de transferencia de tecnologia.

AW

1.1.3. Opciones que existen para resolver dicha necesidad en el mercado.

La tnica opcion que tiene la AUNAP para atender la obligacion de vigilar permanentement
la correcta ejecucion del objeto contratado y asegurar el seguimiento administrativo, tecnlc
financiero, contable, juridico y ambiental sobre el cumplimiento del contrato de obra objeto de
interventoria, es contratar con un tercero idoneo el ejercicio de la interventoria para desarroﬂ”‘
de las obras y trabajos, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 2° del articulo 32 del
Ley 80 de 19931, en tanto dicho seguimiento supone conocimientos espemallzados en la
materia, lo anterior en cumplimiento de lo sefialado por el paragrafo primero del articulo 83 d
la Ley 1474 de 2011, el cual sefiala; En adicion a la obligacién de contar con /nterventon
teniendo en cuenta la capacidad de la entidad para asumir o no la respectiva superws:on e
los contratos de obra a que se refiere el articulo 32 de la Ley 80 de 1993, los estudios prewo
de los contratos cuyo valor supere la menor cuantia de la entidad, con mdependencza de |
modalidad de seleccion, se pronunciaran sobre la necesidad de contar con /nterventor/a
como por lo ordenado en el numeral 1° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el cual determln
que “en los contratos de obra que hayan sido celebrados como resultado de un prooeso d
licitacion o eeneurse—publicos, la interventoria deberd ser contratada con una person
independiente de la entidad contratante y del contratista, quien respondera por los hechos
omisiones que le fueren imputables en los términos previstos en el articulo 53 del prrsent
estatuto”.

En el sector econdmico relacionado con la interventoria corresponde al mismo sector de |
construccién. En el mismo, encontramos en el pals un buen niimero de personas naturales
juridicas, de naturaleza privada, con animo y sin animo de lucro, con la idoneidad necesari
para realizar esta consultoria.

1.1.4. Poblacion objetivo

La poblacion objeto de la AUNAP que se beneficia de sus acciones de fomento, apalan;
en las estaciones acuicolas, la constituyen las comunidades de pescadores artesa
acuicultores pequefios y medianos, pequefios comerciantes y empresas asoci
constituidas por éstos, que producen, extraen y comercializan los recursos pesqueros.
estima una poblacion de 120.000 pescadores artesanales y de alrededor de 300.
productores piscicolas, entre pequefios, medianos y grandes productores.

1.2. Conveniencia. (Art. 25 Num, 7 Ley 80 de 1993) y oportunidad (Art. 30 Num. 1
80 de 1993).

(...} Son también contratos de consultoria los que tienen por objeto la interventoria, asesoria, gerencia de obra o de proyectos,
direccion, programacion y la ejecucién de disefios, planos, anteproyectos y proyectos (...)"
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Las entidades de derecho pablico estan obligadas a coordinar sus actuaciones en procura de
asegurar que los fines del Estado se materialicen mediante el acatamiento de los
procedimientos y la normatividad definida para el efecto. En cumplimiento de ello, las
entidades estatales, entre ofras funciones, deben velar por la conservacion y el correcto
funcionamiento de los bienes a su cargo que prestan un servicio y generan utilidad y beneficio
a la comunidad en general.

En consecuencia, la AUNAP esta obligada a adelantar acciones encaminadas a proteger,
conservar y garantizar el funcionamiento de los bienes que han sido confiados a su guarda y
administracion, entre los cuales se encuentran las estaciones piscicolas ubicadas en
diferentes regiones del pais, cuyo objeto y funcion es de gran importancia para la pesca y la
acuicultura del pais.

Dada la naturaleza y cuantia de los trabajos a realizar que se requieren para el mantenimiento
de las citadas estaciones, éstas desbordan la capacidad operativa y técnica de la entidad, por
lo que la alternativa més conveniente y eficiente, que respeta los principios que rigen la
funcion administrativa, es la apertura de un proceso publico de contratacion que permita que
un proponente idoneo y con experiencia, y que ofrezca la propuesta mas favorable a la entidad
para realizar estos trabajos.

Por otra parte, en los contratos de obra que hayan sido celebrados como resultado de un
proceso de licitacion, la interventoria deberé ser contratada con una persona independiente
de la entidad contratante y del contratista, quien respondera por los hechos y omisiones que
le fueren imputables en los términos previstos en el articulo 53 del estatuto general de
contratacion publica.

La Autoridad Nacional de Acuicultura y Pesca — AUNAP, cuenta para la vigencia 2019 con el
proyecto de inversion registrado en el Banco de Programas y Proyectos de Inversion Nacional
— BPIN bajo el codigo 2018011000244, denominado “fortalecimiento de las acciones de
fomento a la pesca y a la acuicultura del pais nacional’, vigente hasta el afio 2022, enfocado
principalmente al fortalecimiento de los pescadores artesanales en aspectos organizativos,
tecnologicos, financieros y de mercadeo, y al fortalecimiento de la acuicultura nacional
artesanal caracterizada por su baja produccion y rentabilidad, por la falta de asistencia técnica,
altos costos de produccion por los altos costos de insumos bésicos (semilla y concentrados),
mal manejo poscosecha en proceso y cadena de frio, dificultades en la comercializacion y
baja asociatividad.

El citado proyecto establece como uno de sus objetivos, el de “mejorar las acciones de
fomento para el desarrollo de la pesca y la acuiculfura sostenible” mediante la produccion de
alevinos a través de, entre otras acciones, “fortalecer las Estaciones Piscicolas”, objetivo de
la presente contratacion, teniendo en cuenta el Plan Operativo Anual de Inversiones 2019

Con el presente contrato, el cual impactara la vigencia fiscal 2019 dentro de la linea de
inversion denominada “mejorar las acciones de fomento para el desarrollo de la pesca y la
acuicultura sostenible”, se busca, mediante la adecuacion de las estaciones piscicolas,
optimizar acciones posteriores para mejorar y garantizar los procesos de preservacion de
especies nativas y domesticadas, para fortalecer el desarrollo productivo de la pesca y de la
acuicultura con el apoyo de proyectos de fomento y de repoblamientos, enfocadas a la
reproduccion de alevinos de calidad de diferentes especies en cumplimiento de las metas del
proyecto de inversion 2018011000244 para la presente vigencia, enfocado a contratar el
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‘mantenimiento de las estaciones piscicolas del Alfto Magdalena (Gigante), Bajo Magc
(Repeldn) y la de Acuicultura Marina de Bahia Malaga (Valle del Cauca)'.

1.3. Oportunidad (Art. 30 Num. 1° Ley 80 de 1993)

Con el fin de asegurar el cumplimiento del contrato a adjudicar para realizar el mantenl, '
a los diferentes componentes de las estaciones acuicolas, es oportuno, iniciar de manera
paralela la contratacion de la consultoria orientada al ejercicio de la interventoria para la
ejecucion de las obras, trabajos y suministros para mantenimiento, dado que una Vez se
adjudique el contrato de obra, la interventoria debe estar también adjudicada y Iega izad
para iniciar su actividad al mismo tiempo en que se inician los trabajos de mantenimiento.

2, DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIC
PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION, Y CUANDO EL CONTRATO INCLUYE DIS N
CONSTRUCCION, LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO. (Art. 2.2.14.2.
numeral 2 Decreto 1082 de 2015)
21 OBJETO A | Realizar la interventoria integral al proyecto cuyo objeto es “Realizar el manten/m/ento de
CONTRATAR las estaciones piscicolas del Alfo Magdalena (Gigante), Bajo Magdalena (Repelén) y la d
Acuicultura Marina de Bahia Mélaga (Valle del Cauca), de conformidad con e/ alcance de

mismo” ,
2.2 ALCANCE DEL | Para el desarrollo del objeto contractual, el contratista debera realiza la interventoria tecnlc
OBJETO administrativa, financiera, juridica, ambiental y social al contrato de obra que se oelebre

como resuftado del proceso de contratacion por convocatoria publica Licitacion de Obra
Publica LP-03-2019 el cual tiene por objeto "REALIZAR EL MANTENIMIENTO DE LAS
ESTACIONES PISCICOLAS DEL ALTO MAGDALENA (GIGANTE), BAJO MAGDALENA
(REPELON) Y LA DE ACUICULTURA MARINA DE BAHIA MALAGA (VALLE DEL CAUCA)
DE CONFORMIDAD CON EL ALCANCE DEL MISMO”; conforme a las especifi caciones
técnicas establecidas en el Pliego de Condiciones Definitivo de la LP-03-2019 o sus
adendas, o modificaciones contractuales que en ejecucion del mismo se requneran, yl
contenidas en el Anexo Técnico Separable de la LP-03-2019 y demés informacion técnicay
presupuestal suministrada por la AUNAP, las cuales hacen parte integral del pr-f-sen”
proceso de seleccion.

De ofra parte, el Contratista debera garantizar la calidad del servicio, su funcionamiento
los factores de seguridad aplicables.
23 NIVEL DEL | Para la clasificacion de los bienes y servicios, objeto de este proceso se tuvo cuenta |a guie
CLASIFICADOR DE | para la codificacion de bienes y servicios expedida por Colombia Compra Eficiente. En
BIENES Y SERVICIOS consecuencia, son los siguientes:

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE

80000000- Setvicios de gestion.
Servicios  profesionales  de | 80100000- Servicios de | 80101600- Gerencial de
empresas y servicios | asesoria de gestion proyectos
administrativos

80101600- SERVICIOS

81000000- Servicios basados | 81100000- Servicios
81101500- SERVICICS | en Ingenieria, investigacion y | profesionales de ingenieria y
tecnologia arquitectura

81101500- Ingenieria civil y
arquitectura

24 ESPECIFICACIONES 2.4.1. PARA EL EJERCICIO DE LA INTERVENTORIA Y PARA LAS ACTIVIDADES D
TECNICAS DEL | MANTENIMIENTO A LAS OBRAS, INSTALACIONES Y EQUIPOS
SERVICIO

Ver ANEXO 1: Manual para el ejercicio de la Supervision y la Interventoria de la AUhiAP.
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Ver ANEXO 2: Especificaciones Técnicas para Construccion y Mantenimiento y Adecuacion
de Instalaciones de la AUNAP.

2.41

GESTION AMBIENTAL,

PROTOCOLO,

IMPACTO Y
DISTRIBUCION DE
RESPONSABILIDADES

De acuerdo con establecido en el numeral 2 del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de
2015, el cual sefiala como elementos de los estudios y documentos previos, entre otros, las
autorizaciones, permisos y licencias requeridos para su ejecucion, se aclara que el ejercicio
de la interventoria y las obras y los trabajos a realizar no requieren licencia ambiental. No
obstante, la AUNAP est4 comprometida a desarrollar sus actividades misionales mediante
la implementacion de programas que generen una cultura ambiental en funcionarios,
contratistas y terceros. Para ello identifica, previene, minimiza y controla los impactos
ambientales adversos y la contaminacion derivada de sus procesos, promoviendo la mejora
continua a través de buenas practicas ambientales y el uso racional de los recursos. Por lo
tanto, el Interventor deberad diligenciar y suscribir el Anexo No. 3 denominado
“DECLARACION DE ASPECTOS AMBIENTALES”, y adjuntarlo a su propuesta.

De acuerdo a lo anterior, la Entidad anticipa los posibles impactos en desarrollo del objeto
contractual que se pretende desarrollar asi:
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ETAPA IMIPACTO CRITERIO AMBIENTAL DE |
VERIEICACION
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produclo Yus simbob o pxcm"r' naque indigus fas
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ﬁ“a A5 mispo =l oonusbsts  cemc  parte de  Registrode
e suresponsabilidad como comemisizader de  cantidad,

slerentos  {repussios que pusdes llegar 3 carscterzacidny

rEQusrirss) cuyos msEriales son considerados  destno

come residucs peligro s2 encusnts obligado s {disposicidn o

propender por uns disposicidn fnal aﬁ»‘w 3, aprovecharmispb}
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residuos paligrosos no deben slracenarse &n las
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apfizue.

Tampoco se requiere de permiso ante las empresas prestadoras de servicios ;Subli 0
locales, debido a que no se va a repotenciar ninguna acometida y las lntervenmones
realizaran del medidor hacia adentro, en todos los casos.
25 EQUIPO MINIMO DE | Para la presentacion de la oferta y la verificacion de este requisito hablhtant e, |
TRABAJO proponentes deberan diligenciar y presentar junto a su oferta el formato correspondien
Anexo No. 4B, el cual debe estar suscrito por el representante legal aceptando todas las
condiciones plasmadas en dicho anexo. Previo a la orden de inicio, y dentro de Ios cinco
(5) dias habiles siguientes a la adjudicacion del contrato, el contratista adjudu ata
deberd acreditar el recurso humano minimo requerido para cada zona, segin |
siguientes perfiles.

Se exceptia el personal ofrecido para el rol de Director de Interventoria, el cual sera obje
de verificacion en fase precontractual para efectos de habilitacion técnica y deberg, con
sujecion a las reglas del proceso, acreditar con su oferta el perfil ofertado junto con las
condiciones de ponderacién, cuando haya lugar a ello:

UBICACION ROL FORMACION EXPERIENCIA CANTIDAD
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Experiencia  minimo
general de 4 afios vy
. experiencia especifica
General ﬁ\itr:r(\:/tg;toria de Ing. Civil de 2 afios comoijl
director de obras en
contratos de
mantenimiento.
Técnico
Estacion Alto ' constructor - con - .
Magdalena i ReSIdente, de an9c1mlentos Experiencia _minimo | ,
Gigante (Huila) Interventoria basicos en | general de 2 afios
electricidad Q
mecénica general.
Técnico
Estacion Bajo constructor ~ con
Magdalena- Residente  de | conocimientos Experiencia  minimo 1
Repelon Interventoria basicos en | general de 2 afios
(Atlantico) electricidad )
mecéanica general.
Técnico
Estacion  Bahia constructor  con
Malaga- Residente  de | conocimientos Experiencia  minimo 1
Buenaventura Interventoria basicos en | general de 2 afios
(Valle) electricidad 0
mecénica general.

Para la verificacion del cumplimiento de requisitos del personal del equipo minimo de trabajo
que acrediten su formacion académica, experiencia profesional y experiencia especifica, el
proponente deberd anexar a su propuesta los siguientes soportes:

1. Hoja de vida de cada uno de los profesionales.

2. ANEXO 4 A- EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO, diligenciado.

3. Fotocopia del documento que acredite la terminacion de materias, de los diplomas
respectivos o de las actas de grado (para pregrado y postgrado). En caso de no
demostrar la fecha de terminacion de materias, la experiencia se validara a partir
de la fecha del acta de grado. Si aplica

4. Laexperiencia se acreditara mediante certificaciones o actas de liquidacion o actas
de terminacion proveniente del contratante, el interventor o supervisor en el que
conste la ejecucion del contrato y que contenga como minimo, la siguiente
informacion (Si Aplica):

e Nombre del contratante.

¢ Nombre del contratista.

e  Objeto del contrato.

e Valor del contrato en pesos colombianos.

o Cargo desempefiado.

e Fechas de inicio y fecha de terminacion del contrato, sefialando dia-mes-ario.

5. Carta de compromiso suscrita por cada uno de los profesionales de vincularse para
la ejecucion del contrato a que hace referencia este proceso, la cual debe contener
correo y teléfonos de contacto, en caso de resultar favorecidos con la adjudicacion.

La AUNAP podra solicitar en cualquier momento informacion adicional o complementaria
cuando requiera verificar la informacién suministrada de los profesionales.

El contratista debera suministrar el personal antes mencionado, con el fin de que éste preste
sus servicios en cada una de las Estaciones Piscicolas con una dedicacion del 100% del
tiempo, de lunes a viernes.
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El proponente adjudicatario se compromete a mantener permanentemente en cada es
el respectivo Residente de Interventoria durante el plazo para la ejecucion de los trat '
5
Adicionalmente debera contar con los elementos minimos necesarios para el desarr(
las actividades de interventoria, asi como los elementos de seguridad. |
Tambien mantendré en el lugar de las obra los elementos de seguridad para trab: '
alturas de acuerdo con lo establecido en la Resolucion 1409 del 23 de julio de 2012,
cual se establece el reglamento de seguridad para la proteccion contra caidas en trab '
alturas. |

El contratista proporcionara al Equipo de trabajo la dotacion necesaria y adecuada para la
labores a desempefiar en cada una de las estaciones, especialmente, aquella destlnada
garantizar la proteccion personal de sus miembros. De ahi que el contratista esta ob
aindagar sobre las normas técnicas que regulan la materia y a implementar el cumphr
de las mismas.

i

Asi mismo, dada la naturaleza y la dedicacion de la labores a desempefiar por el equ po de
interventoria, el contratista debera vincular laboralmente a cada uno de sus mtegrantes’
observando las normas del Codigo Sustantivo de Trabajo y dando estricto cumphmlento :
pago de salarios y prestaciones sociales que se generen con ocasion de tal relamo
contractual.

El contratista debera Informar oportunamente a la supervision si surgen hechos qu
ocasionen el retiro definitivo de alglin integrante del equipo minimo de trabajo de la
actividades de la interventoria, en cuyo caso el contratista debera enviar el perfil del r nuevq
integrante, el cual debera ostentar minimo las mismas calidades del profesional o tecmco
saliente, con el fin de someterse a aprobacion de la supervision.

En caso de que la AUNAP se encuentre insatisfecha con el desempefio o rendlmlento d
las labores de algin miembro del equipo minimo de trabajo, la supervision sohcntara gl
cambio de éste, siendo necesario que el contratista envie el perfil del nuevo mtegrante el
cual debera ostentar minimo las mismas calidades del profesional, técnico o ba:hille
saliente, con el fin de someterse a aprobacion de la supervision.
El proponente debe revisar previamente la presentacion de la propuesta el Iugar de
ejecucion de las obligaciones derivadas del contrato que resulte adjudicado, por tanto Iz
AUNAP asume que ha investigado plenamente los riesgos, contingencias y otros dato:
locales y no locales para realizar su labor.

2.6

OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA

2. Cumplir con el objeto del contrato de conformidad con el documento de estudios pr}vios“

3. Cumplir con el pago de los aportes al Sistema General de seguridad social mtegral

En desarrollo del objeto contractual el contratista debera cumplir las siguientes obligacione:
generales:

1.~ Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y baj
su propia responsabilidad. En consecuencia, no existira vinculo laboral alguno entre Iz
AUNAP y el contratista, por una parte, y entre la AUNAP y el personal que se encuentr'
al servicio o dependencia del contratista por la otra.

las condiciones de la convocatoria y la propuesta presentada y aceptada por la AL'NAP’

(salud, pension y riesgos laborales) durante la vigencia del presente contratoi
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presentando los comprobantes de pago y su cotizacion debera corresponder a lo
legalmente exigido.

2.7

OBLIGACIONES DE LA
ENTIDAD
CONTRATANTE

4. Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que advierta en el desarrollo del
contrato y proponer alternativas de solucion a las mismas.

5. Presentar, debidamente soportados, los informes que le indique la supervision y
especialmente los sefialados en el acapite relativo a la forma de pago.

6. Defender de todas las actuaciones los intereses de la AUNAP segln corresponda y
obrar con lealtad y buena fe en todas las etapas contractuales.

7. Conocer y acatar lo dispuesto en el manual de contratacion de la AUNAP.

8. Informar cualquier peticion o amenaza de quien actuando por fuera de la ley pretenda
obligarlo a hacer u omitir algtin acto u ocultar hechos que afecten los intereses de la
AUNAP.

9. Constituir la Garantia Unica para la aprobacion de la AUNAP, en los terminos y
condiciones pactados.

10. Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y hasta que se haga
efectivo el acto de liquidacion del mismo.

11. El contratista mantendra indemne a su costa a la AUNAP, a sus funcionarios, agentes y
empleados contra todos los juicios, reclamos, demandas y responsabilidades de toda
naturaleza o especie, incluidos los costos y gastos que se derivaren de actos u
omisiones del Contratista o de sus empleados, funcionarios, agentes o subcontratistas
en la gjecucion de este Contrato.

12. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales.

13. Las contenidas en la Ley 80 de 1993, en cuanto a sus derechos y deberes

14. Las demas que se requieran para el cumplimiento del objeto del contrato de acuerdo
con el objeto y los alcances del mismo.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Ver ANEXO 1 MANUAL PARA EL EJERCICIO DE LA SUPERVISION Y LA

INTERVENTORIA

En desarrollo del objeto contractual, el contratante a debera cumplir con las siguientes

obligaciones:

1. Pagar el valor total del contrato en los términos, condiciones y oportunidad descritos en

2.
3.
4.

10.

el mismo.
Aprobar la garantia Unica allegada por el contratista.

Dar respuesta a las solicitudes del contratista dentro de los 5 dias hébiles siguientes
Ejercer el seguimiento y control en el cumplimiento del objeto contractual, asi como I3
supervision del mismo.

Requerir la ejecucion idonea y oportuna del objeto contractual, para lo cual la AUNAP
exigira la calidad de los servicios prestados, en virtud de lo contemplado en el numeral
del articulo 4 de la Ley 80 de 1993.

Designar a quien ejercera la supervision y el control de ejecucion del contrato, quien
estara en permanente contacto con (el) la Contratista, para la coordinacion de cualquief
asunto que asi se requiera.

Suscribir, a través del supervisor del control de ejecucion del contrato, los documentos
actas que sean necesarias durante el desarrollo del contrato.

Informar de manera inmediata, acerca de cualquier circunstancia que amenace vulnerar
los derechos del (a) Contratista, al igual que cualquier perturbacion que afecte e
desarrollo normal del contrato.

Guardar la confidencialidad y velar por la proteccion de los productos y servicios
propuestos por el (la) Contratista cuando a ello hubiere lugar.

En caso de incumplimiento del contratista adelantar las gestiones necesarias para su
declaracion, imposicién y cobro de las sanciones pecuniarias a que haya lugar, de|
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conformidad con el Manual de Supervision vigente de la AUNAP y las normas aplicable
en la materia. |

2.8 TIPOLOGIA De acuerdo con a tipologia contractual existente el contrato a celebrar es de consulto ia,
CONTRACTUAL A | atendiendo lo dispuesto por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2011, y demés nor
CELEBRAR ___| concordantes. |

29 PLAZO DE EJECUCION | El presente proceso no contempla la adjudicacion por grupos, por lo tanto, como resultado
DEL CONTRATO | del mismo se suscribira un solo contrato con el oferente adjudicatario para la eJecucnon total
RESULTANTE del objeto contratado. :

El contratos que se suscriba con ocasion del presente proceso de seleccion, tendrari co
plazo de ejecucion el término de Tres (3) meses, contados a partir de la fecha de suscnpc

del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecumo
210 LUGAR DE EJECUCION | El contrato se ejecutara de manera simultanea en Ia Estacion Piscicola del Alto Magdale 8,
DEL CONTRATO ubicada en el municipio de Gigante (Huila), en la Estacion Piscicola del Bajo Magdalena,
ubicada en el municipio de Repelon (Atlantico) y en la Estacién de Acuicultura Marina de
Bahia Malaga, ubicada en el corregimiento de Juanchaco, municipio de Buenavent ra
(valle).

1;
i

2.1 SUPERVISION La Supervision del contrato de Interventoria para el mantenimiento de las estamon
piscicolas, estara a cargo del o de los servidores publicos que designe la Direccion Gene
quien o quienes estaran sujetos a lo dispuesto en el numeral 1° del articulo 4° y numeral
1° del articulo 26 de la Ley 80 de 1993 , el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y enlo
dispuesto por el Manual de Supervision y en la normatividad interna que al respecto
emita, asf como a lo establecido en el Manual Interno de Contratacion.

En todo caso no podra adoptar decisiones que impliquen la modificacion de los term]nos y
condiciones previstas en el contrato, las cuales Unicamente podran ser adoptadas por Iofg
representantes legales de las partes debidamente facultados, mediante la suscripc pn
las correspondientes modificaciones al contrato pnnc:pal "

3 MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION INCLUYENDO LOS FUNDAME NTO“S
JURIDICOS. (Art. 2.2.1.1.2.1.1 Numeral 3 Decreto 1082 de 2015)

3.1 MODALIDAD DE | Este proceso de seleccion corresponde a un Concurso de Méritos de conformidad con el
SELECCION DEL | 32.2 de la Ley 80 de 1993 y el numeral 3° del Art 2 de la Ley 1150 de 2007 en concordanma
CONTRATISTA con el Capitulo 2 Seccion 1 Sub seccion 1 del Decreto 1082 de 2015. De conformidad:con Io

establecido en la norma referida el presente proceso de contratacion se justifica en atencio
al objeto a contratar,

Tomando en cuenta que el objeto y naturaleza de las actividades a realizar, correspond
una consultoria, la seleccion del contratista se realizard mediante un concurso de méritos, la
cual se regira por lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de
2015 y las demés normas que las modifiquen sustituyan y adicionen.

El pliego de condiciones elaborado por la AUNAP para el proceso de seleccion conten
ademas de los requisitos exigidos en la Ley 80 de 1993, los definidos en el a1tcul§
2.2.1.1.2.1.3 del Decreto 1082 de 2015, asi como aquellos establecidos en las demas n )rmaé
vigentes que regulan la materia.

%‘,

En materia de publicidad def proceso de seleccion se cumplira de lo dispuesto en los artlcul
2211171y 2.2.1.1.2.1.2 del Decreto 1082 de 2015, referente a la publicidad del proceso
en el Sistema Electronico para la Contratacion Estatal — SECOP Il y a la obligatoriedad de
convocatoria publica en los procesos de licitacion.
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Asi mismo. se dara cumplimiento a lo establecido en el articulo 88 de la Ley 1474 de 2011,
estableciendo como criterios de seleccion la ponderacion de los elementos de calidad y precio
soportados en puntajes o formulas sefialadas més adelante.

Lo anteriormente sefialado en concordancia con los parametros establecidos en el Decreto
1082 de 2015, por medio del cual se reglamento el sistema de compras y contratacion publica.

3.2.

FUNDAMENTOS
JURIDICOS QUE
SOPORTAN LA
MODALIDAD DE
SELECCION.

Teniendo en cuenta la modalidad del proceso de seleccién del contratista, concurso de
méritos, el fundamento juridico para el proceso de seleccion es el siguiente:
e Concurso de méritos (Art. 30 de la Ley 80 de 1993, articulo 2° de la Ley 1150 de
2007, Capitulo 2, Seccion 2 Subseccion 3, Decreto 1082 de 2015, articulos
2.2.1.2.1.3.1y subsiguientes, y demas disposiciones especiales aplicables)

Las cuantias de la contratacion han sido definidas de acuerdo con el acto administrativo
suscrito por el ordenador del gasto para la presente vigencia.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO SU JUSTIFICACION Y FORMA DE PAGO. (Art. 2.2.1.1.2.1.1 Numerai 4 Decreto
1082 de 2015). El valor estimado del contrato sera igual al de la propuesta econdmica seleccionada para adjudicar el
contrato, siempre y cuando no supere el presupuesto oficial.

41

ANALISIS QUE
SOPORTA EL VALOR
ESTIMADO DEL
CONTRATO Y
DEFINICION DEL
PRESUPUESTO
OFICIAL

El valor estimado del proceso (presupuesto oficial) para la presente contratacion sera hasta
por la suma de NOVENTA Y NUEVE MILLONES CINCUENTA'Y OCHO MIL QUINIENTOS
SETENTA Y CINCO PESOS M/LEGAL ($99.058.575) incluido todos los impuestos, suma
que se encuentra amparada en el siguiente certificado de disponibilidad presupuestal: 18619
del 21 de agosto de 2019:

. Costo oficial basico estimado: Es la suma de Ochenta Y Tres Millones Doscientos

Cuarenta Y Dos Mil Quinientos Pesos ($ 83.242.500,0) M/CTE.

- VA sobre el basico: Es la suma de Quince Millones Ochocientos Dieciséis Mil Setenta Y
Cinco Pesos ($15.816.075,0) M/CTE.

Los anteriores valores incluyen impuestos, tasas, gravamenes y todos los costos directos o
indirectos derivados de la ejecucién del contrato en el evento de adjudicacion, tales como
sueldos, jornales y prestaciones sociales del personal profesional, técnico, administrativo,
honorarios, asesorfas en actividades relacionadas con el objeto del contrato,
desplazamientos, insumos, suministros, reparaciones y en general todos los gastos
requeridos para el cabal cumplimiento de las actividades contratadas incluidas las que
demande la liquidacién del contrato.

Las variables y criterios tenidos en cuenta para determinar en el presente presupuesto se
encuentran plasmados en el documento de Estudio de mercado, la cual no seré objeto de
publicacion conforme a lo sefialado en el numeral 4° art. Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto
1082 de 2015.

Nota: Los servicios objeto de este proceso contractual, se encuentran incluidos dentro del
Plan de adquisiciones de la AUTORIDAD NACIONAL DE ACUICULTURA Y PESCA -
AUNAP- para la vigencia 2019, el cual se encuentra publicado en el SECOP y en la pagina
Web de la entidad.

4.2.

FORMA DE PAGO

La Autoridad Nacional de Acuicultura y Pesca - AUNAP, cancelara en PAGOS MENSUALES,
bajo modalidad de PRECIO GLOBAL POR AVANCE DE OBRA, con la presentacion de la
factura correspondiente, en la que se especifiquen las actividades de interventoria realizadas
en ese periodo, previa certificacion por parte del Supervisor del contrato que dé cuenta del
correcto y satisfactorio cumplimiento del objeto contractual, y |a disponibilidad def PAC. A la
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factura correspondiente, se deberéd anexar la certificacion del cumplimiento del pago a]
Sistema General de Seguridad Social (Pension, Salud y Riegos Profesionales) y Parafi écalee,
(SENA, Caja de Compensacion Familiar e ICBF) y Salarios y demas prestaciones socnales
que tenga a cargo el contratista; asi como los impuestos a que haya lugar y que apllqug.

La Autoridad Nacional de Acuicultura y Pesca — AUNAP, realizara el pago del contrato
siguiente manera:

El presente contrato, NO TENDRA ANTICIPO.
a. El40% del valor total del contrato se pagara mediante 3 mensualidades iguales vencida

durante el plazo de ejecucion del contrato, contra cumplimiento de programacion d
actividades y aprobacién de informe mensual.

b. Un 60% del valor total del contrato, se pagara de forma simultanea por avance de
mediante pagos parciales equivalentes al mismo porcentaje de obra ejecutado, que
presentados por el contratista y avalados por la interventoria y la Supervision def inida
por la AUNAP., ,

¢. Cada pago sefialado en los literales precedentes, se realizaré por el noventa por ¢ ( lent
(90%) del valor facturado. El diez por ciento (10%) del saldo insoluto se pagara contr
recibo a satisfaccion de las obras y suministros por la Interventoria y la AUNAP medlantﬁ
Acta, entrega de informe final, entrega de planos record aprobados por la lnterventorl
y la AUNAP, suscripcion del acta de liquidacion del contrato de obra y suscnpcuon act;
de liquidacion del contrato de interventoria. P

Los impuestos y retenciones que surjan del presente contrato, corren por cuenta de
contratista, para cuyos efectos la AUNAP harg las retenciones del caso y cumplira la
obligaciones fiscales que ordene la Ley.

Nota 1: Sera responsabilidad del interventor adecuar sus relaciones laborales o contracti
a la dinamica de pagos del presente contrato, con el fin de mantener el equilibrio fi narmero
del contrato de interventoria durante el plazo de ejecucidn incluido sus prorrogas si Ias;
hubiere, teniendo claro_que el valor del contrato estd determinado los productos de@
interventoria asociados al porcentaje de ejecucion del contrato principal, por lo tanto, Ia solaé
prorroga de este no involucra mayores costos de interventoria. !

El valor de cada acta de recibo parcial mensual estara determinado por la suma de los valore
que fueron ejecutados en el respectivo periodo, cuantificados y verificados por la mterventon j
y revisados por la supervision del contrato, la AUNAP pagara en mensualidades vencuda
previa presentacion de informes de ejecucion, cuantificados y verificados por la mtervedtona
debidamente avalados por el supervisor del contrato y de la certificacion de cumplimiento de
los aportes al sistema de seguridad social de que trata el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007
de acuerdo con las apropiaciones presupuestales que del mismo se haga en el presupUesto
y ala programacion del Programa Anual Mensualizado de Caja - PAC, " Todos los documentos
de pago deberan ser avalados por el Interventor contratado por la AUNAP y por el superwso
designado por la AUNAP. .
Para proceder a cancelar la tltima cuenta, adicional a lo anterior, se requiere la presentacnon
de la garantia de estabilidad y calidad de la obra y que esta sea debidamente aprobada po
parte del interventor del contrato y el supervisor de la AUNAP.
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A la factura respectiva deberan anexarse las correspondientes certificaciones de cumplimiento
del pago delos aportes al Sistema General de Seguridad Social, en salud y pensiones, Yy
aportes parafiscales, en los términos establecidos en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.
Adicionalmente debera discriminarse el valor de los impuestos de acuerdo al régimen tributario
del proponente.

Para la realizacion de los pagos se deben acompaiiar los deméas documentos exigidos por las
normas administrativas y fiscales. El pago estara sujeto a la situacion de los recursos por parte
de la DTN de acuerdo con el PAC, aprobado por esta vigencia segiin programacion mensual
de giros.

La sumatoria del valor total de todas las facturas no podra exceder el valor del contrato
suscrito.

El pago se efectuara mediante abono por Terminal via ACH, para lo cual el contratista debera
presentar certificado expedido por el banco en el que conste niimero de la cuenta bancaria,
tipo de cuenta, sucursal del banco y nombre de la cuenta e identificacion de la misma, ya sea
persona natural o juridica, a la AUNAP una vez firmado el contrato.

Ademas de lo anterior, para efectuar los pagos se requerira la siguiente documentacion, si
aplica, la cual sera expedida y/o verificada por la supervision:

e Registro Unico Tributario

e Copia de la Tarjeta Profesional del Contador o Revisor Fiscal

e Certificado expedido por la Junta central de contadores para el contador y/o revisor
fiscal

« Para la primera factura, copia del acta de inicio y certificacion de la existencia de fa
cuenta bancaria en la que se trasferiran los pagos a cargo de la AUNAP.

4.3,

IMPUTACION
PRESUPUESTAL

Para la presente contratacion se cuenta con el certificado de disponibilidad presupuestal No.
8419 del 2 de abri’Ikde 2019, , asi:

NOMBRE  DEL| :
PROYECTO - : $YALQR’EN PESOS

~ | DEL PROYECTO
_ | DEINVERSION

Fortalecimiento de las
Acciones de Fomento
alaPescayala
Acuicultura del Pais
Nacional

C-1702-
1100-1-0

C-1702-1100-1-0-

18619 1702028-02

$ 99.097.539

4.4,

PROYECTO
INVERSION
FUNCIONAMIENTO

DE
0

Proyecto de inversion 2018011000244 Fortalecimiento de las Acciones de Fomento a la
Pesca y a la Acuicultura del Pais Nacional

CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE (Art. 5 Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo
88 de la Ley 1474 de 2011 y el numeral 5° del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015).

La seleccion del interventor estara sometida, entre otros, a los principios de transparencia, seleccion objetiva e igualdad
de derechos y oportunidades de lo que se deriva la obligacion de someter a todos los oferentes a las mismas condiciones
definidas en la Ley y en el pliego de condiciones.
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En atencion a los servicios que pretende contratar la AUNAP es necesario contar con un contratista que te
capacidad juridica, técnica, financiera y de experiencia necesarias, que le permita cumplir con las obligacion
contractuales adquiridas, las cuales se encuentran sujetas a las normas legales vigentes. ‘
El'analisis y verificacion de las ofertas se adelantara por el Comité Evaluador de la AUNAP.

La evaluacion de las propuestas que resulten habilitadas sera realizada por el Comité evaluador, quienes verificaran
cumplimiento de los requisitos habilitantes y asignaran los puntajes correspondientes, de acuerdo a los factores
evaluacion y calificacion. ‘

La seleccion de la oferta més favorable se realiza con fundamento en los estipulado en el numeral 4 del articulo
Ley 1150 de 2007, articulo 88 de la Ley 1474 de 2011 y el numeral 5° del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1
2015,

Asi las cosas, la entidad verificara los factores habilitantes y evaluara la oferta mas favorable, para lo cual tendra
cuenta la ponderacion de elementos de calidad y de precio soportados en puntajes.

5.1 REQUISITOS MNIMOS HABILITANTES (SOBRE 1): P

Los requisitos habilitantes son aquellos que no son objeto de ponderacion, pero son de obligatorio cumplimiento por lo
participantes. El resultado del estudio de verificacion de su cumplimiento sera la declaracion de CUMPLE O NO CUMPLE
para participar, dependiendo del cumplimiento u omision de ellos, sin perjuicio de que se constituya la causal de rechazo.
Para cada propuesta se revisara el cumplimiento de cada uno de los factores habilitantes descritos en este documentd

REQUISITO CONCEPTO
Capacidad Juridica CUMPLE / NO CUMPLE
Compromiso Personal Minimo CUMPLE / NO CUMPLE
Capacidad Financiera CUMPLE / NO CUMPLE
Capacidad Organizacional CUMPLE / NO CUMPLE

RESULTADO HABILITADO / NO HABILITADO

La propuesta debe contener los documentos que se indican a continuacion, los cuales son necesarios para la verificacion
de la capacidad juridica, financiera, organizacional y su experiencia, advirtiendo que esta enumeracion no es taxativa y,
en consecuencia, los demas documentos que se encuentren requeridos en otras partes del pliego, también deberan ser
aportados.

En todo caso, primaré lo sustancial sobre lo formal, de manera que no podia rechazarse una propuesta por la ausenci
de documentos que no constituyan los factores de ponderacion establecida en el pliego de condiciones. De confo mldad
con lo establecido en el Paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado y adicionado por el articulo 50 de
la Ley 1882 de 2018, tales requisitos o documentos podran ser requeridos por la AUNAP, en condiciones de igualdad
para todos los proponentes hasta el término de traslado del informe de evaluacion, en los plazos definidos
cronograma que forma parte integral del pliego de condiciones.

Es importante resaltar que durante el término otorgado para subsanar ofertas, los proponentes no podran acr
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.
En ningln caso se podia subsanar la falta de capacidad para participar en el proceso de seleccion ni act
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso

5.1.1 CAPACIDAD JURIDICA

De conformidad con lo regulado en pliego de condiciones.
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En el presente Proceso de Contratacion pueden participar (I) personas juridicas, nacionales o extranjeras; (ii) personas
naturales que tengan capacidad para obligarse por Si mismas; y (i) consorcios, uniones temporales o promesas de
sociedad futura conformados por las personas naturales o juridicas en las condiciones previstas en el pliego de
condiciones, cuyo objeto social o profesion les permita cumplir con el objeto del Contrato. Las personas juridicas o
proponentes plurales deben tener una duracion por Lo menos igual a la vigencia del Contrato y tres afos mas.

Si se trata de un proponente plural, se debe crear la cuenta de la union temporal o el consorcio a través del SECOP Il'y
presentar la oferta desde esa cuenta, donde ademas se sefialen los porcentajes de participacion de cada uno de los
integrantes y presentar la oferta desde esa cuenta.

En virtud de lo anterior, no seran tenidas en cuenta, por tanto, seran rechazadas las ofertas de un proponente plural
presentadas desde la cuenta de uno de los integrantes de dicho proponente plural.

La AUNAP, revisara que los Proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad o incompatibilidad para presentar
la oferta, celebrar o ejecutar el Contrato. Para ello, revisara entre otros, el boletin de responsables fiscales, el certificado
de antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales y el RUP.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con el documento idéneo
expedido por la autoridad competente en el Pals de su domicilio no anterior a tres (3) meses anteriores a |a fecha de
presentacion de la Oferta, en el cual conste que el representante legal no tiene limitaciones para contraer obligaciones
en nombre de la persona juridica, o aportando la autorizacion o documento correspondiente del 6rgano social directo
que lo faculta.

5.1.1.1 Carta de Presentacion de la Propuesta

El proponente debera presentar la Carla de presentacion de la propuesta, segun el modelo suministrado por AUNAP en
el FORMATO 1 correspondiente "Carta de presentacion de la propuesta" correspondiente del pliego de condiciones y
los requisitos establecidos en el pliego de condiciones.

Requisito que se cumple con la firma de la Carla de presentacion de la oferta por parte de la persona legalmente
facultada.

Debe ser firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas juridicas, persona designada
para representarlo en caso de consorcio o union temporal, 0 apoderado debidamente constituido y facultado, evento en
el cual se debe anexar el original del poder especial autenticado donde se especifique si se otorga poder para presentar
la oferta o participar en todo el proceso de seleccion y suscribir el contrato en caso de resultar seleccionado. En este
evento el poder debera ser anexado con esas formalidades junto con la Carta de presentacion de la propuesta,
antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara el nombre de la persona que suscribe la oferta.

Si se trata de un proponente plural, se debe crear la cuenta de la union temporal o el consorcio a través del SECOP Il'y
presentar la oferta desde esa cuenta, donde ademas se sefialen los porcentajes de participacion de cada uno de los
integrantes y presentar la oferta desde esa cuenta.

En virtud de lo anterior, no seran tenidas en cuenta, por tanto, seran rechazadas las ofertas de un proponente plural
presentadas desde la cuenta de uno de los integrantes de dicho proponente plural.

En la Carta de presentacion, el oferente ya sea en forma individual, en union temporal o consorcio 0 promesa de sociedad
futura debera manifestar bajo la gravedad de juramento que no esta incurso en inhabilidades o incompatibilidades de
que trata el articulo 8 de Ley 80 de 1993 o el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 y articulo 90 de la Ley 1474 de 2011.

Del mismo modo se indicara bajo la gravedad de juramento que los recursos de la empresa que representa provienen
de actividades licitas.

5.1.1.2 Poder debidamente constituido
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En el evento de que la Carla de presentacion de la propuesta se presente a través de apoderado, éste debe encontra
debidamente facultado para presentarla, asi como asistir y participar durante todo el proceso de seleccion. Cuando sg
trate de personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, deberan ademas acreditar
apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, participar y comprometer ast
representado en las diferentes instancias del proceso de seleccion, suscribir los documentos y declaraciones que
requieran, asi como notificarse, suministrar la informacion que le sea solicitada, y demés actos necesarios de acuer
con la convocatoria publica.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en consorCI C
0 union temporal, y en tal caso, bastara para todos los efectos, la presentacion del poder coman otorgado por todos
integrantes del consorcio o unién temporal con los requisitos relacionados con la autenticacion, consularlzauc’)n ,
traduccion; particularmente con lo exigido en el Cadigo de Comercio de Colombia. El poder a que se refiere este parraf"‘
podra otorgarse en el mismo acto de constitucion del consorcio o unidn temporal.

5.1.1.3 Documento de Conformacién de Consorcio o Unién Temporal (FORMATOS 5 -6)

En el evento que dos o més personas presenten sus ofertas bajo la figura del consorcio o unién temporal (articulo 7 Ley
80 de 1993), cada una debera cumplir con los requisitos basicos y legales, como si fuera a participar individualment i
excepto en relacion con los aspectos que especificamente se detallan en los documentos del Proceso. La vigencia de
consorcio o union temporal no podra ser inferior at término del Contrato y tres (3) afios més. El oferente debera cumpli
con los siguientes requerimientos frente a la presentacion de ofertas en union temporal o consorcio.

1. Sisu participacion es a titulo de union temporal, indicara el porcentaje de participacion y sefialara los térmi
y extension de la parﬂmpamon en la propuesta y en su ejecucion, los cuales no podran ser modificados|
consentimiento previo de la AUNAP, so pena de RECHAZO. Lo anterior, de conformidad con el numeral
articulo 7 de la ley 80 de 1993, toda vez que las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derw
de la propuesta y del contrato se impondran de acuerdo con la participacion en la ejecucion del contrat 0,
cada uno de los integrantes de la union temporal.

2. La persona que los representara, sefialando las reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos y
responsablhdad %

porcentaje de pamcapamon en la ejecucion del objeto contractual, que tendra cada uno de sus lntegrantes Lo
anterior, de conformidad con el numeral 2 del articulo 7 de la ley 80 de 1993, toda vez que las sanciones por el
incumplimiento de las obligaciones ;

4. derivadas de la propuesta y del contrato se impondran de acuerdo con la participacion en la ejecumch del
contrato, de cada uno de los integrantes de la Union temporal.

5. Su compromiso de permanecer en consorcio o en union temporal durante el término de la vigencia del co
y tres (3) afio més. En ninglin caso podra haber cesion del contrato entre quienes integren el consorcio o L
temporal.

6. Indicar que los términos y extension de la participacion en la unién temporal no podran ser modificados
consentimiento previo de la AUNAP.

7. Traténdose de Consorcios, debera indicar el porcentaje de participacion de cada uno de sus integrantes, d
porcentajes no podrén ser modificados durante la etapa de seleccion so pena de RECHAZO y en la etap
contratacion no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la AUNAP. Sus integrantes respon ]
solidariamente de todas y cada una de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato. (Articulo 7
80 de 1993)

SECOP Il 'y presentar la oferta desde esa cuenta, donde ademas se sefalen los porcentajes de pammpam
de cada uno de los integrantes. En virtud de lo anterior, no seran tenidas en cuenta, por tanto, seran rechazad
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las ofertas de un proponente plural presentadas desde la cuenta de uno de los integrantes de dicho proponente
plural.

5.1.1.5 Certificado de Existencia y Representacion Legal

En virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de no permitir el gjercicio ilegal de la Ingeniaria, la persona
natural (proponente individual o persona natural integrante de la estructura plural) que pretenda participar en el proceso
de seleccion, debera acreditar que posee titulo como Ingeniero Civil, para lo cual deberé adjuntar copia de su matricula
profesional y copia del certificado de vigencia de matricula profesional expedida por la Entidad competente, vigente a la
fecha de cierre del proceso.

Las personas naturales que ejerzan actos y operaciones mercantiles y/0 en calidad de comerciante, acreditaran tal
calidad adjuntando el certificado de Matricula Mercantil expedido por la Camara de Comercio del dominio del proponente
con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias calendario anteriores at cierre del proceso, en el que consten las
actividades o servicios que correspondan al objeto del presente proceso de seleccion.

Las personas naturales que no ejerzan actos y operaciones mercantiles y no tengan la calidad de comerciante,
acreditaran tal calidad adjuntando titulo de profesion liberal, copia de matricula profesional y copia del certificado de
vigencia de matricula profesional expedida por la entidad competente, vigente a la fecha de cierre del proceso.

Si el proponente es persona juridica, (Nacional o Extranjera domiciliada en Colombia), debera acreditar su existencia,
objeto social, representacion legal, facultades del representante y duracion de la sociedad, mediante el Certificado de
Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad competente, con fecha no
superior a treinta (30) dias calendario, en el cual se indique que su objeto social contiene las actividades o servicios que
correspondan at objeto del presente proceso de seleccion.

El proponente debera acreditar que su duracion no sera inferior a la del plazo del contrato y tres (3) afios mas tratdndose
de personas juridicas.

En el caso de consorcios o uniones temporales, se debe presentar el Certificado de Existencia y Representacion Legal
de cada una de las sociedades que lo integran, debe presentarse el documento original de la constitucion del consorcio
o union temporal, y el Certificado de Registro Mercantil de cada uno de los integrantes expedido por la Camara de
Comercio, con fecha no superior a treinta (30) dias calendario, en el cual se indique que he tipo de actividad o servicios
registrados correspondan al objeto del presente proceso de seleccion.

Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el Pals o de personas juridicas privadas extranjeras
que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberén acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente
facultado para presentar la propuesta, para la celebracion del contrato y para representarla judicial y extrajudicialmente.

El objeto social de la persona juridica, debe corresponder at objeto del presente proceso de seleccion, en los consorcios
y uniones temporales cada uno debe cumplir con el objeto igual o similar al del presente proceso de seleccion, de lo
contrario la propuesta sera rechazada.

En caso que el valor de la propuesta supere el monto de la autorizacion prevista en sus estatutos para que el
representante legal pueda presentar propuesta o contratar, debera anexarse el respectivo documento donde previamente
a la presentacion de la propuesta se le faculte contratar, minimo, por el valor propuesto.

El proponente individual y todos y cada uno de los miembros integrantes de un Consorcio o Unién Temporal, no deberan
encontrarse incursos dentro de ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar a que se refieren
la Constitucion Politica, los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993 adicionada por el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 y
demas normas concordantes. El proponente declarara en la Carta de presentacion de la propuesta que no se encuentra
dentro de dichas Inhabilidades e incompatibilidades.
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Los proponentes deben acreditar que se encuentran en capacidad y tienen facultados para desarrollar la actividag objéfo—
de la contratacion, asi mismo, para participar en este proceso de seleccion conforme las disposiciones legales vigent
en la materia y a lo establecido en el articulo 6 de la Ley 80 de 1993. ‘

En especial las personas juridicas proponentes deberan acreditar:

1. Que su representante legal tiene facultades suficientes para presentar la oferta y firmar el respectivo contra
en el evento en que le sea adjudicado, por el valor correspondiente al ofertado.

2. Que la duracion de la firma, sociedad o cualquier clase de persona juridica sea como minimo igual al plazo d
. contrato y un afio mas. ~
3. Que esta facultada en su objeto social para desarrollar la actividad objeto de la convocatoria.

5.1.1.6 Autorizacion para Contratar

Si el representante legal del proponente requiere autorizacion de sus organos de direccion para presentar oferta'y pa
suscribir el contrato, deberé anexar los documentos que acrediten dicha autorizacion.

En caso que el valor de la oferta supere el monto de la autorizacién prevista en sus estatutos para que el represgﬁntangﬁ
legal pueda presentar propuesta o contratar, debera anexarse el respectivo documento con fecha anterior al cigrre del
presente proceso de seleccion, donde se le faculte para contratar, minimo, por el valor propuesto. P

5.1.1.7 Respecto a Sanciones, Inhabilidades y Prohibiciones, y Antecedentes Judiciales, Disciplinai
Fiscales. "
1. No registrar sanciones ni inhabilidades vigentes : El proponente persona natural o si es persona juridica a ave
del representante legal y los integrantes del consorcio o Unién Temporal, no debera estar incurso en sanci nes
niinhabilidades en el sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades SIR] (de la Procuradurfa
General de [a Nacion). La AUNAP verificara de oficio en la pagina Web de la Procuraduria General de |a Nacion.
2. No registrar Antecedentes Fiscales: El proponente persona natural o si es persona juridica a través del
representante legal y los integrantes del consorcio o unién temporal, no debera figurar en el Ultimo boletin de
Responsables Fiscales Expedido por la Contralarla General de la Republica. La AUNAP verificara de oficio en
la pagina Web de la Contralarla General de la Republica. ~
3. Pasado judicial: La AUNAP verificara que el proponente persona natural o si es persona juridica a traves de
representante legal y los integrantes del consorcio o unién temporal, no presenten antecedentes judiciales. De
igual forma se verificara que no presenten sanciones en el Sistema de Registro Nacional de Medida
Correctivas, expedida en el portal de servicios al ciudadano PSC de la Policia Nacional.

4. No presentar sanciones en el sistema de medidas correctivas, correspondiente al proponente persona natur
o si es persona juridica a través del representante legal y los integrantes del consorcio o union temporal.,
Lo anterior sin perjuicio que la AUNAP consulte que el proponente no se encuentra vinculado en el Sistema de
Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional de Colombia como infractor de la ley 1801
de 2016, Cédigo Nacional de Policia y Convivencia. En todo caso el proponente podra anexar a la propuesta dich
certificado actualizado.

9. Quien haya celebrado un contrato estatal de obra publica, de concesion, suministro de medicamentos y d
alimentos o su conyuge, compafiero o compafiera permanente, pariente hasta el segundo gracio de
consanguinidad, segundo de afinidad y/o primero civil o sus socios en sociedades distintas de [as ané‘r@mima“
abiertas, con las entidades a que se refiere el articulo 2° de la Ley 80 de 1993, durante el plazo de ejecucion
hasta la liquidacion del mismo, no podran celebrar contratos de interventoria con la misma entidad (Articulo 5
Ley 1474 de 2011).

5.1.1.8 Certificado de Aportes de Seguridad Social y Aportes Parafiscales (FORMATO 7)
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De conformidad a lo consagrado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el
proponente debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad
Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.

Todas las personas juridicas proponentes (en forma individual, a como integrantes de un consorcio a union temporal a
promesa de sociedad futura), con personal a cargo, deberan allegar la certificacion expedida par el revisor fiscal, cuando
este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, a por el representante legal, del cumplimiento de sus obligaciones
con los sistemas de salud, riesgos profesionales, de pensiones y aportes a las Caja de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje de sus empleados. Para el efecto, deberd
diligenciar el Anexo 7 correspondiente del pliego de condiciones para este proceso "Certificacion de aportes parafiscales
y sistemas de seguridad social" y presentar fotocopia de la cédula de ciudadania del Contador Publico junto con su
Tarjeta Profesional vigente y el correspondiente certificado de inscripcion y antecedentes Disciplinarios expedido por la
Junta Central de Contadores.

Cuando la persona juridica no tenga mas de seis (6) meses de constituida debera acreditar los pagos a partir de la fecha
de su constitucion.

Cada una de las personas juridicas, miembros de un Consorcio a Unién Temporal deberan anexar esta certificacion en
forma individual.

Cuando la certificacion de pago de aportes allegada se encuentre suscrita por el revisor fiscal del proponente a de cada
uno de los miembros del consorcio, de la unién temporal o de una promesa de sociedad futura, debera allegar fotocopia
de la tarjeta profesional del contador piblico responsable de fa suscripcion de dicha certificacion y el certificado de
vigencia de inscripcion y antecedentes disciplinarios, vigente y expedido por la Junta Central de Contadores. Lo anterior
permite garantizar la idoneidad y desempefio ético y profesional del contador publico que suscribe la certificacion.

Si en la certificacion de vigencia de inscripcion y antecedentes disciplinarios del contador responsable de la suscripcion
de la certificacion de aportes, se establece que no se encuentra vigente la inscripcion o registra antecedentes
disciplinarios que le impidan ejercer su profesion, dara lugar a que la propuesta sea evaluada como RECHAZADA
JURIDICAMENTE.

En caso que el proponente, persona natural a juridica, no tenga personal a cargo y ende no esté obligado a efectuar el

pago de aportes parafiscales y seguridad social, debe, también bajo la gravedad de juramento, indicar esta circunstancia
en la mencionada certificacion.

Nota: La AUNAP dar4 prevalencia al principio de buena fe contenido en el articulo 83 de |la Constitucion Politica Nacional.
En consecuencia, todas aquellas observaciones que aleguen el presunto incumplimiento en lo descrito en el presente
numeral, deberan acompafiarse de documentos con los cuales se desvirtué la presuncion de Buena Fe de que gozan
jos proponentes.

5.1.1.9 Registro Unico Tributario — RUT
El proponente, persona natural o juridica, o cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal o promesa de
sociedad futura, debera adjuntar fotocopia del — RUT expedido por la DIAN.

5.1.1.10 Registro Unico de Proponentes

El articulo 6 de la ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto 19 de 2012, establece: "Todas las
personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, que aspiren a celebrar
contratos con las entidades estatales, se inscribiran en el registro Unico de Proponentes del Registro Unico Empresarial
de la Camara de Comercio con jurisdiccion en su domicilio principal.

Al respecto el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del decreto 1082 de 2015 dice: "Las personas naturales y juridicas, nacionales a
extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en participar en Procesos de Contratacion convocados por las
Entidades Estatales, deben estar inscritas en el RUP, salvo las excepciones previstas de forma taxativa en la Ley.
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La persona inscrita en el RUP debe presentar la informacion para renovar su registro a mas tardar el quinto dia habil d
mes de abril de cada afio. De lo contrario cesan los efectos del RUP. La persona inscrita en el RUP puede actualj lzar la
informacion registrada relativa a su experiencia y capacidad juridica en cualguier momento.

Los proponentes deben acreditar que estan inscritos en el RUP de la Camara de Comercio con jurisdiccion bn S
domicilio principal, incluso cuando presentan su oferta antes de que la inscripcion esté en firme. (Colombia Compr
Eficiente Circular Externa Unica pago. 36).

EI RUP debe ser expedido con un término no mayor a treinta (30) dias (contados retroactivamente a la fecha de ¢
y debe encontrarse vigente y en firme al Gltimo dia del traslado de informe de evaluacion. En todo caso si el propc
no se encuentra inscrito de conformidad con lo exigido en la Ley, la propuesta sera Inhabilitada.

5.1.1.11 Compromiso Anticorrupcion (FORMATO 4)
El compromiso que debe contraer el proponente, debera hacerse constar en una carta de COMpromiso y se con
bajo la gravedad de juramento, el que se entiende prestado con la sola suscripcion del formato correspondi
"Compromiso de Transparencia” del Pliego de Condiciones.

5.1.1.12 Fotocopia de la Cédula y Libreta Militar del Representante Legal
El proponente debera aportar fotocopia de la cedula de ciudadania del representante legal de la persona juridica o de |
persona natural o de cada uno de los de los Integrantes los consorcios o uniones temporales, segtn sea el caso. Ademas
en cumplimiento al articulo 11 de la ley 1861 de 2017, deberan aportar fotocopia de la Libreta militar del representant‘
legal si es hombre menor de 50 afios. En caso de pérdida debera anexar certificacion de la Direccién de Reclutamlent
donde conste que la situacion militar se encuentra definida. I

5.1.1.13 Formato Inhabilidades e Incompatibilidades (FORMATO 3) ’
El proponente persona natural, el Representante legal de la Persona Juridica o del proponente plural, debera presenta
declaracion seglin formato anexo a los pliegos de condiciones, de no encontrarse incurso en una causal de lnhab| idad
incompatibilidad, conflicto de intereses o prohibiciones para contratar con el estado. L

5.1.1.14 Garantia de Seriedad de la Propuesta
De conformidad con la establecido en el Decreto 1082 de 2015, el oferente debera otorgar a favor de la AUNAP, como
mecanismo de cobertura del riesgo derivado del incumplimiento del ofrecimiento, una garantia, por valor del dlez pol
ciento (10%) del presupuesto oficial, con una vigencia de noventa (90) dias calendario, contados a partir-de la fecha
hora de cierre del proceso, hasta la aprobacion de la garantia que ampare los riesgos propios de la etapa contractual.

La garantia de seriedad de la oferta de acuerdo con el Articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015, cubrira la sancio
derivada del incumplimiento del ofrecimiento, en los siguientes términos:

1. La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la adjudicacion o
suscribir ef contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga sea inferior a tres (3) meses.

2. Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.

3. La no suscripcion del contrato sin justa causa par parte del adjudicatario.

4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del contrato.

NOTA 1: La AUNAP hara efectiva |a garantia de seriedad de la propuesta como indemnizacion por perjuicios, sin
menoscabo de las acciones legales conducentes at reconocimiento de mayores perjuicios causados y no cubiertas po
el valor de la misma.

El proponente debera anexar a su propuesta, a favor de la AUNAP una garantia que ampare la seriedad de su propu
en los términos y condiciones estipulados en los pliegos de condiciones. En caso de requerirse la ampliacion de IaE

vigencia de la propuesta, la vigencia se ésta garantia debera ser igualmente ampliada de conformidad con lo reqLendo;;
por la AUNAP.
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Para la constitucién de la Garantia de seriedad de la oferta, deberé tenerse en cuenta la siguiente informacion:
BENEFICIARIO:

Autoridad Nacional de Acuicultura y Pesca AUNAP — Calle 40 A No. 13- 09 Bogota.
AFIANZADO:

« El proponente, persona juridica (razén social que figura en el certificado de existencia y representacion legal o
su equivalente, sin utilizar sigla, a no ser que el citado certificado o su equivalente establezcan que la firma
podré identificarse con la sigla.

e En el caso de consorcios o uniones temporales debe ser tomada a nombre del consorcio o union temporal
(indicando todos sus integrantes y el porcentaje de participacion) y no a nombre de su representante.

e El (los nombre(s) debe(n) sefialarse de la misma forma como figura(n) en el certificado de existencia y
representacion legal, expedido por la autoridad competente.

e VIGENCIA:
Tres (3) meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de seleccion.
e CUANTIA:
Por un valor equivalente minimo al diez por ciento (10%) del presupuesto oficial de la presente contratacion.
e AMPARO:
El texto de la garantia debera indicar textualmente el nimero, afio y objeto del proceso.
e FIRMAS:

Debera ser suscrita por quien expide y por quien toma la garantia.

Una vez se dé cumplimiento a los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato, previa solicitud de los
proponentes, La AUNAP procedera a solicitud de los interesados, a la devolucién de las garantias de seriedad de las
propuestas a los oferentes no seleccionados, dejando copia de la misma dentro de la propuesta, con constancia de que
el original fue devuelto. En el evento de que el proceso sea declarado desierto, los originales de la garantia de seriedad
de la propuesta, serén devueltos a todos los proponentes, si-asi lo solicitaran.

NOTA 2: De conformidad con el paragrafo 4° del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, adicionado por el articulo 5° dela
Ley 1882 de 2018, la no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no seré subsanable y ser4 causal
de RECHAZO de la misma.

5.1.2 REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES TECNICOS

5.1.2.1 Experiencia general del proponente (ANEXO 4)

El Proponente debe acreditar su experiencia con el RUP, los contratos que el proponente acredite como experiencia
general y especifica, deben identificarse y sefialarse claramente en el RUP con resaltador a con cualquier tipo de marca

que permita su visualizacion rapidamente.

El o los contratos para acreditar la experiencia deberan contener como minimo uno de los codigos del clasificador de
bienes y servicios incluidos en la siguiente tabla:

Cédigo del Clasificador de Bienes y Servicios -

Codigo UNSPSC Cuantia - SMMLV

80101600 81101500 Mayor o igual al l?lgl"g;! del presupuesto

Para un mayor orden y facilitar la verificacion de la Experiencia, el proponente debera relacionar la experiencia en el
Formato No. 3.
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Si el Proponente es plural, su experiencia corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno de sus
integrantes.

Cada integrante de proponente plural debera aportar para cumplimiento de la condicion habilitante de experienc
lo menos una certificacion de contrato de experiencia en las condiciones anotadas.

Si un Proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante de un Proponente plural, la experiencia deri
de ese contrato corresponde a la ponderacion del valor del contrato por el porcentaje de participacion.

Teniendo en cuenta que la experiencia en tercer nivel es muy general para el presente proceso de seleccion, la enti
requiere ademas verificar la experiencia especifica del proponente en la especialidad del objeto del presente pra
Por lo tanto, se requiere que como minimo UNO (1) de los contratos relacionados como experiencia general en su'
0 actividades estén relacionadas con la siguiente tabla:

REQUISITO ESPECIFICO CUANTIA - SMMLV
Contrato ejecutado cuyo objeto haya sido
la interventoria a contratos de construccion Mayor o igual al 50% del valor del
en general o de interventoria a contratos presupuesto oficial

de mantenimiento de infraestructura.

Cuando el objeto del contrato acreditado contenga actividades adicionales a las solicitadas como experiencia, se d
desagregar su valor, para que la Entidad solo tome en cuenta el valor de Ia actividad requerida como experiencia.
evento que el proponente no cumpla con esta desagregacion, la experiencia acreditada no sera tenida en cuenta.

Se tendran en cuenta los contratos relacionados por el proponente en el ANEXO No. 4 - EXPERIENCIA DE
PROPONENTE, que cumplan todos los requisitos indicados en el pliego de condiciones en un méaximo de trjes @3
contratos certificados. En caso que el proponente presente mas de 3 contratos, solo se tendran en cuenta par
verificacion de experiencia, los primeros tres presentados en orden consecutivo.

Los contratos aportados deben haberse SUSCRITO, EJECUTADO, LIQUIDADO Y/O FINALIZADO a Ia fecha de cierre
y entrega de propuestas del proceso y deben ser reportados en el Formato No. 3.

Para efectos de la verificacion de la experiencia especifica, es necesario que el proponente presente certiﬂcaciqhes
copia del (los) contratos acreditados y actas de liquidacion de los mismos, los cuales deben permitir a la entidad identifica
claramente el objeto y las actividades realizadas. o

. . . . . epi i
Nota 1 respecto a las certificaciones aportadas, el equipo evaluador en el evento de requerirse debera verificar |
informacion en ellas contenidas solicitando la documentacion necesaria. ‘

Se aclara que los contratos deben estar inscritos en el "RUP" Registro Unico de Proponentes, clasificados con los codigos
del proceso, con certificacion actualizada, vigente y en firme y ademas de cumplir con lo especificado en el pliego de
condiciones.

En caso de existir diferencias entre la informacion relacionada en el Formato No. 3y la relacionada en el RUP
prevalecera la informacion contenida en el RUP y dicha informacion sera la que se utilizara para la evaluacion. Sin
embargo no sera aceptada la propuesta que por falta del Formato No. 3 o de la indicacion en el RUP de los contratos
acreditados, no permita hacer un analisis claro de la experiencia o lleve a dudas en la revision.

Nota 2: No se aceptaran auto certificaciones.

5.1.2.2 EXPERIENCIA EXITOSA Y SUS CONDICIONES
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Sera plenamente aceptable, la informacion sobre la Experiencia que, ademéas de cumplir con todas las condiciones
establecidas en el presente numeral, haya sido exitosa.

Se entendera por exitosa, la ejecucion de contratos cuyo objeto principal sea el definido en el presente numeral,
ejecutados a satisfaccion del contratante respectivo, en cuyo desarrollo no se ha causado al momento de expedicion del
acta o certificacion ningln tipo de sancion por incumplimiento del contratista, derivadas del incumplimiento de las
obligaciones contenidas en el contrato respectivo, las cuales pueden haber sido impuestas directamente por la entidad
pblica contratante, o por autoridad judicial o administrativa, tales como autoridades ambientales, portuarias, etc., ni se
ha hecho efectivo, durante la vigencia del contrato o con posterioridad a su terminacion, ninguno de los amparos de la

garantia (inica. El proponente debe tener en cuenta que la informacion a suministrar esta amparada bajo el juramento
sobre veracidad contenido en la Carta de Presentacion de la Propuesta o en el anexo respectivo.

El proponente debera tener en cuenta que la experiencia relacionada en el Anexo respectivo, debera cumplir con TODOS
los requisitos del presente numeral, so pena de ser calificada como NO CUMPLE.

5.1.2.2 Requisitos minimos del personal habilitante ANEXO 4A

El personal que el contratista vincule a la interventoria de la obra debera tener sus documentos personales en regla tales
como cédula de ciudadana, libreta militar y en general todos los requisitos que exige la Ley 100 de 1993. Queda
terminantemente prohibido al contratista la vinculacion de menores de edad.

La obra debera ser dirigida personalmente por el Director de la Interventora quien debera estar acompafiado del personal
idoneo y calificado que se detalla a continuacion, dado el numero de frentes de trabajo del presente proceso.

El valor de la oferta debera incluir los costos inherentes a la obligacion de mantener durante la ejecucion de la
interventoria de las obras y hasta la entrega total de las obras y liquidacion del contrato de obra e interventoria,
supervisadas a satisfaccion de la AUNAP, todo el personal de directivos, profesionales, técnicos, administrativos y
obreros — mano de obra no calificada - que se requieran.

Por |a tanto, el proponente tendra en cuenta en sus costos el personal que se detalla a continuacion para los cargos de
direccion, profesionales y otro personal requerido como minimo para la fase de gjecucion y lquidacion de la obra.

Para el presente proceso, se define coma factor habilitante el cumplimiento y entrega de la carta de compromiso y todos
los documentos de soporte de los candidatos al cargo de Director de Interventoria- Ingeniero Civil.

Los candidatos presentados por parte del proponente no podran ser sustituidos durante el proceso de seleccion.
Para el resto de cargos, Residentes de Interventoria — Técnico constructor con conocimientos basicos de electricidad o
mecanica, no se requiere presentar con la oferta las hojas de vida ni carta de compromiso, pero si se exigira el

cumplimiento de las calidades y disponibilidad al inicio de la obra, por parte del supervisor de la obra.

5.1.2.3 Personal minimo habilitante de la oferta

No. DE o REQUISITOS MINIMOS
ITEM CARGO °
PERSONAS | DEDICACION |  FORMACION PROFESIONAL EXPERIENCIA ESPECIFICA
INGENIERO CIVIL, con minimo Acreditar experiencia como director de
DIRECTOR DE cuatfo (4) afios de experigncia interventoria, en como minimo Dos (2)
1 1 50 profesional contados a partir de la proyectos relacionados con
INTERVENTORIA " . e ;
expedicion de la matricula mantenimiento a infraestructura o con
profesional construccion de obras hidraulicas.
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5.1.2.4 Personal minimo a presentar al supervisor para el inicio de obra — para la ejecucion de la obra ANEXO 4B

No. DE o, REQUISITOS MINIMOS
ITEM CARGO o ;
PERSONAS | DEDICACION | - FORMACION PROFESIONAL EXPERIENCIA ESPECIFICA
. . Acreditar experiencia como inspector de
. Técnico o tecndlogo en obras o . p - :
consvcsin onmimos 2 | "SI0 s oo
! Estacion Gigante ! 100 afios de experiencia contados a relacionados con man?eniymiento al
{Huila) partirde la Ecr?aaat(rjiij:p edicion de infraestructura o con construccion de
obras hidraulicas.
- . Acreditar experiencia como inspector e
. Técnico o tecnblogo enobraso | ; -
becieid constucoin o ) | 7SV ool ot
2 Estacién Repelon ! 100 afios de experiencia contados a relacionados con man?en%/miento a
{Atlantico) partir de la :chitﬂiﬁgpedlcm de infraestructura o con construccion de
obras hidréulicas. !
. Técnico o tecndlogo en obras o Acreditar egperiencia como Inspector :’de
consuesin i (3| eS0T 0coms s ot
3 Estacion Bahia ! 100 afios de experiencia contados a relacionados con man?eniymiento al
Malaga (Valle) partir de la fleaacnflzt(riiijgpedlmon de infraestructura o con construccion de
obras hidraulicas.

5.1.2.5 Documentos de soporte a entregar para el personal minimo habilitante
* NOTA 1: Teniendo en cuenta que el requisito del personal minimo es habilitante y ponderable, los candidatos
presentados por parte del proponente no podrén ser sustituidos durante el proceso de seleccion. No se aceptar.
cambios del personal propuesto, en razén a que se estaria mejorando la oferta. El personal que se propuso es el que se
somete a evaluacion y no uno nuevo.

* NOTA 2: De conformidad con t0 establecido por el numeral 6° del Articulo 30 de la Ley 80 de 1993, que estable
"Las propuestas deben referirse y sujetarse a todos y cada uno de los puntos contenidos en el pliego de condICIones 0
términos de referencia. Los proponentes pueden presentar alternativas y excepciones técnicas o econémicas s:empre
cuando ellas no signifiquen condicionamientos para la adjudicacion.” (La expresion "Términos de referenma“ fue
derogada por el art. 32 de la Ley 1150 de 2007). El anterior texto legal nos centra en el momento de la preparamon
la oferta por parte de los proponentes, quienes estan en la obligacion legal de presentar una oferta cumphendo las
exigencias del pliego de condiciones; por tanto la ley no permite que el futuro proponente presente una oferta mcompleta
respecto a requisitos claves para la valoracion de su propuesta; por lo anterior, todos los proponentes deben presen
completo su equipo de trabajo, con la documentacion exigida y no se aceptan subsanaciones frente al personal que no
fue incluido desde el momento de presentar ofertas. Tampoco se podra cambiar o sustituir el personal propuesto q
cumpla con los requisitos o que haya sido rechazado o calificado como "no cumple", en la etapa de evaluacién y
la adjudicacion.

5.1.2.6 Soportes para el recurso humano solicitado

* Hoja de vida

* Fotocopia de la cédula de ciudadania

* Copia legible del diploma o acta de grado de estudios profesionales y Tecnolégicos cuando aplique.
* Copia legible de la matricula o tarjeta profesional cuando aplique.

» Copia de la constancia o certificacion de terminacion de materias cuando aplique. ,
+ Certificado de vigencia del COPNIA, o entidad competente de acuerdo a la carrera profesional o tecnoldgica, cuan
aplique.

* Formato No. 10 — Carta de compromiso del personal propuesto.

Tratandose de titulos obtenidos en el exterior estos deberan estar debidamente homologados ante el Ministerio
Educacion Nacional de acuerdo con la reglamentacion vigente. El proponente debe anexar copia de la respecti
resolucion de convalidacion de estudios expedida por el Ministerio de Educacion Nacional,
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En caso de presentarse auto-certificaciones, se deberé acompafiar la certificacion con los siguientes documentos:

+ Si el proponente es el mismo que certifica al profesional debe adjuntar el contrato, la certificacion, acta de recibo final
0 acta de Liquidacion del contrato que genero la acreditacion de la experiencia del profesional.

« Si el profesional propuesto es el mismo que se certifica, debe adjuntar el contrato y el acta de recibo final o acta de
liquidacion del contrato que genero la acreditacion de la experiencia.

+ Si el profesional propuesto coincide con uno de los representantes legales o socios de la persona juridica que propone,
o la persona natural que oferta, o el representante legal de consorcios o uniones temporales, debe adjuntar el contrato
y el acta de recibo final o acta de liquidacion del contrato que genero la acreditacion de la experiencia.

+ En estos tres casos, la sola auto-certificacion de experiencia no sera tenida en cuenta para acreditar la experiencia
especifica solicitada para los profesionales.

Nota 1: para el calculo de la experiencia del personal en afios, se tomara como base afios de 360 dias y meses de 30
dias.

5.1.2.7 Para la acreditacion de la experiencia

Cada uno de los integrantes del personal requerido deberé presentar certificaciones de experiencia que acrediten l0s
requisitos inicialmente sefialados y deben contener como minimo:

1. Nombre del contratante

2. Objeto del contrato

7. Cargo desempefiado

8. Fechas de inicio y termo nacion del contrato

9. Firma del personal competente

Se considera suficiente la certificacién siempre y cuando cuente con la informacion minima necesaria para otorgar
puntaje; si la certificacion no tiene todos los elementos deberé anexar copia del contrato, de las actas de terminacion y
liquidacion u otros documentos idéneos que permitan corroborar la informacion de las certificaciones y la experiencia
especifica requerida. En todo caso, debera adjuntar obligatoriamente la certificacion.

Las certificaciones de experiencia en idioma diferente al castellano deberén acompafiarse de la traduccion
correspondiente.

5.1.3 CAPACIDAD FINANCIERA
VERIFICACION CAPACIDAD FINANCIERA

Comprende el anlisis que haré la AUNAP para determinar si el proponente cuenta con la capacidad financiera
requerida para la presentacion de la propuesta exigida en el presente proceso de seleccion de conformidad con
el Decreto 1082 del 26 de mayo 2015.

La AUNAP, verificara las cifras e indicadores financieros con base en los datos consignados en el Registro
Unico de Proponentes, debidamente actualizados a 31 diciembre de 2018, con la informacion vigente y con
vigencia de treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de cierre del presente proceso.

Si la propuesta es presentada por un Consorcio o Unién Temporal, cada uno de los integrantes de estas debe
presentar el RUP en las condiciones mencionadas anteriormente.

En caso de ser necesario, la AUNAP solicitara a los oferentes cualquier aclaracion, informacion o documento
adicional, y podr4 hacer cruce de la informacion con las entidades que ejerzan supervision y vigilancia sobre los
oferentes.

La capacidad financiera se compondra por los siguientes indicadores:
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a.) INDICE DE LIQUIDEZ: (activo corriente / pasivo corriente) Un activo liquido es aquel que se rgegoola

Nota: El proponente que NO tenga Gastos de Interés queda habilitado respecto al indicador de cobert
interés, salvo que la utilidad operacional sea negativa, caso en el cual NO cumple con el indicador de cob
de intereses.

Para el caso de las propuestas presentadas por oferentes plurales (union temporal, consorcios o promesa
sociedad futura) los indices anteriormente sefialados, se verificaran o determinaran, segiin corresponda, p
cada uno de los integrantes por separado, luego se aplica el porcentaje de participacion en el consorcio o
temporal y finalmente se suman como subtotales, para obtener el indice de referencia.

activamente en un mercado y puede ser convertido rapidamente en efectivo. Los activos corrlent“

normalmente incluyen caja, titulos valores de corto plazo, cuentas por cobrar e inventarios. Los p
corrientes normalmente incluyen las cuentas por pagar, deuda de corto plazo y gastos acumulados

La AUNAP tomé el valor promedio y [a desviacion estandar del indice de liquidez de los posibles Ofe
JOSE MORA, GRUPO METRO COLOMBIA SA, PERLUN LTDA, JOYCO SAS, ECOVIAS
DOMINGUEZ SANCHEZ SAS, RPB AQRUITECTURA E INGENIERIA, ILP INGENIERIA SAS, EEI
SAS, ICEACSA COLOMBIA SAS, PAYC SAS, como consta el Anexo 4 del estudio previo|
representan la muestra base del presente calculo. El promedio y la desviacion estandar del lnd

liquidez son respectlvamente 6.24 y 3.64 dado que el interés de la AUNAP es que los Oferentes tengan n

indice de liquidez minimo, éste debe ser mayor o igual a 2.61 que es el resultado de la diferencia e
valor promedio y la desviacion estandar de la muestra. :

s

S
asi

rentes

SAS,
NTER
¥ que
ice de

ntr

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO: (Pasivo total / activo total) Los acreedores prefieren mdlces e
endeudamiento bajos porque entre méas bajo sea éste el respaldo del deudor frente a las pérdidas en caso
de liquidacion es mayor. En este caso para definir un indice maximo de endeudamiento, la AUNAP tomp

como referencia el valor promedio y la desviacion estandar de la muestra a la que se refiere el Anexo 4 del

estudio previo que son 0,34 y 0,24 respectivamente. Dado que se desea que los Oferentes tengan urf
de endeudamiento méaximo, la AUNAP defini6 el indicador en un valor menor o igual a 0,59 como res
de la suma entre el valor promedio y la desviacion estandar de la muestra.

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES: (Utilidad Operacional / Gastos de Intereses). Es fundar
para un proveedor estar al dia con sus obligaciones financieras, particularmente con la obligacion de
intereses financieros. Una entidad puede encontrarse en dificultades financieras y operacion
mantener el giro ordinario de sus negocios por un buen tiempo en la medida en que sea capaz de
sus intereses de deuda.

Las entidades que no tienen gastos de interés y cuya utilidad operacional es positiva cumplen

indicador de razén de cobertura de intereses.

Por el contrario, si el Oferente tiene gastos de intereses derivados de la deuda la razon minima de cobert

de intereses debe ser mayor o igual 0.22 puesto que es importante contar con Oferentes que p
solventar sus obligaciones financieras.

____ INDICADORES CAPACIDAD FINANCIERA
INDICE DE LIQUIDEZ 2.61
NIVEL DE ENDEUDAMIENTO 0,59
RAZON DE COBERTURA DE INTERESES 0.22

ura

ued
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a.)

Para garantizar la participacion de las Personas Extranjeras no inscritas en el Registro Unico de Proponentes
por no tener domicilio o sucursal en el pais, los citados oferentes deberan acreditar la informacion indicada en
los literales anteriores, aportando los siguientes documentos:

Balance general y estados financieros del proponente extranjero, con la fecha de cierre fiscal del pais de origen
del proponente o sus estatutos sociales. Adicionalmente, debera presentar un documento donde de manera
discriminada y detallada sefialando cada uno de los valores de los indicadores que integran la capacidad
financiera y que fueron tomados de los estados financieros del proponente, diligenciado y debidamente suscrito
por quien corresponda competentemente, con el fin de verificar los indices financieros exigidos en el presente
numeral.

Dicho balance general y estados financieros deberan ser suscritos por el contador o revisor fiscal de la sociedad
extranjera, o en su defecto por el revisor fiscal de la sucursal en Colombia.

Certificacion de Contador Publico o revisor fiscal de la sociedad extranjera, o en su defecto por el revisor fiscal
de la sucursal en Colombia en la que certifique la fecha del cierre fiscal en el pais de origen.

Certificacion firmada por el Contador o Revisor Fiscal, seglin el caso, en el cual coste de manera discriminada
y detallada cada uno de los valores de los indicadores, sefialado las cuentas del PUC de los estados financieros.

Las personas juridicas extranjeras deberan presentar los Estados Financieros apostillados y la certificacion
firmada por el Representante legal y Revisor Fiscal o Contador Publico como se indico anteriormente, avalados
con la firma de un contador publico con Tarjeta Profesional, en la moneda legal del pais en el cual fueron
emitidos y adicionalmente en pesos colombianos. Para efectos de acreditar y verificar los requisitos habilitantes
se tendra en cuenta la tasa representativa del mercado vigente en la fecha en la cual los estados financieros
fueron expedidos. Para el efecto, se tendré en cuenta las tasas de cambio certificadas por la Superintendencia
Financiera.

En todo caso, la acreditacion de los documentos sefialados anteriormente, debera presentarse cumpliendo con
las condiciones sefialadas en el numeral respectivo del pliego de condiciones definitivo, segun corresponda.

Los indices descritos en los literales anteriores son de estricto cumplimiento. Cuando el proponente no cumpla
con alguno de ellos, seré evaluada financieramente como NO HABILITABLE, por lo tanto, se aplicara la causal
de rechazo correspondiente.

VERIFICACION DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

El proponente individual, Consorcio o Union Temporal, debera cumplir con los siguientes indicadores que miden
|a eficiencia en el uso de activos de los proponentes, calculados sobre la informacion a diciembre 31 de 2018
para los proponentes colombianos o extranjeros con sucursal en Colombia, pero para los extranjeros sin
domicilio en Colombia los indicadores se verificaran de acuerdo al cierre fiscal del pais de origen.

La capacidad que tiene una organizacion para entregar bienes y servicios esta relacionada con una combinacion
de mediciones que involucra el margen de ganancia, la eficiencia en el manejo de sus activos, y el riesgo de su
operacion.

Los siguientes indicadores miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de activos del
oferente.

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO: (Utilidad operacional / patrimonio)
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Indica qué tan rentable es una empresa respecto de su patrimonio, por lo tanto, muestra qué tan eficientemente
usa su patrimonio para generar ganancias. La AUNAP considera que el Oferente muestra su eficiencia él tener
un resultado positivo de la utilidad operacional sobre el patrimonio. Para establecer este indicador, la AUNAP
tomo el valor promedio y la desviacion estandar de la rentabilidad del patrimonio como consta en el Anexo 5
del estudio previo. El promedio y la desviacion estandar de la rentabilidad del patrimonio son respectivéme e
0,13y 0,13, La AUNAP determiné que la rentabilidad del patrimonio debe ser mayor o igual a 0,00, |

b.) RENTABILIDAD DEL ACTIVO: (Utilidad operacional / activo total)

it
it

Indica qué tan rentable es una empresa respecto de sus activos totales, por lo tanto muestra qj;xé an
eficientemente usa sus activos para generar ganancias. La AUNAP considera que el Oferente muestra su
eficiencia al tener un resultado positivo de la utilidad operacional sobre el activo. Para establecer este indicador,
la AUNAP tomo el valor promedio y la desviacion estandar de la rentabilidad del activo como consta en el Anexo

4 del estudio previo. El promedio y la desviacion estandar de la rentabilidad del activo son respectivamente 0,09
y 0,08 La AUNAP determind que la rentabilidad del activo debe ser mayor o igual a 0,01.

__ INDICADORES CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO Mayor o Iguala 0,00
RENTABILIDAD DEL ACTIVO Mayor o lgual a 0,01

Siel Oferente es plural debe acreditar su capacidad organizacional ponderando cada uno de los indicadares
cada miembro del Oferente plural, de acuerdo con su porcentaje de participacion.

5.2 CRITERIOS DE EVALUACION DE LAS OFERTAS Y ADJUDICACION
(SOBRE 2)

Los proponentes que obtengan el criterio de HABILITADO en cada uno de los requisitos habilitantes establecidos en
normas legales pertinentes y en el pliego de condiciones, se tendran en cuenta para la evaluacion y calificacion de las
propuestas, de conformidad con los factores y criterios de escogencia y adjudicacion que se establecen a continuaci

La oferta mas favorable sera aquella que resulte ser la mas ventajosa para la entidad, teniendo en cuenta los factores

de calidad, apoyo a la industria nacional y segin la ponderacion y calificacion precisa y detallada de estas calidades en

el presente estudio y en el pliego de condiciones, sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a log

contenidos en dichos documentos. Solo las propuestas habiles seran consideradas para calificacion, es decir, para la
;

aplicacion de los criterios de calificacion.

En la evaluacion de las ofertas la AUNAP realizara ponderacion del factor técnico de acuerdo con los puntajes indicad
en los siguientes factores:

CRITERIOS DE CALIFICACION DE LOS PROPONENTES HABILITADOS
FACTORES DE EVALUACION PUNTAJE PONDERACION
Experiencia especifica adicional acreditada del
39 N/A

proponente
Formgcnon y experiencia adicional del equipo de 50 N/A
trabajo

.Expenencna especifica adicional del equipo de 30 60,00%
trabajo

.Formacic')n académica adicional del equipo de 20 40,00%
trabajo.
Apoyo a la industria nacional y reciprocidad 10 N/A
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TOTAL PUNTAJE Maximo 100

521 EXPERIENCIA ADICIONAL ACREDITADA DEL PROPONENTE (39 PUNTOS) ANEXO 4C

Se otorgara un puntaje hasta de 39 puntos, al proponente que acredite dentro del maximo de los contratos permitidos
relacionados como experiencia, en su objeto o actividades, un mayor presupuesto ejecutado en contratos que cumplan
con los requisitos de la EXPERIENCIA ESPECIFICA requerida del proceso; se tendran en cuenta Unicamente los
contratos relacionados por el proponente como experiencia, y 10s cuales aporten mayor valor acumulado por encima del
50% del presupuesto oficial en experiencia especifica, asi:

CRITERIOS DE EVALUACION : SUMATORIA DE CONTRATOS A LOS QUE PUNTAJE
ACREDITEN LA EXPERIENCIA ESPECIFICA MINIMA ADICIONAL
Mayor al 50% hasta el 60% del presupuesto oficial 10

Mas del 60% hasta el 70% del presupuesto oficial 20

Mas del 70% del presupuesto oficial 39

Para acreditar la experiencia dentro de este requisito ponderable, se tendran en cuenta los contratos certificados y
validados en el RUP, diferentes a los presentados para acreditar los requisitos minimos habilitantes del proponente.

El proponente debe indicar cuéles contratos presenta para acreditar la experiencia adicional; diferenciada de los
aportados como experiencia especifica minima.

522 FORMACION Y EXPERIENCIA ADICIONAL ACREDITADA DEL EQUIPO DE TRABAJO (50 PUNTOS)
5.2.2.1 Experiencia especifica adicional del equipo de trabajo (30 puntos) ANEXO 4D

La experiencia especifica adicional del equipo de trabajo se evaluara a partir de la experiencia solicitada como la
habilitante para el personal minimo en el cargos de Director de Interventoria.

Se dara un puntaje adicional conforme a los criterios que se refacionan a continuacion, al profesional que acredite mayor
numero de proyectos para acreditar su experiencia especifica, hasta obtener un puntaje maximo de treinta (30) puntos
para el Director de Interventoria.

Los puntos se asignaran con los siguientes criterios:

CARGO: DIRECTOR DE INTERVENTORIA

EXPERIENCIA Agredi(tjar exzperienciel com(l) d!rectgr de interventoria.gn C?omo
ESPECIFICA MINIMA minimo dos (2) proyectos re atélic\)/g}a o0s con construccién de obra

CRITERIO DE EVALUACION: CANTIDAD DE PROYECTOS EN LOS
CUALES HAYA EJERCIDO COMO DIRECTOR DE
INTERVENTORIA POR ENCIMA DE DOS PROYECTOS DE LA
EXPERIENCIA ESPECIFICA MINIMA.

PUNTAJE

Superior a 2 hasta 4 proyectos 15
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5.2.2.2 Formacién Académica adicional del Equipo de Trabajo (20 puntos) ANEXO 4E

La formacion académica adicional se refiere a los titulos de Maestria y posgrados de los profesionales que forman pa
del equipo de trabajo. Solo se reconocen titulos de Maestria y Posgrados reconocidos par el Ministerio de Educagjon. El
proponente que ofrezca personal con titulos académicos de posgrado (especializaciones, maestrias y doctorados)
otorgados en el exterior, debera acreditar, como requisito para la presentacion de su propuesta, la convalidacio
homologacion de estos titulos ante el Ministerio de Educacion Nacional (Resolucion 1567 de junio de 2004), paralac

debera iniciar con suficiente anticipacion los tramites requeridos.

Se dara un puntaje adicional conforme a los criterios que se relacionan a continuacion a los profesionales que acredit

estudios de maestria y postgrados, hasta obtener un puntaje méaximo de veinte (20) puntos para el Director
[nterventoria.

CARGO: DIRECTOR DE INTERVENTORIA

CRITERIO PUNTAJE MAXIMO
Acreditar postgrado en la modalidad de Especializacién en Gerencia de construcciones
y/o administracion de empresas de la construccion y/o Interventoria de obras civiles ylo 20 puntos
Administracién de Obras Civiles
PUNTAJE MAXIMO 20 puntos

5.2.3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (FORMATO 9)

Dando cumplimiento a lo establecido en el articulo 2 de la Ley 816 de 2003., la AUNAP asignara diez (10) puntos a l
propuestas que acrediten (Formato No. 5) que el servicio a suministrar es ciento por ciento (100%) de origen nacion
lo cual se probara con la manifestacion expresa del Representante Legal del Oferente.

En caso de que los servicios suministrados sean extranjeros, se le asignaran cinco (5) puntos at proponente que presen
la certificacion en los términos previstos en el inciso 2 del articulo 2 de la Ley 816 de 2003. Si no se acredita
certificacion sefialada, a la propuesta se asignara cero (0) puntos.

En el caso de consorcios o uniones temporales conformados por integrantes nacionales (y/0 extranjeros con derecho
trato nacional) y extranjeros sin derecho a trato nacional, el puntaje se asignara en proporcion al porcentaje deica
integrante, segin sea su condicion de nacional o extranjero.

PUNTAJE CONDICION
10 Proponente que oferte servicios nacionales
5 Propongqte que ofgrte serviciog extranjeros pero que incorpore componente colombiano
de servicios profesionales, técnicos y operativos
0 Oferente que no presente certificacion.

NOTA: El proponente que pretenda la aplicacion del principio de reciprocidad para efectos del factor Incentivci a
Industria Nacional, debera tener en cuenta lo siguiente:

e Cuando la reciprocidad no se funde en un tratado, acuerdo o convenio, de debera presentar una certificécio
expedida por el Director de Asuntos Juridicos Internacionales def Ministerio de Relaciones Exteriores, la cu
deberé indicar si existe trato nacional en virtud del principio de reciprocidad.
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e La acreditacion del trato nacional otorgado a bienes y servicios nacionales en paises con los cuales Colombia
ha negociado trato nacional en materia de compras publicas se realizara mediante certificacion expedida por el
Director de Asuntos Juridicos Internacionales del Ministerio de Relaciones Exteriores, la cual contendra lo
siguiente: (i) lugar y fecha de expedicion de la certificacion; (i) nimero y fecha del tratado; (iii) objeto del tratado;
(iv) vigencia del tratado, y (v) proceso de seleccion al cual va dirigido.

5.2.4. INCLUSION DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD (1 PUNTO) FORMATO 8

Se le otorgara un (1) punto a los proponentes que acrediten la vinculacion de trabajadores con discapacidad, en su
planta de personal, de conformidad con el Decreto 392 de 2018.

En los procesos de licitaciones publicas y concursos de méritos, para incentivar el sistema de preferencias a favor de las
personas con discapacidad, las entidades estatales deberan otorgar el uno por ciento (1%) del total de los puntos
establecidos en el pliego de condiciones, a los proponentes que acrediten la vinculacion de trabajadores con
discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:

1. Lapersona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segéin corresponda certificara
el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente 0 sus integrantes a la fecha
de cierre del proceso de seleccion.

2. Acreditar el nmero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo
sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre
del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara el 1%, a quienes acrediten el numero minimo de trabajadores con
discapacidad, sefialados a continuacion:

NUMERO TOTAL DE TRABAJADORES DE LA PLANTA NUMERO DE TRABAJADORES CON
DE PERSONAL DEL PROPONENTE DISCAPACIDAD EXIGIDO

Entre 1y 30
Entre 31y 100
Entre 101y 150
Entre 151 y 200

Mas de 200

Al lwWwiNd]|—

La AUNAP através del Supervisor verificara durante la ejecucion del contrato que el proponente que resulte adjudicatario
mantiene en su planta de personal el nimero de trabajadores con discapacidad que dio lugar a la obtencion del puntaje
adicional de la oferta. El contratista debera aportar a la entidad estatal contratante fa documentacion que asi lo
demuestre.

Esta verificacion se hara con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo y la entidad estatal
contratante verificara la vigencia de dicha certificacion, de conformidad con la normativa aplicable.

La reduccion del namero de trabajadores con discapacidad acreditado para obtener el puntaje adicional constituye
incumplimiento del contrato por parte del contratista y dara lugar a las consecuencias del incumplimiento previstas en el
contrato y en las normas aplicables. El procedimiento para la declaratoria de incumplimiento de que trata el presente
articulo debera adelantarse con observancia a los postulados del debido proceso, en aplicacion de los principios que
rigen la actividad contractual teniendo presente los casos de fuerza mayor o caso fortuito.
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NOTA: La no presentacion de la certificacion de vinculacién, de cada uno de los trabajadores con discapacidad
incluyendo el cargo que van a desempefiar genera el rechazo de la propuesta, segin la establecido en el Decretp
4112.010.20.0145 del 21 de marzo de 2019.

9.3 OFERTA ECONOMICA (SOBRE 2) ANEXO 5

El proponente deberé presentar su oferta en dos sobres separados correspondientes a un (1) sobre que conteﬁ
requisitos habilitantes y un (1) sobre que contenga la oferta econémica, por medio de la plataforma SECOP II.

La presentacion de la propuesta implica la aceptacion y conocimiento de la legislacion colombiana, acerca de los tem
objeto del presente proceso y de todas las condiciones y obligaciones establecidas en |a presente invitacion.

La propuesta econémica debera ser presentada en pesos colombianos, para efectos de poder ser tenida en cuenta
la AUNAP, deberan indicar el valor total de la propuesta de acuerdo a las cantidades solicitadas, incluidos todos
impuestos, tasas y contribuciones legales.

La omision total o de cualquiera de los items, impedira tener en cuenta su oferta para la adjudicacion del contrato,
conformidad con la Ley 80 de 1993.

El proponente deberé ajustar al peso los precios, bien sea por exceso o por defecto al peso, asi: cuando la fracciol
decimal del peso sea igual o superior a cinco lo aproximara por exceso al nimero entero siguiente del peso y cuando la
fraccion decimal del peso sea inferior a cinco lo aproximara por defecto al nimero entero del peso; en caso contrario,
Comité Evaluador de propuestas efectuara dicho ajuste.

Para la presentacion de su ofrecimiento econdmico el Proponente debera diligenciar el ANEXO 5. oferta economic
detalle del factor multiplicador, los cuales se adjuntan al proceso en formato editable.

La oferta economica debera ser presentada en el SOBRE 2, cumpliendo los siguientes requisitos, de lo contraric

rechazada:

1. Laoferta econémica se entiende como un todo y la conforma el diligenciamiento del cuestionario en el SE

Il'y un documento denominado ANEXO 5 — Oferta Economica.

2. Elvalor total contenido en el ANEXO 5 oferta economica, no debera sobrepasar el valor total del presug

oficial.

3. La oferta econémica deberé presentar la totalidad de los conceptos de costos y del factor multipl

establecidos en el ANEXO 5 — Oferta Economica.

4. El proponente debe diligenciar el valor de Ia oferta en Ia lista de precios del SECOP I, en caso que el va

diligenciado sea cero (0), se entendera que el proponente No oferto el valor y en tal sentido la ofertg se
RECHAZADA.

9. Los precios unitarios y el valor total de cada item deberan ser redondeados sin decimales.

6. El valor ofertado contenido en el cuestionario en la lista de precios de SECOP II, debe ser el mismo de

sumatoria de todos los items contenidos en el ANEXO 5 — Oferta Econdmica, en el caso de que los valor

sean diferentes, se procedera a RECHAZAR la oferta. )

7. El proponente debe diligenciar la totalidad de las casillas destinadas a consignar en cada uno de los ftems

el ANEXO 5 — Oferta Econdmica.

8. El proponente no debera de ningtin modo ubicar los conceptos de los costos del ANEXO 5, en caso de q

presenten cambios con relacion a lo solicitado por la AUNAP en el formato dispuesto para esto, la prop

sera RECHAZADA.

5.3.1 CUADRO DE COSTOS Y OFERTA ECONOMICA

INTERVENTORIA DE CONTRATO DE MANTENIMIENTO
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OBJETO: Realizar Ia interventoria integral al contrato que se adjudique como resultado del proceso de licitacion publica,
LP-03-2019 cuyo objeto es “Realizar el mantenimiento de las estaciones piscicolas del Alto Magdalena (Gigante), Bajo
Magdalena (Repelén) y la de Acuicultura Marina de Bahia Malaga (Valle del Cauca), de conformidad con el alcance del

mismo". . PR S a
1 COSTOS DE PERSONAL
. fTEM CARGOD DEBIC SALARIO BASICO F.M. MESES TOTAL
1 Director de Interventoria 05 3,0
2 |Residente de Interventoria Estacién Gigante 1 3
3 |Residente de interventoria Estacidn Repelén 1 3
4 |Residente de Interventoria Estacitn Bahia alaga 1 3
TOTAL (1}
2 VIATICOS
{TEM CARGO DEDIC TARIFAVIATICOS | DIAS TOTAL
1 Directar de Interventoria 0,5 | 20
TOTAL {2)
3 PRIMAS DE LOCALIZACION |
TEM CARGO DEDIC PRIMA e MESES TOTAL
2 |Residente de Interventoria Estacién Gigante 1 .
3 |Residente de Interventoria Estacién Repelén 1 o
4 |Residente de Interventoria Estacidn Bahia Malaga 1 h o
TOTAL {3)
4  COSTOS DIRECTOS
TEM CARGD Ho. TARIFA e TOTAL
1 |Vuelos Macianales 15 - e
2 Desplazamientos terrestres/nauticos intermunicipales 15
3 Semicio de motocicleta/ mes g
4 |Reproducidn de Infarmes, planos, documeritos/ mes 35
TOTAL {4}

SUBTOTAL COSTOS DE INTERVENTORIA

VA 19%

VALOR TOTAL DE LA OFERTA ECONOMICA

1. Para la elaboracion de la propuesta economica el oferente debera tener en cuenta e incluir todos los recursos
y requisitos contenidos en el presente cuadro de costos. En caso contrario la propuesta sera rechazada.

2. Eloferente debera tener en cuenta para la preparacion de su propuesta los costos en que pueda incurrir en el
periodo de liquidacion del contrato.

FACTOR MULTIPLICADOR SOBRE SALARIOS DEL PERSONAL
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. CRITERIO

_ PRESTACIONES SOCIALES Y PARAFISCALES

con los Hesgos reales o poenciales
exisienias en bos lugares de frabajo.

Aplica para todo e personal de campo

Un mes de salario por cada afio de
21 Cesandas Ariculo 249 C.S.T servicios  y  proporcionaimenis  por 8,33%
fracciones de afio
Intareses legales dal 12% anual sobre &l
22 Inferesss sobre cesandas Ley 52 de 1875 valor de 1a cesanda acumuiada al 31 de 1,00%
diciembre de cada afio
15 dias hdbles concecuivos de
23 Vacadiones Ar186 C8.T. vacaciones remunaradas por cada afio 417%
de servicios
. . o Un mes de salario pagaderos por o
24 Prima Anuat An 0BCST Semesire calendario 8,33%
Colzacibn: 12,5%.
25 *Senvicio de salud (Ver Noi) Ley 1122 del 2007 Ar. 10 Empleador: 8,5% 8,50%
Trabajador4%
Cofzacidn: 16%.
28 Pensiones obligatorias (Ver Noia) Ley 797 de 2003 An.7 Emgpleador12% 12,00%
Trabsiadord%
27 ARL Decreio 1772 de 1994 AR 13 [100% a carge del empleador 6,96%
28  |Cajade compensacién Famar Ley 21 de 1982 :;;Z r;"b’e fos pagos que consEuyan| y goop
29 |ICBF (Ver Nota) Ley 86 de 1988 3% sobre kos pagos que consduyan| 4 o
salaric
210 |**SENA Ordinario (Ver No) Ley 21 de 1982 z;’; r::’b“e fos pagos que consRuyan| ) poop
pqy |ndemnizacones (AWEOSVEROS, oo segec g T, (VAT projedado  mensual el o
incapackiades ne cublerias) indemnizaciones
Tedes los empleadores estdn obligados
a proporcionar a £ada trabajader, sin
cosio para éste, elamenios de proteocién
212 Elemenios Proieccion Persenal Ley ¢ de 1979 personal en canidad y caldad acordes

TOTAL FACTOR MULTIPLICADOR =

Nota 1:

2.9y 2.10 ce debe t2ner en cuena s cumpie ¥ S8 ac0ge a las condiciones que %o exoneran de la ob#gackn de pago de fos apories 3 ICBR, SE

5.4 CRITERIOS DE DESEMPATE

-“*Coniorme a Jo dispussio por ef ariculo 65 da fa Ley 1819 de 2016, al diigenciar ef presenie anexo esimando of facior mulipicador de fos numéraies 2

coizaciones al régimen contribuive de salud, respecio de fos trabajadores a su cargo que devengan manos de 10 SMMLY.

El proponente podra aumentar a su criterio los conceptos que afectan al factor multiplicador, pero como minimo debe
conservar y cuantificar los conceptos presentados.

Si una vez realizada la sumatoria de los puntajes obtenidos, se presentara un empate entre dos o mas proponentes,
AUNAP procedera a la definicion de un ganador teniendo en cuenta el siguiente orden de prioridad, de conformidad con
el articulo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, la entidad estatal escogera el oferente que tenga el n)ay
puntaje en el primero de los factores de escogencia y calificacion establecidos en los pliegos de condiciones del pro
de contratacion.

ce
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Si persiste el empate, escogera al oferente que tenga el mayor puntaje en el segundo de los factores de escogencia y
calificacion establecidos en los pliegos de condiciones del proceso de contratacion y asi sucesivamente hasta agotar la
totalidad de los factores de escogencia y calificacion establecidos en los pliegos de condiciones.

Si persiste el empate, la entidad estatal debe utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para
seleccionar el oferente favorecido, respetando los compromisos adquiridos por Acuerdos Comerciales:

1. Preferir 1a oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

2. Preferir las ofertas presentada por una Mipyme nacional.

3. Preferir la oferta presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura siempre que: (a) este
conformado por al menos una Mipyme nacional que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%); (b) la Mipyme aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) nila
Mipyme, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios 0 accionistas de los miembros del
consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por Jo
menos el diez por ciento (10%) de su nomina esté en condicion de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997.
Si la oferta es presentada por un Consorcio, Union Temporal o promesa de sociedad futura, el integrante del oferente
que acredite que el diez por ciento (10%) de su nomina esta en condicion de discapacidad en los términos del presente
numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el Consorcio, Union Temporal
o promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en |a oferta.
5. Si persiste el empate, se realizara la adjudicacion por medio de sorteo a través de balotas, previa citacion de los
interesados.

NOTA 1: Certificacion de MIPYMES: El representante legal de micro, pequefias y medianas empresas debera aportar
con su propuesta certificacion suscrita por revisor fiscal o contador publico en la que acredite, que su empresa cumple
con la condicion de ser mipyme con los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 905 del 2 de agosto de 2004,
expresando y relacionando:

¢ Sise trata de una micro, pequefia 0 mediana empresa

e Laplanta de personal con que cuenta la empresa, y

o Los activos totales de la misma expresados en SMMLV Si la oferta es presentada por un consorcio o union

temporal, cada uno de sus miembros deben presentar de manera independiente la anterior certificacion

NOTA 2: En caso de no ser aportadas las certificaciones de que tratan las NOTAS 1 con la propuesta, la Entidad podra
solicitarles al momento de definir el desempate.

5.5 ORDEN DE ELEGIBILIDAD Y ADJUDICACION

Para el presente procedimiento sera lo establecido en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 el cual sehala: "En los
procesos para la seleccion de consultores se haréa uso de factores de calificacion destinados a valorar los aspectos
técnicos de la oferta o proyecto. De conformidad con las condiciones que sefiale el reglamento, se podran utilizar criterios
de experiencia especifica del oferente y del equipo de trabajo, en el campo de que se trate". Asi las cosas el orden de
elegibilidad se define de acuerdo con los puntajes otorgados a cada propuesta organizados de mayor a menor, luego de
los desempates que se hayan presentado.

La entidad procedera abrir el sobre economico del proponente que tenga el mayor puntaje.

Si la propuesta econdmica cumple con los requisitos establecidos en el presente proceso, a este oferente se le adjudicara
el contrato.

En ninglin caso tendra prevalencia el precio, como factor de escogencia para la seleccion.

6. SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACI()N Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS
PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.
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La entidad evalué el Riesgo que el Proceso de Contratacion representa para el cumplimiento de sus metas y objetlvos
de acuerdo con los manuales y guias que para el efecto expidié Colombia Compra Eficiente, El resultado de este ejermmg
es la matriz de riesgos que se encuentra incluido en los estudios del sector elaborados por la Entidad, en la etapa de

planeacion del presente proceso de contratacion, ANEXO E

7. ANALISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS.

i
%

El oferente favorecido, debera presentar a favor de la AUNAP, dentro de los tres (03) dias habiles S|gu1ente§ a

suscripcion del contrato.

La garantia cubrira los riesgos futuros atenientes a la actividad del contratista que se presume de un event
incumplimiento de sus obligaciones con la prestacion del servicio objeto del contrato a suscribir, la cual se mantendra
vigente hasta su liquidacion, expedida por una compaiiia de seguros o banco legaimente establecidos en Colombl

debe cumplir los siguientes amparos:

AMPAROS

EXIGIBLES SUFICIENCIA VIGENCIA

Por el plazo total de ejecucion del contrato
y seis (6) meses mas, contados a partir
CUMPLIMIENTO | 30% del valor del contrato |  de la fecha de suscripcion del contrato.
Dicho amparo debera mantenerse vigente
hasta la liquidacion del contrato.

PAGO DE SALARIOS

Y PRESTACIONES | 8% del valor el contrato | 5" U 9ercia lgual al temino de
SOCIALES ejecucion del contrato vy tres (3) afios més.
Por el plazo total de ejecucion del
contrato y cinco (5) afios mas, contados a
CALIDAD DEL 30% del valor del contrato | partir del recibo a satisfaccion de la obra
SERVICIO . . !
objeto de interventoria por parte de la
Entidad

8. ESTUDIOS Y DISENOS
No aplica aprobacion ni actualizacion de estudios y disefios.

Los ajustes a los trabajos de mantenimiento a realizar se convendran previo analisis entre el contratista de la ot

interventor y el supervisor de la AUNAP, buscando siempre cumplir con el objeto del contrato y la funcionalidad
instalaciones.

9. NORMATIVIDAD DEL PROYECTO.

9.1 CONVOCATORIAS PARA LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

Es aplicable al presente proceso, lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y la Ley 850 de 2003. Modif

por la Ley 1757 de 2015, se convoca a las veedurias ciudadanas y a la ciudadania en general para que ejerz
vigilancia y control ciudadano del presente proceso.

9.2 MANUAL DE CONTRATACION

Disponible en www.aunap.gov.co

i
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10. ANALISIS Y APLICABILIDAD DE ACUERDOS Y TRATADOS INTERNACIONALES EN MATERIA DE
CONTRATACION PUBLICA.

Las entidades Estatales deben cumplir las obligaciones del Estado Colombiano incluidas en los Acuerdo Comerciales.
Los proponentes nacionales y extranjeros tienen derecho a exigir la correcta aplicacion de los Acuerdos Comerciales
cuando estos son aplicables a los proceso de contratacion.

Este es un derecho de los nacionales colombianos frente a los procesos de contratacion que adelantan los Estados en
los cuales Colombia ha suscrito Acuerdo Comerciales y de los proponentes extranjeros frente a los Procesos de
Contratacion que adelantan las Entidades Estatales Colombianas. Adicionalmente, cualquier persona puede exigir el
cumplimiento de los Acuerdo Comerciales pues estos son leyes de la Republica.

El contenido de cada Acuerdo Comercial es Unico. Sin embargo, generalmente estos contienen un capitulo que sefiala
los derechos y obligaciones en materia de compra publicas y anexos para determinar si un Acuerdo Comercial es
aplicable a los diferentes Procesos de Contratacion.

Los acuerdos Comerciales son negociados y suscritos por el Gobierno Nacional & incorporados a la normativa
colombiana por medio de la Ley de la Republica. En consecuencia, las Entidades Estatales deben cumplir con las
leyes y decretos aplicables al sistema de compra publica.

Una vez consultada la pagina del SECOP vy la pagina del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo
(https://www.contratos.gov.co/Archivos/Manual Explicativo CP_TLC.pdf22072011.0ld), esto es, el  “MANUAL
EXPLICATIVO DE LOS CAPITULOS DE CONTRATACION PUBLICA DE LOS ACUERDOS COMERCIALES
NEGOCIADOS POR COLOMBIA PARA ENTIDADES CONTRATANTES”, se establece que la presente contratacion si
se encuentra cobijada por un acuerdo internacional o un tratado de libre comercio vigente para Colombia; lo anterior, en
cumplimiento de las disposiciones previstas en el Decreto 1083 de 2015 por medio del cual se reglamenta el Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Publica y se dictan otras disposiciones.

El Proceso de Contratacion esta sujeto a los siguientes Acuerdos Comerciales. En consecuencia, las Ofertas
presentadas por Proponentes extranjeras de paises con los cuales Colombia tiene Acuerdos Comerciales que cubren el
presente Proceso de Contratacion, serén tratadas como Ofertas de nacionales colombianos y tendran derecho al puntaje
para estimular la industria nacional de que trata el presente estudio

1. Obligaciones de la Entidad Estatal derivadas de los Acuerdos Comerciales.

Las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales se refieren, entre otras, al trato nacional, a la publicidad de
los Documentos del Proceso, asi como al plazo minimo para la presentacion de las ofertas.

Muchas de las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales estan incluidas en la normativa aplicable al sistema
de compra y contratacion publica, como por ejemplo la imposibilidad de exigir dentro de las especificaciones tecnicas
marcas especificas, la posibilidad de certificar ante las Entidades Estatales experiencia adquirida fuera del territorio
nacional, la posibilidad de realizar convocatorias limitadas a Mipyme, entre otras.

Sin embargo, el trato nacional y el plazo minimo para la presentacion de las ofertas requieren un analisis particular.

2. Trato nacional

La Entidad Estatal debe dar a los bienes y servicios de los Estados con quienes Colombia ha suscrito un Acuerdo
Comercial, el mismo trato que da a los bienes y servicios colombianos cuando un Acuerdo Comercial es aplicable a un

Proceso de Contratacion.

Adicionalmente, la Entidad Estatal debe dar a los servicios prestados por proponentes de la CAN el mismo trato que da
a los servicios colombianos. La Unica excepcion a los servicios de proponentes de la CAN es el servicio de transporte
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aéreo para el cual no hay trato nacional. Para efectos de claridad, los paises miembros de la CAN son Colombia, Boli
Ecuador y Peru.

En aquellos casos en los que se deba otorgar a los bienes y servicios extranjeros el mismo trato que se les dd"
bienes y servicios nacionales, la Entidad Estatal debe conceder a dichos bienes y servicios el puntaje adicional d,
trata la Ley 816 de 2003 y las preferencias en caso de empates de acuerdo con el articulo 2.2.1.1.2.2.9. del Decretg
1082 de 2015.

3. Andlisis de acuerdos comerciales y tratados internacionales.

PRESUPUESTO DEL EXCEPCION PROCESO DE

PROCESO DE APLICABLE AL CONTRATACION CUBIERTO ||

ENTIDAD | CONTRATACION SUPERIOR PROCESO DE PORELACUERDO ||

ACUERDO ESTATAL | AL ACUERDO COMERCIAL CONTRATACION COMERCIAL

s | CHIE Si Sl NO Sl
b [MEXICO NG B - ND
PERU S S ND Si
CANADA NO : - NO
CHILE S S 5] NO
COREA NO - - NO
COSTA RICA S S NG S
ESTADOS UNIDOS NO - - NO
ESTADOS AELC S §i g NO
MEXICO NO - - NO
SALVADOR Si 5l NG i
TRLAONFST%LO GUATENALA Si S NO i
HONDURAS NO - - NO
UNION EUROPEA i S NO i
CAN S S NG 5l

3. Plazos.

Los Acuerdos Comerciales establecen plazos minimos para presentar las ofertas con el fin de dar tiempo suficiente a lo
proponentes para preparar sus ofertas. Los Documentos del Proceso deben establecer en su Cronograma el plaz
suficiente para cumplir con esta obligacion.

Los Acuerdos Comerciales establecen estos plazos en dias calendario. Este plazo debe contarse a partir de la fecha d
publicacion del Aviso de Convocatoria y hasta el dia en que vence el término para presentar ofertas en el respectiv
Proceso de Contratacion.

Los Acuerdos Comerciales contienen la posibilidad de reducir estos plazos cuando la Entidad Estatal adquiera Blenes
Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes y cuando la informacion del Proceso de Contratacion haya sid
publicada oportunamente en el Plan Anual de Adquisiciones. ;

La siguiente tabla muestra los plazos previstos en los Acuerdos Comerciales, incluyendo los plazos para los Proceso
de Contratacion de Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes y de los Procesos de Contratacnon%cuy
informacion ha sido publicada en el Plan Anual de Adquisiciones entre 40 dias y 12 meses antes de la pubhcamcn d
Aviso de Convocatoria:

i

il . Plazo Bienes y Servicios de caracterlstlca*l PPlazo. cuando hay publicidad .en el PIan
PAIS‘ ' o PLAZO GENERAL | Técnicas Uniformes. | Anualde Adquisiciones
Canada 30 dias 10 dias 10 dias
Chile 10 dias 10 dias 10 dias
Estados Unidos 30 dias 10 dias 10 dias
El Salvador )

Guatemala No-hay plazo minimo No hay plazo minimo No hay plazo minimo
Honduras

Liechtenstein 10 dias 10 dias 10 dias

Suiza

México No hay plazo minimo No hay plazo minimo No hay plazo minimo
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Unién Europea 30 dias 10 dias 10 dias
Comunidad Andina de Naciones { 30 dias No hay plazo minimo No hay plazo minimo

4. Trato nacional por reciprocidad.

La Entidad Estatal también debe conceder el mismo trato que da a los bienes y servicios colombianos a aquellos bienes
y servicios de Estados con los cuales, a pesar de no existir un Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado
reciprocidad. Es decir, cuando el Gobierno Nacional con base en la revision y comparacion de la normativa en materia
de compras y contratacion piblica de dicho Estado, ha certificado que en ese Estado los bienes y servicios colombianos
gozan de trato nacional. Las certificaciones expedidas por el Ministerio de Relaciones Exteriores estan publicadas en
http://www.colombiacompra.gov.coles/certificaciones-detrato-nacional-por-reciprocidad, y su contenido debe ser
verificado pues no en todos los casos la Entidad Estatal debe conceder dicho trato.

En estos casos, la Entidad Estatal debe otorgar a los bienes y servicios extranjeros el mismo trato que da a los bienes y
servicios nacionales y en consecuencia dar a esas ofertas el puntaje adicional de que trata la Ley 816 de 2003 y las
preferencias en caso de empates de acuerdo con el articulo 2.2.1.1.2.2.9. del Decreto 1082 de 2015.
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ANEXOS Y FORMATOS

FORMATO 1: CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.
FORMATO 2: COMPROMISO DE TRANSPARENCIA

FORMATO 3: DECLARACION DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILADES
FORMATO 4: COMPROMISO ANTICORRUPCION

FORMATO 5: MODELO CONSTITUCION CONSORCIO

FORMATO 6: MODELO CONSTITUCION UNION TEMPORAL.

FORMATO 7: MODELO CERTIFICADO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL
FORMATO 8: EMPLEADOS DISCAPACITADOS EN LA NOMINA
FORMATOQ 9: APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

FORMATO 10: CARTA DE COMPROMISO DEL PERSONAL PROPUESTO

ANEXO 1: MANUAL PARA EL EJERCICIO DE LA INTERVENTORIA
ANEXO 2: ESPECIFICACIONES TECNICAS

ANEXO 2 A: ESTUDIO DE MERCADO

ANEXO 3: DECLARACION AMBIENTAL

ANEXO 3 A: MATRIZ DE RIESGOS

ANEXO 4: EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE

ANEXO 4 A: EXPERIENCIA MINIMA PERSONAL HABILITANTE

ANEXO 4 B: PERSONAL MINIMO A PRESENTAR AL INICIO DE LA OBRA
ANEXO 4 C: EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE
ANEXO 4 D: EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL EQUIPO DE TRABAJO
ANEXO 4 E: FORMACION ACADEMICA ADICIONAL EQUIPO DE TRABAJO
ANEXO 5: PROPUESTA ECONOMICA Y DETALLE FACTOR MULTIPLICADOR



