B 4

("

REPUBLICA DE COLOMBIA
EENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

Y 1.050.959.525
CHAVERRA HERNANDEZ

23 ek

WALTER ALEXANDER

WOREAL S

FECHA DE NACiENTO  14-DIC-1992
PENOL
(ANTIOQUIA)

LUGAR DE NACIMIENTC

1.73 O+ M

i = ESTATURA 3.5 RH SEXQ
e 21-DIC-2010 TURBACO
FECHA Y LUGA - g ) SR
I R DE EXPEDICION £ .o, teu st Jowsen

REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES

P511800-0628361 9-M-1050969525-2011031 0

00260873644 1 38960231

el i, il

Sl Lisia




CAMARA DE COMERCIO DEL ORIENTE ANTIOQUENO

R CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha expedicion: 14/06/2023 - 15:27:03
Recibo No. S000727284, Valor 7200

CODIGO DE VERIFICACION 6Vd62XxxcE
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a hrtpsu‘fsii.cnntecamaras.cofvistafp#antiIlafcv‘php'?empresa=51 y digite el

respectivo cédigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO Y DE LA ECONOMIA
SOLIDARIA, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO
Razon Social : ASOCIACION TORRES DE LA ESTRELLA

Nit : 9016%0993-6
Domicilio: El Pefiol, Antiogquia

INSCRIPCION
Inscripcidn No: 50503493
Fecha de inscripcidén: 07 de marzo de 2023
Ultimo afio renovado: 2023
Fecha de renovacién: 07 de marzo de 2023
Grupo NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS
UBICACION

Direccidn del domicilio principal : CR 18 (2 91 PLAZA DE BOLIVAR
Municipio : El Pefiol, Anticquia

Correo electrénico : defensawalter@gmail.com

Telefono comercial 1 : 3222510734

Teléfono comercial 2 : No reporté.

Teléfono comercial 3 : No reportd.

Direccidén para notificacién judicial : CR 18 02 91 PLAZA DE BOLIVAR
Municipio : El Pefiol, Antioguia

Correo electronico de notificacién : defensawalter@gmail.com
Telefono para notificacién 1 : 3222510734

Telefono notificacién 2 : No reporté.

Teléfono notificacién 3 : No reportd.

La persona juridica SI autorizé para recibir notificaciones personales a través del correo
electrdénico, de conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cédigo General del
Proceso y del 67 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

CONSTITUCION
Por Acta del 10 de febrerc de 2022 de Los Ascciados de El Pencl, inscrito en esta Camara de
Comercio el 07 de marzo de 2023, con el No. 27611 del Libro I del Registro de Entidades sin Animo
de Lucro, se constituyé la entidad sin &nimo de lucra denominada ASOCIACION TORRES DE LA
ESTRELLA.
PERSONERIA JURIDICA

Que la Entidad Sin Animo de Lucro obtuvo su personeria juridica el 07 de marzo de 2023 bajo el
numero 27611 otorgada por CAMARA DE COMERCIO

Pagina 1 de 4



CAMARA DE COMERCIO DEL ORIENTE ANTIOQUENO

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha expedicion: 14/06/2023 - 15:27:03
Recibo No. S000727284, Valor 7200

CODIGO DE VERIFICACION 6Vd62XxxcE

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.colvista/plantilla/cv.php?empresa=51 y digite el
respectivo cédigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL.
GOBERNACION DE ANTIOQUIA
TERMINO DE DURACION
La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracion es hasta el 07 de septiembre de 2024.
OBJETO SOCIAL

La entidad tendrd como objeto: Construccién de 25 soluciones de vivienda para familias asociadas,
contratando el desarrollo constructive de las mismas, para lo cual podré pactar con la empresa
constructora, el pago por la ejecuclién de las obras con parte del lote donde se desarrclla el
proyecto, efectuando la transferencia del inmueble a titulo de dacidén en pago.

PATRIMONIO
5 1.000.000,00
FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

son funciones del presidente o representante legal: a) Actuar como representante legal de 1la
entidad. b) Convocar y presidir con los limites gque sefialan los presentes estatutos, todas las
Asambleas Generales, reuniones de la Junta Directiva y actos sociales de la entidad. c) Velar por
1os intereses de la entidad debiendo firmar las actas, contratos, convenios, correspondencia
especial, memorias y todos los documentos emanados de la entidad; sin dicha firma tales actos no
tendran valides. d) Establecer accién juridica a gquienes malversen, destruyan o dafien los fondos
o bienes de la entidad. e) Ordenar los gastos y firmar conjuntamente con el Tesorero de la
entidad los pagos, dentro de sus limitaciones. f) Aprobar los actos y contratos gque comprometan a
la entidad y los que sehalen los estatutos, reglamentos, acuerdos de la Asamblea o la Junta
Directiva, resoluciocnes o demas documentos. g) Presentar a la Asamblea General de Fundadores
informe escrito sobre la marcha de la entidad y en las reuniones extraordinarias explicaciones
sobre los motivos de la convocatoria. h) Hacer cumplir la Ley, los estatutos, los reglamentos
internos, los acuerdos de la Asamblea, las resocluciones de la Junta Directiva, y los principics
de la entidad. i) Las demds gue correspondan a la naturaleza de su cargo. j) MNombrar los
funcionarios y cargos gque sean necesarios para el funcicnamiente de la entidad. k) Colocar a
consideracién y aprobacién de la Junta Directiva y de la Asamblea, los planes, programas Yy
proyectos de la entidad. 1) Verificar el cumplimiento de los procesos determinados por la Junta
Directiva en la formulacién y presentacién de los proyectos. m) Velard gque los proyectos se
presenten de manera oportuna y con adecuadz calidad.

PARAGRAFO. Los actos del representante legal de la entidad, en cuanto no excedan de los limites
gue se le ha confiado, son actos de la entidad; en cuanto excedan de estos limites sdlo obligan
personalmente al representante legal.

Funciones del WVICEPRESIDENTE. Son funciones del vicepresidente de la Junta Directiva: 1.
Reemplazar al presidente en sus faltas tempcrales o absolutas. (representante legal suplente) 2.
Dar cumplimiento a lo establecido en los reglamentos interncs, los presentes estatutos y la Ley.
3. Seguir las instrucciones dadas por parte de la Asamblea General y la Junta Directiva.
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NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES
Por Acta del 10 de febrero de 2023 de la Los Asoclados, inscrita/o en esta Camara de Comercioc el

07 de marzo de 2023 con el No. 27613 del libro I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro, se
designd a:

CARGO NOMERE IDENTIFICACION
PRESIDENTE WALTER ALEXANDER CHAVERRA HERNANDEZ C.C. Ne. 1.050.959.525
VICEPRESIDENTE DANA MARIA FRANCO GIRALDO C.C. No. 1.041.234.056

ORGANO DE ADMINISTRACION

Por Acta del 10 de febrerc de 2023 de la Los Asociados, inscrita/o en esta Camara de Comercio el
07 de marzo de 2023 con el No, 27612 del libro I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro, se
designd a:

PRINCIPALES

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA WALTER ALEXANDER CHAVERRA HERNANDEZ C.C. No. 1.050.959.525
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA DANA MARIA FRANCO GIRALCDO C.C. No. 1.041.234.056
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA ANGELICA MARIA MARIN RAMIREZ C.C. No. 1.082.973.390
MIEMERQ JUNTA DIRECTIVA JULIAN ALBERTO GALLO GUARIN C.C. No. 1.041.231.344
MIEMBRC JUNTA DIRECTIVA SANDRA SALAZAR GARCIA C.C. No. 1.007.115.245

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrative y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro guedan en
firme, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de inscripcioén, siempre gue no
sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa gue para la CAMARA DE COMERCIO DEL
ORIENTE ANTIOQUENO, los s&bados NO son dias habiles.

Una wvez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos quedan en efecto
suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme lo preve el articulo 79 del Cédigo de
Procedimiento Administrative y de lo Contencicso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra en curso ningiin recurso.
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CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: 55499
Actividad secundaria Cédigo CIIU: No reporto
Otras actividades Cédigo CIIU: No reporto

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA
PERSONA JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL pafs, PODRA CONSULTARLA EN
WWW.RUES.ORG.CO.

INFORMA - TAMARNO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y 1la
Resolucién 2225 de 2019 del DANE el tamafic de la empresa es MICRO EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o inscrito en el
formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $350,00
Actividad econémica por la que percibié mayores ingresos en el periodo - CIIU : 59499,

Este certificado refleja la situacidén juridica registral de la entidad, a la fecha y hora de su
expedicion.

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DEL ORIENTE ANTIOQUENO contenida en este certificado electronico se encuentra
emitida por una entidad de certificacién abierta autorizada y vigilada por la Superintendencia de Industria y Comercio, de conformidad con las exigencias establecidas en
la Ley 527 de 1999 para validez juridica y probatoria de los documentos electrdnicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tarto, la firma digital que acompana este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

La firma mecanica que se muestra a continuacién es la representacian grafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este certificado, La firma mecanica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.

Al realizar la verificacion podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizé la transaccion,

Crscit_ etV

CAMILA ESCOBAR VARGAS
PRESIDENTA EJECUTIVA

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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3. Por decision de autoridad competente.
4. Por las demds causales seflaladas en la Ley.

ARTICULO 39. Liguidador. Decretada la disolucién, la asamblea general procedera a
nombrar liquidador o liquidadores. Mientras no se hagan dichos nombramientos actuard
como liquidador el representante legal.

ARTICULO 40. Liquidacién. Con cargo al patrimonio de la entidad, el liquidador
publicard aviso en un periddico de amplia circulacién nacional, en el que informaré a la
ciudadania sobre el proceso de liquidacion, para que los acreedores hagan valer sus derechos.

Pasados 15 dias se iniciaré el proceso de liquidacion realizando los pagos correspondientes
a las obligaciones contraidas con terceros.

Terminado el trabajo de liquidacion y cubierto el pasivo, el remanente, si lo hubiere, pasara
en calidad de donacion a una entidad de beneficencia, o cualquier otra sin 4nimo de lucro que
determine la asamblea general.

CAPITULO VII
SOLUCION DE CONTROVERSIAS

ARTICULO 41. Cliusula Compromisoria. Todas las diferencias surgidas entre los
miembros, sus directivos y/o representantes legales, asi como entre éstos y la entidad, seran
resueltas en primera instancia, a través de una conciliacién extrajudicial en derecho que sera
tramitada ante la Cémara de Comercio del domicilio social. Si fracasa la conciliacion, las
diferencias serdn dirimidas mediante proceso arbitral que funcionard en el Centro de
Conciliacién, Arbitraje y Amigable Composicion de la Camara de Comercio del domicilio
social, conformado por un (1) drbitro designado por dicho Centro, el cual decidir4 en derecho
y se regira por las disposiciones vigentes sobre la materia.

Los presentes estatutos se firman en el municipio de El Pefiol, siendo las 7:00 PM del dia 10
del mes de febrero del afio 2023

)

Presidénte

CL: 1.050.950°525
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ARTICULO 34. Funciones del VICEPRESIDENTE. Son funciones del vicepresidente
de la Junta Directiva;

1. Reemplazar al presidente en sus faltas temporales o absolutas.(representante legal
suplente)

2. Dar cumplimiento a lo establecido en los reglamentos internos, los presentes
estatutos y la Ley.

3. Seguir las instrucciones dadas por parte de la Asamblea General y1a Junta Directiva.

ARTICULO 35. Funciones del SECRETARIO. El Secretario de 1a Junta Directiva sera el
responsable de las actas de la entidad y tendra las siguientes funciones:

a) Asistir a las reuniones de 1a Asamblea y de la Junta Directiva, elaborar las actas
correspondientes, firmarlas conjuntamente con el Presidente y ponerlas a disposicién
de los integrantes.

b) Levantar un libro donde se registren las sanciones.

¢) Refrendar la firma del Presidente en los actos que lo requieran y firmar en ausencia
de €l la correspondencia especial.

a) Notificar, comunicar y publicar, segin el procedimiento que deba seguirse en cada
caso, los acuerdos, resoluciones, programaciones, boletines y en general divulgar las
actividades de la entidad.

b) Comunicar 1a convocatoria para las reuniones ordinarias y extraordinarias de la
Asamblea General y la Junta directiva.

¢) Llevar en orden alfabético una lista actualizada de los integrantes con su respectiva
direccion y teléfono, en el libro de integrantes.

d) Realizar un inventario general de la entidad con el Tesorero, donde firmen el
documento pertinente.

¢) Las demds que estos estatutos, la Asamblea General o la Junta Directiva le asignen.

ARTICULO 36.- Funciones del TESORERO. Son funciones del tesorero de la Junta
Directiva:
1. Velar por los bienes de la entidad.
2. Recibir los aportes de los integrantes de la entidad, las donaciones y auxilios de
entidades privadas.
3. Elaborar el inventario de la entidad conjuntamente con el Secretario.

4. Firmar junto con el Representante Legal, los cheques y movimientos que impliquen
manejo de las cuentas bancarias.

CAPITULO VI
DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 38. Causales de Disolucién. La entidad se disolvera ante la ocurrencia de
cualquiera de las siguientes causales:

1. Por la extincion de su patrimonio o la destruccion de los bienes destinados a su
manutencion.

2. Cuando pasados 2 afios desde el reconocimiento de su personeria juridica no hubiere
iniciado actividades.
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PARAGRAFO. Reunion no Presencial. La Junta Directiva podra realizar las reuniones
ordinarias y extraordinarias, de manera no presencial, siempre que se encuentre participando
la totalidad de los miembros. Tales reuniones pueden desarrollarse con comunicaciones
simultaneas y sucesivas, es decir por un medio que los retina a todos a la vez, como el correo
electronico, la tele-conferencia, etc., 0 mediante comunicaciones escritas dirigidas al
Representante Legal en las cuales se manifieste la intencion del voto sobre un aspecto

concreto, siempre que no pase mas de un mes, desde el recibo de la primera comunicacién y
la dltima.

ARTICULO 32. Quorum. El quérum deliberativo lo constituye 1a asistencia de por lo
menos la mitad mas uno de sus integrantes y el decisorio, el voto favorable de la mitad mas
uno de sus asistentes. Transcurridos los 15 minutos siguientes a la hora a la cual fue citada la
sesién, la Junta Directiva podr4 deliberar y tomar decisiones si hay el quérum decisorio.

ARTICULO 33. Funciones del PRESIDENTE- REPRESENTANTE LEGAL. Son
funciones del presidente o representante legal:

a) Actuar como representante legal de la entidad.

b) Convocar y presidir con los limites que sefialan los presentes estatutos, todas las
Asambleas Generales, reuniones de la Junta Directiva y actos sociales de la
entidad.

¢) Velar por los intereses de la entidad debiendo firmar las actas, contratos,
convenios, correspondencia especial, memorias v todos los documentos
emanados de la entidad; sin dicha firma tales actos no tendran valides,

d) Establecer acci6n juridica a quienes malversen, destruyan o dafien los fondos o
bienes de la entidad.

e) Ordenar los gastos y firmar conjuntamente con el Tesorero de la entidad los pagos,
dentro de sus limitaciones.

f) Aprobar los actos y contratos que comprometan a la entidad y los que sefialen los

estatutos, reglamentos, acuerdos de la Asamblea o la Junta Directiva,
resoluciones o demas documentos.

g) Presentar a la Asamblea General de Fundadores informe escrito sobre la marcha
de la entidad y en las reuniones extraordinarias explicaciones sobre los motivos
de la convocatoria.

h) Hacer cumplir la Ley, los estatutos, los reglamentos internos, los acuerdos de la
Asamblea, las resoluciones de la Junta Directiva, y los principios de la entidad.

1) Las demés que correspondan a la naturaleza de su cargo.

J) Nombrar los funcionarios y cargos que sean necesarios para el funcionamiento de
la entidad.

k) Colocar a consideracion y aprobacion de 1a Junta Directiva y de la Asamblea, los
planes, programas y proyectos de la entidad.

1) Verificar el cumplimiento de los procesos determinados por la Junta Directiva en
la formulacién y presentacién de los proyectos.

m) Velara que los proyectos se presenten de manera oportuna y con adecuada calidad.

PARAGRAFO. Los actos del representante legal de la entidad, en cuanto no excedan de los

limites que se le ha confiado, son actos de la entidad; en cuanto excedan de estos limites sélo
obligan personalmente al representante legal.
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ARTICULO 28. Junta Directiva. La Junta Directiva es un 6rgano de gobierno permanente,

clegido por la Asamblea General. Estara conformada por 5 miembros (presidente,
vicepresidente, tesorero, secretario y vocal).

ARTICULO 29 - Requisitos para ser miembro de la Junta Directiva. Para ser integrante de
la Junta directiva se requiere:

1. Ser integrante activo de la entidad.
2. Estar a paz y salvo con la tesoreria en el momento de la eleccion.
3. No haber tenido ningtn tipo de sancion alguna por parte de la entidad.

PARAGRAFO. Todo cambio o reemplazo de uno de mas integrantes de la Junta directiva
se entiende que es para completar el periodo.

ARTICULO 30. Funciones de la Junta Directiva. Son funciones de la Junta Directiva las
siguientes:

a) Dictar las decisiones y resoluciones, dandolas a conocer a los integrantes de
la entidad mediante circulares v otro medio de informacién.

b) Establecer su propio reglamento interno y el de la Asamblea General de
Integrantes fundadores, estos reglamentos serdn puestos a discusion en cada
uno de los organismos para su aprobacién final.

¢) Conceptuar acerca de la admisién y/o exclusion de integrantes, teniendo en
cuenta los siguientes estatutos y las solicitudes a la Junta directiva.

d) Crear los organismos que sean necesarios para el adecuado funcionamiento
de la entidad.

€) Nombrar los directores de los diferentes organismos internos, quienes se

posesionaran ante el Presidente y el Secretario General comprometiéndose a
cumplir las funciones asignadas.

f) Estudiar los informes y necesidades de los organismos internos o de los
integrantes, tratando de responder a ellas, segin el presupuesto y los
programas aprobados en la Asamblea General o el determinado por la misma
Junta para este fin.

g) Acordar con el Revisor fiscal, el sistema contable interno de la entidad.,

h) Aprobar en primera instancia los informes financieros y de cuentas, aspectos
que el Presidente debe presentar luego a la Asamblea General.

i) Convocar a las sesiones de la Asamblea General ordinaria o extraordinaria
cuando sea necesario y de la forma estipulada anteriormente en estos
estatutos.

J) Examinar cuando considere necesario los archivos y estados financieros de la
entidad.

k) Las demés que le correspondan de acuerdo a estos estatutos.

ARTICULO 31. Reuniones de la junta directiva. La Junta Directiva sesionara
ordinariamente por lo menos, una vez al mes mediando citacion escrita del Presidente de la
Junta Directiva o su suplente, con tres (5) dias comunes de anticipacién vy
extraordinariamente para atender las situaciones urgentes y que requieran atencion
inmediata, mediando citacién escrita del Presidente de la Junta Directiva o su suplente, con
un dia comiin de antelaci6n, sin embargo cualquier miembro puede acudir a dichas reuniones.
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indicados en la convocatoria, a propuesta de cualquiera de los asociados. La Asamblea
General se reunira validamente cualquier dia y en cualquier lugar sin previa convocatoria,
cuando se hallare presente la totalidad de los asociados.

ARTICULO 27. Funciones de la asamblea general. Son funciones de la asamblea general
las siguientes:

1. Aprobar su propio reglamento.

2. Ejercer la suprema direccién de la entidad y velar por el cumplimiento de su objeto
social, interpretar los estatutos, fijar la orientacion y politica generales de sus
actividades.

3. Reformar los estatutos de acuerdo con las previsiones de estos estatutos con una
mayoria de votos que represente la mitad mas uno de los votos asistentes.

4. Aprobar los planes y programas a desarrollar por la entidad, propuestos para el
cumplimiento de su objeto social por la Junta Directiva, los asociados y el
Representante Legal.

5. Elegir, remover libremente a los dignatarios de la Junta Directiva y a sus suplentes
para periodos de 2 afios por el sistema de mayoria simple y cuando se presentasen
planchas, por el sistema de cociente electoral o cualquier otro sistema de eleccion, los
cuales podrén ser reelegidos.

6. Estudiar, aprobar o improbar, con carécter definitivo, los estados financieros e
informes de gestion presentados a su consideracion por la Junta Directiva.

7. Expedir los reglamentos y las disposiciones estatutarias necesarias para el buen
funcionamiento de la entidad, en los términos de estos estatutos.

8. Decretar la disolucion y liquidacion de la entidad, aplicando la mayoria de votos que
represente la mitad mas uno de los votos asistentes.

9. Elegir el liquidador o los liquidadores y sefialar la entidad o entidades que hayan de
recibir el remanente que resulte al hacerse la liquidacién.,

10. Sefialar, si lo estima conveniente, los aportes extraordinarios que deben hacer los

asociados y establecer las sanciones diferentes de las previstas en estos estatutos, sin
que las mismas impliquen reforma estatutaria.

11. Ordenar las acciones administrativas y judiciales que correspondan contra los
directivos, los administradores y el fiscal y reconocer, estimular y premiar las
acciones de los administradores dignas de reconocimiento.

12. Reglamentar el ejercicio del derecho de inspeccién por parte de los asociados.

13. Reglamentar la participacion de los asociados en las actividades de planeacion de
actividades de la entidad.

14. Brindar a los asociados mecanismos de vi gilancia y control sobre los dineros
recaudados por concepto de cuotas de afiliacion.

15. Propender por el bienestar de los asociados.

16. Elegir al representante legal cuando no se tenga junta directiva

17. Las demas que le correspondan por naturaleza, como maximo organo de la entidad y
que no hayan sido asignadas por los estatutos a otro 6rgano.

DE LA JUNTA DIRECTIVA



intencion del voto sobre un aspecto concreto, siempre que no pase mas de un mes, desde el
recibo de 1a primera comunicacién y la ultima.

PARAGRAFO CUARTO. Reunién de hora siguiente. Si convocada en debida forma la
asamblea a reunion ordinaria o extraordinaria y llegada la hora de la reunién no esté presente
el numero minimo de asociados previsto en los estatutos o en la ley, para iniciar la reunion;
es decir, no esté la mitad mas uno de los asociados habiles se podré dar inicio a la reunion y
sesionar validamente una hora después de 1a hora sefialada en la convocatoria para que pueda
completarse ¢l quérum deliberatorio (mitad més uno del total de asociados) y si no se

completa, pueden iniciar la reunién con un namero de asociados que represente como minimo
el 10% del total de asociados

ARTICULO 23. Quérum. La Asamblea General podra deliberar cuando se encuentren
presentes o representados un numero plural de asociados que, a su vez, represente mitad mas
uno de los asociados salvo las excepciones legales y estatutarias. Las decisiones de la
Asamblea General se tomaran por un nimero plural de asociados que represente la mitad
mas uno de los asociados presentes en la reunién.

PARAGRAFO. Los asociados inhabilitados no contaran para determinar el quérum
deliberatorio.

ARTICULO 24. Mayorias- Reunida la Asamblea General en la forma sefialada en los
presentes estatutos y adoptadas las decisiones con el nimero de votos previsto en estos
estatutos y la ley, obligaran a todos los asociados atn a los ausentes o disidentes, siempre
que tengan caricter general y que se ajusten a las leyes y a los estatutos.

PARAGRAFO PRIMERO. Tienen derecho a voto en las sesiones, los socios fundadores,
y adherentes que a la fecha de la sesién se encuentren al dia con sus obligaciones sociales y
econdmicas, derivadas de su calidad de asociados de la institucién y los que no encontrandose

al dia hayan celebrado un acuerdo de pago debidamente realizado bajo el reglamento que
para el efecto expida la Junta Directiva de la entidad.

PARAGRAFO SEGUNDO. El miembro que tenga derecho a voto podra concurrir
mediante representacidn otorgada a otro miembro que pueda deliberar y decidir.

ARTICULO 25. Limites a la representacién. Los directivos no podrin representar
asociados en la Asamblea General. No se podra en ninglin caso representar a mas de tres (3)
asociados en una misma reunion.

ARTICULO 26. Convocatoria para las reuniones. Las convocatorias para reuniones
ordinarias y extraordinarias, seran realizadas ya sea por el Presidente de la junta directiva,
por la junta directiva o por el representante legal o en su ausencia por el suplente. Todas las
convocatorias se realizaran por escrito, O POR WhatsApp, o por correo electrénico, o por
aviso en cartelera, o por el medio més expedito que considere quien efectie las convocatorias.
Para las reuniones ordinarias, 1a convocatoria se realizard con una antelacién de minimo
quince (15) dias habiles, mientras que para las reuniones extraordinarias, se realizara con
minimo cinco (5) dias calendario de antelacién, en ambos casos, para el computo del término
no se tendré en cuenta ni el dia en que se convoca ni el dia de 1a reunién. En la convocatoria
para reuniones extraordinarias se especificaran los asuntos sobre los que se deliberara y
decidira. En las reuniones ordinarias, la Asamblea General podrd ocuparse de temas no
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la institucioén, con sujecién al debido proceso observando los principios del derecho a la

defensa, doble instancia, publicidad y contradiceién, legalidad de la prueba, respeto por la
dignidad humana, etc.

CAPITULO V

ESTRUCTURA Y FUNCIONES DE LOS ORGANOS DE ADMINISTRACION,
DIRECCION Y FISCALIZACION

ARTICULO 20. Organos de Administracion. La entidad tendr4 los siguientes 6rganos de
direccion, gobierno y control:

» Asamblea General
» Junta Directiva

DE LA ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO 21. Asamblea General. La asamblea general esta constituida por todos los
miembros activos, sera la méxima autoridad y sus decisiones son obligatorias siempre y
cuando se hayan tomado de acuerdo con lo previsto en los presentes estatutos.

ARTICULO 22. Clases de reuniones. La asamblea general tendra dos clases de reuniones,
ordinarias y extraordinarias. Las reuniones ordinarias se realizaran una vez dentro de los tres
primeros meses del afio y podran examinar la situacién administrativa, econdémica y
financiera de la entidad, elegir administradores, representantes legales y demaés cargos
previstos estatutariamente, estudiar y analizar las cuentas y el balance del @ltimo ejercicio y
acordar las demas decisiones inherentes al desarrollo del objeto de la entidad.

Las reuniones extraordinarias se realizaran cuando lo exijan las necesidades imprevistas o
urgentes de la entidad, por lo que pueden celebrarse en cualquier época del afio.

PARAGRAFO PRIMERO. Reunién de Segunda Convocatoria. Si se convoca la
Asamblea General y ésta no se reiine por falta de quérum, se citard a una nueva reunién que
sesionard y decidira validamente con cualquier niimero plural de asociados. La nueva reunion
no debera efectuarse antes de los diez (10) dias habiles, ni después de los treinta (30) dias
habiles, contados desde la fecha fijada para la primera reunién. En todo caso, podran deliberar
y decidir con cualquier nimero plural de asociados, no inferiores al 10 (%) por ciento de los
integrantes.

PARAGRAFO SEGUNDO. Reunién Por Derecho Propio. En el evento en que
transcurridos los tres primeros meses del aflo, no se haya efectuado la convocatoria para las
reuniones ordinarias, la Asamblea General, se reunira por derecho propio y sin necesidad de
convocatoria, el primer dia habil del mes de abril, a las 10:00 a.m_, en las instalaciones donde

funcione la administracién de la entidad. En todo caso, podran deliberar y decidir con
cualquier niimero plural de asociados.

PARAGRAFO TERCERO. Reunién no presencial. La Asamblea General podré realizar
las reuniones ordinarias y extraordinarias, de manera no presencial. Tales reuniones pueden
desarrollarse con comunicaciones simultdneas y sucesivas, es decir por un medio que los
reuna a todos a la vez, como el correo electrénico, la tele-conferencia, etc., 0 mediante
comunicaciones escritas dirigidas al Representante Legal en las cuales se manifieste la



PARAGRAFO: Las conductas que sc indican en este articulo, implican para los asociados
obligaciones de no hacer. Estas conductas se consideran faltas graves y originan las
sanciones pertinentes, por contrariar el ejercicio responsable de los derechos de los
asociados, por afectar la buena marcha y por contravenir los principios y normas de la
entidad.

ARTICULO 17. Sanciones. La entidad podra imponer a sus asociados las siguientes
sanciones, previa solicitud escrita de descargos y el término para presentarlos:

» Amonestaciones.- Seran impuestas por la Junta Directiva, segin reglamento previsto
para el efecto.

> Suspensién temporal de la calidad de asociado- La Junta Directiva podrd

suspender temporalmente a cualquier miembro en el ejercicio de sus derechos, por

cualquiera de las siguientes causales:

Retraso en el pago de los aportes o cuotas, en la forma establecida por la Asamblea

General o la Junta Directiva, segin el caso.

Incumplimiento en materia leve en razén de lo mismo, de sus deberes, cuando no

hayan sido atendidas las previas llamadas de atencion.

% Configuracion de cualquiera de las causales de pérdida de la calidad de asociado,
mientras la Asamblea General decide.

L

» Expulsién.- Sera impuesta por la Junta Directiva, por cualquiera de las
causales siguientes:
& Violar en materia grave o leve pero reiterada y en razén de lo mismo, los estatutos de
la entidad, la declaracion de principios o las disposiciones de la Asamblea General 0
de la Junta Directiva.

& Incurrir en algunas de las causales que se determinen en el manual ético y moral de
1a entidad.

& Acumulacién de tres suspensiones temporales en razon de lo mismo.
» Otras sanciones.- También podra imponer la entidad otras sanciones que

estime pertinentes, siempre y cuando previamente hayan sido establecidas por
la Asamblea General.

PARAGRAFO: La Junta Directiva decidira en primera instancia respecto a las faltas
disciplinarias de los asociados. Corresponde a la Asamblea General resolver en segunda
instancia el recurso de apelacién sobre este particular.

ARTICULO 18. Retiro de asociados. El retiro voluntario para los asociados lo autoriza la
Junta Directiva, previa solicitud escrita del interesado.

En el momento de solicitud del retiro voluntario, cuando existan cuentas pendientes para

con la entidad, este se podra condicionar al pago de la deuda, de conformidad con lo
establecido en el reglamento interno.

ARTICULO 19. Expulsién de asociados. La expulsion de los asociados la aplicara la Junta
Directiva por votacion de las dos terceras (2/3) partes de sus integrantes.

PARAGRAFO: La expulsion solo podrd realizarse previa comprobacion de las
irregularidades cometidas por el implicado en detrimento de la estabilidad y el prestigio de
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¢) Utilizar en publicaciones, hojas de vida, correspondencia oficial o de interés para
la entidad su condicién de integrante de esta organizacion.

d) Solicitar la convocatoria de la Asamblea, de acuerdo con estos estatutos.

¢) Los demas que le otorguen las disposiciones legales, estatutarias, reglamentarias,
los acuerdos del Consejo General y las resoluciones de la Junta directiva.

f) Cumplir los Estatutos, reglamentos, resoluciones, comisiones o trabajos
asignados por la Asamblea General, la Junta directiva o los comités de trabajo

g) Velar por la buena imagen de la entidad.

h) Acatar las decisiones tomadas por la Asamblea General.

i) Comprometerse con los principios y fundamentos de la entidad.

j) Abstenerse de retirar elementos o ttiles de trabajo, documentos o informes sin la
previa autorizacién del responsable directo.

k) Obrar en sus relaciones con la entidad y 1a comunidad con ética y lealtad.

1) Velar por el buen manejo del patrimonio, bienes de la entidad.

m) Pagar puntualmente las cuotas ordinarias y extraordinanas acordadas por la
Asamblea General, segin su categoria de integrante.

n) Representar con responsabilidad la participacion de la entidad en cualquier evento
al que asista en nombre de esta organizacion y rendir informe escrito de dicha
participacion en un plazo no mayor a diez (10) dias de haberse cumplido el
sefialado evento.

0) Asistir puntualmente a las reuniones de la Asamblea General y de los comités de
trabajo, desde la hora fijada para su inicio hasta que se agote el orden del dia.

p) Las demas impuestas por las disposiciones legales, estatutarias, reglamentarias,
los acuerdos de la Asamblea y las resoluciones de la Junta Directiva.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de no asistencia, el integrante adherente debera
comunicarlo verbalmente o por escrito a la Junta Directiva o al 6rgano que haya convocado

la reunién, en un plazo no mayor de cinco (5) dias habiles, explicando el motivo de su
ausencia.

PARAGRAFO SEGUNDQO: Cuando se falte a las obligaciones estos estatutos, aplicaran las

sanciones de los articulos siguientes.

ARTICULO 16. Prohibiciones. Se prohibe a los asociados de la entidad:

a)
b)

c)

d)

Intervenir en asuntos que comprometan el respeto debido a la autonomia de los
asociados de la entidad o sus asociados, su buen nombre o prestigio, o el de ésta.
Discriminar, actuando como miembro de la entidad, a personas naturales o juridicas,
por circunstancia de credo politico o religioso, sexo, raza, nacionalidad u origen
geografico, clase o capacidad econémica.

Usar el nombre y demas bienes de la entidad con propoésitos diferentes a los objetivos
institucionales, en beneficio particular o en contravencion a las disposiciones
estatutarias o reglamentarias.

Impedir la asistencia o intervencion de los asociados activos en las asambleas,
reuniones de consejos, junta, comités o alterar su normal desarrollo.

Usar las sedes o lugares de ejercicio o desarrollo del objeto social como lugares de
reuniones no autorizadas por los Organos de Administracién, Direccién y Control de
la entidad, o para fines distintos a los autorizados expresamente,



ARTICULO 12. Actas. De cada sesion se levantars un acta que se transcribir por orden
cronolégico en el Libro de Actas registrado para tal efecto, la cual seré firmada por el
presidente y el secretario de larespectiva sesion. Tales actas deberan contener, por lo menos,
su namero de orden, la fecha y hora de iniciacion de la sesion, el lugar, su caracter de
ordinaria o extraordinaria, la forma como se hizo la convocatoria (indicando quien convoca,
cuando convoca y como convoca), ¢l nombre de los asistentes, el de los asociados que
representan y su clase, la condicién en que lo hacen y el numero de votos de que disponen,
la eleccion de Presidente de la sesion, el nombre de quien fue designado como Secretario, los
temas tratados, las decisiones tomadas, con indicacion de los votos a favor y en contra o en
blanco, 1a relacién sucinta de los informes rendidos, las constancias dejadas por los asistentes
con sus nombres, la constancia de la aprobacion por la propia autoridad de la entidad en la

respectiva sesion o la designacion de una comision entre los asistentes para tal efecto, en su
caso, v la hora de clausura.

CAPITULO IV
ASOCIADOS, DERECHOS, DEBERES Y PROHIBICIONES

ARTICULO 13. Miembros. Son miembros de la entidad las personas que figuran como
constituyentes en el acta de constitucion y las que posteriormente adhieran a ella, previo el
lleno de los requisitos establecidos en los presentes estatutos o en los reglamentos internos.

ARTICULO 14. Derechos. Son derechos de los asociados en general:

a) Participar en las actividades de la entidad conforme a las condiciones que para
ellos se establezcan.

b) Promover programas y proyectos para el logro de los objetivos de la entidad.

¢) Elegiry ser elegido integrante de la Junta Directiva o de los comités de trabajo
cuando corresponda.

d) Representar ala entidad con previa autorizacion de la Junta Directiva 0 Asamblea

General, en cualquier evento 0 voceria institucional temporal o permanente.
e) Recibir las publicaciones hechas por la entidad.

f) Recibir autoria de los trabajos ejecutados como integrantes de la entidad.

g) Fiscalizar la gestién econdmica y administrativa de la Junta Directiva, examinar
los libros o documentos y solicitar informes al Presidente o a cualquier integrante
de la Junta Directiva.

h) Retirarse voluntariamente de la entidad segin lo prescrito en estos estatutos.

i) Proponer reformas de estatutos.

J) Apelar las decisiones sancionatorias.

k) Solicitar licencias y permisos especificando su tipo y periodo de duracion de las
mismas.

1) Ser ratificada la aceptacion de ingreso por la Asamblea General.

ARTICULO 15, Deberes de los asociados. Seran aquellos contenidos en la declaracién de
principios de la entidad consignados en el acta de constitucién y los que se deriven de
decisiones de carécter general, adoptadas por la Asamblea General y especialmente:

a) Comprometerse a efectuar los aportes ordinarios y extraordinarios
cumplidamente.

b) Comprometerse a participar en las actividades de la entidad.



ARTICULO 7. De la administracion del patrimonio. La organizacion y administracion
de patrimonio estard a cargo de la ASAMBLEA GENERAL la cual delegara en el
Representante Legal o la Junta Directiva la responsabilidad de su manejo. Sus fondos seran
depositados en una cuenta corriente o de ahorros y solamente se destinaran al cumplimiento
de sus objetivos.

ARTICULO 8. Origen de los Fondos. Los Fondos de la entidad provienen de:

a) Los aportes ordinarios y extraordinarios hechos por los integrantes de la entidad.

b) EI producto de contratos o convenios que para la prestacion de servicios celebre la
entidad.

¢) El valor de las donaciones, subsidios, aportes, contribuciones y similares, que por
parte de personas naturales o juridicas privadas, regionales, nacionales
internacionales o extranjeras se la hagan a la entidad.

d) Las utilidades y rentas obtenidas de sus propios bienes.

¢) En general todos los ingresos que a su nombre se puedan obtener licitamente.

ARTICULO 9. Destino del Patrimonio. Los bienes y fondos de la entidad son indivisibles;
ni los fundadores, ni persona alguna derivan de Ia entidad ventajas especiales, ni recibiran
suma alguna por concepto de utilidades o reparto de excedentes, en caso de existir excedentes
al cerrar la operaciones financieras de un afio, estos se reinvertiran el en desarrollo del objeto
social del negocio o se destinaran como capital de trabajo para cumplir con los programas
que anualmente se proyecten.

Las personas naturales o juridicas que donen bienes a la entidad no tendran dentro de ella
preeminencia alguna por el solo hecho de la donacién.

Ninguna parte de las utilidades de la entidad, ni las valoraciones, provechos, rentas o
beneficios que se obtengan ingresardn en ningin momento al patrimonio de los integrantes
del a Asociacion, ni atn por razén de liquidacion; las utilidades ser4n aplicables, en cuanto
no se capitalicen, a los fines de la entidad y en caso de liquidacion se observara lo previsto
por las leyes y los estatutos.

cAriTULO 111
DEL REGISTRO DE ASOCIADOS Y ACTAS

ARTICULO 10. Libro Registro de Asociados. La entidad cuenta con un libro de registro
interno denominado “LIBRO DE ASOCIADOS?”, en el cual se inscribiran todos los datos y
novedades, que permitan precisar de manera actualizada la identificacion, ubicacion, calidad
del asociado, asi como la direccion reportada de su domicilio o lugar de trabajo, las cuales
regiran para efectos de realizar todas las notificaciones y convocatorias relacionadas con la
entidad.

Los Asociados deberan suministrar dentro de los primeros quince dias del afio, informacion
completa para actualizar las novedades. El presidente de la Junta Directiva llevara y
mantendra actualizado el libro, bajo su dependencia y responsabilidad.

ARTICULO 11. Libro de actas. En un mismo libro, se llevaran las actas de la Asamblea
y de la Junta Directiva.

Las actas tendran una numeracién consecutiva, indicando a qué autoridad de la entidad
corresponde cada una de esas actas.



ESTATUTOS

ASOCIACION DE VIVIENDA TORRES DE LA ESTRELLA
CAPITULO I

NOMBRE, NACIONALIDAD, DOMICILIO, OBJETO Y DURACION DE LA
ENTIDAD

ARTICULO 1. Nombre. La entidad que por medio de estos estatutos se reglamenta es una
entidad sin animo de tucro, que se constituye bajo el tipo de ASOCIACION y se denomina
ASOCIACION TORRES DE LA ESTRELLA |

ARTICULO 2. Naturaleza. La entidad es una persona juridica de derecho privado, de las
reguladas, en lo pertinente, por los articulos 633 a 652 del Cadigo Civil Colombiano, el
decreto 2150 de 1995 y demas normas concordantes. Se constituye como una entidad sin
4nimo de hucro, de caricter permanente, independiente y autonomo y de utilidad comin.

ARTICULO 3. Domicilio. El domicilio principal de 1a entidad es Carrera 18N. 02-91 Plaza
de Bolivar, Municipio de El Pefiol, pero podré, por determinacién de 1a ASAMBLEA,

establecer sedes o sucursales y realizar actividades en otras ciudades y/o municipios del pais
y del exterior.

ARTICULO 4. Objeto.i

La entidad tendra como objeto: Construccion de 25 soluciones de vivienda para familias
asociadas, contratando el desarrollo constructivo de las mismas, para lo cual podr4 pactar con
la empresa constructora, el pago por la ejecucion de las obras con parte del lote donde se
desarrolla el proyecto, efectuando la transferencia del inmueble a titulo de dacién en pago.

ARTICULO 5. Duracién. La entidad tendra una duracion de dieciocho (18) meses que es el
tiempo estipulado para la construccién de las soluciones de vivienda y una vez se entreguen
a las familias se realizara la disolucién de la misma.

CAPITULO 11
DISPOSICIONES SOBRE EL PATRIMONIO

ARTICULO 6. Del patrimonio. El patrimonio de la entidad esta constituido por:

Las cuotas mensuales pagadas por los miembros, cuando sean establecidas.

Por auxilios donados por personas naturales o juridicas;

Por los bienes que a cualquier titulo adquiera, incluyendo donaciones de empresas
nacionales o extranjeras; y

4. Por los bienes que por cualquier concepto ingresen en la entidad.

WP

A la fecha de constitucion, el patrimonio inicial asciende a la suma de $ UN MILLON DE

PESOS M/L ($1.000.000), que ha sido pagada por los miembros constituyentes EN
EFECTIVO.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 225142481

11:22:16

Bogota DC, 14 de junio del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) WALTER ALEXANDER CHAVERRA HERNANDEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1050959525:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

_ —

INOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales, |
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
|pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades |
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion |
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CAVARSNERAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 80 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www .procuraduria.gov.co



Generacion de antecedentes

Permite consultar los antecedentes disciplinarios, penales, contractuales, fiscales y de pérdida de investidura con solo digitar el nimero de identificacion de
la persona natural o juridica.

Tipo de Identificacion: Nit v Numero Identificacion: 9016909936

Tipo de certificado: @ A

P

Ordinario  Especial

;Escriba las dos primeras letras del primer nombre de la persona a la cual esta
expidiendo el certificado? ju
=
Generar

EL NUMERO OE IDENTIFICACION INGRESADO NO SE ENCUENTRA REGISTRADO EN EL SISTEMA,

sefior(a) ciudadano(a): la expedicion del certificaclo de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion es gratuita en todo el pais.

£l certificado de antecedentes ordinario, refleja las anotaciones de las sanciones impuestas en los Gltimos cinco (5) anos, al cabo de los cuales, el sistema inacti
automaticamente el registro salvo que la sancién supere dicho término, case en el cual el antecedente se reflejara hasta que dicho término expire.

El certificado de antecedente especial, refleja todas las anotaciones que figuren en la base de datos, y se expide para acreditar requisitos de cuya eleccion,
designacion o nombramiento y posesion exige ausencia total o parcial de antecedentes.

Para ver este documento necesita Acrobat Reader. 5i no lo tiene, haga clic agui para descargarlo gratis.

Copyright © 2013. Procuraduria General de la Nacion / Todos los derechos reservades
Desarrollado por: CCI Softwarg Colombia
V.1.01
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 14 de

junio de 2023, a las 11:22:51, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
= REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cedula de Ciudadania
No. Identificacion 1050959525

Caodigo de Verificacion 1050959525230614112251

Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y ¢

do el tipo nero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui :

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la R

la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos légalés.

Contralor Delegado



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 14 de
junio de 2023, a las 11:23:16, el namero de identificacién de la Persona Juridica, relacionado a continuacion, NO SE

= ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Nit
No. Identificacion 901690993 _
Codigo de Verificacion 901690993230614112316 .

iempre y cuando el tipo y néimero consignados en el

strados.

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, :

respectivo documento de identificacion, coincidan con los

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

L

Contralor Delegado



14/6/23, 11:25 Paolicia Nacional de Colombia

MH@PBO G+ f

POLICIA NACIONAL
' DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:25:24 AM horas del 14/06/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1050959525
Apellidos y Nombres: CHAVERRA HERNANDEZ WALTER ALEXANDER

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES

JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcién de la
pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccidn: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2.00
pma 5:00 pm

Linea de atencidn al ciudadano
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000810112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml
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14/6/23, 11:27 Consulta RNMC

Policia Nacional de Colombia

) (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

4 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 14/06/2023 12:27:09 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1050959525 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 63435653 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q. Nueva Busqueda H B Imprimir

515 9000

Policia Nacional de Colombia
Direccion General - Cra. 59 NE 26 - 21 @
Centro Administrative Nacional CAN, Bogota D.C :
Linea de atencidn: 018000-310112

i s i e
. SER POLICIA

https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

El futuro
es de todos
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Firma del solicitante 984 Nombre CHAVERRA HERNANDEZ WALTER ALEXANDER

985 Cargo REPRESENTANTE




Formulario del Registro Unico Tributario
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CERTIFICADO DE PAGO DE LOS APORTES

El Pefiol, 14 de junio de 2023

Sefores: ALCALDIA DE EL PENOL- ANTIOQUIA

ASUNTO: Carta de certificacion de aportes

Por medio de la presente me permito certificar, que la firma que represento o
audito, se encuentra a paz y salvo durante los Gltimos seis (6) meses, por todo
concepto de pago de los aportes de los empleados a los sistemas de salud,
pensiones, riesgos profesionales, aportes parafiscales y de contratacion de
aprendices al Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar ICBF y Cajas de Compensacion Familiar

Atentamente,

Firma:

Nombre: WALTER ALEXANDER CHAVERRA HERNANDEZ

Cargo: Representante legal

Nota: Este documento debera ser firmado por el Revisor Fiscal cuando este exista
de acuerdo con los requerimientos de ley o por el Representante Legal.



DECLARACION DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El Peiiol, 14 de junio de 2023

Senores; )
ALCALDIA MUNICIPAL DE EL PENOL ANTIOQUIA

Asunto: Declaracion de inhabilidades e incompatibilidades.

Yo, WALTER ALEXANDER CHAVERRA HERNANDEZ, identificado con cedula de
ciudadania N°: 1.050.959.525, declaro que a la fecha, ni yo, ni la entidad que
represento incurrimos en ninguna causal de incompatibilidad o inhabilidad de las
que trata la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007, la ley 1474 de 2011, el Decreto
1082 de 2015 y el Decreto 019 de 2012 y sus decretos reglamentarios, asi como
las demas normas constitucionales y legales vigentes sobre inhabilidades; por lo
tanto nos encontramos en 6ptimas condiciones legales y juridicas para celebrar
contratos con el Estado.

Cordialmente,

Fima ~ 7 >

Nombre: WALTER ALEXANDER CHAVERRA HERNANDEZ
C.C.: 1.050.959.525
Teléfono: 3222510734



MUNICIPIO DE EL PENOL
PAZ Y SALVO MUNICIPAL (#: 1161)

Pag. 1de 1
14-Jun-2023 15:12:17
User.JOCAMPO

Documento #: 202300040036, por Valor de: $0.00 - (# Fact. soporte: 2023-40033)

Destino del Documento: CONTRATOS - Vigencia Hasta: 14/Jul/2023

LOS FUNCIONARIOS QUE EXPIDEN ESTE DOCUMENTO CERTIFICAN QUE LA PERSONA ESTA A PAZ Y SALVO POR TODO CONCEPTO.

EL MUNICIPIO DEL PENOL NO COBRA GRAVAMEN DE VALORIZACION.

Cédula - NIT: 901690993 Nombre: ASOCIACION TORRES DE LAESTRELLA

CATASTRO, PREDIAL UNIFIC., CONCEPTOS Y OTROS CPTOS

EL NUMERO DE DOCUMENTO REGISTRADO NO POSEE PREDIOS EN CATASTRO

INDUSTRIA Y COMERCIO, CONCEPTOS Y OTROS CPTOS.

EL NUMERO DE DOCUMENTO REGISTRADO NO POSEE ESTABLECIMIENTOS ENILYC.

ACUERDOS DE PAGO

EL NUMERO DE DOCUMENTO REGISTRADO NO POSEE ACUERDOS DE PAGO VIGENTES

CREDITOS DE VIVIENDA, CONCEPTOS Y OTROS CPTOS.

EL NUMERO DE DOCUMENTO REGISTRADO NO POSEE SALDOS PENDIENTES POR CREDITOS DE VIVIENDA

el
CERTIF. Y PAZ Y SALVOS - RESTRICC. DE LOS CLIENTES

EL NUMERO DE DOCUMENTO REGISTRADO NO POSEE RESTRICCIONES

FIN |

0 A

(415)7709998016613(8020)202300040036( 3900)0000000000({96)20230714

NOTA: Los funcionarios que expiden este documento, son responsables de las sumas que adeudan los respectivos
contribuyentes interesados en el mismo, sin perjuicio de la sancion penal por delito en que incurren de conformidad
con las disposiciones legales

; i 0ud.930.917-1

G0 )14,-

TODO POR MI GENTE

IA.T: Area de Terreno

/A.T.C: Area de Terreno - Comun
A.T.P: Area de Terreno - Privada
A.C: Area Construida

A.C.C:Area Construida - Comun
V.T: Valor Terreno

W.T.C:Valor Terreno - Comuin

V.C: Valor Construccion

V.C.C: Valor Construccion - Comidn

Areas en Metros Cuadrados.
D.E: Destinos Econdmicos

Nit: 890980917-1 Direccién: CR 18 N 02 91 Teléfono: 851 58 55 Fax: 851 58 55 E-Mail: alcaldia@elpenol-antioguia.gov.co



MUNICIPIO DE EL PENOL

Secretaria de Hacienda 0033
Tesoreria Municipal 20230004
48 P T i
Nit: 8909¢ "l'*cg‘fizaﬁ Sillfgljﬁﬁ?: nH ‘ono: 851 58 55 Email: alealdia@elpenal- uia.qov.co . -anti .gov.c
BANCOLOMBIA RIO - BANCOLOMBIA - CREAFAM - BANCO DE BOGOTA | Pague Hasta
MULTIPAGAS EL PENOL g
TRANSV 4 NO 17 70 LOCAL 30/Junio/2023
¢ UNICO: 3007014819 TER: (1221432 _—
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DECLARACION JURAMENTADA

El Pefiol, 14 de junio de 2023

Sefiores )
MUNICIPIO DE EL PENOL — ANTIOQUIA
Ciudad

Asunto: Declaracion de multas y/o sanciones.

Yo WALTER ALEXANDER CHAVERRA HERNANDEZ, identificado con cédula de
ciudadania Nro. 1.050.959.525, de El Pefol-Ant, y representante legal de
ASOCIACION DE VIVIENDA TORRES DE LA ESTRELLA, declaro bajo la
gravedad de juramento, que la firma que represento no ha sido objeto de multas
y/lo sanciones a consecuencia de incumplimientos cualquiera sea su
denominacion, durante los ultimos dos (2) anos.

Nombre: WALTER ALEXANDER CHAVERRA HERNANDEZ
C.C.: 1.050.959.525
Teléfono: 3222510734
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Recibidas

Destacados Dahianna Gil Ocampo <dahiznnassde@Egmal com:

Pospuestos para jprstamc

2 Buenos dias.

Enviados ; : : o " .
Envio estudias previos para proyecto de vivienda torres de Ia estrella para su revision.

Borradores
Quedo atenta,

Mas Muchas gracias.
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El Pefiol, 14 de junio de 2023

EL BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DEL MUNICIPIO DE EL PENOL,
ANTIOQUIA

CERTIFICA

Que el contrato con objeto “AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS,
LOGISTICOS, TECNICOS, FINANCIEROS Y OPERATIVOS, ENTRE EL
MUNICIPIO DE EL PENOL Y LA ASOCIACION DE VIVIENDA “TORRES DE LA
ESTRELLA”, PARA EJECUTAR LA CONSTRUCCION DE SOLUCIONES DE
VIVIENDA DE INTERES SOCIAL (VIS), Y TODO LO CONCERNIENTE AL
PROYECTO DENOMINADO COMO TORRE DE LA ESTRELLA”. Se articula de la
siguiente manera con el plan de desarrollo “Todo por mi Gente”.

Linea estratégica 2. INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS
PUBLICOS.

Componente 2.1 VIVIENDA PARA MI GENTE.

Programa 2.1.2. CONSTRUCCION DE VIVIENDAS
NUEVAS URBANAS Y RURALES.

Subprograma 2.1.2.1. CONSTRUCCION DE VIVIENDA
EN EL AREA URBANA.

Y se encuentra en concordancia con el cédigo BPIN: Fortalecimiento de los
procesos de vivienda urbana y rural en el municipio de El Pefol, Antioquia.
2022055410068.
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PLANEACION

MUNICIPIO DE EL PENOL
ANTIOQUIA

LILIANA PATRICIA LOPEZ GIRALDO
Directora Administrativa de Planeaciéon
Municipio de El Pefiol
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Postal 05500. Teléfono 85158 51. Email: alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co Web:
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