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	DATOS DEL INFORME

	INFORME MENSUAL DE   ACTIVIDADES
	Numero:  1

	2.Fecha de Presentación
	30/06/2023
	3. Período del informe:
	DEL 1 AL 30 DE JUNIO 2023.

	4. Nombre del Contratista:
	KATHERINE WILCHES CASTILLO	
	5. Nombre Interventor o Supervisor:
	SHIRLEY CORTES YAZO  

	6.Valor del Contrato:
	14.500.000
	7.Valor de Adición:
	

	8.DATOSDELCONTRATO

	8.Contrato
No.
	181
	9.CDP
	336
	10.PLAZO
	5 MESES 
	11.PRORROGA
	

	
12.OBJETO
	PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO JEFE DE ENFERMERIA DEL AREA DE URGENCIAS Y HOSPITALIZACION DE LA E.S.E HOSPITAL NUESTRA SEÑORA DEL CARMEN DE TABIO CUNDINAMARCA.

	C.EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERÍODO REPORTADO

	13.Obligaciones
Contractuales
	14. Actividades realizadas y/o productos entregados
	15.
Soportes

	1. Planear, coordinar y ejecutar conjuntamente con el equipo de auxiliares de enfermería las actividades asistenciales y administrativas del área de urgencias y hospitalización, controlando el uso de los suministros como son materiales medico quirúrgicos y medicamentos.
	
Planee, coordine y ejecute conjuntamente con el equipo de auxiliares de enfermería las actividades asistenciales y administrativas del área de urgencias y hospitalización, controlando el uso de los suministros como son materiales medico quirúrgicos y medicamentos.
	



Pedidos de almacén y farmacia


	2. Desarrollar las actividades
propias de enfermería, revisando y evaluando diariamente las historias clínicas  de los
pacientes hospitalizados con el fin de verificar  la evolución  la práctica oportuna de exámenes
inspección de registros controles y tratamientos ordenados, igualmente realizar los procedimientos pertinentes en el servicio de urgencias.
	Desarrolle las actividades
propias de enfermería, revisando y evaluando diariamente las historias clínicas  de los
pacientes hospitalizados con el fin de verificar  la evolución  la práctica oportuna de exámenes
inspección de registros controles y tratamientos ordenados, igualmente realizar los procedimientos pertinentes en el servicio de urgencias.
	Soportes de entrega de turno

	3. Estar presente en la entrega de turno de los médicos y Auxiliares de enfermería en horas de la mañana registrando en el libro de seguimiento diario e informar al supervisor cada día.



	

Estuve  presente en la entrega de turno de los médicos y Auxiliares de enfermería en horas de la mañana registrando en el libro de seguimiento diario e informar al supervisor cada día


	

Libro de entrega de turno por piso.

	4. Supervisar y distribuir las
actividades del personal a su cargo/ realizar cuadro mensual de turnos de auxiliares de enfermería y tripulantes. (de acuerdo a la programación de la supervisora)
	Supervise y distribuí las actividades del personal a su cargo/ realizar cuadro mensual de turnos de auxiliares de enfermería y tripulantes. (de acuerdo a la programación de la supervisora)
	Cuadro de turnos

	5. Realizar informes
que se genera desde el servicio a su cargo (urgencias/hospitalización) para evaluar la productividad y realizar planes de mejora de requerirse, además revisar historias clínicas que son devueltas por facturación con el fin de disminuir las glosas (Tiempo administrativo).
	Realice informes que se genera desde el servicio a su cargo (urgencias/hospitalización) para evaluar la productividad y realizar planes de mejora de requerirse, además revisar historias clínicas que son devueltas por facturación con el fin de disminuir las glosas (Tiempo administrativo).
	Estadística e informe de productividad

	6. Entregar oportunamente los informes que se generen de su dependencia (planes de mejora, auditorias, informes y demás).
	Entregue oportunamente los informes que se generen de su dependencia (planes de mejora, auditorias, informes y demás).
	Informes, documentación y evidencia de cumplimiento.

	
7. Realizar seguimiento y verificación a normas, procesos y procedimientos de higiene, seguridad integral, seguridad del paciente, de acuerdo a las normas del sistema obligatorio de garantía y calidad.

	Realice seguimiento y verificación a normas, procesos y procedimientos de higiene, seguridad integral, seguridad del paciente, de acuerdo a las normas del sistema obligatorio de garantía y calidad.
	Identificación del paciente.
Seguridad del paciente.
Diligenciamiento formato de desinfección rutinaria y terminal.
Realización de la desinfección.
Verificación de educación al paciente

	8.  Creación, revisión y actualización de soporte documental del servicio según la Resolución 3100 del 2019 y Seguridad del Paciente, de su área a cargo.
	No se presentó durante el periodo.
	N/A

	9. Asistir a reuniones de tipo administrativo y /o educativas programados por las subgerencias
administrativa y/o científica de carácter obligatorio según corresponda, garantizando la adherencia a los diferentes procesos y procedimientos inherentes al sistema Integral de Gestión (SIG) del hospital.
	Asistí a reuniones de tipo administrativo y /o educativas programados por las subgerencias administrativa y/o científica de carácter obligatorio según corresponda, garantizando la adherencia a los diferentes procesos y procedimientos inherentes al sistema Integral de Gestión (SIG) del hospital.
	Acta de reunión

	10. Practicar y fomentar la atención humanizada como pilar de la institución, en el marco de los planes y programas implementados en la ESE Nuestra señora del Carmen aportando a un servicio de alta calidad.
	
Practique y fomente la atención humanizada como pilar de la institución, en el marco de los planes y programas implementados en la ESE Nuestra señora del Carmen aportando a un servicio de alta calidad.
	
Desarrollo Continuo

	11. Apoyar la implementación de los procesos de MIPG, acreditación, auditoria para el mejoramiento de la calidad, seguridad del paciente, y demás políticas y programas que desarrolle la institución.

	No se presentó durante el periodo.
	N/A

	12. Realizar inventario de insumos y equipos de acuerdo al cronograma establecido por el supervisor de contrato
	Realice inventario de insumos y equipos de acuerdo al cronograma establecido por el supervisor de contrato
	Formato de verificación

	13. Verificar la desinfección a todas las áreas tanto limpias como contaminadas de acuerdo al cronograma establecido por el supervisor de contrato y el servicio asignado.
	Verifique la desinfección a todas las áreas tanto limpias como contaminadas de acuerdo al cronograma establecido por el supervisor de contrato y el servicio asignad.
	.Formato de desinfección

	14. Dar buen uso y mantenimiento a los equipos a su cargo y responder por los mismos realizando un inventario inicial con marcas, referencias y características técnicas.
	Daré buen uso y mantenimiento a los equipos a su cargo y responder por los mismos realizando un inventario inicial con marcas, referencias y características técnicas.
	Inventario

	15. Conocer y  practicar los lineamientos, guías, protocolos y demás políticas establecidas por la institución.
	Conocí y  practique los lineamientos, guías, protocolos y demás políticas establecidas por la institución.
	Desarrollo continuo

	16. Acatar las demás actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del contrato.

	Acate las demás actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del contrato.
	Desarrollo continuo

	
ELCONTRATISTA:
Nombre: Katherine Wilches Castillo
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	Original:Expediente delContrato
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