CODIGO: AP-IA-FT-014

i Secrtaia de Silud SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E e it
Subred ntegradade Serviios de Saud APOYO - GESTION DE CONTRATACION N0
e g dene! FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO FECHA: 2021-12-27
Centro Qriente ES.E.
R T : DATOS GENERALESDEL/CONTRATO:

Proceso que pertencce: CONVENIO 00022022

. TO - OPS: CD.P.No:

No. CONTRATO - 0 PS 5442 2023 ° Servicio al que pertencee: CONSULTA EXTERNA

Unidad ala que pertenece: UMHES SANTA CLARA

Nombre del Contratista: CARMEN SILDANA CASTRO PEREZ cc. [23.764.976 — ] < [MONGUA

Fecha Inicio: 2023-05-18 Fecha Terminacién inicial: 2023-06-06 Valor Mensual: |$§ 2,460,448 Valora cobrur. $2. 460 448

(CHADE:
1 $ 2460408 1654 |2023-0606 __ |2023-07-06 1 MAYQ 51.23 |~ $358500 Tostsosets 17/5/2023
2 2 TUNIO $2.460448  J $ 179700 1055475781 13/6/3023
3 3
4 B B
5 5
6 6
7 7
8 8
9 9
10 10
11 11
12 12
i3 3
14 14
15 15
Resumen de
contrato

CENTRO ORIENTE E.S.E., CONVENIO 0002 DE 2023

PRESTAR SERVICIOS TECNICOS COMO AUXILIAR ENFERMERIA PARA DESARROL?ACHVIDADES ENLA DlRECCION DE AMBULATORIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIO;,ﬁE SALUD

£

Relacién de actividades para el periodo: Dosdos [20230601 /

El auxiliar de enfermeria realizara 1 relevo por semana de 4 horas por hogar acordado

Hasta:2om060 ¢

DESCRIPCION:DELZDESARROLEOQ:
EN GUMPLIMIENTO DE'CAD

Se realizé socializacién por estrategia de relevo cuidador con los lineamientos y se ha

N S, N . . Registro diaria de atencion
con L2 dupla y tendrd en cuenta los descrito en el numeral de proceso de ideatificaciéu. | venido trabajando con el paciente 8
Se espera que el auxiliar de cnfermeria que se asigne a cada hoy da PP : " : .
P q ¢ eniermeria a en OBar puc establecer Se realizd socializacién por estrategia de relevo cuidador con los lincamientos y se ha N . "
una relacion de confianza que le permita encargarse de la totalidad de jomadas de N N N Registro diaria de atencion
N venido trabajando con el paciente
relevo en el hogar que le sea asignado.
E! auxiliar de enfermeria no realizars procedimientos invasivos. Se realizé socializacién por estrategia de relevo cuidador con los lineamicatos yseha | peiciry diaria de atencion
venido trabajando con el paciente
Este acompailamiento o relevo tendrd un enfoque de fortalecimicnto de 1a autonomia, . PRSI N N L .
. " N N N . Se realizé socializacién por estrategia de relevo cuidador con los lineainientos y sc ha N o "
cualificar la labor de cuidado y generar bienestar al cuidador, mejorando asi la calidad N N N Registro diaria de atencion
N venido trabajando con el pacieute
de vida de la dupla,
2% No realizar provedimientos invasivos Se 1:0.11126 sofmhmclén por P:slra\egla de relevo cuidador con los lineamientos y se ha Registro diaria de atencion
'venido trabajando con el paciente
No realizar suministro de medicamentos. Se realizé socializacién por estrategia de relevo cuidador con los lineamientos y se ha . . -
Registro diaria de atencion

venido trabajando con el paciente

Realizar la toma de signos al inicio y al finalizar el relevo

Se realizé socializacién por estrategia de relevo cuidador con los lineamientos y se ha

N N . Registro diaria de atencion
venido trabajando con el paciente B

Si durante el relevo se realiza alguna salida de Ia casa; (salida que serd en los

alrededores del lugar de vivienda de la dupla, y adicionalmente debe hacer parte del

plan de cuidado de la dupla) esta salida deberd estar autorizada por la familia o
cuidador.

Se realiz6 socializacién por estrategia de relevo cuidador con los lineamientos y se ha

. . : Registro diaria de atencion
venido trabajando con el paciente &

En caso de identificarse alteraciones en la toma de signos que pongan en riesgo la vida
de la persona, deberd activarse la ruta de emergencias ¢ informar 2 lider operativa.

Se realizd socializacién por estrategia de relevo cuidador con los lineamientos y se ha

. 3 . Registro diarin de atencion
venido trabajando con el paciente o

El producto final de las atenciones realizadas por la auxiliar de enfermeria serén la

Se realizé socializacién por estrategia de relevo cuidador con los lineamientos y se ha

bitdcora de cada sesién de relevo. Informacién que serd supervisada por el profesional . B . Registro diaria de atencion
N venido trabajando con el paciente

en enfermeria.

Asistencia a comite. Se realizé socializacién por estrategia de relevo cuidador con los lineamientos y se ha Acta de comité

venido trabajande con el paciente

| Entre otras actividades que permitan 12 ejecucion del CONVENIO 0002 DE 2023,
Contenidas en el formato de necesidad de personal que hace parte integral del presente
contrato.

Se realizd socializacién por estrategia de relevo cuidador con los lineamientos y se ha

N N 3 Registro diaria de atencion
venido trabajando con el paciente 8 < ale
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Cuenta de cobro 02- 2023

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051-7

DEBE A:

CARMEN SILDANA CASTRO PEREZ
CC 23764976 DE MONGUA BOYACA

LA SUMA DE:

DOS MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA MIL CUATROCIENTOS
CUARENTA Y OCHO PESOS M/CTE

($2.460.448) -

#
4

Por concepto de:

 Honorarios por prestacion de servicios en cumplimiento del contrato No PS
5442 2023 correspondiente del 01 al 30 de junio de 2023.

4
&

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS TECNICOS COMO AUXILIAR ENFERMERIA PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE AMBULATORIOS DE LA
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.,
CONVENIO 0002 DE 2023

Cordialmente,

Qavuwen SN\ \ora (o e &3
Carmen Sildana Castro Perez

C.C. 23764976

Teléfono: 3202681103

Direccion: Carrera 1 A#41 A 05 sur

No Cuenta 500-80394051-3 AHORROS
Banco popular /

i

/

Fecha: 30 de junio de 2023.
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