SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4504971 de 01 de febrero del 2023
NOMBRE DEL CONTRATISTA: JULY LILIANA VELANDIA TORRES
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: C. de C. No. 1033696250

OBJETO DEL CONTRATO Prestar servicios personales de caracter temporal, orientando la Formacion
Profesional Integral, de acuerdo con la programacién definida por el Centro de Gestidn
Administrativa para las jornadas diurna, nocturna, madrugada y fines de semana en su sede
principal, subsede y organizaciones, ejecutando acciones bajo la modalidad presencial para
Formacidn Titulada y/o Formacién Complementaria y/o acompafiamiento en Etapa Productiva de
la red de conocimiento Gestién Administrativa y Financiera en las areas temadticas: Bibliotecas,

Gestion Administrativa, Gestion Documental y Talento Humano.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1. Atender laformacién presencial de aprendices en el area especifica del respectivo programa
de formacién, en las fases o Competencias establecidas y programadas, y de acuerdo con
las disposiciones normativas expedidas por la autoridad local o nacional en materia
sanitaria, la formacién serd orientada a través de medios tecnolégicos mediante la
modalidad de trabajo en casa.

2. Orientary apoyar a los aprendices en el desarrollo de proyectos formativos y/o productivos
en las respectivas etapas de formacion.

3. Garantizar la actualizaciéon de los contenidos y tecnologias, de las fases o Competencias en
las cuales se desarrolla la formacidn de los aprendices.

4. Asi mismo, de acuerdo con el drea de desempefio para la cual fue seleccionado deberd
orientar la formacion, para desarrollar en los aprendices las competencias del programa.

5. Aplicar durante el periodo de duracidn del contrato, al proceso de certificacion de
competencias segln normas de competencias que aplica a la funcidn Instructor, asi como a
los procesos, que el SENA adelante para certificar habilidades pedagdgicas.

6. Cumplimiento oportuno con las entregas de los distintos formatos y documentos
requeridos en el proceso administrativo; asi como el cargue de evidencias, juicios
evaluativos y demas requerimientos en las diferentes plataformas dispuestas por la entidad.

7. Cumplimiento del manual, estdndares y lineamientos vigentes para la orientacién de
procesos de formacidn a través de ambientes virtuales de aprendizaje.

8. Participar en las actividades de seguridad y salud en el trabajo programadas por el Centroy
acoger las recomendaciones establecidas en el protocolo de bioseguridad aprobado por la
Institucidn.

9. Orientar, apoyar, acompaiar y asesorar en forma permanente e integral a los aprendices
en el proceso de formacién, incluyendo la formulacién y seguimiento de los planes de
mejoramiento que le sean asignados
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10. Participar en las diferentes actividades programadas por el Centro de Formacién,
encaminadas al fortalecimiento del proceso de la Formacién Profesional Integral.

11. Brindar respuesta oportuna a los diferentes requerimientos de la comunidad educativa a
través de los canales de comunicacién dispuestos por la entidad.

12. Proyectar una imagen personal, digna y acorde con su rol de instructor conforme a los
programas de formacién que imparte el Centro

LUGAR DE EJECUCION: Regional Distrito Capital, Sena Centro de Gestién Administrativa, Avenida
Caracas No. 13 -80

PLAZO DE EJECUCION: Hasta el 30 de junio de 2023

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 01 DE FEBRERO DE 2023

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: Hasta el 30 de junio de 2023

VIGENCIA DEL CONTRATO: Cinco (05) meses

VALOR DEL CONTRATO: Veinte millones ciento cuarenta y cinco mil cincuenta pesos ($20.145.050)
SUPERVISOR: Roberto Martinez Castro

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: Cedula de ciudadania Nimero 18.934.684

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO_X__

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES
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Valor total del contrato $20.145.050
Valor Ejecutado $20.145.050
Saldo de pendiente de cancelar al contratista S0
Saldo a liberar S0

BALANCE FINANCIERO:

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS
Orientar Formacidn Profesional Integral a los aprendices segun programacion de fichas.

Acompafiamiento a los aprendices en el desarrollo de procesos formativos y/o productivos

Actualizar contenidos y tecnologias en las diversas competencias del programa de formacién.

Elaboracién y entrega de formatos y documentos requeridos en el proceso académico
administrativo.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

SANCIONES: SI___ NO_X

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_ NO__
GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO_X_ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

o

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO
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Version: 04

Codigo:
GTH- F- 074

Proceso Gestion del Talento Humano

Formato entrega de bienes e informacion de ejecuciéon contractual por el contratista

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA: JULY LILIANA VELANDIA TORRES

IDENTIFICACION

Bogota D.C

DIRECCION U OFICINA DONDE SE EJECUTO EL CONTRATO:

‘FECHA

30/06/2023

NREGIONAL |

Distrito Capital

1.033.696.250

Centro de Gestion Administrativa Coordinacion Jornada Madrugada

NUMERO Y FECHA DE CONTRATO: ‘ CO1.PCCNTR.4504971 del 01 de febrero

CAUSAL DE TERMINACION DEL CONTRATO

LIQUIDACION POR MUTUO CESION LIQUIDACION ANTICIPADA POR TERMINACION %
ACUERDO MUTUO ACUERDO UNILATERAL
DEPENDENCIA SENA ":z’::’ RESPONSABLES

NOMBRES Y APELLIDOS

FIRMA

GESTION DE TIC I

GLORIA DEL PILAR BERNAL PENA

Ja)
o

ADMINISTRACION DE
DOCUMENTOS

DELGADO RINCON

CARLOS JAVIER HERNANDEZ RAMOS Y/O LUIS ESTEBAN

ENTREGA CARNE (A Supervisor
del Contrato en las Regionales y
Centros de Formacién)
SECRETARIA GENERAL

ROBERTO MARTINEZ CASTRO

ALMACEN E INVENTARIOS |

IGenerar reporte de https:/miinventario.sena.edu.c

e
o/Inicio.aspx y anexar al formato, garantizando que no tiene elementos a

su cargo.
SERVICIOS GENERALES,
ADQUISICIONES  (Administracion WAINE ANTONY TRIANA ALBIS
de edificio; Contratacion) i
1
s =

CONTABILIDAD

DARLIN ELENA POMBO JIMENEZ

TESORERIA

DEISY ASTRID CABRERA AHUMADA
!

COORDINACION DE:
AREA/GRUPO/ ACADEMICA

|
ROBERTO MARTINEZ CASTRO

BIBLIOTECA MAGDA ELICETH LUNA AVILA
OTRO
OTRO
=) 7
Ll y/.
SUPERVISOR DE CONTRATO ROBERTO MARTINEZ CASTRO W
L Z- V.4

OTROS :

ELEMENTOS FALTANTES 1 OBLIGACIONES PENDIENTES (Relacionar con sti respectivo valor)

lel[;ijlan a (/egbﬂ‘&

JULY LILIANA VELANDIA TORRES




. Version: 1.01

S ERNA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCESO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA Focha: 15.10.2020
A RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administracion y Control de Bienes SACB, el documento 528537250
NO ha sido registrado en la Base de Datos y por tanto NO registra bienes a cargo.

Fecha de emision del reporte: 23 de Junio de 2023 a las 03:49:29

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aqui relacionados y rendira cuentas de su utilizacion.
Todo ello segtn lo dispuesto sobre este particular en la Constitucion Politica Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21 y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolucion 1378 de 2018 y en las obligaciones
generales de los Contratos de Prestacion de Servicios.

Documento informativo. Para consultas dirjjase a la pagina https://miinventario.sena.edu.co ingresando el nimero de documento del cuentadante.

Grupo de Almacenes e Inventarios.
SENA - Direccién General Pagina 1 de 1



. . CERTIFICADO DE APORTES AL
ogcompensor I miplanilla.com SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

La empresa JULY LILIANA VELANDIA TORRES, identificada con CC nimero 1033696250, aport6 por el empleado
JULY LILIANA VELANDIA TORRES identificado(a) con CC nimero 1033696250 quien se encuentra registrado(a) a la

fecha por concepto de aportes obligatorios al sistema General de Seguridad Social mediante la Planilla Integrada de
Liquidacion de aportes, el periodo de pensidn de 06 - 2023 de la siguiente forma.

NOMBRE IBC TARIFA COTIZACION FSP FSP PERIODO NUMERO DE FECHA DE
APORTE Y/O APORTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA PLANILLA PAGO

CODIGO

ADMINISTRADORA

COTIZANTE
CORRECION

EXONERADO

231001  Colfondos 5 0 30  $1,611,6 0.16000 $257,900 $0 $0  Junio - 68537458  13/06/2023 NO
9 04 2023

EPS037 Nueva Promotorade 5 0 30 $1,611,6 0.12500 $201,500 $0 $0  Junio - 68537458  13/06/2023 NO
Salud - Nueva EPS 9 04 2023

14-23 POSITIVA 5 0 30 $1,611,6 0.00522 $8,500 $0 $0  Junio - 68537458  13/06/2023 NO
COMPANIA DE 9 04 2023

SEGUROS

El presente certificado se expide a los 21 dias del mes Juniode 2023

Este documento esté clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Informacion.



