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CUENTA DE COBRO Nro. 02 - CTO- 65-2023

LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE FLORIDABLANCA
NIT 890.202.024-3

DEBE A:
JUAN GABRIEL ROJAS GOMEZ
C.C. Nro. 91.531.643 de BUCARAMANGA

POR CONCEPTO DE:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN LA GESTION DOCUMENTAL Y
ELABORACION DE INSTRUMENTOS DE GESTION DE LA INFORMACION DE LA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE

FLORIDABLANCA.
VALOR A PAGAR:
TRES MILLONES CIENTO SETENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE
($ 3.175.000, 00
PERIODO DE PAGO: / -

Del 03 de JUNIO al 30 de JUNIO de 2023

PAGO CON TRANSACCION BANCARIA: PAGOEN EFECTIVO: D
BANCO: [TAU

TIPO DE CUENTA: AHORROS

N° CUENTA: 404 — 06024 -1

TITULAR: JUAN GABRIEL ROJAS GOMEZ

BRIEL ROJAS GOMEZ
/531.643 de BUCARAMANGA
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FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES Y
SUPERVISION

GESTION DE CONTRATACION

INFORME DE EJECUCION ACTIVIDADES Y SUPERVISION
CONTRATO DE PRESTACION DE

ASUNTO: INFORME DE CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES CONTRACTUALES DEL

SERVICIOS Nro. 065 DE 2023.

Codigo: F-GCT- 17

Pagina 1 de 4

Numero de contrato

065 - 2023

Fecha del contrato

01 DE MAYO 2023

Contratista

JUAN GABRIEL ROJAS GOMEZ

Identificacién del contratista

91.531.643 DE BUCARAMANGA

=

Objeto del contrato

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIO

TA ’
ELABORACION DE INSTRUMENTOS DE GESTION DE LA INFORMACION DE LA

EMPRESA SOCIAL DEL EST
FLORIDABLANCA.

NALES EN LA GESTION DOCUMEN

ADO HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE

Anticipo del contrato

N/A

Valor del contrato

VEINTICINCO ~ MILLONES

CUATROSCIENTOS MIL  PESOS  M/CTE

($25.400.000)
Valor adicional No. 01 N/A :{
Plazo de ejecucién OCHO (08) MESES
Plazo adicional No. 01 N/A J
ADICION 01: N/A [ ADICION 01: N/A J

CONTRATO: 00000181

No. CDP:

No. RP: CONTRATO: 00000210 | ADICION 01: N/A ADICION 01: N/A
Fecha de inicio: 03 DE MAYO 2023

Acta de suspension: N/A

Acta de reiniciacién: N/A

Fecha  de  terminacion | 54 pe piciEMBRE 2023

efectiva:

Nombre del supervisor

LUIS CARLOS MANTILLA MANTILLA
PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE TALENTO HUMANO

Periodo del presente pago

DESDE: 01/06/2023 7

[ HASTA: 36+06/2023

Valor a pagar por el presente
informe

TRES MILLONES CIENTO SETENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE
(63.175.000.00) :

En la ciudad de Floridablanca, a los treinta (
reunieron el/la Sefor(a) LUIS CARLOS MANTILLA MA
ROJAS GOMEZ, quien comparece en nombre propio en ca
de acuerdo con las condiciones establecidas en el con
el contratista y/o supervisor con relacién a la ejecucién del contrato se observa
son las siguientes:

de actividades y supervision,
documentacién suministrada por

que las actividades representativas realizadas durante el periodo mencionado

1. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS

EVIDENCIAS

30) dias del mes de junio del afio Dos Mil Veintitrés (2023), se
NTILLA, en calidad de SUPERVISOR(A) y JUAN GABRIEL

lidad de Contratista, para suscribir el presente informe
trato. Una vez revisada la

TEM OBLIGACION / ALCANCE

ACTIVIDADES REALIZADAS

Acompanamiento  profesional
en la implementacion de los
instrumentos archivisticos
(Tablas de Retencion
Documental, programa de
gestion documental y plan
institucional de  archivos),
acorde a la ley 594 de 2000 y
los lineamentos trazados por el
archivo general de la nacion.

Capacitacion personalizada de tablas de
retencién documental a las areas de
Laboratorio clinico, consulta externa,
Gerencia.

Capacitacion personalizada de tablas de
retencion documental a las areas de
juridica, costos, contabilidad y
presupuesto.

Documental:
Anexo informe 1 -
actividades.
Anexo informe 2 -
actividades.

CTO 65-2023 de

CTO 65-2023 de

Asesoria en la Aplicacion y/o
2 implementacion de las tablas
de retencion documental,

Acompaiamiento y seguimiento de la
implementacion  del  sistema  de
informacion de gestion documental,
ventanilla dnica durante el mes de mayo.

Documental:
Anexo informe 1 -
actividades.
Anexo informe 2 -
actividades.

CTO 65-2023 de

CTO 65-2023 de

Sede Central Carrera 8 Nro. 3-30 Teléfono: 7000080
Sede Unidad Materno Infantil - UMI Cra. 5 Nro. 6-34 Casco Antiguo

Floridablanca
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FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES Y
SUPERVISION

Cédigo: F-GCT- 17
Version: 1.0

GESTION DE CONTRATACION

ACTIVIDADES REALIZADAS

Pagina 2 de 4 5
EVIDENCIAS

ITEM OBLIGACION / ALCANCE
Apoyo a la implementacion del ;
3 Plarm institucional de Archivos | No aplica para este mes. No aplica para este mes.
PINAR
Apoyo a la implementacién del | Apoyo en armonizar el plan anual de Anexo informe 2 - CTO 65-2023 de
4 |Programa de Gestion | capacitaciones con el plan de actividades.
Documental - PGD. capacitaciones del PGD.
R eppmaing .
Apoyo en la elaboracion del
6 | banco terminoldgico de series y | No aplica para este mes. No aplica para este mes.
subseries documentales
Documental:
Apoyo al procedimiento de o Anexo informe 1 - CTO 65-2023 de
7 transferencias documentales Segu1m|ent9 al Sonograa e actividades.
primarias transferencias documentales. Anexo informe 2 - CTO 65-2023 de
actividades.
nami Documental:
s :ggz?::;g:;edr:?a orgaer:‘izaciél: ::anecset.t’an la orgarlizacién de los archivos Angxg informe 1 - CTO 65-2023 de
de los archivos de gestion de la gestion de los afos 2020 - 2022. aCthd?dES-
vigencia 2020-2023 Ane_xg informe 2 - CTO 65-2023 de
actividades.
Acompanamiento de la disposicion final de
la serie documental Registros dispensacion
sy ordenes de medicamentos de los afios 2018 | Documental:
A°°“;Pa”a,'7"ed"“l’ en 12l 202. Anexo informe 1 - CTO 65-2023 de
9 Zoor Inglog e aorgamzacu.on Acompafiamiento a la disposicion final de | actividades.
e los archivos del archivo : ; ;
central. lé sene” documental registros  de | Anexo informe 2 - CTO 65-2023 de
dispensacion, facturacion, ordenes de |actividades.
laboratorio ubicadas en el centro de salud
zapamanga |l etapa
Apoyo en la elaboracién y
publicacién de los siguientes
Instrumentos de gestion de la
informacion de acuerdo a la ley
1712 de 2014.
10 |sRegistros de activos de |No aplica para este mes. No aplica para este mes.
informacion.
.[ndice  de  informacion
clasificada y reservada.
«Esquema de publicacién de la
informacion.
2, BALANCE FINANCIERO

RELACION Y BALANCE

VALOR INICIAL DEL CONTRATO

$ 25.400.000

VALOR A PAGAR ()

VALOR ADIGIONAL DEL CONTRATO $0

ANTICIPO S0

VALOR A PAGAR (MAYO) $ 3.175.000

VALOR A PAGAR (JUNIO) $ 3.175.000

VALOR A PAGAR () 50
$0

SALDO

$ 19.050.000

SUMAS IGUALES

$ 25.400.500

$ 25.400.000

Forma de pago: La ESE Hospital San Juan de Dios de Floridablanca pagara al contratis
por mensualidades vencidas, teniendo en cuenta las facturas que por la prestaci
contratista, dentro de los noventa (90) dias siguientes a |
constancia y/o certificacion del cumplimiento del objeto contractu
igualmente debera anexar certificacién de pago de aportes parafisca
social integral, asi como los propios del SENA, ICBF, y cajas de compensacion

ta el valor del contrato
6n de los servicios el

a radicacién de la factura, con la respectiva
al suscrita por el supervisor técnico,
les relativos al sistema de seguridad

familiar cuando corresponda y

\

Sede Central Carrera 8 Nro. 3-30 Teléfon
Sede Unidad Materno Infantil - UMI Cra. 5 Nro. 6
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[est oo de cotizacidn Junle 2074
I dhes Joniler 207 %

AREANN

Focha de pago
Hio, de Planilla

APORTE A SALUD Nro, e Autorizacion | 4AmOY )
Ingreso Dase de Cotizacion 42610000
Valor cotizadn Lm0
(L I SANTTAS,

Junie 707 %
W des Yo 2073
L DRIARE

I'eriodo de cotizacion
Fecha de pago
Nro, de Plantlia

APORTE A PENSION Mo, des Autorizacion | 440
Ingreso Base de Collzacion =4 7.06/0,000
Valor cotleado 4421,200
IFondo de Penstones PROTECCION
Periodo de cotlzacion Jurio 2023
Iecha de pago 26 des Junma 202%
Nro. de Plantlla R TTERTARF]
APORTE AL Nro. de Autorizacidn 13480891
Ingreso Base de Cotizacion % 2,670,000
Valor cotizado ' 665,100 ¥~
POSITIVA

ARL,

OBSERVACIONES!

[l contratista ha efecutado a entera satisfaccion (as actividades propias de su objeto contractual, conforme
al Informe do actividades, (as evidenclas relaclonadas y adjuntas al mismo,

Por lo anterfor, se defa constancia que la informacion suministrada en el presente Informe es verazy cumple
con los pardmetros establecidos en (a ejecucidn del objeto del contrato,

Bede Central Carrera § N, 3-30 TeléTono; 7000060
Bode Unidad Materno Infantil = UMI Cra. 6 Nro. 6:34 Casco Antiguo
Floridablancs

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES Y
SUPERVISION

Coédigo: F-GCT- 17
Version: 1.0

GESTION DE CONTRATACION

Pagina 4 de 4

Se expide en Floridablanca - Santander a los treinta (30) dias del mes de junio de Dos Mil Veintitres (2023).

V" CONTRATISTA

ELABORADO POR

JAIME ALBERTO HERNANDEZ
SUAREZ
Asesor Juridico
Contratacion

JUA%CJABRIEL ROJAS GOMEZ

LUIS CARLOS MANTILLA MANTILLA
SUPERVISOR DEL CONTRATO

REVISADO POR

APROBADO POR

OFICINA DE CALIDAD
ESE Hospital San Juan de Dios de
Floridablanca

ESE Hospital San Juan de Dios

OFICINA DE CALIDAD

de Floridablanca

CONTROL DE CAMBIOS
FECHA DE FECHA DE .
VERSION ;
APROBACION IMPLEMENTACION PESERIPCION DEL CAMEIO
23 —
o1 Febrero de 08 Marzo de 2.023 Em\spn 1,m'c1al para el proceso de
2.023 juridica y contratacion

Sede Central Carrera 8 Nro. 3-30 Teléfono: 7000080

Sede Unidad Materna Infantil - UMI Cra. 5 Nro. 6-34 Casco Antiguo

Floridablanca
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JUAN GABRIEL ROJAS GOMEZ
PROFESIONAL C.1.D.B.A.
T.P.625C.CA.

ESE Hospital San Juan de Dios de Floridablanca

30/Jun/2023 05:45 AM
I

Estadistica de Correspondencia Radicada

Clase de documentos: Correspondencia Recibida

Desde: 01/Jun/2023 --- Hasta: 30/Jun/2023

Dependencia

Serie

Cantidad

No clasificado

No clasificado

S
\y

GERENCIA

OTRAS COMUNICACIONES

(=)

JURIDICA

Acciones de Tutela

[
(o)

JURIDICA

ACUERDOS DE PAGO

JURIDICA

CERTIFICACIONES

JURIDICA

Procesos Administrativos

JURIDICA

Procesos ejecutivos

JURIDICA

Procesos laborales

JURIDICA

Procesos por cobros coactivos

wNNNU\HN

- JURIDICA

OTRAS COMUNICACIONES

N

SUB-GERENCIA

CONTRATOS

SUB-GERENCIA

INFORMES

COORDINACION DE

INFORMES

COORDINACION DE

PROGRAMAS

COORDINACION DE

Informes de sifilis

COORDINACION ME

Informes de supervision de co

COORDINACION ME

OTRAS COMUNICACIONES

LABORATORIO

INFORMES

TALENTO HUMANO

CERTIFICACIONES

TALENTO HUMANO

Certificados electronicos de ti

TALENTO HUMANO

OTRAS COMUNICACIONES

(=Y
PlWiRr NP IN|W k= = e

GESTION AMBIENTA

INFORMES

SIAU

PETICIONES, QUEJAS, RECLAM

w
0

CARTERA

Conciliaciones y saneamiento

=

CARTERA

Notificaciones de devolucion g

(o))
(=]

OTAL

241

> -

Estacivis oe Sl clues Taal

$13
ER }

3. Acompaiiamiento en la coordinacién de la organizacién de los archivos del

archivo central.

Acompafamiento al comité Institucional de gestion y desempefio.

Carrera 2 NO 23-70 Paseo del Puente

3209933285
piedecuesta - Santander
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4. Apoyo al procedimiento de transferencias documentales primaria

Se realiza seguimiento de las actividades de transferencia documental primaria dando
apoyo en el mes de junio al 4rea administrativa del hospital, desarroliando 1ornada de
descongestion del depésito de archivo ubicado en el bafio de hombres del 4rea

Carrera 2 NO 23-70 Paseo del Puente
3209933285

piedecuesta - Santander é
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JUAN GABRIEL ROJAS GOMEZ
PROFESIONAL C.I.D.B.A.
T.P. 625 C.CA.

administrativa, se avanza con el cronograma de actividades de transferencia

documentales primarias.

e —

TRANSFERENCIAS DOCUMENTALES PRIMARIAS ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO N

#t de cajas
? Oficina productora recibidas

|GERENCIA |
SUBGERENCA |
CARTERA |
[TESORERW |

oSToS. :
FACTURACION N
SUPERVISOR '
CARTERA
TALENTO HUMANO
L9 ] JURDICA ¢

10 [MANTENMEENTO |
[ 11 |[PRESUPUESTO | !
12 |CONTABILIDAD | | L

H otros Sls?s!sl!lﬂs!s‘slsls!“sls!53“5152”53“5152’5’“

EEInEEnES

5. Acompaiiamiento en la coordinacion de la organizacion de los archivos de

gestion de la vigencia 2020-2023

Avance en la organizacién de los archivos de gestién de los afos 2020 - 2022.

chisr:\?:f::nq:r :;nnEfamientos gener.ales para la ,cfrganizacién, conservacién y consulta de los

ciiisbiancs. manulas Ormlan los ar-ch‘|v'os de gestnor? dej'|a ESE Hospital San Juan de Dios de

do dae tecndl;gos . cua. fas damos inicio de su organizacién el 16 de enero de 2023 con el ingreso
gestion documental que van a desarrollar dicha actividad.

Se ava izacid ;
avam:en;a e.n la f)rgamzacmn de los archivos de gestion 2020-2022 del drea de talento humano
e ejecucion en clasificacion, ordenacion y descripcién del periodo 2020, 2021y 2022 asi:

Carrera 2 N0 23-70 Paseo del Puente
3209933285

piedecuesta - Santander
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JUAN GABRIEL ROJAS GOMEZ
PROFESIONAL C.I.D.B.A.

T.P. 625 C.C.A.
ORGANIZACION 'ﬂ"‘;_‘.'f.i";l-‘wg_l_),: sl | RN TOTA R

20202022 __2019YANTERIORES | TOTALGENERAL _

CAIAS CARPETAS |[CAJAS  |CARPETAS |CAJAS  |CARPETAS

JURIDICA Y CONTRATACION 8 661 7 66l
TALENTO BUNMANO 15 89 16 84 31 173
GERENOA 16 95 5 2 2 117
SUBGERENCIA 2 14 2 14

TESORERA _ 7% 140

T Tar ot Pl VLt | [REREERr =Y 2 106 152 1105

6. Apoyo a la implementacion del Programa de Gestion Documental — PGD.

EL 8 de junio se comparte formalmente un documento como anexo al plan de
capacitaciones de la institucion, con el cronograma de capacitaciones de Gestion
documental, en cumplimiento del programa de gestion documental.

[T c GESTION a Procesce de ApOY0
2?2 ,
| P Geston ds TS humand .
=4 —1 |
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ANEXOS

« Listas de asistencia a reuniones

Listas soporte técnico SIGED

Carrera 2 NO 23-70 Paseo del Puente
3209933285 b
piedecuesta - Santander

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Codigo: F-GC33

sz Verson 20

=~ s CONTROL DE ASISTENCIA Focha vobadan Agoso 022019
(EE = =T
DRGDAPOR. (o657 éa&a" s Eerze? . ] : ~
ek | 09" | 06 | 2023 m 37 m 320 | | 529, ze coturun néww;ﬁé Y Oferr e Fe Ao £ 6-;’7/

b [ ] Reinducritn ] Capaciacion (Mayor 3 4 hores) ] om? [ ] e

= Reusiin [] Bienestar Social [] Socizhzacion @

INCULACION: CPS: Contraio Prestacidn de senvicios; LN: Libre nombramiento y Remocion; PR: Provisionalidad; CA: Camrera Administrative; TO: Trabajador Ofical; PRAC: Pracicante; N- Ninguno.

VINCULACION* :
# NOMEBRE COMPLETO CEDULA bzl ealwo " PROCESO/ OFICINA O ENTIDAD mouau CORREOQ ELECTRONICO FIRMA
= 2 - > [ ccn
vennd hdeth moZin 0> AN Al Trjega PROOSHE- (06 b : ""’i"{\“‘(’““f“‘ U‘»—\. !

@ o [N oo aw || -

-
=3

OBSERVACIONES:

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

-

J /// Cédigo: F-GC08
Bt < CONTROL DE ASISTENCIA Mol
| Fecha aprobacidn: Agoesto-02-2019
Pagina 1de 1
‘ HORA i ! HORA ! =y ’ N .
oo 2025 | mea | 352 | o TED - g Oferardns fi Advop
] Reinduccion [] Capacitacion (Mayor a 4 horas) [] cowo? [ ] ecuse
] Bienestar Social [] Socializacion >1
~NCULACION: CPS: Contrato Prestacion de servicios; LN: Libre nombramiento y Remocion; PR: Provisionalidad; CA: Carrera Administrativa; TO: Trabajador Oficial; PRAC: Practicante; N: Ninguno.
T . | VINCULACION® . TELEFONO! . 1
P NONERE CONPLETO CEDULA cps,m Tonlvo lomnc] w | PROCESOIOFICINAO ENTIDAD | prpycioy CORREQ ELECTRONICO FIRMA
{ - ~
1 Nieele bonidey boggeha 1048 950409 ¥ | Cos¥os 31933410 &3—{'&!@5\‘3\-\\&:‘)« @3\ \or A woles fomzelr £ -
[2
13

| 4]

| 5]

[ §]

:,[

——
[

.
| 9|

—_—_—

% |

1|

o |

o — |

|

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Bienestar Social

Socializacion

[
]

- =
. '_ﬁ“; L
X T
— B
Cédigo: F-GC-08 4
;‘}l‘;? /701'3» Version: 3.0
CA_{‘,_,\\_\.‘;_L‘ / CONTROL DE ASISTENCIA Fecha aprobecion: Noviembre-11-2022
Pagina 1 de
DIRIGIDA POR: Subgerencia
[ B f ]
. HORA _ HORA ; y . .
FECHA: 21 ¢ 06 2023 INICIO : 8:00 FINAL: TEMA |Comlté Institucional de Gestién y Desempefio- MIPG ‘
Induccion I:] Reinduccion Capacitacion (Mayor a 4 horas) LOtro? I:I (Cual?
TIPO:
Reunién

*VINCULACION: CPS: Contrato Prestacion de servicios; P: Planta; PRAC: Practicante; O: Otro.

# NOMBRE COMPLETO CEDULA VNGO _ 1 s stsoicercining ENTipap | TELEFONO/ CORREOQ ELECTRONICO FIRMA
P |rrac] o EXTENSION 3 -

R e 2 WA T 27 Az < =L 7] - Gl Lefyig K)o | Fi=2 |

2 PNV RECEROC . 33N B0 taGenoloet [ [HERRIT IEtReh QEORIS Q 6Ot eni~—

3 een Wbl Cox o9 Y% 194 cbq,\ré Sise Ros3mwleit S\A\J@haff’ Elnd das. G =t Z 9

4 Nl (naas G W3 A o ey > R\ 4 H—1
5 adeieu}ﬂorglama\ctl%( illal_6252Y617 Cén}fo T RIS leghol nicoaoSpLOos AN -G oS, |
¢ |Ana Blry Perqyle [ | 23907724 X -305'\&"-“0‘0 213342 44 e 2 \ oa.cv

7 & LOOTEUCIZT K Covterm. 6L 23S 362 g PYAES R
8 |Marelp Eugeain Yenn Mudioi |63 564- 354 * | Tactumtion 7 He 353 B4 'Facliummoﬁé;’g*f P{fb-/t qocke  YidiCiemy

9 ¢/ Goky Roles Gopary Qr .53/ 8473, & ezt (820 9957285 | Acdavs el Roaw. @ grded =
 Nomarits NotrRaw ot | £a494454 X|_Glededl e 0929 lidul e plor ot g o 2

1 [Ne <o Rol [ea¥xoy ﬂ.wcc&«. \3.643 124 A Der\ICio :hrw\kcz« Lo -Cq882y8 Yt oy : 2l NEN

2 |\fotiop #PT05 DsF7 70| 1 OF8 2eop G 2 COZR B4 0P8 320395 Cro3 fimaipra s 402 Cbrl | o =
13 [ Dedandd Nrlain . - [ ¥R NLT Pl Catyd) Hrlire 1 Z®ATIY | cword mmdx o € gk e "‘f-gi,‘fh ] (
Ul Deoen Gunbeo (62337 739 NV} el NFeene Buorrrar (\c‘L\c.‘JnRO(J‘mhmtu» AN A [
15

16

17

18
OBSERVACIONES:

N

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

e ——-

Cédigo: F-GC-08
Version: 2.0
CONTROL DE ASISTENCIA e

Fecha aprobacién: Agosto-02-2019
DIRIGIDA POR: Péagina 1 de 1
FECHA: | 25 |, A a HORA 2 HORA ’ ’ l —
. - 4 TEMA: z, . . y :
0 2023 INcio: | £°3D FINAL: 4’ 7 : /7 @//’%/fv/y TRD Y (e 72'0"0'7 @é(a, ey e > |

Induccién [ i 0
Reinduccion
TIPO: D
Reunion [:I Bienestar Social l:l

Capacitacion (Mayor a 4 horas)

L Otro? D 4Cudl?

N [

Socializacion

*VINCULACION: CPS: Contrato Prestacion de servicios; LN: Libre nombramiento y Remocitn; PR: Provisionalidad; CA: Carrera Administrativa; TO: Trabajador Oficial; PRAC: Practicante: N Ninguno

b4 NOMBRE COMPLETO CEDULA I; n v;zctl;Ac::N;Mc ; PROCESO/ OFICINA O ENTIDAD ;%Ezg:g: CORREQ ELECTRONICO FIRMA

1, be»// &é«/{ 2*?1’&5 bozez ’ S bgs 3| » é- 2%’/&?/%4[ of I8 yfdf/ro%'( @, 7’»’”( Loz /"‘/ ’\‘"){

2 7 s, eSS D d AP0 CFcr oo Basicpul | WSO S g man Lo Wn(*a%g.ﬁ

e %nkﬂq nan ewchin] uec964c24 [ x Crtrah o Cr do [24563893 [t cncons dbogada@yal . ccy <

s Noa FQH\M\CJCLb“U'H‘C’LDUI 423 2&70364_|x Contic iStaoTiea [MSFs3014 el - e HafGma ; [Cumn MGIU\IT:BHIO'H‘Q*

s |Améita Laqes Badillo 1098.792.:013 Oficina Juridiccd — [3i64352721 lagosbactillooagica @gmeilco) JnablealagolPock:
| 6 lwraf\ THOMO KiCO Ry iooeqais Eesthon Botenendls I6cgz® ttuehnmrbdqmez@qmq'\cﬂa K&ren I&co

7 i e

8

9

10 "

" b i

ﬂ | ——

13

“ | | 1 ]
15 , , ’ 7 ‘
OBSERVACIONES: J

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

M 2
Archivy USTA DE ASISTENCIA Siged
-{{‘sfrﬂ[ Floidablonce. Sin far de Dos

mmAy
s A TJuwe Aﬁ 2023
[ e lEm [T eemse [ ome
- » -~ = i o . [ )
i 49 o coreseiwo Senda emards, /A
LS rh dagq @ & e 3 J“Silwfﬂﬁﬂh A‘"” ~ /

A 'ed‘%"

SOULS ISTApEASSTEGR 514
PSS __.Ti“‘?‘:!'il_ ,gﬁjf’f}ﬁ_.oﬁ"l__._.. Lok lals
B — ____Q__MEO___ ZaZl AT asts e
s O cecnam K} swors [} SOPORIE TECGR VRTUAL
R PR | o 1—-: ":‘P TRAGAIQ AEALZADG e maa |
; erdente carle
Uslonda WD ,“ﬁﬁlh~ e dpw N‘.mgg‘ﬁc_xmr"% AL

&

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

= F
Arfh‘iy\,og LISTA DE ASISTENCIA SigEd
Asprhl de fonids S
S 15 Towo 013
[ comme 3  caracracon @ soeorre recwico - [ TEQNICO ViRTUAL
N [ i s
Nolondo N2 Nerrbanilly |29 [ pm |acomporom il fonr.puddt i tL47

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

