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o Decreto 358 del 05 do marzo del 2020
Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
No. 1.330.2300-SQ00-4791
|_Seguin autorizacién numeracion de la DIAN No. 1764030865221 del 05 de Julio de 2022,

ansacclén: 16 de junio de 2023 .

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccion: CALLE 10 CR6Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

| Ciudad: Santiago de Cali
Nombre y/o Razén Social Beneficiario: CESAR ARBEY GONZALEZ MORALES

Cedula o Nit: 6199536-2 Direccion Beneficiario: CRA 32 # 30-39 PISO 1 TULUA

Teléfono: 3002214950 Correo Electrénico: cesararbeygonzalezm@gmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL
Objeto del Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO
INDUSTRIAL ESPECIALISTA EN GERENCIA FINANCIERA EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLEINN Y LA
GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA
No. RPC: 5600051060 y 5600051061 de fecha 19/05/2023 No. CDP: 5500004204 y 5500004614 de
fecha 06/01/2023 y 13/05/2023
Valor Contrato: VEINTINUEVE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($29.700.000)
Concepto: CUOTA NRO. 2 DEL MES DE JUNIO DE 2023 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO INGENIERO INDUSTRIAL ESPECIALISTA EN GERENGIA FINANCIERA
NRO. 1.330-12.14-0209 DE FECHA 19 DE MAYO DE 20 PLANILLA DE PAGO NRO. 9451438255 Y
PIN/CUS DE PAGO NRO. 2117013834. CONSIGNAR EN LA CUENTA DE AHORROS NRO.
0910204726. PERTENECIENTE AL BANCO BBVA.

Valor: ($4.950.000)
Son: CUATRO MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE
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INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
INGENIERO INDUSTRIAL ESPECIALISTA EN GERENCIA FINANCIERA
CONTRATO: 1.330-12.14-0209 de 19 mayo 2023
CESAR ARBEY GONZALEZ MORALES
CONTRATISTA

Santiago de Cali, junio 16 de 2023

Doctor:

JESUS DAVID ESCARRIA AGUADO
Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestion

Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad

gobernacién del Valle del Cauca
ali

Asunto: Informe de Actividades —-SEGUNDA cuota del contrato de prestacion
servicios PROFESIONALES COMO INGENIERO INDUSTRIAL ESPECIALISTA EN
GERENCIA FINANCIERA No. 1.330-12.14-0209 del 19 de mayo de 2023.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestion
No.1.330-12.14-0209 del 19 de mayo de 2023 entre el Departamento del Va_lle del
Cauca — Secretaria de Desarrollo Econémico — y presento a usted la relacion de
actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de JUNIO de 2023.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO INGENIERO INDUSTRIAL ESPECIALISTA EN
GERENCIA FINANCIERA EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA
POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLEINN Y LA GENERACION DE
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Fecha de Inicio: 19 de mayo de 2023
Fecha de Terminacion: 31 de Octubre de 2023

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacion de apoyo a la gestion relacionado,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1. Apoyar la gestion administrativa y operativa para el adecuado funcionamiento de
los Centros Valle INN y los procesos Misionales de la Secretaria de Desarrollo
Econémico. 2. Brindar informacién sobre el programa Valle INN, asi como de los
programas y proyectos articulados a los centros Valle INN. 3. Orientar, informar y
guiar a los usuarios a lo largo de la ruta de emprendimiento y fortalecimiento
empresarial ofertada por el programa Valle INN. 4. Presentar informes mensuales
sobre la gestion realizada, junto con los respectivos soportes, asi como |Ia
elaboracién de informes segun solicitud del jefe inmediato, supervisor o




Coordinador. 5. Brinda informacién oportuna para la toma de decisiones cuar!c'ig
fuese necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de informacio
dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad. 6. Informar
a la coordinacion de oportunidades detectadas en el programa y generar
Propuestas que permitan su aprovechamiento. 7. Participar activamente en los
Programas de induccién, reinduccion, entrenamiento, capacitacién_y mejoramiento
de la cultura organizacional que se programen desde la coordina_cuon del Centro y
desde el Departamento del Valle del Cauca y sus aliados estratégicos. 8. Promover
los servicios del Centro a socios de su comunidad y a clientes potepc:ales, apoyar
en labores de capacitaciones colectivas, la organizaciéon de fengs, ruedas de
negocio, pitch, evaluacion de planes de negocio y demas eventos liderados por la
Secretaria de Desarrollo Econémico y competitividad. 9. Asistir a las reuniones
convocadas por la Coordinacién del programa, despacho del secretario y
gobernacion. 10. Participar y apoyar las actividades que realice la depepdenma
Propia del sistema de gestion de Calidad MIPG. 11. Las demas que sean asignadas
POr su jefe inmediato, superior o coordinador y que sean necesarias para el
cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, metas, vision y misiéon de la
entidad. 12. Apoyar con Ia divulgacion de todo el contenido que se genera en la
SEDEC por medio de las redes sociales.

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

1. Brindé apoyo a la gestién administrativa y operativa de la SEDEC para el correcto
funcionamiento del Centro Valle INN, mediante la orientacion a los emprendedores
acerca de los programas que se ofrece de planes d enegocios y fortalecimiento
empresarial.

2. Brindé a los usuarios informacion sobre la ruta de emprendimiento y el programa de
fortalecimiento empresarial, con el objetivo de llevarlos por una ruta que les permita
participar de las diferentes convocatorias de Valle INN tiene programadas para la
vigencia 2023.

3. Orienté e informé a los usuarios acerca de la ruta de emprendimeinto y
fortalecimiento empresarial que ofrece el centro Valle INN mediante reuniones
virtuales con emprendedorfes de la region.

4. Presenté el informe mensual de la gestion realizada, junto a los respectivos
soportes, de acuedo a los lineamientos del jefe inmediato y cargo las evidencias en
el drive.

5. Brindé informacion oportuna para la toma de deciones, alimentando |as bases de
datos de emprendedores intersados en participar de los diferentes programas de
emprendimiento y fortalecimiento del centro Valle INN.

6. Informé a la coordinacién sobre oportunidades para realizar alj
que permitan fomentar con mayor efectividad el emprendimie
programas que ofrece la Secretaria de Desarrollo Econémico y

anzas estratégicas
nto a través de los
Competitividad_

7. Participé en las actividades de induccién y entrenamiento programadas
: inmediato en aras de recibir los lineamientos que permitiran dar
metas de la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitivdad.

S por el jefe
cumplimiento a |ag



8.

10.

1.

12.

; ovid
s uines les prom
Sostuve reuniones durante el periodo con e_m_prendedor&s. eatacr‘i a. asi como los de
los servicios del Centro Valle INN y los servicios de la secit glen que permitieron
fortalecimiento empresarial mediante reuniones colectiva vi '
un mayor acercamiento a los emprendedores.

inaciéon de
. ' ocad r la Coordinacion
Asisti de manera regular a las diferentes reuniones conv I asoggmaci on, para hacer
Valle INN y la secretaria de Desarrollo Econémico de la ?omisos contractuales, de
seguimiento a las acciones realizadas de acuerdo a Io_s mmplizada y se analizan las
esta manera se hace retroalimentacién de las gestion rea
oportunidades de mejora.

;i : in el sistema
Cumpli de manera estricta con parametros e informes r-eacl;za(g::;regul:;nE conémico
de gestién de calidad MIPG disefiado desde la Secretaria de

y Competitividad.

. imiento del
Realicé las actividades desigandas por el supervisor paraecé?reiw;g"z': seguir
objeto contractual y a las metas planetadas por la SEZd‘ ot recrones oot
impulsando el emprendimiento en el departa‘mento,. m 'ared s saciales e fa
emprendedores de la zona. Asi mismo realizo dlvulgacuqn en s dal tiabalo
gestion que realiza la SEDEC para mantener la comunidad inform
que realiza la secretaria.

; i , de
Relicé apoyo con la divulgacion en redes sociales como fa:’:ebOCz)kr :||2:tc:argr:;\atrr?o de
las actividades y gestién realizada por la SEDEC y publica ai/ P" del Canca. Asl
SEDEC, que evidencian la gestion en el departamento del Valle rupds o
mismo se compartio estas publicaciones con otros emprendedc?res yg
influencia para dar a concer las gestiones realizadas por la SEDEC.



administrativa y operativa
para el adecuado
funcionamiento de los
Centros Valle INN y los
procesos Misionales de Ja

Secretana de Desarrollo
Econémico.

a la gestién administrativa
y operativa de la SEDEC
para el correcto
funcionamiento del Centro
Valle INN, mediante Ia
orientacién a los
emprendedores acerca de
los programas que se
ofrece de planes d
enegocios y fortalecimiento
empresarial.

No. gc TIVIDADES U
BLIGACIONES ACTIVIDAD DE ACTIVIDADES
ESPECIFICAS DESARROLLADAS EVRENCIA
CONTRACTUALES
1 [Apoyar ~ la  gestién | El contratista brindé apoyo | .

FasewEn

2 | Brindar informacién sobre el | EI contratista brindo a los
programa Valle INN, asi usuarios informacién sobre
como de los programas y la ruta de emprendimiento
proyectos articulados alos |y el programa de
centros Valle INN. fortalecimiento

empresarial, con el objetivo
de llevarios por una ruta
que les permita participar
de las diferentes
convocatorias de Valle INN
tiene programadas para la
vigencia 2023.

3 Orientar, informary guiara | EI contratista oriento e

los usuarios a lo largo de la
ruta de emprendimiento y
fortalecimiento empresarial
ofertada por el programa
Valle INN.

informé a los usuarios
acerca de la ruta de
emprendimeinto y
fortalecimiento empresarial
que ofrece el centro Valle

INN mediante reuniones
virtuales con
emprendedorfes de la

region.




4 | Presentar informes €1 Contratista presentd el (
mensuales sobre la gestion | Informe mensual de la R ! .
realizada, junto con los pestion realizada, junto & .
respectivos soportes, asl 108 respectivos soportes, .

COMo la elaborackdin de de acuedo a los :

Informes segun solicitud del | ineamientos del jefe :

jete Inmediato, supervisor o | inmediato y cargo las

Coordinador evidencias en el drive p— 000 e 8 0o 8
Brndar Informacidn LI contratista  brndd | Se envio a la coordinacion bases

5 | oportuna para latoma de | informacién oportuna para | de datos con emprendedores con
decisiones cuando fuese la toma de declones, | potencial para participar en las
necesano, akmentar las alimentando las bases de | diferentes convocatonas agel
bases de datos y los datos de emprendedores | programa Valie INN
sistemas de informacion Intersados en participar de :
dispuestos por la Secretaria | los diferentes programas
de Desarrollo Econdmicoy | de  emprendimiento Y
Competitividad fortalecimiento  del centro

Valle INN.

6 Informar a la coordinacion | EI contratista Informd a la | Correos electronicos y llamadas
de oportunidades coordinacién sobre | telefdnicas con informacion
detectadas en el programa | oportunidades para realizar | relevante sobre posibles
y generar propuestas que | allanzas estratégicas que | reuniones con entidades aliadas.
permitan su permitan  fomentar  con
aprovechamiento. mayor  efectividad el

emprendimiento__a _través
de los programas que
ofrece la Secretarfa de
Desarrollo  Econdmico Y
Competitividad.

7 Participar activamente en El contratista participé en

los programas de Induccidn,
reinduccion, entrenamiento,
capacitacién y
mejoramiento de la cultura
organizacional que se
programen desde la
coordinacién del Centro y
desde el Departamento del
Valle del Cauca y sus
aliados estratéqicos.

las actividades de
Induccién y entrenamiento
programadas por el Jefe
inmediato en aras de
recibir los lineamientos que
permitiran dar
cumplimiento a las metas
de la Secretarla de
Desarrollo Econémico Yy

Competitivdad.

Se participa en eventos virtuales
para apoyar la divulgacion de la
informacion referente a las
gestiones realizadas por la
SEDEC.




Promover los servicios del
Centro a socios de su
Comunidad y a clientes
Potenciales, apoyar en
labores ge Capacitaciones
Colectivas, la organizacion
de ferias, ruedas de
negocio, pitch, evaluacién

El contratista sostuvo
reuniones durante el
periodo con

emprendedores, a quines
les promovid los servicios
del Centro Valle INN y los
servicios de la secretaria,

coordinador y que sean
necesarias para el
cumplimiento efectivo y
oportuno de los objetivos,
metas, vision y mision de la
entidad.

cumplimiento del objeto
contractual y a las metas
planetadas por la SEDEC

en pro de  seguir
impulsando el
emprendimiento en el
departamento, mediante
reuniones con
emprendedores de la zona.
Asi mismo realizo
divulgacion en redes

sociales de la gestién que
realiza la SEDEC para
mantener la comunidad
informada del trabajo que
realiza la secretaria.

asi como los de
de planes de negocio y fortalecimiento empresarial
demas eventos liderados mediante reuniones
POr la Secretaria de colectiva virtuales, que
Desarrolio Econémico y permitieron un  mayor
Competitividad. acercamiento a  los
— emprendedores.
9 é\smira 1as reuniones El contratista asistié de
Onvocadas por la manera regular a las :
Coordinacién del programa, | diferentes reuniones | Se realizé participacion activa enI
despacho del secretarioy | Convocadas  por  1a| jas reuniones programadas por €
gobernacion. Coordinacion de Valle INN Y | secretario de Desarrolio
la secretaria de Desarmollo | Econémico y Competitividad para
Econémico de 1a | gar cumplimiento a los objetivos
gobe:nacién. gﬂ hacer | contractuales y asi proc‘gger con
seguimiento a acciones ivo plan de accion.
reaizadas de acuerdo a ks | & e3PV P2
compromisos contractuales,
de esta manera se hace
retroalimentaciéon de las
gestion realizada y se
analizan las oportunidades
de mejora.
10 | Participar y apoyar las El contratista cumplié de
actividades que realice la manera  estricta  con | Se cumplié con los parametros del
dependencia propia del parametros e Informes | sistema de gestibn de calidad
sistema de gestion de realizados segun el | MIPG diseflado desde la SEDEC.
Calidad MIPG. sistema de geston de
calidad MIPG diseflado
desde la Secretaria de
Desarrollo Econdmico y
Competitividad.
Las demas que sean El contratista realizd las
asignadas por su jefe actividades desigandas por
11 | inmediato, superior o el supervisor para dar




Apoyar con la divuigacién El contratista realiz6 apoyo | ¢ -~ .

12 | de todo el contenido que se | con Ia divuigacién en redes | === —— = e o =
genera en la SEDEC por | sociales como facebook e | x === A EmIm
medio de las redes instagram, de B | T e
sociales. actividades y  gestin | susmeoooemr SRS

realizada por la SEDEC y |
publicadas por el
secreatrio de SEDEC, que
evidencian la gestion en el
departamento del Valle del
Cauca. Asi mismo se
compartio estas |-
publicaciones con otros
emprendedores y grupos | -

de influencia para dar a

concer las  gestiones
realizadas por la SEDEC.

Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de

zupervisién presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 2 del mes de JUNIO
e 2023.

Cordigimente,

CESAR ARBEY GONZALEZ MORALES
C.¢. 6199536

—
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| INFORMACION GENERAL. DEL. CONTRATO .. el e . G
CONTRATO Prestar los servicios CONVENIO
Contrato niimero: 1.330-12.14-0209 de 19 de mayo de 2023

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500004204 y 5500004614 y RPC No. 5600051060 y
5600051061

1154-1-1001-2320202008-3830102010010000-PI138-101901/1/1/01/11 y 1154-2-1001-2320202008-
3830102010010000-P138-101901/1/1/01/23

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accién, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno) del Plan de
Desarrollo y que serd atendido con este contrato: PROYECTO: PI38-101901-FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTC POR MEDIO DEL. PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA PILAR: LET3: POLOS DE DESARROLLO URBANO PARA LA
COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD. PROGRAMA: 30102, ASOCIATIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL
SUBPROGRAMA: 3010201. FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PARA EL
DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO Y GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA EL DESARROLLO
EMPRESARIAL GESTION

Meta, Actividad e impacto {especificar cada uno) del Plan de Accidn que sera atendida con este contrato:
ACTIVIDAD: 1.2. FORTALECER LA INSTITUCIONALIDAD PARA LA EFICAZ ATENCION DE EMPRENDEDORES Y
MIPYMES TEXTO ESPECIFICO DEL PROYECTO: Que en el marco de la ejecucion del proyecto PI38-101901, desde el
2020 el programa VallelNN ha brindado acompafiamiento a mas de 30.000 emprendedores en un proceso de
fortalecimiento, a través de la asistencia técnica especializada, a lo larga de los 42 municipios del departamento ademas
de beneficiado a 200 emprendedores por medio de la formacion en estética, peluqueria y barberia.

Por ofra parte se ha realizado 103 espacios interactivos, con mas de 29.337 reproducciones y mas de 1.200 personas
conectadas en transmisiones en vivo, en los que se brinda asesoria y se transmite conocimiento para mejorar la gestion
empresarial en las unidades productivas y Mipymes del Valle del Cauca, ademas de logrado articular espacios con las
Camara de Comercio de Cali, asociaciones y agremiaciones, para impuisar la reactivacion econémica del departamento,
apoyando sectores con alto potencial de crecimiento como: economia naranja, la industrializacion del cannabis medicinat
y el agro, entre otros.

Que teniendo en cuenta el alcance del programa y el impacto generado, se hace necesario dar continuidad al proceso
de asistencia técnica y fortalecimiento de emprendedores y unidades economicas ya inscritos en el 2022 que aln no
terminaron ruta de atencitn, de igual manera, se debe garantizar la atencién de los nueve 9 centros VallelNN, y asegurar
el acompafiamiento técnico para la elaboracion de planes de negocio y demdas documentos técnicos para la participacion
en los fondos ValielNN 2023. LINEA DE ACCION: 301. VALLE DEL CAUCA: CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL
DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL OBJETIVO ESPECIFICO LiNEA DE ACCION: Estimular la diversificacion
productiva y el desarrollo econdmico en los polos de desamollo impulsando sus vocaciones productivas, aprovechando
su localizacion estratégica para la instalacion de empresas altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y
consolidacion de areas industriales existentes para la configuracion de clusteres productivos en sistemas de proximidad.
META (S) DE RESULTADO: MR30102001. ATENDER A 40.000 UNIDADES ECONOMICAS EN UN ENTORNO DE
RECUPERACION DURANTE EL PERIODOQ DE GOBIERNQ. META (S) DE PRODUCTO: MP301020100101. OPERAR
9 CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN, PARA LA REACTIVACION ECONOMICA
DURANTE EL CUATRIENIO.

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO INDUSTRIAL
ESPECIALISTA EN GERENCIA FINANCIERA EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE
DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLEINN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL
VALLE DEL CAUCA

Supervisor:  JESUS DAVID ESCARRIA AGUADO
Contratista: CESAR ARBEY GONZALEZ MORALES
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Objetivo de la reunién: esta reunion tlene como objetlvo dejar constanma del cumpllmlento det cronograma
de actividades y plan de trabajo presentado en JUNIO de 2023, CUOTA 2, por lo que se concluye que las
obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el

departamento del Valle del Cauca y 1a secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.

vemmnéunﬂ.cummnem

ES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES -
E DEL/.CONTRATISTA.

Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas
contractuales.

'1. Apoyar la gestuén admmlstratlva y operatlva para el

adecuado funcionamiento de los Centros Valle INN y los
procesos Misionales de la Secretaria de Desarrollo Econémico.
2. Brindar informacion sobre el programa Valle INN, asi como
de los programas y proyectos articulados a los centros Valle
INN. 3. Orientar, informar y guiar a los usuarios a lo largo de {a
ruta de emprendimiento y fortalecimiento empresarial ofertada
por el programa Valle INN. 4. Presentar informes mensuales
sobre la gestidén realizada, junto con los respectivos soportes,
asi como la elaboracién de informes segun solicitud del jefe
inmediato, supervisor o Coordinador. 5. Brinda informacion
oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario,
alimentar las bases de datos y los sistemas de informacidn
dispuestos por la Secretaria de Desarrollc Econdmico y
Competitividad. 6. Informar a la coordinacién de oportunidades
detectadas en el programa y generar propuestas que permitan
su aprovechamiento. 7. Participar activamente en los
programas de induccién, reinduccion, entrenamiento,
capacitacion y mejoramiento de 1a cultura organizacional que
se programen desde la coordinacién del Centro y desde el
Departamento del Valle del Cauca y sus aliados estratégicos. 8.
Promover los servicios del Centro a socios de su comunidad y
a clientes potenciales, apoyar en labores de capacitaciones
colectivas, la organizacion de ferias, ruedas de negocio, pitch,
evaluaciéon de pianes de negocio y demas eventos liderados
por la Secretaria de Desarrollo Econdmico y competitividad. 9.
Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacién del
programa, despacho del secretario y gobernacion. 10.
Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia
propia del sistema de gestion de Calidad MIPG. 11. Las demas
que sean asignadas por su jefe inmediato, superior o
coordinador y que sean necesarias para el cumpiimiento
efectivo y oporiuno de los objetivos, metas, vision y misidn de
la entidad. 12. Apoyar con la divulgacion de todo el contenido
gue se genera en la SEDEC por medio de las redes sociales.

100%



Departamento del Valle del
Cauca

Cadigo: FO-M9-P2-02

Version:
INFORME DE SEGUIMIENTO DE | =002

SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacion Pagina3de 8
Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,

actividades u obligaciones especificas contractuales de

0,
acuerdo con lo programado en el plan de trabajo del mes de 100%
Porcentaje de JUNIO de 2023;
cumplimiento. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales en lo 33.3%

trascurrido en la vigencia del contrato de conformidad con lo
acordado en el mismo:

Otras consideraciones.

Sugerencias

sugerencia Fecha de entrega Responsable

Prorroga, suspensiones o adiciones

Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable

SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

No.

ACTIVIDADES U
OBLIGACIONES
ESPECIFICAS
CONTRACTUALES

ACTIVIDAD
DESARROLLADAS

EVIDENCIA DE ACTIVIDADES

Apoyar la gestion
administrativa y operativa
para el adecuado
funcionamiento de los
Centros Valle INN y los
procesos Misionales de la
Secretaria de Desarrollo
Econdmico.

El contratista brind6 apoyo
a la gestion administrativa
y operativa de la SEDEC
para el correcto
funcionamiento del Centro
Valle INN, mediante Ia
orientacién a los
emprendedores acerca de
los programas que se
ofrece de planes d
enegocios y fortalecimiento
empresarial.

Brindar informacion sobre el
programa Valle INN, asi
como de los programas y
proyectos articulados a los
centros Valle INN.

El contratista brindo a los
usuarios informacidén sobre
la ruta de emprendimiento
y e programa de
fortalecimiento
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empresarial, con el objetivo
de llevarios por una ruta
que les permita participar
de las diferentes
convocatorias de Valle INN
tiene programadas para la
vigencia 2023.

Orientar, informar y guiar a
los usuarios a lo large de la
ruta de emprendimiento y
fortalecimiento empresarial
ofertada por el programa
Valle INN.

El contratista oriento e
infoormé a los usuarios
acerca de la ruta de
emprendimeinto y
fortalecimiento empresarial
que ofrece el centro Valle

INN mediante reuniones
virtuales con
emprendedorfes de la
regién.

u  Fecrviarie de Jevarrolin X

[ Ry — Caondavian y Compenitvdad

= Ecamtmics y Campatiivided - . . -

- Gk, Wl Dl Cxmcy
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U 14 Cpamplisngin i rcarmman e s

ik, o @ hasra e b calk, habdando

Bier 3¢ Cab y S0 DONMLC FESPESINAC 103 ULy

Qererinte et Cymbics Poddrvy, kit Caehoy

COnrbLITIOR 5 FOMETHa U MAYO! CHBMD. o3

hoMmda g T oa 3 bm et

BRI et S el ee o e

500 M3 the GO0 emprendedone £9-0A08
e SOLIN LRTPEL) ©.LOMA DB ¥
‘el aue sakern benehciados con

Presentar informes
mensuales sobre la gestion
realizada, junto con los
respectivos soportes, asi
como la elaboracién de
informes segun solicitud del
jefe inmediato, supervisor o
Coordinador.

El Contratista present6 el
informe mensual de la
gestion realizada, junto a
los respectivos soportes,
de acuedo a los
lineamientos del jefe
inmediato y cargo las
evidencias en el drive.

Brindar informacion
oportuna para ia toma de
decisiones cuando fuese
necesario, alimentar las
bases de datos y los
sistemas de informacion
dispuestos por ia Secretaria
de Desarrollo Econdmico y
Competitividad.

El contratista brindé
informacién oportuna para
la toma de deciones,
alimentando las bases de
datos de emprendedores
intersados en participar de
los diferentes programas
de emprendimiento y
fortalecimiento de! centro
Valie INN.

Se envio a la coordinacion bases
de datos con emprendedores con
potenciai para participar en las
diferentes convocatorias del
pragrama Valie INN

Informar a la coordinacion
de oportunidades
detectadas en el programa
y generar propuestas que

permitan su
aprovechamiento.

El contratista informé a la
coordinacion sobre
oportunidades para realizar
alianzas estratégicas que
permitan fomentar con
mayor  efectividad el
emprendimiento a traves

Correos electronicos y llamadas
telefénicas con informacion
relevante sobre posibles
reuniones con entidades aliadas.
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de los programas que
ofrece la Secretaria de
Desarrollo Econémico y

Competitividad.
7 Participar activamente en El contratista participd en
los programas de induccion, | las actividades de | Se participa en eventos virtuales

reinduccién, entrenamiento,
capacitacién y
mejoramiento de la cuiltura
organizacional que se
programen desde la
coordinacion del Centro y
desde el Departamento det
Valie del Cauca y sus
aliados estratégicos.

induccion y entrenamiento
programadas por el jefe
inmediato en aras de
recibir los lineamientos que
permitiran dar
cumplimiento a las metas
de ia Secretaria de
Desarrolio Econémico y
Competitivdad.

para apoyar la divulgacion de la
informacién referente a fas
gestiones realizadas por la
SEDEC.

8 Promover los servicios del
Centro a socios de su
comunidad y a clientes
potenciales, apoyar en
labores de capacitaciones
colectivas, la organizacién
de ferias, ruedas de
negocio, pitch, evaluacion
de planes de negocio y
demas eventos liderados
por la Secretaria de
Desarrollo Econdémico y
competitividad.

El coniratista sostuvo
reuniones durante el
periodo con
emprendedores, a quines
les promovié los servicios
del Centro Valle INN y los
servicios de la secretaria,
asi como los de
fortalecimiento empresarial
mediante reuniones
colectiva virtuales, que
permitieron un  mayor
acercamiento a los
emprendedores.

9 Asistir a las reuniones
convocadas por la
Coordinacién del programa,
despacho del secretario y
gobernacion.

El contratista asistio de
manera regular a las
diferentes reuniones
convocadas por la
Coordinacién de Valle INN y
la secretaria de Desarrollo
Econdémico de la
gobemacion, para hacer
seguimiento a las acciones
realizadas de acuerdo a los
compromisos contractuales,
de esta manera se hace
refroalimentacion de las
gestion realizada y se
analizan las oportunidades
de mejora.

Se realizd participacién activa en
las reuniones programadas por el
secretario de Desarrollo
Econdmico y Competitividad para
dar cumplimiento a los objetivos
contractuales y asi proceder con
el respectivo plan de accion.
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Participar y apoyar las
actividades que realice la
dependencia propia del
sistema de gestion de
Calidad MIPG.

El contratista cumpli¢ de

manera estricta con
parametros e informes
realizados seguln el

sistema de gestibn de
calidad MIPG disefiado
desde la Secretaria de
Desarroilo Econdémico vy
Competitividad.

Se cumplié con ios parametros del

sistema de gestion

MIPG disefiado desde la SEDEC.

de calidad

Las demas que sean
asignadas por su jefe

El contratista realizé las
actividades desigandas por

11 | inmediato, superior o el supervisor para dar
coordinador y que sean cumplimiento det objeto
necesarias para el contractual y a las metas
cumplimiento efectivo y planetadas por la SEDEC
oportuno de los objetivos, en pro de seguir
metas, visidn y mision de la | impulsando el
entidad. emprendimiento  en @l |1 deenonens s
departamento, mediante |72
reuniones con
emprendedores de la zona.
Asi mismo realizo
divulgacion en redes
sociales de la gestion gue
realiza la SEDEC para
mantener la comunidad
informada del trabajo que
realiza ia secretaria.
Apoyar con la divulgacion El contratista realizé apoyo | « <
12 | de todo el contenido que se | con la divulgacién en redes | == e

genera en la SEDEC por
medio de las redes
sociales.

sociales como facebook e
instagram, de las
actividades y  gestion

realizada por la SEDEC vy | =
por el |

publicadas
secreatrio de SEDEC, que
evidencian la gestién en el
departamento dei Valle del
Cauca. Asi mismo se
compartio estas
publicaciones con otros
emprendedores y grupos
de influencia para dar a

T L plazolets O San Frencisco se feng e ol

eneris y entusymo 260 emarendedores de
tarbevia. tecnologia y consliuceun, oo e

£ £n una Cab chaca, valaremon nuestros
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concer las  gestiones
realizadas por la SEDEC.
SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensién y Arl, para lo cual
se adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 9451438255 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 2117013834. segin
la clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de
acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun ia Ley
80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el
contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o
prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento

segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003.

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

B TR

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

COSTOS DEL CONTRATO
Concepto Val Obs .
Concepto Valor (Anticipo, ator ervacio
P avances, Fecha de pago pago nes
N pagos)
Va"f,’;,’,f,’f;f; el $29.700.000 CUOTA 1 JUNIO/2023 4.950.000 | Cancelada
Valor Adiciones $
Reajustes 3
Actualizacion de
precios $
Total del
Va'gf,,,,‘;zo ¢ $29.700.000
Valor pagado $4.950.000
Valor causado que no
Valor total efecutado $9.900.000
Valor saldo por
ejecutar $19.800.000
Intereses moratorios $

[SEGUIMIENTO

NO APLICA
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| objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral
alguna con el Departamento segan el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.

El contratista realiz6 los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social.
SIN NOVEDAD

N

Fecha del préximo informe 19 de julio de 2023

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:
16 dias del mes de junio de 2023

SCARRIA AGUADO
de Apoyo a la Gestion

™ Elaboré Revisé Aprobé
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girén Gestion y Desempefio

Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez
Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector

Profesional Universitario, | de Contratacién Acta No. 002
_Contratistas . _
Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019
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Confirmacion Transaccion PSE - CUS 2117013834

De: serviciopse@achcolombia.com.co
Para: cesarharbey@yahoo.com

Fecha: sdbado, 3 de junio de 2023, 10:22 a. m. GMT-5

jHola, CESAR ARBEY GONZALEZ MORALES

Gracias por utilizar los servicios de BANCO BBVA
COLOMBIA S.A. y PSE. los siguientes son los datos
de tu transaccion:

Estado de la Transaccion: Aprobada

CUS: 2117013834

Empresa: APORTES EN LINEA

Descripcion: Pago de la Planilla de aportes con clave: 9451438255
Valor de la Transaccion: $ 574.700

Fecha de Transaccion: 03/06/2023

Ten en cuenta estos tips de seguridad
EDigita siempre manualmente la direccién del portal de tu Banco para asegurar que no estas siendo
redirigido a un sitio que suplanta a tu Entidad Financiera.

QUtiliza dispositivos de uso personal o confiable para realizar tus pagos.

EProcura cambiar tus contrasefias bancarias frencuentemente.

1de2 22/06/2023, 1:12 p. m.
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https://www.linkedin.com/company/transacciones-ach/
https://www.linkedin.com/company/transacciones-ach/
https://twitter.com/ACHColombia_
https://twitter.com/ACHColombia_
https://www.facebook.com/ACHColombiaOficial
https://www.facebook.com/ACHColombiaOficial
https://www.youtube.com/channel/UCmc_nqNv0MjYxizCScRTSVQ
https://www.youtube.com/channel/UCmc_nqNv0MjYxizCScRTSVQ

3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerTgBoFSENA e
CC 6199536 GONZALEZ MORALES CESAR ARBEY INDEPENDIENTE PRINCIPAL carrera 32 30 39 TULUA-VALLE 2237193 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-05 2023-05 2117013834 9451438255 | 2023/06/09 2023/06/05 | BANCO BBVA COLOMBIA S.A. 0 $574,700
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
1 |cc 6199536 GONZALEZ MORALES (230301 30 $1,980,000 $316,800  EPS017| 30 $1,980,000 $247,500 0 $0 S0 14-23( 30 $1,980,000 $10,400| 0 $0
CESAR ARBEY
Total Afi"ados( 1) $1,980,000 $316,800 $1,980,000 $247,500 $0 $0 $1,980,000 $10,400 $0

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT bv AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $316,800 $0 $0 $316,800
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $316,800 $0 $0 $316,800
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $10,400 $0 $0 $10,400
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $10,400 S0 $0 $10,400
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $247,500 $0 $0 $247,500
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 1 $247,500 $0 S0 $247,500

1 $574,700 $0 $0 $574,700

Pagina 1 de 1 2023/06/06 09:17 PM



