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Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

No. 1.330.2300-SQ00-4653
Segun autorizacion numeracion de la DIAN No. 18764030865221 del 05 de julio de 2022.

Fecha de la Transaccién: 16 de junio de 2023

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccion: CALLE 10 CR6 Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: DIEGO FERNANDO FERNANDEZ HURTADO

Cedula o Nit: 1144145610-1 Direccién Beneficiario: Urbanizacion siglo 21 f 12

Teléfono: 3022379738 Correo Electrénico: diego.fernando.fernandez91@gmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA
DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA, POR MEDIO DEL
PROGRAMA VALLEINN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL
CAUCA.

No. RPC: '5600048996 de fecha 22/02/2023 No. CDP: '5500004204 de fecha 6/01/2023
Valor Contrato: CATORCE MILLONES QUINIENTOS VEINTE MIL PESOS M/CTE ($14.520.000)

Concepto: CUOTA NRO. 5 DEL MES DE JUNIO DE 2023 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS APOYO A LA
GESTION NRO. 1.330-12.14-0072 DE FECHA 18 DE FEBRERO DE 2023, PLANILLA DE PAGO NRO.
4498079531 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 9994584597. CONSIGNAR EN LA CUENTA DE AHORROS
NRO.470234725. PERTENECIENTE AL BANCO DE BOGOTA.

Valor: ($2.420.000)

Son: DOS MILLONES CUATROCIENTOS VEINTE MIL PESOS M/CTE

DIEGO FERNANDO FERNANDEZ HURTADO
Cedula: 1.144.145.610

Elaboracion Revision Aprobacion
Edwin Alberto Mufioz Holguin Revisado:
William G. Achicanoy L. Comité Institucional de Gestion y
Fernando Botero Mufioz Yamile Hernandez Cortes Desempefio
Cargo: Cargo: Acta No. 09
Profesional Universitario Contratista Subdirectora de Contaduria
Fecha: 31/07/2020 Fecha: 31/07/2020 Fecha: 06/08/2020




INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS APOYO A LA GESTION
CONTRATO: 1.330-12.14-0072 de 18 febrero 2023
DIEGO FERNANDO FERNANDEZ HURTADO
CONTRATISTA

Santiago de Cali, junio 16 de 2023

Doctor:

JESUS DAVID ESCARRIA AGUADO

Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestién
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades —QUINTA cuota del contrato de prestacion
servicios APOYO A LA GESTION No. 1.330-12.14-0072 del 18 de febrero de 2023.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestion
N0.1.330-12.14-0072 del 18 de febrero de 2023 entre el Departamento del Valle del
Cauca — Secretaria de Desarrollo Econdmico — y presento a usted la relacién de
actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de JUNIO de 2023.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA,
POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLEINN Y LA GENERACION DE
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA.

Fecha de Inicio: 18 de febrero de 2023
Fecha de Terminacion: 31 de Julio de 2023

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacion de apoyo a la gestion relacionado,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1. Brindar apoyo administrativo y operativo al centro ValleINN al cual fue asignado.
2.Apoyar el proceso de asistencia técnica de emprenderos, unidades productivas y
MiPymes, segun lineamientos del programa ValleINN 3. Brindar apoyo en la
tabulacion y digitalizacién de la informacién resultante de la prestacion del servicio
en el centro ValleINN asignado, para su posterior reporte, segun lineamientos de la
Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad. 4. Brindar apoyo logistico y
operativo en los diferentes eventos generados en torno al programa ValleINN 5.
Apoyar el proceso de control documental en el centro ValleINN asignado, segun
lineamientos de la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad y la
normativa de archivo vigente 6. Las demas que le sean asignadas para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.



En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

1. Brindar apoyo administrativo y operativo al centro ValleINN al cual fue asignado.

Brindé apoyo en el mes de junio a la SEDEC en distintas tareas operativas, como el
relacionamiento de documentacion, la captura de datos de manera digital de los
ciudadanos que buscan ser parte del programa ValleINN, orientacion a los
ciudadanos que buscaban informacion mediante de las redes sociales acerca de
fechas y requerimientos para hacer parte de esta gran oportunidad, ademas de la
divulgacion de informacion relevante sobre el programa.
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2.Apoyar el proceso de asistencia técnica de emprenderos, unidades productivas y
MiPymes, segun lineamientos del programa ValleINN.

Realicé seguimiento en el mes de junio a proyectos por parte de distintos
emprendedores, entre ellos el del Sefiora Vanessa Bohérquez quien tiene como
idea de negocio el servicio de masajes terapéuticos, para lo cual requirio
informacion acerca de cdmo hacer parte del programa, para lo cual se le hizo una
videollamada para reconocer sus necesidades y mejorar sus posibilidades de crecer
en el mercado.



3. Brindar apoyo en la tabulacion y digitalizacion de la informacion resultante de la
prestacion del servicio en el centro ValleINN asignado, para su posterior reporte,
segun lineamientos de la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad.

Apoyé en el mes de junio en la tabulacion de los datos provenientes de los distintos
emprendedores que se acercaron al centro ValleINN en este mes, afiadiendo y
alimentando la base de datos de emprendedores del Valle del Cauca, permitiendo
ser contactados y tenidos en cuenta con sus distintos proyectos, ejecutando una
importante tarea en el proceso de seguimiento que se le haran a estos proyectos
contribuyendo al desarrollo del programa.




4. Brindar apoyo logistico y operativo en los diferentes eventos generados en torno al
programa ValleINN

Apoyé en los distintos eventos realizados en el mes de junio que se realizaron en torno al
programa ValleINN, especificamente en la entrega de insumos a los distintos proyectos por
parte de los emprendedores del Valle del Cauca a lo largo del mes, entre los cuales se
encuentran el de la ciudad de Cali del sector agropecuario, construccion, e industrial donde
se mostraron muy buenas ideas de negocio y otros emprendimientos que se veran muy
beneficiados al poder ampliar sus alcances con estos valiosos recursos, demostrando un
ambiente positivo para los distintos negocios que mejoran y emprenden su recorrido en el
mercado, apoyando la economia local.




5. Apoyar el proceso de control documental en el centro ValleINN asignado, segun
lineamientos de la Secretaria de Desarrollo Economico y Competitividad y la
normativa de archivo vigente

Apoyé en el mes de junio a los procesos de gestion documental en el centro
ValleINN gestionando y archivando documentos del afio 2019, entre los cuales se
encuentran actas, formatos y cronogramas diligenciados de inscripcion al programa
ValleINN, informes de contratistas, actas de reunion, formatos antiguos vy listas de
archivos anteriores, todo esto dispuesto en su propia caja con se respectivo rétulo
permitiendo su consulta u otro procedimiento en el futuro si asi se requiere.




6. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y
estén acorde con la naturaleza del contrato.

Comparti distintas publicaciones que hizo la SEDEC en el mes de junio en sus
respectivas redes sociales, especialmente en las redes sociales Facebook y Twitter,
aportando mayor divulgacion de la informacion y dando mayor alcance a las
oportunidades que desarrolla la SEDEC para los emprendedores de la region.
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Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de
supervision presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 5 del mes de JUNIO
de 2023.

Cordialmente,
/ l| .

g

DIEGO FERNANDO FERNANDEZ HURTADO
C.C. 1144145610
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CONTRATO  Prestar los servicios CONVENIO
Contrato ntimero: 1.330-12.14-0072 de 18 de febrero de 2023

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No '5500004204 y RPC No. 5600048996
1154/1-1001/2-320202008/3830102010010000/P133-101901/1/1/01/11

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accién, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno) del Plan de
Desarrolio y que sera atendido con este contrato: PROYECTO: PI38-101901-FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA PILAR: LET3: POLOS DE DESARROLLO URBANO PARA LA
COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD PROGRAMA: 30102 ASOCIATIVIDAD Y DESARRQOLLO EMPRESARIAL
SUBPROGRAMA: 3010201 FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PARA EL
PESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO Y GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA EL DESARROLLO
EMPRESARIAL GESTION

Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accion que seri atendida con este confrato:
ACTIVIDAD: 1.2 Fortalecer la institucionalidad para la eficaz atencién de emprendedores y Mipymes TEXTO
ESPECIFICO DEL PROYECTO: Que en el marco de la ejecucién del proyecto P138-101901, desde el 2020 el programa
ValletNN ha brindade acomparniamiento a mas de 30000 emprendedores en un proceso de fortalecimiento, a través de la
asistencia tecnica especializada, a lo largo de los 42 municipios del departamento ademas de beneficiado a 200
emprendedores por medio de la formacion en estética, pelugueria y barberia

For ofra parte se ha realizado 103 espacios interactivos, con mas de 29337 reproducciones y mas de 1200 personas
conectadas en {ransmisiones en vivo, en los que se brinda asesoria y se transmite conocimiento para mejorar la gestion
empresarial en las unidades productivas y Mipymes del Valle del Cauca, ademas de logrado articular espacios con las
Camara de Comercio de Cali, asociaciones y agremiaciones, para impulsar |a reactivacion economica del departamento,
apoyando sectores con alto potencial de crecimiento como: economia naranja, la industrializacién del cannabis medicinal
y el agro, entre otros

Que teniendo en cuenta el alcance del programa y el impacto generado, se hace necesario dar continuidad al procesa
de asistencia técnica y fortalecimiento de emprendedores y unidades economicas ya inscritos en el 2022 gue adn no
terminaron ruta de atencion, de igual manera, se debe garantizar la atencion de los nueve 9 centros Valle!NN, y asegurar
2l acompafiamiento técnico para la elaboracién de planes de negocio y demas documentos técnicos para la participacion
en los fondos ValleINN 2023 LINEA DE ACCION: 301 VALLE DEL CAUCA: CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL
DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL OBJETIVO ESPECIFICO LINEA DE ACCION: Estimular la diversificacion
productiva y el desarrollo econdmico en los polos de desarrolto impuisando sus vocaciones productivas, aprovechando
su localizacion estratégica para la instalacion de empresas altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y
consolidacion de &reas industriales existentes para la configuracion de clisteres productivos en sistemas de proximidad
META (S} DE RESULTADO: MR30102001 Atender a 40000 unidades econdmicas en un entorna de recuperacion
durante el periodo de gobierno META (S) DE PRODUCTO: MP301020100101 Operar 9 centros de emprendimiento e
innovacidn Valle INN, para la reactivacion econémica durante el cuatrienio

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTQ DEL
EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA, POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLEINN Y LA GENERACION DE
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA.

Supervisor:  JESUS DAVID ESCARRIA AGUADO
Contratista: DIEGO FERNANDO FERNANDEZ HURTADO

J DEL INFORME

Objetwo de la reunion: esta reunion tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma
de actividades y plan de trabajo presentado en JUNIO de 2023, CUGTA 5, por lo que se concluye que las
obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el
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departamento del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad.

IRE ey g R

IONES

Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas
contractuales.

Porcentaje de
cumplimiento.

Otras consideraciones.

Sugerencias

cual fue asignado. 2. Apoyar el proceso de asistencia técnica de
emprenderos, unidades productivas y MiPymes, segun
lineamientos del programa ValleINN 3. Brindar apoyo en la
tabulacion y digitalizacion de la informacion resultante de la
. prestacién del servicio en el centro VallelNN asignado, para su |

posterior reporte, segun lineamientos de la Secretaria de
Desarrollo Economico y Competitividad. 4. Brindar apoyo
logistico y operativo en los diferentes eventos generados en
torno al programa ValleINN 5. Apoyar el proceso de control
documental en el centro VallelNN asignado, segun
lineamientos de la Secretaria de Desarrollo Econdmico vy
Competitividad y la normativa de archivo vigente 6. Las demas
gue le sean asignadas para el cumplimiento del objeto
cantractual y estén acorde con ia naturaleza del contrato.
Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales de
acuerdo con lo programado en el plan de trabajo del mes de
JUNIO de 2023

- 100%

100%

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales en lo
trascurridgo en la vigencia det contrato de conformidad con lo
acordado en el mismo:

83,3%

sugerencia Fecha de entrega | Responsable

Prorroga, suspensiones o adiciones

Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable
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- SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

1. Brindar apoyo administrativo y operativo al centro ValleINN al cual fue asignado.

El contratista brindé apoyo en el mes de junio a la SEDEC en distintas tareas operativas,
como el refacionamiento de documentacion, la captura de datos de manera digital de los
ciudadanos que buscan ser parte del programa ValleINN, orientacion a los ciudadanos que
buscaban informacion mediante de las redes sociales acerca de fechas y requerimientos
para hacer parte de esta gran oportunidad, ademas de la divulgacion de informacion
relevante sobre el programa.
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2.Apoyar el proceso de asistencia técnica de emprenderos, unidades productivas y MiPymes,
segun lineamientos del programa ValeINN.

El contratista realizé seguimiento en el mes de junio a proyectos por parte de distintos
emprendedores, entre ellos el del Sefiora Vanessa Bohérquez quien tiene como idea de
negocio el servicio de masajes terapéuticos, para lo cual requirié informacién acerca de como
hacer parte del programa, para lo cual se le hizo una videcllamada para reconocer sus
necesidades y mejorar sus posibilidades de crecer en el mercado.

3. Brindar apoyo en la tabulacion y digitalizacion de la informacion resultante de la prestacion de!
servicio en el centro VallelNN asignado, para su posterior reporte, segun lineamientos de la
Secretaria de Desarrollo Econdémico y Competitividad.

El contratista apoyd en el mes de junio en la tabulacion de los datos provenientes de los distintos
emprendedores que se acercaron al centro ValleINN en este mes, anadiendo y alimentando la base
de datos de emprendedores del Valle del Cauca, permitiendo ser contactados y tenidos en cuenta
con sus distontos proyectos, ejecutando una importante tarea en el proceso de seguimiento que se le

haran a estos proyectos contribuyendo al desarrollo del programa.
P
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4. Brindar apoyo fogistico y operativo en los diferentes eventos generados en torno al programa
ValleINN

El contratista apoyo en los distintos eventos realizados en el mes de junio que se realizaron en torno
al programa ValleINN, especificamente en la entrega de insumos a los distintos proyectos por parte
de los emprendedores del Valle del Cauca a lo largo del mes, entre los cuales se encuentran el de la
ciudad de Cali del sector agropecuario, construccion, e industrial donde se mostraron muy buenas
ideas de negocio y otros emprendimientos que se veran muy beneficiados al poder ampliar sus
alcances con estos valiosos recursos, demostrando un ambiente positivo para los distintos negocios
gue mejoran y emprenden su recorrido en el mercado, apoyando la economia local.
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5. Apoyar el proceso de control documental en el centro VallelNN asignado, segun lineamientos de la

Secretaria de Desarrolio Econdmico y Competitividad y la normativa de archivo vigente

El contratista apoy® en el mes de junio a los procesos de gestidon documental en el centro ValleINN
gestionando y archivando documentos del afio 2019, entre los cuales se encuentran actas, formatos y
cronogramas diligenciados de inscripcion al programa ValleINN, informes de contratistas, actas de
reunion, formatos antiguos vy listas de archivos anteriores, todo esto dispuesto en su propia caja con

se respectivo rotuto permitiendo su consulta u otro procedimiento en el futuro si asi se requiere.
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6. Las demas que ie sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con
la naturaleza del contrato.

El contratista compartié distintas publicaciones que hizo la SEDEC en el mes de junio en sus
respectivas redes sociales, especialmente en las redes sociales Facebook y Twitter,
aportando mayor divulgacion de la informacién y dando mayor alcance a las oportunidades
que desarrolla la SEDEC para los emprendedores de |a region.
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El contratnsta ha cumphdo con el pago oportuno de los aportes iegales de Salud, Pension y Arl, para lo cuai
se adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 4498079531 Y PIN/ICUS DE PAGO NRO. 9994584597. segun la
clausula vigésima primera del contrato v la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de
acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley
80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el
contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o
prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento
_segun el numeral 3 def articulo 32 de la Ley 80 de 2003,
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COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto val ob .
Concepto Valor (Anticipo, alor servacio
P avances, Fecha de page pago nes
. pagos) .
va’zg?;gta; del $14.520.000 CUQTA % MARZO/2023 2.420.000 Cancelada
Valor Adiciones $ CUOTA 2 MARZ0/2023 2.420.000 Cancelada
Reajustes $ CUOTA 3 ABRIL/2023 2420000 Cancelada
Actualizacion de )
precios g CUOTA 4 MAYQ/2023 2420000 Cancelada
Valor Total del
Contrato $14.520.000
Valor pagado $9.680.000 §
Valor causado que no o |
se ha pagado $2.420.000 N
Valor total ejecutado $12.100.000
Valor saldo por |
______ ejecutar $2.420.000 JI
Intereses moratorios $ 1
SEGUINIENT ]
NO APLICA
[ SEGUIMIENTO JURIDICO

El objeto se ha desarroliado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1180 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segiin la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1895, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratisia hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral
alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.

El contratista realq;o los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social,
[INFORME 808}

SIN NOVEDAD

SIN NOVEDAD




Departamento del Valle del Codigo: FO-M9-P2-02
Cauca
s g Versién:02
TR INFORME DE SEGUIMIENTO DE
e 4] SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacion Pagina9de 9
Fecha del préximo informe 19 de julio de 2023
Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:
16 dias del mes de junio de 2023
JESUSD ARRIA AGUADO
Subdi ico de Apoyo a ia Gestidn
C.
Elaboré Reviso Aprobé
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girén Gestion y Desempefio

Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector
Profesional Universitario, | de Contratacion

Contratistas

Firma: Firma:

Acta No. 002

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

A

ancoomeva

[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1144145610 | | NOMERO PLANILLA: 4498079531  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: DIEGO FERNANDO FERNANDEZ HURTADO || pER|ODO COTIZACION OTROS MES mayo ANO 2023  PERIODO COTIZACION SALUD: MES mayo ARO 2023
CIUDAD/MUNICIPIO: JAMUNDI DEPARTAMENTO: VALLE || DiAS DE MORA: 1
DIRECCION: CRA11-10 TELEFONO: 3022379 || FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2023/06/06 NUMERO AUTORIZACION: 9994584597
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Comercio al por mayor de computadores, equipo per
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
( TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CcODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $ 185.600 $0 $0 $0 $0 $300 $0 $ 185.600 $300 $ 185.900
'SUBTOTALES: $ 185.600 $300 $ 185.900
( TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA \o. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES|  NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 1 $0 $0 $0 $ 145.000 $0 $ 200 $0 $ 145.000 $200 $0 $ 145.200
'SUBTOTALES: $ 145.000 $200 $0 $ 145.200
( TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. coTizafES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CcODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S A. il $0 $0 $0 $6.100 $6.100 $ 100 $0 $6.200
'SUBTOTALES: $6.100 $ 100 $0 $6.200
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
olel . < PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % E E g O | F|lUuooX a = z = w < Q o o 5 FSP POIRTES INDICADOR 5 |C_) CENTRO 8
Ne - NOMBRES A s|Zlo5|z|ugggglel oo F|Q|lo|=| £ 29| O ) VOLUNTARIQS TOTAL 3} .. |VALOR| TOTAL 3} TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTEICOTIZANTE| BASICO |SALARIO = | X ||| > > w0 = > < > — |
SEEE O O - ADMIN |g  IBC [COTIZACION TARIFA | \popre | ADMIN o IBC |COTIZACION| \pees| apogre | ADMIN | 1BC DE APORTE ADMIN | 5o DO P TE APORTEAPORTE APORTE
SIx|EF = SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 = TRABAJO
1 cC FERNANDEZ|[NDEPENDIE $1.160.000 NO 230301- |30 $ $185.600 $0 $0 $0 $0 Normal $ 185.600CIA 30 $§  $145.000 $0 $145.00014-23- 30 $114414561| $6.100 $0 $0 $0 $0 $0 $0
1144145610 SURTADO T o PORVENIR| | 1.160.000 SURAMERI| | 1.160.000 POSITIVA | | 1.160.000
FERNANDO PRESTACION CANA DE COMPANI
DE SERVICIO A DE
SERVICIOS S DE SEGUROS
SALUD SA.
2023/06/06 2:229 PM  USUARIO: SOI YRODRIGUEZ PAGINA 1 DE 1



