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Villavicencio, 28 de junio del 2023.

En cumplimiento de lo dispuesto en los numerales 7° y 12° del articulo 25 y el numeral 3 del articulo
32 de laLey 80 de 1993, adicionalmente atendiendo el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion del decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, se

elabora el presente estudio previo para la prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

1-DESCRIPCION DE LA NECESIDAD - JUSTIFICACION

Mediante Ordenanza 026 del 29 de noviembre de 1986 se creé el Instituto de Cultura y Turismo del
Meta, el cual fue transformado posteriormente mediante Acto administrativo nimero 305 del 27 de
mayo de 1998, por la cual, entre otras disposiciones, se modificé la denominacién a “Instituto de
Turismo del Meta”; mediante Decreto 432 de 2014 se le otorgd facultades al Gobernador para
organizar su estructura orgénica y funciones sobre su organizacion y funcionamiento.

El Instituto de Turismo del Meta, tiene como objetivo primordial en su misién liderar y promocionar
el desarrollo turistico del departamento del Meta, planeando y ejecutando acciones que permita
posicionarlo como destino turistico. Siguiendo los lineamientos del Gobierno departamental, el
Instituto ha venido adelantando diferentes actividades encaminadas a engrandecer el sector
turistico, a través de la adecuacion y el mantenimiento de la infraestructura turistica: con el objetivo
de cumplir su visién la cual es posicionar el departamento del Meta en una importante opcién turistica
en el ambito nacional e internacional.

Con la Ordenanza No: 868 de 2014, se adopté como politica publica de turismo del Meta, con un
horizonte para la presente vigencia; la estructura conformada por. Objetivo general, objetivos
especificos, estrategias, actividades, competencias, horizonte, indicador y metas.

La sefialada ordenanza, fijo como objetivo de la politica, "Posicionar al Departamento del Meta en
el mercado nacional e internacional como un destino de turismo de naturaleza y cultura llanera, con
una oferta estructurada de experiencias Unicas fortaleciendo la organizacién empresarial, la
valorizacion y preservacion del patrimonio natural y cultural, generando oportunidades para la
poblacién e incrementando beneficios sociales, econémicos y ambientales a través del disefio de
productos especializados y diferenciados en los Municipios del departamento como respuesta a la
consolidacion de la paz y la convivencia, en el territorio.

Que por medio del acuerdo de Junta Directiva No. 03 de 2015, se adoptan los estatutos del Instituto

de Turismo del Meta y se aprueba el reglamento de operacion, competencia y funciones de la junta
directiva.

El Instituto de Turismo del Meta, tiene como objetivo primordial en su misién liderar y promocionar
el desarrollo turistico del departamento del Meta, planeando y ejecutando acciones que permitan
posicionarlo como destino turistico.
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En virtud de lo anterior y en busca de la adecuada ejecucién de la politica publica, el Instituto de
Turismo del Meta cuenta con un proyecto radicado en el BPPID:

Nombre FORTALECIMIENTO DE LA PLANIFICACION Y GESTION DEL TURISMO QUE
CONTRIBUYA A LA COMPETITIVIDAD, SEGURIDAD Y SOSTENIBILIDAD DEL
SECTOR EN EL DEPARTAMENTO DEL META

BPPID
2021005500162

Meta 2. FORTALECER Y CONSOLIDAR ANUALMENTE CINCO (5) RUTAS TURISTICAS ESTA
DEPARTAMENTO DEL META.

Para el cumplimiento de las funciones que le compete y dar cumplimiento a la Politica Publica Del
Turismo, al Instituto de Turismo del Meta, le corresponde desarrollar estratégicamente actividades
de articulacion con entidades del nivel nacional e internacional del sector turistico, entre las que se
encuentran FONTURM, PROCOLOMBIA, VICEMISNITERIO DE COMERCIO INDUSTRIA Y
TURISMO, Corredores Turisticos De Colombia, Mesas Técnicas, Comisién Regional De
Competitividad, y todas las estancias que requiriera para participaciéon tanto de los empresarios
como las administrativas locales y departamentales, que entendiendo que son 5 rutas turisticas,
establecidas en el Departamento del Meta, es necesario contratar con un PROFESIONAL EN EL
AREA DEL CONOCIMIENTO, INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y AFINES, NUCLEO
BASICO DEL CONOCIMIENTO, INGENIERIA AGROINDUSTRIAL, ALIMENTOS Y AFINES, con el
propésito de adelantar el FORTALECIMIENTO DE LA PLANIFICACION Y GESTION DEL
TURISMO, QUE CONTRIBUYA A LA COMPETITIVIDAD, SEGURIDAD Y SOSTENIBILIDAD DEL
SECTOR EN EL DEPARTAMENTO DEL META.

Asi mismo, el Instituto busca garantizar el cumplimiento de las actividades contempladas en Plan de
Desarrollo Econdmico y Social Departamental "Hagamos Grande al Meta, se cumple con el Objeto
de la Ley 2068 de 2020, Por la cual se modifica la Ley General de Turismo y se dictan otras
disposiciones, la cual contempla: "Fomentar la sostenibilidad, implementar mecanismos para la
conservacion, proteccion y aprovechamiento de los destinos y atractivos turisticos, asi como
fortalecer la formalizacion y la competitividad del sector y promover la recuperacion de la industria
turistica, a traves de la creacién de Incentivos, el fortalecimiento de la calidad y la adopcién de
medidas para Impulsar la transformacion y las oportunidades del sector”.

JUSTIFICACION:

Considerando que el desarrollo de la actividad turistica en el Departamento del Meta se ha
constituido como un verdadero ambito productivo en el proceso de crecimiento de servicios con
incidencia favorable en el &mbito econémico de la regién, es importante que el desarrollo de la misma
sea estructurado con la articulacién necesaria ante las diferentes instituciones de caracter publico y
privado. Por tanto, consideramos necesario la contratacién de la prestacién de servicios de
profesionales con la competencia e idoneidad que brinden apoyo en los procesos de Asistencia
técnica, convenios, alianzas estratégicas y suscripciones realizadas a fin de propender el
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fortalecimiento y consolidacion, de las cinco rutas turisticas, el marco del proyecto de
FORTALECIMIENTO DE LA PLANIFICACION Y GESTION DEL TURISMO QUE CONTRIBUYA A
LA COMPETITIVIDAD, SEGURIDAD Y SOSTENIBILIDAD DEL SECTOR EN EL DEPARTAMENTO
DEL META, Teniendo como resultado el fortalecimiento y consolidacién del turismo en las diferentes
rutas turisticas, resaltando el potencial y aumentando la productividad y competitividad.

En el Departamento del Meta contamos con 5 rutas turisticas cada una con sus caracteristicas
propias, con gran oferta de experiencias para ofrecer a turistas y visitantes, permitiendo la

interaccion entre el ser humano y las riquezas naturales con las que cuenta el departamento; por lo
tanto, las caracterizamos asi:

RUTA 1-VILLAVO LA BELLA

Esta ruta la conforma por el municipio de Villavicencio capital del departamento del Meta, la cual

ofrece un sin nimero de actividades tanto culturales como de recreacién y deporte extremo y lugares
emblematicos.

» Tomeo Internacional del Joropo.

e Expo malocas.

e Festival Llanero.

e Mundial de la mujer vaquera

e Celebraciones de Semana santa.

e Aniversario de Villavicencio.

¢ Visita sitios culturales, parques tematicos y lugares embleméticos (Cristo Rey, Piedra del

Amor, parque Los Fundadores, Bioparque Los Ocarros, catedral Nuestra Sefiora del
Carmen, parque la Llanura)

o Caminatas ecolégicas en ocho diferentes rutas.
o Rapel, Torrentismo, Canotaje, Rafting y Trekking.

RUTA 2-PIEDEMONTE LLANERO
Esta ruta la conforman los municipios que se caracterizan por la autenticidad de sus costumbres y
devocion que profesan a sus tradiciones y que por sus limites geogréaficos con Cundinamarca se

hace su imprescindible paso por dos municipios de dicho departamento que son Paratebueno y
Maya. Los siguientes municipios pertenecen a esta ruta:

e Restrepo.
e Cumaral.
e Barranca de Upia.

A lo largo de este recorrido podemos disfrutar de un sin nimero de restaurantes, balnearios y
hoteles, disfrutando ademas de la gastronomia; visita al parque de los Ocarros saliendo de la ciudad
de Villavicencio, visita al Santuario, seminario mayor, Parque La Sal, Reserva Natural De La
Sociedad Civil la COSMOPILITANA, todo esto en el municipio de Restrepo;
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En el municipio de Cumaral — Meta, se puede degustar de su gastronomia, conocida por su exquisita
carne a la llanera, gran variedad y oferta en asaderos y restaurantes, alli se vive el Encuentro
Mundial de Vaqueria, Cumaral cuenta con los escenarios del complejo ganadero para al turismo de
negocios y las instalaciones de la manga de coleo que permite la promocién de este deporte.

Finalmente llegando a Barranca de Upia, podemos disfrutar de un bafio en verano en las aguas del
rio Upia, la vista del cerro el mirador, el disfrute de las aguas termales del Encanto de Guaicaramo
y su feria agroindustrial y artesanal y el reinado de la palma.

RUTA 3-AMANECER LLANERO
Esta ruta lleva a disfrutar tanto del amanecer llanero, con del resplandor del sol reflejado en las

aguas del rio Meta como su atardecer en las aguas del rio Manacacias, ruta conformada por los
municipios de:

o Puerto Lopez.
e Cabuyaro.
e Puerto Gaitan.

En esta ruta ademas se podran disfrutar también de su gastronomia en los diferentes restaurantes,
hoteles, visitar el obelisco el cual es el centro geografico del Colombia, parque tematico avestruces,
como también, la posibilidad de conocer la altillanura, y la Torre Mirador Matapalo.

De igual manera, hacer peregrinaje a Cabuyaro en su casco urbano, visitar la iglesia San Martin de
Porres para conmemorar |a fiesta del sefior de Los Milagros, asi pues, finalizamos en Puerto Gaitan
con la posibilidad de conocer las culturas indigenas Sikuahis, Piapocos, Safivas y Achaguas,
contemplar a los delfines rosados en las aguas donde se unen el rio Meta, Yucao y el Manacacias
mas de cien lagunas, el altoeblinas y su famoso festival de verano en el rio Manacacias.

RUTA 4-EMBRUJO LLANERO

Seguimos contemplando en nuestro departamento, sobre esta ruta, la riqueza histérica y cultural de
los municipios que la componen, partiendo desde la ciudad de Villavicencio:

e Acacias.

¢ Guamal

e Castilla la Nueva.
e Cubarral.

e San Martin de los llanos.
e Granada (como epicentro de los municipios de Puerto Rico, Puerto Lleras y Fuente de Oro).

Aqui se podran disfrutar de sus majestuosos paisajes y de los municipios de vocacién agropecuaria
y lugares para observar y disfrutar la fauna que habita en esta region y el disfrute de actividades
como El Répel, avistamiento de aves, Rafting, entre otras junto a su gastronomia, hoteles, balnearios
y atractivos turisticos como lo es la laguna de Loma Linda en puerto Lleras, culturales como lo es,
el Museo Arqueolégico Guayupe en Fuente de Oro, festivales ferias y fiestas como son las cuadrillas

de san Martin, Festival de la Cosecha Llanera en Granada, y festival turistico y de la Cultura Llanera
en Puerto Lleras.
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RUTA 5 - SIERRA DE LA MACARENA

Por este lado, encontraremos las maravillas naturales que se esconden a lo largo de esta ruta, la
cual posee esa rara capacidad de enamorar a todo aquel que las contemple de cerca, es el trayecto
mas extraordinario pueda recorrer un ser humano, del cual hacen parte los municipios:

e San Juan de Arama
e Vista Hermosa

¢ Lejanias.
e Mesetas.
e Uribe.

e La Macarena.

Aqui podemos disfrutar de uno de los lugares mas bellos y famosos en el Meta y de Colombia entera,
esta en el municipio de La Macarena, con sus atributos paisajisticos, CANO CRISTALES, con diez
senderos que permiten la contemplacion de patrimonio ecolégico y cultural, con su fauna que habita
en la region, el disfrute de las actividades como El rapel, Avistamiento de aves, Rafting entre otros.

También en San Juan de Arama, tenemos la formacidon montafiosa conocida como El Indio
Acostado, las cascadas de Santo Domingo, pesca deportiva, disfrute de la Laguna Marcela, festival
turistico de la Sierra de la Macarena las aguas termales de la Vereda Termales, Parque Arqueolégico
de La Vereda Curumia, La Cascada Sardinata y La Cascada Unidn, junto con las demas fuentes
hidricas de la region, y de paso El Festival Del Renacimiento Llanero, todos estos en el Municipio
De Vista Hermosa, pero no siendo poco, encontramos en el municipio de Mesetas grandes fuentes
hidricas para los amantes de los rios, cascadas y balnearios naturales, el salto de agua de 70 metros
conocido como Tres Chorros, Pozo azul, Telares del Cristal, el Paraiso de las Cascadas, Cascada
El Gobernador, entre muchos otros.

En razén a lo anterior, El Instituto De Turismo Del Meta, en su misién de posicionar los destinos
turisticos en el departamento, busca la creacion de nuevas ofertas, productos y destinos, por los que
se evidencia la necesidad de un PROFESIONAL EN EL AREA DEL CONOCIMIENTO, INGENIERIA,
ARQUITECTURA, URBANISMO Y AFINES, NUCLEO BASICO DEL CONOCIMIENTO,
INGENIERIA AGROINDUSTRIAL, ALIMENTOS Y AFINES, con el propdsito de adelantar el
Fortalecimiento, Planificacién Y Gestion Del Turismo, que contribuya a la competitividad, seguridad
y sostenibilidad en las diferentes rutas turisticas, que brinde apoyo en la realizacion de estrategia de
intervencion de las rutas asignadas.

Lo anterior teniendo en cuenta que en la actualidad el Instituto de Turismo del Meta no cuenta con
el personal de planta suficiente para atender todas y cada una de las actividades que se desprenden
del proyecto FORTALECIMIENTO DE LA PLANIFICACION Y GESTION DEL-TURISMO QUE
CONTRIBUYA A LA COMPETITIVIDAD, SEGURIDAD Y SOSTENIBILIDAD DEL SECTOR EN EL
DEPARTAMENTO DEL META.

La contratacién de dicho personal externo permitira garantizar el éxito y la eficiente implementacién
de las estrategias necesarias para el fortalecimiento y consolidacién de las cinco (5) rutas turisticas
establecidas en el departamento del Meta, lo cual contribuira a optimizar los resultados y cumplir con
los objetivos planteados en el proyecto 9‘
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1.1- FUENTE RECURSO PRESUPUESTAL

Para la presente contratacion se tiene como fuente de financiacién Recursos Propios provenientes
del recaudo de "Estampilla Proturismo" esta afecta el presupuesto de inversién de la entidad en su
rubro presupuestal 20335022000050308 (Servicios prestados a las empresas y servicios de
produccién), Banco de programas 2021005500162 FORTALECIMIENTO DE LA PLANIFICACION
Y GESTION DEL TURISMO QUE CONTRIBUYA A LA COMPETITIVIDAD, SEGURIDAD Y
SOSTENIBILIDAD DEL SECTOR EN EL DEPARTAMENTQO DEL META.

2-IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD A CONTRATAR:

‘PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ASISTENCIA TECNICA EN
EL FORTALECIMIENTO DE LA PLANIFICACION Y GESTION DEL TURISMO PARA
FORTALECER Y CONSOLIDAR LAS CINCO RUTAS TURISTICAS'".

3- IDENTIFICACION DEL CONTRATO - Contrato de prestacién de servicios - Modalidad
Contratacion Directa.

CODIGOUNSPSC | _ CLASEOPRODUCTO
80111600 Servicios de personal temporal

4- FUNDAMENTOS JURIDICOS

De conformidad con la necesidad identificada el contrato a celebrarse es un proceso de contratacién
directa teniendo en cuenta lo dispuesto por el numeral 3 del articulo 32 de la ley 80 de 1993, articulo
2 numeral 4 literal H de la ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.2.1.4.9y 2.2.1.1.1.6.1 del decreto
1082 del 26 de mayo de 2015 se realizara el analisis necesario para conocer el sector relativo al

objeto del proceso de contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional,
técnica y de analisis de riesgo.

5-PERFIL REQUERIDO:

FORMACION: TITULO PROFESIONAL EN EL AREA DEL CONOCIMIENTO, INGENIERIA,
ARQUITECTURA, URBANISMO Y AFINES, NUCLEO BASICO DEL CONOCIMIENTO, INGENIERIA
AGROINDUSTRIAL, ALIMENTOS Y AFINES.

POSGRADO Y EXPERIENCIA: DOS (2) ANOS DE EXPERIENCIA PROFESIONAL O TiTULO
PROFESIONAL Y ESPECIALIZACION.

6-DESCRIPCION LUGAR DE EJECUCION, VALOR Y FORMA DE PAGO:

6.1-TERMINO Y LUGAR DE EJECUCION: El contrato tendra un término de sjecucién de CUATRO
(4) MESES, a partir de la firma del acta de inicio, sin exceder el 30 de diciembre de 2023, previo el

Pagina 6 de 15



ESTUDIOS PREVIOS PRESTACION DE SERVICIOS
PN PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

tural Proceso Gestién Juridica y Contratacién

Cddigo: GJC-F-03-V2

Fecha de Vigencia:
15-07-2021

cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y legalizacion; el lugar de ejecucion del
presente sera en el departamento del Meta con domicilio en la ciudad de Villavicencio.

6.2- VALOR DEL CONTRATO: El presupuesto estimado para el contrato es la suma de CATORCE
MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA MIL PESOS ($14.840.000) M/CTE, incluido impuestos,
tasas, retenciones y gastos en los que incurra el contratista en la ejecucion del objeto.

PARAGRAFO PRIMERO: Dentro del valor estipulado, esta incluida la totalidad de los costos que
demande su ejecucion, utilidad del contratista, costos directos e indirectos relacionados con la
prestacion del servicio. En el evento que se requiera la participacion del contratista en actividades
que se realicen por parte del Instituto de Turismo del Meta o en las cuales el Instituto participe para
el cumplimiento de su finalidad, la entidad contratante podra reconocer los gastos de viaje a que
hubiera lugar, previa solicitud y justificacién del mismo por parte del supervisor. Todo esto siempre

y cuando la actividad en la que se pretenda participar esté directamente relacionada con el objeto y
las obligaciones a cargo del contratista.

6.3- FORMA DE PAGO: El Instituto de Turismo del Meta pagara al contratista el valor de ejecucion
del contrato de la siguiente manera: CUATRO (4) PAGOS EN TOTAL por la suma de TRES
MILLONES SETECIENTOS DIEZ MIL PESOS ($3.710.000) M/CTE., pagaderos una vez
transcurridos cada periodo previo informe de actividades, certificado del supervisor, acreditacién de
pagos de aportes al sistema de seguridad social integral y demas requeridos por la entidad.

7- RUBRO / PRESUPUESTO: Los gastos que se ocasionen del presente contrato se pagaran con
cargo al: '

Nogzith e RA
~CDP._ | UTAR
000891 $14.840.000

TOTALES $14.840.000 $14.840.000

8- ANALISIS Y SOPORTE DEL VALOR:
Para determinar el valor del contrato se tienen en cuenta las siguientes variables:

8.1- ESTUDIOS ECONOMICOS Y DE MERCADO: El Valor estimado del contrato corresponde a la
suma de CATORCE MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA MIL PESOS ($14.840.000) M/CTE

Justificacion: Para la futura contratacién, el valor estimado del contrato fue obtenido teniendo como
base la tabla de honorarios establecida en la Resolucién 007 de 2021 “Por medio de la cual se
establece los requisitos, equivalencias y criterios para determinar los honorarios de contratistas y
prestacion de servicios profesionales y apoyo a la gestién del Instituto de Turismo del Meta”, que
de acuerdo al perfil requerido: “CATEGORIA: PROFESIONAL GRUPO: 11 REQUISITO: TITULO
PROFESIONAL Y DOS ANOS (2) DE EXPERIENCIA PROFESIONAL O TITULO PROFESIONAL
Y ESPECIALIZACION Estableciéndose un pago mensual de $3.710.000 Que para el plazo de
gjecucion de cuatro (04) meses, se establece el valor total del contrato en $14.840.000
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9 -JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION:

Conforme a lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, los servicios
profesionales y de apoyo a la gestion de la entidad, pueden contratarse mediante la modalidad de
contratacion directa, con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto
del contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el
area de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas.

En consecuencia, la justificacion de los factores de seleccion que permitan identificar la propuesta
mas favorable para la entidad, conforme a lo estipulado en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993 y el
articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, no se determinaré en el presente estudio previo,
toda vez que la modalidad de contratacion directa para la prestacion de servicios profesionales y
de apoyo a la gestién, no requiere la escogencia entre varias ofertas.

10-OBLIGACIONES DEL INSTITUTO: En cumplimiento del objeto del contrato el Instituto se
compromete a:

1. Constituir la Reserva Presupuestal que garantice el giro de los recursos del contrato.
2. Cancelar el valor pactado en el contrato en las condiciones establecidas siempre y cuando el
supervisor certifique el cumplimiento del objeto contractual.

3. Evaluary aprobar a través del supervisor del contrato los informes presentados por el contratista
establecidos para tal fin.

4. Vigilar que se ejecute y sean efectivas las obligaciones del contrato.

5. Concurrir a la Finalizacién y/o Liquidacién del contrato en el término legal.

6. Entregar la informacion necesaria para el cumplimiento del presente objeto a contratar.

7. Las demas estipuladas por la Ley y las que se desprendan de la naturaleza del contrato.

11.-OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Sin perjuicio de las obligaciones que de suyo tiene a
cargo, en virtud de la naturaleza del contrato, del objeto pactado y del marco que se genera del

Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica, le corresponde al CONTRATISTA la
observancia de las siguientes.

111- OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1. Acatar las sugerencias de la supervisién encaminadas a mejorar el proceso.

2. Utilizar todos sus conocimientos en el apoyo al Instituto y ejercer sus actividades con
honestidad, eficiencia y calidad, dentro de un ambiente de cordialidad y respeto para los demas.

3. Guardar la debida reserva y confidencialidad sobre los documentos que le sean entregados o
tenga conocimiento con ocasién de la ejecucion del contrato.

4. Las actividades no se pueden realizar con personas o material que pueda interpretarse como

mensajes de inclinacién politica, social, racial, religiosa o cualquier otro que pueda ofender o
causar agravio a un grupo de personas.

5. Pagar y asumir los impuestos a que haya lugar, asi como las demas obligaciones legales y
tributarias que le competan de acuerdo con el marco normativo.

6. El contratista dentro del monto del contrato debe garantizar los gastos de transporte, materiales,
insumos de apoyo logistico necesarios para el desarrollo del objeto del contrato.
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7. Garantizar la afiliacion y permanencia ante el sistema integral de seguridad social en los
términos de la ley 100 de 1993 (EPS, AFP, ARL), en calidad de cotizante y de las demas
personas que el contratista relacione en cumplimiento del objeto contractual.

8. Realizar los pagos mensuales por concepto de seguridad social integral, sobre el 40% bruto del
valor mensual. En ningln caso la base gravable podra ser menor al salario minimo mensual
legal vigente.

9. Entregar al supervisor del contrato junto con el informe mensual, copia legible del comprobante
de pago del aporte mensual al Sistema de Seguridad Social integral en los términos sefialados
en la Ley

10. El contratista debe demostrar buen manejo de las relaciones interpersonales, ser diligente y
responsable.

11. Suscribir las actas correspondientes para el desarrollo del objeto contractual y realizar los
cobros de acuerdo con lo establecido con la clausula de la forma de pago.

12. En caso de ser asignado correo(s) institucional (es) debera utilizarlo (s) para las actividades que
se deriven de la ejecucion del contrato.

13. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con el fin de hacer
u omitir algin hecho.

14. Responder por sus actuaciones u omisiones derivadas de la celebracion del presente contrato
y de la ejecucion del mismo.

15. Asumir todos los costos que genere la legalizacién del presente contrato.

16. Dar noticia inmediata al supervisor de las novedades que puedan ocasionar la paralisis en la
ejecucién del contrato.

17. Coordinar la entrega de los elementos e informacién fisica y digital utilizada para desarrollar el
objeto del contrato al supervisor.

18. Publicar en la plataforma de sistema electrénico para la contratacién piblica SECOP I, los
documentos y actuaciones que desarrollen en la ejecucién del contrato.

19. Dar cumplimiento a los lineamientos y directrices de los Sistemas de Gestion del Instituto de
turismo del Meta y demés normatividad legal aplicable a los sistemas de gestién estatal.

20. Dar cumplimiento a la Ley 594 de 2000 ley general de archivo y las demas que los reglamenten.

21. Desempenfar las demas actividades relacionadas con el objeto contractual que le sean
asignadas por el supervisor del Contrato o por el ordenador del gasto.

11.2- OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Apoyar las visitas técnicas a los restaurantes para realizar diagnéstico en el disefio y
operacion de practicas en el tratamiento de desechos ambientales responsables, asignados
por el supervisor o la Subdireccién de Fomento y desarrollo Turistico.

2. Brindar apoyo a los talleres de capacitacion al personal manipulador de alimentos, de los
restaurantes o municipios de la ruta turistica asignada, en temas de buenas practicas de
manufactura (BMP).

3. Apoyar la realizacién de campafias de promociéon y difusion sobre la utilizacién de
normativas y reglamentacion, de cumplimiento para el sector gastronémico.

4. Apoyar el fortalecimiento del sector gastronémico, por medio de talleres, para la
capacitacion en los siguientes temas, para el fortalecimiento del sector gastronédmico en la
ruta turistica asignada:

- Nuevas tecnologias
- Procesos de calidad
- Técnicas de Marketing y comercializacién de productos alimentarios.
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Almacenamiento de alimentos: concepto, técnicas, métodos, rotacion, muestreo,
inspeccidn, variables de control.

- Buenas practicas logisticas: concepto, ubicacién de productos, codificacion,
estibado, manejo de informacién, programas de saneamiento, sefializacion y
seguridad industrial, manuales y protocolos.

5. Participar en las actividades programadas para dar cumplimiento a los lineamientos y
directrices de los Sistemas de Gestion de Calidad, del Instituto de Turismo del Meta y demas
normativa legal aplicable a los sistemas de gestién estatal.

6. Brindar apoyo en las actividades que desarrolle la Direccién y Subdireccién de Fomento y
Desarrollo Turistico del Instituto de Turismo del Meta.

SUPERVISION DEL CONTRATO

La supervisién del contrato estara a cargo de LUIS ARIEL CONTENTO ROJAS, en el cargo de
PROFESIONAL UNIVERSITARIO del area de SUBDIRECCION DE FOMENTO Y DESARROLLO
TURISTICO del Instituto de Turismo del Meta, quien velara por los intereses del mismo y tendra las
funciones que por indole y naturaleza del contrato le sean propias, entre otras:

O I =

1.

Rendir informes escritos los cuales deben contener el resumen del desarrollo del contrato.
Suscribir Actas de Inicio, Finalizacién y/o Liquidacién del contrato.

Informar oportunamente a la Direccién cualquier anomalia o incumplimiento por parte del
contratista.

Todas aquellas actividades que garanticen la normal ejecucién y cumplimiento del contrato de
acuerdo con el programa establecido y las demas contenidas en la ley.

Los supervisores responderan disciplinaria, civil y penalmente por sus acciones y omisiones en
la actuacion contractual en los términos de la constitucién y la ley (articulo 51 de la Ley 80 de
1993 y articulo 84 del Estatuto Anticorrupcién - Ley 1474 de 201 1).

Dar cumplimiento a los lineamientos y directrices de los Sistemas de Gestién del Instituto de
turismo del Meta y demas normatividad legal aplicable a los sistemas de gestién estatal.

Dar cumplimiento al Manual de Contrataciéon y Manual de Supervisién e Interventoria del
Instituto de Turismo del Meta que se encuentren vigentes. :

El supervisor deberd entregar en medio magnético la informacién de todo el proceso
precontractual, contractual y pos contractual hasta la liquidacion.

Revisar los pagos de seguridad social de acuerdo con las condiciones establecidas en |a ley.

. Publicar en la plataforma de sistema electrénico para la contratacién publica SECOP 11, los

documentos y actuaciones que desarrollen en la ejecucion del contrato.
Verificar el cumplimiento de los lineamientos y directrices de los Sistemas de Gestidn del

Instituto de turismo del Meta y demas normatividad legal aplicable a los sistemas de gestion
estatal.

13-SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS
RIESGOS:
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14- GARANTIAS:

(Para Contratos de Prestacion de Servicios) No se exigiran garantias de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 del 2015: “En la contratacién directa
la exigencia de garantias establecidas en el Titulo Il de las disposiciones especiales del
presente decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios
y documentos previos.” y lo previsto en el articulo 7 de la ley 1150 del 2007; “Las garantias no
seran obligatorias en los contratos de Empréstitos, en los interadministrativos, en los de seguro
y en los contrato cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia a que se refiere esta ley,
caso en el cual correspondera a la entidad determinar la necesidad de exigirla, atendiendo a la
naturaleza del objeto contrato y a la forma de pago, asi como en los demas que sefale el
reglamento.”
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15- MODALIDAD DE CONTRATACION

En consideracién al objeto de la contratacion y su cuantia y de acuerdo con lo establecido en el
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 numeral 4 literal h, la contratacién se adelantard mediante la
modalidad de seleccion: “Contratacion Directa”. En este sentido el articulo 32 de la Ley 80 de
1993, en el numeral 3° define los Contratos de prestacion de Servicios como los que; “Celebran
las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracién o
funcionamiento de la entidad, estos contratos, solo podran celebrasen con personas naturales
cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran
conocimientos especializados. En ninglin caso estos contratos general relacion laboral ni
prestaciones sociales y se celebran por el término estrictamente indispensable.”.

A su vez, el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.4.9. Prevé: “Contratos de prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucién de trabajos artisticos que
solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las entidades estatales
pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad
de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario
que I3 entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del
gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de

la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales. (...)

Con Base en la informacién antes mencionada se puede determinar que la modalidad de
seleccion “contratacién directa” y los fundamentos juridicos descritos justifican el contrato de
prestacién de servicios.

16- ANALISIS DEL SECTOR.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 acerca del
deber de analisis del sector relativo al objeto del proceso de contratacion y con el fin de
materializar los principios de planeacién, responsabilidad, y transparencia; el Instituto realizé un
estudio con relacion al sector relativo al objeto del presente proceso de contratacion el cual se
encuentra establecido mediante Resolucion 007 de 2021 “Por medio de la cual se establece los
requisitos, equivalencias y criterios para determinar los honorarios de contratistas de prestacion
de servicios profesionales y apoyo a la gestion del Instituto de Turismo del Meta”.
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17- INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA SE ENCUENTRA COBIJADA
POR UN ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO. Una vez
verificada la pagina web del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, se encontré que el

presente proceso de seleccion SI __ o NO X se encuentra relacionado en los Tratados
Internacionales vigentes.

RA|=§AE“L RICARDO MOROS TORRES

SUB TOR TECNICO
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO FIRMA
f X
V°B°: Juridico: Ronal Yamid Lozano Delgado Asesor Juridico /AQ '
Profesional W @,
Revision economica: José Falconeri Rincén Silva Precontiractual CPS J.]L/Q)
Profesional v
Revisién Técnica: Vanessa Avendaio Precontractual CPS {.l~ A’K{M
* r
Proyeccién Juridica: Sandra Liliana Hernéndez Suarez Abogada CPS | “q':.“")"}'} U*DB
\ ]
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