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ANEXO 9  
MATRIZ DE RIESGOS 
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Se presenta por la expedición de 
normas que impongan nuevos 
tributos, impuestos o cargas 
parafiscales, que pueden afectar el 
equilibrio económico del contrato. 

Genera una carga adicional a las 
previstas, que puede afectar a 
cualquiera o a las dos partes del 
contrato. 
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Cambios en las políticas 
gubernamentales y condiciones 
sociales, que pueden ocasionar 
alteración del orden público, en las 
ciudades donde se haya 
programado la realización de 
eventos de capacitación, impidiendo 
la realización de estos 

Afecta la ejecución del contrato, por 
la no realización de eventos 
incluidos en el plan de trabajo 
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Se presenta por la baja o nula 
participación de los funcionarios, en 
los eventos de capacitación 
programados. 

Afecta la ejecución del contrato y 
evaluación de impacto del Plan de 
Capacitación P
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Forma de Mitigarlo 
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