/@f

Corvivienda

Fondo de Vivienda de Inferés Social y Reforma Urbana Distrital

HABITAT « SOCIEDAD + AMBIENTE

www.corvivienda.gov.co

CONCURSOS DE MERITOS No. CM-CVV-01-2023

WA

Salvemos Juntos
a Car+agcna

LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL DEL CONTRATO CON
OBJETO: “EJECUTAR MEJORAMIENTOS DE VIVIENDA EN EL SECTOR RURAL Y URBANO EN EL MARCO
DEL PROGRAMA MEJORO MI CASA, COMPROMISO DE TODOS DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE

INDIAS”

ADENDA N° 1

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015 resulta procedente
modificar El Pliego de Condiciones Definitivo del Proceso de Concurso de Méritos, asi:

EXIGENCIAS MiNIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE
TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

3.8.1

El Proponente deberd organizar un equipo de trabajo integrado de forma minima como sigue.
La relacion del personal principal requerido deberd ser presentada por el Oferente, la cual
deberd ser Soportada de conformidad con los criterios y condiciones establecidas en el siguiente
numeral. El personal principal requerido, con su perfil minimo, es el relacionado a continuacién:

Perfil Cargoy Titulo ] Experiencia Experie,ncia
N . g, \ Titulo de Posgrado General Especifica
o. Dedicacion Profesional - . - Y .
(anos minimos) (anos minimos)
Cinco (5) Ahos
contados a partir
de la expedicién
de la tarjeta o
matricula
Acreditar estudios | profesional y/o Director de
de Posgrado en minimo seis (06) INTERVENTORIA
Gerencia e confratos como en minimo tres (3)
interventoria de Director de contratos de:
obras Civiles o interventoria a mejorarmiento y /o
Gerencia de ‘obros de reparacion y/o
DIRECTORDE | 'NGENIERO Proyectos o viviendas cuyo | 1 delacion y/o
INTERVENTORIA | , SIVILO Direccion de alcance construccion de
1 ARQUITECTO Proyectos o contemple .
Interventoria de la| actividades de vmenc_!o Y
50% -, - . montaje e
Un (01) Construccion o | mejoramiento y/o instalacion de
Gerencia de reparacion y/o sistemna séptico
Proyectos de la | remodelacion y/o ara fratamiento
Construccién o | construccién de | P g
Interventoria y vivienda y reiiggglgi
Supervisidn de la montaje e domesticas
Construccion. instalacion de )
sistema séptico
para tratamiento
de aguas
residuales
domesticas.
Dos (2) AROS Residente de
contados a partir | INTERVENTORIA
RESIDENTE DE IN(C:-}II\E;;I:ESO de la expedicion | en minimo un (1)
2 INTERVENTORIA ARQUITECTO NA. dela TqueTo o) <;on’rr0_’ro de:
matricula mejoramiento y/o
100% profesional y/o reparacion y/o
Tres (03) minimo dos (02) | remodelacion y/o
contratos como | construccion de
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Perfil o Titul Experiencia Experiencia
:ol De dc;igq(:.:i{‘: n Proflelsji:nal Titulo de Posgrado General Especifica
’ (anos minimos) (anos minimos)
Residente de vivienda y
interventoria a montaje e
obras de viviendas instalacién de
cuyo alcance sistema séptico
contemple para tratamiento
actividades de de aguas
mejoramiento y/o residuales
reparacion y/o domesticas.
remodelacién y/o
construccién de
vivienda y montaje
e instalaciéon de
sistema séptico
para tratamiento
de aguas
residuales
domesticas.
Dos (2) Anos
contados a partir
de la expedicion
de la matricula | Supervisor técnico
profesional y/o de
INGENIERO minimo dos (02) INTERVENTORIA
CIVILY/O contratos como | en minimo un (1)
ARQUITECTO Supervisor tecnico | confrato de:
Y/O de inferventoria a | meiorgmiento y/o
SUPERVISOR | TECNOLOGO obras de viviendas | o5 qrqcien y/o
TECNICO DE EN OBRA cuyo f'carl‘ce remodelacion y/o
3 | INTERVENTORIA | CIVILY/O N.A. dotvaae S | construccion de
TECNOLOQO mejoramiento y/o vivienda y
100% EN GESTION reparacion y/o ' mon’raj’e e
DE LA remodelacion y/o ms’rolocpn c_‘;le
CONS,TRUCC construccidn de sistema sep_hco
ION vivienda y montaje | Para tratamiento
Cinco (05) e instalacién de de aguas
sistema séptico residuales
para fratamiento domésticas.
de aguas
residuales
domesticas.
TECNOLOGO Un (1) ano Tecndlogo o
/TECNICO contado a partir | Técnico en Areas
EN salud de la fecha de de Seguridad
ocupacional expedicion de la | Industrial, salud en
y/oen matricula el frabajo y medio
ingenieria profesional y/o ambiente
SUPE?’I;C;R SISO am;)ienial, minimo un (01) (SISO&MA) (e]r)\
et y/o en contratos como minimo un
4 INTERVENTORIA seguridad y NA. Supervisor técnico | contfrato de obra o
salud en el de interventoria a interventoria de
100% trabajo y/o obras de viviendas | obra en proyectos
en gestién cuyo alcance relacionados con
integrada de confemple “mejoramiento y/o
la calidad actividades de reparacién y/o
y/o medio mejoromigln‘ro y/o remodelacjc?n y/o
ambiente reparacion y/o construccion de
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Perfil Cargoy Titulo Experiencia Experiencia
L 2" . Titulo de Posgrado General Especifica
No. Dedicacion Profesional _ L. _ ..
(anos minimos) (anos minimos)
y/o en remodelacion y/o viviendas y
seguridad y construccion de montaje e
salud vivienda y montaje instalacion de
ocupacional e instalacion de sistema séptico
y/oen sistema séptico para tratamiento
seguridad e para tratamiento de aguas
higiene de.aguos residu_oles
industrial residuales domesticas.
domesticas.
Un (01)
Dos (2) Anos

contados a partir

de la expedicion

de la tarjeta y/o

matricula

profesional o

minimo tres (03)

contratos donde
se acredite

experioncia Asistente
X | | .. .
Administrativo en
ASISTENTE relacionada en -
ADMINISTRATIVO | CONTADOR sequimiento, minimo un (1)
5 N.A. Ly contrato del
Un (01) revision y estado
30% elaboracion de .
informes o ejecutados con
liquidacion de | "€cursos publicos.
néminay
seguridad social
integral o

estadistica o
seguimiento ala
ejecucion de
confratos con
recursos publicos.

Es requisito fundamental contar con la experiencia correspondiente en montaje e instalacién de
sistema séptico para tratamiento de aguas residuales domésticas, ya que es uno de los propdsitos
principales del confrato a nivel de saneamiento. Por lo anterior no es procedente hacer la
exclusion de esta experiencia requerida.

NOTA:

Con el fin de acreditar las calidades y experiencias, el contratista allegard los siguientes
documentos:

v' Fotocopia de titulo profesional y acta de grado.

v" Para el caso de los técnicos y/o tecndlogos la formacién académica se acreditard con
las matriculas y/o tarjetas, en caso que no apliquen con el diploma de grado.

v' Fotocopia de la tarjeta profesional, con certificado disciplinario vigente y expedido por
el consejo o agremiacién que vigile y regule la profesion.

Formacioén y experiencia general: La informacion relacionada deberd ser soportada mediante
la presentacién de:

e Copia de Diplomas de pre-grado y post-grado.
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e Copia de certificado de vigencia de matricula profesional, debidamente expedido por
el ente regulador del ejercicio de la profesién, en caso que aplique.

e Carta de compromiso, donde se exprese claramente la disponibilidad de tiempo.

Cuando en la revision del formulario se encuentren errores de trascripcién en cifras, en fechas,
en nimeros o en letras, prevalecerd la informacion contenida en los documentos que Soportan
dicho formulario. Para el desarrollo del Contrato, el personal que se apruebe no podrd ser
reemplazado, salvo autorizacion expresa y previa de CORVIVIENDA por un personal de igual o
Mayor experiencia.

Para acreditar la formacién académica:

Serdn considerados vdlidos los pregrados o especializaciones realizados en el exterior sélo si se
presenta el diploma vy certificado de homologacién o convalidacidn ante el SNIES — Ministerio de
Educacion, documentos que deberdn cumplir con lo dispuesto previamente sobre el idioma.

No deberdn ser incluidos, ni serdn tenidos en cuenta para efectos de la evaluacién:

Programas de formacién académica que no hayan conducido a la obtencién de titulos que no
cuenten con la debida aprobacién; y; Cursos o seminarios que no hayan conducido a la
obtencidn de titulos profesionales o especializaciones.

Para acreditar la experiencia general:

Se entiende por Experiencia Profesional general, la prdctica adquirida en el tiempo transcurrido
a partir de la fecha de grado de la correspondiente profesion. Salvo para el caso de los
ingenieros, donde se deberd tener en cuenta lo dispuesto por la Ley 842 de 2003, segun la cuall
la experiencia profesional solamente se contard a partir de la fecha de expedicion de la tarjeta
o matricula profesional respectiva.

Cuando no se cumpla con los pordme’rrgs técnicos exigidos en el presente documento, la
propuesta se evaluard como NO CUMPLE TECNICAMENTE.



