MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL .
COMANDO COMANDANTE GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
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“VSU: JHON ORTEGA PUENTES :
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s ; CARGO ASESOR ECONOMICO CENAG USAQUEN YIO QUIEN HAGA SUS
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COMITET CNICO

S5. WILLIAM RoDRIGEZ p
gARGO: 54 BAMAR Yoy

N° 3423
FECHAD

UNIDAD/SUB UNIDAD EJECUTORA:
6.CDP DEPENDENC!

Y CONTABLES -
FUENTE: NACION
RECURSO: 10 = - '

; VIOQUIENHAGASUSVECES- -~ -~ "=
———— L eS0lucién N° 20234059 3223 do! 7 de marzo 2023 :

E EXPEDICION: 08 DE MARZO DE 2023

EN
A: CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE - USAQU
POSICION CATA;OGO'QE GASTO; A?OZ-OZ'-OZ-QO_B-OOZ SERVIGIOS JI;JR]DICOS ,

SNy ke - - . Ll s

Cacl L v,

.y
LI}
i ",
}; Avpil
Faat e,

MILITAR ARPOYAD

by

EX vi ;
o - | VALOR: VEINTINUEVE MILLONES DE PESQS (5
1. DEPENDENGIA - UNIGAT MLLORES % : 5
A | CENTRAL ADMINISTRA BLE -UsAGUEN"s
PRESUPUESTALMENTE A ADMIMST-RATN”CSNTAB"L‘E U§AQ .

95.060506&00) .

y

8. TIPO DE CONTRATO "

CONTRATO DE PRESTACION AE SERYICIOSFROFECIONALES.

e,

9, GONTENIDO DE LOS ESTUDIDS.PREVIOS &

.- - Decreto 1082 de:2015) ¥, s

o

ual la unidad Militar requiel” 4%

el Bataépede;

= S

ikPar lo 3

Y L
Prr TR e A
A. DESCRICIONDELA:, %

PRETENDESATISFAGER Conl' Contratacién de un asesarjuridico cones

I 5T e o d o :-.-aI-dEI
- | Despuss de haber re&lizado ui:analiss €hconjunto Con 12 seceion de personal del |
Batallén de AltaMontaia i1 “TCANTONIG NARINO ARREDONDO®, seconstallg
:| que en su plantade persdnal wlifar Y€Vl no cuenta con el personal técnico, en

El Batalion de'j'éfrtg Montaiit No! 1 “TG: Antorlo Afredondo® en su planta de personal
milttar ¥ $ivjl nd’clentarciit un profesional espectalizado en derecho para realizar
; :siocumenluéqu idicos’y brindar asesariaen los procesas legales guese adela.n:an en
; ’%ﬂé\imﬁhtaﬁa No. 1<TG, Antonlo Arredondo™en la presente vigencla. |
fto, S8 requlere ‘14" asesoria en las acllvidades'y ecluacionss Juridicas, |
%y, |Penales, disciplinarias, administativas, fiscales y operaclonales de fa unidad, en a| -
- %, “lyaiOragionfponderacitn y viablidad de lomade decisiones acertadas que coadyuven
PR eftaci(n al comendante de la unided.

NECESIDAD QUESE i, {on €l &nimo de siplir esta necesidad se soficlta reallzar el proceso legal de

! i = contribuya con la prestacldn de sus Serviclos profesionales a ta unldad, por el rubro
LA CONTRATAGION -%%, | presupuestal articulo presupuestal No. 02-02-02-008-002 SERVICIOS JURIDICOS Y

2 %25 | CONTABLES déntro de los apoyos dados par el Comando del Ejército Nacional para
"q,& o R elfunclonamlento administrativo de esta unidad durants la vigencla 2023, -
iy 27 fundamentos fegales: :

| LeyB0de 1893 numeral 3, aliculo 32 el cual establece:
.| 3. Contralo de prestacidn de senviclos'Son contratog

que celebren las enlidades eslatales para desaroliar 5

administraclon. o funclonamiento; da- la” entidad) Eslos 7

celebrarse con personas naturles cuando dichas aclividades no

con personal de planta o requleran eonogimiento aspaclalizados;

.| En ningtin caso estos conlralos gsheran reteclan labara) nl
6 celabrardn par el mino estriciaments Indispensable,

pectalizacian en derechio adminlstrativo que

e prestacion de sswviclos los
aclividades relacionadas conla
ontrates . s816* podrn |+
puedan realizarse

prestaclones soclales y

CITO NACIONAL -
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4. Contataain e anie |
. e SNt directa, La modaldad de selecelén de contatecion drecta solamen
. ?) sty entos  slgulentes casos; %

I, h) Para a prestacion do semic{os pmfestunales y de apoyo a la gestion, 0 pard la

elecucldn-de frabg als rse a determinadas
| pemonas aturales;jos' ; tizos ‘que Isélu puederm encomenda

g DIRECTIVA PRESIDENGIAL NO OB DEL 17 DE SEPTIEMBRE DE 2022

gugfl‘)' AS PARA LA opnwzacm DE RECURSOS EN LA CONTRATACION

-" !

. |1-1.CONTRATOS DE PRESTACION DE ssawclos DE :APOYO ALA GESTION.
eon | kas entidedef plblicas Soly podran celebrarcnntratosde.preaiaclén de servicios de
-+ | 2poyo ala gestign cdando estosisean estidiimente heceSarioiypor el volumen de
' . trabeo que lenga a su cargd*s4 pefsoral;de plankiso por-la necesidad de
Fo i g on o s oo - L conoctmilentos especlalzados; La necesidag: dmastos confralos doberd Justificarse
o e e | detaladaments, teso  Gasdy an Iua,docum‘é’ntos Pregopiractuales, entre obos, 6o
. e s cifraside procesos; @1 nfimero daproyectoSyla ‘géstion mensual, razones de Ia
+| complajidad:det serviclo a“eBhtraiEny &Y 'ﬂempo ‘durante ¢l cual se requemé ese
_ 5 apc;yo. dus eningn caso te;nlgrévoc}éfqgnae,pennanencla
T o et AT YR . ,5,‘__ '5 AR Fon!
ct e e sGIRGULAR CORYUNTAN, 0040053022 DE DICIEMBRE 29 DE 2022,
B L e suscntapormrmrssap LiNEgMIENTOSDELPLANDEFORMAUZACION DEL
i e e oo EMPLEOPUBEICO EN EGU[DAD*MGENG{Azazs - .

(i) -._:.‘5 f_{?; ’M.S-“ ‘55_.,_:'_ r"r'r'*‘

LTy

S g Ry

&i : :
SRR 3.- ' **Iﬁ conlratacromdjreclaaﬁ-avés delcon!rata de prestaciin de semcmsyde
L | apoyoala (destion debera tenerun término de duraslén de Cuatrd (04] meses, plazo
_ - ‘este durante PfT‘nual Grganos; organismos enﬂdades de (a fama efecutiva det
4 R _ Jilorden- naclonal y Emitorial debrerdn elaborar lus estudios técnicos requerides y
o D T e TP ﬂstab!ecer,}a planta: temporal+ de*personal necesaria y suficlente que supla- Ias
O A a1 “, nEcesIdadas misionales ¥ administrativas que s8 requleran

" -.uu

5-'!],;.»‘}1;:4“.\.._".3;; o syl

T r' %» +CIRCULAR. GONJUNTA No..0% DE. ENERO 05DE 2023 suscrita por'e ll
:PJep sriamenta:Adminlstraliva:de’ ta:Funclon. Pﬂblica y Ia ESAP, Colombla Compra
i ‘Eﬁclentey 1a Funcién Pubhca:v B e m =
: ahit 'c..\f it : ‘\."i‘ " ﬁs: t Ty, ’
Fald v Soloy pueden ceIehrarse contralto de. prestacién de sepviclos profesionales y
+1* | dexapoyo- aMlasgesinvrelaclonados ‘con- lasadministracion o funclonamiento
- .| instiuelonal,.es declr; para realizar; actlwdades que hagan parte del giro ordiriarko o
3+ quehacer-colidiangsdel -ente. ‘oslatel.fespectivos Las’ entidades estatales. deben
-.....| procurarqua los contralistas da prestacitn de serviclos ejacuten los comespondientes
- | objetos con autonomfa @ Independancla propla d@ este tipo contractug), evitando
" | realizar actuaclones da fas que pueda coleglrse la existencla do subotdinacin,
... .-} dopendancla o enel encubrimlento de una relacibn Jabaral, Lo anterior no excluys de
| ld-postbllided de Lk Ia.entldad estatal conlratanle de Instrucclones u ortentaclonas
¥ mspeclo del cumpllrn!entn deI onnlrato. .
S ‘\ RIS )
Los contratos dg: prestaclbn da senﬂclus profeslonales y de apoyo a la
il A g uén podrén sar.suscrilog anto con personas naturales como con personas
e e R ]urIdIcas. slempra que la: Enﬂdad estatal lustlllque en 1os estudios previos qua las

J-\.‘.'Z-' "-r".,' ! "'-o
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-__-.—'_—‘_"'—-—_._
&ctividades qua by

.| existalanecesidad de

+:, | gestién por un término de duracién mayor a los cuatro (04) meses previstos en ¢l
*| numeral 3 delaclrcularconjunta 100-005-2022, slsmpre qua lanacestdad del ssrviclo
' qua origina fa contrataclon lo amerita. Eq e caso de que medles decisidn Judicial,

- | persanas vinculadas en dichadeelsién, Esto sin perjulcio de que estas personas sean

.| Conforme aifo anteriomenta expuesto el BAMAR debe garantizar fa continuidad det

+ |no pueden ser eleculadas en un 1émmino de cuatm

+ | con expariencia es

S lizar con
Scan ‘enco "3 aqualias que no puedan red ;
mendarsg .3 aquellas g dos, Eslo puede suceder

personal de planta 6 requieran cono speclaliza

o varos aventos, Cﬂﬂri: por er}acrgglﬁmeg?s;fgcﬁamenla o exlsta el persondl t:g |
Plala para encangerse de dichas labores?l) que, exsta o personal de plant@. Pe
esta sobrecargado de trabejo, requliéndos, por tanto, un apoyo extemo; 0 I C!,:i;
haya personal de planta, paro no lenga 2 expariancia o conacimianto espectalz

0 1a matarta y qug, por ests, sen necasarla conirater los Serviclos de quien poSea
conoclmlento y expariensia én el tema.

o

6. Demangraaxcepclonal, las Entidades Estatales destinatarias de a presente
creular podrén Suscrblr contratos con plazes. mayores. al Znles Indicado bajo 13s
slgulentes'condiclones.: c g ey e,

i, e
-3

: i T - i

6.1 . Conslderando que laley 80 de 1993, ef i ariculo 32 Numeral 3, prescribe
Que los contralos de prestacion dérserviclos que .en gquellos casos en los que
] contarcgn una expertiia’a condtlifiento especializado en una
materia determinada con elgiia o:sg clenta erija planta de personal, se podrén
suscriblr contratos de prestacion de sarviclos profesionales o de apoyo a la gestion
por Un plazo mayar & los cudlm (4) méses antes sefialados, pero sin exceder e!
témnino de lavigenciaTiscal respeciva. Cusntio'el contrato de prestacién de servicios
profeslonales y:de apojo, a :gestibiideba hacerse por mas de cuatio meses
deberdn expreSarse de foriigBxpirésa y claralas razones por las que se apta por un
plazo da eleuclon:risjonalos cuatro meses, asf como fos motivos por los cuales
resulta convenlente pravesitalinecesldad a través de un contrato de prestacion de
senvicloSiprofesionales o de/apoyo ala gestion en lugar de la creacion de un emplea
e la plantalgmporely, S
U gt e

6.2  En atenclin a lo manifestado por 1a corte constitucional en la Sentencla
-5U040 del 2 de febrero de 2017, en aras de garantizar [a estabilidad ocupacional
reforzada.de aquellas personas que se encuentran en estado de gestaclon, en
licencia de patemidad o matemidad, personas que se encuentran cor limitacion en
‘'su salud, entre otros, Las >Enlldades Estatales destinatarias del presente clrcular
podran susciblr contratos de prestaclén de seiviclos profeslonales v de apoyo ala

deberd tenerse en cusnta lo resusilo por &l Juez para proteger &l derecho de las

vinculadas a empleos de las plantas temporales que se creen en atencldn a lo
establecldo en la referida clreular, #
(.i‘) ° v

serviclo con el fin de dar cumplimlanto y sulragar kas neceskdades de sus unidades
centralizadas y dar cumplimlentos a los fines de fa contrataclones estalal las cuzles |
{4) mases, asl de qua m '.
excepelonal requiare [a confratackin da personal profesional en et ama?:tel déaren:g

pecifica en derecho Adminlstrallvo para per un témlno da cuatro

meses ol cual da

EJERCITO-NACIONAL
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de procesos Disciplinarios y Administrativos.

- | Perachq Intornaclonal Humanilarlo, asesorar fs resptiestas aspliclludes, peticlones,

o = e z
| Con el animo dé;supllr estanecesidad se reallzara el procesa de contralacion de un

€l funclonariignto afiminis
". ! .. 2 .:P. 1:':;"‘.;;'.!
| QU de atfiendo 2 I3 necesldad
. | encuentrarvesUpuladas porla ley,

" Junldsd miltar,
o personal dep

.| JEMGF-COPER-DIPER-17.5 de fecha 19 de enero de} 2023 en 1 cual se autorizala
. | suscripcion de conlralos de prestaclén d

pruplas deun plq{es_!onal del derecha:

1. Que alos miembros de la Unidad Miltar BAMAR en lo concernlente a fa ejecucion

2, Adefante e trémite de los debldos procesos que se originen de acterdo a las
causales previstas en la ley y en los evenios qua saa designado por el Comando de
la Unldad.

3. Asesorar y proyectar juridicamente las providenclas disciplinarlas que se profieran
en fa Unidad Mililar, en los citados procesos,

3. Apligue los procedimlentos que deben surlirse en las Investgaciones
adriinistrativas y disciplinarias

; tra los
5. Asasore an fa proyacelén a las respuestes & fas denunclas Instauradas contra
rlembros da (a instiluclér por vuineraclon de [6g Detéehos Humanos ¥ precaplos del

recirsos, ulells de-poblecibn 6ivil y miltar provenlente. de Trititinales, juzgados,
dafensorfas elc., gus Sean de competencla de 1 qa}dad. e dl -
8. Asasorary de sarel ¢aso proyeclar Informés seffiin lr_yslrucclones el comandanie
de fa unidad mifitar; T

7. Reddélar o revisar documentos gue £ COMANDO requlera. |

8. Emille recomendaclones [uridicas ¢on relacién 4 ormas de compartamiento de los
subardinados del BAMAR tenfého en cuénta el amblente laboral y fas clrounstancias
especlales deeste, delBAMAR. ©, 177"

-

asesor Jurldicq qU.coritibuya con la prestacion de sus serviclos profestonales a la

unldad; por e}“Rubro PréSipiastal 02-02-02-008-002 SERVICIOS JURIDICOS Y

CONTABLES desifro de losZpoyos dadds por el Comando del Efército Naclonal para
i ninistrativo def BAMAR durante’la vigencla 2023,

_ plasthada por ta unldad ¥ ast fnismb af procéso que
$e reallza durante toda el afio en la contratacién de todas las modalidades que se

nian delgual formatenlendo en cuenta que esta Unidad
teniralizadora tiene a su cargo-38 unldades para fos respeclivos procesos de la
se hace de-manera Indispensabls la experlicia y conocimiento del
restadores de setviclos que requisre contratados por esta Unldad.

Que mediante cireular. No.202338000939723 MDN-COGFM-COEJC-SEQE)-

t

| B, PERFIL DEL PROFESIONAL

: e servicios profesionales yYdeapoyoala
Jgeslon .. i T

| Para sailstcer 1a necesldad se requiera un profeslonal que cusnig con el slguisnte
- perfil;- . , :

.| Gategorta 11 rivel 2 de acuerdo eo

.21 Imparte polilicas y ingamientos p

Profesién: ABOGADO(A) -
Exportncia Aereiad: PROFESIONAL CON EXPERIENGIA SUPERIOR A 1 ARG

n el Plan 00034584 del 31 ;
emitido por el Camando det Ejércllo a liavés del De de diclembre de 2022

partamento de Pe
ara 1a celebraclé rsonal e} cual

n de conlratos de prestacion de

j CITO NACIONAL
5#5,’3 HONOR. LEALTAD
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serviclos profestonales y de apoyo a la geslfén, medlante 1a modalidad de
contralacion direcla, -

VALOR: DIECISIETE MILLONES CUATROCIENTOS PESOS ($17.400.000)
MICTE. MICTE.
Profesidn: ABOGADO(A)

EXPERIENCIA ACREDITADA:
EJERCITO NACIONAL - 01-02-2022 HASTA 30-11-2022 - BOGOTA.
EJERCITO NACIONAL ~ 01-02-2021 HASTA 30-11-2021 - BOGQTA.

C..0BJETO CONTRAGTUAL

EL CONTRATISTA: a rombre proplo y de manera [ndependlente, s decfr, sin que
exlsta subordinacion, ni relaclan labora) virud del presenfe conlrato, se obliga a

D, OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

preslar sus SERVICIUS_FROFES_IONALES CoMO ABOGADO PARA EL BAMAR.

OBLIGACIONES GENERALES ™.~ * _
En el cumplimlento a lo séfiglado & [a ley 400 de 1993 deben acreditar [
afllacién al slstema de, penstén, salud;sfiesgos laborales de que trata el
artlculo 282 de citada fey, anexando a sqf’irdonne mensual folocopia de los
documentos que acréditan el umplifientd de tal exigencla. En caso que el
contratista cgse los pagos seguridad soclal ARL, se procederd a dar
cumplimlento a1 clausula resolutoria para disolver el cantrato.
De conformidad-con & iteral humeral 3 articulo 13 del Decreto 1295 de
obligatoriedad ef sislemageneral de fiegos faborales por el monto de ia
coﬁ'za‘clén‘,‘délfe.;seiigsumldu en su lofalidad por el contratista cuando el
-, . Tiesgd expuesto séa categoria LI
‘De conformidad en‘el decreto 2609 de 2012articull 3 y fa ley 548de 2000, &
contrallsta Sera responsable por la gestién de las actividadés realizadas
durante; |a efecuclon del contrato, Incluyendo el culdado conservacton y
organizeslén del archivo, actividades como follar elaboracidn del formato
(nlco documental. '
Dar cumplimlente &) slstema de gestidn documental ORFEQ SGD,
farantizando con ellos la seguridad de los procesos, de acusrdo en o
- eslablecido por[aley 1581 del 2012
Balo el amparo de fa ley 1621 del 2013 debera guardar la debida reserva y
confidenclalidad con los documentos de Inteligencia y contralnteligencla
militar 2sf con la reserva establecida en a ley 1742 del 2014 respeto
documanto informaclon pubfica reservado o publica de los temas tratados ¥y
conocldos en el desarrallo en el presente contrato, ¥ que contlens st uso
difustén y distibucién’de mencionada informaclon, Esté recervado ¢
confidenciafidad se hace extensible 4 la informackén que se escuche o
;:Jonolzca s qmai e{sle medlo en documen(os escritos,
restar su sewiclo con el profesionalisma v 1a ética que | i -
lz_;l’plrcab:e yl prlmrzra de ?[;J profeslan, acilvldadefys u oficio. e B8 cghle
resentar 1a Inforacion de gestién al supervisor del conlratan
fa fecha Indicacia por este, de acuerdo con e! anexo K'(arie;o) tzﬁggmﬁ
en el plan N°00034584 del 31 de diclembre do 2022, que emite el
m;ngnd%lle del Ejérclto Naclonat con e! fin de Imparti Iineamisnto para la
celebraclon de conlralos de prestackdn de serviclos profesionales o de

apoyo a la goslién, mediante 1a modal S ;
_distribuetén del presupuasto, alldad de conlratacitn directa y fa

1.

EJERCITO NACIONAL
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8, . Tenef disponibiided y disposicién para el desarralio del contrata por laqua
" To padea susérble mas da un conlrato con & Ejéreilo Naclonal.
9, Incuplimlanto dé Y& obligaclones contracluslas especificas sefialadas en
- los “respeclivos ‘contralos - de prestacion de  sarviclos, debe estar
* encaminedas 2l desermallo de la misidn y cepacklades de cada unided o
dependencla, - .

10. El conlralista debe custodiar los medios entregados y a la terminaclén del
presenle contrato devolver los Insumos, suministro, ieramlentas, dofaclén,
implamentaclones, Inventarios yio materiales que sean eventuaimenle y por
la necesidad de: cumplimiento det objelo contractual, puesto a su

- disposlclin.

1. Para la prestacion de serviclos objeto de este caniralo, en caso de pérdida
0 dafio le sera aplicables las disposiciones perlinentes contenidas en la ley
1476 dg 2011. L it ey B A

12, El contralista autoriza al MON-EJERCIT NACIONAL'A REAUZAR LS
ESTUDIOS de sequridad y conflabllidé anles y durante la gjecuclon del

. contralo de acuerdo con.1o establetido énda constituclin politica arficulo

122ylaley 1621 de 2013, ", o, TR

13. Conacer que en casy 05 Ticumplimlento de las obligaclones contractuales

en cualquler flempoise dard -aplicaclénal procedimiento descrito en el
arlicula 86 de la ley 1474 de 201,

14. Enfregara la finalizaci6ir el contrato del supervisor del contrato un backap

dela ilnfconnacldm_.g'e"n_er.azgja"ez‘i‘r ¢l desarmollo del contrato en forma Word,

- power; paint, Excel.g como.originalmente haya sido exagerado. |

15, - Dargcumplimlénte "3 cronograma de aclvidades establecidos con el
», supervisgr, en. el gual-hace parte Integral de! contrato de prestacion de
. -%endcla Yicontendra fa medicin en alcance e impacto del producto que

: 5 desarollara el ebjelivo estratégico de la dependencla en consideracion a

4 sus misiones y capacidades. ' .

4+t 16, CUmplr con el objeto del contfate cori plena autonomia técnica

adminlstrativa bajo su propia responsabllidad, por lo que no habra ningun

{ "o viriculo labora) con el contratants.

» A7, Cbrar con lealtad y buenafe en las diferentes elapas. _
48, Actuallzar la hoja de vida SIGEP y entregar los documentos conforme a
ANEXO F del plan No, 00034584 del 31 ds diclembre de 2022.
19, Encontrarse registrado en el SECOP Il y.cargar la pdliza las cuantas, de
cobro mensugles, asl como los documsntos de gestidn que se requisraen

v fa plataforma transaceional SECOP I

20. Da conformidad coit lo establacido en laley 769 de 2002, ley 828 de 2003,
dar cumplimiento & sus obiigaciones ¢on el Sistema General de Seguridad
Saclal, paralo cual debera aportar copla que acredite el pago de los aportes
mencionados,

-21.. No encontrarse Inmerso en alguna causal en inhabllidad & Incompatibllidad
contractual, asi no encontrarse con inhabilidad delitos sexvales ala luz de
faley 1918 de 2018

22. Dar un adecuado uso al fichero(s) que la sean entrsgados por el Eidwit
Naclonal; .ng permilir el uso & personas diferentes al conlratista, el cual

_ deberd rgintagrar una vez finalics sy contrato,

23, Apayar enlaelaboraclon de documentos sopories al supervisor del contrato

-de {orma puntual, - ' . g

el i
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o aso de
24, Emilir documentos que Sean requeridos por parte del Jefe Id:{l;r[:fs e
adquisicin de blenes y serviclos y 1a Direcelon de a Centra

y Conlable de Usaquén u olras secclones. -
deblda confidencialidad y reserva fren
e eeioscanciios lloy ejecucién del presente

asunlos tratados conocidos dentro del desarrolio ¥ €
gonh'ato, salvo aulorizacin escrita del Centro Administraliva Y Contable.

i iay
96. Acalar y cumplir con las normas de seguridad, de inteligenc
contraint);ngenc?a establecldas por la Instifucidn, _slendo garante del respe}:
hacfa el personal -uniformado ¥ funclonarios pablicos que iabaran en
entidad, sl mismo dar un adecuada uso al fichero, que e sean entregados
por el Elército Naclonal-de Colombia, sin pemllir el Uso @ personas
diferentes del contralista, el cval deberd reintegrar cuando finalice SU

conlralo.
27. Y i3 demés que en razén a [a naluraleza del contrato se requleran.

Obligaclones especificas. :

OBLIGACIONES ESPECIFICAS o
1. Asesorar a los mlembros de la Unldad Millar BATALLON DE ALTA

MONTARA N°1 Io concernienie a fa efecucion de procesos Disciplinarios
y Adminlstrativos. ..

2, Adelaniar el trdmile de los debldos proceses que se onginen de acuerdo
a las causales previstas en la ley ¥ en los eventos que sea designado por
el Comando da la Unldad. .

3. Asesorary proyectar juridicamente las providencias disciplinarias que se
profieran en la Unidad Miiitar, en los cltados procesos. .

4, Asesorarla estri¢ta aplicacion de los procedimientos que deben surlirse en
las Investigaciories administralivas y disclplinarias’

5. Asesorar en [a proyeccldn a las respuestas a las denunctas instauradas
conlra Jos mlembros de la Instliucién por vulneraclén de los Derechos
Humanos y preceptos del Derecho Internacional Hurnanitario, asesorar las
respueslas a solicitudes, peticlones, recursos, tutelas de poblacion civil y
‘milltar provenlente de Tribunales, juzgados, defensorias elc., qua seande

" compelenciade la unldad.

6. Asesorar y de ser el caso proyeclar Informes segiin Instrucclones del
comandante de Ia unidad milltar. ¥

7. Redactaro revisar documentos qus el COMANDO requlera,

8, Emitir recomendaciones |uridicas con relaclbn a nommas de
comportamlente de los subordinados del BAMAR tenlando en cuenta el
amblente laboral y las eircunstancias especiales de este, de! BAMAR.

9. En virtud de la efecucién del presente contralo EL CONTRATISTA no
podra bajo ningin motivo, efercer labores de defensoria tenica del-
cualquler persona que haya sido vinculada a cualquier fitulo, en los
procesos disciplinarios e informativos administrativos adelantad'o por &

s EAMAR _c_iur?jnle la ejeciijcién tliel presente conlrato,

. Acompanar de manera Inmediata las necesidad
par el Comando del BAMAR en efecto a ;esﬁxs:ggggh;mﬁgﬂggvms
gerenclales obtenldos por fa misma o slivaclones que Impfl ue?as |Y
apertura de procesos disclplinarios © administrativos, en caso lcliel o
Direclor cansidere necesario el desplazamiento a]g.'m'smo 48 gus
da lo anlerlor, asumira 1a responsabildad y | o rosalck

11, EL_CONTRATISTA deberd presentar do s oL OSl€ genere.

presenlar_de manera periddica los

EJERCITO NACIONAL
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documentos exigidos por Ia LEY para efectuar &) fespacivo pago en las
.+ ++ fechas: estipuladas por Ordenador del gasto, medlante comenicado
eémitido porel mismo asi: {elaboraclén de Informe de actividades detallado
que refeje el cumplimlento del objeto del conlralo avalada por @
supervlsor de} mismo, cuenta de cobro, asf mismo presentar el pago de
sequridad soclal, penslon, salud, ARL, medlanle la presentacion de [
plantlila detallada, o pena ds Incurrir en sanclones establecidas en faley.

12. Guardardeblday completa reserva sobre laInformacién y los documentos
lengaen viryd de la elecucln del

de gue lenga conocimienic 0 alos que

presente confralo. '
13. Obrar con lealtad y-buena fe en la ejetuclon del conirato evitando
dilaclanes Injustificadas. g P
14, Asistir a las reunjoneé gue sea Gonvocada, -
18, Comunicar Inmedlalamente &t suparvisor del dontrato, la ocurencla de
~ cualquler evento que s presente.en Al degarrollo 'de prestacion del
~ servicloobjelode esta contrald» . "%
16: Las démas guo'se deriven dela hqt:xrale;a gfa! contralo y que garantice

~

* gy cabal y oportuna ejectclor, =
= : ,_‘.J ot --".{F;‘_l

- Paragrafo primero: [ndeﬁge_pdenci,a‘ def contratista. el contratista es independlente
' del ministerdo de defensanaglonal — ejErcio riacional = Central Administrativa ¥

. Conlable -CENAGEUsaquérizy, enconsécuencla, €l contratista no es su
representafq{e;agenj'le,'o _iqggg,a(ari 5. &l conlratistano tene la facultad de hacer
declaraclones, representaciones o compropmisos en nombre del ministerio de
defensanadonalizselerclio naclonal - Contral Adminisirativa y Contable de
Usaquén, l.de tomar'decislories 0 Iniclar acclones que generen obligaciones @

Csudargo. e

Al »

=

Weow oo

4l i , . s T . ; ]
| E. RIESGOS MBQRALE§ [ De conformidad con la actividad & desarmollar, 1a clasiicacion del resgo serd ast:

J€lase | - flesgo minimo.

ER

4 i oot e
: F3 0
Lz

‘T, elétic”al contratista de. preitacién de sérviclos profesionales ¥ de apoyo a la

.3 ,,:

| o irataclon Plblca [ntegrado por fa Ley 80 e 1993, la Ley 1160 de 2007 y el

-El"‘pre_ser!;g?éslUdIdfpmviu. saencuentra dlséﬁagib en apllcai:iéﬁ ala excepelan legal
‘Gestion balo 1a modalidad de seleccion directa,

‘En"cumpliniento de fos principlos y reglas contenldas en el Estatuto General de

;Eﬁgggé g‘;%f E Decreto 1082 de 2015, demés normatividad concordante, a Gentra) Administraiva y
CONTRATISTA i Contable - Usaquén en calldad de unidad delegataria del gasto como ejecutora de
JUSTI'FICAC,OP; DELA. racursos plklicos, requiere contar con los SERVICIOS PROFESIONALES COMO
JIODALIDAD: SELECCIONADA ABOGADA PARA EL BAMAR No. 04 PARA LA VIGENGIA 2023, con el fin de llevar
' A |, eabo lof procesos y procedimientos a su cargo bajo el marco legal que regula el
' {ema, tonlendo en cuenta que 1a ‘planta. de personal asignada a LA DECIMA
TERCERA-BRIGADA/BAMAR o' es. suffclente para cubrir las necesidades de
; persqtgal. tal!jy gomo Ic|> c:arﬂtﬂca el jerelde recursos humanos de la Entldad, y tampoco
cuenta con fos conocimtentos profesfonales y exparticla re ueridos ‘
x esta {po de Jabores, P e para desarroliar
. FUNDAMENTO JURIDICO | LEY 1450 DE 2007
: cITO _NAcloNAL ¢
sﬁ!glf HONOR: LEALIAD -
‘7.25-2 p|ao'_cp}|{g§r__{bgm « Boyolk
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Antfculo 2 Do las modziidades de selecclon: La escogencla del contrallsta s
efectuard con amegio a fas modalidades de seleccibn de ficitacion publica, sefeccion
abreviada, concurso de mérifas y contratacion diects, con base en Jas sigulentes

eglas:
4. Contratacién directa. Lg modalidad de selecclén de conlratacitn directa,
solamente procederd en los siguienfes casos;

()
h. Para Ia prestacidn de servicios profesionafes y de gpoyo & la gestibn, o para fa
eecticion de trabajos arilsticos que sblo puedan encomendarse a defeminadas

personas nafurales,

DECRETQ 1082 DE 2015

Art; 2.2.1.21.4.9 Conlratos de prestaci6n de servicios profeslonales y de apoyo
a Ia gestién,. o para fa ejacucibn de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas nafureles, Las Enfidades Estateles
pueden conlrater baja fa modalidad dé conltrafacitn dire vla la prestacion da servicios
profeslonales y ds apayo a la géstion con 2 persong nalural o jurfdica que esté en
capacidad do ejecutar f objelo del confralo; slempre y cuando Iz Entidad Estatal
verifique le'ldoneldad 0. gxperiencla requerida y relaclonada con ef érea de que se
frafa, En esfe caso,“noes siécesario qué /a Entldad Estatal haya oblenido
previamente varles oferfas, de lo.cual éf ordenador del gasto debe dejar conslancia
escrita, . s '

Los senzfc!os"bmfe's'ianafésf;y e apoyo a la gestién comesponden a aguelios de
naluraféza intelectual diferenfes a los de consulforfa que se derivan del cumplimiento
de las funclones de fa Enfidad Estafal; asf como los refacionado$ con aclividades

| operativas, loglsticas.o asistenciales.

| La Entidad Estatal, para la coniralaciin de trabajos artisticos que solamente puedan
. | encomendarse a delenminadas personas nalurales, debe justificar esta situacién en
fos esttidlos y documenfos previes,

H. VALOR DEL CONTRATO | El valor del presente conlrato serd de DIECISIETE MILLONES CUATROCIENTOS
e -+ | ML PESOS ($17.400.000) M/CTE.

" e El valor del conlralo se deferminara de acuerdo con lo previsto en ! Plan 00034584

1. JUSTIFICACION DEL'VALOR |del 31 de diciembre do 2022 emilido por el Comando del Eféwmito’ a través. del |

DEL CONTRATO. ~ Deparlamentode Personal el cual Imparte politicas y Nineamlenlos paraila celsbracion |
RS de. contratos de prestaclén de serviclos profeslonales, mediante 1a modalidad: de

conlralacion directa,

El valor total del presente conlrale de prestactén de serviclos PROFESIONALES

COMO ABOGADA se cancelard en 6 pagos parciales, as

5 MES DE EJEBUEION T v T

| 1 1ER PAGO é?;g&%%go
J. FORMA DE PAGO 2 2D0 PAGO $2,900.000

3 IERPAGD $2.900.000

; 470 PAGD $2.900.000

: 5T0 PAGO $2.900.000

G 770 PAGO $2.900.000

VITOTAL CONTRATO 17,400,000

CITO NACIONAL
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.| Autorizado .. mediante clrcular . N0.2023318010655153 'MDN-COGFM-COEJ_C:

| SECEJ-JEMGF-COPER-DIPER-17.5 det 26 mayo 2023 Categoria ll NIVEL 2,

|noTAd:APLCA [ .noAPUCA R

Los horiorarios establecldos en el presente conlralo no Incluyen los gasfos pasajes ¥
vizle al Interlor quie en cumplimtento de las obiigaciones contractuales deba sufragar
el contralsta, Consecuente con lo expuesto, 1a CENTRAL ADMINISTRATIVA Y

| CONTABLE=CENAC detie efectuar I35 coordinaclones comespondientes, tendiente
al reconocllenty y pago de passjes al Interir, asi como al pago de estes gastos de
| acuerdo con el Plan (0034584 det 31 de dlclembre de 2022, suscrito por &l jefe del
Departamento de Personal del Ej_éréil,d Naﬂlﬂgﬁ.!- EFT

Dado el caso de que:las drecties, y Tngamiaptositerricé elaclonados con
antelaclén, sen objelo do modificactén; el QHQNTB}\TlﬁTA'a'CﬁPfa que se le lguiden

de actierdo con los nuévos parémefros eslabIEgIdGE‘P\?L!éf?FUEfZa-

Para [a reslzacion de cada’lo e dos pagos deifvados del presente coNteld el
" | contratista debér4 entregar ala secclon’de E] cugldn Presupuestal de la CENAC, los
slguientes documentos” . o

ae. .

| ¥ Informe de gestién sefialandd gadd Una da las obligaclones ejecutadas durante el
.|+ periodoj firmedo por el CONTRATISTA y &! reclbldo a safistaccion del supervisor
" del contralg, devactigndo con el formalo éstablecido,

v Informe del 's"upervlshr;’ de aciiendo con &l formato establecido

v Copia de los sopories.de pago de los aportes imefsuzles obligalorios al Sislema

. |... General de Seguiidad Secfal en Salud y Pensién, sobre un ingreso base de

.4 colizacié, §81.4012% dei valor mefisual def contréto, con aporte del 16 % en
I penslones yel 12, 5% en'salud, Efsopore de pagd del aporle mensual obligatario

.. alaaseguradora de riesgos laborales conforme lo establece la normatividad legal

. Wgenie Y de acuerdo a la afilacién efectuada a laARL.

| % Formato -"Dalos Generales™, debidamente diligenciado.

¥ Los demas que la GENAC consldere viables aporlar para el correspondlente pago.

" "Tos riesgos q’ué se puadelh presentar en la ejecucion del contrato bueden ser.
T Rlesgog astmidos por el contralista: -

()  Et evenlual Mncumplimiento del conlralista de las obligaciones
L esteblecidasenelcontrato, ~ © -
| K, ANALISIS DERIESGO Y LA (il Conceplos erradas que como consecuencla generen acciones legales
FORMA DE MITIGARLO . - enconlra dal Mintsterio de Defansa — Efército Naclonal, :
i) _Negllg’encla, 1mr:(rjudenclalo temeridad en los mandatos o en las
.o+ asesorfas requeridas por la enlidad sri o materla para Ja cu
.:) | -conlralgdo. ! , d | para fa cual fue
(ivy  Usa Indebldo da informacidn confidenclal, secrela, ultras
U 0i00 da Jniormacion conlidenclal ) ecret
llagase a conocer ¥ que publiéara, reveiara. -aniregara, in[m?ng?:
g d!s'lrlb_uyerq balo forma alquna, ya sea directa o Indireclamente, '

RCITO NACJONAL
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' - Pagodesalarios, prestaciones soclales y honorarios que el contratista
) llegase a omitir cumpfir con las obligaciones que se derivan de la
relacion de trabalo conforme alas nomas vigentes.
v Iimrfpla canlas obligaclones al Sistema de Seguridad Social Integral
Y .

Rlesgos asumidos por fa entidad confratante: '

U Mora en el paga por parte del Minjstetio de Defensa— EJérclto Naclonak:
se reconocern los efeclos dafiosos que se deriven de este riesgo,
deben ser asumidos, reconocldas y pagados por el Estado, el que, a
) tilulo de resarcimlanlo, debe pagar Intereses de mora al conlralista.
i) Médiflcaclon o Inlerpretacibn, unilateral del contralo: se. presenta
cuande'en efercicio de esfos.dds poderes excepclonales la entidad
_ altere gravemente el equliibrie financlero del cgntraio;cimunslancla que
‘ ' se debe analizar ala luz de Ja (eorlade! hecho del principe.

(i) Rlegos asoclados con ef presupuesto, de Ja entidad: consiste en la
ausencla de disponibilldad presupiestal para asumir los compromisos

asumidos por Ia Enfldad Estatal i
El contralista deberd asegurar el cumplimlento de sus obligaciones, mediante
Coniralo de seguro mnlenrdo'eg.yna péliza, gp‘_el que cubrira los slguientes riesgos:

CUMPLIMIENTO DE CONTRATO: Perjuicios derivados de: (a) el incumplimiento
lofal o parclal del contrato, cudndo €l incumplimlenta es Imputable al contratista; (b)
el cumplimienta’ lardio 0. defectuoso del conlrato, cuanda el Incumplimiento es
| fmputable al conlratista; (é)lel' pago del valor de las mullas y de la clausula penal
pecuniania, Whoe.

Suficiencja.de I3 garantia: Diez por ciento (10%) del valor tofal del contrato por un

) | término Igua! 2l plazo de vigencla del contrato y sels (6) mesas més,

L. GARANTIASEXIGIDAS . | N ,
_ ~ .| GALIDAD DEL, SERVICIO. Esle ampara cubre a la Eniidad Estatal por los perjulcios

derivados de fadeficlente calldad del serviclo prestado.

, 8 -_Suﬂciencla de la garantfa: Diez por ciento (10%) det valor fotal de] contrato por un
=+ | 1érmino igual al plazo de vigencia del contralo y seis (6) meses mas.

Para el cubtimiento de fos riesgos antes sefialzdos, el contratista 'pddré asegurar el
cumplimiento de sus obligaciones, mediante lo slgulentes instrumentos:

1. Contrato de seguro contenido en una paliza.
2. Garantfa Bancaria

M. NATURALEZA JURIDICA {1 oontratita serd una PERSONA NATURAL.

DEL CONTRATISTA -
N.PLAZO DE El plazo de ejecucitn det Contrato sera d

esde el cumplimiento de } isi
;Eggsg%gmmwm Y periecclonamiento y efecucién hasta 31 diclemhbre 2025. wReleste

El lugar da ejecucibn del cﬂn!:alo seraenas instalaclonas del BAMA nell

| j t ! R ublcada en et

B Eg} :evli _Irge!_gar balmo éa pampa, Fu_saqasugé ¥/o en el lugar que por necesidades
vicla se requlera denfro del temitorio colomblano, respetando ia aulonomia

fiene el conlratisia para desamolfar gl contrato, slempre v cuando el‘supewlsorqc;l:l

EJERCITO NACIONAL
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conlralo certiiqua qua las condiclanes operacionales y de seguridad parmitan SU
desplazamiento.

Da acuardo con el arlicuio 2.2.1.2.1.4.9 dal Decrelo 1082 de 2015, Se recomlenda al
ordenador del'gaslo no extender Invilacién a varlos oferentes a participar en la
seleccldn del contralista, toda vez que lamisma normatividad que regula el lema no
P. JUSTIFICACION DEL obliga este requerimlnto y adiclonal a ello, elfa que sa propone més adefants,
ggRREgg;glg% PROYECTO DE | cumpla con e! parfl profesional (estudlos profestonales y experiencla acreditada).
ARIAS
OFERTAS Por olra paile, se resalls, qus el profesional que se recornlenda ha pras!;ﬁg_;:i
servicios con el Ministerio de Defensa — Efercilo Nacional en LA ©
ADMINISTRATIVA Y GONTABLE RE(EIONAL US&QUEN.. :

Da acuerdo con el cerlficado de idonsldad, que hace parte del este estudio previo,

3 isctimentos soporie par
el Gerenle del proyeclo previa vefificactén del perfil y de [0S d}gg}l%?gseme pesludﬁg)

ato del comitd evaluador (que temblén hacen partd.Ce
gehldamente nombrado medlan(le Resolucién N° 2023199[1945@3}253 Ac;?IA? fg Bn;g;
2023, recomlenda al competents contraclua), conlratas con BRI

OCHOA MEDINA Idantlficado con CC 96,088,249 de Barrancas. o

De la parsona natural recomé'hdada. se gplican las sigulentes condlclongs:

NoTAZ: apLicA L—V" . - . Noapca X

| Pértenece &, rei;_lmengs_ de 'e;éepcién razén por la gual-debe cancelar los aportes
coraspondiantes a s3] Ministerio de a proteccion soclal - fondo de salldaridad
¥ garaitia (FOSYGA), en las candiclones establecidas por esa enlidad,

Q. RECOMENDACION DEL  {NOTA 3; APLICA. 'L NOAPLICA {X
GERENTE DEL PROYECTC | ’
' " | Et{i2) contratista bajo la gravedad de juramento Informa que, de acuerdo ala circular
- |extema 0032 del 23 de mayo de 2007 de! Ministerio de Salud y Ia Proteccion Socfal
yel artictilo 81 de la Ley 100 de 1933 se encuentra exonerado de cofizara penston,
-ttodavezqua: . C

1, Nunca ha cofizado en maleda pensional y cuenta con 50 aiios de edad o
ﬂ’és' si se es mujer, 0 55 afios de edad o mas, sl se es hombre.
2. Se encuentra penslonado por invalldez por el Instituto Seguros Sociales o
por cualquler, fondo, caja o entidad del seclor plblico o rechld la
,[nderpn[zaclén suslitutiva de la pensién de vejez o de Invalidez pof nesgo
+ . comuin (estaexcepelon no aplicasn ¢aso de que lainvalidez hublere casado

o desaparecldo, en virtud de los programas de readaptacld iiltacis
parte del Instituto} PR TRETRCR)
A

3. Portener derecho a pension de vejoz. O
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COMANDANTE BATALLON D

; CO-E?TRUBTURAD{}R;. %
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