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Nombre del Contratista: Sandra Viviana | VALORINICIAL: $ 14.000.000
Benavides Gordo ADICIONAL No.1: $
Cedula: 26.428.791 VALOR TOTAL: $ 14.000.000

Certificado de Disponibilidad No.
2023.CEN.01.003700 — 01/06/2023

Registro Presupuestal Nro.
2023.CEN.01.003552 — 20/06/2023

Forma de Pago:

El Municipio de Neiva cancelara al Contratista el
valor del contrato, de la siguiente manera: 1. Un
primer pago correspondiente a los dias | Del 23 de junio al 30 de junio del
ejecutados desde el acta de inicio del contrato | 2023.

hasta el dia ultimo del / respectivo mes. 2. Pagos
mensuales iguales vencidos, comprendido entre
el primero (1) y el/ ultimo dia de cada mes, cada
uno por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS
MIL PESOS MONEDA CORRIENTE
($3.500.000.00 MTE) y/o un pago final
proporcional a las actividades desarrolladas hasta
el acta de terminacién del contrato.

Objeto: “CONTRATO DE PRESTA_CIC'JN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
BRINDAR APOYO A LA SECRETARIA DE MOVILIDAD EN NEIVA EN EL MARCO DEL
PROGRAMA DE SENSIBILIZACION DE LOS ACTORES VIALES"

FECHA DEL ACTA DE INICIO: 23/06/2023

FECHA DE APROBACION DE LA POLIZA: N.A

FECHA DE TERMINACION: 22/10/2023

Registro Banco de Proyectos: 2022410010021 del 12/09/2022

1. RESUMEN

1.1 Informacidn sobre estado y avance del contrato de prestacion de servicios

En virtud del objeto del contrato y revisado el informe mensual del periodo
comprendido entre junio 23 al 30 de junio de 2023; la contratista SANDRA
VIVIANA BENAVIDES GORDOQ, desarrolld las actividades que se derivan del
contrato Nro. 2015 de 2023y del cual soy supervisor, me permito presentar

el siguiente informe que se desprende de las actividades realizadas, asi: {
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS

OBLIGACION N°.1

GESTION DESARROLLADA/
OBSERVACIONES

Brindar apoyo a los funcionarios encargados
de la organizacion, coordinacion y direccion de
las estrategias de educacion vial que se
desarrollan por parte de la Unidad de
Seguridad Vial de la Secretaria de Movilidad.

Brindd apoyo a los funcionarios,
encargados de organizar y coordinar
las estrategias que se desarrollan en
la Unidad de Educacion en Seguridad
Vial, en la reunién de evaluacion vy
planeacion realizada el 26 de junio de
2023 en la Secretaria de Movilidad.

OBLIGACION N°. 2

GESTION DESARROLLADA/
OBSERVACIONES

Apoyar en la actualizacién de los planes y
programas necesarios para el cumplimiento de
las labores requeridas para la sensibilizacion
de los actores viales.

Durante el periodo de ejecucion no
se requirio el apoyo.

OBLIGACION N°. 3

GESTION DESARROLLADA/
OBSERVACIONES

Brindar apoyo a los planes de mejoramiento
de estrategias para determinar la eficiencia y
eficacia de los programas impartidos por la
Unidad de Seguridad Vial.

Durante el periodo de ejecucion no
se requirio el apoyo.

OBLIGACION N°. 4

GESTION DESARROLLADA/
OBSERVACIONES

Apoyar a los funcionarios encargados del
seguimiento y acompanamiento a la captura
de informacion estadistica de las actividades
de Educacion en Transito y Seguridad Vial.

Durante el periodo de ejecucion no
se requirio el apoyo.

OBLIGACION N°. 5

GESTION DESARROLLADA/
OBSERVACIONES

Brindar asesoria integral a la Unidad de
Seguridad Vial en la gestion e implementacion
de estrategias y campafias de educacion Vial
que permiten sensibilizar a los actores viales
del municipio de Neiva.

Brind6 asesoria integral a la U.E.S.V.
en la gestién y elaboracion de las
estrategias dirigidas a la campafia
Neiva Conduce Segura, reporte a la
ARL positiva de los diferentes grupos
para apoyar los desfiles del Festival
de San Pedro y gestidbn para el
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prestamo de los elementos

requeridos para la sensibilizacion a
los actores viales del municipio de
Neiva.

OBLIGACION N°. 6

GESTION DESARROLLADA/
OBSERVACIONES

Apoyar en la elaboracion de los informes que
requiera la Administracion Municipal, entes de
control y demas entidades, respecto a las
estrategias y campafas de educacion vial que
se realicen en materia de sensibilizacion.

Durante el periodo de ejecucion no
se requirio el apoyo.

OBLIGACION N°. 7 .

GESTION DESARROLLADA/
OBSERVACIONES

Participar y brindar a poyo profesional en las
actividades de programaciones y ejecucion de
las charlas educativas de sensibilizacion a los
actores viales que realice la Secretaria de
Movilidad.

Durante el periodo de ejecucion no
se requirio el apoyo.

OBLIGACIONES GENERALES

OBLIGACION N°. 1

GESTION DESARROLLADA/
OBSERVACIONES

Acatar la Constitucion Politica de Colombia, la
Ley los principios de la contratacion estatal y
las  demas normas  concordantes vy
reglamentarias.

Acatd la ley y los principios propios
de la Constitucion Politica de
Colombia.

OBLIGACION N°. 2

GESTION DESARROLLADA/
OBSERVACIONES

Responder por el adecuado y oportuno
cumplimiento de las obligaciones contraidas
del contrato.

Dio, cumplimiento con las
obligaciones analogas y de uso
comuln al objeto del contrato y a las
obligaciones contractuales.

OBLIGACION N°. 3

GESTION DESARROLLADA/
OBSERVACIONES

Prestar sus servicios generando un ambiente
adecuado dentro del clima organizacional de la
dependencia, manteniendo relaciones de
cordialidad con quienes se relaciona y
desempefia sus funciones, brindando una
adecuada atencion al usuario y entregando el
maximo de sus capacidades para el
cumplimiento de las metas definidas a la

Durante este periodo de ejecucion
contractual, cumplio con las

actividades y obligaciones a cargo, |
manteniendo un excelente ambiente |

laboral, y relaciones de buen trato y
cordialidad entre companeros de la
dependencia, asi como con los
contribuyentes y ciudadania _en
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OBLIGACION N°. 4

GESTION DESARROLLADA/
OBSERVACIONES

Realizar los pagos correspondientes a salud,
pension y riesgos laborales a que haya lugar
en virtud del contrato.

Realizo, el debido pago de la
seguridad social integral,
correspondiente al mes de junio del
presente ano.

OBLIGACION N°. 5

GESTION DESARROLLADA/
OBSERVACIONES

Radicar sus cuentas de cobro dentro de los
diez (10) primeros dias de corte a 30 dias
calendario.

Radico, la cuenta de cobro dentro del
tiempo establecido.

OBLIGACION N°.6

GESTION DESARROLLADA/
OBSERVACIONES

Inscribir su hoja de vida en el SIGEP durante
el primer mes de ejecucion del contrato.

Anexa circular No. 003 de 2023 y a la
espera de aprobacion de la hoja de
vida.

OBLIGACION N°.7

GESTION DESARROLLADA/
OBSERVACIONES

En caso de designarse como integrante del
comité evaluador o como apoyo de los
diferentes procesos de seleccion el contratista
debera  ejercer esta  obligacion, en
cumplimiento del cronograma establecido en el
proceso.

Durante este periodo no fue,
asignada como integrante del comité
evaluador

OBLIGACION N°. 8

GESTION DESARROLLADA/
OBSERVACIONES

En caso de designarse como apoyo a la
supervision de contratos debera ejercer esta
obligacion, verificando y controlando la
ejecucion de estos, atendiendo lo sefialado en
el contrato y las obligaciones que le
corresponden al supervisor.

Durante este periodo no fue,
asignada como supervisor ni apoyo
de supervisor de contratos.

OBLIGACION N°. 9

GESTION DESARROLLADA/
OBSERVACIONES

Entregar informes mensuales sobre las
actividades realizadas durante el periodo de
ejecucion, con los soportes correspondientes,
por medio de la plataforma de SECOP II, al
supervisor del contrato.

Dio, cumplimiento a esta obligacion
utilizando los formatos de calidad
publicados en la pagina de la Alcaldia
de Neiva y publicados en plan de
pagos por medio de la plataforma
SECOP I
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OBLIGACION N°. 10

GESTION DESARROLLADA/
OBSERVACIONES

Prestar los servicios contratados de manera
eficaz y oportuna, asi como atender los
requerimientos que le sean efectuados por el
supervisor del contrato en desarrollo del objeto
contractual.

Prest6, el servicio de manera
oportuno y se atendieron los
requerimientos efectuados por el
supervisor para dar cumplimiento al
objeto contractual.

OBLIGACION N°. 11

GESTION DESARROLLADA/
OBSERVACIONES

Garantizar el adecuado cuidado, conservacion
y custodia de los materiales, documentos,
bienes y demas elementos del municipio
utilizados o entregados para la ejecucion de
las actividades contractuales.

Mantiene, el sitio de trabajo en orden
y apto para el buen desarrollo de las
actividades, de igual manera se hace
buen uso del papel y buen manejo de
los elementos brindados por la
administracion para el desarrollo de

nuestras actividades. =

OBLIGACION N°. 12

GESTION DESARROLLADA/
OBSERVACIONES

Disponer de equipo de computo y elementos
de trabajo para la ejecucion de las actividades
contractuales.

Cuenta, con equipo de computo para
el cumplimiento de sus funciones.

OBLIGACION N°.13

GESTION DESARROLLADA/
OBSERVACIONES

De conformidad con lo establecido en la
Resolucion No. 000042 de 2020, y 000094 de
2020 emitidas por la DIAN, el contratista
debera cumplir con la facturacion electronica si
ello  estuviere obligado conforme |la
reglamentacion vigente.

N/A

OBLIGACION N°. 14

GESTION DESARROLLADA/
OBSERVACIONES

Debe contar con los elementos de proteccion
personal, conforme a los factores de riesgo a
los cuales estara expuesto durante el
desarrollo del objeto y obligaciones
contractuales.

Cuenta con los elementos de
proteccion para el desarrollo del
objeto y obligaciones contractuales.

OBLIGACION No. 15

GESTION DESARROLLADA/
OBSERVACIONES
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Las demas obligaciones que sean analogas y | No se le asignaron obligaciones
de uso comun de acuerdo con el objeto y | analogas.

funcionarios encargados de la organizacion,

coordinacion y direccion de las estrategias de

educacion vial que se desarrollan por parte de

la Unidad de Seguridad Vial de la Secretaria

de Movilidad.

ACTAS
TIPO DE ACTA N° FECHA

Acta de Inicio 1 23/06/2023 /

1.2. Recomendaciones y Conclusiones

En cumplimiento a las Clausulas Quinta y Sexta: Valor y Forma de Pago — el Contratista
tiene derecho al pago por concepto del servicio prestado durante el periodo comprendido
entre el 23 de junio al 30 de junio de 2023. /

2. INFORME BASICO

2.1. Estado Financiero del Contrato

SALDO |

RELACION DE PAGOS FECHA VALOR EJECUTADO
Primer Pago Pendiente $ 933.333 / $933.333 $ 13.066.667 .
i3 L. Valor Total Valor Valor no
Valor Contrato Inlcml Valor Adicional Contvatails Ejecutado Ejecutado
$ 14.000.000 $0 5 14.000.000/ $ 933.333/ 3 13.066.667_//

3. ASPECTOS CONTRACTUALES

3.1. Verificacion de Pdlizas y pagos de Salud, Pension y Riesgos profesionales (y
parafiscales si el contrato lo exige).
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v" En cumplimiento de la CLAUSULA OCTAVA- GARANTIAS: en el presente contrato
no se exige la garantia Unica en atencion lo dispuesto en el numeral 19 inciso 4 de la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015. No obligatoriedad de
garantias. En la contratacién directa la exigencia de garantias establecidas en la
seccion 3, que corresponde a los articulos 2.2.1.2,3.1 al 2.2.1,2.3.5.1 del presente
Decreto no es obligatorio, conforme justificacion descrita en los estudios previos.

v Clausula Vigésima - Perfeccionamiento y Ejecucion, se verifica el pago de los
derechos de contraccion con Recibo de Tesoreria Municipal N° 23010410012260 del
22/06/2023.

v' En cumplimiento de la Clausula Decima Primera- Sistema Integral de Seguridad
Social Integral, se verifican el pago correspondiente al mes de junio’segun planilla N°
7886427151 .~ discriminados asi:

APORTES PERIODO DE PAGO VALOR
SALUD JUNIO DE 2023
$46.700
PENSION JUNIO DE 2023 $59.800
RIESGOS PROFESIONALES JUNIO DE 2023 $9.100
COMFAMILIAR JUNIO DE 2023 _ $7.500
TOTAL $ 123.100

3.2. Certificado de Cumplimiento

Por lo anterior el suscrito supervisor delegado del contrato de prestacion de servicios
Profesionales 2015 de 2023 ‘certifica que el contrato en mencidon se cumplid
satisfactoriamente segin como dice el objeto del mismo, durante el periodo comprendido
entre el 23 de junio al 30 de junio de 2023, ‘por lo tanto, se recibe a entera satisfaccion y se
autoriza el siguiente pago:
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REGISTRO VALOR A
C.D.P PRESUPUESTAL FUENTE CANCELAR
2023.CEN.01.003700
- 01/06/2023 / 2023.CEN.01.003552 — _,
20/06/2023 2900 $933.333 /
$933.333
Valor a Pagar.

La presente certificacion se expide con el fin de cumplir los requisitos para el primer pago
(1/5) correspondiente al periodo mencionado.

Informe presentado en Neiva, a los cuag¥ (04) dias del mes de julio de 2023.

LUISA FERNANDAROBLES
Secretaria de Movilidad
SUPERVISORA
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