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1.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
APOYO A LA GESTION PERSONA JURIDICA
ENV-12-09-0839-23
ENTRE EL MUNICIPIO DE ENVIGADO - SECRETARIA DE EDUCACION Y
CULTURA Y LA FUNDACION EL AGORA - NIT. 900.193.182-4
INFORME DE AVANCE No 2
Fecha del Informe: 9 de junio de 2023

INFORMACION GENERAL

CONTRATO N°

ENV-12-09-0839-23

OBJETO DEL CONTRATO

Prestacion de servicio integral y apoyo
psicopedagdgico a las instituciones del
sector educativo oficial del municipio de
Envigado bajo el marco de la educacién
inclusiva

CONTRATANTE

Municipio de Envigado

NIT

890.907.106-5

CONTRATISTA

Fundacion El Agora

NIT 900.193.182-4

REPRESENTANTE LEGAL Gloria Patricia Giraldo

CC 43.741.862

VALOR CONTRACTUAL $ 1.543.084.626,00

IVA: No gravado

VALOR TOTAL $ 1.543.084.626,00

CDP 20230819

SUPERVISORES Lenis Zapata Yepes, Mabel Bolafios Duarte

MANEJO DE DEPOSITOS.

Cuenta Corriente N°: 019-391289-75

Entidad Financiera: BANCOLOMBIA
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2. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS DEL CONTRATO

ORGANIGRAMA DE LA FUNDACION EL AGORA

LAS AREAS DE PSICOLOGIA, muadnmsseummsm PAGODE

a. Relacion recurso humano contratado.
Las Funciones desempefiadas por cada uno de los profesionales
vinculados al programa son las inherentes a su cargo:
Coordinadoras
Margarita Maria Cardona y Clara Inés Giraldo
Profesionales responsables del programa
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Al 30 de abril se tiene el siguiente personal contratado:

COORDINACION

APELLIDOS NOMBRE CC CARGO
GIRALDO NARANJO CLARA INES 43730179 Asesora
CARDONA TAMAYO MARGARITA MARIA 43670030 Coordinadora
PSICOLOGIA

APELLIDOS NOMBRE cc CARGO
ACEVEDO VELASQUEZ LINA MARIA 43742507 Psicologa
ARBELAEZ CASTRILLON CLAUDIA ELENA 43726304 Psicdloga
BERMUDEZ BOTERO ELIZABETH 1037600816 Psicdloga
CARDONA LONDONO PAULA ANDREA 32295341 Psicdloga
CARVAJAL CASTANO MICHEL LISETH 1037603413 Psicdloga
CASTANEDA NARVAEZ DANIELA 1152221759 Psicologa
CORREA BEDOYA LUISA MARIA 1037599326 Psicdloga
ESCOBAR OCHOA ALVARO JOSUE 8358844 Psicologa
GIL FERNANDEZ MARGARITA MARIA 43825275 Psicologa
GIRALDO GALLO MARTA ISABEL 1037616812 Psicdloga
GOMEZ MAZO TATIANA 1037580730 Psicdloga
GOMEZ MESA SARA MARIA 1037639825 Psicdloga
ISAZA VELEZ VERONICA 1037625510 Psicdloga
JARAMILLO RESTREPO MONICA 39443275 Psicdloga
NORENA SIERRA SARA 1037599287 Psicdloga
PANESSO DIAZ MARIA DE LOS ANGELES 43540356 Psicologa
POSADA CORREA ZULIMA 1037659195 Psicdloga
RODRIGUEZ LOPEZ ALEJANDRA MARIA 32299445 Psicdloga
TORRES MEJIA DIEGO ALEXANDER 71372069 Psicdloga
VALENCIA AGUDELO DIANA 1037632020 Psicdloga
VILLADA SANTAMARIA SANDRA MILENA 21527224 Psicdloga
URIBE GONZALEZ DIANA ISABEL 43755121 Psicdloga
GIRALDO RIOS MARIANA 1017253622 Psicdloga
PANESO LUZ ADRIANA 1036649072 Psicdloga
FERNANDEZ VASQUEZ SARA LUCIA 1037647096 Psicologa
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PEDAGOGIA

APELLIDOS NOMBRE cC CARGO
AGUDELO RESTREPO DORA EMILCEN 43405449 Pedagoga
CUERO CORDOBA ANA AILIN 42784545 Pedagoga
GARCIA GARCIA SANDRA MILENA 43744405 Pedagoga
RAMIREZ VASQUEZ MARIA CAMILA 1039467768 Pedagoga
TABORDA MARTINEZ ESTEFANIA 1152450422 Pedagoga
VASCO VELEZ ELIZABETH CRISTINA 43758015 Pedagoga
YEPES JIMENEZ CAROLINA ISABEL 43985500 Pedagoga
CORREA MARTINEZ MARIA ISABEL 1026159327 Pedagoga
GUZMAN RUIZ YERALDIN BRIYITH 1020400120 Pedagoga
TRABAJO SOCIAL

APELLIDOS NOMBRE cC CARGO
ALVAREZ LENIS YULY ANDREA 1020400120| Trabajadora Social
GALEANO MURIEL LAURA CAROLINA 1028006288| Trabajadora Social
GARCIA CORRALES MARTHA EUGENIA 23467785 Trabajadora Social
MONTOYA RAMIREZ LILIANA MARIA 42885255 Trabajadora Social
VALENCIA OTALVARO MARIANA 1234991912| Trabajadora Social
PEREZ PEREZ ISABEL CRISTINA 33816549 Sociéloga
ROMAN BEDOYA SARA CAROLINA 1037571992 Trabajadora Social
FONOAUDIOLOGIA

APELLIDOS NOMBRE cc CARGO
ZAPATA HERNANDEZ CLAUDIA PATRICIA 43732939  Fonoaudiol6ga
BEDOYA LONDONO JULIANA 43191545  Fonoaudiol6ga
FISIOTERAPIA

APELLIDOS NOMBRE cc CARGO
LEON DORIA FALCONERY 43917127 Fisioterapeuta
GAVIRIA ROJAS LUISA FERNANDA 1037620299 Fisioterapeuta
POSADA MESA PAULA ANDREA 43605042 Fisioterapeuta
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PERSONAL ESPECIALIZADO Y DE APOYO TERAPEUTICO

Estan en proceso de contratacién del equipo de especialistas clinicos, que inician
su trabajo tan pronto los profesionales del programa empiecen los procesos de
remisién, por lo que el nimero de atenciones mes, obedece a un promedio
proyectado.

A continuacién, se presenta el plan operativo y los respectivos anexos que
evidencian el avance en cada una de las obligaciones contractuales:

3. ASPECTOS TECNICOS

En el siguiente informe se da cuenta del avance en las obligaciones contractuales
en el periodo comprendido entre la fecha de la firma del acta de inicio y el 31 de
mayo de 2023 y se debe entender como un informe de avance de la ejecucion
parcial del contrato.

A continuacion, se presenta el plan operativo y los respectivos anexos que

evidencian el avance en cada una de las obligaciones contractuales:
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PLAN OPERATIVO

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

ESTADO DE
CUMPLIMIENTO

EVIDENCIAS

REGISTRO FOTOGRAFICO

1.Acompafar a los docentes y
directivos en la realizacion de
talleres focalizados e
incorporar estrategias en el
aula de clase para disminuir la
tasa de repitencia escolar de
los estudiantes que presentan

Diagnostico, de acuerdo con
el Decreto 366 del 2009, la ley
1306 del 2009 y el Decreto
1421 del 2017, el impacto
institucional de esta accion
parte del apoyo permanente
de los coordinadores
académicos.

20%

A la fecha se han brindado los
siguientes apoyos para
disminuir la tasa de repitencia
escolar:

-Generacion de 59 encuentros
con los coordinadores 'y
docentes orientadores para
definir las estrategias de
acompafnamiento con los
estudiantes que presentan
repitencia escolar.

-Realizacion de 315 apoyos
personalizados a estudiantes
repitentes.
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-Realizacion de 20 circulos de
apoyo con estudiantes
repitentes.

ANEXO INFORME POR
INSTITUCION-COMPONENTE

IMPLEMENTACION DE
ESTRATEGIAS
DIFERENCIALES PARA

DISMINUIR LA TASA DE
REPITENCIA ESCOLAR.
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2. Desarrollar procesos de Las profesionales del equipo de
sensibilizacion, formacion y apoyo Yy las coordinadoras han
capacitacion con la generado institucionalmente
comunidad educativa en espacios de sensibilizacion y
general en temas cualificacion con los miembros
relacionados con la politica y de la comunidad educativa
practica inclusiva Nacional y centrados en el reconocimiento
municipal. de los retos que plantean las

20% nuevas politicas de inclusion y

se centran en la transformacion
de las practicas y culturas
institucionales  partiendo de
criterios de atencion a la
diversidad.

A este nivel se plantean los
siguientes resultados:

- Se han realizado 112
encuentros con los directivos
docentes para brindarles
claridades frente a las funciones
que liderara el equipo de apoyo
de acuerdo a los parametros
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establecidos en el decreto 1421
del 2017.

-Se  han generado 471
encuentros de manera
presencial con docentes para
socializarles las funciones del
equipo de apoyo de acuerdo a
los lineamientos del decreto
1421 del 2017.

-Se realizaron 93 encuentros
con la comunidad educativa.

ANEXO INFORME POR
INSTITUCION-COMPONENTE

SENSIBILIZACION DE LA
COMUNIDAD EDUCATIVA
FRENTE A LAS NUEVAS
POLITICAS DE INCLUSION.
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Los equipos vienen avanzando

3. Acompafiar a las en la actualizacion del SIMAT de
secr.etfarlas. (auxiliares acuerdo a los  nuevos
administrativas) de  cada lineamientos y  categorias
institucion educativa oficial en planteadas.

la revisibn y actualizacién
permanente del sistema de
matricula (SIMAT), de
acuerdo al anexo 6 A del
Ministerio de  Educacion
Nacional y a las
caracterizaciones  emitidas
por el Ministerio de Educacion
Nacional.

A la fecha se tienen las
siguientes claridades:

Total de estudiantes
reportados en el Simat: 1.316

Discapacidad psicosocial: 531

20%
Discapacidad intelectual: 151

Discapacidad Multiple:2

FUNDACION EL AGORA
PERSONERIA JURIDICA 27608 DE DICIEMBRE 28 DE 2007 EXPEDIDA POR LA DSSA
900.193.182-4. Nueva direccion Calle 35 sur 43 - 42 Envigado Antioquia Colombia
PBX: 44404 45 - Email : proyectos@elagora.org
www.elagora.org



mailto:proyectos@elagora.org

Pagina 12 de 31

& fzose

Trastorno del espectro autista:
85

Limitacion fisica: 13

Sensorial Visual: 7

Sensorial  Auditiva  Usuario
Castellano:12

Nuevas categorias del Simat:

-Trastorno Especifico en el
Aprendizaje Escolar: 26

-Trastorno  por Déficit de
Atencion con/sin Hiperactividad:
417
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-Trastorno Especifico del
Aprendizaje Escolar- Déficit de
Atencion: 72

ANEXO INFORME POR
INSTITUCION-COMPONENTE
ACTUALIZACION DEL SIMAT.

Envigado|
Antioguia

) 1 \
| W, 8
g > -
- 17 may. 2023 7:53:35a. m.
43-19 Calle 33B Sur
vty Zona 9

FUNDACION EL AGORA

PERSONERIA JURIDICA 27608 DE DICIEMBRE 28 DE 2007 EXPEDIDA POR LA DSSA
900.193.182-4. Nueva direccion Calle 35 sur 43 - 42 Envigado Antioquia Colombia
PBX: 44404 45 - Email : proyectos@elagora.org

www.elagora.org



mailto:proyectos@elagora.org

Pagina 14 de 31

zzfgm

4. Gestionar la conformacion
de redes de apoyo socio-
familiar 'y cultural para
promover las condiciones
necesarias para el desarrollo
de los procesos formativos y
pedagogicos adelantados en
los establecimientos
educativos oficiales.

20%

Los equipos de apoyo de las
Instituciones Educativas vienen
avanzando en el
Acompafiamiento a las familias.
Se alcanzaron logros en la
implementacion de las
siguientes estrategias:

-Asesoria a padres de familia:
1.255

-Realizacion de escuelas
familiares: 26

-Realizacibn de circulos de
apoyo con familias: 13
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ANEXO INFORME  POR
INSTITUCION-COMPONENTE
ARTICULACION DEL
TRABAJO CON FAMILIAS.
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5. Elaborar en compafia de Entre apoyos

los docentes de grado y area, psicopedagodgicos

los protocolos implementados en las

correspondientes a las Instituciones Educativas

flexibilizaciones curriculares, sobresalen:

adecuaciones ambientales y

los Planes Individuales de

Ajustes Razonables (PIAR),

para los estudiantes que

presentan discapacidad, -554  encuentros con los

trastornos especificos y/o docentes para asesorarlos

talentos; asi como acompanar frente a los instrumentos de

la apropiacion e apoyo pedagdgico.

implementacion de las

estrategias

(comportamentales, -Realizacion de 439

pedagoégicas, comunicativas y adecuaciones ambientales.

motrices), en las practicas de

aula y gestionar con otros

sector.es. 0 ,entldades 20% ‘Realizacion de 148

especializadas segun el caso. flexibilizaciones curriculares.
-Se viene realizando el
seguimiento de 198 Planes
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Individuales de Ajustes
Razonables.

-Se han brindado
acompafamientos
personalizados a 1.332

estudiantes que  requieren
apoyos diferenciales.

-Se han realizado 66 circulos de
apoyo con estudiantes que
requieren apoyos diferenciales
para avanzar en sus procesos.

-Se han realizado 26 talleres
focalizados con estudiantes que
requieren apoyos diferenciales.

-Se han realizado 104
observaciones de aula.
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-Se han realizado 16
modelamientos de clase.

-Atenciones en crisis: 142

ANEXO INFORME  POR
INSTITUCION-COMPONENTE
IMPLEMENTACION DE LOS
INSTRUMENTOS DE APOYO
PSICOPEDAGOGICOS.
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6. Elaboracion y actualizaciéon
de las evaluaciones
psicopedagdgicas de los
estudiantes que presentan
una condicién de
discapacidad, trastornos
especificos y/o talentos.

En proceso de cumplimiento.

7. Realizacion de Desde las areas de
diagnésticos apoyados por fonoaudiologia y fisioterapia se
fonoaudiologia, fisioterapia, vienen implementando desde la
psiquiatria, neurologia vy presencialidad las siguientes
neuropsicologia, los cuales se acciones:

priorizan en la poblacién
estudiantil mas vulnerable y
que no cuentan con una -Impresiones diagndsticas
afiliacion a EPS. realizadas por las
fonoaudidlogas: 286

-Apoyos personalizados
brindados a los estudiantes por
20% fonoaudiologia: 299
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-Impresiones diagndésticas
realizadas por las
fisioterapeutas: 69

-Apoyos personalizados
brindados a los estudiantes por
fisioterapia: 76

A la fecha se han activado los
siguientes rutas:

-Remisiones a psiquiatria en la
EPS: 18

-Remisiones a psiquiatria en el
Agora: 29

-Remisiones a neuropsicologia
enla EPS: 11
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- Remisiones a neuropsicologia
en el Agora: 27

-Remisiones a neurologia en la
EPS: 1

- Remisiones a neurologia en el
Agora:7

-Remisiones al ZOE: 39

-Remisiones a Comisaria de
Familia: 8

-Remisiones a Bienestar Social:
6

-Remisiones programa Jugar
para Sanar: 2
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-Remisiones Secretaria de la
Mujer: 2

ANEXO INFORME  POR
INSTITUCION-COMPONENTE
REALIZACION DE
DIAGNOSTICOS Y
ACTIVACION DE RUTAS.

8. Sensibilizacion y
capacitaciéon a la comunidad
educativa en adecuados
habitos alimenticios.

En proceso de cumplimiento.

9. Orientacion a padres,
Directivos y Docentes en el
proceso de crecimiento de los
nifios, las nifias y jévenes de
las Instituciones Educativas
Oficiales.

En proceso de cumplimiento.
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10. Participar y brindar
orientacion en los diferentes
comités, tales como: Comité
de inclusion, comité de
evaluacion 'y  promocion,
comité de convivencia escolar
y comité de areas
académicas.

20%

A la fecha se ha participado en
los siguientes comités:

-Camisones de Evaluacion y
promocion:3

-Comité de inclusién: 13
-Comité de convivencia: 8

-Comités primario: 3

ANEXO INFORME  POR
INSTITUCION-COMPONENTE

PARTICIPACION EN
COMITES.
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11. Realizar actas donde se
evidencie la participacion y
orientaciones dadas en los : s
diferentes comités y/o S S R T
asesorias brindadas a la : — F7-
comunidad educativa en :
general.

20%

ACTAS ESCANEADAS
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12. Acompaiar la aplicacion
del indice de inclusién y el
establecimiento de planes de
mejoramiento centrados en la A la fecha se viene avanzando
atencion a la diversidad. en el seguimiento a la
implementacion de los planes de
mejoramiento que surgieron a
partir de la aplicacion del indice
de inclusién.
20%
13. Reportar oportunamente a A la fecha se han generado
los supervisores las encuentros con los interventores
diferentes anomalias que se a partir de medios virtuales:
presenten en el desarrollo de mensajes por whatsApp) vy
las actividades y que afecten presenciales, para socializarles
el cumplimiento del objeto las  acciones que viene
contractual. implementando el equipo de
apoyo en las Instituciones
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20%

Educativas y reportarles las
novedades que surgen frente a
la puesta en marcha de las
obligaciones contractuales.
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14. Articulacion con los
docentes orientadores y/o
coordinadores académicos de

Oficial para realizar el encuentros con los docentes
acompanamiento, orientadores, centrados en:

seguimiento del proceso de
implementacion de las
flexibilizaciones curriculares y
ajustes razonables a los

estudiantes en  condicion -Socializacién del listado de los
diagnéstica y control de la estudiantes que  requieren
documentacion apoyos diferenciales.

correspondiente al proceso y
hacer la entrega del
consolidado de las atenciones
realizadas a los estudiantes
por periodo académico. -Socializacion de los avances en

la implementacion de los

20% instrumentos de apoyo.
0

-Planeacién de acciones que
posibilitan la transformaciéon de
las politicas, practicas y culturas
institucionales  partiendo de
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criterios de atencibn a la
diversidad.

-Se les brindan claridades frente
a los resultados de las acciones
gue posibilitan la activacion de
rutas.

ANEXO INFORME POR
INSTITUCION-COMPONENTE

ARTICULACION DEL
TRABAJO CON EL DOCENTE
ORIENTADOR.

FUNDACION EL AGORA

PERSONERIA JURIDICA 27608 DE DICIEMBRE 28 DE 2007 EXPEDIDA POR LA DSSA
900.193.182-4. Nueva direccion Calle 35 sur 43 - 42 Envigado Antioquia Colombia
PBX: 444 04 45 - Email : proyectos@elagora.org

www.elagora.org



mailto:proyectos@elagora.org

Pagina 29 de 31

fmgm

15. Realizar la caracterizacion
del contexto de familia de
cada Institucion Educativa
Oficial para generar espacios
y encuentros de formacion y

La totalidad de las profesionales
del equipo de trabajo social
participé en la reestructuracion
de las encuestas de

capacitacion con la L, -
comunidad educativa acorde carrflcterlzam.o n familiar  que
a las necesidades sergn _ apllcadas_ en las
identificadas. 20% Instituciones Educativas.
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Fortalezas del Programa

e La evaluacion de ingreso posibilita que el perfil se cumpla y que los profesionales
seleccionados se desempeiien adecuadamente en cada una de las Instituciones
Educativas.

e El grupo de trabajo multidisciplinario excelente con gran dedicacion y compromiso
con los nifios y la comunidad educativa.

e Experiencia institucional al frente de programas de inclusion educativa por més de
diez afos.

e Las dos (2) coordinadoras son proactivas y tienen buenas relaciones con las
directivas de las Instituciones Educativas, son muy buenas resolviendo conflictos
y tienen buen manejo de grupo. Son conciliadoras y tienen formacion en el tema.

e La capacidad organizacional de la Fundacion El Agora.

e La buena disposicion de la supervision y del personal de la Secretaria de
Educacion.

e La aceptacion del programa por parte de la comunidad educativa.

e EIl programa se encuentra al dia en pagos de los colaboradores y del sistema
general de seguridad social integral.

e Contar con especialistas idéneos.

Dificultades

e La contratacion del personal es una dificultad por el ingreso uno por uno al sistema de
seguridad social. Pero ya se ha ido solucionando lentamente este aspecto.

Anotacién:
El Informe técnico y financiero esta hasta el 31 de mayo de 2023.
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4, INFORME DE HORAS LABORADAS

AREA HORAS LABORADAS 2023 VALOR TOTAL

ABRIL MAYO TOTAL HORA
COORDINACION 288 412 700 $ 53.760| $ 37.632.000
PSICOLOGIA 2352 4768 7120 $  24.923| $177.451.760
PEDAGOGIA 408 1732 2140 $  24.923| $ 53.335.220
TRABAJO SOCIAL 424 1388 1812 $  24.923| $ 45.160.476
FONOAUDIOLOGIA 72 318 390 $ 24.923|$ 9.719.970
FISIOTERAPIA 132 266 398 $ 24.923|$ 9.919.354
NEUROPSICOLOGIA 0 0 0 $ 130.000| $ -
PSIQUIATRIA 0 0 0 $ 130.000| $ -
NEUROLOGIA 0 0 0 $ 130.000| $ -
NUTRICION 0 0 0 $ 130.000| $ -
3676 8884 $333.218.780

La facturacion corresponde el total de horas ejecutadas por los profesionales contratados,
en las Instituciones educativas.

Aun no han iniciado los especialistas clinicos a brindar la atencion respectiva en la Sede de
la Fundacion El Agora.

Valor facturado mes 1 — abril: $ 99.922.004,00
Valor facturado mes 2 — mayo: $233.296.776,00
Total facturado: $ 333.218.780,00

Atentamente,

Gloria Patricia Giraldo
Representante legal

Se adjuntan anexos
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