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1 INTRODUCCION

La Secretaria de Salud de Medellin, mediante el contrato 4600096223 de 2022, busca realizar la mejora a
la prestacion de servicio de salud en toda la red de la ESE Metrosalud, mediante la intervencién de las 55
sedes (9 Unidades Hospitalarias, 43 Centros de Salud y 2 sedes administrativas).

Teniendo en cuenta la necesidad de la E.S.E METROSALUD, es de fundamental realizar una intervencion
general de toda la infraestructura fisica de la red hospitalaria con el fin de prestar servicios de salud con
calidad, seguridad y cumpliendo los estandares de habilitacién y de esta manera lograr la satisfaccion del
cliente interno y externo, es fundamental para la operacion de la red hospitalaria con criterios de calidad y
seguridad.

La no intervencion de la infraestructura puede generar el cierre de los servicios de la red hospitalaria, lo
que traeria como consecuencias dificultades en la accesibilidad de los usuarios y por ende su insatisfaccion.

Adicionalmente, el no realizar el mantenimiento preventivo y correctivo a la infraestructura, genera un mayor
deterioro de todas las instalaciones aumentando su punto critico; cuya intervencién genera més costos con
el paso del tiempo, con el fin de Fortalecer la infraestructura fisica de toda la red hospitalaria de la E.S.E.
Metrosalud teniendo en cuenta las necesidades de mantenimiento preventivo, correctivo y los
requerimientos de habilitacién de servicios de salud.

2 INFORMACION GENERAL DEL CONVENIO
21  ANTECEDENTE

la infraestructura fisica de los puntos de atencién de la red hospitalaria se encuentra con muchos afios de
funcionamiento, lo que la hace desactualizada para el cumplimiento de los requisitos de la nueva legislacion
de habilitacién de servicios de salud, que puede generar el cierre de los servicios de salud.

Adicionalmente, en los ultimos afios se ha evidenciado un gran deterioro de la infraestructura, situacion que
ha venido incrementando; lo que ha generado el descontento e inconformidad por parte de los usuarios y
de los mismos servidores de la ESE Metrosalud; dado que va en contravia a programas como el de
Seguridad del paciente y el de humanizacion.

Al ser una red tan extensa, requiere de un amplio recurso econdmico el cual no es suficiente para cubrir las
necesidades de la red hospitalaria para mantenimiento preventivo y correctivo de la planta fisica, y peor
aun el cumplimiento de las condiciones minimas de habilitacion.

22 OBJETIVO

CONTRATO  INTERADMINISTRATIVO DE MANDATO SIN REPRESENTACION PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA DE LA RED HOSPITALARIA DE LA E.S.E
METROSALUD.

2.3 ALCANCE

Con el fin de atender las necesidades de la E.S.E METROSALUD, y tener una programacion asertiva en la
formulacion del contrato interadministrativo, se atenderan 4 frentes simultaneos, los cuales seran:
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o Mantenimientos preventivos y correctivos rutinarios menores
Desde este componente se proyectan mantenimientos preventivos y correctivos menores, para asegurar la
operacion en los puntos de atencion de la red hospitalaria. Entre estas se encuentran las siguientes:

Mantenimiento a la infraestructura fisica en general (resanes y pinturas, correccion de fugas, humedades y
filtraciones, sistemas de drenaje, cubiertas, impermeabilizaciones, carpinteria Para la ejecucion de este
componente, la E.S.E. Metrosalud.

Cabe anotar, que las actividades periddicas de mantenimiento, debe ser ejecutadas por el operador,
teniendo en cuenta que deben ser periddicas y no solo por el tiempo en el que dura el contrato
interadministrativo.

o Mantenimiento preventivo de mayor costo

Las actividades de mantenimiento preventivo que se incluyen en este componente son aquellas de gran
magnitud, y es necesario contratar las respectivas interventorias y desde la EDU realizar la supervision a
los contratos que se celebren.

la ejecucion de estas actividades es necesaria, ya que la infraestructura de la Red presenta un deterioro
acumulado; situacion que se agrava cuando la administracién municipal hace entrega a la E.S.E.
Metrosalud de sedes repotenciadas, renovadas y nuevas.

o Mantenimiento correctivo de mayor costo
Este componente trata de las necesidades que tiene la Red Hospitalaria relacionadas con mantenimientos
correctivos de gran magnitud y alto costo.

Teniendo en cuenta la dimension de estas actividades, es necesario contratar las respectivas interventorias
y desde la EDU realizar la supervision a los contratos que se celebren. Se debe igualmente, contratar la
ejecucion de estudios y disefios en caso de que se requieran.

o Intervencion en el disefio para el cumplimiento de estandares de habilitacion

Para este componente se cuenta con un diagnéstico sobre los incumplimientos de la infraestructura fisica de
la red hospitalaria con relacion a la legislacion vigente en materia de habilitacion de servicios de salud. Dicho
diagnostico fue el producto de una autoevaluacion de las condiciones de habilitacién, en el estandar de
infraestructura, para lo cual se contraté entre el mes de octubre y diciembre de 2019 un arquitecto que realizé

la autoevaluacién del estandar de infraestructura en las 52 sedes de la institucidén con base en la resolucion
4445 de 1996 y la resolucién 2003.

Asi mismo con el liderazgo de la Oficina Asesora de Planeacién y Desarrollo Organizacional de la ESE
METROSALUD, se llevo a cabo la autoevaluacion de habilitacion con base en la Resolucion 3100 de 2019,
actividad ejecutada por los lideres de proceso y directivos de cada sede, realizados durante el periodo octubre
2020 a enero 2021, empleando listas de chequeo por servicios y grupo de estandares a través del aplicativo
SGI Almera. Teniendo en cuenta los incumplimientos encontrados en la infraestructura fisica, se pretende
detallar para cada sede las intervenciones requeridas y los costos de las mismas.

Los incumplimientos de los requerimientos de la legislacién de habilitacién, son principalmente por
consecuencia de su actualizacion. Es importante mencionar que, para la ejecucion de las actividades para el
cumplimiento de las normas, es necesario contar con personal calificado en el tema de habilitacion en salud,
igualmente adelantar contratos de estudios, disefios, interventorias y ejecucién de las mismas.
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Esta la priorizacion realizada a la red respecto a los hallazgos de infraestructura identificados en 2020.

INFORMACION CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
DESCRIPCION DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MEDELLIN

SECRETARIA DE SALUD

NIT: 890.905.211-1

ALCALDE: DANIEL QUINTERO CALLE
CONTRATISTA: EMPRESA DE DESARROLLO URBANO —EDU-

SUBGERENCIA PLANEACION ESTRATEGICA
NIT: 800.223.337-6
REPRES. LEGAL: MARIA ANTONIA SANCHEZ RAVE

CUADRO RESUMEN DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO:

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO: 4600096223 DE 2022
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE MANDATO

OBJETO SIN REPRESENTACION PARA EL FORTALECIMIENTO
DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA DE LA RED
HOSPITALARIA DE LA E.S.E METROSALUD.

mggékg)ﬁ?lISTRATl\?g:L S LIS ADMINISTRACION DELEGADA

GERENCIA RESPONSABLE EDU: SUBGERENCIA DE PLANEACION ESTRATEGICA

CLIENTE: MUNICIPIO DE MEDELLIN — SECRETARIA DE SALUD

SUPERVISOR: FERNEY YOHAN OBANDO CARMONA

FECHA DE SUSCRIPCION CONTRATO: 06 DE DICIEMBRE DE 2022

ACTA DE INICIO: 19 DE ENERO DE 2023

FECHA DE FINALIZACION: 19 DE ENERO DE 2026

PLAZO: 36 MESES

VALOR RECUROS A ADMINISTRAR $70.080.958.063

POLIZA: $39.611.541

COSTO FINANCIERO: $296.494.376

HONORARIOS INCLUIDO IVA: $5.003.780.406

VALOR TOTAL CONTRATO: $ 75.420.844.386

Tabla N° 1- Informacion Contrato Interadministrativo 4600096223 de 2022
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3 AVANCE GENERAL DEL CONVENIO POR COMPONENTES

3.1 AVANCE GENERAL DEL PROYECTO
MANTENIMIENTOS

e Serealiza la actualizacién de la matriz periédicamente los martes de cada semana, para este mes
se actualizd los dias:

05 de mayo
12 de mayo
19 de mayo
26 de mayo

o O O O

Esto con en el fin que desde la alcaldia se tenga toda la informacion actualizada.
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Matriz Alcaldia

Se actualiza semanalmente la matriz, en la cual se incluyé una casilla adicional (grupos), esto para un mejor
manejo

Reuniones

Externas - Reunion avance del convenio

e Periddicamente se realizan reuniones del convenio, en las cuales se actualiza el estado del
convenio. Reuniones realizadas en este mes:

o 3demayo
o 10de mayo
o 17 de mayo
o 24 de mayo
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e GRUPO1
Acta de inicio para este grupo quedo el 19/04/2023
5 MESES
2 SEDES EN EJECUCION
Fecha de inicio . Fecha probable inicio
NOMBRE SEDE contractual (ddimm/aa) Fecha CCO inicial de obra (ddimm/aa) Estado de la obra
e 2 eI 19/04/2023 210412023 28/04/2023 En ejecucion
CS Estadio 19/04/2023 16/05/2023 5/06/2023 No iniciado
CS Santa Rosa de 19/0412023 18/05/2023 12/08/2023 No iniciado
CS La Esperanza 19/04/2023 11/05/2023 10/07/2023 No iniciado
CS La quiebra 19/04/2023 12/05/2023 5/06/2023 No iniciado
CS Villa Laura 19/04/2023 10/05/2023 10/07/2023 No iniciado
Uil bl v 19/04/2023 2810412023 210512023 En ejecucion
San Javier

) Porcentaje

j= e  « »

Ejecutado [» 45%

S
[N

e GRUPO 2
Acta de inicio para este grupo quedo el 18/05/2023
5 MESES

0 SEDES EN EJECUCION

Fecha de inicio el il
NOMBRE SEDE Fecha CCO inicial inicio de obra Estado de la obra
contractual (dd/mm/aa)
(dd/mm/aa)

CS Las Margaritas 17/05/2023 20/06/2023 23/06/2023 No iniciado
CS Manantial de Vida 17/05/2023 26/06/2023 No iniciado
CS Palmitas 17/05/2023 26/06/2023 No iniciado
CS Laloma 17/05/2023 26/06/2023 No iniciado
k’/l’gg;‘l’ de Salud 17/05/2023 9/06/2023 20/06/2023 No iniciado
Unidad Hospitalaria 1710512023 9/06/2023 13/06/2023 No iniciado
Nuevo Occidente

Unidad Hospitalaria L
San Cristobal 17/05/2023 9/06/2023 13/06/2023 No iniciado

(@ Great
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) Porcentaje

= e

= Ejecutado [ 0%

EYTY

e GRUPO3

Acta de inicio para este grupo quedo el 18/05/2023

5 MESES

0 SEDES EN EJECUCION

Fecha de inicio s Fecha probable inicio

NOMBRE SEDE contractual (dd/mm/aa) Fecha CCO inicial de obra (ddimm/aa) Estado de la obra
Unidad Hospitalaria 24/05/2023 08/06/2023 13/06/2023 | No iniciado
Doce de Octubre
CS Llanaditas 24/05/2023 15/06/2023 19/06/2023 | No iniciado
CS Sol de Oriente 24/05/2023 05/06/2023 06/06/2023 | No iniciado
CS El salvador 24/05/2023 No iniciado
Unidad Hospitalaria 24105/2023 No iniciado
Buenos Aires
CS San Lorenzo 24/05/2023 14/06/2023 15/06/2023 | No iniciado
CS Guayabal 24/05/2023 02/06/2023 05/06/2023 | No iniciado
CS Santa Elena 24/05/2023 13/06/2023 14/06/2023 | No iniciado
Sede administrativa 24/05/2023 02/06/2023 05/06/2023 | No iniciado
Guayabal

) Porcentaje

= =y 1

Ejecutado [» 0%

LOS GRUPOS 4, 5, 6, 7 y 8, se estan evaluando la forma de adicionar de la siguiente manera:

e Grupo 4-5y 6 se adicionan al CONTRATISTA DEL GRUPO 2
e Grupo 7Y 8 se adicionan al CONTRATISTA DEL GRUPO 3

Aln se esta revisando juridicamente y técnicamente esta posibilidad, la cual se ha mencionado en
reuniones semanales del convenio.

PORCENTAJES DE MANTENIMIENTOS
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eJecutano _10%

CS El Limonar

DISENOS NUEVOS
NOMBRE SEDE | VISITAS DIAGNOSTICOS BESEII(.:\A PIIilllis ANTEPROYECTO | PROYECTO | OBSERVACIONES
CS Popular 1 100% el 100% NA 20% A;?\Ae:rg‘irgi;el
CS Aranjuez 100% el 100% NA 20% A;?\Ae:rg‘irgi;el
CS El Triunfo 100% 100% 100% NA 20% Aéiﬂe;\sggif
CS Civiton 100% 100% 100% NA 20% A||Dal\\/| is;;irgi :lel

Totalmente
aprobado por

100% curaduria, a la

Antonio de prado

espera de la
aprobacion del
PMA
Unidad 100% 100% NA 0% A la espera del
Hospitalaria San | 100% PMA Oficial

PORCENTAJES DE REPOSICION

EJECUTADO

35%

RESUMEN CONVENIO

FISICO

EJECUTADO

16%
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*TENER EN CUENTA QUE LA PROYECCION ESTA A 31 DE DICIEMBRE DEL 2023, SE DEBERA
REPROGRAMAR ACORDE A LOS TIEMPOS ESTABLECIDOS EN EL CONVENIO.

Oficios enviados a secretaria de Salud y Metrosalud

04/05/2023

ASUNTO: Entrega de Ideas Basicas socializadas en comité semanal con Secretaria de Salud
y metrosalud y aprobacion de inicio de contratacion de disefios técnicos y asesorias para
el desarrollo de los proyectos.

“.. En el proceso de disefios y consultas normativas que se desarrollé para cada proyecto se
encontraron algunos aspectos a tener en cuenta, los cuales se presentan en el siguiente reporte
de cada Centro de salud y se oficializa la terminacion de la etapa de idea basica para proceder
con el desarrollo de anteproyecto...

...Se adjunta presentacion PPT con la localizacion de los proyectos, los criterios de disefio, el
analisis y la gestion normativa y la distribucion espacial y conceptual de cada sede en el siguiente
Link:

https.//edumedellin-
my.sharepoint.com/:f./g/personal/cesar_rodriguez_edu_gov_co/EKQWMhj7_ydMiTsFDp618X4
BitcK7_2FOdCshqzMzfZTww?e=Y30gim

Es necesario, como complemento y requisitos para la licencia de construccion; el estudio de
segquridad humana y la asesoria bioclimatica, los cuales deberan iniciar actividades lo mas pronto
posible, para iniciar de forma temprana la coordinacién técnica. La topografia y estudios de suelos
esta en proceso de contratacion...”

04/05/2023
ASUNTO: Solicitud de concepto y directriz para el Centro de Salud Enciso, bajo las
condiciones actuales del lote.

“.. Conclusiones:

1Con base a la informacion anterior, de 131.05 m2 de predio que hay actualmente y aplicando los
retiros de vias obligadas, el area resultante para el desarrollo del proyectoes de 106 m2. Con un
lote de frente de 5.75 m. con una profundidad aproximada de23.50 m.

Teniendo en cuenta el Programa médico arquitecténico (PMA) suministrado por parte de Metro
Salud equivalente a 610.35 m2, y con un lote de 106 m2, se necesitarian 6pisos aproximadamente,
con una ocupacioén del 100%, adicionalmente que su ancho de5.75 m es insuficiente para el
desarrollo de dicho programa.

Se defini6 en reunién del convenio EDU - Secretaria de Salud — Metrosalud, que por lo
anteriormente mencionado este centro de salud solo se realizara un mantenimiento preventivo y
correctivo.

Por parte de la EDU se sugieren dos opciones:
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1.Para dar cumplimiento a la reposicion y tener un area del lote dptima para el PMA, se sugiere la
compra del predio vecino. Teniendo en cuenta que tendriamos unos tiempos y recursos
adicionales.

2.Se sugiere realizar un manteamiento “plus”, el cual consistiria un cambio de imagen en fachada,
un disefio en los espacios de salas de espera, una reconfiguracion del espacio si se requiere, entre
otros. Para esta opcion con los recursos que se tienen para la reposicion se podria realizar un
disefio ajustado, sin la necesidad de demoler.

Dadas las condiciones, afectaciones del lote, y sugerencias por parte de la EDU, es
necesario que la Secretaria de Salud nos informe como proceder para este centro de
salud...”

04/05/2023
ASUNTO: Solicitud de concepto y directriz para el Centro de Salud Loreto, bajo las
condiciones actuales del lote.

“.. Conclusiones:

Con base a la informacién anterior, de 190.13 m2 de predio que hay actualmente y aplicando los
retiros de vias obligadas y retiro debido a la estructura ecolégica de la quebrada Avila 2, el érea
resultante para el desarrollo del proyecto es de 81.10 m2. Con un lote de frente de 7.89 m. con
una profundidad aproximada de 10.28 m.

[Teniendo en cuenta el Programa médico arquitecténico (PMA) suministrado por parte de Metro
Salud equivalente a 553.15 m2, y teniendo en cuanta el lote de 81.10 m2, se necesitaria 7 niveles
para el desarrollo de dicho programa con una ocupacion del 100%.

1Se definié en reunién del convenio EDU - Secretaria de Salud - Metrosalud, que por lo
anteriormente mencionado este centro de salud solo se realizara un mantenimiento preventivo y
correctivo.

Por parte de la EDU se sugiere:

1.Se sugiere realizar un manteamiento “plus”, el cual consistiria un cambio de imagen en fachada,
un disefio en los espacios de salas de espera, una reconfiguracion del espacio si se requiere, entre
otros. Para esta opcion con los recursos que se tienen para la reposicion se podria realizar un
disefio ajustado, sin la necesidad de demoler.

Dadas las condiciones, afectaciones del lote, y sugerencias por parte de la EDU, es
necesario que la Secretaria de Salud nos informe como proceder para este centro de
salud...”

10/05/2023
ASUNTO: Aprobacion de presupuesto para su adiccion, de la construccion de la rampa en
la UH castilla.

“.. De manera atenta nos dirigimos a ustedes con el objeto de solicitar:
1. La aprobacion de la construccion de la rampa en la UH de castilla.
2. La aprobacion de presupuesto de la rampa en la UH de castilla.

Tener en cuenta que, una vez aprobado, el valor de la rampa sera adicionado al presupuesto de
mantenimiento ya establecido para la UH castilla. Se anexa el presupuesto...”
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25/05/2023

ASUNTO: Solicitud para evaluar la posibilidad de intervenir del predio con identificacion
CBML #0813017000. El lote es colindante al Centro de Salud Villatina, actualmente de
propiedad del municipio de Medellin.

“.. Por parte de la EDU se sugiere intervenir esta construccion, esto para garantizar la eliminacion
de dicha humedad en el centro de salud y no tener a futuro problemas mas graves por dicho
asentamiento. Por lo anterior se han realizado averiguaciones, en las cuales encontramos que
dicho predio es propiedad del municipio de Medellin, por lo cual solicitamos respetuosamente a la
Secretaria de Salud y Metrosalud, evaluar la posibilidad de intervenir dicho predio; se debera
demoler la edificacion existente, esto para garantizar que no habran mas asentamientos futuros,
teniendo en cuenta que este predio se encuentra en una zona de amenaza de movimiento de
masas alta y la eliminacion de la humedad que actualmente tiene afectado el centro de salud.

La idea es que, con dicha intervencion, podriamos generar un mayor indice de espacio publico
para el centro de salud y para los habitantes de la comuna, los cuales seran los beneficiados con

esta propuesta...”
3.2 COMPONENTE TECNICO
3.2.1 TECNICO
. Asistencia a reuniones con la coordinacion del proyecto y Secretaria de Salud.
. Apoyo en asistencia a recorridos técnico en los diferentes Centros de Salud y Unidades

hospitalarias con el fin de elaboraciéon de los diagnésticos a cargo de la dependencia de Disefio e
Innovacién y elaboracion de presupuestos y/o disefios técnicos a cargo de la dependencia de
Estructuracion de Proyectos.

+Se detalla el estado de los diferentes procesos de contratacion:

. Grupo 4

La ficha del proceso de contratacién y el presupuesto de obra y de interventoria se encuentra en revision
del lider técnico de la subgerencia de estructuracion para proceder a llevar a comité de contratacion.

. Grupo 5

La ficha del proceso de contratacién y el presupuesto de obra y de interventoria se encuentra en revision
del lider técnico de la subgerencia de estructuracion para proceder a llevar a comité de contratacion.

. Grupo 6,7y 8

Se ajustaron los presupuestos de obra de estos tres grupos, una vez atender las observaciones a los
presupuestos realizadas por la Secretaria de Salud; a la fecha se encuentran pendientes de indicaciones
del lider técnico de la subgerencia de estructuracion para conocer como se realizara la agrupacion de ficha
técnica para su contratacion.

. Estudios y disefios técnicos Centro de salud Civiton y Aranjuez
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Los procesos iniciales de consultoria e interventoria fueron declarados desiertos por la unidad juridica de
contratacion de la Entidad, por lo que el dia 19 de mayo se ajustaron nuevamente las fichas de contratacién
como “contratacion ordinaria” para ambos procesos y se enviaron al lider técnico de la subgerencia de
estructuracion de proyectos para su revisién y continuacion del proceso. A la fecha se encuentran en
traslado de informe de evaluacion final.

Es de aclarar que, por indicaciones del subgerente de estructuracién de proyectos, los estudios y disefios
de seguridad humana y asesoria bioclimatica activados mediante memorando 20231001586 se adicionaran
al proceso de contratacion en curso de estudios y disefios de los centros de salud de civiton y Aranjuez una
vez sea adjudicado.

. Estudios y disefios técnicos Centros de salud Popular, El triunfo, villatina y Unidad
Hospitalaria San Antonio de Prado.

El 18 de mayo, se realiz6 reunion con el ingeniero Carlos Ramirez con el fin de revisar la normativa aplicable
para los ensayos Yy alcance del estudio geotécnico para dar inicio a los presupuestos y estructuracion de
ficha de la solicitud de estudios técnicos para los centros de salud Popular, el triunfo, Villatina, y Unidad
Hospitalaria San Antonio de Prado.

Posterior a esto se realizaron las solicitudes de cotizacion de precios para la elaboracién de los
presupuestos de los memorandos nuevos a varias empresas idéneas técnicamente en cuanto a ensayos y
estudios de suelos, entre esas, Cuellar Tovar, Alfa y Omega y Tecnisuelos, entre otras.

El 31 de mayo se entregaron para revisién al lider de contratacion de la ficha de consultoria e interventoria
de “Elaboracién de estudios y disefios técnicos para infraestructura hospitalaria en el distrito especial de
ciencia, tecnologia e innovacién de Medellin” para los centros de salud Popular, el triunfo, Villatina, y Unidad
Hospitalaria San Antonio de Prado, una vez recibir aclaracion sobre alcance del proceso el dia 29 de mayo.
Los documentos que acompafian la ficha son los siguientes:

. Elaboracion de los presupuestos de consultoria e interventoria
. Elaboracién de la matriz de riesgo de los procesos de consultoria e interventoria.
. Elaboracién de anexos como cronograma y anexo de propuesta econdmica para los procesos de

consultoria e interventoria

Es de aclarar que una vez haber recibido aprobacién de la contratacién del proceso de Estudios de
vulnerabilidad y riesgo por movimiento en masa del Centro de Salud Villatina por la Secretaria de Salud
mediante oficio 202330205089 del 30 de mayo de 2023, dicho alcance se incluy6 dentro de la ficha de
contratacion de los estudios y disefios para los centros de salud Popular, el triunfo, y Unidad Hospitalaria
San Antonio de Prado.
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Doctor

DIEGO ALBERTO SERNA ZULUAGA
Coordinador de proyectos

Empresa de Desarrollo Urbano EDU
Ciudad

L

9

Asunto: Respuesta al radicado 100.1-20233003006 “Aprobacion de presupuesto
para el estudio de amenaza, vulnerabilidad y riesgo del terreno, del Centro de
Salud Villatina”

Cordial saludo,

En atencion a la solicitud del asunto, nos permitimos realizar aprobacion para la
elaboracion de los estudios técnicos de movimientos en masas para el CS villatina,
de acuerdo a la solicitud con radicado N°100.1-20233003006.

Cordialmente,

~

% g (]

| ]
o/
FERNEY YOHAN OBANDO CARMONA

<5

PROFESIONAL UNIVERSITARIO
SECRETARIA DE SALUD
Centro Administrativo Distrital CAD
Calle 44 N° 52-165. Cédigo Postal 50015 ‘7‘ ° I
3 Linea de Atencién a la Ciudadania: (604) 44 44 144 2
o o o www.medellin.gov.co Conmutador: (604) 385 55 55 Medellin - Colombia % SGS

OFICIO APROBACION PRESUPUESTO ESTUDIO DE AMENAZA

. Diseno estructural de rampa - Unidad Hospitalaria Castilla

Se realiz6 disefio estructural de la Unidad Hospitalaria Castilla en el municipio de Medellin:
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3.2.3 PRESUPUESTO

o Se calcularon las cantidades de obra y presupuesto de rampa Unidad Hospitalaria Castilla.

«  Se realizé ficha financiera del grupo #1 al Grupo#8.

o Se realizé presupuesto de la Unidad Hospitalaria Buenos Aires.

« Se realizé especificaciones técnicas de los presupuestos.

o Serealizé visita técnica a las Unidad Hospitalaria Nuevo Occidente y San Cristobal para evaluar
las impermeabilizaciones de cubierta para obra extra.

o Ajustes a los presupuestos del grupo VIII por solicitud de Metrosalud:

GRUPO VIII
NOMBRE DE SEDE COMUNA

C.S. Enciso Villa Hermosa

C.S. Villatina Villa Hermosa

C.S. Civiton Robledo

C.S. Loreto Buenos Aires
- Alcaldia de Medellin
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C.S. Aranjuez Aranjuez
C.S. Limonar San Antonio de Prado
C.S. Popular 1 Popular
C.S. El Triunfo Doce De Octubre
UH San Antonio de prado | San Antonio de Prado

3.3 COMPONENTE DE ARQUITECTURA

Se avanza en el desarrollo de los anteproyectos arquitectonicos, presentando cada proyecto en la mesa de
seguimiento semanal con la Secretaria de Salud, de acuerdo con el cronograma de actividades del
convenio.

En el proceso de disefios de anteproyecto se estan realizando talleres con el equipo técnico asesor de la
EDU y el seguimiento arquitecténico de Metrosalud y la secretaria de Salud, para ajustar internamente los
espacios y el pre dimensionamiento tanto de la estructura como de las areas técnicas como cuartos de
bombas, cuartos técnicos, tanques de almacenamiento, buitrones segun la necesidad y los requerimientos
normativos.

En este proceso se encontraron algunos aspectos particulares de cada proyecto para tener en cuenta, los
cuales se presentan en el siguiente reporte de cada Centro de salud.

1. CS Civiton
El anteproyecto se desarrolla con la limitaciéon de retiros viales por vias obligadas, lo que obliga a un
planteamiento lineal del programa. Se plantea desde el pre dimensionamiento estructural regularizar los
ejes permitiendo una optimizacion funcional del espacio, se pretende organizar el PMA en 3 niveles
buscando diferentes accesos desde las vias, debido a que no es posible incluir una rampa en el area
efectiva del lote.

- EI 26 de abril de 2023 mediante oficio con Radicado N°202330150811, el DAP emiti6 la aprobacion de
mayores aprovechamientos.

g
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- Aun no se tiene oficialmente el PMA aprobado por la seccional, este insumo debe ser suministrado
por la Secretaria de Salud y METROSALUD.

2. CS Aranjuez
Se desarrolla el anteproyecto siguiendo la indicacion de la supervision de Salud y Metrosalud mediante
oficio con Concecutivo N° D-890 el 25 de abril de 2023, de no contemplar en el nuevo proyecto las areas
ocupadas por la secretaria de inclusion Social del “Centro integral de la Familia”. Debido a que con estas
areas el programa supera los aprovechamientos méaximos permitidos por la norma, establecidos en el
acuerdo 48 de 2014 (POT de Medellin).

El programa se distribuye en la ocupacion de la huella indicada en la idea basica en tres niveles permitiendo
liberar el area donde estaba proyectado el CIF como un patio jardin terapéutico al interior del centro de
salud, que en un futuro podria también servir para la expansion del Centro de Salud.

Con las indicaciones técnicas y el programa médico arquitectdnico; y con las bases dadas en la idea basica
se comienza a desarrollar el anteproyecto.

a. APROXIMACION TECNICA Y EVALUACION DE CABIDA DEL PMA

b. AJUSTE Y REGULARIZACION DE ESQUEMA ARQUITECTONICO / INCLUSION DE
RAMPA

De acuerdo a la reunion sostenida el dia viernes 12 de mayo con metro salud, se regulariza el esquema
arquitecténico de los espacios y se evalla la inclusién de la rampa.

Propuesta.
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- Aun no se tiene oficialmente el PMA aprobado por la seccional, este insumo debe ser suministrado
por la Secretaria de Salud y METROSALUD.
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3. CS Popular

Se continta desarrollando el desarrollo del anteproyecto en 4 niveles mas un sétano para tanques y cuartos
técnicos, por la limitacion de area efectiva.

- Aun no se tiene oficialmente el PMA aprobado por la seccional, este insumo debe ser suministrado por la
Secretaria de Salud y METROSALUD.

Nivel 1 Nivel 2

(@)
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Nivel 3

Nivel 4

4. CS El Triunfo
Se avanza en el desarrollo de anteproyecto con la propuesta planteada en tres niveles méas un sétano,
donde se ubicaran los tanques y cuartos técnicos contra el talud y por la inclinacién del terreno posiblemente
se podra ubicar el estar medico con el auditorio aprovechando la conexién con el parque.

©

0

PROCESO (Modificacion a idea basica)

PRIMER NIVEL

TERCER NIVEL (a)

- Aun no se tiene oficialmente el PMA aprobado por la seccional, este insumo debe ser suministrado
por la Secretaria de Salud y METROSALUD.

(@)

SC 15081

icontec "7 I2Net L
7

Alcaldia de Medellin

———— Distrito de ————
Ciencia, Tecnologia e Innovacion

Q carrera 49 N0 44-94 Medellin - Colombia | &) 300 446 6058 | BB info@edu.gov.co




CONTRATO ®
INTERADMINISTRATIVO
No. 4600096223DE 2022
O ® GO @EDUMedellin
INFORME MENSUAL No. 5 Empresa de Desarrollo Urbano
MAYO 2023 — www.edu.gov.co

5. UH San Antonio de Prado
Se avanza en el desarrollo de anteproyecto, siguiendo los parametros y criterios acordados en la idea
basica, con el desarrollo en 5 niveles mas terraza con un talio intermedio y un paramento comercial de
frente al parque.

- Aun no se tiene oficialmente el PMA aprobado por la seccional, este insumo debe ser suministrado
por la Secretaria de Salud y METROSALUD.

6. CS Villatina
De las dos propuestas presentadas, se decidié avanzar en la alternativa de adecuacién locativa con un
presupuesto preliminar para que la SS y Metrosalud puedan tener herramientas para tomar una decision
acertada de la continuidad del proyecto. Esperando también los resultados del estudio de movimiento de
masas.
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Se recomendé también mediante oficio, del 25 de mayo de 2023 la gestién para ceder el lote contiguo al
centro de salud, donde actualmente existe una casa abandonada que le esta generando humedades a los
predios colindantes, y que podria servir como area libre y espacio publico asociado al equipamiento.

- El 21 de abril de 2023 mediante oficio con Radicado N° 202330144589, el DAP emiti¢ la aprobacion de
mayores aprovechamientos, condicionando el desarrollo del proyecto a la elaboracion de un estudio de
movimiento de masas que recomiende las obras de mitigacion y las fundaciones del proyecto.

7. CSEnciso
Después de determinarse inviable técnicamente para la reposicion total del Centro de Salud, se propuso la
alternativa de realizar una remodelacion locativa y mantenimiento para mejorar las condiciones actuales,
sin aumentar la capacidad instalada, estas mejoras no cumplirian con requisitos para licencia de
construccién. Se presentara propuesta con presupuesto preliminar para socializar en mesa de seguimiento
al convenio para evaluar viabilidad.
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8. CS Loreto
Después de determinarse inviable técnicamente para la reposicion total del Centro de Salud, se propuso la
alternativa de realizar una remodelacion locativa y mantenimiento para mejorar las condiciones actuales,
sin aumentar la capacidad instalada, estas mejoras no cumplirian con requisitos para licencia de
construccién. Se presentara propuesta con presupuesto preliminar para socializar en mesa de seguimiento
al convenio para evaluar viabilidad.
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9. CSLimonar

Este Centro de Salud cuenta ya con los disefios para la ejecucion, se recomienda revisar vigencia de
licencia de construccién y chequeo de coordinacién técnica y arquitectonica.

Para continuar el normal desarrollo de los disefios arquitectonicos, se necesita el PMA definido y aprobado
para todas las sedes de salud que requieren reposicién (grupo 8), también esperamos contar con la
topografia y con el estudio de suelos a mas tardar la primera semana de junio.

También es necesario que se inicie los procesos de contratacidn de los disefios estructurales y redes para
iniciar coordinacion técnica una vez culmine la fase de anteproyecto.

También se pretende iniciar con el estudio de seguridad humana y la asesoria bioclimatica con los demas
requisitos para licencia de construccion y de esta forma iniciar de forma temprana la coordinacion técnica.

Se continua con la asistencia, visitas y seguimiento a las 55 sede de salud que actualmente se encuentran
en mantenimiento. Proporcionando los detalles necesarios de lo que requiera disefio especifico.

APOYO A LOS MANTENIMIENTOS

Adicionalmente se esta apoyando los mantenimientos, realizando fichas con algunos ajustes que requieren
disefios en los centros de salud de los grupos contratados.

3.4. COMPONENTE SOCIAL
ACTIVIDADES SOCIALES
REUNIONES DE SOCIALIZACION VIGENCIAS FUTURAS

La participacién ciudadana facilita la intervencion de la ciudadania y partes interesadas en la gestion
publica, permitiendo el control social (seguimiento y evaluacion de los proyectos), el dialogo, el acceso a la
informacidn y la mejora continua en la ejecucion de los mismos.

Por lo anterior y dando cumplimiento a la GMSA (Guia de Manejo socio ambiental) se llevaron a cabo 5
reuniones de inicio de obra correspondientes a los siguientes centros de salud, en cabeza del grupo 1, y
solo una reunién informativa para U.H de Buenos Aires; todas estas reuniones han contado con sus
respectivas convocatorias y socializaciones de invitacion a través de E card, llamadas telefonicas con su
respectivo registro de llamadas y ubicacion de pieza de comunicacion en carteleras de la E.S.E

METROSALUD.
FECHA SEDE METROSALUD N° ASISTENTES
COMUNIDAD
10/05/2023 CS Villa Laura 11
11/05/2023 CS La Esperanza 11
11/05/2023 UH Buenos Aires 36
12/05/2023 CS La Quiebra 13
16/05/2023 CS Estadio 9
18/05/2023 CS Santa Rosa de Lima 29

Durante este periodo de informe, desde la EDU con el grupo social del convenio se han venido
acompafiando seis (6) espacios de socializacion e informacién con el fin de que las comunidades estén
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enteradas, con informacién veraz y oportuna sobre las intervenciones a realizar en sus territorios referente
alos centros de salud y unidades hospitalarias de la red ESE Metrosalud.

Es valido indicar que para la reunion de la Unidad Hospitalaria Buenos Aires se efectué dicha reunién en
un espacio ubicado en el corredor de Ayacucho llamado Cosmopolitan se elige este lugar de encuentro
porque aun no es permitido utilizar el aula multiple de la U.H de Buenos Aires. Para esta reunion también
se consideraron temas sobre el estado actual de la dotacion por parte de Metrosalud para la UH y de
vigencias futuras en salud para comuna 9 (U.H de Buenos Aires, C.S Loreto y C.S El salvador).

MEDELLIN
EN OBRA

Mejoramiento integral
C.S. Villa Laura
Comuna 13

3 se encargardn del mejoramiento y
ructura de la red Metrosalud del Centro de
wuna 13.

@ Miércoles 10 de mayo de 2023

4:00 p.m.

Centro de Desarrollo Social
Carrera 1058 # 34BB - 94
Para més informacién
Correo electrénic

Salud Villa Laura en la

3

Alcaldia de Medellin
Cancn Tecnoioga e novacion

E card de Invitacion Reunion inicio CS Villa Laura

sp aen ;
@ Jueves 11 de mayo de 2023

5:00 p.m.
Junta de Accién Comunal La Esperanza
Calle 39 #118-78

7o

Alcaldia de Medellin
medellin.gov.c [ —

E card de Invitacién Reunién inicio CS La Esperanza
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(EDU), te a socializac conve
amiento y renovacion de la infraestructura de
lared de Metrosalud en lacomuna 9.
Fecha:
Hora:
Lugur:

Reunién socializacion del proyecto Comuna 9.
UH Buenos Aires y CS.

MEDELLIN

0y
tura de la red Metrosalud del Centro de
Salud LA Quiebra en la comuna 13.

o ..
Viernes 12 de mayo de 2023

6:00 p.m.

0 Calle48 BB #99E-25

Para més Informacién Fo
Correo electrénico:

socialinfr I.cor
Teléfono: 3137321177

Alcaldia de Medellin
medellin.gov.cc Clenci Tocnloga o ncvacion

E card de Invitacion Reunién inicio CS La Quiebra
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MEDELLIN
EN OBRA

Mejoramiento integral
C. S. Estadio h
Comuna 11

La Alcaldia de Medellin, por intermedio de la Empresa de Desarrollo
Urbano (EDU), te invita a la r
contratista e interventoria, qui

iicio de obra y presentacién de
encargardn del mejoramiento y

renovacion de la infraestructura la red Metrosalud del Centro de

Salud Estadio en la comuna 11.
Martes 16 de mayo de 2023
2:30 p.m.
Auditorio CS Estadio
Calle 48# 73 - 10

Para mas Informacién

Correo electrénico: r o 3
eéiono: 3045 Alcaldiapg:m
E card de Invitacion Reunioén inicio CS Estadio

. MEDELLIN
EN OBRA

Mejoramiento integral
C. S. Santa Rosa de Lima
Comuna 12

La Alcaldia de Medellin, por intermedio de la Empresa de Desarrollo
Urbano (EDU), te invita a la reunién de inicio de obra y presentacion del
contratista e interventoria, que se encargardn del mejoramiento y
renovacion de la infraestructura de la red Metrosalud del Centro de
Salud Santa Rosa de Lima en la comuna 12.

@ Jueves 18 de mayo de 2023

5:00 p.m.

Junta de Accién Comunal
Calle49 DD #87-11

Para mas informacion

Correo electrénico: Eo
socialinfra2023@gmail.com
Teléfono: 3137321177 Alﬁlldh:ﬁﬂdollln
www.medellin.gov.co Clencia, Tecnologia & nnovackin
E card de Invitacion Reunion inicio CS Santa Rosa de Lima

Dentro de las reuniones se brindd informacion sobre las generalidades del contrato, indicando valor del
contrato, tipologias de intervencién a realizar en los diferentes centros de salud, se indicaron las
intervenciones a realizar (acabados-pintura-cerramientos —divisiones en drywall- pasamanos-carpinteria
metalica, etc.), y como parte fundamental, transversal a las intervenciones técnicas, se informé sobre los
componentes que hacen parte vital en los proyectos como son : Social, Ambiental y SST, se abord6
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informacién propia de la Guia de Manejo Socioambiental y como cada area contiene sus respectivos
programas los cuales se desarrollan en el trascurso de ejecucion de los proyectos, y estos a su vez
contribuyen a través de procesos participativos y educativos a prevenir, reducir, controlar y mitigar de
manera oportuna los impactos negativos y potencializar los positivos para el adecuado desarrollo del
proyecto generando asi apropiacion por parte de la comunidad de estos nuevos espacios.

Se realiz6 la presentacidn del personal del contratista e interventoria y profesionales EDU.

En general los asistentes se mostraron muy receptivos, manifestaron que el proyecto es muy esperado por
toda la comunidad y que traera grandes beneficios en temas de mejoramiento del servicio de salud para
los usuarios.

Para constancia de estas actividades se cuenta con acta de reunion por cada comuna y su respectivo
listado de asistencia/ registro fotografico.

RECORRIDOS CON EQUIPOS DE COMUNICACIONES EDU, METROSALUD Y SECRETARIA DE
SALUD Y CONTRATISTAS DE OBRA DE LOS GRUPOS 1,2'Y 3.

Dentro de la articulacién interdisciplinaria del convenio, para el mes de mayo se programaron algunos
recorridos por parte del equipo técnico y social del contratista e interventoria en compafiia de la EDU, con
el objetivo de evidenciar las adecuaciones a realizar y realizar un primer acercamiento en dichas sedes con
los coordinadores de los centros de salud, y de esta manera dar a conocer el equipo interdisciplinario que
hard presencia en el sector, para llevar a cabo las adecuaciones y mantenimientos del proyecto de
vigencias futuras en salud para el grupo 2.

Sede Fecha de recorrido

UH NUEVO OCCIDENTE 04 DE MAYO DE 2023
UH SAN CRISTOBAL 04 DE MAYO DE 2023
UNIDAD DE SALUD MENTAL 04 DE MAYO DE 2023
CS MANANTIAL DE VIDA 08 DE MAYO DE 2023
CS LA LOMA 08 DE MAYO DE 2023
UH SAN CRISTOBAL 18 DE MAYO DE 2023
UH NUEVO OCCIDENTE 18 DE MAYO DE 2023
UNIDAD DE SALUD MENTAL 25 DE MAYO DE 2023
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MetroSalud - UH Nuevo Occidente

Antioquia

18/05/2023 11:09:28 a. m.

Z 1
\ \
-
3| MetroSalud - CS Manantial de Vida
id®idegeconocimiento con contratistas y MetroSalud
Antioquia

25/05/2023 9:01:34 a. m.

Recorridos UPS N. Occidente/ CS Manantial de Vida.

REUNIONES INTERINSTITUCIONALES
ENCUENTRO INTERINSTITUCIONAL EN EL BARRIO 8 DE MARZO COMUNA 9

Continuando con las actividades sociales en territorio, se han venido agendando socializaciones del
proyecto en diferentes espacios de participacion de la ciudad, de acuerdo a lo anterior, el 04 mayo
en la sede social del barrio 08 de marzo en Calle 47E#1B-69 los COPACOS del sector citaron a la
Secretaria de Salud, E.S.E Metrosalud y EDU para que desde la autonomia y el hacer de cada uno
se diera a conocer el proceso constructivo, dotacion y de puesta en marcha de los servicios que se
ofreceran en esta U.H de Buenos Aires.

En relacién a lo anterior, se explica que en cuanto a la dotacién se espera que partir de la fecha
tarde de 30 a 60 dias para la llegada de todos aquellos elementos que se deben importar, de la
llegada de equipos depende la habilitacion de servicios en la sede.

Ademas, se hace énfasis que en la poblacién de comunas 8, 9, 10 y 90 que se impactara a con la
apertura de servicios, son mas de 70 mil habitantes de este sector, de la misma manera se iran
poniendo en marcha por servicios, priorizando asi las necesidades de la ciudad, lo cual permitira
mejorar el tema de oportunidad y capacidad instalada.
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OTRAS ACTIVIDADES
REUNIONES INTERNAS DE SEGUIMIENTO

Dentro de la ejecucidn de los contratos, el comité de seguimiento de obra; permite verificar e identificar los
avances obtenidos a la fecha en cada una de las sedes definidas y que a su vez hacen parte del grupo 1.

En cuanto al Grupo 1, de forma semanal se realizan comités de obra los dias martes, para este periodo de
informe se llevaron a cabo 5 encuentros, los cuales permitieron detallar de forma individual los compromisos
adquiridos por parte de los entes ejecutores en relacion a las sedes a intervenir.

Es vélido aclarar que, dentro del componente social, se han tenido varias actividades a desarrollar, en
cuanto a la aplicacion de los programas de la Guia de Manejo Socioambiental, tales como reuniones de
inicio, aplicacion del manual de imagen, y atencion a la comunidad, al igual que la respectiva divulgacion e
informacién de actividades que son relevantes para la comunidad local y transitoria de cada sede en
particular.

Para este periodo el Grupo 1, cierra con todas las reuniones de inicio efectuadas, carteleras, buzones y
vallas instaladas en las sedes que ya se encuentran en ejecucién, actividades que fueron acompafiadas
por la supervision de la EDU y su profesional social.

En cuanto al levantamiento de actas de vecindad y de entorno, estas también ya fueron culminadas en las
sedes que el contratista definio, se tuvo novedad con un acta de vecindad que fue notificada en inspeccién
de policia y radicada en PQRS alcaldia, ya que no fue efectivo el contacto por parte del contratista con el
propietario / inquilino para su realizacion.

El PASAO, para grupo 1, realizaron una primera entrega al &rea social, la cual fue devuelta con varias
observaciones debido a que se requiere que sea una construccion propia y aterrizada a cada proyecto, y
se propone una nueva fecha de entrega de la versidn 2, con el fin de que este sea aprobado por el equipo
social.

@

icontec

Alcaldia de Medellin

————— Distritode ————
Ciencia, Tecnologia e Innovacion

1SO 9001

SC 15081

o Carrera 49 N° 44-94 Medellin - Colombia | @ 300 446 6058 | }“ info@edu.gov.co




CONTRATO

@
INTERADMINISTRATIVO
No. 4600096223DE 2022
O ® G ® @EDUMedellin
INFORME MENSUAL No. 5 Empresa de Desarrollo Urbano
MAYO 2023 -

www.edu.gov.co

Comité de obra N°4 y N°8, Grupo 1

COMITES DE OBRA - GRUPO 2

A la fecha se han realizado 2 comités de obra, para este grupo, con el contratista CONSORCIO LC 2023,
dentro de estos espacios se indica que es necesaria la elaboracion de cronograma de reuniones de inicio
segun las aprobaciones de plan de trabajo técnico por parte del equipo de la E.S. E de METROSALUD
para las actividades de reuniones de inicio, actas de vecindad internas y externas, entornos, e instalacién
de vallas. Dicho cronograma se debe presentar en la semana del 5 al 8 de junio.

De igual forma, se dan indicaciones a cerca de la construccion del PASAO como insumo de la gestion
social, ambiental y SST, la cual desde lo social se hace especial énfasis en que se realice una construccion
propia desde las generalidades y condiciones de cada proyecto, consignando alli todas las actividades
contenidas en la Guia de Manejo Socioambiental y la forma en la que se pondra en marcha.

El dia 25 de mayo de 2023, se llevé a cabo reunién de empalme de profesionales sociales EDU-
interventoria y contratista de obra, donde se realizé entrega de los formatos respectivos aplicables a la
gestion social en los proyectos, matrices de riesgo y caracterizaciones de las comunas contenidas en el
grupo 2.
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Posterior a estos procesos, las profesionales sociales deben iniciar la gestién de logistica de sedes
comunales y auditorios de Metrosalud en comunas correspondientes a este Grupo 2, para estas reuniones
de inicio de obra, en la primera semana de junio.

SOCIALIZACION PLAN DE TRABAJO UH SAN JAVIER

El dia 18 de mayo de 2023, se llevd a cabo la socializacién del plan de trabajo con los directivos de
Metrosalud y de la UPSS San Javier, con el fin de establecer fechas de inicios de las adecuaciones a
realizar y como se manejarian los espacios para ejecucion de obras e intervenciones.

Con este plan se evidencian necesidades de ajustar cierres de servicios de la unidad hospitalaria al igual
que cierres temporales de los centros de salud, situacién que debera ser avalada por Metrosalud y de
manera formal notificada a la entidad para de esta manera proceder con las alertas comunitarias a los
diferentes usuarios de los servicios de salud en todas las sedes de grupo 1.

e MetroSalud - UH San Javiér
y b Socializacion Plan de%abajo

Socializacién Plan de Trabajo Metrosalud / UH San Javier
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REUNION DE SEGURIDAD LIDERADA POR LA ENTIDAD PARA LOS 3 GRUPOS E INTERVENTORIA
Las reuniones de seguridad se programan con el objetivo de que los contratistas de obra e
interventoria conozcan los procedimientos a seguir en caso de presentarse extorsion o alguna
situacion de seguridad que altere el desarrollo de las actividades en obra.

Esta reunién estuvo liderada por el coordinador del area de seguridad de la EDU, en el encuentro
se compartieron los procedimientos a seguir de acuerdo a la ubicacién de cada proyecto.

A esta reunion se presentan representantes de los tres (3) grupos de contratistas e interventoria.

Reunién seguridad fisica EDU- Grupo1-2y 3.

Alfinalizar la reunién se entrega una base de datos elaborada dentro del mismo espacio de reunion
que da cuenta de la comuna el nombre del capitan y nimero de contacto del cuadrante.

EMPLEABILIDAD

Dentro de la Guia de Manejo Socioambiental se cuenta con el programa de empleabilidad, el cual es de
obligatorio cumplimiento dentro de las obras de infraestructura.

Para la comuna 13 tal como se indico el dia viernes 28 de abril de 2023, en la reunion de inicio de obra no
se llevara a cabo jornada de empleabilidad por parte del proyecto vigencias futuras en salud, debido a que
desde la EDU se han liderado jornadas en la misma comuna, en compafiia de la oficina publica de empleo
con una buena participacion del personal de la zona, lo cual dentro de este proyecto sera aprovechado
para el cubrimiento de las vacantes ofertadas de mano de obra no calificada por parte del contratista para
la UH San Javier.

Es vélido aclarar que, si bien no se llevara a cabo una jornada adicional para la comuna 13, se indic6 a los
asistentes a la reunién de inicio de obra que se pueden inscribir de manera voluntaria ante la oficina publica
de empleo ubicada en el Parque Biblioteca San Javier, acercandose al punto de atencion con cedula original
y hoja de vida actualizada.

Igualmente, para el mes de mayo se entregd el primer reporte de empleabilidad del contratista en obra para
el grupo 1.
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N° N° N° N° N° N° N°
PERSONAS PERSONAS| PERSONAS | PERSONAS PERSONASPERSONAS| PERSONAS
PROYECTO VINCULADAS| QUE SE | MANODE | MANO DE [HOMBRES |MUJERES |[EMPLEADAS
EN EL MES | RETIRAN OBRA OBRA NO DE LA
ENEL |CALIFICADA |CALIFICADA COMUNIDAD
MES
UH SAN
JAVIER 8 1 1" 5 9 7 4
UH
CASTILLA 11 1 7 4 10 1 0
DIFICULTADES

e Alafecha se continlia incentivando a los contratistas para la contratacién de mano de obra no
calificada de los diferentes sectores donde los proyectos hacen presencia, se esperan
semanas de mayor avance constructivo con el fin de poder generar mayor contratacién y de
esta manera garantizar el cumplimento de la politica de empleo.

¢ La contratacion de profesionales por parte del contratista en los 3 Grupos se ha dificultado mucho,
debido a las especificaciones del perfil del profesional social por primera vez se cambian titulo y
experiencia, es importante ajustar este item en pliegos de grupos siguientes.

e La construccion de los PASAO, se propendera para que sean construcciones propias de cada
proyecto y no adaptaciones con minimos cambios de un mismo esquema de trabajo.

METAS PROXIMO MES:

o Realizacion de reuniones de inicio mes de junio para Grupo 2 y 3.

¢ Reunién con equipos de contratista e interventorias para Grupo 3.

o Asistir a la reunion de articulacién institucional para la comuna 13 dando a conocer el proyecto
de Vigencias futuras en Salud.

e Acompafiamiento y supervision a las reuniones de inicio grupo 2-3

e Verificacion levantamiento de ADV Y ADE para las sedes de grupo 2y 3.

o Actividades de punto de informacion para las sedes en ejecucion grupo 1y 2 con la articulacion
del area de comunicaciones de la entidad.

e Comités Ciudadanos de Obra para grupo 1.

e Verificacion de cumplimiento de programas GMSA para grupo 1,2y 3.

SISTEMATIZACION DE EXPERIENCIAS:

En este mes de mayo se logran actividades sociales importantes y concordantes con lo propuesto en
cronograma de trabajo entorno a la etapa de informacién y divulgacion y etapa de participacion y
movilizacion ciudadana; todas las comunas y sedes de Grupo 1 con reuniones de inicio ya ejecutadas,
jornadas de empleabilidad donde aplicaba ya quedaron realizadas; piezas de comunicacion y
correspondientes a manual de imagen ya estan en UPSS de Castilla, San Javier y C.S Estadio ( vallas,
buzones y carteleras ).

Durante este periodo se generaron firmas de actas de inicio para grupo 2 y 3, lo que de una u otra forma
abre puertas en otras comunas donde también son esperadas estas intervenciones. Sin dejar de reconocer
que es necesario que los contratistas brinden mayor celeridad a la contratacién de mano de obra local para
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cada sede, y a su vez inicien labores casi que en la misma linea que se desarrollan las reuniones de inicio,
con el fin de evitar falsas expectativas con la comunidad local.

Actividades Cantidad realizadas Numero de participantes
Recorridos con comunidad
Recorridos institucionales 8 92
Reuniones con comunidad 7 181
Reuniones institucionales 23 343
Eventos
Talleres
Otras actividades
Totales 38 616

3.5 COMPOMENTE DE COMUNICACIONES

Con respecto a jornadas con comunidad, se proponen puntos de informacién méviles para explicar de qué
se trata el plan de mantenimiento a la red hospitalaria de Metrosalud a través de unos plegables con
contenido genérico del proyecto.

v" Para la reunién en la Alcaldia con Proyectos Estratégicos, se hizo
un contexto de los convenios de Vigencias Futuras, en el caso de
Salud se expuso lo que actualmente se esta trabajando y con base
en la informacién de cada equipo de trabajo, solicitaron a través de
un drive, subir copys con informacion de cada proyecto, —_—_
acompafiado de fotografias y videos de la obra. e rid

Comuna 13

v’ Se elaboré ecard para la reunion de inicio de obra en el Centro de : =
Salud Villa Laura. A

v' Para el comité de obra #4 se envia arte de valla de obra para la @ o
U. H San Javier

(4
MEDELLIN

Estamos
renovando

de San Javier

8) Consorcio Inter Hospital
socialntorgrupoi@gmail com

Contratista
Consorcio Infrasalud G1
Contacte

304 529 3431

soc

www. medellin.gov.co
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v se informaron los avances en los comités de obra y las fechas tentativas para las reuniones de
inicio de obra dependiendo de los tiempos para la U.H San Javier y los centros de salud Villa
Laura, Estadio, La Quiebra, Santa Rosa de Lima y La Esperanza.

v" Se elaboraron invitaciones para reuniones de inicio de obra en el CS La Esperanza y Villa Laura.

MEDELLIN

Mejoramiento integral
C. S. Villa Laura
Comuna 13

Mejoramiento integral
C. S. La Esperanza
Comuna 13

ats 3.
@ Jueves 11 de mayo de 2023
4:00 p.m.

5:00 p.m. Centro de Desarrollo Social
1058 #3488 - 94

Junta de Accién Comunal La Esperanza
Calle 39%118-78

Alcaldia do Medellin
o g renmn

Como parte de los procesos comunicacionales en una obra, es revisar las piezas y toda la informacion que
se va a entregar de manera interna y externa, por esto, se hace necesario revisar cada presentacion, en
este caso la del contratista que se mostrara a los lideres y personal en general de la comuna 13.

v Continuando con la difusion de la informacion en todas las sedes de
Metrosalud, se ajustan detalles del plegable genérico en el que se tiene en cuenta:

» Mapa de Medellin con las 55 sedes de Metrosalud a intervenir. Luego del disefio,
se verifica uno a uno los puntos con el arquitecto César Rodriguez.

e Inversion

e Intervenciones que se haran

o Finalmente se cotiza con operador logistico la impresién de 2000 unidades

Comuna 13

@ Viernes 12 de mayo de 2023

600 pm,

’ Calle asBa 9925
g v Ademas de hacer la ecard para CS La Quiebra, se revisan y ajustan las

== presentaciones de inicio de obra de Villa Laura, La Esperanza y La Quiebra.
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v’ Se propone reel de cdmo se hace una jornada de empleabilidad y que requisitos se necesitan para

aplicar a ella.

v Pensando en el news letter, se establecen los temas que iran alli.
v Se programaron las siguientes reuniones de inicio de obra:

- o= Miércoles 10 de mayo: CS Villa Laura

TN T Jueves 11 de mayo: CS La Esperanza
i Viernes 12 de mayo: CS La Quiebra

Martes 16 de mayo: CS Estadio

Jueves 18 de mayo: Santa Rosa de Lima

Mejoramiento integral
C. S. Santa Rosa de Lima
Comuna 13

La Alcaldia de Medellin, por intermedio de la Empresa de Desarrollo
Urbano (EDU), te invita a la reunién de inicio de obra y presentacién de
contratista e interventoria, que se encargaran del mejoramiento y
renovacion de la infraestructura de la red Metrosalud del Centro de
Salud Santa Rosa de Lima en la comuna 13.

Jueves 18 de mayo de 2023

5:00 p.m.

Junta de Accién Comunal
Calle 49DD #87-11
Para més Informacién o

Correo electrénico:
socialinfra;

Alcaldia de Medellin
www.medellin.gov.co Chncl, Tecnalogi o Inmovadion

Desde lo audiovisual, se propone un video corto anunciando la finalizacién
de reuniones de inicio de obra del primer paquete y a la espera del acta de
inicio de grupo 2 y 3, con fecha tentativa para mayo 17.

| Finalmente se toman fotos y clips de video de la reunion de inicio de obra en
el Centro de Salud Villa Laura para recopilar material audiovisual para el
video propuesto de todas las reuniones.

También se aprovecha este espacio para entrevistar a un lider de la comuna
para el kit de prensa de mayo enfocado en las obras de mantenimiento de
las sedes de la comuna 13, en especial de la Unidad Hospitalaria San Javier.
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e 5
5 1/05/2023 5:47:28 AUk
MetgeSalud - CS La Esperanza
48 Reunién de Inicid

v Para las presentaciones power point de socializacién del convenio, se pasan a disefio el listado de
comunas que hacen falta.

v Se ajustaron textos e imagenes para la presentacion de la reunién de inicio de obra de La
Esperanza.

v' Se hizo cubrimiento de esta reunién para recopilar las imagenes del video propuesto
anteriormente.

v" Se hizo acompafiamiento a la reunion de socializacién del proyecto junto a un integrante de
Metrosalud para resolver dudas sobre la U.H Buenos Aires y los trabajos de mantenimiento que
se haran.

v" Se hizo la produccién audiovisual del videoblog de salud en el que se hicieron varias tomas desde
los centros de salud del grupo 1 para informar la finalizacion de estas reuniones.

v" Se subi6 al drive de Proyectos Estratégicos, videos y fotos de obra, ademas de un reel del
convenio explicando el plan de mejoramiento y las sedes a intervenir que fue publicado en las
redes de la EDU.
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d
y. empezaremos conW/ sedesidelas

G| G D)

En el comité de comunicaciones se definen los temas exactos para el news letter de Vigencias Futuras:
e Buen comienzo: Qué nifios eligen ingresar, cdmo funciona la eleccién. Actualidad de las
obras.
o Educacion: como se priorizan las obras y los tipos de obras
o Salud: Mapas con las sedes.

v' Para el video de la finalizacién de todas las reuniones de inicio de obra fue necesaria la edicion
para el boletin de manos a la obra. Ademas, se recopil6 toda la informacién para el kit de prensa
que va junto al boletin de las obras en la U.H. San Javier.

© Alta-Sebastian @ Baja-Sebastian @ boletin de ©BOLETINSAN ~ @ FULLCARLOS ~ @ FULLCARLOS ~ @ FULLCARLOS @ FULL MAYELIS @ FULL MAYELIS
Ruiz-Jefe de Ruiz-Jefe de prensa inicio JAVIER HINCAPIE HINCAPIE HINCAPIE ELA - E LAROSA -
enfermeria enfermeria de obras UH PENAGOS BAJ  PENAGOS LiD PENAGOSLID  VIGENCIAS VIGENCIAS
A

ERCOMUN... ER COMUN.., FUTURAS -alta  FUTURAS - a...

©lmagenes @ Mp3-Sebastian
Ruiz-Jefe de

@ FULL MAYELIS @ IMAGENES D¥
DE LAROSA - APOYO
VIGENCIAS enfermeria

FUTURAS - b...

Como parte de los productos comunicacionales se hace la
produccion audiovisual desde la U.H. de Castilla para Manos a la
Obra basada en el guion elaborado para este producto y la edicion
del mismo.

Por otra parte, se elaboran invitaciones para las primeras reuniones
de Comité Ciudadano de Obra en Castilla y San Javier.

| 20230525 152245
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v'Se pasa a disefio la informacion para el pendén de 2 x 1.5 mts
del mapa por comunas y las sedes de la red hospitalaria de
Metrosalud para poner en los puntos de informacion.

v'Se propone piezas que corten el feed de Instagram EDU en el
que mostremos por comunas las sedes de Metrosalud, los
beneficiarios, los datos de inversion y en el copy un dato curioso
por cada comuna.

20230526_115119

v'Se hace la produccién audiovisual de obra en la U. H. San
Javier para imagenes de apoyo para el kit de prensa y un reel de
propuesta para la Alcaldia en el que se indican las prioridades a
la hora de intervenir una sede de Metrosalud, en este caso la de
San Javier.

_ o S RS S ; 5 sionen la U.H.
San Javier, se hace un cubrimiento fotogréafico de los trabajos en esta sede y el cerramiento de la zona.
Ademas, se hacen ajustes en el reel de propuesta para la Alcaldia.

Por otra parte, se disefia circular de los cierres y las obras que se haran para poner en las carteleras
informativas.

© Iy
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e enlaU.H San Javier y el resto de la comuna 13.

o Difusién de plegable con informacién genérica del convenio y puntos de informacién mévil en
algunas sedes.

3.6. COMPONENTE DE EJECUCIONES

Para el presente informe desde el &rea de ejecucion de proyectos, se contintian realizando las actividades
de acompafiamiento a la interventoria quien es la empresa CONSORCIO INTER HOSPITAL adjudicada
para los grupos 1, 2 y 3, y al contratista obra CONSORCIO INFRASALUD G1 adjudicado al grupo 1, del
convenio; a las siete sedes a intervenir; dos unidades hospitalarias y cinco centros de salud. Se realiza la
revision y seguimiento a los planes de trabajos y a la programacion, presentados a la entidad para la
ejecucion de actividades. Igualmente, se atendieron las solicitudes hechas por los contratistas. De acuerdo
a los planes de trabajos aprobados por Metrosalud, se comenzaron con actividades de obra en las UH San
Javier con impermeabilizacién de losa en cubierta y el 29 de mayo iniciaban trabajos en el area de
hospitalizacién segun lo programado, sin embargo, el area no fue entregada totalmente libre, pues se
encontraba mobiliario en los espacios a intervenir por lo que se retrasa el inicio de actividades dos dias.
Igualmente, en la UH Castilla se da comienzo con sello de ventaneria, y actividades preliminares de
cerramiento e instalacion de campamento.

Informacion de contrato de obra, grupo 1:
Informacion del contrato de interventoria de los grupos 1,2y 3:

CONTRATO DE OBRA: No. 3302 - 174 de 2023

OBJETO CONTRATO OBRA: INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
LEGAL Y AMBIENTAL PARA EL  MANTENIMIENTO,
MEJORAMIENTO Y ADECUACION DE INFRAESTRUCTURA
HOSPITALARIA DEL DISTRITO DE MEDELLIN’.

CONTRATISTA DE INTERVENTORIA CONSORCIO INTER HOSPITAL

\VALOR DEL CONTRATO OBRA $2.079.185.040 IVA INCLUIDO

FECHA DE INICIO DEL 18 de abril de 2023

CONTRATO

PLAZO INICIAL DEL CONTRATO CIENTO CINCUENTA (150) DIAS CALENDARIO

Actividades realizadas en obra grupo 1: Para el periodo del informe comprendido entre 01 de mayo al
31 de mayo del 2023 se realizaron las siguientes actividades contractuales:

Unidad Hospitalaria San Javier:

* Recorrido técnico para rectificacion de medidas y reconocimiento de espacio a intervenir.
* Ingreso de personal operativo y administrativo.

* Generacion de Actas de Entorno internas y externas de la Unidad Hospitalaria.

CH A B
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+ Generacion de Actas de Vecindad de unidad residencial aledafia a la Unidad Hospitalaria.

* Trabajo administrativo con los equipos técnico, social, ambiental y SST de la interventoria y el contratista.
* Ingreso de materiales, herramienta menor y equipo para la ejecucion de actividades.

* Reunién de socializacion de cronograma de actividades.

* Reunidn de capacitacion de Instructivo de Contingencia.

* Construccion de bodega de almacenamiento de materiales, maquinaria y equipo.

+ Cerramiento para delimitacién de espacios a intervenir.

+ Armado de carpas en la terraza para mitigar el impacto de las aguas generadas por las lluvias.
+ Demolicion de mortero de terraza en costado norte.

+ Desmonte de cielo falso de zona de Hospitalizacion.

+ Desmonte de luminarias en zona de hospitalizacion.

+ Desmonte de puertas de habitaciones y bafios de Hospitalizacion.

Unidad Hospitalaria Castilla:

+ Se realiza adecuacion de campamento para el personal administrativo y operativo de la obra.

+ Acompafiamiento del CCO de avance de obra.

* Reunién area administrativa de la sede.

+ Se realiza instalacion de sellos en ventanas en zonas de urgencias, hospitalizacién, odontologia.
+ Toma de medidas en campo de las actividades ejecutadas hasta la fecha.

Centro de salud Villa Laura:

* Recorridos de diagnéstico de cada una de las Unidades Hospitalarias y Centros de Salud de acuerdo
con los diagnosticos entregados por la EDU y el presupuesto oficial.

+ Generacion de actas de entorno internas y externas.

Centro de salud Santa Rosa de lima
* Se realizé conciliacidn de cantidades contratista e interventoria con planos, diagnostico y presupuesto
vs cantidades tomadas en campo.

Centro de salud Estadio:
* Se realizé conciliacidn de cantidades contratista e interventoria con planos, diagnéstico y presupuesto
vs cantidades tomadas en campo.

Centro de salud La Esperanza:

* Recorridos de diagnéstico de cada una de las Unidades Hospitalarias y Centros de Salud de acuerdo
con los diagnosticos entregados por la EDU y el presupuesto oficial.

* Generacion de actas de entorno internas y externas.

Centro de salud La Quiebra:

* Recorridos de diagndstico de cada una de las Unidades Hospitalarias y Centros de Salud de acuerdo
con los diagnosticos entregados por la EDU y el presupuesto oficial.

* Ingreso de personal administrativo y operativo.

* Ingreso de materiales.

* Ingreso de herramienta y equipo.

Alcaldia de Medellin
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Avances grupo 1:

1.- AVANCE FINANCIERO

Real a la fecha 0,8%

Programado a la fecha 18,2%

Real fisico a la fecha 0,7%

Programado a la fecha 21,00%

2.-PLAZOS

Plazo de ejecucion 150 dias
Tiempo Transcurrido 43 dias

Actas de comité realizadas en el mes de mayo para el grupo 1.

No. COMITE DE OBRA FECHA DE REALIZACION ESTADO
3 Comité de obra # MAYO 02 Firmado
4 Comité de obra # MAYO 03 Firmado
5 Comité de obra # MAYO 09 Firmado
6 Comité de obra # MAYO 16 Firmado
7 Comité de obra # MAYO 23 Firmado
8 Comité de obra # MAYO 30 Firmado

Tabla 1. Historial actas de comité de obra

Para el dia 18 de mayo se firma el acta de inicio del contratista de obra e interventoria de los grupos 2 y 3,
se efectla la revision y aprobacion de la documentacion y tramites administrativos. También se inicia con
el acompafiamiento a interventoria, y contratista de obra CONSORCIO LC 2023 para el grupo 2 con dos
unidades hospitalarias y cinco centros de salud; y el CONSORCIO MANTENIMIENTO HOSPITALARIO
2023 adjudicado para el grupo 3, con dos unidades hospitalarias, seis centros de salud y una sede
administrativa. Se efectuaron recorridos de reconocimiento inicial con los contratistas de las partes,
posteriormente, se hicieron reconocimientos de las prioridades y necesidades de cada espacio en
companiia de personal habilitador de Metrosalud y directivos de las sedes. Para el grupo 2y 3 se realizaron
dos comités de obra con los contratistas de obra e interventoria y con un representante de Metrosalud,
quien asistird a partir de la fecha; en dichos comités se trataron temas sobre el estado en el que se
encuentra la revision y aprobacion de documentacion, la proyeccion del presupuesto segun las
verificaciones y prioridades hechas en campo dadas por Metrosalud, el avance y programacion de
actividades.

Informacion de contrato de obra, grupo 2:

CONTRATO DE OBRA: No. 3302-197 de 2023

OBJETO CONTRATO OBRA: ‘MANTENIMIENTO, MEJORAMIENTO Y ADECUACION
DE CENTROS Y UNIDADES HOSPITALARIAS DE
SALUD DEL DISTRITO DE MEDELLIN - GRUPO 2"

CONTRATISTA DE OBRA: CONSORCIO LC 2023
\VALOR DEL CONTRATO OBRA $3.136.768.877 incluido AU
© I
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FECHA DE INICIO DEL 18 de mayo de 2023
CONTRATO
PLAZO INICIAL DEL CONTRATO CIENTO CINCUENTA (150) DIAS CALENDARIO

Actividades realizadas en obra grupo 2: Para el periodo del informe comprendido entre 18 de mayo al
31 de mayo del 2023 se realizaron las siguientes actividades contractuales:

+ Se realizaron recorridos en obra para revision de diagndstico y reconocimiento en todas las sedes a
intervenir, ademas de verificacion de presupuesto entre contratista de obra, interventoria y EDU.

* Se realizd entrega por parte del contratista de documentacion precontractual: Contrato, presupuesto de
obra, APUs, cronograma de obra, HV Personal administrativo, protocolo de bioseguridad, PASAQ, plan de
calidad, plan de gerencia.

+ Se realizo trabajo administrativo de las partes

* Se realizaron recorridos en conjunto con Metrosalud, la EDU, interventoria y contratista en las sedes UH
San Cristébal, U Salud Mental, CS Las Margaritas, CS La Loma, CS Manantial de Vida, en los cuales se
establecieron actividades a priorizar documentadas en actas.

+ Se iniciaron mediciones para realizar balance de obra en conjunto interventoria y contratista.

Avances grupo 2:

1.- AVANCE FINANCIERO

Real a la fecha 0,0%

Programado a la fecha 0,0%

Real fisico a la fecha 0,0%

Programado a la fecha 0,0%

2.-PLAZOS

Plazo de ejecucion 150 dias
Tiempo Transcurrido 13 dias

Actas de comité realizadas en el mes de mayo para el grupo 2.

No. COMITE DE OBRA FECHA DE REALIZACION ESTADO
1 Comité de obra # MAYO 23 Firmado
2 Comité de obra # MAYO 30 Firmado

Informacion de contrato de obra, grupo 3:

CONTRATO DE OBRA: No. 3302 — 205 DE 2023 )
OBJETO CONTRATO OBRA: ‘MANTENIMIENTO, MEJORAMIENTO Y ADECUACION DE
CENTROS

'Y UNIDADES HOSPITALARIAS DE SALUD DEL DISTRITO DE
MEDELLIN - GRUPQ 3"

CONTRATISTA DE OBRA: CONSORCIO MANTENIMIENTOS HOSPITALARIOS
2023
\VALOR DEL CONTRATO OBRA $4.460.020.145 incluido AU
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FECHA DE INICIO DEL 18 de mayo de 2023
CONTRATO
PLAZO INICIAL DEL CONTRATO CIENTO CINCUENTA (150) DIAS CALENDARIO

Actividades realizadas en obra grupo 3: Para el periodo del informe comprendido entre 18 de mayo al
31 de mayo del 2023 se realizaron las siguientes actividades contractuales:

+ Se realizaron recorridos en obra para revision de diagndstico y reconocimiento en todas las sedes a
intervenir, ademas de verificacion de presupuesto entre contratista de obra, interventoria y EDU.

* Se realizd entrega por parte del contratista de documentacion precontractual

+ Se realizo trabajo administrativo de las partes

* Se realizaron recorridos en conjunto con Metrosalud, la EDU, interventoria y contratista en las sedes UH
Doce de octubre, CS El Salvador, CS Llamaditas, CS Sol de Oriente, CS Santa Elena, CS San Lorenzo,
SAy CS Guayabal, UH Buenos Aires en los cuales se establecieron actividades a priorizar documentadas
en actas.

+ Se iniciaron mediciones para realizar balance de obra en conjunto interventoria y contratista.

Avances grupo 3:

1.- AVANCE FINANCIERO

Real a la fecha 1,0%

Programado a la fecha 3,0%

Real fisico a la fecha 0,49%

Programado a la fecha 1,01%

2.-PLAZOS

Plazo de ejecucion 150 dias
Tiempo Transcurrido 13 dias

Actas de comité realizadas en el mes de mayo para el grupo 2.

No. COMITE DE OBRA FECHA DE REALIZACION ESTADO
1 Comité de obra # MAYO 23 Firmado
2 Comité de obra # MAYO 30 Firmado

Finalmente, desde el area de ejecucion continua el apoyo y acompafiamiento al componente social en las
en las reuniones de inicio de los centros de salud del grupo 1 en la comuna 11 y 13, CS La Quiebra, CS
Santa Rosa de Lima, CS Estadio, CS Villa Laura y CS La Esperanza. Como también, se acudié a
socializaciones con el &rea de disefio y estructuracion de presupuestos de la EDU para despejar solicitudes
tanto de los contratistas como de la entidad contratante.
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Comité de seguimiento con Seccional de Reunion interna entre arquitectos y

Comité interno EDU - convenio Salud, Metrosalud, EDU. ejecucion

N

Inicio de actividades G1 Inicio de actividades G1 Inicio de actividades G1

3.7. COMPONENTE SISTEMA DE GESTION DE SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO

o normatividad vigente segun las actividades a desarrollar y cumplir todos los requerimientos
(Internos/Externos) y normativos. Correspondiente al mes de mayo de 2023

o Comité con el convenio de Metrosalud agendado todos los martes, con el fin de revisar todas las
partes aliadas al proceso, con el fin de socializar las intervenciones de cada una de las areas

o Reunién de socializacion de inicio de obra con interventoria del grupo 1, y contratista Interhospital
G1 (Comité), presentacion del proyecto, se deja determinado que el sistema de gestion y
afiliaciones a seguridad social deben ir bajo el nombre y Nit del consorcio que gano la licitacién;
se indica la documentacion para entrega de PASAO e Informe Mensual para contratista e informe
de interventoria.

o Participar en la planeacion, coordinacion, ejecucion y mejoramiento del Sistema de Gestion de
SST (area de presupuesto), verificacion de los procesos para el contrato de Metrosalud: se realiza
presupuesto del grupo 8

o Reunion virtual (teams 4 de mayo) con el area de interventoria y contratista del Grupo 1 con el fin
de socializar los documentos entregados para los informes mensuales y PASAO, se determinan
fechas de entrega tanto para la interventoria y para la EDU, con el fin de dar cumplimiento a los
plazos establecidos, se socializa ejemplo de estructura (10 de mayo) con el fin de tener una mejor
presentacion de los informes y cumplimiento segun los documentos requeridos por la Edu
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o Socializacion de inicio de obra: asisten la comunidad de la sede de Villa Laura 10 de mayo, la
esperanza 11 de mayo, la quiebra 12 de mayo, Santa rosa de lima 18 de mayo, Estadio 19 de
mayo (grupo 1) y asistencia de los componentes social, seguridad y salud en el trabajo, ambiental
y el area técnica por parte de la Edu y pares por parte de la interventoria y contratista

o Reunion de Presentacion de postura Grupo 2 preliminar al inicio de obra con el contratista
consorcio LC 2023 con sus representantes, parte de la interventoria y Edu con el fin de conocer
el equipo de trabajo y socializar las actividades de cada componente manera general para su
gestién, 11 de mayo

o Reunion de Presentacion de postura Grupo 3 preliminar al inicio de obra con el contratista
Consorcio mantenimientos hospitalarios 2023 con sus representantes, parte de la interventoria y
Edu con el fin de conocer el equipo de trabajo y socializar las actividades de cada componente
manera general para su gestién, 15 de mayo

o Comité con el convenio de Metrosalud agendado todos los martes, con el fin de revisar todas las
partes aliadas al proceso, con el fin de socializar las intervenciones de cada una de las areas

Revisién del PASAO del grupo 1, se realiza revision de informe en conjunto de interventoria y
contratista, con el fin de aclarar las dudas sobre el proceso y entrega (9, 16 y 23 de mayo), quedan
subsanadas recomendaciones queda pendiente enviar formatos para las firmas de aprobacién de
Pasao, compromiso de entrega de los planes de emergencia por parte de Metrosalud para poder
realizar la adhesion a estos, por parte del contratista presentar documentacién a nombre del
consorcio y seguridad social del equipo de trabajo bajo el Consorcio Infrasalud G1

o Asistencia a capacitacion de brigada de emergencia con el objetivo de realizar un fortalecimiento
a los conocimientos de cada integrante para una respuesta efectiva ante una situaciéon de
emergencia, tema: Signos vitales —patologias comunes, Arl Sura

o Reunion para socializacién y explicacién de documentacién de PASAQ, informe mensual, con las
representantes de seguridad y salud en el trabajo por parte de interventoria (Maria Cristina Uribe)
y contratista (Ingrid L Castillo )Grupo 2, se aclaran inquietudes sobre el proceso, se indican fechas
para entregas a interventoria y adicional a la supervision de la Edu para ser aprobados, se da
ejemplo de estructura para la entrega dando claridad que cada empresa tiene criterio para su
sistema de gestién SG-SST

Adicional se solicita Estandar de Bioseguridad para el uso Obligatorio del tapabocas en unidades
0 centros hospitalarios, (requerimiento por Metrosalud).

o Reunion de capacitacion con el sr Dorian arquitecto de Metrosalud y el sr Santiago Gonzalez
epidemiologo con el fin de dar a conocer el Instructivo plan de contingencia con enfoque en riesgo,
para intervenciones de la infraestructura fisica, tiene como objetivo establecer los pasos para
identificar y controlar el riesgo de aparicién de infecciones asociadas a la atencion en salud,
durante las fases de planeacién, disefio, construccidn, remodelacion, adecuacién ylo
mantenimiento de la infraestructura fisica hospitalaria, de forma que se disponga en toda la red de
ambientes seguros para el proceso de atencidn en salud, ( lista de chequeo, realizar matriz,
cerramientos con el fin de controlar la proyeccién de particulas que pueda afectar la atencién del
usuario, quienes verifican y aprueban), asistencia de Edu componente SST y técnica, interventoria
grupo 1y 2, contratista de grupo 1y 2
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PROXIMO MES:

o Apoyar a los supervisores designados por la EDU en el seguimiento y verificacion de
cumplimiento de los planes de gestion de salud y seguridad en el trabajo aprobados para el
contrato interadministrativo (Metrosalud) y el objeto del contrato interadministrativo asignado y
todos los requerimientos (Internos/Externos) asociados a temas de SST

o Reuvision y ajuste de los PASAQ e informes mensuales Grupo 2y 3

o Salidas a campo, con el fin iniciar las actividades en los grupos 1,2y 3

4 COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

41 CONTRATOS ADSCRITOS AL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO Y RECURSOS
COMPROMETIDOS

A continuacion, se relacionan los contratos que se han adscrito al contrato y su estado actual:

COMPONENTE PERSONAL
11 MESES
DIEGO  ALBERTO EN
VINCULADA $ O7.695.155 | 2400112023 | 311212023 7 DIAS .
SERNA ZULUAGA caLss o | EsECUCION
1 MESES
42 DE 2023 SX,\SMTFQ\E’ZOME@N\DRES $ 0984078 | 2400112023 | 01/03/2023 8 DIAS LIQUIDADO
CALENDARIO
TERMINADO
60 DE2023 | TARDY  ALEXIS | ¢ 13407716 | 240012023 | 2410312023 2 MESES -POR
ECHEVERRI RIOS
LIQUIDAR
11 MESES
CARLOS  ENRIQUE EN
45 DE 2023 $ 88543004 | 2400112023 | 31/1212023 7 DIAS .
GARCIA GRASSO caLs | EsECUCION
4TDE2023 | SO AUGUSTO | g 0984078 | 2400112023 |  01/03/2023 'sbms. | LIQUIDADO
CALENDARIO
CAMILA  POSADA 11 MESES EN
49 DE 2023 $ 75306674 | 2400112023 | 311212023 7DIAS .
ZAPATA oS | EsECuCION
11 MESES
FEDERICO EN
64 DE 2023 $ 75083210 | 2500112023 |  31/1212023 6 DIAS .
SANDOVAL RODAS calsoS | EECUCION
JESSICA  MARIA 11 MESES N
52 DE 2023 | CAMPUZANO $ 75306.674 | 2400112023 | 311212023 o | cedban
RAMIREZ CALENDARIO
Y 11 MESES
40 DE 2023 émoMAR'A PATINO | ¢ 75306674 | 240112023 | 3111212023 7DIAS e JECE&“CION
CALENDARIO
11 MESES
ANGELA  MARIA EN
VINCULADA $ 75306.674 | 2400112023 | 311212023 7 DIAS .
MONTOYA RUA aLeS | EJECUCION
@ VY
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ELIANA  MARCELA EN
53 DE 2023 | cohnd - iR 33519201 | 2400112023 |  24/06/2023 SMESES | e ohoien
ERICA  ZARATE EN
54 DE20Z | gRr 40223149 | 2400112023 | 2410772023 BMESES | £ eoioioN
SUELLEN _ YULEET N
55 DE 2023 | CALDERON 67.038.582 | 2410112023 | 2411112023 OMESES | £ e IioN
MONTOYA
11 MESES
VANESA  BALVIN EN
VINCULADA 75306674 | 2400112023 | 31112/2023 7DIAS .
GRANADA AL o | EJECUCION
JUAN CARLOS 11 MESES EN
56 DE 2023 F 75306674 | 2400112023 | 31112/2023 7DIAS ,
PUERTA CASTARO AL o | EJECUCION
11 MESES
PAOLA NATALIA EN
57 DE 2023 75306674 | 2400112023 | 31712/2023 7DIAS .
HINCAPIE LOZADA AL o | EJECUCION
11 MESES
NATALIA ALVAREZ EN
58 DE 2023 39912308 | 2400112023 | 3111212023 7DIAS .
CORREA AL o | EJECUCION
11 MESES
61 DE 2023 ESEQZGUT'ERREZ 39.912308 | 2400112023 | 3111212023 7DIAS e JECELTCION
CALENDARIO
11 MESES
MARIANA EN
59 DE 2023 39201703 | 3000112023 | 3111212023 1DIAS .
VELASQUEZ GOMEZ AL | EJECUCION
OVIDIO SILVA EN
51 DE2023 | o) 70939499 | 2410112023 | 3111212023 IMESES | ¢ ecdoieN
ROBINSON ARLEY EN
50 DE 2023 | Koo oo A 70939499 | 2500112023 | 251002023 IMESES | £ e CICiON
JESUS MAURICIO EN
48DE 2023 | jroos MR 70939499 | 2400112023 | 3111212023 IMESES | £ e CICiON
LAURA MARCELA 11 MESES EN
46 DE 2023 75306674 | 2400112023 | 31112/2023 7DIAS .
BUILES RODRIGUEZ AL | EJECUCION
11 MESES
JOHN JAIRO OSORIO EN
44 DE 2023 75306674 | 2400112023 | 31712/2023 7DIAS .
LOPERA caLss o | EsECUCION
NANCY STELLA 11 MESES EN
43 DE 2023 75306674 | 2400112023 | 3111212023 7DIAS .
ARANGO ARANGO AL | EJECUCION
11 MESES
ISABEL CRISTINA EN
41 DE 2023 75306674 | 2400112023 | 31112/2023 7DIAS .
RENDON OSORIO caLss o | EJECUCION
SEGUROS DE S
ARL | RIESGOS EN
RIES505 | PROFESIONES 18956545 | 20012023 | 322023 | TOS | ey
SURAMERICANA S A
LEIDY JOHANNA 10 MESES N
91 DE 2023 | HERRERA 73518979 | 020312023 | 31112/2023 290hs | S
ECHAVARRIA CALENDARIO
92 DE 2023 é'é)s%iﬁ,g'os 38.964.835 | 020312023 | 3111212023 Py e JECElB\lCI N
CALENDARIO
SANDRA LILIANA 10 MESES N
93 DE 2023 | SANCHEZ 73518976 | 020312023 | 31112/2023 208 | el
RESTREPO CALENDARIO
CARLOS ANDRES 10 MESES EN
102 DE 2023 85390137 | 060212023 | 31112/2023 25DIAS .
RAMIREZ SALAZAR a2 | EJECUCION
DIANA MARITZA EN
103 DE 2023 | QA moreatd 13407.416 | 06/02/2023 | 0610412023 2MESES | ¢ ecicioN
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ADC 104 DE | DIANA MARITZA EN
5023 | CHAVE? BERRIO $ 6.703.858 | 07/0412023 | 07/05/2023 1 MES EJEGUCION
ADC 103 DE | DIANA MARITZA EN
o | CEAVE BRRaD $ 13407.716 | 08/05/2023 | 08/07/2023 2MESES | £ ecioioN
10 MESES
LUZ ELENA MUNERA EN
112 DE 2023 $ 84864665 | 080212023 | 31/1212023 23DIAS .
PALACIO om0 | EJECUCION
124 DE 2023 | PAULAMARCELA | ¢ 60.345.080 | 17/0212023 | 311212023 ibine EN |
ALVAREZ RESTREPO 345, i | EJECUCION
9 MESES
SANDRA MARCELA EN
140 DE 2023 | s e nm RS $ 18206192 | 02032023 | SUAR3 | DAS | ¢ i
141 DE 2023 | CESARAUGUSTO 1 ¢ 78206192 | 0200312023 | 31/1212023 P EN
RODRIGUEZ DIAZ 2% a2 oS | BJECUCION
158 DE 2023 | /CTORHUGO $ 75406060 | 1400312023 | 31/1212023 pire EN
GARCIA RESTREPO 406. om0 | EJECUCION
SERGIO ALBERTO SMESES EN
159 DE 2023 | pERcy vengses. | 8 GacE6ST | 16032023 | 3122028 | MSDAS | oy
4 MESES
CI88DE | DIANA RESTREPO EN
2025 | RODRIGUEZ $ 08T | 1402 | OB | TBOKS | ey
ADC 88DE | DIANA RESTREPO 5MESES EN
2023 | RODRIGUEZ $ BUB0M | 0202023 | 0G40 | DS | ¢y
CI35DE | NEYLL ANDEIWER 7 MESES EN
5023 | MUNG? DIAZ $ 70988 | 16052023 | A | ISOKS | ey
COMPONENTE SOCIAL Y COMUNICACIONES
OC 9DE | SIGNAL MARKETING 236 DIAS EN
2023 | (SOUVENIRS) § 8.000.000 | 09/05/2023 | 3011212023 | (x ENDARIO | EJECUCION
FEELING COMPANY
oc 10DE | SAS. EN
s | (SERVICIO DE|§ 64000000 | 230032023 | 3022023 | smEsessoms | SN o
OPERADOR
LOGISTICO
COMPONENTE APOYO LOGISTICO
PUESTOS | EMPRESA DE 11 MESES N
DE  |DESARROLLO $ 193445842 | 240112023 | 3111212023 7DIAS EEGLRION
TRABAJO | URBANO -EDU CALENDARIO
1MES
NEXT  SECURITY EN
264 DE 2021 $ 141099181 | 020212023 | 3010612023 20DIAS .
SAS. a2 o | EJECUCION
UNION  TEMPORAL 2MES EN
678 DE 2019 $ 60.524.068 | 0900212023 | 15/05/2023 220 .
syc clerS o | EJECUCION
10 MESES
CPT EXPRESS EN
238DE 2022 | (Lo cionES) $ 6571254 | 15022023 | SUN0Z3 | I6DAS | ¢ i
238 DE 2022 | €FT EXPRESS | ¢ 6571254 | 150212023 | 3111212023 abns EN
(PAPELERIA) o7 catmS o | EJECUCION
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ANDRES  FELIPE 10 MESES EN
686 DE 2019 $ 5809100 | 2300212023 |  23/0212023 8 DIAS
VALENCIA GIRALDO Ao | EJECUCION
7 MESES 8
212 DE 2023 ;FZANSSUPER'OR $ 785900543 | 230052023 | 31/12/2024 DIAS e JE(I)ELB\ICION
A CALENDARIO
COMPONENTE EJECUCION
CONSORCIO 150 DIAS EN
169 DE 2023 | INFRASALUD G1 -| § 3465508564 | 180412023 |  14/09/2023 .
OBRA GRUPO 1 CALENDARIO EJECUCION
CONSORCIO 150 DIAS EN
169 DE 2023 | INFRASALUD G1 -| § 71423045 | 18/0412023 | 1410912023 )
IMPREVISTOS CALENDARIO EJECUCION
(INTERVENTORIA) 150 DIAS EN
C-174-2023 | CONSORCIO  INTER | § 2079185040 | 181042023 | 141092023 | M00MS 1l P
HOSPITAL
C-197-2023 | CONSORCIOLC 2023 | § 3.136.768.877 | 180052023 | 1411012023 190 DIAS EN. <
. . ' CALENDARIO EJECUCION
CONSORCIO
MANTENIMIENTOS 150 DIAS EN
C-2052023 | oo b et $ 4460020145 | 18052023 | 14102023 | MO S
2023
IMPREVISTOS -
CONSORCIO 150 DIAS EN
C-205-2023 | MANTENIMIENTOS | § 96906528 | 18052023 | 14110203 | imeneo | EiEGLCION
HOSPITALARIOS
2023
ADICION N° 1 -
e | CONSORCIO
A%%22§5 MANTENIMIENTOS | § 1052425969 | 1800512023 | 14102023 | oMSADAS | JE(I,‘ELB\ICION
HOSPITALARIOS
2023
POLIZA
EMPRESA DE
C%E(;\IJQODE DESARROLLO $ 20.313.311 EJEPCOUBFAR
URBANO -EDU

-
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COMPONENTE GRAVAMEN MOVIMIENTO FINANCIERO

EN

GMF BANCO OCCIDENTE | $§ 296.494.375 19/01/2023 19/01/2026 36 MESES EJECUCION

$ 18.440.791.021

42 PERSONAL ADSCRITO AL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO

. DIEGO ALBERTO RECUPERACION
Coordinador 1 SERNA ZULUAGA VINCULADO 24/01/23 | 31112/23 ACTIVO 8.696.898
GUSTAVO ANDRES o
Apoyoa la 1 RAMIREZ MEJIA 42 DE 2023 24/01/23 | 01/03/23 Liquidado 7.882.167
coordinacion CESAR AUGUSTO Reemplazé a
RODRIGUEZ DIAZ 141 DE 2023 02/03/23 | 31/12/23 Gustavo 7.882.167
LEIDY JOHANNA
HERRERA 91 DE 2023 02/02/23 | 3112123 ACTIVO 6.703.858
Administrativo 2 ECHAVARRIA
SANDRA LILIANA
SANCHEZ 93 DE 2023 02/02/23 | 3112123 ACTIVO 6.703.858
RESTREPO
PAULA MARCELA
ALVAREZ 124 DE 2023 1710223 | 31112123 ACTIVO 5.765.454
RESTREPO
Abogado 2 FARDY ALEXIS -
ECHEVERRI RIOS 60 DE 2023 24/01/23 | 07/03/23 En liquidacion 6.703.858
SERGIO ALBERTO .
PEREZ MENESES 159 Dde 2023 16/03/23 | 16/07/24 | Reemplazd a Fardy 6.703.858
Arquitecto Lider CARLOS ENRIQUE
disefio 1 GARCIA GRASSO 45 DE 2023 24/01/23 | 01/03/23 ACTIVO 7.882.167
CESAR AUGUSTO o
Arquitecto Lider 1 RODRIGUEZ DIAZ 47 DE 2023 24/01/23 | 01/03/23 Liquidado 7.882.167
técnico VICTOR HUGO .
GARCIARESTREPO 158 DE 2023 14/03/23 | 31/12/23 | Reemplazé a Cesar 7.882.167
CAMILA POSADA
— . ZAPATA 49 DE 2023 24/01/23 | 31112123 ACTIVO 6.703.858
FEDERICO
SANDOVAL RODAS 64 DE 2023 25/01/23 | 31112/23 ACTIVO 6.703.858
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JESSICA MARIA
CAMPUZANO 52 DE 2023 2401123 | 31112123 ACTIVO 6.703.858
RAMIREZ
éﬂﬁgﬂAR'A PATINO | 40 DE 2023 2410123 | 311223 ACTIVO 6.703.858
Ingeniero CARLOS ANDRES
pgeniero o aon [102 DE2023 | 0602123 | 31112123 ACTIVO 7.882.167
ANGELA MARIA RECUPERACION ,
Presupuestador AR NCOLASS . | 240123 | 300312023 | TERMING 6.703.858
(EJECUCION)
VACANTE
DISPONIBLE
- ELIANA MARCELA
Normativo ELANAMARCELA | 53 DE 2023 2401123 | 24106123 ACTIVO 6.703.858
ERICA ZARATE
ERICAZ 54 DE 2023 2401123 | 24107123 ACTIVO 6.703.858
Estructurador SUELLEN YULIET
CALDERON 55 DE 2023 2410123 | 24111123 ACTIVO 6.703.858
MONTOYA
Profesional VANESABALVIN | RECUPERACION
Ambiental [Forestal GRANADA VINCULADQ | 2401123 | 31112123 ACTIVO 6.703.858
JUAN CARLOS
o o | 56 DE 2023 2401123 | 31112123 ACTIVO 6.703.858
PAOLA NATALIA
57 DE 2023 2401123 | 31112123 ACTIVO 6.703.858
Presupuestador HINCAPIE LOZADA
DIANA MARITZA
DINAMARTZA 1103 DE2023 | 06102123 | 0810772023 ACTIVO 6.703.858
VACANTE
DISPONIBLE
NATALIA ALVAREZ
NORREA 58 DE 2023 2400123 | 3112123 ACTIVO 3553.024
Tecndlogo ngQZGUT'ERREZ 61DE 2023 2401123 | 31112123 ACTIVO 3553.024
Técnicos VARIANA
VELASQUEZ 59 DE 2023 30001123 | 31112123 ACTIVO 3553.024
GOMEZ
, XIOMARA RIOS
Tecnélogo SST SR 92 DE 2023 0200223 | 3112123 ACTIVO 3553024
Ingeniero Eléctrico %E(':?AS'LVA 51 DE 2023 2401123 | 31112123 ACTIVO 7.882.167
. — ROBINSON ARLEY
Ingeniero mecAnico R OpAeEY | 50 DE 2023 2500123 | 2501023 ACTIVO 7.882.167
Ingeniero JESUS MAURICIO
o S ey | 48DE 2023 2410123 | 3112123 ACTIVO 7.882.167
- LAURA MARCELA
Arquitecto LAURAMARCELA _ |46 DE 2023 2410123 | 3112123 ACTIVO 6.703.858
LUZ ELENA
ngeniro! T ERABALACIO | 112DE2023 0810223 | 31112123 ACTIVO 7.882.167
Arquitecto SANDRAARANGO | 149 pE 9023 02003123 | 3112123 ACTIVO 7.882.167
seguimiento ARANGO
NEYLL ANDEIWER
MOKo? DInZ 35 DE 2023 16/05/23 | 31112123 ACTIVO 7.882.167
JOHN JAIRO
Presupuestador S s |44 DE2023 2401123 | 31112123 ACTIVO 6.703.858
RECUPERACION .
seri0zuLUAGA | REEPERACION 01102123 | 13103123 TERMINO 6.703.858
Comunicador
DIANARESTREPO | 88 DE 2023 14/03/23 | 31/12/23 | Reemplazé a Sergio |  6.703.858
RODRIGUEZ

@
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NANCY STELLA
Profesional Sodial ARANGO ARANGO 43 DE 2023 24/01/23 | 31112123 ACTIVO 6.703.858
| |
ISABEL CRISTINA
RENDON OSORIO 41 DE 2023 24/01/23 | 31112123 ACTIVO 6.703.858

4.2 PRESUPUESTO ACTUALIZADO POR COMPONENTES

EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONVENIO 96223 DE 2022

PPTO PPTO
EJECUTADO  EJECUTADO
COMPONENTE VALOR CONVENIO OTRO SI "‘:éf[':ﬁf:?;?:EgE COMPROMETIDO EJECUTADO SALDO POR EJECUTAR "T1° c.;r;wacm (segin lo (TOTAL
e comprometide) COMNVENIO)
%) %)
PERSOMAL §  5749.055.454 § 6740.0864534 | 5 24sBTM425| § 716.120.606 | § 1.773.585.279 35,85% 28,75% 10,61%
ESTUDIOS Y DISENOS § 8948424507 § 8948424907 § L] $ 0,00% 0,00% 0,00%
EJECUCION $  si5137e22e0| § 1488043 | 5 S14%872E26|$ 14362328188 8 H 14.362.328.168 77,85% 0,00% 0,00%
SOCIAL Y COMUNICACIONES | $ 300.000.000 $ 300.000.000 | $ 72,000.000 | $ 184450 | $ T1.815.550 24,00% 0,00% 0,06%
APOYQ LOGISTICO § 2564603877 §  2584603877| 5 1.1s9830.242| § 166.640.174 | § 1.033.290.058 4543% 0,00% 645%
SI:::;TE?OMWMENTO H 200501836 | $ 15952540 § 05494375 | § 2064043753 2417842 | § 284,076,513 100,00% 0,00% 0,86%
SUBTOTAL §  70.376.389.333 § 70377452439 § 18420477710 § 885.372.112 § 17.535.105.598
HONDRARIOS $§ 500484351208 1.083.06| $  5003.780.407
POLIPAS § 39.611.541 §

35.611.541 | § 20.313.311] $ 20.313.311] § - 51.28% 0.00% 51,28%
0.8 86 0.8 36 §.440.791.0 905.68 0 9 9 9

Presupuesto por componentes del contrato

En la Figura 1 se puede observar el porcentaje de cada uno de los componentes respecto al presupuesto
total del contrato, el cual no presenta variacién dado que no se han realizado modificaciones a la
apropiacién inicial del contrato.

EIECUCION
§ 51.498.872.826

73,13% PRESUPUESTO

SOCIAL ¥ COMUNICACIONES
4 300,000,000
0A3%
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£ 2.584.603.877
36T

GRAVAMEN MOVIMIENTO
FINANCIERO
§ 206.494.376

POLIZAS
§ 0,42%

39.611.541
0,065

PERSONAL
§6.749.056.454
ESTUDIOS ¥ DISENOS  9,58%
4 5.948.424.907
12,71%
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43 PORCENTAJE COMPROMETIDO POR CONTRATO INTERADMINISTRATIVO

En la ejecucion del contrato se ha comprometido un total de $18.440.791.021 incluido gravamen y pdlizas
(26.19% del presupuesto total).

En la Figura 2, se puede observar el porcentaje comprometido en cada uno de los componentes del

contrato.
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4.4 PORCENTAJE EJECUTADO DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO SEGUN LO
COMPROMETIDO

En la ejecucion de contrato interadministrativo se han pagado un total de $905.685.423 (4,91% del
presupuesto comprometido incluido GMF y POLIZAS)

EJECUTADO

\:

I & 184,450

. % 166.640.174
l § 2.417.892

o A a0 7
R sl
s g & &
e 4= w "ﬂ:l'-
hS S
rd &
(@ ﬁ Great 5
ico‘;!ec S IGNet & %I)uce - -
NG Vo Alcaldia de Medellin
150 001 Cnﬂjilcud! DlStl'ltO de
SC 15081 Ciencia, Tecnologia e Innovacion

Q carrera 49 N0 44-94 Medellin - Colombia | &) 300 446 6058 | BB info@edu.gov.co




CONTRATO
INTERADMINISTRATI

VO

No. 4600096223DE 2022

INFORME MENSUAL No. 5

MAYO 2023

eau

Empresa de Desarrollo Urbano

O @ ﬁ 0 @EDUMedellin

-

4.5. RELACION DE MOVIMIENTOS FINANCIEROS

www.edu.gov.co

Consecutivo FEIIEC Componen e Valor Ejecutado
pago te
ERICA ZARATE BENITEZ 4-may-23 | PERSONAL | 219482 | $§ 6.703.858
1 1.017.165.937
CAMILA POSADA ZAPATA 4-may-23 | PERSONAL | 219.486 | $ 6.703.858
2 1.035.415.742
NATALIA ALVAREZ CORREA 4-may-23 | PERSONAL | 219.487 | $§ 3.553.024
3 1.152.457.801
ANA MARIA PATINO CANO 4-may-23 | PERSONAL | 219.488 | $ 6.703.858
4 1.214.724.501
SANDRA LILIANA SANCHEZ 4-may-23 | PERSONAL | 219.489 | $§ 6.703.858
5 43.905.602 RESTREPO
JESSICA MARIA CAMPUZANO 4-may-23 | PERSONAL | 219.491| § 6.703.858
6 1.152.188.191 | RAMIREZ
XIOMARA RIOS RESTREPO 4-may-23 | PERSONAL | 219492 | § 3.353.024
7 1.020.406.308
LEIDY JOHANNA HERRERA 4-may-23 | PERSONAL | 219.494 | § 882.323
8 44.003.491 ECHAVARRIA
LEIDY JOHANNA HERRERA 4-may-23 | PERSONAL | 219.495 | §$ 5.821.535
9 44.003.491 ECHAVARRIA
MARIANA VELASQUEZ GOMEZ 4-may-23 | PERSONAL | 219.504 | $ 3.553.024
10 1.039.475.064
SEGUROS DE RIESGOS 4-may-23 | PERSONAL | 219.506 | $ 1.756.000
11 800.256.161 | PROFESIONES SURAMERICANA S.A
JUAN CARLOS PUERTA CASTANO 5-may-23 | PERSONAL | 219513 | § 6.703.858
12 8.431.743
FEDERICO SANDOVAL RODAS 5-may-23 | PERSONAL | 219.518 | $§ 6.703.858
13 1.152.692.776
SANDRA MARCELA ARANGO MUROZ 5-may-23 | PERSONAL | 219519 | § 7.882.167
14 43.274.817
CARLOS ENRIQUE GARCIA GRASSO 5-may-23 | PERSONAL | 219.523 | $§ 7.881.167
15 70.084.409
LUZ ELENA MUNERA PALACIO 5-may-23 | PERSONAL | 219.524 | § 7.882.167
16 43.724.508
SUELLEN YULIET CALDERON 5-may-23 | PERSONAL | 219.529 | $§ 6.703.858
17 43.997.637 MONTOYA
SERGIO ALBERTO PEREZ MENESES 5-may-23 | PERSONAL | 219.536 | $ 6.703.858
18 71.768.871
VICTOR HUGO GARCIA RESTREPO 5-may-23 | PERSONAL | 219.541 | § 7.882.167
19 15.373.108
JESUS MAURICIO MUNOZ OROZCO 5-may-23 | PERSONAL | 219.543 | $§ 7.882.167
20 71.726.483
OVIDIO SILVA MURCIA 5-may-23 | PERSONAL | 219.546 | $ 7.882.167
21 13.643.967
PAULA MARCELA ALVAREZ 5-may-23 | PERSONAL | 219.549 | $§ 320.000
22 1.017.137.287 | RESTREPO
PAULA MARCELA ALVAREZ 5-may-23 | PERSONAL | 219.550 | § 5.445.454
23 1.017.137.287 | RESTREPO
DIANA MARITZA CHAVEZ BERRIO 5-may-23 | PERSONAL | 219.559 | $§ 1.117.009
24 39.176.626
DIANA MARITZA CHAVEZ BERRIO 5-may-23 | PERSONAL | 219.559 | $§ 5.586.849
25 39.176.626
CESAR AUGUSTO RODRIGUEZ DIAZ 5-may-23 | PERSONAL | 219.561 | $§ 7.882.167
26 1.128.265.462
DIANA RESTREPO RODRIGUEZ 5-may-23 | PERSONAL | 219.567 | $ 6.703.858
27 1.037.577.985
ISABEL CRISTINA RENDON OSORIO 5-may-23 | PERSONAL | 219.570 | $§ 6.703.858
28 1.128.267.231
SARA GUTIERREZ LOPEZ 5-may-23 | PERSONAL | 219572 | § 3.553.024
29 1.152.215.222
ELIANA MARCELA BORREGO GARCIA 8-may-23 | PERSONAL | 219.581 | $§ 6.703.858
30 52.150.998
PAOLA NATALIA HINCAPIE LOZADA 8-may-23 | PERSONAL | 219.590 | $ 6.703.858
31 43.108.120
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. Fecha de No. .
Consecutivo NIT Nombre pago Comtpeonen egreso Valor Ejecutado
NANCY STELLA ARANGO ARANGO 8-may-23 | PERSONAL | 219.606 | $ 6.703.858
32 43.102.457
EMPRESA DE DESARROLLO URBANO 8-may-23 | PERSONAL | 219.609 | $ 20.313.311
33 800.223.337 | -EDU
XIOMARA RIOS RESTREPO 8-may-23 | PERSONAL | 219612 | $ 200.000
34 1.020.406.308
ROBINSON ARLEY ARCILA GARCIA 9-may-23 | PERSONAL | 219.643 | $ 7.882.167
35 1.128.271.466
CARLOS ANDRES RAMIREZ SALAZAR 9-may-23 | PERSONAL | 219.663 | $ 7.882.166
36 8.359.064
JOHN JAIRO OSORIO LOPERA 9-may-23 | PERSONAL | 219.664 | $ 6.703.858
37 71.774.532
FEELING COMPANY S.A.S. 11-may-23 | SOCIAL Y 219.826 | $ 184.450
38 811.025.635 COMUNICA
CIONES
LAURA MARCELA BUILES RODRIGUEZ 12-may-23 | PERSONAL | 219.862 | $ 6.703.858
39 1.042.707.984
EMPRESA DE DESARROLLO URBANO 16-may-23 | ADMINISTR |  219.897 | $ 2.715.018
800.223.337 | -EDU ACION
40 EDU
EMPRESA DE DESARROLLO URBANO 16-may-23 | ADMINISTR |  219.903 | $ 20.612.578
800.223.337 | -EDU ACION
M EDU
EMPRESA DE DESARROLLO URBANO 24-may-23 | PERSONAL | 220.049 | $ 15.400.755
42 800.223.337 | -EDU
NEXT SECURITY S.AS. 25-may-23 | APOYO 220.09 | $ 23.431.989
43 901.056.542 LOGISTICO
EMPRESA DE DESARROLLO URBANO 26-may-23 | APOYO 220263 | $ 19.893.264
44 800.223.337 | -EDU LOGISTICO
ERICA ZARATE BENITEZ 4-may-23 | PERSONAL | 219482 | § 6.703.858
1.017.165.937
TOTAL BASE PARA PAGO DE HONORARIOS $ 315.892.861
45 890.300.279 BANCO OCCIDENTE 29-may-23 | GMF 5757 | § 1.132.370
TOTAL PAGOS INCLUIDO GMF $ 317.025.231

4.6. DESEMBOLSO DE RECURSOS SEGUN PAC

En el mes de febrero se realiz6 el primer desembolso segiin PAC por valor de $2.194.423, de la siguiente
manera, en marzo no se realizé ningiin desembolso, en abril se realizd el segundo desembolso segun
PAC, en mayo no se realiz6 ningiin desembolso.

TOTALA
FECHA  |COMPROBANTE| RECUROSA FECHA | COMPROBANTE
MES DETALLE DE DESEMBOLSO HONORARIOS | o o | oe meneso o muﬁ:mm
ENERO Desembolso | - Inciuye Pago Anscparo | ¢y oy 765 ¢ 703 § 1193742 nnnl  BH § 219410342
W% yrecurscs a
Desemboiso 2 - Recursos a admin
ABRIL Incioye 8% ce Honorn $ 4003024325 pIITEL § MIRTI6638 nun|  BM § 18205740953
MAYO Desembolso 3 - Recursos a B $
JUNIO D 4-F: a $ $
JULI0 Desembolso 3 - Recursos a adi B $
AGOSTO D dso 6 - R a ad $ $ -
SEPTIEMBRE | Desemboiso 7 - Recursos a 2di B - $ -
TOTALES $  5.003.780.406 $ 15.417.063.980 § 20.420.844 386
© WY
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4.7.HONORARIOS

De acuerdo a la ejecucion del mes de mes de mayo 2023 se generaron honorarios por valor de
$20.889.160 , para un total acumulado por pagar de de $ 41.165.709, por pagar de los meses de abril y
mayo de 2023.

CONTROL HONORARIOS CONVENIO 96223 DE 2022 60% Hon Recurso Inicial | 5 3.002.268.244

% AVANCE
EJECUCION

VALOR % AVANCE

HONORARIOS { HONORARIOS ACUMULADO A COMPROBANTE
o

:E;:ﬁ:_?:ﬁ ; EJEE‘UEEION " IVA HONORARIOS 19% “‘E)J:;:I::ggs e — COBRAR DE INGRESO FECHA
AR;‘;:I:S!?I'GR: 5 70377452439 20,00% H 1.000.736.081
B M 31 111 S ] ST e | o
abr-23 0,40% $ 283085284 |5 17.039.117 | § 3.237.432 20,87% 5 20.276.549
may-23 0,42% 5 292565265 |5 17553916 |5 3.335.244 21,29% 5 20.889.160
TOTAL HONORARIOS g::m&%snio;);? EJECUCION CORTE $ £4.493.305
PAGADOS 5 1.000.756.081
POR PAGAR 5 41.165.709
5. ANEXOS:
ANEXO 1. CONTRATOS O MODIFICACIONES CONTRACTUALES
ANEXO 2. PARAFISCALES EDU MES DE MAYO DE 2023
ANEXO 3. MOVIMIENTOS FINANCIEROS
ANEXO 4. FICHA FIANANCIERA
ANEXO 5. SOPORTE PAGO HONORARIOS
ANEXO 6. DISENOS GRUPO 1
Elaboraron:
Sl Loy e Hronenn
DIEGO ALBERTO SERNA ZULUAGA LEIDY JOHANNA HERRERA ECHAVARRIA
Coordinador de Contrato Interadministrativo Profesional Administrativa y Financiera
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