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Cumaral, Meta 27 de junio de 2023.

Licenciado J
ROMAN VALERIO BERNAL GAITAN
Alcalde Municipal

Ciudad.

En cumplimiento de lo dispuesto en los numerales 7y 12° del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, del Articulo
2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, me permito presentar el estudio previo de oportunidad
y conveniencia para flevar a cabo la presente contratacion.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION:

Segiin lo consagrado en el articulo 2 de fa Constitucion Politica ‘“los fines esenciales del Estado: servir a la
comunidad, promover a prosperidad general y garantizar la efec}ﬁvidad de los principios, derechos y deberes
consagrados en fa Constitucion; (...)".

Que la actividad turistica, conforme al articulo 52 de la Constitucion Politica, es un derecho social y economico
que contribuye al desarrollo integral de las personas, de los seres sintientes y de los territorios y comunidades,
que fomenta el aprovechamiento del tiempo libre y revaloriza la identidad cultural de las comunidades y se
desarrolla con base en que todo ser humano y sintiente tiene derecho a una vida saludable y productiva en
armonia con la naturaleza.

Que por su parte la Ley 2068 de 2020, conocida como Ley de Turismo, consagra medidas de largo, mediano y
corto plazo que permitiran fomentar la sostenibilidad e implementar mecanismos para la conservacion, la
proteccion y el aprovechamiento de los destinos y de los atractivos turisticos; fortalecer la calidad turistica y la
competitividad del sector, fortalecer la formalizacion de los prestadores de servicios turisticos y promover la
reactivacion del sector, que la administracion esté ampliamente interesada en promacionar el municipio como
centro turistico del Departamento de! Meta.

Conexo a lo anterior se entiende que la actividad turistica es un derecho social de las personas, que contribuye
al bienestar del ser humano y se, desarrolia en observancia de los principios del desarrclio sostenibie
contemplados en el articulo 3 de la Ley 99 de 1993, o aquel que la adicione, meodifique o sustituya

Asi las cosas, se tiene que la region de la Orinoquia, ubicada en la zona de los Llanos Orientales
de Colombia en las cercanias del rio Orinoco, e conoce por fa belleza de sus paisajes, llanuras y sabanas y
por la calidez de su gente que en ia cotidianidad luce trajes llamativos que les identifican a nivel nacional,
al ser una zona con diversidad de climas, las comunidades locales adaptaron sus vestimentas con
diversos materiales y disefios que se fusionaron con el entorno. Es por eso que aquelios que viven en la
costa eligen telas figeras, delgadas, coloridas y sombreros para cubrirse del sol, mientras que esta region de
llanura opto por zapatos en hilo como cotizas, sombrero, pantalon y camisas de manga larga, caracteristicos
de los llaneros.

Esto les permite moverse faciimente durante bailes como el joropo y mantenerse frescos durante las fiestas. El
paso caracteristico de este baile simula el galopar del jinete en los llanos, ademas representa los latidos del
corazén y la expresion de los valares de la cultura fianera.
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Que en la actualidad, aungue todavia se hace uso de movilidad a través de animales como el caballo 0 mulares,
no puede desconocerse que el paso del tiempo ha traido con la modernizacion la posibilidad de movilizacion &
través de medios motorizados, (vehiculos, motociclistas, entre ofros) e incluso a través de transporte publico
urbano célula imprescindible del fomento al turismo, pues quienes son prestadores de servicios de transporte
conocen la arquitectura turistica , los mejores lugares de expendio de comidas tipicas, lugares de esparcimiento
nocturno y son quienes ademas difunden en sus trayectos la historia, idiosincrasia, costumbres, creencias y
sistema social, por lo que esta administracion municipal considera como estrategia turistica que es necesario e
indispensable dotar con indumentaria a quienes presten servicios de transporte en ¢l municipio. Y es que
durante un viaje se agudiza la vista, también el tacto o el oido, se comprende la dimension antropoldgica y
cultural de la vestimenta de lugares como ocurrira con el municipio de Cumaral, permitiendo se conozca a mayor
profundidad las tradiciones llaneras del municipio.

No puede perderse de vista que la ropa tradicional es la construccion cultural de la identidad manifestada sobre
&l cuerpo, por lo tanto, cuando se utiliza un traje llanero, se esté vistiendo toda una cultura. El atuendo de
cualquier pueblo, junto a su bisuteria, reflejan diversidad.

Por ultimo debe considerarse que la reaperiura econdmica venidera después de la pandemia Covid -19 trajo
consigo una gran oportunidad para poder volver a retomar el tema del turismo en el municipio, por lo que esta
administracion encuentra justificable implementar estrategias para fortalecer el turismo, y combatir la baja
demanda en el sector comercio del municipio asi como buscar estrategias que permitan reconocimiento como
un fugar turistico, en aras de aumentar el nimerc de personas que desee conocer nuestro Municipio y las
riquezas que posee, 0 Sus lugares atractivos.

Teniendo en cuenta esto, podemos decir que es claro que la industria del turismo permea a casi todos 08
actores y espacios de accion en los que opera. Siempre tiene un lado positivo y negativo, pero nunca deja de
existir, El turismo también da y sustenta la vida de quienes lo practican y contribuyen a su practica.

El Municipio de Cumaral, Meta, se caracteriza por ser un lugar al cual muchos turistas se sienten atraidos, dado
que es un municipio rodeado de grandes atractivos turisticos, es rico en recursos naturales y reconocide por la
flora y fauna que posee, las fuentes hidricas, las reservas naturales, los hoteles, asaderos y expendio de
comidas autéctonas del llano, etc, esto genera que los visitantes o turistas, se enamoren de lo que les entrega
el municipio para asi generar una difusion entre sus familiares, generando un mayor ingresc de visitas a nuestro
municipio, razén por la cual es indispensable que nuestros atractivos turisticos sean impulsados de tal forma
que no se deterioren y sigan generando ese impulso al municipio, dando a conocer lo maraviliosa que es la
cultura Cumaraleia y las riquezas culturales que posee.

Que con la celebracion de este contrato se pretende beneficiar directamente a un numero de 32 personas que
prestas servicios de transporte (conductores en el municipio) como actividad inicial, pero indirectamente a la
poblacion total del municipio, el sector comercio y turistico pues constituyen un eje estrategico para implementar
lo anteriormente descrito buscando impulsar el turismo, faciiitar el trabajo cooperativo y sinérgico entre &l
turismo, las industrias creativas y ofras industrias del pais, con el abjetivo de contribuir al desarrollo def Municipio
y generar actividades,
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De igual manera la Administracion Municipal establecié dentro del Plan de Desarrollo Municipal 2020 ~ 2023
‘CUMARAL PARA VIVIRLA, el proyecto denominado: “FORTALECIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES
TURISTICAS EN EL MUNICIPIO DE CUMARAL”, el cual se encuentra registrado en el banco de Programas
y Proyectos de inversion del MUNICIPIO DE CUMARAL, bajo el nimero BPIN No. 2020502260047, siendo
necesaria la contratacion que permita cumplir de manera Gptima la realizacion de tareas relacionadas con Ia
ejecucion del proyecto de inversion antes mencionado.

Bajo las anteriores consideraciones se hace necesario cumplir con el proyecto, por lo que se requiere iniciar el
proceso de contratacion cuyo objeto es: “ADQUISICION DE DISENOS E IMAGENES PUBLICITARIAS COMO
DISTINTIVO TURISTICO, PARA EL FORTALECIMIENTO, PROMOCION, DIVULGACION Y
PARTICIPACION DEL MUNICIPIO DE CUMARAL META”

2. CONDICIONES TECNICAS DEL CONTRATO.

2.1 OBJETO: “ADQUISICION DE DISENOS E IMAGENES PUBLICITARIAS COMO DISTINTIVO TURISTICO,
PARA EL FORTALECIMIENTO, PROMOCION, DIVULGACION Y PARTICIPACION DEL MUNICIPIO DE
CUMARAL META”

2.2 TIPO DE CONTRATO: Contrato de Compra - Venta.

2.3 CLASIFICACION UNSPSC: Los bienes requeridos se encuentra codificados en el clasificador de bienes ¥
servicios UNSPSC como se indica en la siguiente tabla.

SEGMENTO | FAMILIA | CLASE | PRODUCTO NOMBRE PRODUCTO
82 14 BRE 00 | Servicios de disefio artistico
53 10 22 00 Ropa folclorica

2.4 PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del contrato es de (20) dias contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio.

2.5 LUGAR DE EJECUCION: El Contratista seleccionado desarrollara las actividades objeto del contrato en el
Municipio de Cumaral — Meta.

2.6 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN Y/O SERVICIO_A CONTRATAR: El proponente debera
cumplir con las siguientes especificaciones:

Las cantidades y especificaciones técnicas de los elementos objeto del servicio que se pretenden adquirir son:

UNIDAD
ITEM DESCRIPCION O DETALLE DE | CANTIDAD
MEDIDA
Camisa manga larga personalizada con Imagen institucional y turistica del Municipio
1 | de Cumaral los disefios serén aprobados por el supervisor del contrato e material se | UNIDAD 32
compone de 20% algodon, 80% poliéster segiin muestra y disefio acordado.
2 Sombrero criotio material Cuero personalizado con imagen institucional y turistica del UNIDAD 29
Municipio de Cumaral los disefios seran aprebados por el supervisor del contrato
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Cotizas llaneras elaboradas en cuero con pelo. dejandc ver la gran variedad de colores
3 naturales de la piel de la vaca, lleva triple Suela, capa intermedia que amortigua al
caminar brindando confort a los pies ademas traer hebilla para ajustaria. con tapa
antideslizante.

Pantalones en tela color negro composicion tela principal 95% poliéster 5% elastano
: UNIDAD 32
forro 100% Paliéster.

UNIDAD 32

3. OBLIGACIONES:
3.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

El contratista que resulte favorecido debera cumplir con ias siguientes obligaciones:

1. Ejecutar el objeto del contrato de acuerdo a las indicaciones del supervisor en cuanto a tiempo, modo
y lugar.

2. Entregar los bienes necesarios y descritos al aimacén municipal.

3. Concretar y entregar los bienes necesarics previa especificaciones técnicas en las cantidades
descritas por el supervisor.

4, Cumplir a cabalidad con cada uno de los items incluidos en el presupuesto.

5. Comunicar al representante o funcionario de la oficina de desarrollo economico del municipic de
Cumaral, de forma oportuna las inconsistencias o problemas que surjan con ocasion de lo requerido.

6. Las demas contempladas en el articulo 5° de la ley 80 de 1993,

3.2 OBLIGACIONES ESPECIALES

1. Presentar los documentos necesarios para la suscripcion del contrato.

2. Suscribir oportunamente el acta de inicio y las demas que se generen del contrato, conjuntamente con
el supervisor del mismo.

3. Ejecutarycumplir el objeto del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los estudios previos, Invitacion
Publica, la propuesta presentada y las cléusulas del contrato.

4. Alender de manera diligente las recomendaciones y sugerencias impartidas por el supervisor del
contrato.

5. Elaborar y entregar, de manera oportuna y en el lugar indicado, los informes solicitados por el
Supervisor.

6. Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social, salud, pensiones y aportes
parafiscales cuando haya lugar.

7. Las demas que por su naturaleza le sean atribuidas por la Secretaria, conforme al objeto y alcance del
contrato.

8. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre [a informacion que asf lo amerite

9. Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilataciones

10. Constituir las garantias que le sean exigidas

3.3 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: En desarrolio del Contrato el MUNICIPIO tendra las siguientes
obligaciones:

1. Pagar al contratista las sumas pactadas, en las condiciones y oportunidad establecidas en el contrato.
Suministrar en forma oportuna la informacion solicitada por el contratista de conformidad con lo sefalado
en el presente estudio previo y en invitacion publica.

3. Resolver las peticiones presentadas por el CONTRATISTA en los términos consagrados en la ley.
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4. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de &l forman
parte.
5. Exigir al CONTRATISTA la ejecucién idonea del objeto del contrato.
6. Expedir y tramitar los certificados de cumplimiento del objeto contractual, a través del supervisor y la
Secretaria de desarrollo econémico.
7. Ejercer la supervision del contrato a través de un funcionario quien ejercera el seguimiento permanente de

la ejecucion del Contrato y el cumplimiento de todas las obligaciones contractuales.

8. Aprobar las garantias exigidas.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO

4.1 VALOR:

El valor total de la presente contratacion es hasta por: VEINTICUATRO MILLONES NOVECIENTOS SETENTA
Y NUEVE MIL QUINIENTOS CUARENTA Y UN PESOS MICTE ($24.979.541), el cual incluye todos los
impuestos y gastos directos e indirectos en que debe incurrir el contratista con ocasion de la suscripeion del

contrato.

Para establecer los precios del mercado se solicitaron tres (3) cotizaciones a organizaciones que

desarrollan este tipo de actividades, y de esta manera establecer un precio apropiado y coherente con
la necesidad.

ITEM

DESCRIPCION

UND

CANT

VR UNITARIO

VR TOTAL

Camisa manga larga personalizada con imagen
institucional y turistica del Municipio de Cumaral los
disefos seran aprobados por el supervisor del contrato
el material se compone de 20% algodon, 80% poliéster
seglin muestra y disefio acordado.

UN |

32

$260.984

$8.351.488

Sombrero criollo material Cuero personalizado con
imagen institucional y turistica del Municipio de
Cumaral los disefios seran aprobados por el supervisor
del contrato.

UN

32

$272.200

$8.710.400

Cotizas llaneras efaboradas en cuero con pelo,
dejando ver la gran variedad de colores naturales de la
piel de la vaca, lleva triple Suela, capa intermedia que
amortigua al caminar brindando confort a los pies
ademas fraer hebilla para ajustarla. con tapa
antideslizante.

UN

32

$79.077

$2.530.453

Pantalones en fela color negro composicion tela
principal 95% poliéster 5% elastano foro 100%
Poliéster.

UN

32

$168.350

$5.387.200

TOTAL

$24.979.541
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Coniribuciones derivadas de la ejecucion del eventual contrato.

Nota: Se adjudicara en forma total el presente proceso, al oferente que haya ofrecido EL MENOR PRECIO
(antes de IVA solo cuando existen proponentes del Régimen Simplificado y del régimen comiin) y que cumpfan
estrictamente con los requisitos exigidos en la invitacion (requisitos juridicos, econbmicos, financiercs y
técnicos).

4.2 FORMA DE PAGO:; EL MUNICIPIQ pagara al CONTRATISTA el valor del presente contrato de la siguiente
manera: UN UNICO PAGO por el valor total del contrato, una vez entregados los bienes solicitados objeto del
contrato y certificado de cumplimiento por el Supervisar; previa presentacion de los siguientes requisitos: a)
Informe de actividades de ejecucion del contrato- b) Ingreso de los bienes al Aimacén Municipal, ¢) Informe del
supervisor de cumplimiento a calidad de las obligaciones a cargo del contratista -d) La entrega de los soportes
de seguridad social (planilia y recibo de pago) correspondiente al mes ejecutado en cumplimiento a las
obligaciones con el sistema de seguridad social, e) Acta de terminacion, f) Acta de liquidacién.

5. PRESUPUESTO OFICIAL PARA LA PRESENTE CONTRATACION: El Municipio de Cumaral pagara al
Contratista el valor del presente Contrato con cargo a los siguientes rubros:

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No.652 DEL 27 DE JUNIO DE 2023
RUBRO NOMBRE DEL PROYECTO FUENTE VALOR
35.02.0200.046- Fortalecimiento ~ de  las | SGP-Proposito  general-
2020502260047- actividades turisticas en el | Proposito General Libre
1.2.4.3.03 municipio de cumaral inversion $24.979.541

6. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION: Ei presente proceso
se desarroliara bajo la modalidad de seleccion de minima cuantia, contenido en los articulos 2.2.1.2.1.5.1 y
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y el articulo 94 de la ley 1474 de 2011, para lo cual se seguiran por los
requisitos y exigencias consignados en el estudio previo de oportunidad y conveniencia que justifica y soporta
la contratacion.

7. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: Para determinar el valor estimado
def contrato la SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO procedio a hacer el estudio de mercado
solicitando cotizacion en su debida oportunidad a diferentes proveedores de los bienes requeridos por la
Entidad. Anexo al presente proceso de contratacion.

7.1 LIMITACION A MIPYMES

De acuerdo con los previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del decreto 1860 de 2021, y teniendo en cuenta que el
presente proceso de contraccion es menor a ciento veinticinco mil dolores de los Estados Unidos de América
(USD125.000), liguidades cen la tasa de cambio que para ef efecto determina el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo, la presente convocatoria Sl es susceptible de limitarse a la participacion de MiPymes en
razon a la cuantia del proceso.

Nit. 832099!84-9

L1 1t No 20-20 Centro, Cumarsl - Meta - Golambia - g
Cel 310253750 f )
contastenosBoumaral-mata gov.eo; alcaldia®rumaral-meta.gov.ee

www cumaral-meta.gov.co Pagina B de 26




gL ) £ H" s
b M 3:’5}"‘ ﬂﬂ?ﬁ
iPARA VIVIRLA!

[Hicina Asesara j].ll'fdi[:a Mt ug puinaigl i

UMBRAL DE MIPYMES
Umbral PYMES US$ 125.000

Umbral PYMES COL$ 457.297.264

Fuente; Minigterio de Comercio Industria y Turismo

Dando cumplimiento al articulo 2 del Decreto 1880 de 2021 y de conformidad con el paragrafo del articulo
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, denfro del mismo término para formular observaciones se pedran
presentar las solicitudes para limitar la convocatoria a MiPymes Colombianas.

Limitacién Nacional. El Municipio de Cumaral (Meta) limitara la presente convocatoria a las MiPymes
colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran 1os siguientes requisitos:

1. Se reciban solicitudes de por lo menos dos (2) MiPymes colombianas para limitar la convocatoria a MiPymes
colombianas.

2. Las solicitudes sean recibidas por la Entidad dentro del término concedide para la presentacion de
observaciones, debidamente establecido en el cronograma.

3. Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar MiPymes, cuyo objeto social les
permita sjecutar el contrato retacionado con el proceso contractual.

Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, El
Municipio de Cumaral podré limitar la presente convocatoria a las MiPymes colombianas que tengan domicilio
en el Departamento del Meta o el Municipio de Cumaral, siempre y cuando cada MiPymes acredite su domicilio
con los documentos que se relacionan a continuacion:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador piblico, adjuntando copia del
registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante cerfificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberén observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad
con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.
Para efectos de la limitacion a MiPymes, los proponentes aportarén la copia del registro mercantil o del
certificado de existencia o representacion legal, segin corresponda conforme a las reglas precedentes, con una
fecha de maximo sesenta (60) dias calendario antericres a la prevista en el cronograma del Proceso de
Contratacién para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

En caso de que la convocatotia se limite a MIPYME, el Municipio de Cumaral solo aceptara las ofertas de
MiPymes o de propanentes plurales integrados (nicamente por MiPymes.

Nota: Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.24.22 y 2.2.1.2.42.3 del Decreto 1860 de 2021, no
excluyen Ja aplicacion de los criterios diferentes para los emprendimiento y empresas de mujeres en &l sistema
de compras publicas.
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8. REQUISITOS HABILITANTES PARA PARTICIPAR EN LA PRESENTE CONTRATACION. En cumplimiento
del contenido del articulo 5 de la ley 1150 de 2007, los requisitos relativos a la capacidad juridica, las
condiciones de experiencia, la capacidad financiera y de organizacion no otorgarén puntaje al oferente, pero su
cabal cumplimiento es requisito perentorio para su habilitacién para la participacion en el proceso de seleccion.
Toda la informacion que se exige debe ser presentada en forma clara y a través de la documentacion exigida.

Asi mismo, en aplicacion del paragrafo 1 del articulo 5 de la ley 1150 de 2007, modificado por la ley 1882 de
2018 en el paragrafo 1° e incliyanse los parégrafos 3, 4 y 5 de articulo 5° de la ley 1150 de 2007, la ausencia
de requisitos o la falta de documentos referente a la futura contratacion, no necesarios para la comparacion de
ofertas, no sera causal de rechazo de los ofrecimientos hechos, sin embargo, este argumento no podra utilizarse
para lograr la modificacion de la propuesta,

9. CAPACIDAD JURIDICA

En el presente Proceso de Contratacion pueden participar (i) personas juridicas, nacionales ¢ extranjeras:; (ii)
personas naturales que tengan capacidad para obligarse por si mismas; y (iii) consorcios, uniones temporales
0 promesas de sociedad futura conformados por las personas naturales o juridicas en las condiciones previstas
anteriormente, cuyo objeto social les permita cumplir con el objeto del Contrato, Las personas juridicas o
proponentes plurales deben tener una duracion por lo menos igual a la vigencia del Contrato y tres (3) afios
mas.

El Municipio de Cumaral revisara que los Proponentes no se encuentren incursos en causales de inhabilidad
0 incompatibilidad para presentar la Oferta, celebrar o ejecutar el Contrato. Para ello, revisara entre otros, el
boletin de responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes
judiciales y el Registro Unico de Proponentes. Sin embargo, el Oferente, con la presentacién de su propuesta,
manifiesta tacitamente no encontrarse incurso en dichas causales, por lo tanto, el comité evaluador dara
aplicacion al principio de Buena Fe contenido en el articulo 83 de la Constitucién Politica de Colombia y
presumira ajustadas a derecho las manifestaciones, documentos, certificaciones y demas documentos
incluidos en la propuesta,

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con el documento
idoneo expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio no anterior a tres (3) meses desde la
fecha de presentacion de la Oferta, en el cual conste que el representante legal no tiene limitaciones para
contraer obligaciones en nombre de la persona juridica, o aportando la autorizacién o documento
correspondiente del organo social directo que lo faculta.

9.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA ESCRITA. De acuerdo con el modelo suministrado por
EL MUNICIPIO, los proponentes deberan adjuntar con su oferta una carta de presentacion que debera estar
firmada por el proponente, persona natural o por el representante legal de la sociedad, consorcio, unién
temporal o cualquier tipo de asociacion, indicando su nombre, documento de identidad, y demas datos
requeridos en el formato suministrado con este pliego de condiciones o apoderado, quien debera anexar el
respectivo poder (original), con la facultad expresa de representacion dentro del proceso en curso, seglin el
caso. Se debera diligenciar el anexo contenido en el presente documento. El representante legal debe
encontrarse debidamente facultado para presentar la oferta y suscribir el contrato resuitante.
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Los proponentes no podran encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitucion Politica, el articulo 8° de la Ley 80 de 1993 y
demas disposiciones legales, en la Carta de Presentacion de la propuesta, el Proponente declarara que no se
encuentra incurso dentro de dichas inhabilidades e incompatibilidades y que renuncia a la presentacion de la
propuesta y al contrato en caso gque sobrevenga alguna de ellas.

El Municipio solo admite |a presentacion de una propuesta por oferente. Se entiende que la oferente renuncia
a la participacion en el proceso de seleccion y a los derechos que surgen del mismo, cuando participe en mas
de una propuesta, sea de manera directa o por interpuesta persona, en Consorcio, Unién Temporal o
individualmente, y en aquellas propuestas de quienes sean conyuges o companeros permanentes y quienes
se encuentren hasta del segundo grado de consanguinidad o segundo de afinidad con cualquier otra persona
que formalmente haya presentado propuesta.

No se aceptaran propuestas parciales. En caso de que se presenten, serén consideradas como no habiles. El
Municipio no aceptara propuestas alternativas.

9.2 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA CAMARA DE
COMERCIO DEL DOMICILIO DEL PROPONENTE SINGULAR O DE CADA UNO DE LOS MIEMBROS DEL
CONSORCIO, UNION TEMPORAL, PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA O CUALQUIER OTRA FORMA DE
ASOCIACION, S| EL PROPONENTE ES PLURAL.

Cuando el Proponente sea una persona juridica debera anexar el Certificado de Existencia y Representacion
Legal y la persona natural debera anexar Registro Mercantil expedido por la autoridad competente.

Fl objeto social y la actividad econdémica debe estar directamente relacionado con el objeto del presente
procese de seleccion, es decir, ACTIVIDADES DE PUBLICIDAD, identificado en los cédigos ClIU version 4,0
niimere 7310-Publicidad.

El Certificado de Existencia y Representacion Legal o registro mercantil deberan haber sido expedidos con
fecha no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso. Cuando se prorrogue
la fecha de cierre, |a certificacién tendré validez con la primera fecha de cierre. En este certificado debe constar
que el término de duracién de la persona juridica no sera inferior a la del plazo de ejecucion dei contrato y dos
afios més. En el caso de los Consorcios y de las Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes que sea
persona juridica deberd cumplir individuaimente con esta regla, para el caso de personas naturales dicho
registro debera tener una antigliedad de un afio anterior al cierre del proceso.

Cuando el representante legal de |a persona juridica tenga restricciones para contraer obfigaciones en nombre
de la misma, debera adjuntar el documento de autorizacién expresa del 6rgano social competente, emitido con
anterioridad al cierre del proceso, en el cual conste que esta facuitade para presentar la oferta y firmar el
contrato hasta por el valor del Presupuesto Oficial, expedido con fecha no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccién. Cuando se prorrogue fa fecha de cierre, esta
autorizacion tendra validez con la primera fecha de cierre.

En el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, el representante legal de cada una de las personas
juridicas que los integren debera contar con dicha autorizacion, hasta el valor del Presupuesto Oficial, teniendo
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en cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes es solidaria, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 7°. De la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1.568, 1.569 y 1.571 del Cadigo Civil.

Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas juridicas privadas
extranjeras, que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan, ademas, acreditar un apoderado
domiciliado en Colombia, debidamente facuitado para presentar la propuesta, para la celebracion del contrato
y para representarla judicial y extrajudicialmente, de acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993 y la Ley
1150 de 2007.

NOTA: Todos los documentos otorgados en el exterior para acreditar lo dispuesto en este numeral, deberan
presentarse legalizados en la forma prevista en la Ley 80/93, en concordancia con los Arts. 259 y 260 del
Cadigo de Procedimiento Civil y el Art. 480 del Codigo de Comercio.

9.3 EL ACUERDO PARA CONFORMAR EL CONSORCIO, UNION TEMPORAL O SOCIEDAD SI EL
PROPONENTE ES PLURAL, EN EL CUAL DEBE CONSTAR LA PARTIC IPACION DE CADA UNO DE LOS
MIEMBROS DEL PROPONENTE PLURAL, LA DISTRIBUCION DE ACTIVIDADES A REALIZAR (EN EL
CASO DE UNIONES TEMPORALES), LA REPRESENTACION LEGAL DEL PROPONENTE PLURAL O EL
PODER OTORGADO A QUIEN SUSCRIBE LOS DOCUMENTOS EN NOMBRE DEL PROPONENTE
PLURAL.

Para poder participar en el presente proceso los interesados deberan allegar en original el DOCUMENTO de
conformacion de consorcio o union temporal.

En el caso de Consorcios 0 Uniones Temporales, el retiro de un miembro integrante de las mismas, implica el
retiro de la propuesta presentada por el Consarcio o Union Temporal.

Las condiciones presentadas en la propuesta obligan al proponente seleccionado a mantener como minimo
las condiciones ofrecidas durante todo el tiempo de ejecucion del contrato, entendiéndose por incumplimiento
cel contrato el incumplimiento de esta condicién.

En el documento de conformacion se debera expresar si la participacion es a titulo de Consorcio o de Unidn
Temporal. Si se frata de un consorcio debera indicar el porcentaje de participacion de cada uno de sus
integrantes, los cuales no podrén ser modificados sin el consentimiento previo del MUNICIPIO DE CUMARAL
y i se trata de una Union Temporal, sus miembros deberan sefialar la extension de actividades y porcentaje
de su participacion, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo y escrito del MUNICIPIO
DE CUMARAL.

En el documento de constitucion el proponente debera sefialar como minimo la siguiente informacion
sobre el consorcio o unién temporal:

a) Designacion de las personas naturales o juridicas que conforman el consorcio o union temporal, con sus
respectivos documentos de identidad.

b) Para el casc de personas juridicas, se indicara el nombre e identificacion del representante legal, asi como
la manifestacion expresa de estar debidamente facultado para actuar en nombre de la persona juridica que
representa, lo cual sera verificado de acuerdo con el Certificado de Existencia y Representacion Legal o en su
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defecto con el acta del 6rgano social competente. En caso de no contar con la facultad para comprometer a su
representada, en los términos establecidos en los presentes pliegos genera rechazo de la propuesta.

b) Debera senalarse el nombre del consorcio o unién temporal.

¢) Sedesignara la persona que representara a los integrantes del consorcio o union temporal.

d) Indicar los términos y extension de la participacion de cada uno de sus integrantes.

e) Domicilio del consorcio o union temporal, y

f)  Las reglas basicas que regulen las relaciones entre los integrantes y su responsabilidad.

En la presentacion de la propuesta deberé indicarse lo siguiente:

a) Expresar si la participacion es a titulo de Consorcio o de Unién Temporal. Si se trata de un consorcio
debera indicar el porcentaje de participacion de cada uno de sus integrantes, los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo del MUNICIPIO DE CUMARAL y si se trata de una Union Temporal,
sus miembros deberan sefialar la extension de actividades y porcentaje de su participacion, los cuales no
podran ser modificados sin ¢l consentimiento previo y escrito del MUNICIPIO DE CUMARAL.

b} La omision de lo sefialado, hara que el MUNICIPIO DE CUMARAL tome la propuesta como presentada
por un Consorcio para todos los efectos legales derivados de ello.

¢} La duracion sefalada como duracion del Consorcio o Union Temporal no sera inferior a la del plazo de
vigencia del contrato y dos afios mas.

d) Los integrantes del Consorcio y los de la Unién Temporal responderén por las obligaciones derivadas de
la propuesta, conforme a las disposiciones legales vigentes.

e) Lano presentacion del documente de conformacion del Consorcio o Union Temporal o el no cumplimiento
de los requisitos sefialados en el Articulo 7 de la Ley 80 de 1993, generara rechazo de la propuesta.

9.4 CONTROL DE PAGO DE LOS RECURSOS PARAFISCALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL.

Los proponentes deberan estar al dia con las obligaciones frente al sistema de seguridad social en lo relativo
al pago de aportes parafiscales y de seguridad social.

Para tai fin los interesados deberan diligenciar el anexo que se disponga para tal fin segin corresponda
(persona juridica o persona natural); cuando sea una persona juridica, debera ser expedida por el Revisor
Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley, o por el Representante Legal, cuando
no se requiera Revisor Fiscal, del pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje.

En dicho documento se ceriificara que, a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, ha realizado el
pago de los aportes correspondientes a la némina de los Glitimos seis (6) meses, contados a partir de la citada
fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar los pagos. En el evento en que la sociedad no
tenga més de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

El Municipio verificarg Unicamente la acreditacion del respectivo pago a la fecha de presentacion de |a oferta,
sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas
establecidas en las normas vigentes.
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En caso de existir acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones
mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiente del mismo.
En este evento el oferente debera anexar certificacion expedida por la entidad con la cual existe el acuerdo de

pago.

Cuando el proponente sea persona natural o juridica que tenga a su cargo empleados, debera presentar el
anexo donde certifique bajo la gravedad del juramento que ha realizado el pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe
certificar que, a la fecha de presentacion de su oferta, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a
fa némina de los Gitimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la
obligacién de efectuar dichos pagos, para lo cual debera anexar las planillas de seguridad social de la némina
de trabajadores de los seis (6) anteriores al cierre.

De igual manera los consorcios o uniones temporales que tengan como integrantes a personas juridicas o
naturales que tengan empleades, deberan allegar las certificaciones anteriormente mencionadas
correspondientes a diches integrantes y las planillas de seguridad social de la némina de trabajadores de los
seis (6) anteriores al cierre.

De acuerdo con el Art. 50 de la ley 789 de 2002, inicamente las personas juridicas estén obligadas a presentar
certificacion de aportes parafiscales para la presentacién de ofertas; en cuanto a las personas naturales se
hara mediante declaracién juramentada de acuerdo con el art. 9 de la Ley 828 de 2003.

En caso de que el interesado, persona natural o juridica, no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado
a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe, también bajo la gravedad de juramento,
indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion.

Nota: El Municipio dara prevalencia al principio de Buena Fe contenido en el articulo 83 de la Constitucion
Politica Nacional. En consecuencia, todas aquellas cbservaciones que aleguen el presunto incumplimiento en
lo descrito en el presente numeral deberan acompariarse de documentos con los cuales se desvirtte |a
presuncién de Buena Fe de la que gozan los proponentes.

Si se llegase a comprobar de manera definiiva que la certificacion ylo acreditacion relativa a pagos de
seguridad social y aportes parafiscales suscrita por el revisor fiscal o el representante legal del proponente o
alguno de sus miembros, presenta inconsistencia entre la informacion suministrada por el oferente v la
efectivamente obtenida o suministrada a la entidad por otras fuentes se considerara una falta a la verdad, lo
cual sera causal de rechazo de la oferta. Igualmente se compulsarén copias a la Junta Central de Contadores
de ser el caso ylo a la fiscalia general de la Nacién.

9.4.1 CERTIFICADOS DE ANTECEDENTES DEL CONTADOR Y/O REVISOR FISCAL: Se debera
presentar fotocopia legible del Certificado de Vigencia de Inscripcion y de antecedentes disciplinarios expedido
por la Junta Central de Contadores con fecha de expedicion no superior a tres (3) meses, anteriores 2 la fecha
de cierre del proceso.

9.4.2 TARJETA PROFESIONAL DEL CONTADOR Y/O REVISOR FISCAL: Se debera adjuntar fotocopia
legible de la Tarjeta Profesional emitida por la Junta Central de Contadores y cuando los ingresos en 2022
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superen 3.000 salarios minimos legales mensuales ylo los activos sean superiores a 5.000 salarios
minimos legales mensuales debe firmar el Revisor Fiscal, ademas de la firma del Contador Independiente
como firma adicional de los Estados Financieros que los avale.

9.5 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA. El proponente debera presentar con su propuesta
una garantia de seriedad conforme al articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015, la cual contendra:

» Asegurado/Beneficiario: MUNICIPIO DE CUMARAL - META, NIT. 892099184-9

e Valor: no inferior al DIEZ POR CIENTO (10%) del valor del PRESUPUESTO OFICIAL.

o Vigencia: TRES (3) MESES contados a partir de la fecha y hora fijadas para el cierre de la presente
CONVOCATORIA PUBLICA.

» Tomador/Afianzado: si el proponte es una persona juridica, la garantia debera tomarse con el nombre o razon
social que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio
respeciiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra
denominarse de esa manera. Cuando la propuesta se presente en consorcio 0 union temporal, la garantia
debera tomarse a nombre de sus integrantes, y no a nombre del representante legal, ni anombre del consorcio
0 unién temporal.

« En el evento que la propuesta se presente en consorcio o union temporal, en la garantia de seriedad debera
estipularse el nombre o razon social de los integrantes, nimero de identificacion, y porcentajes de
participacion.

En atencion a lo dispuesto en el Paragrafo 3° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 adicionado por el articulo
5° de la Ley 1882 de 2018, la no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable
y sera causal de rechazo de la misma.

9.6 COMPROMISO ANTICORRUPCION: Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcion
contenido en el anexo 2 en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra
la corrupcion. Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o
de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacion actie en su nombre, es causal suficiente para el
rechazo de la Oferta o para la terminacion anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad
a la adjudicacidn de! mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

9.7 Fotocopia del documento de identidad del representante legal o del apoderado.

9.8 Fotocopia de la libreta militar para varones menores de 50 afios,

9.9 Registro Unico Tributario - R.U.T debidamente actualizado

9.10 Certificado de antecedentes Fiscales de la persona natural o juridica y de su representante legal

9.11 Cerfificado de antecedentes judiciales de la persona natural.

9.12 Certificado de antecedentes disciplinarios de la persona natural o juridica y de su representante legal.

9.13 Certificado del Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC — POLICIA, la persona natural o juridica
y de su representante legal.

10 RELACIONADOS CON LA EXPERIENCIA

De acuerdo con el alcance del presente proceso, el proponente debera acreditar un (01) contrato, celebrado
con entidad publica y/o privada (Terminado y/o liquidado) cuyo objeto y/o actividades sean similares al de la
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presente contratacion (en el caso de acreditar experiencia con entidad privada debera presentar las respectivas
facturas), y que su valor sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial del presente proceso expresando
en SMMLYV.

Los inferesados acreditaran el requisito de experiencia, adjuntando:

« COPIA DEL CONTRATO
e ACTA DE TERMINACION Y/O LIQUIDACION.

En donde se podra verificar lo siguiente:

- Numero y fecha del contrato

- Nombre de la entidad contratista
- Nombre del contratante

- Objeto del contrato

- Valor del contrato

- Fecha de inicio

- Fecha de terminacion

En caso de propuestas presentadas en consorcio o uniones temporales, bastara con que uno de sus
integrantes acredite el presente requisito.

Cuando se certifiquen contratos ejecutados realizados bajo la modalidad de consorcio o de union temporal, EL
MUNICIPIO tomaré para la evaluacion la experiencia, el porcentaje de participacion del miembro, en la
ejecucion del contrato cerfificado. Por lo anterior, el proponente debera presentar el documento que acredito
a conformacion del consorcio o de la union temporal, con el fin de determinar el porcentaje de participacion
del miembro en el contrato, para la evaluacion de la experiencia en valor o cuantia, esta sera tomada de
acuerde con el porcentaje de participacion.

En caso de ser certificada a través de los cuales se acredite [a experiencia general exigida, deben contener
como minimo la siguiente informacién:

« Empresa o entidad contratante, direccion, teléfono y nombre de la persona que expide la certificacién
y calidad en la que expide la certificacion (gerente, representante legal, jefe de contratacion o de
adquisiciones y demas.)

Objeto del contrato.

Fecha de inicio del contrato.

Fecha de finalizacion del contrato: El contrate debe haberse terminado

Valor del contrato

Si el contratante es entidad sometida a la ley civil deberé aportar una copia de la camara de comercio

y/o documento homologable y copia de la factura que genero dentro del proceso de contratacion. Que
se certifica.

11. ANALISIS DE APLICABILIDAD DE ACUERDOS INTERNACIONALES SUSCRITOS POR EL
ESTADO COLOMBIANO.
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El municipio de Cumaral — Meta, en cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del
Decreto 1082 de 2015 y de acuerdo a los lineamientos realizados por Colombia Compra eficiente a través del
Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion, determina a continuacion la
aplicabilidad de los Acuerdos Comerciales para el presente proceso de contratacion.

Presupuesto
Del ¢
idad De Proceso Excepcion Proceso D .
A . Eniida Contratacion | Aplicable Al Con?rataclon
cuerdo Comercial Ley Estatal ; 1 p o D Cubierto Por
Incluida Supenor Al | Proceso ¢ Bl Acuerdo
alor Del | Contratacion Comarclal
Acuerdo
Comercial
Afansa Chi[g Si No No No
paciico México Ley 1746 No No No No
Per Si No No No
Canada 1363 de 2009 | No No No No
Chile 1189 de 2008 | Si No No No
Corea 1747 de 2014 | No No No No
Costa Rica 1763 de 2015 | Si No No No
Estados AELC 1372 de 2010 | Si No No No
Estados Unidos 1143 de 2007 | No No No No
México 172de 1994 | No No No No
El 1241 de 2008 | No No No No
Triangulo | Salvador
Norte Guatemala Si Si Si Si
Honduras [ No No No No
Unidn Europea 1669 de 2013 | Si No No No
. . Decision 439 | .. Si . .
Comunidad andina de 1998 Si Si Si

12. ANALISIS DE RIESGOS DE LA CONTRATACION: E! Municipio de la Cumaral, de acuerdo con las
disposiciones del articulo 4 de Ia ley 1150 de 2007 y de los articulos 3, 15, 17 y la SECCION 7 del articulo
2.2.2.1.7.1 del decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos
elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y, asignar los riesgos de la presente
contratacion.
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13. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate de dos 0 mas ofertas, la entidad dara aplicacién al articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, para
lo cual valorara los criterios de escogencia y calificacion contenidos en el presente capitulo en el estricto orden
de numeracion establecido en el presente pliego de condiciones.

En caso de persistir el empate la entidad estatal debe aplicar las reglas del numeral 1 al 12 del articulo 35 de
la Ley 2069 de 2020.

Para la verificacion de los criterios de desempate los proponentes deberan allegar en su oferta inicial la
documentacion necesaria para la acreditacion de cada uno de los parametros exigidos en el Decreto
Reglamentario 1860 de 2021, estos requisitos no son subsanables ya que si no se aportan en la propuesta,
permitird comprender al comité evaluador que el proponente no se cumple con dicho factor de desempate, por
tanto, la verificacidon de ltos mismos, avanzara a la siguiente causal hasta lograr el desempate de los
proponentes o sus ofertas.

Para lo anterior se tendra en cuenta lo sefialado en el Decreto 1860 que adiciono en Decreto 1082 de 2015
ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17. FACTORES DE DESEMPATE Y ACREDITACION. En caso de empate en el puntaje
total de dos 0 mas ofertas en los Procesos de Contratacién realizados con cargo a recursos pablicos, en los
Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion,
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asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios auténomos constituidos por
Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para
seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos
Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para
acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1.,
en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la promocion de la industria nacional en los
Procesos de Contratacién de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion
de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816
de 2003, el requisito se cumplird en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el inciso
anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para
obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir
en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que
se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan
cumplir con los elementos de la nocién de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2,1.1.1.3.1 del Decrete
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos
lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias
consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo
del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por ef articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta
se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracién
que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta
del cumplimiento de los requisitos establecidos en el arficulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo
1 de la Ley 1232 de 2008.

lgualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha
condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida
de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida
de proteccion la debe impartir el comisario de familia de! lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este,
del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en
las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento,
que méas del cincuenta par ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera
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acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones senaladas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de |a informacion de estos datos sensibles, como
es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que
por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad, de acuerde con el
articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la
respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) aio de anterioridad a la fecha de cierre
del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es
inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término
de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por cienta (10%) de
su némina estd en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del Gitimo aiio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a
un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de personas
mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pensién establecido en ia ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segln corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la
gravedad de juramento, las personas vinculadas en su nomina y el nimero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de
pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual 0 mayor a un (1) afio contado a partir de la
fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos
que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del Ultimo afo o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores vinculados
que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron
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el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el oforgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita,
bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple
la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en [a planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal
de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de
su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanguera, Rrom o gitana, para lo
cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, seglin correspenda, bajo la gravedad de
juramento sefalara las personas vinculadas a su némina, y el nimero de identificacion y nombre de las
personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.
Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad
igual o mayor a un (1) afo contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a
un (1) anoe, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de |a certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenguera, Rrom o gitana,
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual
acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con
la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualguiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia
de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley
2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que ¢! titular de la informacion de
estos, come es el caso de [as personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afracolombiang, raizal,
palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2612, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.
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6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas
que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma ind ividual, iii) el certificado que emita
la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacién o reintegracion o iv) cualquier otro cerfificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacién de fa persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerio,
entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por
ciento {50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas
en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso
anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion o reintegracion,

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando fodos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
Cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal,
0 el revisor fiscal, si esté obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacion
de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de
estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera
previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012 como requisito para el oforgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion
0 reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del
numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente madres cabeza de familia ylo personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un
certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que més del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia
ylo personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debers acreditar la condicion indicada de
cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con
lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) en el proponente plural. -
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7.2. £l integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia ¢ la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
podran ser empleados, socios o accicnistas de ofro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por ia persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

Debido a que para ¢l otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos,
como es el caso de las personas en proceso de reincarporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de fa Ley 1581 de 2012,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo 2.2.1.24.2.4
del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva, En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales
que tengan el tamario empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la
oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se
presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con ofras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferiré la oferta de aquellos proponentes plurales en
los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

8. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro ylo pequefias
empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales,

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente
Decreto, &n concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa ¢ ascciacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados (nicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con ofras en las que los integrantes tengan la calidad
de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos
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uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequerias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto
de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y
contador publico; o ¢l representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por
ley: o del representante legal de la persona juridica y contador piblico, segin corresponda, entregara un
certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el documento
de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa
0 asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. L.a Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual e integrante
respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados (inicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes empresas junto con ofras en las que los integrantes tengan la calidad de
micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion
legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la nerma que la
modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en los términos del numeral 8 del
presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamente en
el pliego de condicicnes, invitacion o documento que haga sus veces.
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Nota: Finalmente, de continuar el empate se dara aplicacion al siguiente métedo aleatorio. la entidad introducirg
en una bolsa una cantidad de balotas igual al nimero de oferentes empatados las cuales estaran marcadas
con un nimero. Cada proponente tendra derecho a sacar una balota, el proponente que sague la balota con &l
puntaje mas aito sera el proponente favorecido. (Propio de la Entidad Estatal, fuera de la norma, pero es el
método aleatorio elegido y debe ser publico y de previo conocimiento)

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre oferias
cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de
Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los
lineamientos para la aplicacién de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Corviercial en la
etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un praponente, bien o servicio extranjero
cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasién
de la normativa comunitaria, se daré aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en &l presente
numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de Ia Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de
2012, la Entidad Estatal garantizara ef derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el
cumptimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas
en proceso de reincorporacion y/o reintegracion y iil) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom ¢ gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la
informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a fa intimidad de los
oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

14. GARANTIA EXIGIDAS PARA LA PRESENTE CONTRATACION;

Previamente a efectuar el analisis sobre la exigencia de garantias destinadas a amparar el contrato, debemos
indicar que el Decreto 1082 de 2015 textualmente consagra: "Articulo 2.2.1.2.1.5.4. Garantias, La entidad
estatal es libre de exigir o no garantias en el proceso de seleccion de minima cuantia y en la adquisicién en
grandes superficies.

Teniendo en cuenta la naturaleza del objeto del contrato, el valor del mismo, la forma de pago, la estimacion,
tipificacién, y asignacion de los riesgos previsibles que puedan afectar el equilibrio econdmico del contrato de
servicio ef Municipio considera que el Contratista debe constituir Garantia Unica, en razon a que las actividades
a ejecutar asi lo requieren. Al respecto, el Decreto 1082 de 2015 establece lo siguiente: "Artfculo 2.2.1.2.3.1.1.
Riesgos que deben cubrir as garantias en la contratacion. El cumplimiento de las obligaciones surgidas en
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favor de las Entidades Estatales con ocasion de: (i) la presentacion de las ofertas; (i) los contratos y su
liquidacion; y (ifi) los riesgos a los que se encuentran expuestas las Enfidades Estatales, derivados de la
responsabilidad extracontractual que pueda surgir por las actuaciones, hechos u omisiones de sus conlratistas
y subcontratistas, deben estar garantizadas en los términos de la ley, y del presente titulo”.

14.1 CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: El amparo de cumplimiento del contrato cubrira al Municipio de
los perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas del
contrato, asi como de su cumplimiento tardio o de su cumplimiento defectuoso, cuando ellos son
imputables al contratista garantizado, Ademas de esos riesgos, este amparo comprendera siempre el
pago del valor de las multas y de Ia clausula penal pecuniaria que se hayan pactado en el contrato
garantizado. En ese orden para la presente contratacion el MUNICIPIO exige que el precitado amparo
se constituya por un valor equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) DEL VALOR DEL MISMO, y
por término igual al plazo de ejecucién del contrato y cuatro (4) meses mas. Al monto de esta garantia
se imputara el valor de fas multas y la clausula penal, y se repondra si por este motivo se disminuyere
o agotare.

14.2 CALIDAD DE LOS BIENES SUMINISTRADOS: El amparo de calidad de los bienes suministrados
cubrird al Municipio de los perjuicios imputables al contratista garantizado, (i) derivados de la mala
calidad de los bienes por ¢l suministrados, de acuerdo con las especificaciones técnicas establecidas
en el contrato, o (i) por el incumplimiento de los parédmetros o normas técnicas establecidas para el
respectivo bien o equipo. En ese orden para la presente contratacion el MUNICIPIO exige que el
precitado amparo se constituya por un valor equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) DEL VALOR
DEL MISMO, y por término igual al plazo de ejecucién del contrato y cuatro meses mas. Al monto de
esta garantia se imputara el valor de las multas y la clausula penal, y se repondra si por este motivo
se disminuyere o agotare.

14.3 SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES: El amparo de pago de salarios,
prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales cubrird a la entidad estatal contratante de
los perjuicios que se le ocasionen como consecuencia del incumplimiento de Ias obligaciones laborales
a que esté obligado el contratista garantizado, derivadas de la centratacion del personal utilizado para
la ejecucian del contrato amparado en el territorio nacional. En ese orden para la presente contratacion
el MUNICIPIO exige que el precitado amparo se constituya por un valor equivalente al CINCO (5%)
DEL VALOR DEL CONTRATO, y cubrira el término de ejecucion del mismo y tres (3) afios més.

14.4 CLAUSULAS EXCEPCIONALES: En cumplimiento del numeral 2 del articule 14 de la ley 80 de 1993,
se pactaran las cléusulas excepcionales al derecho comin de terminacion, interpretacion y
modificacion unilaterales, las cuales, aunque no se consignen expresamente se entienden pactadas.

En la presente contratacién se pactaran las siguientes clausulas:

a) CLAUSULA DE MULTAS. En caso de incumplimiento parcial demostrado de las obligaciones a cargo
del contratista en virtud del contrato que se suscriba, el Municipio estaria facultado para imponer multas diarias
y sucesivas equivalentes al 1X1.000 del valor total del contrato, por cada dia de incumplimiento de sus
obligaciones, si a juicio del Municipio de ello se derivan perjuicios para la administracion, sin que el monto total
exceda del VEINTE POR CIENTO (20%) el valor total del contrato, cantidad que se imputara a la de los
perjuicios que reciba el Municipio por el incumplimiento.
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b) CLAUSULA DE PENAL PECUNIARIA. En caso de incumplimiento definitivo por parte del contratista
de cualquiera de las obligaciones contraidas con el contrato o de declaratoria de caducidad, el contratista
debera pagar al Municipio, a titulo de pena, una suma equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) del valor
total dei contrato, suma que el Municipio har4 efectiva mediante el cobro de los saldos que adeude el contratista,
st los hubiere, para lo cual se entiende expresamente autorizado con la suscripcion del contrato; si esto no fuere
posible, se cobrar por via judicial. La aplicacién de la clausula penal no excluye la indemnizacion de perjuicios.

14. LIQUIDACION DEL CONTRATO: La liquidacion del contrato se llevara a cabo dentro de los CUATRO (4)
MESES SIGUIENTES al vencimiento del plazo de ejecucién de conformidad con lo dispuesto en el art. 60
de laley 80 de 1993 modificado por el art. 217, Decreto Nacional 019 de 2012 yenelar 11delaley 1150
de 2007.

15. SUPERVISION:

La supervision para el control de la ejecucion del presente contrato sera ejercida por Secretaria de
Desarrollo Econémico ylo quien designe para tal fin.

16. ANEXOS: Los presentes estudios previos cuentan con los siguientes anexos:

e Solicitud de cotizaciones

e (Cotizaciones

¢ Estudio de Mercado.

e Presupuesto oficial.

¢ Certificado de disponibilidad presupusstal - COP

* Analisis del sector.
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