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1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL L INFORME FINAL

Cuota Numero 02

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. __4143.010.26.1.0950.2023 de _2023

Nombre completo del contratista: MARIA DEL MAR VALENTIERRA JIMENEZ

Documento de identificacion: 1.144.102.192

Nombre del supervisor: ADRIANA QUINONES VIERA

Organismo: SECRETARIA DE EDUCACION

Objeto del contrato: PRESTA(;ION DE SERVICIOS PROFESIONALES A FAVOR DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI.

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha terminacién
18/04/2023 30/06/2023

Modificacion(es) al contrato: N/A

Suspension: N/A

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Reanudacion: N/A

Cesion: N/A

Terminacion anticipada: N/A

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

mil pesos $ 10.569.000

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de diez millones quinientos sesenta y nueve

Adicion: N/A

Prérroga: N/A

Informacion para Retencion en la fuente:

Para efectos de disminucién de la base de retencion en la fuente, anexo copia | SI | NO
legible de los siguientes documentos:

¢ Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X
Construccién AFC del periodo de la cuota.

¢ Recibo de consignacién en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias X
del periodo de la cuota.

Informacion:

Valor Total del
Contrato

Valor Cuota a
cancelar

Valor Acumulado
Cancelado

Saldo por Cancelar

$10.569.000

$3.523.000

$3.523.000

$3.523.000

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Informacién del pago de seguridad social:
Obligacion Datos Certificacion o Planilla de Pago

Sistema de Salud, Sistema| No. Planilla: 9451476100-9452333433

de Pensiones y Riesgos|No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago: 2105702999-
Laborales 2142693465

Operador: Aportes en Linea

Fecha de Pago: 30/05/2023-17/06/2023

Periodo de pago de la seguridad social: Mayo

Observaciones al informe financiero y contable: N/A

5. INFORME TECNICO

Concepto Supervisor:

1.Realizé orientacion psicosocial con nifios, niflas y adolescentes en situacion de conflicto,
presuncion de riesgos y/o violencias de las IEO, realizando activacion de los protocolos de
atencion externos a la IEO en los casos que se requirio.
Evidencias:
- Orientacion psicosocial de 10 estudiantes de la IEO Diez de mayo en el mes de
Mayo. Se entregaron en medio digital los formatos de orientacion psicosocial
de cada estudiante, y los formatos de remisiones externas en los casos en
donde se requiri6 activar ruta de atencion. Los formatos en fisico se
encuentran en el archivo de la IEO Diez de mayo.

2. Se realiz6 orientacion psicosocial con familias y docentes de las IEO

- No se realiz6 orientacion psicosocial con familias de la IEO asignada en este periodo.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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3. Se acompanio las acciones orientadas a la promocién de convivencia y prevencion de las
violencias en cumplimiento de la Ruta de Atencion Integral en este periodo

-Se realiz6 4 jornada de acompafiamiento a estudiantes de la IEO.

*2023_05_05:
Jornada con estudiantes principal del grado 7-5.

*2023_05_05:
Jornada con estudiantes del grado 7-4.

*2023_05_23:
Jornada con estudiantes del grado 6-5.

*2023_05_24:
Jornada con estudiantes del grado 6-3.

4. Acompand y realizé seguimiento a las necesidades de asistencias técnicas y
programaciones mensuales, participando de las reuniones de orientacién general y
reuniones de zona.

Evidencias:

2023 _05_09:
- Reunidn zonal con el objetivo de fortalecer el reconocimiento del protocolo de activacion
de ruta de atencion integral.

2023 05_23:
- Reunidn zonal con el objetivo de socializar orientaciones sobre archivo fisico y
documentos contractuales 2023.

5. Se realiz6 articulacion del trabajo inter institucional con los Comités Escolares de
Convivencia.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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- Se realizo articulacion con la ONG Care Colombia. Se genero un espacio con padres
de familia el dia 30 de mayo de 2023.

Se adjunta evidencia en la carpeta evidencias de cumplimiento 2.

6. Se apoyo el proceso de analisis diagnostico de la convivencia escolar.
- Se realiza formato de apoyo al proceso de andlisis diagnéstico de la convivencia
escolar.

7. Se acompafa a la Institucién Educativa en los reportes de situaciones tipo Il y tipo Il al
Sistema Unificado de Convivencia Escolar SIUCE

- Se adjunta matriz alterna al SIUCE.

8. Acompaniar el proceso de actualizacion de los manuales de convivencia de las
Instituciones Educativas.

- Para esta cuota se participé de 1 reunion de CECO.
Se adjunta evidencia en la carpeta de evidencias de cumplimiento 2.

9. Responder peticiones de la comunidad educativa ante la Secretaria de Educacion en el
marco del acompafiamiento psicosocial que se brinda a estudiantes, familias y
Establecimientos Educativos.

- Para esta cuenta no se respondieron peticiones.

10. Entregar el archivo digital y fisico de la gestion, de acuerdo a las orientaciones de
Gestion Documental.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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- Archivo adjunto en mapa de navegacion.

Recibo a Satisfaccion de Servicios: N/A

Constancia de Paz y Salvo: N/A

Observaciones al informe técnico: N/A

RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

No se reportan recomendaciones para este periodo.

6. FIRMAS RESPONSABLES

Nombre y firma del Supervisor: ADRIANA QUINONES VIERA

Fecha de suscripcion del informe de supervision: CALI, 02 DE JUNIO DE 2023

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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