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De conformidad con lo sefalado en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de
2015, el cual estipula en desarrollo de los numerales 7°y 12° del articulo 25 de la
Ley 80 de 1993, las Entidades Estatales estan obligadas a llevar a cabo estudios
previos para comprobar la necesidad de contratar el bien o servicio, obra o labor,
dejando constancia de su adecuacion al Plan de Desarrollo y al Plan de Accién de
la Entidad. Estos estudios deberan contener como minimo la siguiente informacion:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

Uno de los deberes de la Administracién Municipal es fortalecer los mecanismos
de divulgacion del quehacer y la gestion adelantada en cumplimiento del Plan de
Desarrollo; por lo tanto, su deber constitucional de mejorar la calidad de vida de los
habitantes, llevando toda la oferta institucional que tiene el sector publico a través
de sus programas y proyectos, haciendo una adecuada gestion de informacién y
uso de las tecnologias, en la construccion de una estrategia comunicativa,
informativa, y pedagdgica desde las redes, radio y los medios digitales, que, unida
a una movilizacién sociocultural permita cumplir los lineamientos legales y
misionales.

Si bien es cierto que actualmente la Alcaldia de Apartadd, cuenta con un medio
radial en operacion, la emisora institucional 100.9 F.M, también es cierto, que, este
carece de cobertura y alcance en su transmisién, aspectos que si garantizan otros
medios radiales comerciales. En ese sentido, surge para la administracion, la
necesidad imperativa de garantizar este tipo de servicios, para que tanto la
comunidad que se encuentra ubicada en el casco urbano, como en territorios
rurales, y que no cuentan con otros canales de comunicacion, puedan acceder a la
informacion institucional, y en consecuencia, se cumpla con los principios de
efectividad, publicidad, transparencia y acceso a la informacién publica,
establecidos en las leyes 1712 de 2014, 1474 del 2011, y 80 de 1993.

De igual manera, es primordial ejecutar la tarea de generar espacios en los cuales
la comunidad visibilice las acciones que contribuirdn al cumplimiento del Plan de
Desarrollo Municipal en cada uno de los programas y estrategias planteadas en las
lineas de trabajo.

Para el cumplimiento efectivo, oportuno y eficiente de las obligaciones del municipio
de Apartado, se requiere contratar una persona natural o juridica idénea en el area,
que garantice que la informacion de contenido institucional, sea divulgada,
comunicada y difundida por todo el territorio local y regional, de tal forma, que
contribuya al posicionamiento de la imagen institucional, y al ejercicio mismo de
comunicar de forma transparente y con un lenguaje inclusivo.

Las acciones que adelanta la Administraciéon Municipal de Apartadd, apuntan a la
generacion de beneficios de impacto social; es por ello que, se realizan eventos y
actos protocolarios de intervencion comunitaria, participativa e incluyente, jornadas
de rendicion de cuentas, inauguraciones, primeras piedras, socializacion de obras;
asi como de otras materias y encuentros de caracter social, comunitario,
empresarial, ambiental, de salud, educativo, cultural, deportiva, de seguridad y
convivencia, transito y movilidad, econémico y de inversion, entre otras mas; el




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE APARTADO

Cédigo: F-ADM-GB-06

Version: 6

ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD

Fecha de aprobacion:
06/12/2021

Pagina 4 de 33

servicio que se pretende contratar, permitira que la ciudadania esté informada del
guehacer de la gestion publica y asegurar de esta manera, el cumplimiento al
derecho fundamental constitucional de los ciudadanos a ser informados.

A la fecha, la administracion municipal de Apartado, requiere contar, ademas de
los canales institucionales que hoy tiene, con otros que le permitan transmitir y
difundir sus programas, proyectos, y el contenido de caracter informativo que sea
de interés de los apartadosefios y urabaenses, entendiendo la relevancia del
municipio como lider regional.

1.1. Inclusion de necesidad de contratacion en Plan de Desarrollo
Municipal
PLAN DE ES'II_':’:L\IAE'I"AEGI COMPONEN | bp5GRAMA | PROYECTO INDICADOR/ES | NICIATIVA
DESARROLLO A TE PDET
) COMPONEN
LINEA TE2- PROGRAMA
ESTRATEGI | SEGURIDA 3-LIDER INICIATIVAS
PARA LA
. CA3- D, EN PROMOCION DE
APARTADO | APARTADO, | PARTICIPA | GOBIERNO, | ,0,a0c0,00001 LA NO
CIUDAD LIDER | LIDEREN CION, GOBERNAB PARTICIPACION
LEGALIDAD | CONVIVEN ILIDAD Y CIUDADANA
Y BUEN CIAY GOBERNAN IMPLEMENTADA
GOBIERNO | CONTROL ZA :
SOCIAL
1.2. Caracterizacién poblacional por grupos etarios:
# PERSONAS POR GRUPO
. # PERSONA POBLACIONAL QUE
CLASIFICACION DETALLE SISBEN PUEDE LLEGA A
IMPACTAR
ETARIA (EDAD) 0 a 14 ANOS 23,242 N/A
ETARIA (EDAD) 15 a 19 ANOS 8,903 N/A
ETARIA (EDAD) 20 a 59 ANOS 23,477 N/A
ETARIA (EDAD) MAYOR DE 60 ANOS 10,695 N/A
GRUPOS ETNICOS POBLACION INDIGENA 337 N/A
GRUPOS ETNICOS POBLACION AFRO COLM 8,769 N/A
GENERO MASCULINO 88,117 N/A
GENERO FEMENINO 90,140 N/A
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, VICTIMAS Y
POBLACION VULNERABLE DESPLAZADOS 69,710 N/A
POBLACION VULNERABLE DISCAPACITADOS 1,782 N/A

2. OBJETO A CONTRATAR,

LICENCIAS REQUERIDOS

2.1. Objeto:

DIFUSION DE CONTENIDO DE CARACTER
PRODUZCA AL INTERIOR DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE

APARTADO.

2.2. Alcance:

ESPECIFICACIONES,

PERMISOS Y

INSTITUCIONAL QUE SE

El municipio de Apartadd debe contar con los servicios de difusion, divulgacion y
transmision del contenido que produzca la administracion municipal al interior, de
tal modo, que se garantice el alcance y la cobertura de personas a informar.

2.3. Especificaciones del bien, caracteristicas y cantidades:

L Unidad de Cantidad Cantidad Valor Valor
N.° Descripcién : o Entregable
medida mensual total unitario total
Difusién de _cufias Certificado
en las distintas .
. de emision
franjas de d ~
rogramacion , €cunasy
1 | Pro Reproducciones 175 1.050 $ 32.010 $ 33.610.500 PDF de
radial, con un N
tiempo al aire de 30 cunero
F-ADM-CP-
segundos 10
aproximadamente
Emisibn de micro
informativo Certificado
institucional de de emisiéon
2 aproxmadamentt_a,S Reproducciones 12 72 $437.597 | $31.506.984 |. de micro
minutos de duracion informativo y
en horario matutino audios de
noticioso de la soporte.
emisora.
Transmision de
publirreportajes de
aproximadamente
45  minutos de Fotos de la
3 |duracion, en| Transmisiones | , neyviANDA 3 $2.373.000 | $7.119.000 | ransmision
directos desde realizadas y audio de
sitios de obras o soporte.
eventos realizados
por el municipio de
Apartado
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Espacios
informativos Al Aire
en la franja

noticiosa, en los que
el Alcalde de

Apartadd, su

gabinete municipal, | Participacion en Fotos de la
4 |funcionarios o programasde | \ pEyMANDA | 15 | $2.000.000 | $30.000.000 | FANSMision

contratistas, caracter y audio de

intervengan informativo soporte.

entregando

informacion

institucional que dé
cuenta de la gestion
u oferta que tiene la
administracion.

2.4. Codificacién del bien, obra o servicio segun las Naciones Unidas UNSPSC

Clasificacion Segmento Familia Clase Producto
Servicios de boletines
informativos de interés 82 11 19 02
especial

Servicios relacionados con

. 83 12 17 02
la radio

2.5. Obligaciones del contratista:

2.5.1. Generales

1. Allegar copia fisica de la propuesta con todos sus anexos, una vez sea
aceptado el contrato electrénicamente.
2. Aportar copia de afiliacion a un sistema de pensiones, salud y riesgos

laborales y presentar las copias de las autoliquidaciones de acuerdo a la Decreto
1273 de 2018, los cuales debera cancelar en los términos que establezca la Ley.
Igualmente, el pago de aportes parafiscales cuando a ello hubiere lugar.

3. Cumplir con el objeto del contrato en la forma y tiempo pactados.

4, Tener plena disponibilidad de desplazarse tanto en el area urbana como
rural, a los sitios previamente establecidos por la Administracion Municipal.

5. Asumir bajo su costo y riesgo todos los gastos en que incurra para la
ejecucion del contrato de prestacion de servicios.

6. Suministrar los informes derivados de la ejecucion del contrato que le sean

solicitados por el supervisor y asistir puntualmente a las reuniones y actividades a
las que sea citado.

7. Mantener comunicacion permanente con el municipio a fin de recibir
orientaciones, evaluar el proceso y velar por el cumplimiento del objeto del contrato.
8. Garantizar que el servicio sea de 6ptima calidad y que cumpla con todas las

caracteristicas y especificaciones consignadas en la propuesta.
9. Atender las consultas y sugerencias del supervisor que asigne el Municipio.
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10. Dar cumplimiento a los procesos, relacionados con la Seguridad y Salud en
el trabajo, Gestion de la Informacion y el Sistema de Gestion Integral

11. Entregar mediante formato de inventario establecido por la alcaldia de
Apartado, los documentos de archivo que se hayan generado en el ejercicio de sus
obligaciones cuando culmine el contrato, tanto los documentos fisicos en archivos
tradicionales, como los documentos electronicos que se encuentren en los equipos
de cdmputo, sistemas de informacion, portatiles de almacenamiento y en general
cualquier dispositivo 0 medio electronico de conformidad con la tabla de retencion
documental.

12.  Abstenerse de divulgar informacién que se pueda llegar a obtener con
ocasion a la ejecucion del contrato a personal no autorizado o sacar provecho
personal de tal forma que contravengan los intereses de la entidad.

13. Garantizar los equipos, implementos e insumos necesarios para la ejecucion
y realizacion de sus obligaciones contractuales (computador, teléfono, etc.) y velar
por el cuidado integral de los bienes puesto a su disposicion para el cumplimiento
del objeto contractual.

14.  Presentar informe mensual de las actividades realizadas en cumplimiento de
cada una de las obligaciones especificas relacionadas en el contrato que logren ser
cuantificadas y medibles en cuanto a oportunidad, calidad y cantidad, en medio
magnético y fisico.

2.5.2. Especificas:

1. Cumplir con las actividades establecidas en el punto 2.3 de los estudios previos.

2. Garantizar que la cobertura de los espacios radiales, se transmita en todo el
territorio del municipio de Apartadé y en los municipios vecinos, es decir, en la
zona del Uraba Antioquefio.

3. Contar con un presentador radial que sera el anfitrién y encargado de administrar
las intervenciones y/o locuciones de los funcionarios de la administracion.

2.5.3. Obligaciones del contratante:

1. Pagar en la forma establecida en la cladusula FORMA DE PAGO, las facturas
presentadas por el contratista, para lo cual se debera observar el
procedimiento establecido internamente por la Secretaria de Hacienda del
Municipio de Apartado.

Impartir instrucciones para la adecuada prestacion del objeto contratado.
Ejercer la supervision del contrato a celebrar.

Suministrar al contratista en forma oportuna la informacion necesaria para el
adecuado cumplimiento del objeto a contratar.

Resolver las peticiones presentadas en los términos consagrados por la Ley.
Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato a suscribir y
en las demas normas concordantes y aplicables al mismo.

koW

o O

2.5.4. Lugar de ejecucion:

El servicio se prestara en el municipio de Apartado, y para todos los efectos del
contrato resultante el domicilio seréd el municipio de Apartado.
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2.5.5. Verificacion en el plan Anual de Adquisiciones:

ID de la necesidad Objeto de la necesidad

DIFUSION DE CONTENIDO DE CARACTER
609 INSTITUCIONAL QUE SE PRODUZCA AL INTERIOR DE
LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE APARTADO

2.5.6. Autorizaciones, permisos, licencias requeridas y documentos técnicos.

La facultad del alcalde para la celebracion de contratos es inherente a su calidad de
representante legal del municipio.

La Ley 80 de 1993 en el articulo 20 ordinal a), incluy6 a los municipios dentro de
las entidades estatales, objeto aplicacion de dicho estatuto de contratacion y asigné
las competencias para la celebracion de contratos en este nivel a los alcaldes en
calidad de representantes legales de los municipios (articulo 11 ordinal b).

Conforme a lo estipulado en la Ley 1551 de 2012 en el articulo 29, literal d), numeral
5° que modifica el articulo 91 de la Ley 136 de 1994, establece que los alcaldes en
relacion con la Administracion Municipal, tiene como funcién “(...) Ordenar los
gastos y celebrar los contratos y convenios municipales de acuerdo con el plan de
desarrollo econémico, social y con el presupuesto, observando las normas juridicas
aplicables (...)".

Que, analizado al objeto del presente estudio previo, se evidencia que el mismo no
se encuentra tipificado en una de las causales en las cuales el Alcalde Municipal
se encuentra obligado a solicitar al Honorable Concejo Municipal autorizaciéon para
contratar, conforme a lo regulado en el paragrafo 4° del articulo 18 de la Ley 1551
de 2012 y al Acuerdo Municipal N.° 021 del 14 de noviembre de 2017 y 031 del 30
de noviembre de 2016.

Para la ejecucion del contrato requerido no se requiere de ningln permiso o
licencia, como tampoco se requiere de la entrega de documentos técnicos.

2.6. Supervision:

El Municipio de Apartadd, verificara la calidad del servicio; y la supervision, vigilancia
y cumplimiento de las obligaciones del mismo, estaran a cargo del Profesional
Universitario de la Oficina de Comunicaciones.

2.7. Tipo de contrato: Prestacion de Servicios.

2.8. Plazo: EIl contrato tendra un término de ejecucion de CINCO (5) MESES,
contados este tiempo desde la suscripcién del acta de inicio del contrato.

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA CON LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN SU ELECCION
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De conformidad con lo dispuesto en las Leyes 1150 de 2007 y 1474 de 2011y en
concordancia con los articulos 2.2.1.2.1.2.1. al 2.2.1.2.1.2.6 del Decreto N.° 1082
de 2015; se requiere adelantar el presente proceso mediante la modalidad de
SELECCION ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA, por tratarse de la
adquisicién o suministro de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes
y de comun utilizacion, que corresponden a aquellos que poseen las mismas
especificaciones técnicas, con independencia de su disefio o de sus caracteristicas
descriptivas, y comparten patrones de desempefio y calidad objetivamente
definidos.

4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL
MISMO.

4.1. Valor Estimado:

De acuerdo con el objeto a contratar y para determinar el valor del presupuesto
oficial, se tuvieron en cuenta los parametros establecidos en el Plan Anual de
Adquisiciones, los recursos disponibles en el presupuesto, los precios del mercado
y el consumo histérico en la administracion municipal de Apartadé.

Con base en lo anterior y de acuerdo al Plan Anual de Adquisiciones se ha estimado
que el servicio a contratar es de CIENTO DOS MILLONES DOSCIENTOS
TREINTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS M/L
($102.236.484).

4.2. Andlisis del Sector:

El analisis del sector se elabor6 conforme a lo establecido en la guia publicada por la
Agencia Nacional de Contratacion Colombia Compra Eficiente y en el cual se combinan los
elementos de analisis del mercado, la demanda y la oferta.

4.2.1. Andlisis del Mercado (Combinacion de Elementos Econdmicos,
Técnicos y Legales):

El Acceso a la Informacion Publica es un derecho fundamental y el cual es regulado
a través de la Ley 1712 del 06 de marzo de 2014, siendo una necesidad de
cumplimiento legal para el Ente Territorial y considerando que, Apartadd es un
municipio de la subregion del Uraba, el cual tiene una poblacién rural del 16,03 %
que representan 20.473 personas, plantea diferentes retos en materia de
comunicacién, entendiendo que, desde una instituciéon publica como la Alcaldia
Municipal, se requiere llegar con informacion rapida y veraz a toda la comunidad;
sin embargo, al ser una poblacion rural tan grande, esta poblacién cobra relevancia,
si tenemos en cuenta que ademas, ha sido histéricamente una poblacion vulnerada
a raiz del conflicto armado que ha vivido Colombia; por lo anterior, se hace
indispensable que toda la comunidad tenga facil acceso a la informacion que
produzca el municipio de Apartadd; y, que en igualdad de condiciones, pueda
acercarles la oferta institucional, tales como los programas sociales y de salud,
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educativos, culturales, deportivos, entre otros, logrando cubrir a la poblacién que lo
requiera.

Por lo anterior, es fundamental desarrollar acciones que permitan el cumplimiento
normativo de acceso a la informacion publica, independiente del sector poblacional.
En consecuencia, es importante facilitar canales de comunicacion para la
divulgacioén de la gestion de la Administracion Municipal mediante diferentes medios
analdgicos y digitales.

4.2.2. Andlisis de la Demanda:

La alcaldia de Apartaddé realizé las siguientes contrataciones de prestacion de
servicios similares para la Alcaldia Municipal asi.

ANO

N.°
CONTRATO

OBJETO

PLAZO

MODALIDAD

VALOR DEL
CONTRATO

2023

JEP-CSPO-
501-2023

Prestar servicios
profesionales para
apoyar y acompafiar a la
UIA en el desarrollo de
la estrategia de
participacion social a
través de la generacion,
promocién y difusion de
contenidos informativos
desarrollados en
territorio, ante los
distintos publicos de
interés

304 dias

Prestacion de
servicios

$ 83.788.632

2023

JEP-CSPO-
395-2023

Prestar servicios
profesionales para
apoyar y acompafiar a la
Subdireccion de
Comunicaciones en la
elaboracion y difusion
de contenidos
periodisticos
relacionados con las
decisiones de las salas
y secciones del tribunal
para la paz de la JEP,
segun los lineamientos
de la politca vy
estrategia de
comunicacion.

320 dias

Prestacion de
servicios

$ 76.806.246
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PRESTAR SUS
SERVICIOS
PROFESIONALES
PARA APOYAR EN LA
PRODUCCION,
MONTAJE Y g
2023 Fgg"zsjgégg' REALIZACION DE | 11 meses Priztﬁlfé?gsde $ 52.800.000
EVENTOS DE LA
ALCALDIA LOCAL
PARA LA DIFUSION DE
CONTENIDOS Y
ACTIVIDADES DE LA
ENTIDAD.

SOCIALIZACION Y
PROMOCION DE
RESULTADOS DEL
PLAN DE
DESARROLLO "YOPAL
CIUDAD SEGURA" A
TRAVES DE MEDIOS
DE COMUNICACION
ESCRITOS, SONOROS
Y VIRTUALES CON EL
vea, | FIN DE FORTALECES presacion
, restacion de

2023 %’gg_'zsg‘z'\g' INSTITUCIONAL EN EL | 90 dias servicios $ 155.890.000

MARCO DEL
PROYECTO
"FORTALECIMIENTO
DE LAS
COMUNICACIONES
PARA LA
CONSOLIDACION DE
LA GESTION DE LA
ADMINISTRACION
DEL MUNICIPIO DE
YOPAL

PRESTACION DE
SERVICIOS DE UNA
PERSONA NATURAL
Y/O JURIDICA QUE
GARANTICE LA
DIVULGACION A | Hasta 31
CPS-105- | TRAVES DE MEDIOS de Decreto 092 de
2023 DE COMUNICACION | diciembre 2017
COMO CANALES | de 2023
DIGITALES )
CONVENCIONALES Y
MEDIOS DIGITALES,
EL QUEHACER
INSTITUCIONAL

2023 $119.987.700
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PRESTAR SERVICIOS
DE  SOCIALIZACION
CON MEDIOS DE
COMUNICACION DEL
DEPARTAMENTO DE

CASANARE,

MEDIANTE LA

PRODUCCION Y

EMISION DE

DIFERENTES

CTO 401- | PRODUCTOS . Decreto 092 de
2023 2023 COMUNICACIONALES, 200 dias 2017 $71.884.000

ORIENTADOS A

INFORMAR A LOS

USUARIOS DE

CAPRESOCA EPS

SOBRE LOS

DIFERENTES

SERVICIOS Y

PROGRAMAS CON
QUE CUENTA LA
ENTIDAD.

Prestacion de servicios
de apoyo para la
difusion, socializacién,
posicionamiento y
efectiva divulgacién de
estrategias

institucionales de la
Alcaldia de Envigado, a

ENV-04-09- través_ de_,medios de ) Contratqso
2023 comunicacion 300 dias convenios $506.013.316
0522-23 . . e .

televisivos, radiales, Interadministrativos
impresos, digitales, que
sirvan para la
interaccion de la
administracion
municipal con la

comunidad, rendicién de
cuentas a la ciudadania
y los diferentes medios.

Analizando los anteriores contratos de prestacion de servicios, las garantias no son
exigidas por la modalidad del contrato (contratacion directa) y la regla general en la
forma de pago para este tipo de contratos de prestacion de servicios consiste en
dividir el total de contrato entre los meses de plazo del mismo, los pagos se
realizaron mensualmente a través de actas parciales previa presentacion del acta
de pago y de la cuenta de cobro debidamente aprobada por la supervision,
acompafada de la certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por el
supervisor del contrato.

4.2.3. Andlisis de la Oferta:
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El contratista debe tener experiencia relacionada con el objeto del contrato, a fin de
que la Oficina de Comunicaciones de la Alcaldia de Apartad6 pueda contar con una
persona idonea en el cumplimiento de los objetivos trazados.

Sobre este punto se establece que, Io mas conveniente es pactar la remuneracion,
por un valor mensual, teniendo en cuenta que el servicio no implica una dedicacion
por horas especificas, sino por actividades encomendadas cuya dedicacion no se
circunscribe a un horario determinado.

De conformidad en lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado
por el articulo 221 del Decreto 019 de 2012, en los procesos de contratacion directa,
no es necesaria la inscripcion del contratista en el Registro Unico de Proponentes;
sin embargo, para efectos de esta contratacion, la entidad verificara las condiciones
del contratista a través de los documentos, que deberan ser aportados junto con la
propuesta.

4.3. Formade pago:

EL MUNICIPIO DE APARTADO, pagara al CONTRATISTA en pagos parciales
contra facturacion, pagos que se efectuaran previa presentacion de la factura y/o
cuenta de cobro respectiva, acompafada de la certificacion de cumplimiento a
satisfaccion de la prestacion del servicio expedida por el supervisor del contrato,
presentacion de la certificacion del representante legal y/o el revisor fiscal en la que
conste que se encuentra al dia en el pago de la ndbmina y copia de las
correspondientes planillas y constancias de pago de los aportes al sistema de
seguridad social integral y parafiscales del personal a su cargo, aportes a las cajas
de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje, de acuerdo con lo establecido en el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007.

Paragrafo Primero: En todo caso el ultimo pago estara sujeto a la terminacion del
servicio y deberd presentarse los siguientes documentos: Informe final del
Supervisor (a) del Contrato; acta de recibido a satisfaccion del servicio, acta de
liquidacién, cuenta de cobro o factura debidamente aprobada por la supervision,
acompafada de la certificacion de cumplimiento a satisfaccion de la prestacion del
servicio, expedida por el supervisor del contrato y presentacion de la certificacion
del representante legal y/o el revisor fiscal en la que conste que se encuentra al dia
en el pago de la nébmina y los aportes al sistema de seguridad social integral y
parafiscales del personal a su cargo, riesgos laborales y aportes a las cajas de
compensacion familiar e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, de acuerdo con
lo establecido en el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Paragrafo Segundo: Si el contratista no se encuentra a paz y salvo con EL
MUNICIPIO, lo autoriza para que al momento del pago automaticamente y sin previo
aviso realice el correspondiente cruce de cuentas, para compensar los valores que
tenga en mora por cualquier concepto.

4.4. Rubro presupuestal, certificado de disponibilidad presupuestal y
nombre y niumero de radicado del proyecto en el banco de proyectos.
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El Proceso de
contratacion se
ejecuta con Gastos de:

Funcionamiento: X

De Inversién:

No aplica:

Identificacion del
Proyecto:

Codigo BPIN: 2023050450001

Nombre del proyecto: CONSOLIDACION DE UN
GOBIERNO LIDER EN ADMINISTRACION Y GESTION
POR RESULTADO EN EL MUNICIPIO DE APARTADO.

Afio de vigencia: 2023

Origen de recursos:

(si los recursos
provienen de varias
fuentes, sefialar la
fuente de recursos con
mayor peso)

Recursos propios: X

Presupuesto Nacional/Territorial:

Regalias:

Recursos de Crédito:

SGP: Sector:

No aplica:

Presupuesto Vigencia Actual: X

Tipo: Vigencia futura Ordinaria:
Vigencia Futura Extraordinaria:
[0}
N. del ~ Rubro 1,15 02.02.008.08
Presupuestal

Nombre del rubro
presupuestal

Servicios de Comunicaciones Administracion Municipal

Saldo a comprometer:

$ 102.236.484

4.5. Imprevistos:

El futuro contrato que se genere a partir del presente proceso contractual, involucra
necesariamente gastos tributarios, de contratacion y administrativos, los cuales
también se tuvieron en cuenta y se incluyen para determinar el costo total del

presente contrato.

4.6. Otros Gastos:

El contrato que se genere a partir del presente proceso contractual involucra
necesariamente gastos tributarios, de contratacion y administrativos, los cuales
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también se tuvieron en cuenta y se incluyen para determinar el costo total del
presente estudio.

4.7. Aspectos Tributarios:

a) RETENCION EN LA FUENTE: Sobre el valor que se causa en la
prestacion del servicio.

b) ESTAMPILLA PROCULTURA (2 %): De acuerdo con la norma Tributaria
del Orden Municipal.

c) ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR (3 %): De acuerdo con la norma
Tributaria del orden Municipal.

d) ESTAMPILLA PROUNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA (1 %): De acuerdo
con la norma Tributaria del orden Municipal.

e) TASA PRO DEPORTE (2 %): De acuerdo con la norma Tributaria del
orden Municipal.

f) RETE IVA: De acuerdo con la norma Tributaria del Orden Nacional.

4.8. Gastos Administrativos:

En el valor a contratar se encuentran incluidos gastos que se pudieran llegar a
causarse en desarrollo del contrato.

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE- Articulo
2.2.1.12.2.2 del Decreto 1082 de 2015

DOCUMENTO DE VERIFICACION JURIDICA:

Los proponentes y cada uno de sus integrantes, si el mismo es un consorcio 0 una union
temporal, deberan acompafar sus ofertas, con los siguientes documentos:

e CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA HABILITA/NO HABILITA

La carta de presentacion de la propuesta se diligenciara conforme con el modelo contenido
en el pliego de condiciones, “Carta de Presentacion de la Propuesta” y sera firmada por el
proponente o apoderado, si a ello hubiere lugar. Si la propuesta es presentada por una
persona juridica, en unién temporal o consorcio, debera venir suscrita (firma autdgrafa) por
el representante legal debidamente facultado en los términos de ley.

e CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL HABILITA / NO
HABILITA

Personas Naturales.
Cuando se trate de personas naturales se deberé:

a. De conformidad con lo estipulado en el articulo 28 del Codigo de Comercio, los
proponentes, personas naturales nacionales, deberdn acreditar su matricula en el
registro mercantil, mediante la presentacion del certificado otorgado por la Camara de
Comercio o por la entidad competente, con fecha de expedicion no superior a treinta
(30) dias, contados retroactivamente a partir de la fecha de cierre del presente proceso,
cuya matricula debe estar renovada y vigente a la fecha de presentacion de la oferta.
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b. Presentar copia de la cédula de ciudadania

c. Acreditar la calidad de Profesional en Publicidad, Marketing o areas afines a las
comunicaciones mediante la presentacion de copia de la tarjeta profesional y de la
acreditacion de la vigencia expedida por la entidad que corresponda.

Personas Juridicas

a. Acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentacion del original del
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio
vigente de su domicilio principal, con fecha de expedicion igual o inferior a treinta (30) dias
anterior a la fecha de presentacion de la propuesta.

b. Acreditar un término minimo remanente de duracién de la sociedad, de tres (3) afios,
contados a partir del vencimiento del plazo maximo para la entrega de los bienes y/o
servicios o de la vigencia del contrato.

c. Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la presentacion de
la propuesta y para la suscripcién del contrato ofrecido.

Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar
adicionalmente copia del acta en la que conste la decision del 6rgano social
correspondiente que autorice al representante legal para la presentacion de la propuesta,
la suscripcién del contrato, y para actuar en los demas actos requeridos para la contratacion
en el caso de resultar adjudicatario.

d. Acreditar que el objeto social principal de la sociedad se encuentra relacionado con el
objeto del contrato, de manera que le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucién
del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las
diferentes obligaciones que adquiere.

De conformidad con el certificado de existencia y representacion legal, cuando el
proponente sea persona Juridica y su Representante Legal se encuentre limitado en razén
de la cuantia u otro factor para representar debidamente a la sociedad en esta contratacion,
debera allegar el acta de la junta de socios, en la cual se le autoriza para presentar la oferta
y celebrar el correspondiente contrato en caso de que le sea adjudicado.

e PROPONENTES EXTRANJEROS

Para los efectos previstos en este numeral, se consideran interesados de origen extranjero
las empresas que no hayan sido constituidas de acuerdo con la legislacién colombiana, sea
gue tengan o no domicilio en Colombia a través de sucursales, y las personas naturales que
no tengan la nacionalidad colombiana

e DOCUMENTO DE CONSTITUCION DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL

El Municipio de Apartad6 aceptara que la oferta sea presentada por dos (2) o mas personas
naturales o juridicas, que acrediten poseer las calidades enunciadas en los numerales
anteriores, quienes en forma conjunta deben informar si su participacion es a titulo de
Consorcio, Unién Temporal u otra forma asociativa.

En todo caso, uno de los integrantes de un consorcio o unién temporal debera tener una
participacion minima del cincuenta por ciento (50 %) de lo contrario, la propuesta no sera
tenida en cuenta para la evaluacion.
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En caso de que se conformen sociedades bajo cualquiera de las modalidades previstas en
la ley, con el Unico objeto de presentar una propuesta o celebrar un contrato estatal, la
responsabilidad y sus efectos se regiran por las disposiciones previstas en esta ley para los
Consorcios.

e CEDULA DE CIUDADANIA
Se debera aportar el documento de identificacion de la siguiente manera:

El representante legal de la persona juridica y las personas naturales colombianas deberan
presentar copia de su Cédula de Ciudadania. El representante legal de la persona juridica
y las personas naturales extranjeras, deberan acreditar su existencia mediante la
presentacién de copia de su pasaporte, y si se encuentran residenciadas en Colombia,
mediante la presentacion de copia de la Cédula de Extranjeria expedida por la autoridad
colombiana competente.

En el evento de presentarse consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, copia
de la cedula del representante legal de cada uno de los integrantes.

e HOJA DE VIDA

Persona Natural: De conformidad con lo dispuesto en la Ley 190 de 1995 y Ley 443 de
1998, deberan la persona natural interesada en presentar propuesta debera diligenciar y
anexar debidamente el Formato Unico de Hoja de vida.

Persona Juridica: De conformidad con lo dispuesto en la Ley 190 de 1995, Ley 443 de
1998 y Resolucion 580 de 1999, el proponente debera anexar debidamente diligenciado la
Hoja de vida de la persona juridica.

Otras formas de presentacion: Si el interesado en el presente proceso de seleccion es
un consorcio o Uni6on temporal, se debera allegar debidamente diligenciada la
correspondiente hoja de vida — Persona Natural — Juridica — segun sea el caso, de cada
uno de los integrantes de la Unién temporal o consorcio.

e GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

El proponente debera constituir a su costa, a favor del MUNICIPIO DE APARTADO, y
presentar con su propuesta, una garantia de seriedad expedida por una compafia de
seguros legalmente establecida en Colombia o por una Entidad Bancaria, autorizada para
expedir la poliza de cumplimiento y seriedad de la oferta, por un valor equivalente al diez
por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial, con una vigencia de noventa (90) dias
calendario contados a partir de la fecha y hora de cierre del proceso de seleccion.

El pago de la garantia, cuando ésta se haga exigible, tiene el caracter de sancioén, por la no
firma del contrato o por incumplimiento de la propuesta presentada por el adjudicatario y se
entiende sin perjuicio del derecho que le asiste AL MUNICIPIO DE APARTADO, de exigir,
por los medios reconocidos en Colombia, la indemnizacién de los perjuicios que con dicho
incumplimiento se le hayan causado o se le llegaren a causar.

Dicha garantia debera amparar, ademas de la obligacion de suscribir el contrato, los
requisitos de perfeccionamiento, legalizacion y ejecucion del mismo, hasta la aprobacion
de la garantia Unica.

Cuando la propuesta sea presentada bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, el




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA Codigo: F-ADM-GB-06

MUNICIPIO DE APARTADO Versién: 6

Fecha de aprobacion:
ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD 06/12/2021

Pagina 18 de 33

tomador de la Garantia de Seriedad de la propuesta sera el Consorcio o Unién Temporal,
segun sea el caso, con la indicacién de cada uno de sus integrantes - no a nombre de sus
representantes legales - y debera expresar claramente que su valor total serd exigible ante
el incumplimiento de las obligaciones amparadas en que incurra cualquiera de los
integrantes del proponente Consorcio o Union Temporal, en todo o en parte, de manera
directa o indirecta.

Si el proponente favorecido no suscribe el contrato o incumple los requisitos para su
legalizacion y perfeccionamiento, dentro de los términos sefialados para tal efecto, la
garantia anterior se hara efectiva a favor de EL MUNICIPIO DE APARTADO.

EL MUNICIPIO DE APARTADO, se reserva el derecho de solicitar toda la
documentacién que estime necesaria hasta lograr la correspondencia de la garantia
con las normas legales.

En el evento en que, para el presente proceso contractual, se llegare a presentar oferta por
parte de alguna Entidad Estatal, de las citadas en el articulo 2 de la Ley 80 de 1993, ésta
no estard obligada a constituir garantia de seriedad de la oferta. No obstante, en el caso en
que la entidad estatal se presente en union temporal o consorcio con una entidad de
naturaleza juridica privada, ésta debera prestar la garantia a que se refiere el presente
numeral.

Una vez Adjudicado el proceso, la Garantia de Seriedad serd devuelta a solicitud de los
proponentes no favorecidos, que podran retirarla en la oficina juridica del MUNICIPIO DE
APARTADO.

e CERTIFICADO DE PAGO PARAFISCALES Y APORTES AL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL. HABILITA / NO HABILITA

Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en
concordancia con el articulo 41 de la Ley 80 de 1993, el proponente deberéa allegar una
certificacion expedida por el Revisor Fiscal, si es del caso, o por el representante legal del
proponente, segun resulte aplicable y la planilla de pago del dltimo mes, en las cuales se
verifiqgue el pago de los aportes parafiscales y a la seguridad social. Tratandose de
consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes deberda aportar la
certificacion y anexos de que trata el presente numeral.

La informacién presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada
bajo la gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veracidad.

e CERTIFICACION DEL REVISOR FISCAL

Si el proponente es una sociedad andnima interesada en que, para los efectos del articulo
8°, numeral 1°, literal h) de la Ley 80 de 1993, se le dé el tratamiento de “abierta”, debera
aportar una Certificacion del Revisor Fiscal en la que conste que ésta tiene tal caracter
por cuanto reune los requisitos que establece la normatividad

Esta certificacion se deberda acompafar con copia de la Tarjeta Profesional que acredite la
calidad de contador del Revisor Fiscal que la suscribe y copia del respectivo certificado de
vigencia de la tarjeta profesional expedido por la Junta Central de Contadores.

e VERIFICACION DE NO INCLUSION EN BOLETIN RESPONSABLES FISCALES
VIGENTE
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El proponente deberéa disponer copia del ultimo Boletin de Responsables Fiscales vigente
expedido por la Contraloria General de la Republica, o autorizar a EL MUNICIPIO para que
verifique el mismo, donde se pueda evidenciar que la proponente no figura reportada en el
mismo, de ser asi EL MUNICIPIO se abstendr& de celebrar cualquier tipo de contrato con
él.

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales se evaluard de manera individual la
informacién de cada uno de los integrantes.

e VERIFICACION DE NO INCLUSION EN EL SISTEMA DE INFORMACION DE
REGISTRO DE SANCIONES E INHABILIDADES (SIRI)

El proponente debera disponer copia del certificado de antecedentes disciplinarios, con
fecha de expedicién igual o inferior a treinta (30) dias anterior a la fecha de presentacién
de la propuesta, expedido por la Procuraduria General de la Nacion, o autorizar a EL
MUNICIPIO para que verifigue el mismo, donde se pueda evidenciar que el proponente no
registra sanciones ni inhabilidades vigentes, de ser asi EL MUNICIPIO se abstendra de
celebrar cualquier tipo de contrato con él.

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales se evaluara de manera individual la
informacién de cada uno de los integrantes.

e CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES Y MEDIDAS CORRECTIVAS

Ningun proponente, ni los integrantes de consorcios 0 uniones temporales, podran
presentar Antecedentes Judiciales vigentes ni medidas correctivas pendientes que
impliquen inhabilidad para contratar con el estado.

» COMPROMISO ANTICORRUPCION

Se utilizara el formulario previsto en el correspondiente Anexo, debidamente diligenciado y
suscrito por el proponente, su representante legal o apoderado.

e REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

Fotocopia del REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT) de la Direccién General de
Impuestos Nacionales (DIAN), donde aparezca claramente el NIT.

En el caso de uniones temporales o consorcios CADA UNO de sus integrantes debera estar
inscrito como se indico anteriormente.

e INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

En el proceso de seleccion y en el contrato que de él se derive, el Municipio de Apartadd
aplicara las reglas sobre inhabilidades e incompatibilidades consagradas en las leyes: 80
de 1993, 617 de 2000, 1148 de 2007, 1150 de 2007, 1296 2009, 1474 de 2011, asi como
lo dispuesto en las demas normas legales vigentes que las reglamenten, modifiquen o
adicionen, en cuanto sean pertinentes.

e INSCRIPCION, RENOVACION O ACTUALIZACION EN EL REGISTRO UNICO DE
PROPONENTES (RUP)

De conformidad con el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del
Decreto 019 de 2012 y el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.1.1.5.1, al presente proceso se
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aplicara el requisito del Registro Unico de Proponentes RUP. El Certificado de Registro Unico
de proponentes “RUP”, debe ser expedido con una antelacién no mayor a los treinta (30) dias
calendario, previos a la fecha de cierre de la invitacion publica.

e CERTIFICADO DE RECIPROCIDAD

Para personas extranjeras conforme a lo establecido en el paragrafo 2 del articulo 20 de la
Ley 80. La anterior certificacion debera haber sido expedida con fecha no mayor a treinta
(30) dias calendario, anteriores a la fecha de cierre del proceso. En caso de prérroga del
proceso esta certificacion tendra validez con la primera fecha de cierre.

Los documentos expedidos en el extranjero deben estar sujetos a lo dispuesto en las
normas legales vigentes del Codigo de Procedimiento Civil y/o Convenio de la Haya segun
el pais de origen.

e AUTORIZACION PARA COMPROMETER A LA SOCIEDAD.

Cuando el representante legal de la sociedad se halle limitado en sus facultades para
contratar y comprometer a la sociedad, debera acreditar mediante copia del Acta aprobada
de la Junta de Socios o Asamblea respectiva, donde conste que ha sido facultado para
presentar oferta y firmar el contrato, en caso de adjudicarsele el contrato que resulte
del proceso de seleccion.

e CERTIFICACION SANCIONES IMPUESTAS

El proponente debera informar si ha sido sancionado o si le han impuesto multas durante
los tres (3) afos anteriores a la fecha de apertura de la presente, y en caso afirmativo,
aportar el acto administrativo debidamente ejecutoriado. Si se encuentra sancionado sera
causal de Rechazo.

e CERTIFICACION BANCARIA

El oferente debera allegar una certificacion expedida por la entidad financiera en la que
tenga la cuenta que sefala dentro del Formato de Liquidacion y Pago a Contratistas en
General, certificacion que debe contener el nombre de la entidad Financiera, el nombre del
beneficiario, el tipo de cuenta y el nimero de la cuenta de ahorro o corriente que posea,
para efectos del pago del contrato por parte de MUNICIPIO en caso de ser adjudicatario
del mismao.

e PROPUESTA ECONOMICA.

Los proponentes deberan presentar su oferta especificando el valor unitario de lo que
ofrece. Los precios unitarios y valores totales deben escribirse en forma legible y siempre a
tinta, sin enmendaduras, ni tachaduras, en el formulario de cantidades suministrado por la
Entidad, igualmente el representante legal debera firmar cada una de las hojas del mismo,
de conformidad con el anexo de la propuesta.

Las ofertas deben presentarse en moneda legal colombiana. El proponente debe aproximar
al peso cada uno de los items que componen su oferta econémica. En todo caso se tomara
como valor de la propuesta el resultante de la aproximacion al peso por cada uno de ellos.

El proponente deberéa cotizar en su totalidad los bienes objeto del presente proceso de
seleccion en las condiciones sefialadas en el pliego de condiciones. El valor de la propuesta
debe incluir todos los costos directos e indirectos que genere la ejecucion del objeto del
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contrato, impuestos y demas gastos que origine el mismo. Por ningln motivo se
consideraran costos adicionales.

Los valores unitarios ofertados deberan tener incluido el impuesto al valor agregado (IVA).
Por lo tanto, EL MUNICIPIO, entendera incluido este impuesto dentro del valor total de la
oferta.

El valor unitario del material ofertados, deberan estar dentro de los precios del mercado.

Cualquier error de calculo del proponente al momento de determinar el valor econémico de
la propuesta correra a su cargo.

Si al evaluar la propuesta se encuentra un error aritmético, se procedera a su correccion y
éste serd el valor que se tendra en cuenta para la evaluacion. Las correcciones efectuadas
a las ofertas de los proponentes seran de forzosa aceptacion para éstos. Si el proponente,
en caso de que se le adjudique el contrato, rehlisa aceptar dichas correcciones, se hara
efectiva la garantia de seriedad de la propuesta.

No se admiten propuestas parciales ni alternativas, en caso de que se presente, sera
considerada la propuesta como NO habilitada.

DOCUMENTOS DE VERIFICACION FINANCIERA:
CAPACIDAD FINANCIERA

Conforme a lo indicado en el Decreto 579 de 2021, los indicadores financieros se evaluaran
teniendo en cuenta el mejor afio fiscal que se refleje en el registro de cada proponente,
correspondiente a los afios 2020, 2021 y 2022.

Se aclara, que se tomara la totalidad de indicadores de la respectiva vigencia con la que
pretenda acreditar los requisitos de capacidad financiera y organizacional exigidos a
continuacién, es decir, no podra acreditar los indicadores financieros y de capacidad
organizacional con la informacién de los tres (3) afios financieros, solamente podra acreditar
dichos requisitos con el mejor afio fiscal de los tres (3), por lo cual, el oferente debera
informar con cual de la informacion de los tres (3) afios fiscales pretende hacer cumplir los
requisitos de capacidad financiera y organizacional.

En el caso de sociedades que se fusionen o escindan, la sociedad absorbente o nueva que
surge de la fusion o la sociedad beneficiaria (para el caso de la escision) debera presentar
los estados financieros que sirvieron de base para la fusibn o escisibn con sus
correspondientes notas a los mismos, al igual que los demas estados financieros
establecidos en el articulo 20 del Decreto Nacional 2649 de 1993. Los estados financieros
deberan estar debidamente certificados y acompafiados de un dictamen emitido por el
Revisor fiscal y en su defecto por un contador Publico independiente. En todo caso el
Registro Unico de Proponentes se debera encontrar actualizado y en firme.

Los estados financieros de propdsito general tienen como objeto evaluar la capacidad de
un ente econémico para generar flujos favorables de fondos, se deben caracterizar por su
concision, claridad, neutralidad y de facil consulta. Son estados financieros de propésito
general: El Balance General, Estado de Resultados, Estado de Cambio en el Patrimonio,
Estado de Cambio en la Situacion Financiera y el estado de Flujos Efectivo. En forma
detallada se requiere que en los Estados de Resultados se muestre los gastos en los cuales
incurrié la empresa discriminadamente.
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El Proponente debe cumplir con los siguientes indicadores con base en la informacion
contenida en el RUP:

INDICADORES FINANCIEROS:

Indicador indice requerido
indice de Liquidez Mayor o igual a (1)

indice de Endeudamiento Menor o igual a (0.20)
Razon de Cobertura de Intereses Mayor o igual a (5)

Las modalidades de asociacion lo cumplen de manera ponderada de acuerdo con el
porcentaje de participacion.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base en la informacion
contenida en el RUP.

Indicador indice requerido
Rentabilidad sobre el patrimonio Mayor o igual a 0,02
Rentabilidad sobre activos Mayor o igual a 0,02

NOTA 1: Para el caso de las propuestas presentadas por formas asociativas, los indices se
verificaran individualmente para cada uno de los integrantes y se efectuara un ejercicio de
ponderacion.

NOTA 2: La propuesta sera aceptada siempre que al aplicar cada uno de los indicadores
anteriormente enunciados, su resultado cumpla la condicion de aceptada.

NOTA 3: Cuando el proponente no cumpla con alguno de los indices en la verificacion
financiera, esta sera considerada como NO HABILITADA, por lo tanto, no continuara en el
proceso de seleccion.

PONDERACION DE LOS COMPONENTES DE LOS INDICADORES:

Bajo este modelo cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada
componente del indicador, de acuerdo con su participacion en la figura del oferente plural
(unién temporal, consorcio o promesa de sociedad futura). La siguiente es la férmula
aplicable para los indicadores que son indices:

Indicador = (= componente 1 del indicador X porcentaje de participacion)
(£ componente 2 del indicador X porcentaje de participacion)

Todos los proponentes que demuestren interés en participar en el presente proceso de
contratacion, deberan estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes con el fin de que
la entidad realice la verificacion de los requisitos habilitantes de caracter financiero de
conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 y el articulo 6 de la Ley 1150
de 2007 modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012.

Cuando se renueve o actualice el Registro Unico de Proponentes, la informacién que se
modifica estara vigente hasta que la nueva informacién quede en firme.

La Administracion en principio tomara los indicadores contenidos en el Certificado del
Registro Unico de Proponentes, siempre y cuando este actualizado.
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Para garantizar la participacién de las Personas Extranjeras no inscritas en el Registro
Unico de Proponentes por no tener domicilio o sucursal en el pais, a estas no se les podra
exigir el requisito de inscripcion en el registro Unico de proponentes. En consecuencia, para
los citados oferentes deberdn aportar siguiente informacion para verificar su capacidad
financiera.

Estados de Proposito General

El balance general al 31 de diciembre de 2022

El estado de resultados al 31 de diciembre de 2022

Las personas extranjeras deberdn presentar la certificacion firmada por el Representante
Legal, acompafiada de traduccion simple al idioma espafiol, con los valores re-expresados
a la moneda funcional colombiana, a la tasa de cambio de la fecha de cierre de los mismos,
avalados con la firma de un Contador Publico con Tarjeta Profesional expedida por la Junta
Central de Contadores de Colombia.

Estas cifras deben presentarse en moneda colombiana, de conformidad con los articulos
50 y 51 del Decreto 2649 de 1993 y demas normas que lo modifiquen adicionen o
sustituyan.

Para aquellos casos en los cuales las sociedades extranjeras tengan una operacion a nivel
mundial o negocien en bolsa y sus estados financieros no puedan consolidarse, aportaran
la certificacion del contador publico o revisor fiscal de la sociedad extranjera, si lo tiene o
en su defecto del revisor fiscal de la sucursal en Colombia indicada anteriormente, en la
cual adicionalmente certificara esta circunstancia.

Para aquellas sociedades extranjeras cuyas practicas contables difieran de lo establecido
en el presente decreto, se debera aportar junto con la informacion financiera de la persona
juridica extranjera, certificacion suscrita por el contador publico o revisor fiscal de la
sociedad extranjera o en su defecto el revisor fiscal de la sucursal en Colombia, en la que
se indiquen los rubros que correspondan a las cuentas, que se entendera prestada bajo la
gravedad del juramento.

La informacion financiera debera ser presentada en moneda legal colombiana, por ser ésta
la unidad contable por expresa disposicion legal.

Cuando se trate de consorcios, uniones temporales u otra forma asociativa, los documentos
soporte de la informacion financiera deberan presentarse en los términos sefialados en los
incisos anteriores, respecto de cada uno de los integrantes.

El Municipio de APARTADO, si lo considera necesario, se reserva la facultad de solicitar
informacion adicional, con el fin de verificar y/o aclarar los datos reportados en los
certificados requeridos.

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

La codificacion segun las Naciones Unidas — UNSPSC, del presente proceso de seleccion
obedece a la siguiente:

Clasificacién Segmento Familia Clase Producto
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Servicios de boletines

informativos de interés 82 11 19 02
especial
Servicios relacionados con la 83 12 17 02

radio

La relacion de los contratos aportados en cumplimiento del requisito habilitante de la
“Experiencia” se presentara en el Formulario dispuesto para ello en el pliego de condiciones
y cada uno de los contratos alli relacionados debera estar codificado por parte del
proponente, en los cédigos relacionados, segin el modelo de CERTIFICACION
ADICIONAL DE CODIGOS DEL CLASIFICADOR ESTANDAR DE BIENES Y SERVICIOS
UNSPSC, anexo con el pliego de condiciones del presente proceso.

lgualmente, |la experiencia debera estar debidamente certificada por la entidad
contratante v debera estar acreditada en el RUP en los codigos UNSPSC aqui
establecidos, para ello debera resaltar en su RUP, el contrato con el cual pretenda
que se le evalue la experiencia y en la relacién de la experiencia debe anotar el
numero que le corresponda en el RUP.

Contratos terminados: se consideraran terminados los contratos liquidados y/o con
acta de recibo del servicio.

CONDICION DE ADMISIBILIDAD:

Se verificara mediante la informacién contenida en el RUP, para lo cual el oferente debera
acreditar dos (02) contratos suscritos con entidades publicas o privadas, que se encuentren
liquidados y que se haya ejecutado a la fecha, y que el valor de cada contrato registrado
sea igual o superior al CIENTO CINCUENTA POR CIENTO (150%) del presupuesto oficial
del presente proceso. El contrato aportado debera estar inscrito en el RUP, en al menos
uno de los siguientes cédigos:

Clasificaciéon Segmento Familia Clase
Servicios de noticias y publicidad 82 11 19
Servicios de Comunicacion Masiva 83 12 17

Para ello se sugiere que el proponente resalte en su RUP, el contrato con el cual se
pretendaque sele evalle laexperienciay en larelacidon de laexperiencia debe anotar
el numero que le corresponda en el RUP

CRITERIOS DE EVALUACION:

Segun el articulo 5° de la Ley 1150 del 2007 en el numeral 3° sin perjuicio de lo previsto en
el numeral 1 del presente articulo, en los pliegos de condiciones para las contrataciones
cuyo objeto sea la adquisicion o suministro de bienes y servicios de caracteristicas técnicas
uniformes y comudn utilizacion, las entidades estatales incluiran como Unico factor de
evaluacion el menor precio ofrecido.

FACTORES DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion
realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por
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las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los
celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios autbnomos constituidos
por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma
sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las
obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia
de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta
las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo
2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional, que trata del puntaje para la promocion de
la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos
efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales
establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del
articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplird en los mismos términos
establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de
desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho
puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad
Estatal debera definir en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las
condiciones y los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio
a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos
de la nocion de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082
de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional y
observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el
efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de
desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en
los términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el
articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se
otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un
notario. En la declaracion que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza
de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los
requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el
articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara dicha condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto
es, cuando se profiera una medida de proteccién expedida por la autoridad competente. En
virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el
comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos vy, a falta de este, del juez civil
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, presentard un
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certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar.
Ademas, deberd acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen
en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos
incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno
de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores
de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos
datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera
autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta
en condicién de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva
zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion
de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de
ejecucioén del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez
por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad, en los términos del
presente numeral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion
cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregara un certificado, en
el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su
néminay el nUmero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo
se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o
mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos
de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona juridica.
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El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de constitucién
de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido
en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley,
allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es
beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension;
ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definird en relacion con el niumero total de trabajadores vinculados
en la planta de personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un porcentaje
mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definird con la sumatoria
de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el
diez por ciento (10%) de su ndémina pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural,
el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de
juramento sefialard las personas vinculadas a su nomina, y el numero de
identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta
la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucién de la
persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su
constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior,
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la n6mina de
sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la ndémina de
cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la
copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
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Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas que
pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacion, para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes
documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la
Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas
en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y
la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracién o iv) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la
persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de
juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la compasicién accionaria o cuotas
partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracién o
reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto
con los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes
sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas parte esté constituida
por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor
fiscal, si est4 obligado a tenerlo, acreditara tal situacién aportando los documentos de
identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
gue contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacién de estos, como son las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el
manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes numerales:

7.1.  Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona

en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran

estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o

el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en

la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o

personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el
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representante legal o el revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo,
presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o
reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una
de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion,
aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto
en este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe
aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada
en la oferta.

7.3. Enrelacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia
o la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona
juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran ser
empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente
plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara
en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de
la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
gue contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere
gue el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracién autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de
esta informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales,
para lo cual se aportard el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Céamara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se
presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de
grandes empresas junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferird la oferta las
cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por
micro y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.
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La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicién de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditard con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuéles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que
por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a
Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural
y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para
las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y
contador publico, segun corresponda, entregara un certificado expedido bajo la
gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones
mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este
siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociaciéon mutual
gue tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en
el proponente plural, para lo cual se presentara el documento de conformacion
del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condiciéon de
Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8 del
presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacibn mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios 0 accionistas de los otros
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo
manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto
con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o0 medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas
0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el
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certificado de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los
requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la
sustituya. Asimismo, acreditard la condicién de Mipyme en los términos del numeral 8
del presente articulo.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefaladas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar
establecido previamente en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga
Sus veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los
Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en
que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran
los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la
Agencia Nacional de Contratacién Puablica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un
Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de
desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccién del Proceso
de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o
servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato
nacional por reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacién a
todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6
de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda
aquella informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, i) las personas en proceso de reincorporacion
ylo reintegracion vy iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento
de terceros la informacion relacionada con los factores de desempate de personas en
procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o
la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que
su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus
trabajadores o socios o accionistas.

6. ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO.

Se entienden como riesgos involucrados en la contratacion todas aquellas circunstancias
gue, de presentarse durante el desarrollo y ejecucion del contrato, tienen la potencialidad
de alterar el equilibrio econémico del contrato, pero que dada su previsibilidad se regulan
en el marco de las condiciones inicialmente pactadas en los contratos y se excluyen asi del
concepto de imprevisibilidad de que trata el articulo 27 de la Ley 80 de 1993.

El riesgo sera previsible en la medida que el mismo sea identificable y cuantificable en
condiciones normales. La entidad elabor6 el andlisis de riesgo para el presente proceso de
seleccidn, el cual se encuentra contenido en el documento Anexo a los estudios previos.
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7. GARANTIAS

El futuro contratista deberd constituir a favor y a satisfaccion de EL MUNICIPIO, una
garantia Unica, que ampare el contrato, expedida por una compafia de seguros 0 en una
entidad bancaria legalmente autorizada para funcionar en Colombia, cuyas pélizas estén
aprobadas por la Superintendencia Bancaria y cumplan con todos los requisitos de Ley. En
caso de que haya necesidad de adicionar, prorrogar o suspender la ejecucién del contrato
resultante, o en cualquier otro evento, el modificara la garantia Unica de acuerdo con las
normas legales vigentes. El contratista deber4 mantener vigente la garantia Unica y seran
de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion. EL
MUNICIPIO podra solicitar a la aseguradora la prérroga o modificacion de las pdélizas a
cargo del contratista, cuando éste se negare a hacerlo, valor que se descontara de las
sumas a €l adeudadas. El contratista deber&a amparar los siguientes riesgos:

1) EL CUMPLIMIENTO GENERAL DEL CONTRATO, PAGO DE MULTAS, CLAUSULA
PENAL PECUNIARIA Y DEMAS SANCIONES: Para garantizar que el contrato se ejecute
conforme a las condiciones acordadas, se ampara con una suma equivalente al 10% del
valor total del contrato y con una vigencia igual al termino de ejecucién del contrato y cuatro
(4) meses mas.

2) CALIDAD DEL SERVICIO: Para garantizar la buena calidad del servicio a prestar para
el desarrollo del contrato, por una suma equivalente al 10 % del valor total del contrato y
con una vigencia igual a la del contrato y cuatro (4) meses mas.

Dichas garantias deberan constituirse dentro de los dos (02) dias habiles siguientes a la
suscripcidn del respectivo contrato, a riesgo de hacer exigible la garantia de seriedad de la
oferta.

8. INDICACION S| EL PROCESO DE CONTRATACION SE ENCUENTRA COBIJADO
POR UN ACUERDO COMERCIAL - Articulo 2.2.1.2.4.1.1 AL 2.2.1.2.4.1.3 del
Decreto 1082 de 2015.

De acuerdo con el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de
Contratacion publicado en la pagina www.colombiacompra.gov.co el proceso de
Contratacion esta sujeto a los siguientes Acuerdos Comerciales, en consecuencia las
ofertas presentadas por proponentes extranjeros de paises con los cuales Colombia tiene
Acuerdos Comerciales que cubren el presente proceso de contratacion, seran tratadas
como Ofertas de nacionales colombianos, publicidad de los Documentos del Proceso, asi
como al plazo minimo para la presentacion de ofertas y tendran derecho al puntaje para
estimular la industria nacional de que trata este pliego.
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PRESUPUESTO
ENTIDAD | DEL PROCESO EXCEPCION PROCESO DE VALORES
ESTATAL | DE APLICABLE AL CONTRATACION
INCLUIDA | CONTRATACION | PROCESO DE CUBIERTO POR
AAPIDA AL CONTRATACION | EL ACUERDO
ACUERDO COMERCIAL
COMERCIAL
CHILE XSI/NO | XSI/NO SI/NO X X SI/NO Bienes y
Servicios de:
$634.264.000
Servicios de
Construccion de:
$16.081.602
GUATEMALA | XSI/NO | XSI/NO SI/NO X X SI/NO No incluye
valores
ESTADOS XSI/NO | XSI/NO SI/NO X X SI/NO Bienes y
AELC Servicios de:
$655.366.000
Servicios de
Construccion de:
$16.384.153
UNION XSI/NO | XSI/NO SI/NO X X SI/NO Bienes y
EUROPEA Servicios de:
$634.264.000
Servicios de
Construccion de:
$16.081.602
COMUNIDADE | XSI/NO | XSI/NO SI/NO X X SI/NO
ANDINA DE
NACIONES

9. CONVOCATORIAS LIMITADAS A MIPYME

Para el presente proceso de seleccion Sl aplica la convocatoria a Mipymes, de acuerdo con

la Cuantia establecida para el efecto.
10. ANEXOS:

- Matriz de riesgos

Original Firmado

NIXA ZULUAGA HENAO
Profesional Universitario en Comunicaciones




