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RECIBIDO A SATISFACCION

La suscrita Jefe de Personal del Municipio de Timbio Cauca, YISETH
MARCELA MUNOZ LOPEZ, Identificada con cedula de ciudadama
1 061 738 199 de Popayan

HACE CONSTAR ,

En calbdad de Supervisor del Contrato de Summstro C8-152-2023,
adjudicado a FANNY PAVA OSPINA como Contratista y representante legal de
GRUPO MAYORISTA SA, NIT 900091175-4, cuyo objeto es CONTRATAR
SUMINISTROS DE BONOS Y/O VALES CANJEABLES DE VESTIDOS DE LABOR Y
CALZADO CORRESPONDIENTES A TRES ENTREGAS EN EL ANO 2023 PARA LOS

FUNCIONARIOS DEL MUNICIPIO DE TIMBIO® Certifica que el Contratista
cumplio a satisfaccion el Objeto del Contrato segun ACTA PARCIAL
PRIMER PAGO, del 07 de junio del 2023

Que el presente recibido a satisfaccion se aplica al CDP N® 220 del 17 de
marzo del 2023

Que atendiendo lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2 007 y la
Ley 797 de 2 003, el contratista acredita que se encuentra a paz y salvo
con el Sistema de Seguridad Social y Sistema General de Pensiones

Por lo tanto, se autoriza el tramte de pago del ACTA PARCIAL PRIMER
PAGO DEL CONTRATO CS-152-2023

Para constancia de la presente se firma en Timbio a los siete (07) dias del
mes de junioc del afio 2023

YISETH MARCELA MUNOZ LOPEZ
Tecnico Admimstrativo con funciones de Jefe de Personal
Supervisora

Callo 16 Carrera 17 Esquina Cédigo Pastal 193620
Tel&fono 3145915539
Pagina web www.timblo-caucs.gov.co
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NUMERO DEL. CONTRATO SUMINISTRO No C8-152-2023

TIPO DE SUMINISTRO INTERNA
NOMBRE DEL | MUNICIPIO DE TIMBIO — NIT 891500742-5
CONTRATANTE
NOMBRE DEL CONTRATISTA | GRUPO MAYORISTAS A
NIT N° 8000911754

REPRESENTANTE LEGAL
FANNY PAVA OSPINA
C C N°31 268 427 de Call

OBJETO “CONTRATAR SUMINISTROS DE BONOS Y/O VALES
CANJEABLES DE VESTIDOS DE LABOR Y CALZADO
CORRESPONDIENTES A TRES ENTREGAS EN EL ANO 2023
PARA LOS FUNCIONARIOS DEL MUNICIPIO DE TIMBIO"

VALOR DEL CONTRATO VEINTIDOS MILLONES QUINIENTOS NUEVE MIL SEISCIENTOS
PESOS M/CTE ($22 509 600)
VALOR ADICIONAL CERO

VALOR EJECUTADO SEGUN | SIETE MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL
FACTURA DE MANERA | SETECIENTOS VEINTICINCO PESOS M/CTE (37 268 725)

PARCIAL PRIMER PAGO SEGUN FACTURA VM2332 DEL 30-05-2023 - LA PRIMERA
DOTACION '

VALOR POR EJECUTAR SIETE MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL
SETECIENTOS VEINTICINCO PESOS M/CTE ($7 268 725}

FECHA SUSCRIPCION | 19/04/2023

CONTRATO

FECHA ACTA DE INICIO 26/04/2023

FECHA DE TERMINACION | 15/12/2023

INICIAL

cDP No 220

R P- No 322

FECHA PRESENTE ACTA 07-06-2023

Calle 15 Carrera 17 Esguina Cédigo Postal 193520
Taléfono 3145915639
Pagina web www.timbic-cauca.gov.co
Correo electrénico alcaldin@iimbio-cayca.qov.co
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NOMBRE DEL SUPERVISOR

YISETH MARCELA MUNOZ LOPEZ

OBJETO DEL SUPERVISOR

CONTRATISTA

REVISION DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DEL

PARTES QUE INTERVIENEN

En Timbio Departamento del Cauca, a los siete (07) dlas del mes de junio del afio 2023,
se reurieron los suscntos YISETH MARCELA MUNOZ LOPEZ, Jefe Talento Humano,
como Supervisora del Contrato, del Municipio de Timbio - Cauca Y FANNY PAVA
OSPINA como Contratista y representante legal de GRUPO MAYORISTA SA, NIT

900091175-4, con el fin de elaborar la presente ACTA PARCIAL DEL PRIMER PAGO

DEL CONTRATO DE SUM

INISTRO No CS-152-2023

1 INFORMACION FINANCIERA

SUMAS IGUALES

VALOR DEL CONTRATO $22 508 600 ‘

\F{Q(LB%R EJECUTADO ACTA PARCIAL PRIMER 57 208 725

SALDO A FAVOR DEL MUNICIPIO $15 240 875
$22 509 600 $ 22 509 600

AVANCE DE EJECUCION

En cumplimiento del Contrato CS5-152-2023 el Contratista gjecuto los siguiente

N | CODIGO CAN MED DESCRIPCION VIUNITAR] | TIPO | % IMPU | DESCU | VITOTAL
o IMPU | IMPU { ESTO | ENTO
ESTO | ESTO

1 | TARBONOREC | 31 WSD | TARJETA BONO | $234 475 |IVA | 000 | 000 $7 268 725

DOTACION
SUBTOTAL ) $7 268 725
TOTAL BASE IMPONIBLE $7 268 725
IVA 000
TOTAL DESCUENTO GLOBAL 000

Calle 15 Carrera 17 Esquina Cbdigo Postal 193620

Correo electronico alcaldia@timbig-couea gov co

Teléfono 3145815530

Pagina web www timbilo-caueca,qgov.co
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TOTAL ANTICIPOS 000
TOTAL RECARGOS GLOBAL 000
PAGO PARCIAL ‘ $7 268 725

Se anexa listado de entrega firmado por cada funcionario

/

Para constancia se firma a los siete (07) dias del mes de junio del afio 2023

SUPERVISORA

Al Y 2
YISETH MARCHELA MUNOZ LOPEZ

CC 11 061738199
Jefe de Talento humano

Calle 15 Carrera 17 Esquina, Codigo Postal 193520
Teléfono 3145916539

Pagina wab www.timblo-cauca.goy.co
Correo electronico alcaldla@timblo-cauca,gov.co




