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1. INFORMACION GENERAL

NOMBRE

LUDY VIVIANA ZAPATA PALACIO

PERFIL PROPUESTO

Profesional con tres (3) afios de experiencia general y nueve (9) meses de experiencia

TITULO O PROFESION

INGENIERA AMBIENTAL

IFECHA DE GRADO:

19/08/2010 | FECHA TERMINACION MATERIAS:

ESPECIALIZACION

Especialista en Gerencia de Proyectos

MAESTRIA

CATEGORIA DE ACUERDO CON LA
RESOLUCION DE HONORARIOS
VIGENTE:

2. EXPERIENCIA (Relacionar cronolégicamente desde el mas reciente)

EXPERIENCIA TIEMPO DE
ENTIDAD O EMPRESA RESUMEN DE EXPERIENCIA FECHA INICIO FECHA FINAL GENERAL O EXPERIENCIA TIEMPO EXPERIENCIA
(Diligenciar solamente en caso de experiencia especifica) (DIA/MES/ANO) (DIA/MES/ANO) ESPECIFICA ESPECIFICA
GENERAL
(Marque con G o E)
Prestar los servicios profesionales a la Entidad, para garantizar la aplicacion de los
CORPOAMAZONIA procedimientos establecidos en el en el marco del programa de Fortalecimiento Etnico, para la 8/10/2019 711212019 G 60 0
gestion integral de los recursos naturales
Prestar sus servicios profesionales a la Entidad, para garantizar la
CORPOAMAZONIA aplicacion de los en el programa de 6/02/2019 5/08/2019 G 180 0
de la Oferta Natural,
Prestar sus servicios profesionales a la Entidad, para garantizar la aplicacion
CORPOAMAZONIA de los procedimientos establecidos en el programa de Administracion de la Oferta Natural 1211012018 26/12/2018 G 7 0
Prestar sus servicios profesionales a la Entidad, para garantizar la aplicacion de los G 242 0
CORPOAMAZONIA procedimientos establecidos en el programa de Administracion de la Oferta Natural, 171012018 16/09/2018
Prestar sus servicios profesionales a la Entidad, para desarrollar los
CORPOAMAZONIA para el segui de los Planes de Saneamiento y Manejo 13/03/2017 1211212017 G 274 0
de Vertimientos (PSMV),
CORPOAMAZONIA Control y vigilancia de recursos naturales 1/03/2016 30/06/2016 G 121 0
GOBERNACION DEL PUTUMAYO implementacion del plan de desarrollo departamental 7/05/2015 6/11/2015 G 183 0
promocion de espacios de capacitacion y orientacion a Comunidades
CORPOAMAZONIA i en proyectos 21/01/2014 20/11/2014 G 303 0
TOTAL 1438 0
EXPERIENCIA GENERAL EN ANOS 3,94
EXPERIENCIA ESPECIFICA EN ANOS 0,00

3. APLICACION DE EQUIVALENCIAS DE ACUERDO CON LA RESOLUCION DE HONORARIOS

3.1. TITULO POR EXPERIENCIA

Equivalencia por:

Indicar el (los) titulo(s)
tenido(s) en cuenta

Tiempo en afios que aplica
equivalencia

Por experiencia General

Por experiencia Especifica

Especialista en Gerencia de
Proyectos

3.2. EXPERIENCIA POR TiTULO

Afios de experiencia especifica para
hacer equivalencia

Titulo por el que se hace equivalencia

4. RESUMEN TOTAL

DE EXPERIENCIA EN ANOS

TOTAL EXPERIENCIA GENERAL (Incluyendo equivalencia si aplica)

3,9

TOTAL EXPERIENCIA ESPECIFICA (Incluyendo equivalencia si aplica)

1,0

5. ESTIMACION DE HONORARIOS:

$

6.201.120

OBSERVACIONES:

TP 25238212020CND del 01/09/2011
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6. ESPACIO PARA EL GRUPO DE CONTRATOS

Nombre y visto bueno del profesional que verifica el formato:




