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RESOLUCION No. 6? 6 —= DE 2019

"Por medio de la cual se ordena la apertura del proceso seleccion abreviada de menor
cuantia SAMC-IDIPRON-2019-0037"

El Director General del Instituto Distrital para la Proteccién de la Nifiez y la Juventud
IDIPRON, en uso de sus facultades legales conferidas mediante el Articulo 7 del Acuerdo 80
de 1967 y el Articulo 59 del Decreto Ley 1421 de 1993, quien actiia en nombre y
representacion del IDIPRON, y en aplicacion de lo dispuesto el articulo 11 de la ley 80 de
1993, en la ley 1150 de 2007 y en el Decreto 1082 de 2015 y demas normas concordantes,

CONSIDERANDO

El IDIPRON, en el marco del Plan de Desarrollo “Bogota Mejor para Todos™, atendiendo al pilar
No. 1 “Igualdad de Calidad de Vida™, asi como a su misionalidad, la cual se define de la siguiente
manera: “Desde un proyecto pedagégico de inclusion social, el IDIPRON promueve la garantia del
goce efectivo de los derechos de Nifios, Nifias, Adolescentes y Jovenes con dignidad humana,
respeto por la pluralidad. lu diversidad y la libertad, en un marco de progresividad priorizando las
acciones de politica piiblica en aquellos en alto grado de vulnerabilidad social ", destina recursos
para desarrollar acciones pedagogicas de prevencion, proteccion y restablecimiento de derechos de
nifios, nifias, adolescentes y jovenes (NNAJ) en situacion de vida en calle, en riesgo de habitabilidad
en calle y en condicion de fragilidad. Para realizarla implementa una experiencia pedagégica
contextualizada mediante la cual busca que desarrollen sus capacidades y amplien sus libertades.
como expresion de una vida digna.

Acorde con su mision y el Plan de Desarrollo, el IDIPRON despliega tres proyectos de inversion,
dentro de los cuales se encuentra el proyecto de inversion 1104 “Distrito Joven: Desarrollo de
compeltencias laborales a jévenes con derechos vulnerados™, que tiene como objetivo *Brindar
oportunidades de desarrollo de competencias laborales contextualizadas y pertinentes por parte de
Jovenes bogotanos en situacion de calle, en riesgo de habitabilidad en calle y en condiciones de
Jragilidad social, asi como la fulta de reconocimiento de sus habilidades .

Dentro del modelo institucional, el area de trabajo supone dentro de sus principales funciones:
acciones pedagogicas cotidianas relacionadas con la participacion de los jovenes en el
mantenimiento, arreglo, produccion y cuidado de los bienes del Instituto; esta alerta a replantear
aquella nocion del trabajo que lo concibe como castigo; estimula las diversas formas de generacion
de ingresos; forma en la relaciéon que se presenta entre trabajo, ética y politica: forma el uso del
dinero; forma en competencias basicas, laborales y especificas para la inclusion laboral; suscribe
convenios para la vinculacidn de los jovenes a experiencias de trabajo remunerado y apoya la
organizacion de los egresados.

En este sentido, la experiencia pedagogica del IDIPRON, resalta la importancia de la generacion de
ingresos, de manera auténoma y legal. Explicitamente esta intervencion pedagogica, en el marco de
la formacion para la inclusién laboral, pretende que los jovenes mejoren y/o aprendan a generar sus
propios ingresos ya sea de forma auténoma, asi como de manera solidaria y/o empleandose. de tal
manera que les permita mejorar su calidad de vida, o lo que es lo mismo acercarse a una vida di gna.

Esta intervencion ofrece como una de las posibilidades pedagégicas la formacion y preparacion para
el mundo del trabajo que se realiza en las unidades de proteccién integral, la cual exige adquirir
unas habilidades y destrezas cualificadas en unas determinadas horas de formacién en unos médulos
completos y a la vez abiertos.
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Actualmente se encuentran suscritos diferentes convenios interadministrativos con fondos de
desarrollo local y diferentes entidades distritales, en donde los jovenes vinculados al proyecto de
inversion 1104, pueden desarrollar su formacion pedagogica en competencias laborales realizando
diferentes actividades orientadas hacia el enlucimiento de ciudad.

Entre dichos convenios, se encuentra el convenio interadministrativo 329-2019 suscrito con el
Instituto Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico -IDIGER-, con un plazo de diez (10)
meses. fecha de inicio 07 de junio de 2019, fecha de finalizacion 06 de abril de 2020 y que tiene por
objeto “Aunar recursos técnicos, financieros y administrativos entre el Instituto Distrital de Gestion
de Riesgos y Cambio Climdtico IDIGER y el Instituto Distrital para la Proteccion de la Nifiez y la
Juventud - IDIPRON, para la ejecucion de acciones de reduccion de riesgos y medidas de
recuperacion integral de dreas afectadas por riesgo en lus diferentes localidades de Bogotd con la
purticipacion de los beneficiarios que se encuentran vinculados en las diferentes estrategiay
pedagogicas del IDIPRON ™.

En ¢l marco de las actividades realizadas por los jovenes durante el desarrollo del convenio, y
teniendo en cuenta la localizacion de los puntos a intervenir, resulta necesario realizar la
contratacion de este servicio, por cuanto la misionalidad del Instituto esta enfocada al cuidado de
jovenes en condiciones de alta vulnerabilidad social, razon por la cual resulta fundamental garantizar
su seguro v eticaz desplazamiento hacia los puntos de trabajo. De esta forma, la contratacion de este
servicio conllevaria un doble beneficio, tanto en términos del cumplimiento efectivo en acciones de
reduccion de riesgos y medidas de recuperacion integral de dreas afectadas por riesgo en las
diferentes localidades de Bogota, como en términos del cuidado de la poblacion vulnerable, que
necesita desplazarse hacia sus lugares de formacidn y trabajo.

De acuerdo con lo anterior, se determinaron las especificaciones del servicio en mencion.
identificando que el Instituto no cuenta con la disponibilidad de este servicio, por lo cual es necesario
adelantar la contratacion, para satisfacer esta necesidad.

Que la presente necesidad ha sido prevista en el Plan Anual de adquisiciones de la vigencia 2019.

Que, en atencion a lo anterior, el IDIPRON requiere contratar con el siguiente objeto:
“PRESTACION DEL SERVICIO DE TRANSPORTE DE PERSONAL EN VEHICULO TIPO VANS
Y/ MICROBUS PARA LOS JOVENES VINCULADOS AL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
NO. 3292019, SUSCRITO CON EL INSTITUTO DISTRITAL DE GESTION DEL RIESGO Y
CAMBIO CLIMATICO (IDIGER) Y EL IDIPRON ™.

Que segn lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015, la entidad estatal se
permite ordenar la apertura del proceso de seleccion, mediante acto administrativo de caracter
general, sin perjuicio de lo dispuesto en las disposiciones especiales para las modalidades de
seleccion. previsto en el Decreto ibidem.

Que el fundamento juridico del presente proceso de seleccion se encuentra descrito en el literal h)
del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 el cual sefiala; “(...) De las modalidades de seleccion. Lu
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escogencia del contratista se efectuard con arreglo a las modalidades de seleccion de licitacion
publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion directa (...) .

“(...) 2. Seleccion abreviada. La Seleccion abreviada corresponde a la modalidad de seleccion
objetiva prevista para aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar, lus
circunstancias de la contratacion o la cuantia o destinacion del bien, obra o servicio. puedan
adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestion contractual.

(...)

h) Los contratos de las entidades, a cuyo cargo se encuentre la ejecucion de los programus de
proteccién de personas amenazadas, programas de desmovilizacién y reincorporacion u la vida
civil de personas y grupos al margen de la ley, incluida la atencion de los respectivos grupos
familiares, programas de atencion a poblacion desplazada por la violencia, programas de
proteccion de derechos humanos de grupos de personas habitantes de la calle, nifios y nifias o
Jovenes involucrados en grupos juveniles que hayan incurrido en conductas contra el patrimonio
economico y sostengan enfrentamientos violentos de diferente tipo, y poblacion en alio grado de
vulnerabilidad con reconocido estado de exclusion que requieran capacitacion, resocializacion v
preparacion para el trabajo, incluidos los contratos fiduciarios que demanden:. (...)"

Respecto a lo anterior, €l IDIPRON entidad que en su misionalidad se encarga de " (...) gue a través
de un modelo pedagégico basado en los principios de afecto y libertad, atiende las dindmicas de la
calle y trabaja por el goce pleno de los derechos de la Nifiez, Adolescencia y Juventud en situacion
de vida en calle_en riesgo de habilarla o en condiciones de fragilidad social. desarrollando sus
capacidades para que se reconozcan como sujetos transformadores y ciudadanos que ejercen sus
derechos y deberes para alcanzar una vida digna y feliz ",

Asi las cosas, con el fin de garantizar la eficiencia de la gestion contractual, se adelantard un proceso
transparente y simplificado para la contratacién de servicios que requiere la entidad para el
cumplimiento de la misionalidad, el cual atiende a personas en especial a nifios, nifias, adolescentes
y jovenes -NNAJ que estén en situacion de calle, en riesgo de habitarla o condiciones de fragilidad
social, el cual como sefiala la norma de la Ley 1150 de 2007, se podra adelantar mediante la
modalidad seleccion abreviada de menor cuantia, segin lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.2.25
del Decreto 1082 de 2015, que dice:

“Articulo 2.2.1.2.1.2.25. Contratacion de Entidades Estatales dedicadas a la profeccion de
derechos humanos y poblacion con alto grado de vulnerabilidad, Las Entidades Estatales e
lengan a su cargo la ejecucion de los programas a los que se refiere el literal h) del numeral 2 del

articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 deben aplicar el procedimiento establecido para la seleccion
abreviada de menor cuantia.

Que segiin lo indicado por el articulo 2.2.1.1.2.1.3 del Decreto 1082 de 2015, los pliegos de
condiciones deberdn detallar claramente los requerimientos para la presentacion de la propuesta.
entre los que se destacan: “La descripcion técnica detallada y completa del objeto a contratar, los
fundamentos del proceso de seleccion, su modalidad, términos, procedimientos y las demds reglas
objetivas que gobiernan la presentacion de las ofertas asi como la evaluacion y ponderacion de las
mismas y la adjudicacion del contrato, las razones Y causas que generariun el rechazo de luy
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propuestas o la declaratoria de desierto del proceso, las condiciones de celebracion del contralo,
presupuesto. forma de pago, garantias y demds asuntos relativos al mismo”.

Que de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, los estudios previos
correspondientes al presente proceso de seleccion, asi como el pliego de condiciones definitivo
estaran disponibles para su consulta en la pagina web www.colombiacompra.gov.co SECOP Il a
partir de la fecha del presente acto.

Que con el objetivo de garantizar la efectividad del principio de transparencia en la contratacion
publica y en cumplimiento de lo establecido en Decreto 1082 de 2015, el IDIPRON convoca a las
veedurias ciudadanas para que promuevan el ejercicio del control social ciudadano al presente
procesc de contratacion, para lo cual podran consultar la pagina  web:
www.colombiacompra.gov.co, y acudir ante la entidad ubicada en la Calle 61 No 7- 78, para ¢jercer
los derechos y facultades que la constitucion y la ley les atribuyen.

Que. dentro del plazo establecido en el cronograma del proceso, presentaron observaciones al
proyecto de pliego, por medio de la pagina web www.colombiacompra.gov.co SECOP 11, la cuales
fueron respondidas en debida forma.

El articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015, establece que las entidades estatales deben
limitar a las Mipyme nacionales con minimo un afio de existencia, la convocatoria del proceso de
contratacion para las modalidades de licitacion publica, seleccion abreviada y concurso de méritos,
cuando hayan recibido solicitudes de por lo menos tres (3) Mipyme nacionales para limitar la
convocatoria, asi las cosas, en el presente proceso no se presentaron solicitudes de limitacion.

Que. para el proceso la Entidad expldm el certificado de disponibilidad presupuestal No
2019002607 del 18 de julio de 2019 por un valor de SETECIENTOS VEINTE MILLONES
QUINIENTOS VEINTIOCHO MIL. SETECIENTOS TREINTA Y DOS PESOS M/CTE
($ 720.528.732):-

NOWIRE | NomBRE | NUMERODE
CODIGORUBRO | poovecnn | DEL CERTIFICADO DE VALOR
PRESUPUESTAL DE CONCEPTO | DISPONIBILIDAD
INVERSION _ DE GASTO | PRESUPUESTAL
SETECIENTOS
. VEINTE
210 — Otros | MILLONES
. - gastos QUINIENTOS
3311501051 104320 J'(lo“ DIStrito | o oerativos - .zl?ii'gzgzzégfgde' 18 de | VEINTIOCHO MIL
ven Juventud - SETECIENTOS
Administrados TREINTA Y DOS
PESOS M/CTE
($ 720.528.732)
En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:
-
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ARTICULO PRIMERO: ordenar la apertura del proceso de seleccion abreviada de menor cuantia
SAMC-IDIPRON-2019-0037, a partir del dia de su publicacion, cuyo objeto es: “PRESTAC[O'N
DEL SERVICIO DE TRANSPORTE DE PERSONAL EN VEHICULO TIPO VANS Y/O MICROBUS
PARA LOS JOVENES VINCULADOS AL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. 329/2019,
SUSCRITO CON EL INSTITUTO DISTRITAL DE GESTION DEL RIESGO Y CAMBIO
CLIMATICO (IDIGER) Y EL IDIPRON. "

El procedimiento se efectuara de acuerdo con los términos y disposiciones de la Ley 1150 de 2007,
el Decreto 1082 de 2015, y demds normas concordantes.

ARTICULO SEGUNDO: ordenar la publicacion de los pliegos de condiciones definitivos en la
pagina web www.colombiacompra.gov.co, (SECOP II) a partir de la fecha.

ARTICULO TERCERQO: ¢l cronograma del proceso sera el siguiente:

RESPUESTA
PROYECTO DE PLIEGO
DE CONDICIONES

ACTO
ADMINISTRATIVO DE
APERTURA DEL
PROCESO

09 de septiembre de 2019

PUBLICACION PLIEGOS

DE CONDICIONES 09 de septiembre de 2019
DEFINITIVO

MANIFESTACION DE

INTERES EN 11 de septiembre de 2019 hasta las 10:00 am.
PARTICIPAR

OBSERVACIONES AL
PLIEGO DE
CONDICIONES

11 de septiembre de 2019 hasta las 10: )
DEFINITIVO P T asta las 10:00 am

RESPUESTA 12 de septiembre de 2019
ACLARACIONES AL
PLIEGO DE
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CONDICIONES
DEFINITIVO

CIERRE Y PLAZO
MAXIMO PARA
ENTREGA DE
PROPUESTAS

13 de septiembre de 2019 hasta las 9:00 am

PUBLICACION DE
EVALUACION
PRELIMINAR Y . 20 de septiembre de 2019 hasta
TRASLADO DE 18 de septiembre de 2019 las 4:00 pm
EVALUACION
PRELIMINAR

PUBLICACION DE ACTO
ADMINISTRATIVO DE
ADJUDICACION Y 23 de septiembre de 2019
EVALUACION
DEFINITIVA.

SUSCRIPCION DEL
CONTRATO, SOLICITUD
DE REGISTRO
PRESUPUESTAL Y
PUBLICACION A
TRAVES DEL SECOP 11

24 de septiembre de 2019

PARAGRAFO: este cronograma, en caso de ser necesario, podra ser modificado mediante adendas
al pliego de condiciones.

ARTICULO CUARTO: la entidad establece como presupuesto oficial para el presente proceso un
valor de SETECIENTOS VEINTE MILLONES QUINIENTOS VEINTIOCHO MIL
SETECIENTOS TREINTA Y DOS PESOS M/CTE ($720.528.732), respaldado mediante el
certificado de disponibilidad presupuestal No. 2019002607 del 18 de julio de 2019.

ARTICULO QUINTO: imputacion presupuestal con cargo a el certificado de disponibilidad
presupuestal No 2019002607 del 18 de julio de 2019, con valor total de SETECIENTOS VEINTE
MILLONES QUINIENTOS VEINTIOCHO MIL SETECIENTOS TREINTA Y DOS PESOS
M/CTE ($720.528.732). Este valor se determino de acuerdo con los recursos asignados en el plan
anual de adquisiciones de la vigencia 2019 con el fin de cumplir a cabalidad con el desarrolio de las
actividades derivadas de los diferentes conventios.
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ARTICULO SEXTO: los interesados en participar deberan consultar el pliego de condiciones de
la presente convocatoria en la pagina web de www.colombiacompra.gov.co. (SECOP II)

ARTICULO SEPTIMO: las propuestas seran estudiadas y analizadas por el comité evaluador
designado para este efecto, quien serd el encargado de recomendar al ordenador del gasto, adjudicar
o declarar desierto el mismo, de acuerdo con el Decreto 1082 de 2015.

ARTICULO OCTAVO: de conformidad con lo establecido en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993
y la Ley 850 de 2003, se convoca a las veedurias ciudadanas, a las diferentes asociaciones civicas.
comunitarias, de profesionales, benéficas o de utilidad comun, gremiales, universidades y centros
especializados de investigacion, para que realicen control social al presente proceso de contratacion
y. de considerarlo procedente, formulen las recomendaciones escritas que estimen necesarias para
buscar la eficiencia institucional, sefialandoles que pueden intervenir en todas las audiencias que se
realicen dentro del proceso de seleccion.

ARTICULO NOVENO: la presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

0 9 SEP 2019

Dada en Bogoté, D.C.,

" r
PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

WILFREDO GRAJADES ROSAS j

Director General

Revisé:  Jorge Enrigque Salcedo Tuborda- Oficing A

Aprobo:  Jesis Leandro Tarazona Monca fe Oficina Asesora Juridicad Lo\
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