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Manizales, 30 de junio de 2023

Sefior teniente coronel

HAROLD ESNEIDER MELO MORAN
Comandante Policia Metropolitana (E)
Carrera 25 No. 32-50 Barrio Linares
Manizales - Caldas

Asunto: Solicitud Autorizacién Inicio Proceso de Contratacion.

Respetuosamente solicito a mi Coronel, tenga a bien autorizar dar inicio al proceso contractual de la
presente vigencia 2023, que se relaciona a continuacién:
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La Direccién de Sanidad de la Policia Nacional, tiene como misionalidad, prestar servicios de salud, a los
usuarios y beneficiarios del subsistema de salud de la Policia Nacional. En cumplimiento de la misma,
cuenta con establecimientos dedicados a la atencion en hospitalizacién, urgencias, consulta externa,
tanto medica como odontolégica, psiquiatria, psicologia, nutricién, medicina interna, pediatria,
ginecologia, trabajo social entre otros a nivel pais.

En el caso particular de la Unidad Prestadora de Salud Caldas, se cuenta con un Establecimiento
Complementario en Salud y un ESPRI el cual tiene dentro de su portafolio de servicios la atencion por
consulta externa, promocién y mantenimiento de la salud, atencién prioritaria, Hospitalizacién, programa
POMED, psiquiatria, psicologia, trabajo social, fisioterapia, ginecologia, medicina interna, pediatria,
nutricion entre otros, los cuales requieren de manera permanente contar con un profesional en Pediatria,
que garantice una atencién con calidad y eficiente a todos nuestros usuarios especialmente la infancia y
adolescencia, contribuyendo a garantizar la calidad de vida, satisfaciendo sus necesidades de salud a
traves de la integridad de la administracion y la prestacién de servicios de salud efectivos.

Se necesita contratar un profesional en esta area por cuanto dentro de la planta de personal no se cuenta
con profesionales en esta especialidad que pueda cubrir las actividades, funciones y atencion de los
usuarios del SSGS para La Unidad Prestadora de Salud Caldas.

El siguiente andlisis para consulta externa fue tomado de los datos estadisticos del afio 2022 se
solicitaron por adecuacién de volumen para el Establecimiento Complementario de Atencién en Salud 14
horas pediatria para el ESPCO de la UPRES CALDAS, para atender la poblacioén de usuarios los cuales
son aproximadamente con corte al mes de mayo de 2023 es de 14.964.

En consulta externa se atendieron 2.621 consultas.

En el servicio de hospitalizacién y urgencias se atendieron 113 consultas.

Conveniencia del servicio a contratar: Con la contratacién de dicho profesional se desea cubrir las
necesidades y la buena prestacién del servicio dirigido a los usuarios y beneficiarios del Subsistema de
Salud de la Policia Nacional, todo ello en pro de mejorar y optimizar la calidad de vida hacia los mismos.
La oportunidad de la prestacion de servicio a contratar: Quienes se beneficiarian son los usuarios del
subsistema de salud para la Policia Nacional en la Unidad Prestadora de Salud Caldas. El Gltimo censo
poblacional con corte al mes de enero de 2023 es de 14.860 personas, pertenecientes al subsistema de
salud para la Policia Nacional actualmente en la jurisdiccion de la Unidad Prestadora de Salud Caldas.
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E! profesional que se contratara sera por un total de 8 horas dia lo cual se encuentra plenamente
justificado y aprobado en el plan de compras. Se tiene previsto iniciar este contrato en el mes de JULIO
de 2023.

JUSTIFICACION CONTRATACION POR UN TERMINO SUPERIOR A 4 MESES: En atencién a la
circular 100-005-2022 “Lineamientos del plan de formalizacién del empleo publico en equidad — Vigencia
2023" del Departamento Administrativo de la Funcién Publica y la Escuela Superior de Administracion
plblica y la Circular conjunta del DAFP y Colombia Compra Eficientes, sobre contratos de prestacion de
servicios profesionales y apoyo a la gestion es preciso indicar que el presente contrato se puede ejecutar
por un término superior a los 4 meses, al cumplirse con los siguientes supuestos:

1) Se expresen Claramente las razones Por las cuales el plazo del contrato deba ser por un plazo superior a
4 meses: La Direccién de Sanidad, a través de la Unidad Prestadora de Salud Caldas, tiene el deber legal y
constitucional, de garantizar el derecho fundamental a la salud de manera oportuna y continua, las 24 horas del
dia, los 365 dias del afio, y sobre lo cual es importante los pronunciamientos de la Corte Constitucional,
(Sentencias T-286/12, T-188/13, T-322/18, T-239-19.) donde se sefiala que la prestacion eficiente y efectiva de
los servicios de salud, no puede verse interrumpida a los usuarios por la imposicién de barreras administrativas
que disefie la misma entidad prestadora del servicio, para adelantar sus propios procedimientos.

En tal sentido cuando se afecta la atencién de un paciente por circunstancias ajenas al afiliado y que se deriven
de la forma en que la entidad cumple su labor, se desconoce el derecho fundamental a la salud de los afiliados
porque se dificulta su ejercicio por cuenta del traslado injustificado, desproporcionado y caprichoso de las cargas
administrativas de las EPS a sus afiliados.

“) no se puede gozar de la prestacion del servicio en el momento que corresponde para la recuperacion
satisfactoria de su estado de salud (oportunidad) ii) Los tramites administrativos no estan siendo razonables
(eficiencia) iii) no esta recibiendo el tratamiento necesario para contribuir notoriamente a la mejora de sus
condiciones de vida (calidad) y (iV) no esta recibiendo un tratamiento integral que garantice la continuidad de sus
tratamientos y recuperacion (integralidad)

No existen cargos vacantes en la planta de personal, cuyas funciones sirvan para cubrir las necesidades de
los servicios que se proyectan contratar.

Se justifique el motivo por el cual no es viable la creacién del empleo temporal para el objeto
contractual: Se evidencia que, a la fecha, no se ha concretado por parte de la Direccién de Sanidad, el
nombramiento de talento humano de caracter temporal, por lo que es inviable recurrir a un empleo de
caracter temporal que a la fecha no se ha creado, y sobre lo cual existe incertidumbre respecto a que se
autorice en un término inferior a los 4 meses. Lo anterior en consonancia con lo sefialado por parte del
Ministerio del Trabajo en comunicado 08SE2022100064657, el cual explica que, la creacion de plantas
temporales y formalizacion de los empleos publicos establecida por parte del DAFP, tomara mas tiempo
del planeado por este departamento administrativo, lo que podria dificultar el cumplimiento de la
misionalidad de la entidad, la cual tiene obligacién garantizar los derechos fundamentales a la salud y
vida de nuestros usuarios, por lo tanto es necesario poder suscribir contratos que superen el termino de
los cuatro meses, pues de lo contrario seria imposible contar con el soporte humano necesario para este
fin, esto fue objeto de revisién por parte del personal directivo tanto asistencial como administrativo de la
UPRES CALDAS Y DE LA ESPCO -CLINICA LA TOSCANA, y debidamente aprobado por la Jefe del
Area de Prestacion de servicios de Salud de la Direcciéon de Sanidad, MY. SANDRA MIREYA VARGAS
VARCAS, a través de comunicado oficial GS-2023-007648-DISAN, del dia 09/02/2023.

SERVICIO CANTIDAD PROFESIONALES POR 4 HORAS HORAS MES
MEDICO ESPECIALISTA EN PEDIATRIA 1 95
TOTAL 1 95

Sin embargo, en cumplimiento de estas mismas circulares, el plazo de ejecucién del contrato no podra
superar |@ presente vigencia el cual iniciara desde la fecha de la aprobacién de la péliza de cumplimiento
y la expgdicion del Regyistro de Disponibilidad presupuestal.

Atentamente,

Capitan EARLOS ALBERTO GUILLEN AGUDELO
Jefe Unidad Prestaddra de Salud Caldas

Carrera 17 Calle 67 Esquina Av. La Sultana, Manizales X
Teléfonos 8928025 3
decal.espco-con@policia.gov.co _Humana
www.policia.gov.co | TS
INFORMACION PUBLICA
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CERTIFICADO No. 129
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rﬁglacibn de Documentos que soportan ésta certificacion y modificaciones: Resolucion 0001 del 01/01/2023 Por la cual se desagrega el detalle del anexo del Decreto 2580 del 23
de diciembre de 2022 "Por el cual se liquida el Presupuesto General de la Nacién para la vigencia fiscal de 2023, se detallan las apropiaciones y se clasifican y definen los gastos
se detalian los ingresos del presupuesto de Rentas y Gastos del Fondo Cuenta de Salud de la Policia Nacional y se efectian asignaciones internas de apropiaciones del
Presupuesto de Gastos de Salud al Nivel Central, Regionales de Aseguramiento en Salud, Unidades Prestadoras de Salud y Hospital Central de la Policia Macional para la
Vigencia Fiscal 2023°. Solicitud mediante comunicacion G5-2023-052642-DECAL
No. SISCO N 485611
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PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS
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FORMATO REVISION DE ESTUDIOS PREVIOS
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'NACIONAL

Version: 1 POLICIA
UPRES CALDAS

Fecha: 21 de junio de 2023

Lugar: Manizales

No. Consecutivo revisién: 3 3 ; Nro. SISCO: 494802

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A

LA GESTION COMO PEDIATRA, PARA SER PRESTADOS EN EL VALOR:

ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD POLICIAL COMPLEMENTARIO CALDAS ’

Y DONDE SE REQUIERA POR LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD $62.249.002,00

CALDAS.

MODALIDAD DE CONTRATACION: DIRECTA

FUNCIONARIO - UNIDAD QUE PRESENTA EL ESTUDIO PREVIO:
IJ. JHON JAIRO MARTINEZ VILLADA

OBSERVACIONES DEL ESTUDIO PREVIO:

FUNCIONARIO QUE PARTICIPA EN LA REVISION Y APROBACION DEL ESTUD/lb\\\gREVIO

CARGO GRADO NOMBRES Y APELLIDOS | RiRma /
e N JHON JAIRO MARTINEZ VILLADA %
ANALISTA DERCE%I?I;AR}ATOS (QUIEN S| DANIEL HENAO VARGAS C/ :

Z £
A GRUPO CO 5 Nl )

SEind 7 SI MARIANA BUITRAGO CARMONA | \ | ’r@

JEFE GRUPO PRECONTRACTUAL IT RICARDO ANDRES PALACIO \( ;

(UNIDAD) PIEDRAHITA
SESO iDICO UNIDAD (Q
A PRUEBA EL EarUDIo previoy . | ABOG SONIA MARINA ORTIZALVAREZ | (/
7
PROGRAMACION DEL ESTUDIO PREVIO

FECHA: VALOR: 2.249.002,00

GR. NOMBRES Y APELLIDOS CARGO (/NRMA /

J JHON JAIRO MARTINEZ VILLADA

Jefe del Establecimiento de Sanidad
Policial Complementario Caldas

K
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS pouci\ih&fbm“ AL
VERSION: 9
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CALDAS
Manizales, 21 de junio de 2023
ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIO PREVIO.
1. DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR

GENERAL DEL
OBJETO

1.1 DESCRIPCION

EL OBJETO A CONTRATAR ES: LA PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION COMO PEDIATRA PARA
SER EJECUTADO EN EL ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD POLICIAL
COMPLEMENTARIO CALDAS Y EVENTUALMENTE DONDE SE REQUIERA
DENTRO DEL AMBITO DE COMPETENCIA DE LA UNIDAD PRESTADORA DE
SALUD CALDAS Y DE ACUERDO CON LO RELACIONADO EN LA CLAUSULA
DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.”
SIFICAGION T

Personas d soporte de
prestacion de servicios de salud

Servicios

Sh101600 integrales de salud

Servicios de salud

1.2 VALOR
ESTIMADO

El valor asignado para este contrato es por la suma de ($62.249.002,00)
SESENTA Y DOS MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL DOS
PESOS MICTE, teniendo en cuenta que los honorarios mes corresponden a un
valor de $6.330.407.00 de conformidad con lo establecido en la Resolucion
numero 300 del 24 de Junio del 2022 -DISAN, “Por la cual se fijan requisitos
minimos y honorarios para contratos de prestacion de servicios de la Direccién

de Sanidad”.
 DESCRIPCION | PLAZO EJECUCION | VALORDIA | VALOR MENSUAL | VALOR TOTAL

PEDIATRA 295 dias 211.013,56 6.330.407,00 $62.249.002,00

VALOR
UNITARIO
ESTIMADO MES
INLCUIDO VA,
EXENTO DE VA
0 EXCLUIDO DE
IVA SEGUN
CORRESPONDA

VALOR TOTAL
ESTIMADO
INLCUIDO IVA,
EXENTO DE VA O
EXCLUIDO DE IVA

TEM RUBRO Y
Yio DESAGREGACION UNIDAD
LOTE PRESUPUESTAL

DESCRIPCION RECURSO CANTIDAD

SEGUN
CORRESPONDA

SERVICIOS
PRESTADOS A
1 LAS EMPRESAS Y
SERVICIOS DE
PRODUCCION.

UPRES PEDIATRA X
CALDAS

4 HORAS 16 1

6.330.407,00 $62.249.002,00

VALOR TOTAL ESTIMADO 562,249.002,00

ADQUISICIONES,
GASTOS DE
FUNCIONAMIENTO

VIGENCIAS
FUTURAS.

1.3  CERTIFICACI
ON PLAN ANUAL DE

Y/O INVERSION Y/O

No. Plan
MNo. Fecha de Unidad
compras

1 20/06/2023 129

Recurso Descripcion Cantidad Valor unitario Valar total

UPRES
CALDAS

16 PEDIATRA 1 6.330.407,00 | $35.239.266,00

TOTAL 6.330.407,00 | $35.239.266,00
El valor asignado para este contrato es por la suma de ($62.249.002,00)
SESENTA Y DOS MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL DOS
PESOS MICTE, teniendo en cuenta que los honorarios mes corresponden a un
valor de $6.330.407.00 de conformidad con lo establecido en la Resolucién
numero 300 del 24/06/2022 -DISAN, “Por la cual se fijan requisitos minimos y
honorarios para contratos de prestacion de servicios de la Direccion de Sanidad”.

VIGENCIA 2023: $35.239.266,00 Certificado plan de compras 129

VIGENCIA FUTURA 2024: $27.009.736,00. En atencién a la comunicacion
oficial GS-2023-014165-DECAL relacionada con la solicitud de aprobacién de
vigencias futuras 2024 y de acuerdo a la respuesta mediante comunicacion
oficial GS-2023-030063-DISAN DEL 10/05/2023 aprobacién de las vigencias
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futuras 2024, de conformidad con las pautas impartidas por la Direccién de
Sanidad sobre la programacién y seguimiento presupuestal, eficiencia del gasto,
optima ejecucion, aprovechamiento al maximo de los recursos, enmarcadas
dentro de las restricciones presupuestales y austeridad en el gasto publico, de
manera atenta me permito informar el cupo autorizado a su unidad, en
concordancia con la aprobacién impartida por el Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico, mediante Oficio No. 2-2023-022184 del 8 de Mayo del 2023.

1.4 CLASE DE Prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, Articulo 32 Ley 80
CONTRATO de 1993, Literal h, Nral 4 del art. 2 de la ley 1150 del 2007, Articulo 2.2.1.2.1.4.9
DECRETO 1082 DE 2015. Articulo 2.8.4.4.5 del decreto 1068 del 2015.

Titulo Universitario: Medico General Especialista en Pediatria.

Experiencia Laboral: Sin experiencia, de acuerdo con lo previsto en la
Resoluciéon 300 del 24/06/2022. Con capacidad de prestar los servicios
profesionales de acuerdo a las caracteristicas requeridas para la atencién a los
usuarios que lo soliciten y de acuerdo a lo establecido en el presente Estudio de
Conveniencia y Oportunidad.

Formacion: RCP BASICO y AVANZADO, codigo FUCSIA, sistema de seguridad
y salud en el trabajo. ATENCION INTEGRAL DE URGENCIAS A VICTIMAS DE
ATAQUES CON AGENTES QUIMICOS.

Estudio de seguridad y formatos de confidencialidad: Para la suscripcién del
contrato, el contratista debié haber aprobado el estudio de seguridad realizado
por la Direccion de Inteligencia de la Policia Nacional; de otra parte, durante su
ejecucién acatara los controles establecidos para la seguridad de la informacion
que establezca la Direccién de Sanidad y debera diligenciar y firmar los
compromiso de reserva y confidencialidad de la informacién formatos No. FR-
1DT-0016 en la versién mas reciente cargada en la Suite Visién Empresarial.

1.6 IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

La Direccidon de Sanidad de la Policia Nacional, tiene como misionalidad, prestar servicios de salud, a los
usuarios y beneficiarios del subsistema de salud de la Policia Nacional. En cumplimiento de la misma,
cuenta con establecimientos dedicados a la atencién en hospitalizacién, urgencias, consulta externa, tanto
médica como odontolégica, psiquiatria, psicologia, nutricion, medicina interna, pediatria, ginecologia,
trabajo social entre otros a nivel pais.

En el caso particular de la Unidad Prestadora de Salud Caldas, se cuenta con un Establecimiento de
Sanidad Policial Complementario en Salud y un ESPRI el cual tiene dentro de su portafolio de servicios la
atencién por consulta externa, promocién y mantenimiento de la salud, atencién prioritaria, Hospitalizacion,
programa POMED, psiquiatria, psicologia, trabajo social, fisioterapia, ginecologia, medicina interna,
pediatria, nutricién entre otros, los cuales requieren de manera permanente contar con un profesional en
Pediatria, que garantice una atencién con calidad y eficiente a todos nuestros usuarios especialmente la
infancia y adolescencia, contribuyendo a garantizar la calidad de vida, satisfaciendo sus necesidades de
salud a través de la integridad de la administracién y la prestacion de servicios de salud efectivos.

Se necesita contratar un profesional en esta area por cuanto dentro de la planta de personal no se cuenta
con profesionales en esta especialidad que pueda cubrir las actividades, funciones y atencion de los
usuarios del SSGS para La Unidad Prestadora de Salud Caldas.

El siguiente analisis para consulta externa fue tomado de los datos estadisticos del afio 2022: se solicitaron
por adecuacién de volumen para el Establecimiento de Sanidad Policial Complementario Caldas 14 horas
pediatria para el ESPCO de la UPRES CALDAS, para atender la poblacién de usuarios los cuales son
aproximadamente con corte al mes de mayo de 2023 es de 14.964.

En consulta externa se atendieron 2.621 consultas.

En el servicio de hospitalizacién y urgencias se atendieron 113 consultas.

1.5 PERFILY
CALIDAD DE LOS
PROPONENTES
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Conveniencia del servicio a contratar: Con la contratacién de dicho profesional se desea cubrir las
necesidades y la buena prestacion del servicio dirigido a los usuarios y beneficiarios del Subsistema de
Salud de la Policia Nacional, todo ello en pro de mejorar y optimizar la calidad de vida hacia los mismos.
La oportunidad de la prestacion de servicio a contratar: Quienes se beneficiarian son los usuarios del
subsistema de salud para la Policia Nacional en la Unidad Prestadora de Salud Caldas. El tltimo censo
poblacional con corte al mes de enero de 2023 es de 14.860 personas, pertenecientes al subsistema de
salud para la Policia Nacional actualmente en la jurisdiccién de la Unidad Prestadora de Salud Caldas.

El profesional que se contratara sera por un total de 8 horas dia lo cual se encuentra plenamente justificado
y aprobado en el plan de compras. Se tiene previsto iniciar este contrato en el mes de JULIO de 2023.
JUSTIFICACION CONTRATACION POR UN TERMINO SUPERIOR A 4 MESES: En atencion a la circular
100-005-2022 “Lineamientos del plan de formalizacion del empleo publico en equidad - Vigencia 2023" del
Departamento Administrativo de la Funcién Publica y la Escuela Superior de Administraciéon publica y la
Circular conjunta del DAFP y Colombia Compra Eficientes, sobre contratos de prestacion de servicios
profesionales y apoyo a la gestion es preciso indicar que el presente contrato se puede ejecutar por un
termino superior a los 4 meses, al cumplirse con los siguientes supuestos:

1) Se expresen Claramente las razones Por las cuales el plazo del contrato deba ser por un plazo
superior a 4 meses: La Direccidén de Sanidad, a través de la Unidad Prestadora de Salud Caldas, tiene
el deber legal y constitucional, de garantizar el derecho fundamental a la salud de manera oportuna y
continua, las 24 horas del dia, los 365 dias del afio, y sobre lo cual es importante los pronunciamientos
de la Corte Constitucional, (Sentencias T-286/12, T-188/13, T-322/18, T-239-19.) donde se sefiala que
la prestacion eficiente y efectiva de los servicios de salud, no puede verse interrumpida a los usuarios
por la imposicion de barreras administrativas que diserie la misma entidad prestadora del servicio, para
adelantar sus propios procedimientos.

En tal sentido cuando se afecta la atencién de un paciente por circunstancias ajenas al afiliado y que se
deriven de la forma en que la entidad cumple su labor, se desconoce el derecho fundamental a la salud
de los afiliados porque se dificulta su ejercicio por cuenta del traslado injustificado, desproporcionado y
caprichoso de las cargas administrativas de las EPS a sus afiliados.

“i) no se puede gozar de la prestacion del servicio en el momento que corresponde para la recuperacién
satisfactoria de su estado de salud (oportunidad) ii) Los tramites administrativos no estan siendo
razonables (eficiencia) iii) no esta recibiendo el tratamiento necesario para contribuir notoriamente a la
mejora de sus condiciones de vida (calidad) y (iV) no esta recibiendo un tratamiento integral que
garantice la continuidad de sus tratamientos y recuperacion (integralidad)

No existen cargos vacantes en la planta de personal, cuyas funciones sirvan para cubrir las
necesidades de los servicios que se proyectan contratar.

Se justifique el motivo por el cual no es viable la creaciéon del empleo temporal para el objeto
contractual: Se evidencia que, a la fecha, no se ha concretado por parte de la Direccién de Sanidad, el
nombramiento de talento humano de caracter temporal, por lo que es inviable recurrir a un empleo de
caracter temporal que a la fecha no se ha creado, y sobre lo cual existe incertidumbre respecto a que se
autorice en un término ‘inferior a los 4 meses. Lo anterior en consonancia con lo sefialado por parte del
Ministerio del Trabajo en comunicado 08SE2022100064657, el cual explica que, la creacién de plantas
temporales y formalizacién de los empleos publicos establecida por parte del DAFP, tomara mas tiempo
del planeado por este departamento administrativo, lo que podria dificultar el cumplimiento de la
misionalidad de la entidad, la cual tiene obligacién garantizar los derechos fundamentales a la salud y
vida de nuestros usuarios, por lo tanto es necesario poder suscribir contratos que superen el termino de los
cuatro meses, pues de lo contrario seria imposible contar con el soporte humano necesario para este fin,
esto fue objeto de revision por parte del personal directivo tanto asistencial como administrativo de la
UPRES CALDAS Y DE LA ESPCO - CALDAS y debidamente aprobado por la Jefe del Area de Prestacion
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de servicios de Salud de la Direccién de Sanidad, MY. SANDRA MIREYA VARGAS VARCAS, a través de
comunicado oficial GS-2023-007648-DISAN, del dia 09/02/2023.

SERVICIO CANTIDAD PROFESIONALES POR 4 HORAS HORAS MES
MEDICO ESPECIALISTA EN PEDIATRIA 1 95
TOTAL 1 95

Sin embargo, en cumplimiento de estas mismas circulares, el plazo de ejecucién del contrato no podra
superar la presente vigencia el cual iniciara desde la fecha de la aprobacion de la péliza de cumplimiento y
la expedicion del Registro de Disponibilidad presupuestal.

2. ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS DEL PROCESO

NUMERO DEL -
UNIDAD CONTRATANTE CONTRATO Y NUMERO DE
Y CONTRATISTA FECHA DE OBJETO PROCESO ACIERTOS PROBLEMAS
SUSCRIPCION

LA PRESTACION DE SERVICIOS
UPRES-CALDAS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION | #RUPRES | Respetuoso, buentratoalos SiiitiiG

SEBASTIAN TORRES 91-7-20122-22 !
COMO PEDIATRA PARA SER EJECUTADO EN EL pacientes. Colaborador.
GRAIALES ESPCO DE LA UPRES CALDAS. 180:2022

. Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente estudio previo.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

El contrato se adelanta bajo la modalidad de contratacién directa, conforme a la normatividad contenida en
el articulo 2, numeral 4, literal h) de la ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 del 2015,
Articulo 2.8.4.4.5 del decreto 1068 del 2015 teniendo en cuenta que se trata de un contrato de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucién de trabajos
artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales
pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre
y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el érea de que
se frate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de
lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestidon corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

ARTICULO 2.8.4.4.5. Articulo 1068 del 2015, Condiciones para contratar la prestacién de servicios. Los
contratos de prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, s6lo se podran celebrar cuando no
exista personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se contrataran.

4. CRITERIOS DE SELECCION

4.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS MIiNIMAS !

Los factores de verificacion técnicos estan descritos en el Anexo No. 1 del presente estudio previo.
4.1.1. EXPERIENCIA PROPONENTE

La especificada en la resolucion 300 expedida por la Direccion de Sanidad el 24/06/2022.

4.1.2 NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO: Titulo Universitario: médico general especialista en
PEDIATRIA.

4.1.3 EXPERIENCIA:

EXPERIENCIA LABORAL: Sin experiencia.
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FORMACION: RCP BASICO y AVANZADO, cédigo FUCSIA, sistema de seguridad y salud en el trabajo.
ATENCION INTEGRAL DE URGENCIAS A VICTIMAS DE ATAQUES CON AGENTES QUIMICOS

4.1.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL: De acuerdo con lo referenciado en el numeral 4.1.3.
4.1.5 CAPACIDAD OPERATIVA: N/A
4.1.6 OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES (En caso de que aplique): N/A

4.2. CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION (Aplica
para licitacion publica y selecciéon abreviada de menor cuantia): N/A

4.3. EVALUACION ECONOMICA Y FINANCIERA (dependiendo de la modalidad de seleccién): N/A
4.3.1. EVALUACION ECONOMICA: N/A
4.3.2, FACTORES ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION: N/A

4.3.3. CRITERIOS DE DESEMPATE: N/A
CONDICIONES
5.1. LUGAR DE ENTREGA O LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

Los servicios profesionales deben ser prestados de manera principal en el Establecimiento de Sanidad Policial
Complementario Caldas.

De otro lado cuando por la naturaleza de las actividades contratadas se requiera que el contratista preste el
servicio, por fuera de la ciudad de Manizales, para cumplir con campafas o brigadas extramurales, por
disposicion de la Unidad Prestadora de Salud Caldas, se le reconocera y pagara pasajes y gastos de viaje.

5.2. FORMA DE EJECUCION

Los servicios a prestar diariamente deben ser por 4 horas dia, que corresponden a 22 semanales y 95
mensuales. La agenda para la prestacién del servicio sera concertada entre el CONTRATISTA y el
SUPERVISOR DEL CONTRATO. Las actividades a desarrollar semanalmente seran las establecidas en
anexo No. 1.

5.3. PLAZO DE EJECUCION

El plazo para la ejecucion del presente contrato es de 295 dias: 9 meses y 25 dias, asi:
Vigencia 2023: 167 dias

Vigencia 2024: 128 dias

Contados a partir de la fecha del perfeccionamiento del contrato.

5.4. FORMA DE PAGO

El pago del presente contrato se efectuard en MENSUALIDADES vencidas por un valor de $6.330.407,00
Mcte, Y/o proporcional por la fraccién de mes, de acuerdo a la Resolucion 300 DEL 24/06/2022 de la
Direccién de Sanidad de la Policia Nacional. Dicho pago se realizara dentro de los primeros 15 dias del mes
siguiente a su prestacion, una vez presentando el recibo de pago y la planilla de pago de aportes de salud,
pensién y ARL, certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor, informe de actividades junto con
los documentos requeridos por la Direcciéon de Sanidad o unidad, de acuerdo al derecho a turno y la
programacién del Plan Anual de Caja (PAC).

En cuanto al pago de la seguridad social a que alude el articulo 23 de la Ley 1150 del 2007 corre por cuenta

del contratista y debera ser cancelado mes vencido y de manera directa hasta la fecha en que lo ordenen las
disposiciones Iegales sobre la materia (Decreto 1273 de 2018 - Articulo 1. Modifiquese el articulo 2.2.1 .1.1 .7 del Decreto 780 de 2016 y LEY

1955 DE 2019 - ARTICULO 244. INGRESO BASE DE COTIZACION (IBC) DE LOS INDEPENDIENTES.), la presentacién de |a planilla de pago
es requisito indispensable para el tramite de la cuenta, de conformidad con lo establecido en el Paragrafo 1
del articulado 23 de la norma ibidem.

Paragrafo: Cuando no haya lugar de pago de los servicios contratados de conformidad en lo dispuesto para efecto en

el contrato, estara a cargo del contratista el pago de los aportes al sistema de seguridad social integral. El contratista
debera certificar al Contratante el pago del periodo correspondiente.
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Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente publico o persona juridica, es
imposible atender la actividad con personal de planta, porque de acuerdo con los manuales especificos, no existe personal
que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacién del servicio, o cuando el desarrollo de
la actividad requiere un grado de especializacién que implica la contratacion del servicio, o cuando aun existiendo personal
en la planta, éste no sea suficiente, la inexistencia de personal suficiente debera acreditarse por el jefe del respectivo
organismo.

Tampoco se podran celebrar estos contratos cuando existan relaciones contractuales vigentes con objeto igual al del
contrato que se pretende suscribir, salvo autorizacién expresa del jefe del respectivo 6rgano, ente o entidad contratante.
Esta autorizacién estara precedida de la sustentacién sobre las especiales caracteristicas y necesidades técnicas de las
contrataciones a realizar.

5.5. SUPERVISOR, INTERVENTOR Y/O COORDINADOR

El supervisor del contrato sera el Jefe del establecimiento Complementario de Atencién en Salud, o a quien
con posterioridad designe el ordenador del gasto; quien verificara la ejecucioén idénea y el cumplimiento
del objeto del contrato de acuerdo con las actividades asignadas para el efecto en la resolucién No. 090
del 2018 y en especial las siguientes:

» Realizar el control en la ejecucion del contrato.

* Remitir mensualmente a la oficina de contratos Copia de la factura, planilla de pago, RAS, Informe
mensual de actividades del contratista.

» Verificar que el contratista se encuentre afiliada como independiente, realice el pago de la seguridad
social (Salud. pension y ARL) con base en el 40% del honorario mensual sin ser en todo caso inferior al
S.M.M.L.V. y en los porcentajes ordenados por la ley.

= Solicitar de manera sustentada con minimo un mes de anticipacién prorrogas o adiciones del contrato.

= Proyectar el acta de liquidacion del contrato dentro de los 2 meses siguientes a la finalizacion del
contrato, en cumplimiento del decreto 1082/2013 y el manual de contratacién 3049 de 2014

* En caso de incumplimientos del contrato realizar los requerimientos necesarios al CONTRATISTA para
que se solvente la situacion y en caso de no solucionarse se requiere informar a la oficina de
CONTRATOS vy juridica para que se adopten las sanciones que sean del caso.

» Verificar que el contratista renueve el examen preocupaciones en el momento oportuno

* Vencidos los términos de las garantias de cumplimiento, calidad, y responsabilidad civil, debe informar
del hecho al grupo de contratos o a la dependencia que haga sus veces en la respectiva unidad, para
que se proceda al cierre del expediente del proceso. (Articulo 2.2.1.1.2.4.3. D.1082/15).

» El supervisor debera solicitar el usuario para registrase en el SECOP Il, con este, podréan acceder al
proceso de contratacién relacionado en el asunto. Lo anterior con el fin de que cada supervisor publique
el respectivo informe de supervisién 2BS-FR-0019 dentro del proceso en dicho Portal, de acuerdo a lo
establecido en la guia de gestién contractual capitulo VI. Seguimiento a la ejecucion contractual, la cual
puede ser consultada en el siguiente link:

»  https://lwww.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documentos/20170803 guia gestion ¢
ontractual. pdf

» Vencidos los términos de las garantias de cumplimiento, calidad, y responsabilidad civil, debe informar
del hecho al grupo de contratos o a la dependencia que haga sus veces en la respectiva unidad, para
que se proceda al cierre del expediente del proceso. (Articulo 2.2.1.1.2.4.3. D.1082/15).

= Verificar cada 4 meses que el contratista no se encuentre inhabilitado por delitos sexuales contra
menores de edad en el vinculo https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/.

* En cumplimiento de la Directiva presidencial Numero 1 del 17/01/2022, realizar seguimiento continuo
del contratista, consultando, analizando, la informacién registrada y declarada en las plataformas
tecnolégicas del estado disponibles, (SECOP 1 Y II, SIGEP, y portal anticorrupcion de Colombia PACO
(https://paco.gov.co) incluyendo las modificaciones ocurridas durante la ejecucion para identificar los
potenciales conflictos de intereses que puedan surgir con relacién a este y comunicarlo a la oficina de
contratos para que se adopten las decisiones que sean procedentes. (Verificar por ejemplo que no
exista parentesco con el ordenador del gasto, jefe del establecimiento, jefe unidad prestadora, personal
involucrado en el proceso contractual; que el personal medico no preste sus servicios en dos entidades
publicas).
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SUPERVISION SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO - CON EL APOYO DEL RESPONSABLE DE SGSST.

» Verificar que el contratista realice el examen preocupacional cuando corresponda.

= Verificar el cumplimiento de las normas de salud y seguridad del trabajo por parte del contratista.
Informa al contratista y lo capacita en el cumplimiento de estandares y procedimientos de seguridad, al
igual que en la identificacion y el control de los peligros y riesgos en su trabajo, en la prevencién de
accidentes de trabajo y en enfermedad laboral.

* Documentar en el cumplimiento de las normas de Seguridad y Salud en el Trabajo, conforme a lo
establecido en el instructivo 004 del 2019 dela DISAN. (Una revisién inicial cuando se haya ejecutado
el 50% del valor del contrato y una final al llegar al 100% del mismo). Los estandares se encuentran
anexos a este estudio.

VERIFICACION NO APLICA | CUMPLE | NO CUMPLE
Conoce la politica y objetivos de seguridad y salud en el trabajo de la Policia Nacional

Conoce los riesgos peligros de su puesto de trabajo y como controlarios.

Realiza los aportes de afiliacién a EPS, AFP Y ARL, en los tiempos oportunos.

Presento al contratante el examen pre ocupacional de acuerdo a sus riesgos.

Ha dado cumplimiento, a las normas, reglamentos, e instrucciones del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST

Participa en las actividades de prevencién y promocién organizadas por el contratante, los comités de
seguridad y salud en el trabajo o la Administradora de Riesgos Laborales.

En caso de requerir cuenta con los elementos de proteccién laboral necesarios para ejecutar la actividad
contratada.

En caso de ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo ha reportado en el FURAT e informado al
SUPERVISOR DEL CONTRATO

Informa oportunamente al contratante acerca de los peligros y los riesgos, latentes en el sitio de
prestacién del servicio y mediante autoreporte de PQRS.

En caso de incapacidad médica ha entregado de manera inmediata al supervisor del contrato la
incapacidad generada.

Todo lo relacionado anteriormente obedece a que los supervisores tienen la funcién general de ejercer el control y
vigilancia sobre la ejecucién contractual de los contratos vigilados, dirigida a verificar el cumplimiento de las condiciones
pactadas en los mismos y como consecuencia de ello estan facultados para solicitar informes, aclaraciones y
explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual, impartir instrucciones al contratista y hacer recomendaciones
encaminadas a lograr la correcta ejecucion del objeto contratado. Es obligatorio para el supervisor entregar sus solicitudes
por escrito (-ev 80 de 1893 anticulo 32) y |0 requerimientos o informes que realice deben posterior a ello publicarse en el SECOP
(Pecreto 103 de 2015 articulo 8) En ninglin caso los supervisores en ejercicio de sus funciones pueden sustituir a la Entidad Estatal
en la toma de decisiones sobre el contrato vigilado por lo que las mismas siempre deben ser tomadas por la suscrita con
base en lo que los primeros hubieran informado sobre la ejecucion de las obligaciones contractuales.

SUPERVISION TECNICA — COORDINACION MEDICA
L]

Verificar que el contratista ejerza su profesién con moral y ética.

Verificar que el contratista guarde la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y
que se encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular.
Verificar que se cumpla el agendamiento ofertado.

Hacer seguimiento a las historias clinicas diligenciadas por los contratistas.

Realizar el proceso de induccion para el inicio de la ejecucion del contrato.

Socializar los protocolos, guias e instructivos y verificar que se cumpla con los mismo.

Realizar reuniones con el contratista de acuerdo a la necesidad.

5.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
Las obligaciones del contratista estan descritas en el Anexo OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

5.7. OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

Las obligaciones de la Policia Nacional estan descritas en el Anexo OBLIGACIONES DE LA POLICIA
NACIONAL

6. FORMA Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION: N/A )
7. ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS: N/A
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1. ESTUDIO DEL SECTOR
1. ANALISIS DE LA DEMANDA

La Direccién de Sanidad de la Policia Nacional, tiene como misionalidad, prestar servicios de salud, a los
usuarios y beneficiarios del subsistema de salud de la Policia Nacional. En cumplimiento de la misma, cuenta
con establecimientos dedicados a la atencidn en hospitalizacion, urgencias, consulta externa, tanto médica
como odontolégica, psiquiatria, psicologia, nutricion, medicina interna, pediatria, ginecologia, trabajo social
entre otros a nivel pais.

En el caso particular de la Unidad Prestadora de Salud Caldas, se cuenta con un Establecimiento de Sanidad
Policial Complementario Caldas y un ESPRI el cual tiene dentro de su portafolio de servicios la atencién por
consulta externa, promocién y mantenimiento de la salud, atencion prioritaria, Hospitalizacion, programa
POMED, psiquiatria, psicologia, trabajo social, fisioterapia, ginecologia, medicina interna, pediatria, nutricion
entre otros, los cuales requieren de manera permanente contar con un profesional en Pediatria, que garantice
una atencién con calidad y eficiente a todos nuestros usuarios especialmente la infancia y adolescencia,
contribuyendo a garantizar la calidad de vida, satisfaciendo sus necesidades de salud a través de la integridad
de la administracion y la prestacion de servicios de salud efectivos.

Se necesita contratar un profesional en esta area por cuanto dentro de la planta de personal no se cuenta con
profesionales en esta especialidad que pueda cubrir las actividades, funciones y atencion de los usuarios del
SSGS para La Unidad Prestadora de Salud Caldas.

El siguiente analisis para consulta externa fue tomado de los datos estadisticos del afio 2022: se solicitaron
por adecuacion de volumen para el Establecimiento Complementario de Atencién en Salud 14 horas pediatria
para el ESPCO de la UPRES CALDAS, para atender la poblacion de usuarios los cuales son
aproximadamente con corte al mes de mayo de 2023 es de 14.964.

En consulta externa se atendieron 2.621 consultas.

En el servicio de hospitalizacién y urgencias se atendieron 113 consultas.

Conveniencia_del servicio_a contratar: Con la contratacion de dicho profesional se desea cubrir las
necesidades y la buena prestacion del servicio dirigido a los usuarios y beneficiarios del Subsistema de Salud
de la Policia Nacional, todo ello en pro de mejorar y optimizar la calidad de vida hacia los mismos.

La oportunidad de la prestacién de servicio a contratar: Quienes se beneficiarfan son los usuarios del
subsistema de salud para la Policia Nacional en la Unidad Prestadora de Salud Caldas. El ultimo censo
poblacional con corte al mes de enero de 2023 es de 14.860 personas, pertenecientes al subsistema de salud
para la Policia Nacional actualmente en la jurisdiccion de la Unidad Prestadora de Salud Caldas.

El profesional que se contratara sera por un total de 8 horas dia lo cual se encuentra plenamente justificado
y aprobado en el plan de compras. Se tiene previsto iniciar este contrato en el mes de JULIO de 2023.
JUSTIFICACION CONTRATACION POR UN TERMINO SUPERIOR A 4 MESES: En atenci6n a la circular
100-005-2022 “Lineamientos del plan de formalizacion del empleo publico en equidad — Vigencia 2023" del
Departamento Administrativo de la Funcién Publica y la Escuela Superior de Administracién publica y la
Circular conjunta del DAFP y Colombia Compra Eficientes, sobre contratos de prestacion de servicios
profesionales y apoyo a la gestion es preciso indicar que el presente contrato se puede ejecutar por un término
superior a los 4 meses, al cumplirse con los siguientes supuestos:

2) Se expresen Claramente las razones Por las cuales el plazo del contrato deba ser por un plazo
superior a 4 meses: La Direccion de Sanidad, a través de la Unidad Prestadora de Salud Caldas, tiene el
deber legal y constitucional, de garantizar el derecho fundamental a la salud de manera oportuna y
continua, las 24 horas del dia, los 365 dias del afio, y sobre lo cual es importante los pronunciamientos de
la Corte Constitucional, (Sentencias T-286/12, T-188/13, T-322/18, T-2338-19.) donde se sefiala que la
prestacion eficiente y efectiva de los servicios de salud, no puede verse interrumpida a los usuarios por la
imposicién de barreras administrativas que disefie la misma entidad prestadora del servicio, para adelantar
sus propios procedimientos.
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En tal sentido cuando se afecta la atencién de un paciente por circunstancias ajenas al afiliado y que se
deriven de la forma en que la entidad cumple su labor, se desconoce el derecho fundamental a la salud de
los afiliados porque se dificulta su ejercicio por cuenta del traslado injustificado, desproporcionado y
caprichoso de las cargas administrativas de las EPS a sus afiliados.

“i) no se puede gozar de la prestacién del servicio en el momento que corresponde para la recuperacion
satisfactoria de su estado de salud (oportunidad) ii) Los tramites administrativos no estan siendo
razonables (eficiencia) iii) no esta recibiendo el tratamiento necesario para contribuir notoriamente a la
mejora de sus condiciones de vida (calidad) y (iV) no esta recibiendo un tratamiento integral que garantice
la continuidad de sus tratamientos y recuperacién (integralidad)

No existen cargos vacantes en la planta de personal, cuyas funciones sirvan para cubrir las
necesidades de los servicios que se proyectan contratar.

Se justifique el motivo por el cual no es viable la creacién del empleo temporal para el objeto
contractual: Se evidencia que, a la fecha, no se ha concretado por parte de la Direccién de Sanidad, el
nombramiento de talento humano de caracter temporal, por lo que es inviable recurrir a un empleo de caracter
temporal que a la fecha no se ha creado, y sobre lo cual existe incertidumbre respecto a que se autorice en
un término inferior a los 4 meses. Lo anterior en consonancia con lo sefialado por parte del Ministerio del
Trabajo en comunicado 08SE2022100064657, el cual explica que, la creacidon de plantas temporales y
formalizacion de los empleos publicos establecida por parte del DAFP, tomara mas tiempo del planeado por
este departamento administrativo, lo que podria dificultar el cumplimiento de |a misionalidad de la entidad,
la cual tiene obligacién garantizar los derechos fundamentales a la salud y vida de nuestros usuarios, por lo
tanto es necesario poder suscribir contratos que superen el termino de los cuatro meses, pues de lo contrario
serfa imposible contar con el soporte humano necesario para este fin, esto fue objeto de revisién por parte del
personal directivo tanto asistencial como administrativo de la UPRES CALDAS Y DE LA ESPCO CALDAS, y
debidamente aprobado por la Jefe del Area de Prestacién de servicios de Salud de la Direccién de Sanidad,
MY. SANDRA MIREYA VARGAS VARCAS, a través de comunicado oficial GS-2023-007648-DISAN, del dia
09/02/2023.

SERVICIO CANTIDAD PROFESIONALES POR 4 HORAS HORAS MES
MEDICO ESPECIALISTA EN PEDIATRIA 1 95
TOTAL 1 95

Sin embargo, en cumplimiento de estas mismas circulares, el plazo de ejecucién del contrato no podra superar
la presente vigencia el cual iniciara desde la fecha de la aprobacion de la péliza de cumplimiento y la
expedicion del Registro de Disponibilidad presupuestal.

2. ANALISIS DEL MERCADO

DESCRIPCION DEL MERCADO

En la ciudad existe una universidad que ofrece en su pensum, formacién en la especialidad de pediatria, por
lo cual existen hojas de vida para cubrir esta necesidad.

Pese a lo anterior, antes de la contratacién, se debe verificar que el profesional cumpla con la idoneidad y
experiencia necesaria para la prestacion del servicio que se necesita.

3. ANALISIS DE LA OFERTA

IDENTIFICACION DEL PROVEEDOR:

Profesional en Medicina General especialista en Pediatria, sin experiencia laboral, de acuerdo con lo
previsto en la Resolucion 300 del 24/06/2022; Con capacidad de prestar los servicios profesionales de
acuerdo a las caracteristicas requeridas para la atencién a los usuarios que lo soliciten y de acuerdo a lo
establecido en el presente Estudio de Conveniencia y Oportunidad.
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Debe tener la siguiente formacién: RCP BASICO y AVANZADO, cédigo FUCSIA, curso en sistema de
seguridad y salud en el trabajo, ATENCION INTEGRAL DE URGENCIAS A VICTIMAS DE ATAQUES CON
AGENTES QUIMICOS

Para el presente proceso, se cuenta con un profesional que supero el proceso de seleccién de la UPRES
CALDAS como Medico General y viene contratando con la entidad SEBASTIAN TORRES GRAJALES.

COSTOS INDIRECTOS: Pdlizas, gastos administrativos (Seguridad Social Integral).

4, MONEDA A CONTRATAR
El contrato se celebrara en pesos colombianos.

5. ANALISIS DE PRECIOS

Los honorarios establecidos para los contratos de prestacion de servicios asistenciales y administrativos
celebrados con la Direccion de Sanidad-Policia Nacional, se fijaron a través de la Resolucién 300 del
24/06/2022. Para la expedicién de dicho acto administrativo la DISAN, realizé un estudio de mercado, cuyos
resultados obran en el nivel central.

5.1. PRECIOS REFERENCIA SECOP (OTRAS ENTIDADES): N/A
5.2. PRECIOS HISTORICOS: N/A
5.3. PRECIOS DE CATALOGO O PORTALES WEB: N/A

5.4. PRECIOS DE MERCADO
El valor mensual estimado para este contrato, se encuentra fijado en la resolucién No. 300 del 24/06/2022,
expedida por la Direccion de Sanidad de la Policia Nacional. $6.330.407,00.

5.5 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO
El valor mensual estimado para este contrato, se encuentra fijado en la resolucién No. 300 del 24/06/2022,
expedida por la Direccion de Sanidad de la Policia Nacional. $6.330.407,00.

5.6 VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION

VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
iTem 5 ESTIMADO, INLCUIDO | ESTIMADO INLCUIDO
RUBRO Y DESAGREGACION UNIDAD DE IVA, EXENTO DE VA | IVA, EXENTO DE IVA
i PRESUPUESTAL RECURSO | “pestino DESCRIPCION CANTIDAD | o EXCLUIDODEIVA | O EXCLUIDO DE IVA
SEGUN SEGUN
CORRESPONDA CORRESPONDA
02-02-02-008 SERVICIOS (ERES Eﬁﬁ,ﬁ%’ﬁm‘b "
PRESTADOS A LAS EMPRESAS 16 1 $6.330.407,00 62.249.002,00
Y SERVICIOS DE PRODUCCION iRl [ ROPERALCTAEN FERITRIA ’
VALOR TOTAL ESTIMADO $62.249.002,00

El valor estimado del contrato se establecio téniendo en cuenta el valor mensual determinado en la resolucién

300 del 24/06/2022 y el plazo contractual.

RTINEZ VILLADA
omplementario Caldas

Intendente Jefe J
Jefe Establecimiento de SanidadsPolici

ORF-18 ELIZABETH RODRIGUEZ CASTELLANOS
Estructuradora del ECO
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Documentos Anexos al Estudio Previo:

Los documentos seleccionados en la siguiente lista, aplican para el proceso de Seleccionar modalidad de
contratacién cuyo objeto es prestar los servicios como PEDIATRA en el ESPCO de la UPRES CALDAS.

Aplica

HEO NN NNN

O OO O0On0OoOooooooao

O

Anexos

Certificacion de la necesidad

Especificaciones técnicas minimas

Constancia de idoneidad y experiencia (aplica para prestacion de servicios profesionales)
Estimacion, tipificacién, asignacion de riesgos y determinacion de garantias

Andlisis del riesgo y forma de mitigarlo.

Ficha técnica

Obligaciones de la policia nacional (no aplica para minima cuantia)

Obligaciones del contratista (no aplica para minima cuantia)

Formularios adjuntos al estudio previo

Factores de verificacion y ponderacion.
Apoyo a la industria nacional
Indicacién de trato nacional

Experiencia del proponente

Certificacién de contratos para acreditacion de experiencia proponente extranjero sin sucursal o
domicilio en Colombia

Clasificacién proponente extranjero

Acuerdo de confidencialidad (obligatorio)

Sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo (obligatorio)
Compromiso anticorrupcién (obligatorio)

Capacidad financiera

Certificacién de compromiso del fabricante y/o oferente

Certificacién de la capacidad técnica

Personal, experiencia y tiempos de dedicacién minimos
Carta de compromiso postventa
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* Propuesta o Carta de ofrecimiento de Servicios.

e Hoja de vida en el formato de la Funcién Publica con la declaracion de bienes y rentas;

* Documentos que acrediten la formaciéon académica; (diploma de grado y acta de grado que acredite
carrera profesional).

e Fotocopia legible de la cédula de ciudadania ampliada al 150%.

s Fotocopia legible de la Tarjeta profesional, si es del caso.

e Fotocopia del Registro Inscripcién Departamental de Salud.

¢ Consulta registro del diploma en el RETHUS. (Aplica para profesionales de la salud, salvo auxiliares
de odontologia”

e Certificado de medidas correctivas

o Certificado de antecedentes penales vigente, expedido por la Policia Nacional.

e Certificado vigente de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién.

e Pazy Salvo Fiscal de la Contraloria (Verificacién en Boletin de Responsables Fiscales).

e Autorizacién para consulta de inhabilitada des por delitos sexuales cometidos a menores de edad

¢ Consulta de inhabilidades por delitos sexuales cometidos a menores de edad.

« Diligenciar formato de registro de afiliacién al Sistema de Seguridad Social Integral.

» Constancia de afiliacién a Entidad Promotora de Salud.

¢ Certificado de ética profesional (Cuando aplique)

e Consulta de contratos vigentes en la pagina web “PACQ”

* Constancia afiliaciéon Fondo de Pensiones; (si es pensionado allegar copia de resolucién).

* Manifestacion escrita del contratista de su intencién de afiliarse o no al Sistema de Riesgos Laborales.

e Certificado vigente de Registro Unico Tributario (RUT) expedido por la Direccién de Impuestos y
Aduanas Nacionales DIAN.

 Formulario de Beneficiario Cuenta.

e Formato de informacién a terceros

¢ Certificacion Bancaria sobre cuenta activa vigente.

e Fotocopia del Certificado del examen médico ocupacional (debe registrar las vacunas que le apliquen,

resultado de la Tuberculina si aplica y con el énfasis especifico de acuerdo con el profesiograma.
RCP BASICO, AVANZADO, cédigo FUCSIA, Sistema de seguridad y Salud en el Trabajo.
Formato de confidencialidad.

ATENCION INTEGRAL DE URGENCIAS A VICTIMAS DE ATAQUES CON AGENTES QUIMICOS
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La certificacion de la necesidad es expedida por la Direccién de Sanidad y se adjunta con el presente
estudio, oficio GS-2023-007648-DISAN.

e

ARTINEZ VILLADA
Qo

al Complementario Caldas

Intendente
Jefe Establecimientord




Pagina 14 de 22
PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CODIGO: 2BS-FR-0004

FECHA:
ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS po|_|c[ NACIONAL

VERSION: 9

1. IDONEIDAD Y EXPERIENCIA.

TITULO UNIVERSITARIO: MEDICO GENERAL ESPECIALISTA EN PEDIATRIA.
Experiencia Laboral: Sin experiencia, resolucién No. 300 del 24/06/2022 y con capacidad de
prestar los servicios profesionales de acuerdo a las caracteristicas establecidas en el presente
Estudio de Conveniencia.

PEDIATRA

2. HORAS DE PRESTACION DE SERVICIOS Y HONORARIOS
L]

PEDIATRA 3 | $6.330.407,00

3. ACTIVIDADES PROGRAMADAS

El contratista debera ejecutar las siguientes actividades:

ACTIVIDADES ACTIVIDAD ESPECIFICA = ENUNCIE SI LA ACTIVIDAD HACE PARTE DE
ASISTENCIALES ALGUN(OS) PROGRAMAS O ACTIVIDAD(S)
, ~ ESPECIFICA(S)
CONSULTA EXTERNA CONSULTA Consulta externa pediatria

PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO

C.E. PROMOCION Y . ACTIVIDADGRUPAL
PREVENCION :
CONSULTA ) I A
PROCEDIMIENTO
REFORMULACION iy &
ADMINISTRATIVO ;
URGENCIAS B CONSULTA ~ Consulta pediatria cuan se requiera

_ PROCEDIMIENTO
~ ADMINISTRATIVO
HOSPITALIZACION ~ EVOLUCIONDIARIA i Consulta pediatria cuan se requiera
~ ADMINISTRATIVO
T _ PROCEDIMIENTO
APQOYO DIAGNOSTICO _ PROCEDIMIENTO

) ADMINISTRATIVO -
APOYO TERAPEUTICO . CONSULTA

PROCEDIMIENTO |
ADMINISTRATIVO

Intendente Jefe JH

A HFARTINEZ VILLADA
Jefe Establecimiento de Sanidag \

hNE&omplementario Caldas
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POLICIA NACIONAL

GARANTIAS DEL PROCESO

ETAPA PRECONTRACTUAL: N/A

ETAPA CONTRACTUAL
CANISMO |
o Eﬁﬁ% : LA
_ COBERTURA | RI A i T A
Ampara el riesgo de incumplimiento durante el plazo de
Vigente por un término | vigencia y liquidacién del contrato. La estimacion del riesgo
G tia Uni CUMPLIMI Incumplimiento 20% del Valor del Contratista igual a la vigencia del | cubre el 20% del valor del contrato como quiera que se
ol ENTO del contrato Contrato contrato y dos meses | pretenda el pago parcial o definitivo de los perjuicios que
mas cause a la entidad, en los mismos términos de la Clausula
Penal pecuniaria.

J Ampara el riesgo de mala calidad de los bienes o servicios
Calidad Calidad de | 50% del Valor del I\ﬁgalntelgor_un léfm':ol durante el plazo de vigencia y el tiempo que cubre la
Garantia Unica alided del la' f.‘b o P ta Lt Contratista g“r"au:m "é%eﬁni:‘;s; garantia técnica, buscando resarcir el detrimento causado a
Al Honcion e iae ¥ la entidad durante la vigencia del contrato y el tiempo que

ampare la garantia técnica.
DAROS A Ampara los dafios producidos por el contratista con ocasién
de la ejecucién de contrato amparado, y serén beneficiarios
. RESGD: . | .FERGEROS POR LA SUMA DE | oonrramist | VIGENTE POR EL | tanto a entidad contratante como los terceros que pusdan
Garantia Unica FINANCIE RESPONSABILI 100 MILLONES DE A TERMINO DE LA | resultar afectados por |a responsabilidad profesional, frente
RO DAD CIVIL PESOS VIGENCIA DEL | a los dafios personales, materiales y consecuenciales que
CONTRATO. involuntariamente por sus errores u omisiones hayan podido

PRORESIONAL causar a pacientes.

CLAUSULAS SANCIONATORIAS

La multa se aplicara por cada dia de
retardo hasta por un plazo de quince
Multa cuyo valor se (15) dias calendaric que se : iy
bl incumplimiento | liquidara con bass en el uno descontaré del saldo que le adeude ‘:;"rg‘:;a o ook 2 r::“”’gg'l'!;‘a'?gﬁ
MULTA JURIDICO Parcial (1) por ciento del valor | CONTRATISTA la entidad. Esta sancion se dativada del comtrale por caisas
dejado de li impondra ediante aclo | . e
" 5L ponarg .. me imputables al contratista
entregar administrativo motivado en el que se
expresara las causas que dieron
lugar a ella
MULTA. En caso de mora o MULTA POR INCUMPLIMIENTO
incumplimiento  de  las AL SISTEMA DE SEGURIDAD
obligaciones  frente  al SOCIAL Y PARAFISCALES. En
Sistema de Seguridad caso de mora o incumplimiento de
Social y Parafiscales, se las obligaciones frente al Sistema
aplicard multas, cuyo valor de Seguridad Social y Parafiscales, Airoeia ld hara ot o
— se liquidara con base en el La Policia Metropolitana de | | RAIS. . i P
MULTA RS0 | jcumplimiénto | cerg punto dos por ciento | CONTRATISTA | Manizales-UPRES CALDAS, podra gl i
(0.2%) del valor del imponer a el CONTRATISTA | P390 in‘&ral ed
presente contrato, por cada multas, cuyo valor se liquidarad con
dia de retardo en la base en el cero punto dos por ciento
presentacion de la (0.2%) del valor del presente
certificacién y soportes que contrato, por cada dia de retardo en
avidencie el pago. la presentacion de la certificacién y
soportes que evidencie el pago.
EL VEINTE POR CIENTO (20%)
InsmBliFISHG DEL VALOR TOTAL DEL | Ampara el incumplimiento parcial o
CLAUSULA RIESGO total P 20% del valor total del CONTRATO CUANDO SE TRATE | definitivo del contrato por parte del
PEMNAL JURIDICO Declaratoria de coaliats oF CONTRATISTA DE INCUMPLIMIENTO TOTALDEL | conlratista , se busca el pago
PECUNIARIA Caducidad CONTRATO Y PROPORCIONAL | parcial y definitivo de los perjuicios
AL INCUMPLIMIENTO PARCIAL | que se causen a la entidad
DEL CONTRATO

NEZ VILLAI:_)A
omplementario Caldas
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No. 1 2 3

Clase General General Especifico

Fuente Externo Externo Externo

Etapa Precontractual Ejecucién Ejecucién

Tipo Riesgo operacional Riesgo operacional Riesgo operacional

Una vez realizado el o BV
Incumplimiento de algunas Terminacién anormal del
Descripcion procesa caniselual ng s condiciones pactadas en el contrato contrato

suscrito por el oferente

Consecuencia de la
ocurrencia del evento

Que se genere un desgaste
administrativo y retraso en
el desarrollo de las
actividades propias del

Afectacion grave de la salud de los
usuarios *desgaste y pérdida de
recursos administrativos *generacion
de la demanda insatisfecha * Afecta
la percepcion de Calidad del Servicio

Afectacion en la atencién
de usuarios, desgaste y
reproceso administrativo,

generacion de la demanda

proceso requeridas. y la satisfaccién del usuario insatisfecha
Probabilidad 1 3 1
Impacto 1 & 5
Calificacién total 2 7 )
Prioridad Rlzd;cﬂ:rl:ni';g%a;]!gaeﬁtge Evitar el riesgo Riesgo medio
{r‘igs%‘ggn se le asigna el Contratante Contratista -Cia. Aseguradora Contratista/asegurador

Tratamiento controles a ser
implementados

Contar en el proceso de
seleccién con mas
oferentes que puedan
suplirla necesidad

Exigencia para el cumplimiento
de las condiciones pactadas en
el contrato; *Agotamiento del
debido proceso para imposicién
de
multas; *utilizacién de los
mecanismos alternativos de
solucion
de conflictos; *aplicacion de las
clausulas exorbitantes

Solucion de conflictos;
*aplicacién de las
clausulas exorbitantes;
*Informar y llamamiento en
garantia al asegurador,
*Publicacion del acto
administrativo de
imposicion de multas,
clausulas exorbitantes,
ejecucién de las garantias

Probabilidad 2 1
Impacto 2 3 1
Impacto
después del | Calificacion Riesgo bajo Riesgo medio Riesgo medio
tratamiento iR
alificacion
total 3 8 R
Afecta la ejecucion del :
contrato Ne to S
LAfecta el equilibrio N
econdmico del contrato? 2 i Ho
Persona responsable por Jefe Grupo Contratos, Supervisor del Contrato 5”’%%’::3;;;“'
implementar el tratamiento Supervisor del Contrato Oficina de Contratos Jefe Contratos

Fecha estimada en que se
inicia el tratamiento

Etapa precontractual

Etapa Contractual

Etapa Contractual

Fecha estimada en que se
complementa el tratamiento

Etapa precontractual

Etapa Contractual

Etapa Contractual

Dentro de los términos gk ; Dentro de los términos
¢Cémo se establecidos en la De:m adﬁ ;ﬁi;ﬁ:ﬁ;g?’;ﬁgﬂg'd“ establecidos en la
Monito realiza el rmatividad aplicable y ensiands el dabid é’ e a sg normatividad aplicable y
onitoreo | . onitoreo? mﬁb’?etando el debido P P respetando el debido
y Revision > proceso proceso
:gﬁgg:f‘gad Pécnanente Permanente Pemanente
Intendente Jefe

Jefe Establecimiento de Sanidad Poli

MARTINEZ VILLADA
ial Complementario Caldas
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1. Poner a disposicion del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la ejecucion y
entrega del objeto contratado.

2. Unavez se surta el proceso de contratacion estatal, asignar un supervisor, a través de quien la POLICIA
NACIONAL mantendra la interlocucion permanente y directa con el CONTRATISTA.

3. Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor designado para el efecto,
exigiéndole la ejecucion idénea y oportuna del objeto a contratar.

4. Recibir a satisfaccion los bienes y/o servicios que sean entregados por el CONTRATISTA, cuando
estos cumplan con las condiciones establecidas y en especial las especificaciones u obligaciones
técnicas contenidas en el anexo técnico.

5. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar, para lo cual el supervisor dara aviso oportuno a la POLICIA NACIONAL,
sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento.

6. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecién a las disponibilidades presupuestales y
de PAC previstas para el efecto.

7. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las prestaciones
patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion del contrato.

8. Solicitar y recibir informacién técnica respecto del bien o servicio y demas del CONTRATISTA en
desarrollo del objeto del contractual.

9. Y En cumplimiento al articulo 2.2.4.2.2.15 del Decreto 1072 las siguientes: 1.) Reportara la

Administradora de Riesgos Laborales los accidentes de trabajo y enfermedades laborales. 2.) Investigar
todos los incidentes y accidentes de trabajo. 3.) Realizar actividades de prevencion y promocion. 4.)
Incluir a las personas que les aplica el presente decreto en el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud
en el Trabajo. 5.) Permitir la participaciéon del contratista en las capacitaciones que realice el Comité
Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo. 6.) Verificar en cualquier momento el cumplimiento de los
requisitos de seguridad y salud necesarios para cumplir la actividad contratada de las personas a las
que les aplica el presente decreto. 7.) Adoptar los mecanismos para realizar el pago mes vencido de la
cotizacién cuando el pago del aporte este a su cargo.

10. Rechazar los bienes y/o servicios cuando no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.
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10.

11.

12.

13.

Cumplir con el objeto contractual.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas.

Responder en los plazos que la POLICIA NACIONAL establezca en cada caso, los requerimientos de
aclaracion o de informacién que le formule.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
(Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF), por cuanto el cumplimiento de esta obligacién es requisito
indispensable para |a realizacién de cualquier pago.

Constituir en debida forma y aportar al Grupo Contractual y Seguimiento de la UPRES CALDAS o quien
haga sus veces, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato, la Garantia Unica.
Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre bajo su custodia
0 que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y respondera civil, penal y disciplinariamente
por los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacién indebida que por si o por un tercero se cause a la
administracién o a terceros.

No acceder a peticiones 0 amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer u
omitir algiin acto o hecho, el CONTRATISTA debera Informar de tal evento a la UPRES CALDAS de la
Policia Nacional y a las autoridades competentes para que se adopte las medidas necesarias.

Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar traumatismos
en el proceso de ejecucién del contrato.

Restituir a LA POLICIA NACIONAL los elementos que haya colocado a su disposicidn para el desarrollo del
objeto contractual, cuando se |o requiera o al finalizar el contrato, en caso de que se hayan suministrado.
Tratar con respeto imparcialidad y rectitud a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL, pacientes y demas
personas con que tenga relacion con ocasion de la prestacion del servicio, observando la moral y las buenas
costumbres.

Cinco (5) dias habiles antes de la fecha de terminacién del contrato, el Contratista debera presentar al
supervisor del mismo un informe consolidado sobre todas las actividades desarrolladas durante el término
de su ejecucion, asi mismo hara entrega de los bienes inventariados para el desarrollo de las tareas del
objeto contractual.

El contratista se compromete a realizar las actividades propias para las que fue contratado dando
cumplimiento a la normatividad y leyes vigentes de caracter general e interno que guarden relacién con el
Sistema de Gestion Integral (MECI, CALIDAD Y SISTEDA).

En cumplimiento al articulo 2.2.4.2.2.16 del Decreto Unico Reglamentario del sector trabajo 1072 de
2015. Debe tenerse en cuenta lo dispuesto por el articulo 3.1.1 del mismo Decreto 1072 de 2015). 1.
Procurar el cuidado integral de su salud.2. Diligenciar el formulario de afiliacién a la administradora de riesgos
laborales. 3. Diligenciar el formato de identificacién de peligros de conformidad con las ocupaciones u oficios
que va a desarrollar y anexarlo al formulario de afiliacién. 4. Practicarse un examen preocupacional y anexar
el certificado respectivo al formulario de afiliacion a la administradora de riesgos laborales. El costo de los
examenes preocupacionales seré asumido por el trabajador independiente. 5. Pagar los aportes al sistema
a través de la planilla integrada de liquidacién de aportes - PILA.6. Informar a la administradora de riesgos
laborales y a la entidad promotora de salud donde esta afiliado, la ocurrencia de accidentes o de
enfermedades con ocasion del ejercicio de su ocupacion u oficio. 7. Reportar a la administradora de riesgos
laborales las novedades que se presenten en relacién con las condiciones de tiempo, modo y lugar en que
desarrolla su ocupacion u oficio. 8. Participar en las actividades de promocién y prevencién organizadas por
la administradora de riesgos laborales. 9. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones de seguridad y
salud en el trabajo, incluidos de manera especial los expedidos con relacién COVID-19 (Resolucién 1155 del
2020), en los cuales se ordena: a) Cumplir con los protocolos de bioseguridad adoptados y adaptados por el
contratante durante el tiempo que permanezca en las instalaciones de este, en el ejercicio de las actividades
contratadas. B) Reportar al contratante cualquier caso de contagio que se llegase a presentar en el lugar de
ejecucion del contrato, o su familia, para que se adopten las medidas correspondientes. C) Adoptar las
medidas de cuidado de su salud, especialmente relacionados con sintomas de enfermedad respiratoria y
reportar en CoronApp; y demas que lo modifiquen, y/o adicionen -) 10. Realizarse como mfnimo cada afio,
los examenes médicos periédicos ocupacionales y contar con el certificado respectivo, el cual podra ser
requerido por la administradora de riesgos laborales para el monitoreo y gestién del riesgo. El costo de los
examenes sera asumido por el afiliado. 11. Realizar como minimo cada afio la identificacién de peligros
asociados con su labor mediante el diligenciamiento del formulario respectivo, el cual podra ser requerido




Pagina 19 de 22

PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CODIGO: 2BS-FR-0004

FECHA:

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA pQLlciﬁhﬁmNAL

VERSION: 9

14.

15.

16.

17.
18.

19.
20.
21.

22,
23.

por la administradora de riesgos laborales para el monitoreo y gestién del riesgo.12. Acoger y poner en
préactica las recomendaciones que en materia de prevencién del riesgo imparta la administradora de riesgos
laborales.13. Disponer y asumir el costo de los elementos de proteccion personal necesarios y utilizarlos
para ejecutar su ocupacion u oficio. (De conformidad con el articulo ARTICULO 2.2.4.2.2.18, de este mimo
decreto, los examenes preocupaciones tendran una vigencia de 3 afios, y sera valido para todos los
contratos que suscriba el contratista, siempre y cuando se haya valorado el factor de riesgo mas alto al cual
estara expuesto en todos los contratos. En el caso de perder su condicién de contratista por un periodo
superior a seis (6) meses continuos, debera realizarse nuevamente el examen.).

PRACTICAS AMBIENTALES: Aplicar las buenas practicas ambientales, participar de los programas y
camparfias ambientales asi como las demas exigencias que se establezcan en el Sistema de Gestidn
Ambiental en todas las actividades que realice durante la prestacidn del servicio dentro de las instalaciones
policiales. Garantizar la disposicion final de los residuos sélidos aprovechables, ordinarios y peligrosos entre
otros relacionados en el titulo 6 del decreto 1076 de 2015 o el que lo modifique o sustituya. Disposicién final
adecuada de los residuos eléctricos y electrénicos que con ocasién del mantenimiento de equipos de
computo se generen, conforme a lo descrito en la ley 1672 del 2013. Participar activamente de las
capacitaciones que brinde el responsable de gestién ambiental y aplicar cabalmente los conceptos en el
puesto de trabajo: Manejo elementos de proteccién, sustancias quimicas, normativa ambiental, ahorro y uso
eficiente agua energia, saneamiento, gestién de residuos, entre otros.

Enviar al responsable de gestion ambiental y de seguridad del trabajo las hojas de seguridad de elementos
quimicos que manipule en su puesto de trabajo.

Para la facturacién de los bienes o servicios contratados, se debe tener en cuenta los lineamientos y
parametros contemplados en la circular externa 016 del 09 de marzo de 2021 establecidos por el Ministerio
de Hacienda y Crédito Publico, por medio del cual se implementa el modelo de recepcién de facturas de
venta, notas débito y/o notas crédito, la cual es de obligatorio cumplimiento, de acuerdo con la Directiva
Presidencial 09 del 17 de septiembre de 2020 “Lineamientos para el Pago de Proveedores del Estado” y la
Resolucién No. 000042 del 05 de mayo de 2020, “Por la cual se desarrollan los sistemas de facturacién, los
proveedores tecnolégicos” y el registro de la factura electrénica de venta.

"El contratista se obliga a cumplir con la normatividad relacionada con el correcto diligenciamiento de
consentimiento informado, asi como de la historia clinica electrénica y normatividad interna de la Direccion
de Sanidad contenida en Directivas, Instructivos, Guias y demas documentos, conforme a las herramientas
tecnoldgicas dispuestas por la DISAN, so pena de incurrir en responsabilidad disciplinaria, administrativa y
civil seglin sea el caso y conforme las investigaciones que se adelanten".

Contribuir con el desarrollo del establecimiento de sanidad policial donde preste sus servicios, revisando y
mejorando los procesos de atencién a fin de ofrecer un servicio eficiente y de calidad a los usuarios.
Colaborar y propender por el cuidado de los recursos de la entidad (Fisicos, Técnicos y Econémicos) incluida
la propiedad intelectual y derechos de autor, y elementos entregados por la Unidad Prestadora de Salud
Caldas — POLICIA METROPOLITANA DE MANIZALES, para la debida ejecucion de las actividades
convenidas ya no utilizar los para fines y en lugares diferentes a los contratados y a devolverlos a la
Institucién a la terminacion del presente contrato. Asi mismo, se responsabiliza de los dafios o pérdida que
sufran estos, a excepcion del deterioro natural por el uso, de acuerdo con lo estipulado en los articulos 2202,
2203, 2204 del Codigo Civil, pero no seré responsable en los eventos de Caso Fortuito y Fuerza Mayor. Los
bienes que entregue la Entidad al CONTRATISTA para el desarrollo de las tareas objeto del presente
contrato, se hara mediante inventario, el cual tendré fecha de suscripcién la misma en que se inicie el
contrato.

Colaborar con los entes de control de la entidad o del Estado cuando asi se requiera.

Ejercer su profesion con moral y ética.

Hacer parte de los comités académicos, administrativos, de casos especiales, estructuradores y de
evaluacion de las contrataciones administrativas que lleve a cabo en la Unidad Prestadora de Salud Caldas
- POLICIA METROPOLITANA DE MANIZALES, para los cuales sea designado, asumiendo las
obligaciones establecidas en el acto de designacién sin perjuicio del cumplimiento de sus obligaciones
contractuales.

Rendir los informes que la Unidad Prestadora de Salud Caldas — POLICIA METROPOLITANA DE
MANIZALES, requiera dentro de los plazos determinados.

Aplicar el conocimiento profesional en las actividades a desarrollar, emitir conceptos que se requieran.
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que puedan presentarse.

Es obligacién del contratista cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social integral en
los términos del articulo 23 de la ley 1150 de 2007, articulo 135 de la ley 1735 de 2015.

El contratista se compromete a realizar las actividades propias para las que fue contratado dando
cumplimiento a la normatividad y leyes vigentes de caracter general e interno que guarden relacién con el
Sistema de Gestién Integral (MECI, CALIDAD Y SISTEDA). y demas que lo modifiquen, y/o adicionen -).
Realizar como minimo una vez dentro de la ejecucién del contrato la identificacién de peligros asociados con
su labor mediante el diligenciamiento del formulario respectivo, el cual podrd ser requerido por la
administradora de riesgos laborales para el monitoreo y gestién del riesgo.

Acoger y poner en practica las recomendaciones que en materia de prevencion del riesgo imparta la
administradora de riesgos laborales.

Disponer y asumir el costo de los elementos de proteccion personal necesarios y utilizarlos para ejecutar su
ocupacion u oficio. (De conformidad con el articulo ARTICULO 2.2.4.2.2.18, de este mimo decreto, los
examenes preocupaciones tendran una vigencia de 3 aiios, y sera valido para todos los contratos que
suscriba el contratista, siempre y cuando se haya valorado el factor de riesgo mas alto al cual estara expuesto
en todos los contratos. En el caso de perder su condicién de contratista por un periodo superior a seis (6)
meses continuos, debera realizarse nuevamente el examen.).

El (La) CONTRATISTA cuando en ejercicio de su profesién deba prescribir actividades y procedimientos
médicos y medicamente deberd a cogerse a los Acuerdos 02 de 2001, 080 del 2022 del Consejo Superior
de Salud de las Fuerzas Militares y de Policia Nacional y a las Guias de Manejo establecidas y que se
establezcan en la Direccion de Sanidad de la Policia Nacional cuando a ello haya lugar.

El profesional médico cuando en ejercicio de la actividad para la cual fue contratado deba expedir
incapacidades médicas debera realizarlo en los formatos establecidos por el CONTRATANTE, diligenciarlos
adecuadamente y teniendo en cuenta criterios de racionalidad cientifica y la directiva permanente No. 01 del
01-2018.

Diligenciar adecuadamente, oportunamente, y completamente la historia clinica del paciente en la plataforma
que tiene establecida la entidad, salvo cuando por fuerza mayor (como dafio en los equipos o caida del
sistema) deba ser realizada de manera manual, en este caso se debera solicitar la historia fisica del paciente
y anexar la informacién consignada.

Toda historia clinica manual, (Sélo en los casos autorizados, por telematica, se podra diligenciar historia
manual en los demas, la historia debera ser sistematizada) remisién o formula debe ir con la firma y pos
firma del profesional que la diligencia, letra clara y con el nimero del registro médico.

Realizar las actividades e intervenciones y procedimientos establecidos dentro del plan integral del
Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares y la Policia Nacional (Acuerdo 002 de 2001 CSSMP y
subsiguientes), observando las normas propias de su profesién, actividad u oficio.

Contribuir con el desarrollo del establecimiento de sanidad policial donde preste sus servicios, revisando y
mejorando los procesos de atencién a fin de ofrecer un servicio eficiente y de calidad a los usuarios.

Llevar los registros de atencién diaria de procedimientos, actividades e intervenciones, asi como mantener
actualizados los informes estadisticos definidos por la normatividad vigente y todos aquellos registros
necesarios para el cumplimiento de los procesos de costos y facturaciéon en caso de no tener en
funcionamiento el sistema de registro y atencién SISAP en cual es obligatorio para la atencién de los usuarios
del subsistema en todas las areas.

Participar en los programas docentes asistenciales que desarrolle la Direccidon de Sanidad mediante
convenios con centros educativos o de formacién (Universidades, Institutos, EPS, IPS, etc.).

Solicitar en forma genérica los elementos requeridos por los usuarios del Subsistema de Salud de la Policia
Nacional con base en los cuadros basicos adoptados por el CONTRATANTE para su compra.

Participar en la definicion, estandarizacion y actualizacion de los protocolos o instrumentos metodolégicos
de manejo y atencién de pacientes en las areas de atencién, promocién, prevencién y rehabilitacién con el
fin de garantizar la calidad en la prestacién de los servicios.

Participar en las Brigadas de Salud programadas por EL CONTRATANTE, en aquellos sitios donde la
entidad lo requiera.




Pagina 21 de 22

PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CODIGO: 2BS-FR-0004

FECHA:

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA poucihﬁi[ONAL

VERSION:

41.

42.

43.

44,

45.

46.

47.

48.

49.

Los softwares desarrollados por el CONTRATISTA en virtud de la ejecucion del objeto del presente contrato,
seran propiedad exclusiva del contratante, y el CONTRATISTA cede a EL CONTRATANTE de Sanidad
cualquier derecho sobre el mismo de conformidad con la Ley.

Diligenciar de manera completa, adecuada y oportuna la historia clinica en el sistema SISAP y Mantener la
reserva legal de toda historia clinica, que llegue a conocer de nuestros usuarios, dentro de la ejecucion del
presente contrato, de conformidad con la normatividad legal vigente.

Ajustar la atencion de los pacientes en términos diagnésticos y terapéuticos a lo estipulado en las guias de
manejo en la practica clinica actualizadas y recomendadas en el modelo de atencién en salud vigente de la
Policia Nacional.

En consonancia con el Articulo17. De la ley 1751 del 2015 se garantiza la Autonomia profesional, para
adoptar decisiones sobre el diagnéstico y tratamiento de los pacientes que tienen a su cargo. Esta autonomia
serd ejercida en el marco de esquemas de autorregulacién, la ética, la racionalidad y la evidencia cientifica.
Se prohibe todo constrefiimiento, presiéon o restriccién del ejercicio profesional que atente contra la
autonomia de los profesionales de la salud, asi como cualquier abuso en el ejercicio profesional que atente
contra la seguridad del paciente. La vulneracién de esta disposicién sera sancionada por los tribunales u,
organismos profesionales competentes y por los organismos de inspeccién, vigilancia y control en el ambito
de sus competencias. Paragrafo. Queda expresamente prohibida la promocién u otorgamiento de cualquier
tipo de prebendas o dadivas a profesionales y trabajadores de la salud en el marco de su ejercicio
profesional, sean estas en dinero o en especie por parte de proveedores; empresas farmaceuticas,
productoras, distribuidoras o comercializadoras de medicamentos o de insumos, dispositivos y/o equipos
médicos o similares.

Presentar la disponibilidad de las horas contratadas a través de las macroagendas, al SUPERVISOR DEL
CONTRATO, con quien se concertara su cumplimiento, teniendo en cuenta que la necesidad del servicio de la
Unidad Prestadora de Salud Caldas.

El contratista se obliga a cumplir con la normatividad relacionada con el correcto diligenciamiento de
consentimiento informado, asi como de la historia clinica electrénica y demas normatividad interna de la
Direccién de Sanidad, relacionada con la actividad contratada, so pena de las sanciones contempladas en
el presente contrato, y las demas que se deriven de su conducta, en caso de incurrir en responsabilidad
disciplinaria, administrativa y civil segun sea el caso y conforme las investigaciones que se adelanten".
FORMATOS DE CONFIDENCIALIDAD: durante la ejecucion del contrato, el contratista acatara los controles
establecidos para la seguridad de la informacién que establezca la Direccién de Sanidad y debera diligenciar
y firmar los compromisos de reserva y confidencialidad de la informacién formatos No. FR-1DT-0016 en la
version mas reciente cargada en la Suite Visién Empresarial - SVE

Cumplimiento de Normatividad El contratista acatara los lineamientos del Régimen de proteccién de datos y
demas aspectos relacionados con el tratamiento de la informacién que les sea aplicable, en el marco de la
ley estatutaria 1581 de 2012 y de la ley 1712 de 2014,del capitulo 25 titulo 2 del libro 2 de la parte 2 del
decreto 1074 del 2015 y las normas que la modifiquen, reglamenten o sustituyan en virtud de lo cual se
hacen responsables de la privacidad, seguridad y confidencialidad y la Resolucién No. 08310 de 2016 por la
cual se expide el Manual de Seguridad de la Informacion para la Policia Nacional.

Las demas obligaciones del CONTRATISTA contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, asi mismo,
serd civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacién contractual.

CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD E INTEGRIDAD DE LA INFORMACION INSTITUCIONAL: Dada la
naturaleza de las actividades a realizar en desarrollo del objeto contractual, el contratista debe garantizar la
preservacién de la integridad y confidencialidad de la informacién institucional a la cual llegare a tener acceso
directamente o por intermedio de terceros; en tal virtud, adoptara todas las medidas que sean necesarias para impedir
su duplicacién, sustraccién, divulgacién, alteracién, ocultamiento o utilizacién indebida y suscribira con la entidad los
formatos de confidencialidad o reserva a que haya lugar. En virtud del presente contrato, el contratista se obliga a no
suministrar informacién que obtenga o conozca con ocasién de la ejecucion del contrato; tales como: informacién
locativa o de arquitectura fisica, lugares a los cuales tenga acceso con ocasion de la labor, informacion contenida en
los sistemas de informacién, documentacién fisica, archivos digitales, informacién de los funcionarios y contratistas
e informacién de los usuarios del Subsistema de Salud los cuales son de caracter reservado y confidencial.
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Seriores.

POLICIA NACIONAL - ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD POLICIAL COMPLEMENTARIO CALDAS
Ciudad.

Referencia: presentacién sistema de gestién de la seguridad y salud en el trabajo para el proceso de Contratacion Directa,
cuyo objeto es: Prestar los servicios Profesionales como PEDIATRA.

La Policia Nacional, mediante la Resolucion 03843 del 09/09/2019, prevé en el Articulo 2°, lo relacionado con la “Politica
del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo de Ia Policia Nacional”, en lo siguiente:

“La Policia Nacional de Colombia, en el gjercicio de su funcién de mantenimiento de seguridad y convivencia ciudadana, manifiesta
su compromiso con la proteccién de la seguridad y salud en el trabajo de todos los funcionarios uniformados, no uniformados,
contratistas y trabajadores en mision, mediante la identificacién de peligros, evaluacién y valoracién de los riesgos laborales en todos
los niveles de la Institucion; para ello destinaré el capital humano, financiero y tecnolégico, que permita el cumplimiento de los
requerimientos legales y las acciones de mejora continua”.

PERSONA NATURAL

Una vez leida y conocida la Politica que define la Policia Nacional para el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo, certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a la actividad econémica y clase de riesgo para el cual
fui contratado, asi mismo me comprometo a cumplir con las actividades y recomendaciones establecidas por el Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo en el marco del objeto del presente contrato y de las instalaciones policiales
en donde preste mis servicios.

De igual manera en la ejecucion del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su ejecucion, la persona natural
o juridica debera:

Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policia Nacional haya considerado en
el contrato y acorde a la exposicion del contratista o subcontratista a los riesgos encontrados en el centro de trabajo
donde desarrolla la actividad.

Participar en las actividades que la Policia Nacional desarrolle en materia de promocién y prevencién de riesgos
laborales.

Cumplir con el uso continuo y permanente de los elementos de proteccion personal, durante la ejecucién contractual,
acorde a los peligros y riesgos relacionados la tarea contratada.

Conocer y participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por parte de la Policia Nacional
y los brigadistas de los centros de trabajo en donde desarrollaréa las actividades.

Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo o el
diagnostico de enfermedades laborales, asi como las condiciones de peligro que detecte durante la ejecucion de la
actividad contratada.

Practicarse o practicar a sus trabajadores (seguin sea el caso), los examenes médico ocupacionales y complementarios
que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y objeto del contrato.

Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional o el contratante, que le sean aplicables a la ejecucién de la
tarea contratada.

Entregar los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, segtn los
requisitos legales y las obligaciones como contratista, efectuando los pagos a la ARL de acuerdo a la clase de riesgo de
la actividad desarrollada.

La verificacion al cumplimiento de lo antes descrito sera efectuada por el supervisor del contrato.
El proponente:

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente; SEBASTIAN TORRES GRAJALES
Identificacién (NIT O C.C X C.E O): 1.087.489.055 de Belén de Umbria (Risaralda)
Direccion: Carrera 23 No.75-165 apto 602

Teléfono: 314 796 0360

Email: sebastiantorrespediatra@gmail.com
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COMPROMISO ANTICORRUPCION POLICIA NACIONAL

Manizales, 21 de junio de 2023

Sefiores.
POLICIA NACIONAL — UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CALDAS

Manizales

Referencia: Compromiso anticorrupcion del proceso de Contratacion Directa, Nimero
cuyo objeto es: LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
COMO PEDIATRA PARA SER EJECUTADO EN EL ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD POLICIAL
COMPLEMENTARIO CALDAS Y EVENTUALMENTE DONDE SE REQUIERA DENTRO DEL AMBITO DE
COMPETENCIA DE LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CALDAS Y DE ACUERDO CON LO
RELACIONADO EN LA CLAUSULA DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

El (los) suscrito(s) a saber SEBASTIAN TORRES GRAJALES: domiciliada en la CRA. 23 No.75-165,
identificado con CC. 1.087.489.055, quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del
consorcio, de la unién temporal, o de la asociacion proponente, si se trata de persona juridica, caso en el
cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unién temporal, o asociacion,
indicando instrumento de constitucién y haciendo mencién a su registro en la cdmara de comercio del
domicilio de la persona juridica), que en adelante se denominara el proponente, manifiesta(n) su voluntad
de asumir, de manera unilateral, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: que la POLICIA NACIONAL — UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CALDAS, adelanta un
proceso de seleccion para la celebracién de un contrato estatal.

SEGUNDO: que es interés del proponente apoyar la accion del estado colombiano, y de la POLICIA
NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CALDAS para fortalecer la transparencia en los
procesos de contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas;

TERCERO: que siendo del interés del proponente participar en el proceso de seleccién aludido en el
considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacién propia que resulte
necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral
anticorrupcién, que se regira por los siguientes compromisos:

COMPROMISOS ASUMIDOS.
El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o
prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus
empleados, contratistas o tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto
la colusién en el presente Proceso de Contratacién.

Nos comprometemos a revelar la informacién que sobre el presente Proceso de Contratacion nos soliciten
los organismos de control de la Republica de Colombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso
Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de
nuestros empleados o asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcién.
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COMPROMISO ANTICORRUPCION POLICIA NACIONAL

El proponente no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningtin funcionario publico
en relacion con su propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la ejecucion del contrato que pueda
celebrarse como resultado de su propuesta.

El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compafiia o un agente
comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre;

El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y
asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de
las leyes de la Republica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de
seleccién y la relacion contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de LA UNIDAD PRESTADORA DE
SALUD CALDAS, ni a cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir en la adjudicacion de la
propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre
funcionarios publicos, puedan influir sobre la aceptacién de la propuesta.

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE
SALUD CALDAS durante el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.

Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que
tengan por objeto la colusién (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engariosa) en los procesos
o los que tengan como efecto la distribucion de adjudicaciones de contratos, distribucién de concursos o
fijacién de términos de las propuestas, 1 son sancionables por la Superintendencia de Industria y Comercio.

El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o
contractuales derivadas del presente proceso no provendran de actividades ilicitas tales como el lavado de
activos, testaferrato, trafico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna
manera contrarien las leyes de la Republica, la moral o las buenas costumbres.

El proponente asume a través de la suscripcién del presente compromiso, las consecuencias previstas en
la solicitud de oferta del proceso de contratacion, si se verificare el incumplimiento de los compromisos
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (ciudad donde se firma el
presente documento) a los (dia del mes en letras y nimeros, dias del mes de del afio).

El proponente:

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: SEBASTIAN TORRES GRAJALES
Identificacion (NIT O C.C X C.E O): 1.087.489.055 de Belén de Umbria (Risaralda)
Direccion: Carrera 23 No.75-165 apto 602

Teléfono: 314 796 0360

Email: sebastiantorrespediatra@gmail.com




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA POLICIA NACIONAL

Manizales, 21 de junio de 2023

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL - Establecimiento de Sanidad Policial Complementario Caldas - UPRES
CALDAS

En mi calidad de Jefe del Establecimiento de Sanidad Policial Complementario Caldas hago
constar que una vez verificada la hoja de vida de la sefior SEBASTIAN TORRES GRAJALES
identificado con la cedula de ciudadania No. 1.087.489.055 de Belén de Umbria (Risaralda) y los
documentos que soportan los estudios requeridos para desempefiarse como PEDIATRA se
puede evidenciar que cuenta con la idoneidad y la experiencia necesarias para el desempefio de
las diferentes actividades relacionadas con la implementacién del contrato.

Ademas, el mencionado profesional presté sus servicios en la UNIDAD PRESTADORA DE

SALUD CALDAS demostrando sus habilidades, competencias e idoneidad, cumpliendo a
satisfaccion con el objeto contractual, el cual se encuentra relacionado como PEDIATRA.

IJ. JHON JA MARTINEZ VILLADA

Supervisor del cantrato




