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CERTIFICADO PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

El suscrito, bajo el rol de administrador del Plan Anual de Adquisiciones de la

Regional Meta

CERTIFICA

QUE EL PRESENTE OBJETO: Prestar servicios profesionales para la orientaciéon de usuarios de
los Centros de Desarrollo Empresarial, de acuerdo con los lineamientos y proceso de
emprendimiento y empresarismo del SENA.”

AdquisicionesPAA_295821-1 versién 28 de la presente vigencia, en el siguiente link
https://community.secop.gov.co/Public/App/AnnualPurchasingPlanManagementPublic/Index?curren

tLanguage=en&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE Asi:

DESCRIPCION DEL ELEMENTO O

NO FILA ARCHIVO

ITEM | CODIGO SERVICIO VALOR TOTAL E)_(CEL SECORP II(
Adjunto pantallazo)
Prestar servicios profesionales para la
orientacion de usuarios de los Centros
1 180101505 de Desarrollo Empresarial, de acuerdo 49.760.458 COP 177

con los lineamientos y proceso de
emprendimiento y empresarismo del
SENA.

Se expide en la ciudad de Villavicencio, (Meta) a los Diez (10) dias del mes julio de 2023.
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Proyecté: Carolina Gémez Rojas - Abogada de Contratacién DRM ZdZTE

Oy o
@SENAComunica

www.sena.edu.co

Clartificade



https://community.secop.gov.co/Public/App/AnnualPurchasingPlanManagementPublic/Index?currentLanguage=en&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE
https://community.secop.gov.co/Public/App/AnnualPurchasingPlanManagementPublic/Index?currentLanguage=en&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE

SENA

(< COLOMBIA
% POTENCIA DELA
VIDA

ARCHIVO ADJUNTO CERTIFICADO PAA - PANTALLAZO DEL
PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

opia d

ta  Ayuda

) = Autosuma -
Verdana -ho 25 Ajustar texto Texto - 2] v i n E e %‘7 p
. F Darformato Estlosde | & £l For T o 8
ar N K S - . B Combinarycentar - | '$ < % 0| % & ormato  Dar formato Estilos de | Insertar Eliminar Formato jenary  Buscary
- Copiar formato = Y condicional ~ como tabla - celda ~ = > E & Borrar filtrar - seleccionar ~

Portapapeles s Fuente 5 Asneacion Nimero 5 stios Colds Edioén ~
8177 - Prestar servicios profesionales para la orientacién de usuarios de los Centros de Desarrollo Empresarial, de acuerdo con fos fineamientos y proceso de emp v del SENA. v
8 B

150 Prestar 103 SErvicios personales Como 3poyo para Ia SLENCION a USUANOS y EMPresancs que requieren Ios servicios de 1a Agencia PUDICa de EMpIEs. Enel

153 Prostar los sarvicios parsonalas como apoyo para la atancién a usuarios y ampresanos que raquiaren los sarvicios de la Agencia Publca de Empleo. Ene

160/ Prestar los servicios personales como 3poyo para la atencién a usuarios y empresarios que requieren los servicios de fa Agencia Pubkca de Empleo. Ene|

161 Prestar los servicios parsonales para apoyar el proceso da orientacién ocupacional @ intermadiacion laboral dingidos a ofarentes o buscadoras de ampleo y potenciales empleadores que requieran los servicios da gestion y colocacién de la Agencia Publica da Empleo, en especial, Ene
162 /Prestar los servicios personales para apoyar el proceso de orientacion ocupacionai e intermediacién laboral dnigidos 3 oferentes o buscadores de empleo y potenciales empleadores que requieren los servicios de gestion y colocacion de 1a Agencia Pubkica de Empleo, en especial, Ene
163 Prestar los servicios parsonales para apoyar el proceso de orientacidn ocupacional @ intermadiacién laboral digidos 3 ofarentes o buscadores de empleo y potenciales empleadores que requieran los servicios da gestion y colocacion de la Agencia Publica de Empleo, an espacial,Ena
164 Prestar los servicios personales para apoyar el proceso de onentacién ocupacional & intermediacién laboral dngidos 3 oferentes o buscadores de empleo y potenciales empleadores ue requieren los servicios de gestién y colocacin de Ia Agencia Publca de Empleo, en especial, Ene
165 |Prestar los servicios profesionales para apoyar el desarrollo y la implamentacion da acciones de oriantacidn y estrategias de atencion para oferantes o buscadores de empleo y potenciales empleadores, en el marco da los servicios de gastion y colocacion que sa brindan a travéEna
166 Prestar los servicios profesionales para apoyar el desarollo y I implementacin de acciones de orientacidn y estrategias de atencin para oferentes o buscadores de empleo y potenciales empleadores, en el marco de los servicios de gestidn y colocacion que se brindan 3 travéEne
167 Prestar los servicios profesionales para apoyar el desarrollo y 1a implemantacidn da acciones de oriantacion y estrategias de atencidn para oferantes o buscadores de empleo y potenciales empleadores, en el marco da los servicios de gestion y colocacion qua sa brindan a traveEne
168 Prestar los servicios profesionales para apoyar el desarmollo y la implementacién de acciones de orientacidn y estrategias de atencidn para oferentes o buscadores de empleo y potenciales empleadores, en el marco de los servicios de gesbién y colocacién que se bandan a travéEne
169 Prostar los sarvicios profesionales para apoyar el desarrollo y la implamentacion de acciones de oriantacidn y estrategias de atencidn para oferantes o buscadores de empleo y potenciales empleadores, en el marco da los servicios de gestion y colocacion que sa brindan a travéEna
170 Prestar los servicios profesionales para apoyar el desarrollo y la implementacién de acciones de orentacidn y estrategias de atencién para oferentes o buscadores de empleo y potenciales empleadores, en el marco de los servicios de gestién y colocacién que se bandan a lnvtEne
171 Prestar los servicios parsonales como apoyo administrativo de tesoraria dal Grupo de Apayo Administrativo Mixto, Regional Meta vigancia 2023.

172 Prestar los servicios profesionales de cardcter temporal como abogado, para el desarollo de Ias gestiones juridicas relacionadas con los tramites de regulacién de cuota, fiscalizacion, compensacion, via gubemativa e insolvencia, derivados del proceso de contrato de aprendiza Ene
173 Prestar los servicios profesionales da cardctar temporal para contribuir al cumplimiento de los indicadores del proceso Gestion de Evaluacion y Certificacion de Compatencias Laborales, a través de la construccion de instrumentos de evaluacion. Ene
174 Prestar servicios personales de cardcter temporal Como 3poyo 3dministrativo en el drea de Benestar Social del SENA de la Regonal Meta, acorde 2 Jos lineamientos de bienestar, incentivos y capacitacion para la vigencia 2023, Ene
175 Prostar los sarvicios profesionales para definir, implementar, realizar y hacer auditoria médica an el Servicio Médico Asistencial dal smm gastionando con la Coordinacién dal Servicio Médico Asistencial para la vigancia 2023

176 Prestar los servicios profesionales para apoyar y articular a nivel institucional e ntennstitucional acciones y estrategias gue apunten al cumplimiento de los compromisos del SENA enmarcados en 13 Politica Publica de Atencién a Victimas y demds normatividad vigente para a at Ene
177 Prostar servicios profesionales para Ia orientacion de usuanos de los Cantros de Desarolo Emprasarial, de acuerdo con los Ilumwc ¥ proceso de emprendimiento y empresarismo del SENA.

178 Prestar servicios profesionales para Ia oneNtacion de Usuanos de fos Cantros e Desamobo Empresanal, de acuerdo con los ineamentos y proceso de emprendmiento Y Empresanismo del SENA. Ene
179 |Prestar sarvicios profesionales para Ia orientacion de usuarios de los Cantros de Desarolo Empresarial, de acuerdo con los ¥ proceso de del SENA, Ene
180 Prestar servicios profesionales para la orentacin de usuanos de los Centros de Desaolo Empresarial, deacuerdo con los ¥ proceso de ot del SENA, con énfasis aldesarrollo de iiciativas productivas de la economia famiiar, campesina Ene
181 Prestar sarvicios profesionales para la orientacion de usuarios de los Cantros de Desarolo Emprasarial, deacuardo con los ¥ proceso de y del SENA, con énfasis aldesarrollo de iniciativas productivas de la economia famiar, campesina Ena)
182 Prestar servicios profesionales para Ia orientacién de usuanos de los Centros de Desamolo Empresarial, deacuerdo con los ¥ proceso de y del SENA, con dnfasis aldesarmollo de iniciativas productivas de 3 economia famiiar, campesina Ene.
183 |Prestar sarvicios profesionales para Ia orientacion de usuanos de los Cantros de Desarrolo Empresarial, deacuardo con los ¥ proceso de ¥ del SENA, con dnfasis aldesarrollo de iniciativas pmauznm de la economia famiiar, campesina Ene
184 Prestar los servicios personales como 3poyo 3 los procesos de atencidn 3 la poblacidn Victima y Vuinerable en el marco de los servicios institucionales y de los compromisos de I Entidad frente a ka Ley de Victimas y Restitucin de Tier

185, Prastar los sarvicios parsonales como apoyo 2 los procesos de atencidn a la poblacidn Victima y Vuinarable en el marco da los servicios institucionales y de los compromisos de la Entidad frenta a la Lay de Victmas y Restitucién de T

186 Prestar los servicios personales de caracter temporal, para apoyar a la Coordmacién de Relaciones Corporativas en la actualizacin de base de datos de aportantes a través del aplicativo Sistema de Informacién de Recaudo, Cartera y y Cobro (SIREC), realizando los ajustes, devEne
187 Prestar los servicios da apoyo a la gestin del programa de Egresados del SENA, para la ejecucion y seguimiento del plan da egresados de la Regional Mata y sus Centros de Formacidn, durante la vigencia 2023,

188 Prestar los servicios de 3poyo a Ia gestién del programa de Egresados del SENA, para |a ejecucidn y seguimiento del plan de egresados de la Regonal Meta y sus Centros de Formacién, durante la vigencia 2023. ene
189 Prestar los servicios da 3poyo 3 Ia gestidn y soporte da informacidn de los programas de Emprandmiento, Fortalecimiento Emprasarial y Fondo emprendr de la regional. Enel
130 Prestar servicios personales como entrenador en la modalidad de Futbol para preparar fisica y técricamente a los funcionarios del SENA Regional Meta en dicha discipiina, dentro del Plan de Bienestar Social. Ene
191 Prostar servicios persanales como entranador cultural de danza, para instruir a los funcionarios de Ia Regional Mata en cumplimiento con la participacion, recreacion y actividades deportivas del plan do bienestar. Ena
132 Prestar servicios persanales como entrenador cultural de teatro, para brindar asesoria y preparacién actoral a los funcionarios del SENA Regional Meta, incluyendo el montaje de obras de teatro referentes 3 a cultura de la Regidn, en el marco del Pian de Bienestar social Ene
193/Prestar sarvicios personales como entranador da acondicionamianto fisico, para instruir, entranar y preparar fisicaments a los funcionarios dal SENA Ragional Meta en esta discipina. Ene

184 Prestar servicios persanales como entrenador de Natacién, para mstruir 3 los funcionanos del SENA en dicha discipina, y preparar fisica y 2 los funcionarios para la n los Juegos Nacionales Deportivos del SENA contemplada en el Plan Ene
135 Prostar sarvicios parsonales como entranador da atietismo, para instrur a los funcionarios del SENA Regional Mata en esta disciplina,y praparar fisica y a los funcion: para la en los Juegos Nacionales Deportivos del SENA,contempla Ena
Preatac sryicos oersanales con anizanader cuteal de e, 2a Sk asascrs ' ooeeacin cumical 3 o Lciodarus dal S Becicoal Ve Hickscundo I Gmackin ¥ Aitei0n dal e SumcAl L. cTCRAcics o ol EX oot Hackonl Gl COtmuich PlEne =)

quisiciones ojal ®

Usto (i Accesbidad: e necesario vestigar Promedo: 49760453 Recuento: 19 sum: 99520016 |
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