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ESTUDIO PREVIO PARA DETERMINAR LA CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD 
DE LA ADICION EN VALOR Y PRORROGA AL PLAZO DE EJECUCION DE CONTRATOS DE 

PRESTACION DE SERVICIOS INSTRUCTOR 
 
De conformidad con lo establecido en los numerales 7 y 12 del artículo 25 de la Ley 80 de 1993 y el artículo 
20 del Decreto 1510 de 2013 Decreto compilado por el artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, así 
como lo dispuesto en el literal h) del numeral 4 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con 
el artículo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, se requiere adicionar en valor y prorrogar el plazo de 
ejecución contratos de prestación de servicios de instructor. 
 
1. Justificación de la necesidad que el Centro de Formación Pretende Satisfacer con la adición en 

Valor y Prorroga al Plazo de ejecución de los contratos de prestación de servicios – instructor: 
 

Actualmente el Centro de Desarrollo Agroindustrial, Turístico y Tecnológico, SENA Regional Guaviare tiene 
contratados sesenta y dos (62) instructores que orientan formación en programas de formación titulada, 
complementaria regular y virtual titulada y FIC para atender 21665 aprendices en formación complementaria, 
1099 tecnólogos, 127 operarios, 50 auxiliares, 1044 técnicos, 330 aprendices bilingüismo en el departamento 
del Guaviare y Sur del Meta para la vigencia 2023. 
 

De los sesenta y dos (62) instructores contratados por prestación de servicios, cuatro (4) instructores finalizan 
la ejecución del contrato el 18 de julio del 2023, cuarenta y ocho finalizan el 31 de julio del presente año, seis 
(6) culminan la ejecución del contrato en los meses de septiembre y octubre de 2023, y  tres finalizan su 
ejecución en el mes de diciembre de 2023, encontrándonos en proceso de contratación de instructor trabajo 
seguro en alturas con ejecución hasta el 16/12/2023. 
 

Este Centro de formación atiende 52 fichas en ejecución en la modalidad titulada presencial y virtual, que en 
formación virtual aún están por aperturar tres (3) programas titulados 1 técnico y 2 tecnólogos, que falta por 
ejecutar el 56,1% de la formación complementaria, que estamos en proceso de apertura de un operario por 
oferta cerrada en convenio con la Agencia de Reintegración y Reincorporación “ARN”, y que en la formación 
titulada regular aún está pendiente por ofertar  seis (6) programas de formación técnico laboral y un (1) 
programa de formación nivel auxiliar.  
 

Por lo anterior, para alcanzar las metas de la presente vigencia surge la necesidad de adicionar el valor y 
prorrogar el plazo de ejecución de cincuenta (50) contratos de instructores de formación regular, de acuerdo 
con lo proyectado en el anexo 2 “Instructores Formación Regular”, con el fin de cubrir las necesidades y 
metas de formación a cargo del Centro de Desarrollo, Agroindustrial, Turístico y Tecnológico del Guaviare, 
Sena Regional Guaviare. 
 
Para lo cual el Centro de Desarrollo Agroindustrial, Turístico y Tecnológico del Guaviare programó la 
ejecución para impartir Formación Profesional Integral, conforme Plan de contratación de instructores 
vigencia 2023 (GFPI-F-139__ANEXO_2 _Plan_de_Contratación) “Instructores Formación Regular”. 
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Tratándose de actividades en las que prima el intelecto y no existiendo en  la planta de personal adoptada 
por el Gobierno Nacional mediante el Decreto 250 de 2004 y asignada al Centro de Desarrollo Agroindustrial, 
Turístico y Tecnológico del Guaviare, personal suficiente, la alternativa legal con que cuenta la entidad para 
suplir la necesidad temporal que tiene, es mediante la adición y prorroga al plazo de ejecución de los 
contratos de prestación de servicios personales, de que trata el artículo 32- numeral 3 de la Ley 80 de 1993, 
que establece: “Son contratos de prestación de servicios los que celebren la entidades estatales para 
desarrollar actividades relacionadas con la administración o funcionamiento de la entidad.  Estos contratos 
sólo podrán celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal 
de planta o requiera conocimientos especializados. // En ningún caso estos contratos generan relación 
laboral ni prestación sociales y se celebran por el término estrictamente indispensable”. 
 

Por lo anterior, la mejor opción legal con que se cuenta para suplir en este momento la necesidad temporal 
es mediante la adición en valor y prórroga de los siguientes contratos de prestación de servicios de instructor 
Formación Regular:  
 

  
Nro. 

Autorización 
No. Contrato CONTRATISTA IDENTIFICACIÓN 

1 524 de 2023 
CO1.PCCNTR.4674255 de 
2023 

ANDRES ARIZA MONTENEGRO 79694065 

2 1323 de 2023 
CO1.PCCNTR.4642489 de 
2023 

ANGELICA GLONARY CORTES REYES 1018452780 

3 524 de 2023 
CO1.PCCNTR.4567222 de 
2023 

ANGIE KARINA PORTILLA VILLAMIZAR 1094274743 

4 524 de 2023 
CO1.PCCNTR.4534413 de 
2023 

ARGEMIRO TOLEDO 79473075 

5 524 de 2023 
CO1.PCCNTR.4510170 de 
2023 

BIBIANA JICCED RODRIGUEZ MORA 1032392894 

6 524 de 2023 
CO1.PCCNTR.4523289 de 
2023 

CARLOS ANDRES SALAZAR AQUINO 10304829 

7 524 de 2023 
CO1.PCCNTR.4510649 de 
2023 

CARLOS RAMOS CARRILLO 91015571 

8 524 de 2023 
CO1.PCCNTR.4510605 de 
2023 

CAROLINA BUITRAGO BEJARANO 1115066543 

9 524 de 2023 
CO1.PCCNTR.4510166 de 
2023 

DANIEL FERNEY LUGO CAMACHO 14135036 

10 524 de 2023 
CO1.PCCNTR.4524038 de 
2023 

DEIVID ALEXANDER BOHORQUEZ 
JIMENEZ 

1120559075 

11 524 de 2023 
CO1.PCCNTR.4552130 de 
2023 

DIANA LORENA ARDILA CASTRO 1018418820 

12 524 de 2023 
CO1.PCCNTR.4519749 de 
2023 

DIEGO RICARDO GRANADOS MOJICA 79955454 

13 524 de 2023 
CO1.PCCNTR.4509898 de 
2023 

EDISSON ALEJANDRO SANCHEZ DIAZ 1120559879 
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14 524 de 2023 
CO1.PCCNTR.4510603 de 
2023 

FABIO GONZALO FERNANDEZ MARTINEZ 1030551673 

15 524 de 2023 
CO1.PCCNTR.4576493 de 
2023 

FIDEL ALFONSO CERVANTEZ RUIZ 6866990 

16 524 de 2023 
CO1.PCCNTR.4510636 de 
2023 

GINNA PAOLA PARRADO MONTES 1122649091 

17 524 de 2023 
CO1.PCCNTR.4546887 de 
2023 

HECTOR FERNANDO CUESTA HERNANDEZ 1018402832 

18 524 de 2023 
CO1.PCCNTR.4519554 de 
2023 

JAIRO HERNAN CORREDOR SABOGAL 9731743 

19 524 de 2023 
CO1.PCCNTR.4674339 de 
2023 

JAVIER CAMILO CANCINO FIERRO 80800228 

20 524 de 2023 
CO1.PCCNTR.4782222 de 
2023 

JESUS CAMILO VILLAMIL ROMERO 1121919878 

21 524 de 2023 
CO1.PCCNTR.4510629 de 
2023 

JHON HADER RODRIGUEZ PERDOMO 1120564623 

22 524 de 2023 
CO1.PCCNTR.4570433 de 
2023 

JHON JAIRO JULIO NARVAEZ 1143329546 

23 524 de 2023 
CO1.PCCNTR.4519400 de 
2023 

JONATHAN ALFONSO JUNIOR FANDIÑO 
LARROTA 

1032396957 

24 524 de 2023 
CO1.PCCNTR.4519395 de 
2023 

JUAN DANIEL SOLANO HERNANDEZ 1120576628 

25 524 de 2023 
CO1.PCCNTR.4519781 de 
2023 

JUAN MANUEL TARAZONA PINZON 1022370491 

26 524 de 2023 
CO1.PCCNTR.4519571 de 
2023 

JUAN PABLO PANTOJA VÁSQUEZ 93137296 

27 524 de 2023 
CO1.PCCNTR.4519742 de 
2023 

JULIAN RICARDO RODRIGUEZ CAMARGO 74082396 

28 524 de 2023 
CO1.PCCNTR.4510715 de 
2023 

LEIDY GIOVANNA SOSA MORALES 1023001285 

29 524 de 2023 
CO1.PCCNTR.4519509 de 
2023 

LUIS FERNANDO PERDOMO GONZALEZ 86082364 

30 524 de 2023 
CO1.PCCNTR.4519373 de 
2023 

LUIS GUILLERMO FUENTES AHUMADA 1018403679 

31 524 de 2023 
CO1.PCCNTR.4510135 de 
2023 

LUZ ANGELA HERRERA VARELA 1120566459 

32 524 de 2023 
CO1.PCCNTR.4533786 de 
2023 

LUZ MYRIAM AGUILAR GARCIA 41240543 

33 524 de 2023 
CO1.PCCNTR.4534320 de 
2023 

MANUEL IVAN ERNESTO SEGURA 
HERNANDEZ 

80157636 

34 524 de 2023 
CO1.PCCNTR.4510711 de 
2023 

MARISOL CASTELLANOS DURANGO 41937153 

35 524 de 2023 
CO1.PCCNTR.4510216 de 
2023 

MARLY ROCIO SANTAMARÍA VARÓN 38364084 
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36 524 de 2023 
CO1.PCCNTR.4510208 de 
2023 

MIGUEL ANGEL ALVARADO OLEJUA 13721629 

37 524 de 2023 
CO1.PCCNTR.4510169 de 
2023 

NAIDA CAROLINA CESPEDES CASTRO 40216784 

38 524 de 2023 
CO1.PCCNTR.4510613 de 
2023 

NATALIA KATERINE QUEVEDO TORRES 1120376275 

39 524 de 2023 
CO1.PCCNTR.4576121 de 
2023 

NATALIA TELLEZ MATEUS 1031147560 

40 524 de 2023 
CO1.PCCNTR.4782522 de 
2023 

OSCAR ANTONIO RODRIGUEZ LAMPREA 75078752 

41 524 de 2023 
CO1.PCCNTR.4510162 de 
2023 

OSCAR DAVID VILLAMARIN CASTRO 1013628600 

42 1323 de 2023 
CO1.PCCNTR.4642736 de 
2023 

OSCAR JAVIER MARROQUIN RESTREPO 97614065 

43 524 de 2023 
CO1.PCCNTR.4566428 de 
2023 

RICHARD PARDO AGUIRRE 1121866494 

44 1323 de 2023 
CO1.PCCNTR.4648456 de 
2023 SANDRA MILENA CAMPOS ALBA 

52811080 

45 1323 de 2023 
CO1.PCCNTR.4643011 de 
2023 SOMER VANESSA RAMIREZ ALVAREZ  

1120378068 

46 524 de 2023 
CO1.PCCNTR.4519381 de 
2023 

VALENTINA RIVERA SALGADO 1053807970 

47 524 de 2023 
CO1.PCCNTR.4510707 de 
2023 

WILMER OLIMPO VILLAMIL TIRADO 1006700013 

48 524 de 2023 
CO1.PCCNTR.4953006 de 
2023 

XIOMARA MORENO PERDOMO 1018415870 

49 524 de 2023 
CO1.PCCNTR.4510213 de 
2023 

YOINER ALBERTO JAIMES SANCHEZ 1062397866 

50 524 de 2023 
CO1.PCCNTR.4510151 de 
2023 

YURI JOHANA ROJAS GOMEZ 1120575169 

 
Que conforme al CDP 1723 del 10 de enero de 2023 expedido por el área de presupuesto, se cuenta con los 
recursos para amparar la prórroga y adición en valor de los contratos de prestación de servicios de instructor 
Formación Regular relacionados. 
 
Ante la disponibilidad presupuestal existente, teniendo de presente que en la actualidad se encuentra en 
etapa de ejecución los cincuenta (50) contratos de prestación de servicios de instructor “Formación 
Regular” antes relacionados; bajo la potestad otorgada por el parágrafo único del artículo 40 de la ley 80 de 
1993 y ratificándose que los contratos se encuentran en curso, se considera viable realizar la adición en valor 
y prorrogar el plazo de ejecución a los contratos para suplir la necesidad.   
 La contratación inicial de los contratos de prestación de servicios modalidad “Instructor Formación Regular”, fue 
autorizada por la Dirección de Formación Profesional, mediante las autorizaciones No. 524 y 1323  de 2023. 
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2. Objeto De los Contratos Adicionar: 
 

  No. Contrato  2023 CONTRATISTA OBJETO 

1 CO1.PCCNTR.4674255 
ANDRES ARIZA 
MONTENEGRO 

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO 
INSTRUCTOR, PARA ORIENTAR PROCESOS DE FORMACIÓN TITULADA Y 
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL Y VIRTUAL, EN LOS PROGRAMAS DE LA RED  
INSTITUCIONAL DE LA ENSEÑANZA DE IDIOMAS-INGLES QUE IMPARTE EL 
CDATTG, EN EL DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE Y SUR DEL META. 

2 CO1.PCCNTR.4642489 
ANGELICA 
GLONARY 

CORTES REYES 

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO 
INSTRUCTOR, PARA ORIENTAR PROCESOS DE FORMACIÓN TITULADA Y 
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL Y VIRTUAL, EN LOS PROGRAMAS DE LA RED 
TEXTIL, CONFECCIÓN DISEÑO Y MODA, QUE IMPARTE EL CDATTG, EN EL 
DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE Y SUR DEL META. 

3 CO1.PCCNTR.4567222 
ANGIE KARINA 

PORTILLA 
VILLAMIZAR 

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO 
INSTRUCTOR, PARA ORIENTAR PROCESOS DE FORMACIÓN TITULADA Y 
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL Y VIRTUAL, EN LOS PROGRAMAS DE LA RED  
INSTITUCIONAL DE LA ENSEÑANZA DE IDIOMAS-INGLES QUE IMPARTE EL 
CDATTG, EN EL DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE Y SUR DEL META 

4 CO1.PCCNTR.4534413 
ARGEMIRO 

TOLEDO 

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO 
INSTRUCTOR, PARA ORIENTAR PROCESOS DE FORMACIÓN 
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL EN OPERARIOS, TECNICOS, EN LOS 
PROGRAMAS DE LA RED AGRICOLA Y HOTELERIA Y TURISMO, QUE IMPARTE 
EL CDATTG, EN EL DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE Y SUR DEL META. 

5 CO1.PCCNTR.4510170 
BIBIANA JICCED 

RODRIGUEZ 
MORA 

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO 
INSTRUCTOR, PARA ORIENTAR PROCESOS DE FORMACIÓN TITULADA Y 
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL Y VIRTUAL, EN LOS PROGRAMAS DE LA RED  
INSTITUCIONAL DE LA ENSEÑANZA DE IDIOMAS-INGLES QUE IMPARTE EL 
CDATTG, EN EL DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE Y SUR DEL META. 

6 CO1.PCCNTR.4523289 

CARLOS 
ANDRES 
SALAZAR 
AQUINO 

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO 
INSTRUCTOR, PARA ORIENTAR PROCESOS DE FORMACIÓN TITULADA Y 
COMPLEMENTARIA, PRESENCIAL Y VIRTUAL, EN LOS PROGRAMAS DE LA RED 
GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y LOGÍSTICA Y GESTIÓN DE LA PRODUCCIÓN, 
QUE IMPARTE EL CDATTG, EN EL DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE Y SUR DEL 
META. 

7 CO1.PCCNTR.4510649 
CARLOS 
RAMOS 

CARRILLO 

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO 
INSTRUCTOR PARA ORIENTAR PROCESOS DE FORMACIÓN TITULADA Y/O 
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL Y VIRTUAL, EN LOS PROGRAMAS DE LAS 
REDES  DE COMUNICACIÓN Y COMPETENCIAS TRANSVERSALES, 
INTEGRALIDAD DE LA FORMACIÓN - INTERACCIÓN CONSIGO MISMO, CON 
LOS DEMÁS, CON LA NATURALEZA Y CON LA TRASCENDENCIA, 
INSTITUCIONAL DE PEDAGOGIA- COMUNICACION,  CULTURA,  GESTION 
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, AMBIENTAL, INVESTIGACION, QUE 
IMPARTE EL CDATTG, EN EL DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE Y SUR DEL 
META. 
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8 CO1.PCCNTR.4510605 
CAROLINA 
BUITRAGO 
BEJARANO 

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO 
INSTRUCTOR, PARA ORIENTAR PROCESOS DE FORMACIÓN TITULADA 
PRESENCIAL Y VIRTUAL EN LOS PROGRAMAS DE LA RED DE GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA, RED DE LA INTEGRALIDAD DE LA FORMACION, QUE 
IMPARTE EL CDATTG, EN EL DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE Y SUR DEL 
META. 

9 CO1.PCCNTR.4510166 
DANIEL FERNEY 

LUGO 
CAMACHO 

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO 
INSTRUCTOR, PARA ORIENTAR PROCESOS DE FORMACIÓN TITULADA O 
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL Y VIRTUAL, EN LOS PROGRAMAS DE LAS 
REDES DE INFORMÁTICA, DISEÑO Y DESARROLLO DE SOFTWARE, 
TELECOMUNICACIONES, QUE IMPARTE EL CDATTG, EN EL DEPARTAMENTO 
DEL GUAVIARE Y SUR DEL META. 

10 CO1.PCCNTR.4524038 

DEIVID 
ALEXANDER 
BOHORQUEZ 

JIMENEZ 

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO 
INSTRUCTOR, PARA ORIENTAR PROCESOS DE FORMACIÓN TITULADA Y 
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL Y VIRTUAL, EN LOS PROGRAMAS DE LA RED  
DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA-CONTABILIDAD, RED 
AGRICOLA, RED PECUARIA, RED HOTELERIA Y TURISMO, RED SALUD, RED 
SERVICIOS PERSONALES, QUE IMPARTE EL CDATTG, EN EL DEPARTAMENTO 
DEL GUAVIARE Y SUR DEL META. 

11 CO1.PCCNTR.4552130 
DIANA LORENA 

ARDILA 
CASTRO 

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO 
INSTRUCTOR, PARA ORIENTAR PROCESOS DE FORMACIÓN TITULADA Y 
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL Y VIRTUAL, EN LOS PROGRAMAS DE LA RED  
DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA-CONTABILIDAD, RED 
AGRICOLA, RED PECUARIA, RED HOTELERIA Y TURISMO, RED SALUD, RED 
SERVICIOS PERSONALES, QUE IMPARTE EL CDATTG, EN EL DEPARTAMENTO 
DEL GUAVIARE Y SUR DEL META. 

12 CO1.PCCNTR.4519749 

DIEGO 
RICARDO 

GRANADOS 
MOJICA 

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO 
INSTRUCTOR PARA ORIENTAR PROCESOS DE FORMACIÓN TITULADA Y/O 
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL Y/O VIRTUAL EN LOS PROGRAMAS DE LAS 
REDES INSTITUCIONAL DE INTEGRALIDAD DE LA FORMACIÓN - 
INTERACCIÓN CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS, CON LA NATURALEZA Y 
CON LA TRASCENDENCIA, INSTITUCIONAL DE PEDAGOGIA- 
COMUNICACION, CULTURA, QUE IMPARTE EL CDATTG, EN EL 
DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE Y SUR DEL META. 

13 CO1.PCCNTR.4509898 
EDISSON 

ALEJANDRO 
SANCHEZ DIAZ 

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO 
INSTRUCTOR, PARA ORIENTAR PROCESOS DE FORMACIÓN TITULADA Y 
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL EN LOS PROGRAMAS DE LA  RED ÁREA 
AGRICOLA-AGRICULTURA- AMBIENTALES, QUE IMPARTE EL CDATTG, EN EL 
DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE Y SUR DEL META. 

14 CO1.PCCNTR.4510603 

FABIO 
GONZALO 

FERNANDEZ 
MARTINEZ 

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO 
INSTRUCTOR, PARA ORIENTAR PROCESOS DE FORMACIÓN TITULADA Y 
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL EN LOS PROGRAMAS DE LA RED 
AMBIENTAL, RED DE INFRAESTRUCTURA, RED DE CONSTRUCCION, QUE 
IMPARTE EL CDATTG, EN EL DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE Y SUR DEL 
META. 

15 CO1.PCCNTR.4576493 
FIDEL ALFONSO 

CERVANTEZ 
RUIZ 

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO 
INSTRUCTOR, PARA ORIENTAR PROCESOS DE FORMACIÓN TITULADA O 
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL EN LOS PROGRAMAS DE LA RED PECUARIA-
AMBIENTAL, QUE IMPARTE EL CDATTG, EN EL DEPARTAMENTO DEL 
GUAVIARE Y SUR DEL META. 
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16 CO1.PCCNTR.4510636 
GINNA PAOLA 

PARRADO 
MONTES 

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO 
INSTRUCTOR, PARA ORIENTAR PROCESOS DE FORMACIÓN TITULADA Y 
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL Y VIRTUAL, EN LOS PROGRAMAS DE LA RED 
DE SALUD, SERVICIOS PERSONALES, ACTIVIDAD FISICA, RECREACION Y 
DEPORTE, Y AMBIENTALES, LOGISTICA Y GESTION DE LA PRODUCCION, QUE 
IMPARTE EL CDATTG, EN EL DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE Y SUR DEL 
META. 

17 CO1.PCCNTR.4546887 

HECTOR 
FERNANDO 

CUESTA 
HERNANDEZ 

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO 
INSTRUCTOR, PARA ORIENTAR PROCESOS DE FORMACIÓN TITULADA Y 
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL EN LOS PROGRAMAS DE LA RED DE 
GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA- CONTABILIDAD Y REDES 
RELACIONADAS  CON LA ADMINISTRACIÓN, QUE IMPARTE EL CDATTG, EN 
EL DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE Y SUR DEL META. 

18 CO1.PCCNTR.4519554 
JAIRO HERNAN 

CORREDOR 
SABOGAL 

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO 
INSTRUCTOR, PARA ORIENTAR PROCESOS DE FORMACIÓN TITULADA Y 
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL EN LOS PROGRAMAS DE LA RED 
INSTITUCIONAL DE PEDAGOGIA - ACTIVIDAD FÍSICA Y HÁBITOS DE VIDA 
SALUDABLES y COMPETENCIAS TRANSVERSALES DE LOS PROGRAMAS 
OFERTADOS, QUE IMPARTE EL CDATTG, EN EL DEPARTAMENTO DEL 
GUAVIARE Y SUR DEL META. 

19 CO1.PCCNTR.4674339 
JAVIER CAMILO 

CANCINO 
FIERRO 

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO 
INSTRUCTOR, PARA ORIENTAR PROCESOS DE FORMACIÓN TITULADA Y 
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL Y VIRTUAL, EN LOS PROGRAMAS DE LA RED  
INSTITUCIONAL DE LA ENSEÑANZA DE IDIOMAS-INGLES QUE IMPARTE EL 
CDATTG, EN EL DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE Y SUR DEL META. 

20 CO1.PCCNTR.4782222 
JESUS CAMILO 

VILLAMIL 
ROMERO 

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO 
INSTRUCTOR, PARA ORIENTAR PROCESOS DE FORMACIÓN TITULADA O 
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL Y VIRTUAL, EN LOS PROGRAMAS DE LAS 
REDES  DE INFORMÁTICA, DISEÑO Y DESARROLLO DE SOFTWARE, 
TELECOMUNICACIONES, QUE IMPARTE EL CDATTG, EN EL DEPARTAMENTO 
DEL GUAVIARE Y SUR DEL META. 

21 CO1.PCCNTR.4510629 
JHON HADER 
RODRIGUEZ 
PERDOMO 

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO 
INSTRUCTOR, PARA ORIENTAR PROCESOS DE FORMACIÓN TITULADA O 
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL Y VIRTUAL, EN LOS PROGRAMAS DE LAS 
REDES  DE INFORMÁTICA, DISEÑO Y DESARROLLO DE SOFTWARE, 
TELECOMUNICACIONES, QUE IMPARTE EL CDATTG, EN EL DEPARTAMENTO 
DEL GUAVIARE Y SUR DEL META. 

22 CO1.PCCNTR.4570433 
JHON JAIRO 

JULIO NARVAEZ 

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO 
INSTRUCTOR, PARA ORIENTAR PROCESOS DE FORMACIÓN TITULADA Y 
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL EN LOS PROGRAMAS DE LA RED DE 
PEDAGOGIA EN LAS AREAS TEMATICAS DE CIENCIAS NATURALES E 
INVESTIGACION, AMBIENTAL, QUE IMPARTE EL CDATTG, EN EL 
DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE Y SUR DEL META. 

23 CO1.PCCNTR.4519400 

JONATHAN 
ALFONSO 
JUNIOR 

FANDIÑO 
LARROTA 

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO 
INSTRUCTOR, PARA ORIENTAR PROCESOS DE FORMACIÓN TITULADA Y 
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL Y VIRTUAL, EN LOS PROGRAMAS DE LA RED  
INSTITUCIONAL DE LA ENSEÑANZA DE IDIOMAS-INGLES QUE IMPARTE EL 
CDATTG, EN EL DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE Y SUR DEL META. 
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24 CO1.PCCNTR.4519395 
JUAN DANIEL 

SOLANO 
HERNANDEZ 

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO 
INSTRUCTOR, PARA ORIENTAR PROCESOS DE FORMACIÓN TITULADA Y 
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL Y VIRTUAL, EN LOS PROGRAMAS DE LAS 
REDES INSTITUCIONAL DE INTEGRALIDAD DE LA FORMACIÓN - DERECHOS 
HUMANOS Y FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO, GESTION ADMINISTRATIVA 
Y FINANCIERA, RED AGRICOLA-PECUARIA, QUE IMPARTE EL CDATTG, EN EL 
DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE Y SUR DEL META. 

25 CO1.PCCNTR.4519781 
JUAN MANUEL 

TARAZONA 
PINZON 

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO 
INSTRUCTOR, PARA ORIENTAR PROCESOS DE FORMACIÓN TITULADA Y 
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL EN LOS PROGRAMAS DE LA RED 
INSTITUCIONAL DE PEDAGOGIA - ACTIVIDAD FÍSICA Y HÁBITOS DE VIDA 
SALUDABLES y COMPETENCIAS TRANSVERSALES DE LOS PROGRAMAS 
OFERTADOS, QUE IMPARTE EL CDATTG, EN EL DEPARTAMENTO DEL 
GUAVIARE Y SUR DEL META. 

26 CO1.PCCNTR.4519571 
JUAN PABLO 

PANTOJA 
VÁSQUEZ 

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO 
INSTRUCTOR, PARA ORIENTAR PROCESOS DE FORMACIÓN TITULADA, A 
DISTANCIA Y VIRTUAL, EN LOS PROGRAMAS DE LA RED INSTITUCIONAL DE 
PEDAGOGIA, LA RED DE CULTURA, QUE IMPARTE EL CDATTG, EN EL 
DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE Y SUR DEL META. 

27 CO1.PCCNTR.4519742 

JULIAN 
RICARDO 

RODRIGUEZ 
CAMARGO 

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO 
INSTRUCTOR, PARA ORIENTAR PROCESOS DE FORMACIÓN TITULADA O 
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL EN LOS PROGRAMAS DE LA RED GESTION 
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, RED LOGISTICA GESTIÓN DE LA 
PRODUCCIÓN, RED SALUD, RED INSTITUCIONAL  DE PEDAGOGIA, QUE 
IMPARTE EL CDATTG, EN EL DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE Y SUR DEL 
META. 

28 CO1.PCCNTR.4510715 
LEIDY 

GIOVANNA 
SOSA MORALES 

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO 
INSTRUCTOR, PARA ORIENTAR PROCESOS DE FORMACIÓN TITULADA O 
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL EN LOS PROGRAMAS DE LA RED DE 
SERVICIOS PERSONALES, QUE IMPARTE EL CDATTG, EN EL DEPARTAMENTO 
DEL GUAVIARE Y SUR DEL META. 

29 CO1.PCCNTR.4519509 

LUIS 
FERNANDO 
PERDOMO 
GONZALEZ 

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO 
INSTRUCTOR, PARA ORIENTAR PROCESOS DE FORMACIÓN TITULADA Y 
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL Y VIRTUAL, EN LOS PROGRAMAS DE LA RED  
DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA-CONTABILIDAD, RED 
AGRICOLA, RED PECUARIA, RED HOTELERIA Y TURISMO, RED SALUD, RED 
SERVICIOS PERSONALES, QUE IMPARTE EL CDATTG, EN EL DEPARTAMENTO 
DEL GUAVIARE Y SUR DEL META. 

30 CO1.PCCNTR.4519373 

LUIS 
GUILLERMO 

FUENTES 
AHUMADA 

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO 
INSTRUCTOR, PARA ORIENTAR PROCESOS DE FORMACIÓN TITULADA Y 
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL EN LOS PROGRAMAS DE LA RED AGRICOLA-
PECURIA-AGROINDUSTRIAL, QUE IMPARTE EL CDATTG, EN EL 
DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE Y SUR DEL META. 

31 CO1.PCCNTR.4510135 
LUZ ANGELA 

HERRERA 
VARELA 

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO 
INSTRUCTOR, PARA ORIENTAR PROCESOS DE FORMACIÓN TITULADA Y 
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL Y VIRTUAL, EN LOS PROGRAMAS DE LA RED 
DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA, LOGÍSTICA Y GESTIÓN DE LA PRODUCCIÓN, 
QUE IMPARTE EL CDATTG, EN EL DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE Y SUR DEL 
META. 



 

Estudio Previo 

  

GTH-F-075 V03 
Página | 9  

32 CO1.PCCNTR.4533786 
LUZ MYRIAM 

AGUILAR 
GARCIA 

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO 
INSTRUCTOR PARA ORIENTAR PROCESOS DE FORMACIÓN TITULADA Y/O 
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL Y VIRTUAL, EN LOS PROGRAMAS DE LAS 
REDES  INSTITUCIONAL DE INTEGRALIDAD DE LA FORMACIÓN - 
INTERACCIÓN CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS, CON LA NATURALEZA Y 
CON LA TRASCENDENCIA, INSTITUCIONAL DE PEDAGOGIA, CULTURA. QUE 
IMPARTE EL CDATTG, EN EL DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE Y SUR DEL 
META. 

33 CO1.PCCNTR.4534320 

MANUEL IVAN 
ERNESTO 
SEGURA 

HERNANDEZ 

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO 
INSTRUCTOR, PARA ORIENTAR PROCESOS DE FORMACIÓN TITULADA Y 
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL EN LOS PROGRAMAS DE LAS REDES DE 
HOTELERÍA Y TURISMO-COCINA Y  AGRICOLA, QUE IMPARTE EL CDATTG, EN 
EL DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE Y SUR DEL META. 

34 CO1.PCCNTR.4510711 
MARISOL 

CASTELLANOS 
DURANGO 

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO 
INSTRUCTOR, PARA ORIENTAR PROCESOS DE FORMACIÓN TITULADA Y 
COMPLEMENTARIA  PRESENCIAL  Y VIRTUAL, EN LOS PROGRAMAS DE LAS 
REDES SALUD-SERVICIOS FARMACÉUTICOS, ENFERMERIA, SERVICIOS 
PERSONALES, ACTIVIDAD FISICA, RECREACION Y DEPORTE, Y AMBIENTALES, 
LOGISTICA Y GESTION DE LA PRODUCCION, QUE IMPARTE EL CDATTG, EN EL 
DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE Y SUR DEL META.QUE IMPARTE EL CDATTG, 
EN EL DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE Y SUR DEL META. 

35 CO1.PCCNTR.4510216 
MARLY ROCIO 
SANTAMARÍA 

VARÓN 

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO 
INSTRUCTOR, PARA ORIENTAR PROCESOS DE FORMACIÓN TITULADA Y 
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL EN LOS PROGRAMAS DE LA RED 
AMBIENTAL, QUE IMPARTE EL CDATTG, EN EL DEPARTAMENTO DEL 
GUAVIARE Y SUR DEL META. 

36 CO1.PCCNTR.4510208 
MIGUEL ANGEL 

ALVARADO 
OLEJUA 

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO 
INSTRUCTOR, PARA ORIENTAR PROCESOS DE FORMACIÓN TITULADA O 
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL EN LOS PROGRAMAS DE LA RED PECUARIA-
AMBIENTAL, QUE IMPARTE EL CDATTG, EN EL DEPARTAMENTO DEL 
GUAVIARE Y SUR DEL META. 

37 CO1.PCCNTR.4510169 

NAIDA 
CAROLINA 
CESPEDES 
CASTRO 

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO 
INSTRUCTOR PARA ORIENTAR PROCESOS DE FORMACIÓN 
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL EN LOS PROGRAMAS DE LAS REDES 
INSTITUCIONAL DE INTEGRALIDAD DE LA FORMACIÓN - INTERACCIÓN 
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS, CON LA NATURALEZA Y CON LA 
TRASCENDENCIA, ORIENTACION OCUPACIONAL, QUE IMPARTE EL CDATTG, 
EN EL DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE Y SUR DEL META. 

38 CO1.PCCNTR.4510613 

NATALIA 
KATERINE 
QUEVEDO 

TORRES 

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO 
INSTRUCTOR, PARA ORIENTAR PROCESOS DE FORMACIÓN TITULADA Y 
COMPLEMENTARIA, PRESENCIAL Y VIRTUAL, EN LOS PROGRAMAS DE LA RED 
GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y LOGÍSTICA Y GESTIÓN DE LA PRODUCCIÓN, 
AGRÌCOLA PECUARIA, SALUD, SERVICIOS PERSONALES, HOTELERIA Y 
TURISMO, QUE IMPARTE EL CDATTG, EN EL DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE 
Y SUR DEL META. 

39 CO1.PCCNTR.4576121 
NATALIA 
TELLEZ 

MATEUS 

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO 
INSTRUCTOR, PARA ORIENTAR PROCESOS DE FORMACIÓN TITULADA Y 
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL Y VIRTUAL, EN LOS PROGRAMAS DE LA RED  
INSTITUCIONAL DE LA ENSEÑANZA DE IDIOMAS-INGLES QUE IMPARTE EL 
CDATTG, EN EL DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE Y SUR DEL META. 
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40 CO1.PCCNTR.4782522 

OSCAR 
ANTONIO 

RODRIGUEZ 
LAMPREA 

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO 
INSTRUCTOR, PARA ORIENTAR PROCESOS DE FORMACIÓN TITULADA 
PRESENCIAL, EN LOS PROGRAMAS DE LA RED SALUD, SERVICIOS 
PERSONALES, GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, QUE IMPARTE EL 
CDATTG EN EL DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE Y SUR DEL META. 

41 CO1.PCCNTR.4510162 
OSCAR DAVID 
VILLAMARIN 

CASTRO 

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO 
INSTRUCTOR, PARA ORIENTAR PROCESOS DE FORMACIÓN TITULADA O 
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL EN LOS PROGRAMAS DE LA RED DE 
SERVICIOS PERSONALES, QUE IMPARTE EL CDATTG, EN EL DEPARTAMENTO 
DEL GUAVIARE Y SUR DEL META. 

42 CO1.PCCNTR.4642736 
OSCAR JAVIER 
MARROQUIN 

RESTREPO 

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO 
INSTRUCTOR, PARA ORIENTAR PROCESOS DE FORMACIÓN TITULADA O 
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL Y VIRTUAL, EN LOS PROGRAMAS DE LAS 
REDES DE INFORMÁTICA, DISEÑO Y DESARROLLO DE SOFTWARE, 
OFIMATICA, ARTES GRAFICAS, QUE IMPARTE EL CDATTG, EN EL 
DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE Y SUR DEL META. 

43 CO1.PCCNTR.4566428 
RICHARD 
PARDO 

AGUIRRE 

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO 
INSTRUCTOR, PARA ORIENTAR PROCESOS DE FORMACIÓN TITULADA Y 
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL Y VIRTUAL, EN LOS PROGRAMAS DE LA RED 
DE SALUD, SERVICIOS PERSONALES, ACTIVIDAD FISICA, RECREACION Y 
DEPORTE, Y AMBIENTALES, LOGISTICA Y GESTION DE LA PRODUCCION, QUE 
IMPARTE EL CDATTG, EN EL DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE Y SUR DEL 
META. 

44 CO1.PCCNTR.4648456 
SANDRA 
MILENA 

CAMPOS ALBA 

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO 
INSTRUCTOR, PARA ORIENTAR PROCESOS DE FORMACIÓN TITULADA Y 
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL EN LOS PROCESOS DE LA RED  AMBIENTAL 
- BIODIVERSIDAD, RED DE PEDAGOGIA EN EL AREA DE RECURSOS 
NATURALES E INVESTIGACION, QUE IMPARTE EL CDATTG, EN EL 
DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE Y SUR DEL META 

45 CO1.PCCNTR.4643011 

SOMER 
VANESSA 
RAMIREZ 
ALVAREZ 

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO 
INSTRUCTOR, PARA ORIENTAR PROCESOS DE FORMACIÓN TITULADA Y 
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL EN LOS PROGRAMAS DE LA RED AGRICOLA 
EN LAS AREAS TEMATICAS RELACIONADAS CON PRODUCCION E INOCUIDAD 
DE ALIMENTOS, Y RED DE GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, QUE 
IMPARTE EL CDATTG, EN EL DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE Y SUR DEL 
META 

46 CO1.PCCNTR.4519381 
VALENTINA 

RIVERA 
SALGADO 

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO 
INSTRUCTOR, PARA ORIENTAR PROCESOS DE FORMACIÓN TITULADA Y 
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL Y VIRTUAL, EN LOS PROGRAMAS DE LA RED  
INSTITUCIONAL DE LA ENSEÑANZA DE IDIOMAS-INGLES QUE IMPARTE EL 
CDATTG, EN EL DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE Y SUR DEL META. 

47 CO1.PCCNTR.4510707 

WILMER 
OLIMPO 
VILLAMIL 
TIRADO 

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO 
INSTRUCTOR, PARA ORIENTAR PROCESOS DE FORMACIÓN 
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL Y VITUAL, EN LOS PROGRAMAS DE LA RED 
DE LOGÍSTICA Y GESTIÓN DE LA PRODUCCIÓN SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO - TRABAJO EN ALTURAS, INSTITUCIONAL DE INTEGRALIDAD DE LA 
FORMACION, QUE IMPARTE EL CDATTG, EN EL DEPARTAMENTO DEL 
GUAVIARE Y SUR DEL META. 
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48 CO1.PCCNTR.4953006 
XIOMARA 
MORENO 

PERDOMO 

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO 
INSTRUCTOR, PARA ORIENTAR PROCESOS DE FORMACIÓN TITULADA 
PRESENCIAL - VIRTUAL, EN LOS PROGRAMAS DE LAS REDES GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA Y COMERCIO Y VENTAS-MERCADEO, AGRICOLA, 
PECUARIA, PEDAGOGIA EN EL AREA DE INVESTIGACION, QUE IMPARTE EL 
CDATTG, EN EL DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE Y SUR DEL META. 

49 CO1.PCCNTR.4510213 

YOINER 
ALBERTO 
JAIMES 

SANCHEZ 

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO 
INSTRUCTOR, PARA ORIENTAR PROCESOS DE FORMACIÓN TITULADA Y 
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL Y VIRTUAL EN LOS PROGRAMAS DE LA RED 
AMBIENTAL, AGRICOLA, QUE IMPARTE EL CDATTG, EN EL DEPARTAMENTO 
DEL GUAVIARE Y SUR DEL META. 

50 CO1.PCCNTR.4510151 
YURI JOHANA 
ROJAS GOMEZ 

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO 
INSTRUCTOR, PARA ORIENTAR PROCESOS DE FORMACIÓN TITULADA Y 
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL Y VIRTUAL, EN LOS PROGRAMAS DE LAS  
REDES GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y LOGÍSTICA Y GESTIÓN DE LA 
PRODUCCIÓN, AGRÌCOLA PECUARIA, SALUD, SERVICIOS PERSONALES, 
PEDAGOGIA EN EL AREA DE INVESTIGACION, QUE IMPARTE EL CDATTG EN 
EL DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE Y SUR DEL META 

 
 

3. Obligaciones Específicas Y Generales de los Contratistas: 
 
Obligaciones Específicas:   
 

1. Participar en la elaboración de proyectos de formación. 
2. Impartir formación en los horarios y lugar que la entidad indique. 
3. Conformar equipos de desarrollo curricular interdisciplinarios por programa o conjunto de 

programas por redes tecnológicas, para garantizar integralidad en la formulación de proyectos 
formativos, el diseño de actividades de aprendizaje, productos derivados de la ejecución de los 
proyectos de formación, entre otras. 

4. Seleccionar estrategias de enseñanza – aprendizaje – evaluación según el programa de Formación 
Profesional y el enfoque metodológico adoptado, entrega de guías de aprendizaje, herramientas 
de evaluación y programación de las acciones de enseñanza aprendizaje.  

5. Orientar los procesos de aprendizaje según las necesidades detectadas en los procesos de 
evaluación, metodologías de aprendizaje y programas curriculares vigentes.  

6. Programar las actividades de enseñanza – aprendizaje – evaluación de conformidad con las 
estructuras curriculares, el calendario institucional y el Manual de Procedimientos para la ejecución 
de acciones de Formación Profesional.  

7. Participar en la programación y ejecución del proceso de inducción de aprendices y el 
reconocimiento de aprendizajes previos siempre y cuando cumpla con el objeto contractual de 
ejecutar acciones de formación diferentes a la inducción. 

8. Reportar en el sistema Sofía Plus en un plazo máximo de tres (3) días, todas las actividades que 
de acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad, garantizando la calidad de la 
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información y su coherencia con el proceso formativo, tales como, proyectos de formación, registro 
de los juicios evaluativos, creación de rutas y asociación de aprendices. 

9. Comunicar al Coordinador Académico oportunamente anomalías, inconsistencias, novedades de 
aprendices y hallazgos en el registro de la información. 

10. Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de aprendizaje en cualquiera de las estrategias 
de respuesta institucional para los diferentes grupos poblacionales objeto de formación profesional 
integral. 

11. Dar estricto cumplimiento a los manuales del Sistema de Gestión de Calidad y demás normas que 
regulan la formación profesional integral en el SENA y además a entregar las listas de los alumnos 
inscritos, seleccionados, las planillas debidamente diligenciadas y demás documentos requeridos 
por la Gestión de Centros y Registro y Certificación. 

12. Evaluar el proceso de aprendizaje en cinco (5) días máximo después de culminar las acciones de 
formación, las estrategias, el medio ambiente educativo, el rendimiento académico de los 
aprendices y diligenciar oportunamente los formatos correspondientes. 

13. Participar en procesos de promoción de los programas de formación profesional integral, servicios 
y actividades de divulgación tecnológica. 

14. Participar activamente en las actividades de formación programadas por el Centro, en el área de 
Cultura, Deporte, Recreación, dirigida a los aprendices y en los programas de carácter preventivo 
que ameriten de su apoyo y asesoría, adicionalmente en las actividades de Bienestar dirigidas a 
los aprendices. 

15. Coadyuvar en el proceso de ingreso e inducción de los aprendices a los programas de formación. 
16. Responder por la integridad y buen uso de materiales, equipos y demás elementos de la entidad, 

puestos bajo su cuidado para desarrollar las labores propias de instructor. 
17. Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar informes 

mensuales de la ejecución del contrato. 
18. Presentar mensualmente los informes estadísticos y de actividades exigidos por EL SENA. 
19. Apoyar al Centro de Formación, cuando se requiera de conocimientos técnicos y/o especializados 

acordes con su profesión.  
20. Desarrollar las actividades adicionales que se requieran para la ejecución del contrato, tales como 

ajustarse a las políticas de comunicación del SENA y aplicación de las TIC (Manejar los sitios Web 
oficiales, utilizar correctamente los correos electrónicos, revisarlos periódicamente y contestar 
requerimientos); conocer, apoyar y participar en las actividades del Sistema Integrado de Gestión 
y Autocontrol (SIGA) de la entidad; velar por la correcta utilización de la imagen institucional, 
reportar al área de comunicaciones de la Regional los eventos o actividades a realizar que 
requieran divulgación”. 

21. Entregar productos derivados de los proyectos de formación a la Coordinación Académica para 
realizar posterior evaluación de dichos productos mediante el Sistema de investigación del SENA 
– SENNOVA. 

22. Las demás necesarias para el cabal cumplimento del objeto contractual. 
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4. Identificación de los contratos a Adicionar.  
 

Los contratos suscritos son de prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión, a que se refiere 
el artículo 32 – numeral 3 de la Ley 80 de 1993, 2 –literal h) del numeral 4 de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 
2.2.1.2.1.4.9  del Decreto 1082 de 2015. 
 
De conformidad con las normas mencionadas, las adiciones a cada contrato, en ningún caso genera relación 
laboral ni prestaciones sociales, su ejecución se hará sin subordinación alguna, gozando el contratista de 
independencia en la preparación y ejecución del contrato y se celebrará por el término estrictamente 
indispensable. 
 
 

5. Capacidad, Idoneidad y/o Experiencia De Los Contratistas: 
 

Las personas naturales deberán ejecutar la prórroga al plazo del contrato a partir de los conocimientos y 
experiencia relacionada, además de contar con buenas relaciones interpersonales con clientes internos y/o 
externos, uso eficaz de las tecnologías de la información y de la comunicación, capacidad de trabajo en 
equipo y liderazgo. 
Capacidad: Los aspectos generales de la contratación de instructores para atender los programas de 
formación, perfil del Instructor, fueron especificados conforme plan de contratación de instructores vigencia 
2023 (GFPI-F-139__ANEXO_2 _Plan_de_Contratación) “Instructores Formación Regular”, y respectivos 
estudios previos, además de contar con las competencias técnicas, pedagógicas y comportamentales 
establecidas en los diseños curriculares de cada programa de formación.  
 

Idoneidad: Perfiles de nivel profesional en el área de formación a impartir y de acuerdo con lo establecido en 
los diseños curriculares de los programas de formación establecidos en la plataforma educativa Sena Sofía 
Plus.  
 

Los contratistas: 
• Se encuentran inscritos en el “Banco de Instructores del SENA”.  
• Están en la capacidad de ejecutar el objeto del contrato, por reunir las condiciones de capacidad, idoneidad 
y experiencia acreditada según el perfil del programa de formación.  
• No deben presentar inhabilidad o incompatibilidad al momento de suscribir la adición y prorroga al contrato. 
 

 

6. Plazo de Ejecución a prorrogar a los contratos: El plazo de ejecución será prorrogado según la 
necesidad, de la siguiente manera:  
 

 
No. Contrato de 2023 CONTRATISTA FECHA INICIO 

PLAZO 
INICIAL 

FECHA 
TERMINA-

CIÓN 
Prorroga  

Plazo 
total de 

ejecución  

Nueva 
Fecha de 

Terminación 

1 

CO1.PCCNTR.4674255 

ANDRES ARIZA 
MONTENEGRO 

23-02-2023 
5 
meses, 
6 días 

31-07-2023 
2 meses, 
10 días 

7 meses 
16 días 

10/10/2023 
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2 
CO1.PCCNTR.4642489 

ANGELICA GLONARY 
CORTES REYES 

17-02-2023 
5 
meses 

18-07-2023 
2 meses, 
12 días 

7 meses 
12 días 

30/09/2023 

3 

CO1.PCCNTR.4567222 

ANGIE KARINA 
PORTILLA 
VILLAMIZAR 

07-02-2023 
5 
meses, 
22 días 

31-07-2023 
2 meses, 
10 días 

8 meses 
2 días 

10/10/2023 

4 
CO1.PCCNTR.4534413 ARGEMIRO TOLEDO 02-02-2023 

5 
meses, 
27 días 

31-07-2023 
2 meses, 
10 días 

8 meses    
7 días 

10/10/2023 

5 
CO1.PCCNTR.4510170 

BIBIANA JICCED 
RODRIGUEZ MORA 

01-02-2023 
6 
meses 

31-07-2023 
2 meses, 
10 días 

8 meses 
10 días 

10/10/2023 

6 
CO1.PCCNTR.4523289 

CARLOS ANDRES 
SALAZAR AQUINO 

01-02-2023 
6 
meses 

31-07-2023 
2 meses, 
10 días 

8 meses 
10 días 

10/10/2023 

7 
CO1.PCCNTR.4510649 

CARLOS RAMOS 
CARRILLO 

01-02-2023 
6 
meses 

31-07-2023 
2 meses, 
10 días 

8 meses 
10 días 

10/10/2023 

8 
CO1.PCCNTR.4510605 

CAROLINA 
BUITRAGO 
BEJARANO 

01-02-2023 
6 
meses 

31-07-2023 
2 meses, 
10 días 

8 meses 
10 días 

10/10/2023 

9 
CO1.PCCNTR.4510166 

DANIEL FERNEY 
LUGO CAMACHO 

01-02-2023 
6 
meses 

31-07-2023 
2 meses, 
10 días 

8 meses 
10 días 

10/10/2023 

10 
CO1.PCCNTR.4524038 

DEIVID ALEXANDER 
BOHORQUEZ 
JIMENEZ 

01-02-2023 
6 
meses 

31-07-2023 
2 meses, 
10 días 

8 meses 
10 días 

10/10/2023 

11 
CO1.PCCNTR.4552130 

DIANA LORENA 
ARDILA CASTRO 

06-02-2023 
5 
meses, 
23 días 

31-07-2023 
2 meses, 
10 días 

8 meses    
3 días 

10/10/2023 

12 
CO1.PCCNTR.4519749 

DIEGO RICARDO 
GRANADOS MOJICA 

01-02-2023 
6 
meses 

31-07-2023 
2 meses, 
10 días 

8 meses 
10 días 

10/10/2023 

13 
CO1.PCCNTR.4509898 

EDISSON ALEJANDRO 
SANCHEZ DIAZ 

01-02-2023 
6 
meses 

31-07-2023 
2 meses, 
10 días 

8 meses 
10 días 

10/10/2023 

14 
CO1.PCCNTR.4510603 

FABIO GONZALO 
FERNANDEZ 
MARTINEZ 

01-02-2023 
6 
meses 

31-07-2023 
2 meses, 
10 días 

8 meses 
10 días 

10/10/2023 

15 

CO1.PCCNTR.4576493 

FIDEL ALFONSO 
CERVANTEZ RUIZ 

08-02-2023 
5 
meses, 
21 días 

31-07-2023 
2 meses, 
10 días 

8 meses   
1 día 

10/10/2023 

16 
CO1.PCCNTR.4510636 

GINNA PAOLA 
PARRADO MONTES 

01-02-2023 
6 
meses 

31-07-2023 
2 meses, 
10 días 

8 meses 
10 días 

10/10/2023 

17 
CO1.PCCNTR.4546887 

HECTOR FERNANDO 
CUESTA HERNANDEZ 

03-02-2023 
5 
meses, 
26 días 

31-07-2023 
2 meses, 
10 días 

8  meses   
6 días 

10/10/2023 

18 
CO1.PCCNTR.4519554 

JAIRO HERNAN 
CORREDOR SABOGAL 

01-02-2023 
6 
meses 

31-07-2023 
2 meses, 
10 días 

8 meses 
10 días 

10/10/2023 

19 

CO1.PCCNTR.4674339 

JAVIER CAMILO 
CANCINO FIERRO 

23-02-2023 
5 
meses, 
6 días 

31-07-2023 
2 meses, 
10 días 

7 meses 
16 días 

10/10/2023 

20 

CO1.PCCNTR.4782222 

JESUS CAMILO 
VILLAMIL ROMERO 

21-03-2023 
4 
meses, 
11 días 

31-07-2023 
2 meses, 
5 días 

6 meses 
16 días 

05/10/2023 
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21 
CO1.PCCNTR.4510629 

JHON HADER 
RODRIGUEZ 
PERDOMO 

01-02-2023 
6 
meses 

31-07-2023 
2 meses, 
10 días 

8 meses 
10 días 

10/10/2023 

22 

CO1.PCCNTR.4570433 

JHON JAIRO JULIO 
NARVAEZ 

07-02-2023 
5 
meses, 
22 días 

31-07-2023 
2 meses, 
10 días 

8 meses   
2 días 

10/10/2023 

23 
CO1.PCCNTR.4519400 

JONATHAN ALFONSO 
JUNIOR FANDIÑO 
LARROTA 

01-02-2023 
6 
meses 

31-07-2023 
2 meses, 
10 días 

8 meses 
10 días 

10/10/2023 

24 
CO1.PCCNTR.4519395 

JUAN DANIEL 
SOLANO 
HERNANDEZ 

01-02-2023 
6 
meses 

31-07-2023 
2 meses, 
10 días 

8 meses 
10 días 

10/10/2023 

25 
CO1.PCCNTR.4519781 

JUAN MANUEL 
TARAZONA PINZON 

01-02-2023 
6 
meses 

31-07-2023 
2 meses, 
10 días 

8 meses 
10 días 

10/10/2023 

26 
CO1.PCCNTR.4519571 

JUAN PABLO 
PANTOJA VÁSQUEZ 

01-02-2023 
6 
meses 

31-07-2023 
2 meses, 
10 días 

8 meses 
10 días 

10/10/2023 

27 
CO1.PCCNTR.4519742 

JULIAN RICARDO 
RODRIGUEZ 
CAMARGO 

01-02-2023 
6 
meses 

31-07-2023 
2 meses, 
10 días 

8 meses 
10 días 

10/10/2023 

28 
CO1.PCCNTR.4510715 

LEIDY GIOVANNA 
SOSA MORALES 

01-02-2023 
6 
meses 

31-07-2023 
2 meses, 
10 días 

8 meses 
10 días 

10/10/2023 

29 
CO1.PCCNTR.4519509 

LUIS FERNANDO 
PERDOMO 
GONZALEZ 

01-02-2023 
6 
meses 

31-07-2023 
2 meses, 
10 días 

8 meses 
10 días 

10/10/2023 

30 
CO1.PCCNTR.4519373 

LUIS GUILLERMO 
FUENTES AHUMADA 

01-02-2023 
6 
meses 

31-07-2023 
2 meses, 
10 días 

8 meses 
10 días 

10/10/2023 

31 
CO1.PCCNTR.4510135 

LUZ ANGELA 
HERRERA VARELA 

01-02-2023 
6 
meses 

31-07-2023 
2 meses, 
10 días 

8 meses 
10 días 

10/10/2023 

32 
CO1.PCCNTR.4533786 

LUZ MYRIAM 
AGUILAR GARCIA 

01-02-2023 
5 
meses, 
27 días 

31-07-2023 
2 meses, 
10 días 

8 meses    
7 días 

10/10/2023 

33 
CO1.PCCNTR.4534320 

MANUEL IVAN 
ERNESTO SEGURA 
HERNANDEZ 

02-02-2023 
5 
meses, 
27 días 

31-07-2023 
2 meses, 
10 días 

8 meses   
7 días 

10/10/2023 

34 
CO1.PCCNTR.4510711 

MARISOL 
CASTELLANOS 
DURANGO 

01-02-2023 
6 
meses 

31-07-2023 
2 meses, 
10 días 

8 meses 
10 días 

10/10/2023 

35 
CO1.PCCNTR.4510216 

MARLY ROCIO 
SANTAMARÍA 
VARÓN 

01-02-2023 
6 
meses 

31-07-2023 
2 meses, 
10 días 

8 meses 
10 días 

10/10/2023 

36 
CO1.PCCNTR.4510208 

MIGUEL ANGEL 
ALVARADO OLEJUA 

01-02-2023 
6 
meses 

31-07-2023 
2 meses, 
10 días 

8 meses 
10 días 

10/10/2023 

37 
CO1.PCCNTR.4510169 

NAIDA CAROLINA 
CESPEDES CASTRO 

01-02-2023 
6 
meses 

31-07-2023 
2 meses, 
10 días 

8 meses 
10 días 

10/10/2023 

38 
CO1.PCCNTR.4510613 

NATALIA KATERINE 
QUEVEDO TORRES 

01-02-2023 
6 
meses 

31-07-2023 
2 meses, 
10 días 

8 meses 
10 días 

10/10/2023 

39 

CO1.PCCNTR.4576121 

NATALIA TELLEZ 
MATEUS 

08-02-2023 
5 
meses, 
21 días 

31-07-2023 
2 meses, 
10 días 

8 meses    
1 día 

10/10/2023 
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40 

CO1.PCCNTR.4782522 

OSCAR ANTONIO 
RODRIGUEZ 
LAMPREA 

21-03-2023 
4 
meses, 
11 días 

31-07-2023 
2 meses, 
5 días 

6 meses 
16 días 

05/10/2023 

41 
CO1.PCCNTR.4510162 

OSCAR DAVID 
VILLAMARIN CASTRO 

01-02-2023 
6 
meses 

31-07-2023 
2 meses, 
10 días 

8 meses 
10 días 

10/10/2023 

42 

CO1.PCCNTR.4642736 

OSCAR JAVIER 
MARROQUIN 
RESTREPO 

17-02-2023 
5 
meses 

18-07-2023 
2 meses, 
12 días 

7 meses 
12 días 

30/09/2023 

43 CO1.PCCNTR.4566428 
RICHARD PARDO 
AGUIRRE 

07-02-2023 
5 
meses, 
22 días 

31-07-2023 
2 meses, 
10 días 

8 meses 
2 días 

10/10/2023 

44 

CO1.PCCNTR.4648456 
SANDRA MILENA 
CAMPOS ALBA 

17-02-2023 
5 
meses 

18-07-2023 
2 meses, 
12 días 

7 meses 
12 días 

30/09/2023 

45 

CO1.PCCNTR.4643011 
SOMER VANESSA 
RAMIREZ ALVAREZ  

17-02-2023 
5 
meses 

18-07-2023 
2 meses, 
12 días 

7 meses 
12 días 

30/09/2023 

46 
CO1.PCCNTR.4519381 

VALENTINA RIVERA 
SALGADO 

01-02-2023 
6 
meses 

31-07-2023 
2 meses, 
10 días 

8 meses 
10 días 

10/10/2023 

47 
CO1.PCCNTR.4510707 

WILMER OLIMPO 
VILLAMIL TIRADO 

01-02-2023 
6 
meses 

31-07-2023 
2 meses, 
10 días 

8 meses 
10 días 

10/10/2023 

48 

CO1.PCCNTR.4953006 

XIOMARA MORENO 
PERDOMO 

13-05-2023 
2 
meses, 
19 días 

31-07-2023 
1 mes, 9 
días 

3 meses 
28 días 

09/09/2023 

49 
CO1.PCCNTR.4510213 

YOINER ALBERTO 
JAIMES SANCHEZ 

01-02-2023 
6 
meses 

31-07-2023 
2 meses, 
10 días 

8  meses 
10 días 

10/10/2023 

50 
CO1.PCCNTR.4510151 

YURI JOHANA ROJAS 
GOMEZ 

01-02-2023 
6 
meses 

31-07-2023 
2 meses, 
10 días 

8 meses 
10 días 

10/10/2023 

 

7. Domicilio Contractual:  
 
El domicilio contractual será la ciudad de San José del Guaviare (Guaviare) y para todos los efectos se 
consideran como lugares de ejecución los 4 municipios del Departamento del Guaviare y Puerto Concordia 
(Meta), en los cuales hace cobertura el Centro de Formación. 
 
Para efectos de notificación se tendrá como domicilio del contratista la dirección y residencia y teléfono los 
datos reportados en la hoja de vida SIGEP II entregada al momento de la contratación. 
 
8.  Fundamentos Jurídicos Que Soportan La Adición A Los Contratos:  
 

Los contratos que se requieren adicionar en valor y prorrogar el término de ejecución corresponden a la 
prestación de servicios personales, que de conformidad con lo establecido por el artículo 32 - numeral 3 de 
la Ley 80 de 1993 y el literal h) del numeral 4 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 2.2.1.2.1.4.9 
del Decreto 1082 de 2015, modalidad de Contratación Directa.  
 
De conformidad al inciso 2 del parágrafo del artículo 40 de la ley 80 de 1993, la adición a los contratos no 
excede ni excederá en la totalidad del 50% de la cuantía inicialmente pactada expresada en salarios mínimos 
legales vigentes. 
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9. Valor adicionar a los Contratos y Justificación: 
 

El valor de los honorarios mensuales se pactó dentro de los rangos estipulados en la tabla de honorarios 
establecida por la secretaria general y se realizará la adición al valor de la siguiente manera:  
 

  No. Contrato CONTRATISTA 
VALOR 

MENSUAL 
RP 

VALOR 
INICIAL 

VALOR 
ADICIONAR 

Valor total del 
contrato 

Incluida Adición 

1 
CO1.PCCNTR.4674255 

ANDRES ARIZA 
MONTENEGRO 

4.246.092 14823     22.079.678             9.907.548         31.987.226  

2 
CO1.PCCNTR.4642489 

ANGELICA 
GLONARY 
CORTES REYES 

4.246.092 13923     21.230.460           10.190.621         31.421.081  

3 
CO1.PCCNTR.4567222 

ANGIE KARINA 
PORTILLA 
VILLAMIZAR 

4.246.092 10823     24.344.261             9.907.548         34.251.809  

4 CO1.PCCNTR.4534413 
ARGEMIRO 
TOLEDO 

3.402.697 9923     20.075.912             7.939.626         28.015.538  

5 CO1.PCCNTR.4510170 
BIBIANA JICCED 
RODRIGUEZ 
MORA 

4.246.092 4023     25.476.552             9.907.548         35.384.100  

6 CO1.PCCNTR.4523289 
CARLOS ANDRES 
SALAZAR 
AQUINO 

  4.246.092  8723     25.476.552             9.907.548         35.384.100  

7 CO1.PCCNTR.4510649 
CARLOS RAMOS 
CARRILLO 

4.246.092 3823     25.476.552             9.907.548         35.384.100  

8 CO1.PCCNTR.4510605 
CAROLINA 
BUITRAGO 
BEJARANO 

4.246.092 2723     25.476.552             9.907.548         35.384.100  

9 CO1.PCCNTR.4510166 
DANIEL FERNEY 
LUGO 
CAMACHO 

4.246.092 3723     25.476.552             9.907.548         35.384.100  

10 CO1.PCCNTR.4524038 

DEIVID 
ALEXANDER 
BOHORQUEZ 
JIMENEZ 

4.246.092 9123     25.476.552             9.907.548         35.384.100  

11 CO1.PCCNTR.4552130 
DIANA LORENA 
ARDILA CASTRO 

4.246.092 10623     24.485.797             9.907.548         34.393.345  

12 CO1.PCCNTR.4519749 
DIEGO RICARDO 
GRANADOS 
MOJICA 

4.246.092 7223     25.476.552             9.907.548         35.384.100  

13 CO1.PCCNTR.4509898 
EDISSON 
ALEJANDRO 
SANCHEZ DIAZ 

4.246.092 5523     25.476.552             9.907.548         35.384.100  

14 CO1.PCCNTR.4510603 

FABIO 
GONZALO 
FERNANDEZ 
MARTINEZ 

4.246.092 5923     25.476.552             9.907.548         35.384.100  
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15 
CO1.PCCNTR.4576493 

FIDEL ALFONSO 
CERVANTEZ 
RUIZ 

4.246.092 11323     24.202.724             9.907.548         34.110.272  

16 CO1.PCCNTR.4510636 
GINNA PAOLA 
PARRADO 
MONTES 

4.246.092 3423     25.476.552             9.907.548         35.384.100  

17 CO1.PCCNTR.4546887 

HECTOR 
FERNANDO 
CUESTA 
HERNANDEZ 

4.246.092 10323     24.910.406             9.907.548         34.817.954  

18 CO1.PCCNTR.4519554 
JAIRO HERNAN 
CORREDOR 
SABOGAL 

4.246.092 7323     25.476.552             9.907.548         35.384.100  

19 
CO1.PCCNTR.4674339 

JAVIER CAMILO 
CANCINO 
FIERRO 

4.246.092 14923     22.079.678             9.907.548         31.987.226  

20 
CO1.PCCNTR.4782222 

JESUS CAMILO 
VILLAMIL 
ROMERO 

4.246.092 25823     18.541.268             9.199.866         27.741.134  

21 CO1.PCCNTR.4510629 
JHON HADER 
RODRIGUEZ 
PERDOMO 

4.246.092 3323     25.476.552             9.907.548         35.384.100  

22 
CO1.PCCNTR.4570433 

JHON JAIRO 
JULIO NARVAEZ 

4.246.092 11023     24.344.261             9.907.548         34.251.809  

23 CO1.PCCNTR.4519400 

JONATHAN 
ALFONSO 
JUNIOR 
FANDIÑO 
LARROTA 

4.246.092 7723     25.476.552             9.907.548         35.384.100  

24 CO1.PCCNTR.4519395 
JUAN DANIEL 
SOLANO 
HERNANDEZ 

4.246.092 7623     25.476.552             9.907.548         35.384.100  

25 CO1.PCCNTR.4519781 
JUAN MANUEL 
TARAZONA 
PINZON 

4.246.092 7923     25.476.552             9.907.548         35.384.100  

26 CO1.PCCNTR.4519571 
JUAN PABLO 
PANTOJA 
VÁSQUEZ 

4.246.092 7823     25.476.552             9.907.548         35.384.100  

27 CO1.PCCNTR.4519742 

JULIAN 
RICARDO 
RODRIGUEZ 
CAMARGO 

4.246.092 7023     25.476.552             9.907.548         35.384.100  

28 CO1.PCCNTR.4510715 
LEIDY 
GIOVANNA 
SOSA MORALES 

3.402.697 3523     20.416.182             7.939.626         28.355.808  

29 CO1.PCCNTR.4519509 
LUIS FERNANDO 
PERDOMO 
GONZALEZ 

4.246.092 7123     25.476.552             9.907.548         35.384.100  

30 CO1.PCCNTR.4519373 
LUIS 
GUILLERMO 

4.246.092 7423     25.476.552             9.907.548         35.384.100  
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FUENTES 
AHUMADA 

31 CO1.PCCNTR.4510135 
LUZ ANGELA 
HERRERA 
VARELA 

4.246.092 2823     25.476.552             9.907.548         35.384.100  

32 CO1.PCCNTR.4533786 
LUZ MYRIAM 
AGUILAR 
GARCIA 

  4.246.092  9623     25.051.943             9.907.548         34.959.491  

33 CO1.PCCNTR.4534320 

MANUEL IVAN 
ERNESTO 
SEGURA 
HERNANDEZ 

4.246.092 9723     25.051.943             9.907.548         34.959.491  

34 CO1.PCCNTR.4510711 
MARISOL 
CASTELLANOS 
DURANGO 

3.402.697 5423     20.416.182             7.939.626         28.355.808  

35 CO1.PCCNTR.4510216 
MARLY ROCIO 
SANTAMARÍA 
VARÓN 

4.246.092 5823     25.476.552             9.907.548         35.384.100  

36 CO1.PCCNTR.4510208 
MIGUEL ANGEL 
ALVARADO 
OLEJUA 

4.246.092 5623     25.476.552             9.907.548         35.384.100  

37 CO1.PCCNTR.4510169 

NAIDA 
CAROLINA 
CESPEDES 
CASTRO 

4.246.092 3923     25.476.552             9.907.548         35.384.100  

38 CO1.PCCNTR.4510613 

NATALIA 
KATERINE 
QUEVEDO 
TORRES 

4.246.092 3023     25.476.552             9.907.548         35.384.100  

39 
CO1.PCCNTR.4576121 

NATALIA TELLEZ 
MATEUS 

4.246.092 11423     24.202.724             9.907.548         34.110.272  

40 

CO1.PCCNTR.4782522 

OSCAR 
ANTONIO 
RODRIGUEZ 
LAMPREA 

4.246.092 25923     18.541.268             9.199.866         27.741.134  

41 CO1.PCCNTR.4510162 
OSCAR DAVID 
VILLAMARIN 
CASTRO 

3.402.697 3623     20.416.182             7.939.626         28.355.808  

42 
CO1.PCCNTR.4642736 

OSCAR JAVIER 
MARROQUIN 
RESTREPO 

4.246.092 14023     21.230.460           10.190.621         31.421.809  

43 
CO1.PCCNTR.4566428 RICHARD 

PARDO 
AGUIRRE 

4.246.092 11123     24.344.261             9.907.548         34.251.809  

44 
CO1.PCCNTR.4648456 

SANDRA 
MILENA 
CAMPOS ALBA 

4.246.092 14323     21.230.460           10.190.621         31.421.809  

45 
CO1.PCCNTR.4643011 

SOMER 
VANESSA 

4.246.092 14223     21.230.460           10.190.621         31.421.809  
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RAMIREZ 
ALVAREZ  

46 CO1.PCCNTR.4519381 
VALENTINA 
RIVERA 
SALGADO 

4.246.092 7523     25.476.552             9.907.548         35.384.100  

47 CO1.PCCNTR.4510707 

WILMER 
OLIMPO 
VILLAMIL 
TIRADO 

4.246.092 3223     25.476.552             9.907.548         35.384.100  

48 
CO1.PCCNTR.4953006 

XIOMARA 
MORENO 
PERDOMO 

4.246.092 63123     11.181.376             5.519.920         16.701.296  

49 CO1.PCCNTR.4510213 

YOINER 
ALBERTO 
JAIMES 
SANCHEZ 

4.246.092 5723     25.476.552             9.907.548         35.384.100  

50 CO1.PCCNTR.4510151 
YURI JOHANA 
ROJAS GOMEZ 

4.246.092 2923     25.476.552             9.907.548         35.384.100  

 

Para poder adelantar el SENA los trámites administrativos de pago, los contratistas deben acreditar 
previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales como la certificación expedida por el supervisor 
del contrato en la que acredite el cumplimiento a entera satisfacción del objeto y obligaciones del contrato en 
el respectivo periodo y la cancelación de los aportes a la seguridad social como salud, pensión y riesgos 
laborales y demás documentos necesarios para el pago.  
 
En caso de requerirse el desplazamiento del contratista a otras ciudades o municipios diferentes al domicilio 
contractual para el cumplimiento del objeto contractual, el SENA pagará los gastos que cause el 
desplazamiento de conformidad con lo establecido en el acto administrativo vigente. 
 
Para sufragar el pago de los honorarios del contrato, se cuenta con el Certificado de Disponibilidad 
Presupuestal No. 1723 del 10 de enero de 2023. 
 
 
10. Garantías que deben asumir los Contratistas: 

 

Los contratistas deberán ampliar el plazo de la póliza de garantía única inicialmente constituida, 
adicionándola proporcionalmente al valor y tiempo adicionado, y respecto a los riesgos amparados en el 
contrato principal, a saber: 
 
Cumplimiento del contrato. Este amparo cubre a la entidad estatal de los perjuicios derivados de a) 
incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista; b) El 
incumplimiento tardío o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista c) Los 
daños imputables al contratista por entregas parciales de la obra, cuando el contrato no prevé entregas 
parciales; y d) El pago del valor de las multas y de la cláusula penal pecuniaria.  
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11. Supervisión:  
 
La supervisión del contrato estará a cargo de la Coordinadora de Académica del Centro de Desarrollo 
Agroindustrial, Turístico y Tecnológico del Guaviare, o quien designe el Ordenadora del Pago – Subdirector 
(E) del Centro de Desarrollo Agroindustrial, Turístico y Tecnológico del Guaviare. 
 

 
12. Proceso de contratación cobijado por un acuerdo comercial:    SI _____   NO __X_  
 
 
13. Proceso de contratación incluido en el plan de adquisiciones:  SI_X___  NO____ 
 
 

Se expide en San José del Guaviare, el 10 de julio de 2023. 
 
 
 
 
 

GUSTAVO ADOLFO ACOSTA RODRIGUEZ 
Subdirector (E) del Centro de Desarrollo Agroindustrial,  

Turístico y Tecnológico del Guaviare, con funciones de Director Regional 
 
 
 
 
Elaboro: Nancy Giannini Velasco Carvajal, Coordinadora Académica 
Reviso: Sandra Milena Valencia Oidor, Abogada Defensa Judicial - Apoyo Contratación PS. 
Aprobó: Carlos Arturo Galvis Osorio, Coordinador Formación Profesional  
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