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ACTA No.007- 2023

Reuni6n Comité de Verificacion de Requisitos y Escogencia de Contratistas Instructores del
Centro Tecnolégico del Mobiliario del SENA Regional Antioquia para la vigencia 2023

CIUDAD Y FECHA: Itagli, 29 de | HORA INICIQ: 09:00 a.m. HORA FIN: 10:30 a.m.
junio de 2023

LUGAR Y/O ENLACE: auditorio DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
piso 3 del Centro de Formacién Centro Tecnolégico del Mobiliario Regional Antioquia

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Revisién de vacantes del CTM pendientes por contratar

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Evaluar las vacantes desiertas y las faltantes para la contratacion de instructores SENA CTM 2023

DESARROLLO DE LA REUNION

De conformidad con las Circulares No. 3-2022-000192 del 9/11/2022 y No. 3-2022-000227 del 12/12/2022
y las Resoluciones No. 05-13340-2022 y No. 05-13561-2022, se realizd la reunién del Comité de
Verificacion de Requisitos y Escogencia de Contratistas Instructores del Centro Tecnolégico del Mobiliario
del SENA Regional Antioquia para (a vigencia 2023, con los participantes que firman el acta al inicio del
presente documento.

1. Evaluar las vacanies faltantes para la contratacién de instructores SENA CTM 2023

Informan los coordinadares académicos, que se estuvo buscando en banco de instructores los aspirantes
a ocupar la necesidad contractual que adn tiene pendiente por cubrir el Centro de Formacion, para io cual
se buscd iniciaimente entre postulados en estado “Si cumple” que tuvieran los requisitos de formacion y
experiencia de otras vacantes de la entidad para el programa de:

Programa Formacion No. Vacante I Cantidad Observaciones
nstructores
Institucional de la Ensefianza de Idiomas - :
T 16650 desierta 1 Sipiirdg e
TOTAL, INSTRUCTORES POR CONSEGUIR 1

En la busqueda del aspirante a la vacante 16650, de {as 5 invitaciones remitidas via correo electronico,
solo se recibieron 3 respuestas en tiempo, por lo cual se procedié a evaluar las 3 hojas de vida con el
siguiente resultado:
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PUNTAJE
TOTAL
ITEM | NOMBRE DEL ASPIRANTE OBE“EEEO OBSERVACIONES
EVALUACION

DE LA HV

1 Natalia Serna Pineda 44 | Cumple

2 | Luis Ricardo Vargas Garcia 34 | Cumple

3 Juan David Ospina Ibarra 21 | No cumple

En este sentido, se solicita la autorizacion para contratar a la aspirante Natalia Serna Pineda, quien obtuvo
el mayor puntaje en la evaluacion de hojas de vida.

2. Evaluar la vacante por terminacién anticipada ce instructor del programa Dibujo
Arquitecténico - Articulacién con la Media SENA CTM 2023

Los coordinadores indican que luego de |la terminacién anticipada bilateral el pasado 30 de mayo de Maria
Isabel Alzate Pamplona, quien se encontraba seleccionada en Banco de instructores en la vacante de
DIBUJO ARQUITECTONICO 15989, se debe realizar la busqueda del instructor para cubrir la vacante
mencionada, ya que persiste la necesidad de la formacién; teniendo en cuenta la necesidad se procede
a buscar los candidatos postulados en estado “Si cumple” dentro de la misma vacante y por puntuacién,
donde se encontraron los siguientes aspirantes:

PUNTAJE TOTAL
OBTENIDO EN LA
EVALUACION DE LA
HV

ITEM NOMBRE DEL ASPIRANTE OBSERVACIONES

MARIA ISABEL ALZATE 67
PAMPLONA Fue contratada en el mes de febrero, solicitd
terminacidn anticipada al 30 de mayo de 2023
CUMPLE - se le envio correo para aceptacion
de la vacante, informa que se encuentra en

2 KAREN ANDREA RICO RINCON recuperacion con movilidad reducida por lo que
le impide desarrcllar el objeto del contrato con
47 normalidad.
3 KEVIN MARIN ACEVEDO 44 CUMPLE — Sa envia correo para aceptacion,

donde e aspirante aprusba la vacante.

El Certificado laboral de la empresa colombiano
REGIS JAIR URIBE PEREZ 34 de lamparas S.A.S, fue valido hasta el 8 de julio
4 de 2019 que fue la fecha de expeadicion.

El aspirante solamente tiene la profesionalizacidon

DANIELA MARIA CORDOBA come arguitecto, como el perfil no tiene
MEJIA requerimientos académicos, nilaborales, sigue en le
5 proceso.

En este sentido, se solicita la autorizacién para contratar a la aspirante KEVIN MARIN ACEVEDQ, quien
obtuvo el mayor puntaje en la evaluacién de hojas de vida.

Este Comité deja constancia que en todo momento y especialmente para la busqueda de estas vacantes,
se aplicé el procedimiento establecido en la Circular, y que de hecho, con el fin de brindar mayor
participacion en igualdad a los aspirantes, se optd por remitir correo electrénico a los aspirantes
disponibles que aparen en banco de instructores nacional en estado “si cumple”, aclarando que las
vacantes soh presenciales o virtuales segln sea el caso en Itagli, y solicitando que quienes estuvieran
interesados en la vacante especifica sabiendo que implicaria trasladarse de ciudad, lo manifestaran para
revisar el cumplimiento del perfil.
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CONCLUSIONES

e Se solicita la autorizacién para contratar a los 2 aspirantes para igual nimero de vacantes: 1
Institucional de la Ensefianza de Idiomas - Ingles Virtual y 1 de articulacion con la educacion
media, de conformidad con las evaluaciones realizadas por este Comité.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Entregar la presente acta con sus
respectivos soportes al ordenador
del gasto, para que autorice .
contratar las 2 personas: NATALIA Tada:el Gamitd 29/06/2023
SERNA PINEDA Y KEVIN MARIN
ACEVEDO

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunién virtual
0, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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