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E! Murigipio de Calarcd Quindio, en cumplimiento de lo establecido en el articulo
2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2.015 en donde se sefiala el debar de analisis de la
entidad estatal se permite realizar el estudio del sector para la suscripeidn de Contrato de
Frestacion de Servicies, de acuerdo a la Gula para la Elaboracian de Estudio de Sector
publicada en el portal Unico de contratacién www,contratos.gov.co. el pasado 30 de
Diciembre de 2.013 modificado el 24 de junio de 2.022 y acorda a |as recomendaciones
lineamigntos da Colombia Compra Eficiente. de la siguiente manera:

INTRODUGCION:

La Constitucidn Politica de Colombia, expresa en su Articulo 2% "Son finas esenciales del
Estado: senfic a fa comunidad, promover la prospandad general v garantizar la efactividad
de los principios, derechos v deberes comsagrados en la Constitucidn: faciitar s
pariicipacicn e todos en las decisiones que log afeclan y en la vida econdmica, politica.
. adrmiristrativa y cultural de la Nacidn, defender la ' independancia nacional mantener is
intagridad tervitorfal y asegurarla convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo,

Las auwtondades de la Repoblica estan instituidas para proleger a fodas la= porsonas
residentes en Colombia en su wida, honra, bienes, creencias, v demds derechos v
liberiades, v pars asequrar & cumplimienta de fos deberes socisles del Estado y de ios
particularas,”

En este sentido; se tiene que, le comesponde a los Alcaldes conforme al Ariculo 315
numeral 3, | Yg direcoidn de la aocidn administrativa del Municipio; asegorando el
curngiimierta de las fungiones y la prestacion de los servigios a si cargo”. son &l fin de
curnplir con las funcicnes a cargo y poder dar respuesta a las demandas de servicios por
parte de |a ciudadania.

D= igual farma, teniendo &n cuenta |o previsto en la Constitucidan Politica de Colombia en &l
articule 208 gue indica gque la funcidn administrativa estd - al servicic de los intereses

. generales y se desarrolla con fundamenta en los principios de igualdad, moralidad, eficacia
y econamia, celeridad, imparcialidad y publicidad; consecusnta con ello, las autoridades
administrativas, pueden coordinar sus actuaciones para el correcte cumplimiento de los
fines del Estad,

Con al fin de garantizar lo anterior, en el marco de lo contemplada par la Ley 80 de 1983 an
el Aficulo 2 numeral 3 v el Artfculo 3, se demacra que, ariculado con |05 deberes
constitucionales, log fines de la Confratacion Estatal es el cumplimiento de los fines
estatales v la continua v eficiente prestacidn de los senvicios publicos, trayéndose a colacidn
a continuacion:

“Articulo 2: DE LA DEFINICION DE ENTIDADES, SERVIDORES Y SERVICIOS
PUBLICOS. Para ios solos efeclos de esfa lay:

[erid

Jo. 5e denominan serviclas plblfcos:
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Los gue esldn desbinados a satisfacer necesidades colachivas an fanma geners)
permatenie v conlinua, bafo ls direcoidr, requiacion v control del Esfada, asi comao
aquetios madiante 105 cugles e Cstado busce presenvar & ofden v asegurar ef
cumpirmigito de sus finos.

{nnd

ARTICULO 3o0. DE LOS FINES DE LA CONTRATACION ESTATAL. Los servidores
pubiicos tendrdn an considaracidn que al celabrar confratos y con ia oiecucion oo los
mismos, las enfidades buscan & cumplirmienio de jos fines estalales. ja confinua v
aficionte prostacidn de ios sendcios poblicos y la efectivided do los derechos e
interases de los administrados que colaboran can ellas en la consecucidn de dichos
fings”

O

La Administracién municipal debe actuar & intervenir en diversoe asuntos de indole
administrativa, econémica, juridica, entre oftros. 'siendn su dehear, operar de forma diligente

y casi inmediata en todos aguelles @suntos estipulados en el Plan de Dasarrollo que .
pretende establecer en todo el Municipio de Calarca - Guindio y que por su complejidad

necesitan da parsonal capacitago en las diversas areas que la integran.

Al respecto, El municipio de Calarcd Quindie cuenta dentra de su estructura con la
Secretaria de Planeacion, la cual dentro de sus funciones tiene entre otras, la
implementacion del models integrado de planaadian v gastién MIPG, insfrumenta a través
del cual las entidades buscan fortalecer la medicion del desempsns dz2 la funcidn pdblica
Este modelo cuenta con una herramienta o formulario Onico de reporte de avance de la
gestién denominado FURAG a través del cual s= capiuran, moniterean y svallan los
avancss sectoriales e institucionales en la implemeniacian de las politicas de Desarrollo
administrativo comeo referente al modelo integrade MIPG; motive por el cual. 52 reguiers
contratar los sarvicios de un profesional que adelante el fortalecimienta y seguimiento a las
accicnes adelantadas por las diferemes dependsncias de la administracién, frente al
Madale Integrado de Planeacién y Gastidn - MIPG, al igual que el seguimiznto y acciones
frente al Sistema de Gestion de Calidad, con estos seguimientos se busca fartalecer &l .
desempefio institucional de la entidad y la gestion administrativa de la misma.

Por la anterier, la Administracian Municipal da Calarca a fravés de cada secretaria y
subsecretaria debe actuar e intervenir en diversos asuntos de indole agministrativa,
economica vy juridica, entre otros. siendo su deber, operar de forma diligente v casi
inmeadiata en todos aquellos asuntns estipulados en los planes institucionales de los cuales
s& pretende establscar v que por su volumen necesitan de personal gue pueda brindar un
apoyo en actividades que la son propias a cada secretaria o dependencia v que por falta de
persanal no saa posible realizarlas con el perzonal de planta existente.

1- ASPECTOS GENERALES.

La Ley B0 del afio 1.993 (Estatute General de Centratacién de |a Administracian Publica)
modificads v adicionade por fa: la Ley 1150 del afc 2.007, la Ley 1474 del afo 2011, v
reglamentado por el Decreto Unico Reglamentario 1082 del afio 2015 establscen yio
regulan laz diferentes modalidades de seleccitn y tipos o tipologias contractuales gue rigen
para la celebracidn de los contratos que celebre la Administracién Municipal,
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Conforme a lo anterior al Articulo 32 de la Ley B0 del afio 1.993, establece come un tipo
cantractual el siguiente:

*...Sor contratos de prestacidn oe senvicios (05 guea celebren las entidades eslalales
para desarrolfar actividades relacionadas con la administracion o funcionamianto da
la entidad. Estos confratos salo podrdn celebrarse con personas naturales cusndo
dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requigran
conocimientos espasializados.,

En_ningun caso esios coniratos generan refacion laboral ni prestaciones
sociales i se cefebrardn por ef término estrictamante

indispensable..." (subrayado y negrilla fuers de Texfo}

Por otra parie, los Contratos de Prestacion de Servicios, se encuentran definidos vy en
. el Degreto Unico Reglsmentanc 1082 del ato 2015 de /s siguente manera: Ariculo
227271408

"los senvicios profasionales y do apoyo a la gestion correspondan a aquelios de
naturalezs  imtelectual oiferentes 8 los de consoltoria que se demvan del
cumplimisnio de las funciones de la Enfidad Estatal asl como los refacionados con
actividades operafivas, jogQisticas, o asisfenciales”.

Ahora, la escogencia o seleccion del contratista para la ejecucion de Contratos de
Prestacion de Servicios, se efectla a través de la modalidad de seleccidn denominada:
“Conlratasion Directa” consagrada en la Ley 1150 del afo 2.007 en su Articulo 2 Numeral
4, invocanda como causal para su celebracidn la descrita en el Literal H: ‘prasfacidn de
servicios profesionales v do apoyo a fa gestion'; reglamentada por &l Decrsto Unico
Reglarmentario 1082 del afio 2015, en su Articule 2.2.1.2.1.4.9, el cual datamina”.. Las
entidades estalales pueden contratar bajo la monalidad de confratacidn directa Is prestacidn
de servicing profesionales v de apoyve & ls gestidn con la persona nafural o jurldica gue estd

. e capacidgd de ajecutar el objsta dal contrafo, siempre v cuanda la entidad estalal venifigus
ia idongidad 0 axporiencia requends v relacionads coh &f drea de que sa trale.

Finalmente, y en consonancia con lo antes referido: Per tratarse de un Contrato de
Prastacién de Servicics, NO ze requiere la ohtencion de varias ofertas, confarme a lo
dispuesta por &l Articuls 2.2.1.2.1.4 2 del Decrato Unico Reglamentaric 1082 del afio 2.015,
situacian revalidada por el Hoenerable Consejo de Estade en la Sentencia cuyo expediente
es: 37044 de fecha 07 de marzo del afo 2011, por lo tanto, bastard con recibir Onicameanta
la oferta d= |la persona natural o juridica a quien la Entidad le haya enviado la Invitacion
respectiva; no cbstante, la seleccidn del {la} pretendido (a) contratista debe obedecar a
griterios objetivos, es decir, teniendo en cuenta la idoneidad (formacién academica) y la
experiencia laboral o profesional del (la) oferente para ejecutar &l objeto ¥ las obligaciones
especificas y generales que =e han determinade e el Estudio Previo, mismas gue
aobedeceran a las que se plasmen en al cantrato o minuta contractual.
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1.1 ASPECTOS ECONOMICOS

Em noviembre de 2022 la variacion mensual del IPC
fue 0,77%:
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En noviembre de 2022 la varacidn mensual del 1IPC fue §,77%, |a variacidn afo comrida fue
11,72% v |la anual 12 53%. .'

En noviembre de 2022 la variacion anual del IPC fue 12 53%, es decir, 727 puntos
porcentuales mayar gue la reportada en el misme periodo del afe antedor, cuanda fue de
5.28%,
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En noviembre de 2022 la variacion mensual del IPC fus 0.77%. frente a octubre de 2022
La divisidn Alimentios v bebidas no acohalicas registro una variacian mensual de 1,50%
siendo esta la mayor variacion mensual. En noviemore de 2022 los mayores insrementos
de precio se registraron en las subclases: papas (19,52%), dulces, confites, caramelos,
bombeones, chocolatinas, chicles, masmelos, cocadas para consuma en €l hogar (5.53%) v
café y produstos a base de cafe (5,13%). Las maycres digminuciones de precic se
repaniaron en las subclases: tomate de arool (-7 85%), naranjas (-7 70%) y moras (-5,645%).
La divisidn Transporte registrd una variacion mensual de 1,35%, siendo esta la segmda
mayar variacidn mansual. En noviembre de 2022 loz mayares incrementas de precio 52
registraron en las subclases: franspore de pasajeros v equipajs en avion (8.83%), servicios
de latanaria y pintura (3,12%) y combustibles para vehiculos (2, 77%). La unica disminucion
e precio se reportd en la subclase: transporte intermunicipal (-0,48%). Par su partze. la
division Educacien no registrd wariacion, La divisién Informazion y comunicacién registrs
una variacion mensual de 0,05%, siendo esta la segunda menor variacion mensual, En
H
m Carrera 24 N°. 38 - 57 . Tel: (6] 742110 « Tele n x: 6] T4z 2918 J
Calarcd, Quindio - www.calarca-quindiogov.co




ANALISIS DEL SECTOR imqaféﬂ

PARA TODOS

kD - 2iak

noviembre de 2022 el Unico incremento de precio se regisird en la subclase: equipos de
telefonia mévil, similares y reparacian (0,79%), la subsclase de senvicios de comunicacién
fija y movil y provision a internet no presenta variaciones para este mes. En naviembre de
2022 las mayores contribucionas a la vaniacién mensual en las doce divisiones del IPC Total
g@ registraron en las siguisntes subclases: papas con 0,07 puntas porcentuales, comidas
en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio con 0,07 puntos porcentuales v
sombustibles para vehiculos con 0.07 punios porcentuales. Las subclases con las mayeras
cantribucionas negativas fusron: frutas frescas con -0,04 puntos porcentuales, electricidad /-"'_\\I
con =0,04 puntos porcentuales v tomate de arbol con -0.01 puntos porcentuales, D

Producte Interno Bruta -PIB- nacional trimestral
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Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

« Comercic al por mayer ¥ al por menor; Reparacion de wehicules automotores y
® motocicletas; Transporte y almacanamiento; Alojamiento y servicios de comida
crece 8.1% {contricuye 1,6 puntas parcentualas a la variacidn anuall.

+  Actividades artfsticas, de entretenimiento v recreacidn y otras actividades de
senviciog; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
Actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bignes y servicios para uso propio crece 36,9% {contribuye 1,1 puntos porcentuales
a la variacidn anual).

» |ndustrias manufacturerag crece 7.0% (contribuye 0.9 puntos porcentuales a la
variacian anual).

Enlo corride del afo 2022*, respecta al mismo periede del afio anterior, el Froducto
Interno Bruto presenta un crecimiento 8 4%, Las actividades econdmicas qua mas
contrizuyen a la dinfdmica del valor agregade 2on:

« Camercio al por mayor v al por menaor;, Reparacion de vehiculos automotore
maotacicletas;, Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comi
crece 15.1% (contribuye 2,9 puntos porcentuales a la variacién anual),

Carrera 24 M 28 - 57 - Tel (6) 742 1710 - Telefax: (G) 742 2918
Calarca, Quindio - www.calarca-quindio.gov.co




AMALISIS DEL SECTOR CEﬁlﬁéﬁ

PARA TODOS

=020 - 2013

+ [ndustrias manufactureras crece 12,8% (contribuye 1.6 puntos porcentualas a la
wariasion anual},

o Actividades artisticas, de entretenimientc y recreacion y otras actvidades de
servicios; Actividades de los hogares individusles en calidad de emplsadores,
Actividades no diferenciadas de los hogares individualas como productcres de
bienes y servicios para usa propio crece 37.0% (contribuye 1,2 puntos parcentualss '“\]I
@ la variacion anual) G

SALARIO MINIMO:

» Anual - Afo; 2.023: [Sin prestaciones sociales): TRECE! MILLOMNES
NOWECIENTOS WEINTE MIL PESOS (5 13.920.000) M/CTE.

+ Periodo Mensual —es; UN MILLON CIENTO SESENTA MIL PESOS ($ 1.160.000).

» Diarie — Dia: treinta y ccho mil seiscientos sesanta y sais pascs (558.668) .'

» Hora Ordinaria: cuatro mil ochocientos treinta v tres pesos (34.833). Tenisndo &n
cuenta que la jormacda laboral es maximo de § horas diarias, siendo horazs diurnas
entre lag: & AM. y las 3 P.M, y heras necturnas entre las: 3:01 PM. v las 5:59 AWM,
&stas ultimas se deben remunsrar con un recargo del 35% sobra el valor total de la
jarnada’'de frabajo diurna, v en caso que sa labore una jornada superior a B horas
diarias, se deberdn pagar al trabajador las horas extras comespondisntss.

CESEMPLEQ: Fara el mes da novigmbra de 2022, la tasa de desemplep del total nacional
fus B 5%, lo que representd una reduccion de 2,0 puntos porcentualss respecto al mismo
mes de 2021 (11,5%) La tasa global de participacidn se ubico en 83,4%, 1o gue significd
un aumento de 1,2 puntos porcentuales respecto a noviembre de 2021
52,29, Finalmente, la tasa de ' asupacion fus 57 4%, 1o qus representd un aumento de 2.3
puntas porcerntuales respecto al mismo mes de 2021 (55.0%].
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En noviembre de 2022, la tasa de desempleo en el total de las 13 cudades y dreas
metropolitanas fue 1%, lo gque representd uma reduccidn de 3.1 puntos porcentuales
raspacto al mismo mes de 2021 {12 2%). La tasa global de paricipacian se ubicd en G5 5%,
lo gue significd un aumento de 2.1 puntos porcentuales respecto a noviembre de 2021
(63.4%). Finalmente, fa tasa de ocupacidn fue 58.5% o que representd un aumento de 3.9
puntos porcentuales respecta al misma mes de 2021 {55,6%).
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1.2 ASPECTO TECNICD

De acuardo con el ohjete a contratar £s |a prestacion de servicio, el cual debera cumplir
con |as especificaciones establecidas en el estudio previe, sin embargo, se evidencia que
los pardmetros exigides para realizar el contrato contienen los elementos que necesarios
para deszarrollar el objeto del contrate, sin que sea necesario realizar una descripcion
técnica adicional a tener en cuenta, pues debe de analizar a 1a Uz del okjeto a contratar v
las competencias que acredite &l contratista para tal efecto.

1.3 ASPECTO REGULATORIC
CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA

LEY 80 DE 1993
Estatuto General de Cantratacién de la Administracion Publica

LEY 1150 DE 2007
For medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia. en |a
Ley B0 de 1993 v se dictan otras disposiciones generales schre |a contratacién con
Recursos Publicas.

DECRETO 1082 DE 2015: Articulo 2.2.1.2.1,4.9. Donde se establece *... Lag entidedes
estatales pueden contratar bajo la modeiidad de conlratacidn directa la prestacion de
senviclos profesionales y de apoyo a la gestidn con la porsona natural o juridica’ gue oste
an capacidad de gjecutarel objeto del eontralo, siempre y ciando la enlidad esfatal veriligue
la Jdoneldad o expenencia ragqueanda ¥ relacionada con el darea de gue se trafe. En esle
Casn, Ao as necesano que la entidad esfatal haya oblerido previamenta vatias oferfas. de
o cual ef ordenadar del gasto dabe defar constancia escrta.

Log servicios profesionales ¥ de apoyo a la gestidn comesponden a aguellos de maturaleza
intelactial diferantes & los de conswloria gue se derivan del cumplinmiento de las funciones

. des la enlidad estatal asi como Jos refacionados con achividades operafivas, logisficas, o
asisfenciales...”

Hajo esta perspectiva, |a prestacién de servicios profesionales implica la inexistencia de
persanal de planta suficiente para cumplir con las okligaciones contractuales, y ademas al
desarrollo de actividades relacionadas con el funcionamiento de la entidad.

Lo anteror implica gue es legal, la contratacion de personal gue preste servicios
profesionales que se requieren, idéneos gue colaboren con |a entidad Municipal, para
realizar tareas y actividadas inherentes a la prestacion de los servicios que demandan los
fines estatales consagrados en el articule 2° de la Constitucidn Paolitica.

ANALISIS DE LA INCIDENCIA DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS EN
EL FUNCIONAMIENTO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA COLOMBIANA.

Dosuments electrinice donde se establece Las entidades estatales pueden contratar bajo
la modalidad de contratacion directa la prestacion de senvicios profesionales y de apoyaga
la gestidn con la persona natural o juridica que esté en capacidad da ejecutar el DI:IJETDZS\
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cantrato. siempre v cuando |a entidad estatal verfique la idonsidad o experiencia requerida
v relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no 25 necesario que fa entidad
estatal haya oblenido previamenta varias ofertas, de o cual el crdenador del gasto debe
dejar constancia escrita.

Log servicios profesionales v de apoyo a la gestion corresponzen a aguellos de naturaleza
intslectual diferentes a los de consulloria gue se derivan del cumglimiento de las funcicnes
de |la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades opsrativas, logisticas, o “\
asistenciales...” 8 )

Bajo esta perspectiva, la prestacion de sendcios profesionales v de apoyo a la gestion

implica la inexistencia de personal de planta suficiente para cumplic con s obligacionss

inherentes a la mizien de la entidad o para desarrollar las actividades orientadas a (a

cancracién de los proyectos de inversién en concordancia con [@s metas v programas del

Plan de Desarrollo Municipal.

Lo anterior imglica gue es legal, la contratacian de personal, idoneos que calaboren con la .
entidad Municipal, para realizar lareas y aclividades inhersnies a la prastacion de los

servicios gue demandan los fines estatales consagrados en el articula 2° de la Constitucicn

Palitica

Dando estricto cumplimienta a los fines v principios establecidos en (a contratacian estatal,
la Alcaldia de Calarcd, adelantara un proceso de CONTRATACION DIRECTA POR
PRESTACION DE SERVICIOR v de conformidad con los parametros legales establecidos
en los Contratos de Prestacion de Servicios Profegionales y de Apoyo a la Gesticn, Articulo
2.21.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, "Las entidades astatales puaden contratar bajo la
modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios profesicnales y de apayo a la
gestion con la persona natural o juridica que este en capacidad de gjecutar el objete del
contrato, siempre v cuands la entidad estatal vernfigue |3 idoneidad o experiencia requerida
y relacionada con el area da gue sa trate, En este caso, no &5 necesario gue la entidag
esiatal haya obiznide previaments varias ofertas, de lo cual el ordenadar del gasto debe
dejar constancia escrita.” .

2- ESTUDIO DE LA DEMANDA:

En la normatividad vigente encontrames el Decreto 462 de 2022, Por el cual se fijan los
limites maximes zalariales de log Gobernadores, Alsaldes y empleados piblicos de las
entidades terrtariales v ¢ dictan disposiciones en materia prestacional” considerando de
suma imporiancia el Articule 3, atendiendg a que ningdn funcionaro.

Articulo 3 A partr del 1% de enero del afic 2022 y atendiends la categorizasion establecida
en la Ley B17 de 2000, mogificada paor la Ley 1851 de 2012, el limite maximo salarial
menslal gque deberdn tener en cuenta los Concejos Munisipales v Distrtales para
establzcer el salario mensual del respective Alsalds sera:

CATEGORIA LIMITE MAXIMO SALARIAL MENSUAL

ESPECIAL 18,755 197
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CATEGORIA LIMITE MAXIMO SALARIAL MENSUAL
P-R”l.ﬂEH.l‘:'\ 15.801 504 o
SEGUNDA  11.486.730
TERCERA 9.214.188
CUARTA T.708.054

QUINTA 6.207.953
SEXTA - 4.690.340 i

Para el caso del Municipio de Calarca, ningun funcionaric, contratista, etc. Podratenseruna
azignacidn mensual superior SEIS MILLOWES DOSCIENTOS SIETE MIL NOVECIENTODS
CINCUENTA ¥ TRES PESOS M/CTE (% 5.207.953}

En &l Municigio de Calarcd, sequn los repartes de contratacién en linea (SIA-OBSERWVA),
de la Contralorla General de la Nacidn, los valores correspondientss. para el page de
prestacion de servicios, en las vigencias anteriores se han establecide come aparece en el
siguiente cuadro:

ARG | SERVICIOS APOYO A LA GESTION, | SERVICIOS
PROFESIONALES GENERALES
2020 Desde § 2,300,000 para | Desde § 1.750.000 y | Hasta 1.745.505
pregrados | dependiendo de la

expariencia vy el nivel
académico  (técnico o |

, lecndlogo)
2021 | Desde § 2.370.000 para  Desde & 1.803.000 'y | Hasta 1.802.959
pregrados dependiando de la

experiencia. ¥ el nivel

académico (técnico o

. | |tecnbloge)
2022 | Desde % 2.470.000 para | Desde 3 1.880.000 vy | Hasta 1.875.950
pregrados dependiendc  de la

experiencia y al nivel
académice  [(tBonico o
tecnologo}

Fuente: Fiataforma SECOPR |- 318 OBSERVA

Para realizar un analisis de demanda se tizne de conformidad con el histdrico de las bases
de datos de la entidad de pagos mensuales de contratos de prestacion de servicios
profesionales o de apovo & la gestidn de la vigencia antarior mas el aumenta a estipular el
cual para |a vigencia 2023 se toma come base el aumenta salarial del Gobigrng Nagional
gue eqguivale al 16%, no obstante para la Administracion Municipal por temas
presupuestales considerara prudents un aumento para |a actual vigencia alrededar de un
8% toda vez gue la proyeccion del presupuesta se define de acuerdo a los ingresos.gn
algunas rentas del Municipio gue conforman los ingreses corrientes,
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| ANO SERVICIOS APOYO A LA GESTION SERVICIOS
PROFESIONALES GENERALES

[ 2023 | Desde $ 2670.000 para | Desde $ 2030.000 y Desde 1.700.000
pregrados dependizndo e E]
experiencia v el nivel
academico  (téocnico o

tecndlogo)
— o Ty 22 'f:ﬂ_\-\-\
"CONTRATO IDONEIDAD | RANGO DE PAGO MENSUAL 2023 b'
TIPO - - |
FROFESIONAL | Profesional |
Desde $2.670.000 hasta $ 6.207.953
Técnica | Desde $2.030.000 hasta % 2.195.999 |
(APOYOALA  [Tegndloge | Desde $2.200.000  hasia $ 2.669.099 ' »
GESTION .
Bachiller wio
gin grede de | Desde $1.700.000 hasia $ 2.029,999
escolaridad

El Presupuesto de Inversion que se asigna a la Administracion Municipal esta en su nivel
mas desagregads, compuesto por proyecios. esios a 5uU VezZ, Se Organizan £n programas
presupuestales. Es por ello que no S& asignara al contrato un valor mensual determinado;
sing que se pagard por medio de pagos parciales de confermidad con 2l avance del
producto contratado.

Mo obstante. para establecer el valor del presupuesto dal presente proceso, se realizara a
través de cotizacicnes can el fin de establecer un promedio del mercade sobre dichas
actividades para la actual vigencia COTIZACIONES

A |z Alcaldia de Calarca presentarcn tres propuestas (se anexan en |a carpeta) de posibles .
oferentes con la idoneidad para la gjecucidn de este proceso o contrato, d2 las que se

gstablecera un valor premedio del mercado v con elle determinar &l presupueste del

Dresente procesc)

aczividard carsidad Cotizacan # 1 Jaimas [ Cobizacion 2 2 Cabzacion 3 Prares a
Hermar Gallzgo Mar'n Juan Fabiz Sedoys Badoya Basirz Eagsnis Garcla
Londofio

Valar teal Waloe walor lecs
urllar i

ACCIONES PARA LA Valor e ar tatal
IMPLIMENTACION  MODELD: nikariz

INTEGRADD DE PLANEAGION
¥ GESTION MIPG _ [ |

Brads~ apzyo en as | o ‘

Vakr | ‘alzrictal wWalar

IniETn | ann&no

e de irabajz
LiFmeslrabes con o=
coimike MsbioG aval ce |
Castign ¥ Desampeio,
3 e manerd qua
prrrila al
fongkcmierts da lag
TIEZEMIsM0s, metcdos

HERG 00

ERAE 1N 700000 froaoos §302.300 E303.000 | BEES DA0 FGR5.000

nkarin- de a
| Adimie sirec ar
| mLaldpal

aeetin ¥ contral  al ‘
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Feaallzar B8 acianes |
netssaras pare qua
las  secretariss y
afcinas de la
admiristiacion
redanizigal realoan al .
gagUIT ere 8 0% 1 $2ITEE00 | 95 775800
planes de E2n
SUSCNk2E &0 cuanio al

| rmarse de las pelitices
de! MIPG darivades de

| les autadiagnastcas

I activizad cartidad

11
ACCIONES PARA LA Valer Wear tatal Valgs — Valar , Valor :
IMPLIMENTACION DEL aniftars: anilaria Vil bolal unilarits Valor total unitara slor al
SISTEMA DE GESTION DE
CALIDAD
Brirdsr apayo en las |
difarsnbes achwdadas
an matgria e
docurrardaiin,
regisfta oy cemds
Snkplihclen it S2775600 | 2775500 | 52800000 | $2800000 | S3000.d0p | ‘s3poagop, || B2 EINAET | $2.881867
dncicnamantie el |
Gistema e Goslitn de
Galidaz al iriedor de |
lizs deaendencizs cs a | |
| adrninislacitn
| Briadar
arompafiamienta &n
liag procasag de
implarranacan
Implantaciéa ¥ mejoma |
cortinua, dal proceso
ze Qestdn 2e Caldaz |
segin Izs requisios | 1 L2020 800 | 322300 £2.500 000 52.500.000 | &2 800.000 2 E00.007 12240300 57 420204
extablecidos =0 owl
Kodels ca Plaaeacin |
y Gestlon de scdendo |
8 Dacraba 1495 de i
_

F2.400 000 57 000,000 52100003 £3.100.020 $2.925.200 52.525.200

i

2017

Talal

38326400 7 | 39,000,000 [{i | 3,500,050 o S0 542 767

Siguiendofas directrices del Programa Calomiia Compra Eficientes en establecer una media
dal mercado, en el antefior cuadro se reflgjan las tres ofertas presentadas ¥ a su vez se

. determina gl promedio de valor unitario y total de cada una de las actividades. Mo cbstante,
s@ seleccionara la oferta presentada con el precio mas bajo.

Tenienda en cuenta el cuadro anterior v de acuerdo con |a necesidad establecida, el valar
de cada una de las actividades y del presente proceso es el siguients:

1T Actividad | Cantidad | |Valor ” ,HafurTﬂtal

il I | unitarie ||

AC(:IUHES PﬂRﬂlLﬁi |MPL|MENTﬁCl¢|‘H MDDE..L‘D INTECFRHDD DE PLAN EAI:IGN il
i T GESTION MIPG g il

Bnrdar apoyn en las mesas de trabajo trimestrales
een el comité  instifucional de  Gestion oy
Desempefio. de tal manera que permita el

fortalecimiente de loe mecanismos, metodos vy : $550.000 | 5556.000
procedimientos de gestion y control al interior de 1a
Adrinistracion municipal.

Realizar las acciones necssarias para que |as
secretarias v oficinas de la  administracion

municipal realicen el seguimiento a los planes da 1 $2.775.6800 | $2.775.800
accion suscritos en cuanto al marco de las politicas
| del MIPG derivados de los autodiagnasticos. 5.
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ACCIONES PARA LA IMPLIMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD
Brindar apoyo an las diferentes actividades en
materia de documentacion. registre v demds
requerimientos para el adecuado funcionamienta 1 S2.775.800 2775600
del Sisterma de Gestidn de Calidad al interor de las
dependencias de la acministracicn
Brindar acompafamiento en los procesos de
implementacion, implantacién y mejora continua

del procesc de Gestion de Calidad, segun los 1 I/‘_
requisitos  establecidos en el Modelo de $2.220800 52220800 [12
Flaneacion y Gestion de acuerdo al Cecreta 1489 ,
oe 2017

TOTAL v dan %8.328.800

Planteados los antericres valores se identifica que resulta ajustado para |z entfidad un valore

unitarie freme al aumento para la actual vigencia y arrojando un total para el contrato por

OCHO MILLONES TRESCIENTOS VEINTISEIS, MIL  QCHOCIEMTOS PESOS .
[$8,326.800) MFCTE include VA, impuestos o descuentos, wvalor que atiende las

necesidades del mercado v garantizara la ejecucidn efectiva de'las aclividades propias del

nhjeto del contrate @ celebrar ¥ que integran el proyecto.

MODALIDAD: Contratacion Dirscta

QBJETO DEL CONTRATQ: Contrato de prestacian de servicios prefesionales para raalizar
acciones tendientas a la implementacidn del Modslo Integrado de Planeacion y Gestion
MIPG v la implementacion del sistema de Gestion de Calidad en el municipio de Calarca,

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: El valor del presente contrato|ascignde a la suma de
OCHO MILLONES TRESCIENTOS VEINTISEIS MIL OQCHCCIENTOS PESOS
{$8.326.800) MICTE incluidos impusstos, Es necesario indicar gue el valor total del contrato
y &l monto de log honerarios a cahcelars al (la) contratista por la prestacion de sus senvicios,
han sido flades conforme a los reguisitos de idonsidad y experiencia exigidas. .

FORMA DE PAGO: Pagos parciales, conforme al avance en la realizacien de los
compenentes que conforman la actividad u obligacidn contratada, Incluide VA,
impuestos o descuentos, El pagoe se realizard previa ejecucion y cumplimiento del oljeto
contractual v la presentacion de Informe de Actividades por parte del {la) Contratista, en el
cual debera allegar la acreditacion del pago de aporiss a Sisterna de Seguridad Sccial
Integral {2alud, pensidn y riesgos laborales), y posteriormente se expedird un Acta o Informe
de Supervizion, mediante el cual el Supervisor{a) autonce el pago respectivo ante la
Secretaria de Hacienda Municipal, la cual realizara tal pago mediante transferencia a la
cuenta bancaria informada para tal efecto por el {la) contratista o cheque a favor dal
contratista. En todo case los pages estaran sujetos a la dispaninilidad del Programa Anual
Mensualizado de Caja (PAS). PARAGRAFO: Una ver presentada |a respectiva cuenta de
cobro. el Municipio de Calarca Quindio, procedera a su cancelacidn o pago dentro de los
treinta {30} dias siguientes a su radicacion en la Secretaria de Hacienda Municigal,

LUGAR DE EJECUCION: El lugar de ejecucion serd en &l Municipio de Calarcd Quindio.
en la Camrera 24 numers 38 -57 (Centro Administrative Municipal) o en |la sede o

Calaren, Quindio - wwowealarca-guindia goy.ca
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instalacicnas de la respectiva Secretaria, Sub-secretaria o dependencia donde deba prestar
sus servicios el (la) contratista.

PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucién del contrato serd: TRES (3) MESES
contados a partir de |a suscripcicn del Acta de Inicia, 1a cual s2 suscribird una vez se
hayan cumplida los requisites de perfeccionamiento y ejecucion para el contrato. sienda
estos o5 postulados del Ariculo 41 incisos 1 y 2 de la Ley 80 del afio 1.993. PARAGRAFD:
SUSPENSION: E! plazo de ejecucion del presente contrato podrd ser suspendido
excepcionalments de mansra temporal, en las siguientes circunstancias: A) Por el mutug 13
acuerdo de las partes. B) Por fuerza Mayor o caso fortuito, debidaments justificadas, previa
snliciud del CONTRATISTA, La suspensidn se hard mediante Acta suscrita por las partes,
en |a cual se expresara su causa, el términa de la suspension y |a fecha en gue se reanudara
la ejecucidn del cantrato. En caso de haberse exigido garantias, el {a) contratista s= obliga
a ampiiar la vigencia de las garantias.

. 3- ESTUDIO DE LA OFERTA

De acuerdo con el servicio a prestarse, y tal comeo se anuncio inicialmente, &l contrato de
prestacién de servicios puede celebrarse tanto can una persona natural como Con una
parsona juridica.

ESPECIFICIDADES DEL PROCESO DE CONTRATACION DIREGCTA

Definicion del Tipo de Contratista: Para el Municipio de Calarca (Q) resulta de mayor
beneficio la celebracién de un contrate de prestacién de servicios profesionales con una
persena natural, en virtud a los principios de economia, eficiencia y eficacia, teniendo en
cugnta que el contrato de prestacidn de servicios presenta las siguientes caracteristicas
gue se acomodan a las necesidades de la administracion Municipal:

1. Se celebra cuando se requiere una persona con conocimientos en un area
deferminada.

2, La prestacion de servicios se refiere a la gjecucion de actividades basadas en la
experiencia, capacitacion y farmacién en determinada materia.

3. El contratista tiens autonomia ¢ independencia desde el punto de vista técnico y
cientifica, lo gue constituye &l elermento esencial de este tipo de contrato.

4. La vigencia del contrale es por el tiempo justo para ejecutar un objeto especifics,

Asi las cosas, esta modalidad de contratacidan es la mas acertada para la Administracion
Municipal, fenienda en cuenta que la obligacion s de hacer, mas no de cumplir un horario,
ni da tener una subardinacién permanente. s decir no genera relacién laboral.

1. IDOMEIDAD:

A, Acreditar titulo profesional en areas de ingenierias, carreras administrativas,
mercadeo ywo afines, y acreditar conocimientos académicos en Models),
Integrade de Planeacian y Gestion - MIPG.
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B. Acreditar experiencia labora minima de sesis (3] measas

Forma de Cancelacion del Contrato y Justficacion. En cuanto a la forma de cancelar al
contrato al personal gue preste servicios en el sector municipal de esta Administracion,
resulta mas ventajosa para la entidad, la cancelacion de los mismos de manera mensual
vencida, o que abedece a una mejor distibuzion de las finanzas del Municipio, osto es,
asequrande el cumplimiento de las actividades v del objeto contractual, evitande asi =l Il/“-\
peruicic de las arcas y recursos plklices. l14

L X

: _‘44’1-(.

JOSE JO iN CAICEDO MORA

ecretario de Planzacion 9
Actividad o Funcian realizada | Mombre y Carga Firrid
Llabera: = T Luz Clemersia Osplaa - Abagada Sontrafists \\';
Fevish componente Tecnon v Analista Financern — Secretania Adminstrativa ;::\x

estudios del sector
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