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PRESTACION DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO CON EL
SUMINISTRO DE REPUESTOS PARA LAS IMPRESORAS DE ALTO RENDIMIENTO KYOCERA DE
LA ALCALDIA MUNICIPAL DE CANDELARIA.

FECHA: MAYO 2023

SECRETARIA DE DESARROLLO ADMINISTRATIVO

* |LVALOR § 88.071.000

| En desarrollo de lo sefialado en los numerales 7 y 12'del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, el articulo

2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 los estudios y documentos previos son el soporte para elaborar el
proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones, y el contrato deben permanecer a disposicion del publico
durante el desarrollo del proceso de contratacién y contener los s1gwentes elementos, ademas de los
indicados para cada modalidad de seleccion. -

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD::

Al municipio de candelaria, como entidad fundamental de la division politico — administrativa del estado le
| corresponde prestar los servicios que determine la Ley, construir obras que demande el progreso local,

ordenar el desarrollo de su territorio, es necesario dar cumplimiento a dichas funciones asignadas por la

| Constitucion y las leyes a las entidades territoriales y a sus representantes legales; esto en razon a ciertas
| ‘actividades efectuadas por esta Administracion, que estan incluidas en. los planes y programas del
|| Municipio.

La administracién Municipal como ente territorial debe dar cu_mpl.imiento a los fines del estado,
| consagrados, en el Articulo 2 de la Constitucién Politica de Colombia, f‘Son fines esenciales del Estado:
| servir a la comunidad, ‘promover la prosperidad general y' garantizar la efectividad de. los principios, -

derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones

| que los afectan y en la vida economica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la
| independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia
de un orden justo”.

| Que la Constitucién Politica de Colombia, Articulo 315 numerales 1 y 3 establece como atribuciones del
| Alcalde:

| 1. Cumplir y hacer cumplir la Constitucién, la ley, los decretos del gobiem'o, las ordenanzas, y los acuerdos
| del concejo.

2. Dirigir la accién administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion
| de los servicios a su cargo; representarlo judicial y extrajudiciaimente; y nombrar y remover a los
| funcionarios bajo su dependencia y a los gerentes o directores de los establecimientos publicos y las

empresas industriales o comerciales de caracter local, de acuerdo con las disposiciones pertinentes.

| La administracion a la fecha cuenta con 52 impresoras de la Marca Kyocera, ubicadas e instaladas en las
| diferentes oficinas de la Alcaldia Municipal y Sedes Externas, Impresoras que requieren los servicios de
| mantenimiento preventivo y correctivo, cambio de repuestos para el correcto funcionamiento, asi mismo
| obtener los estandares exigidos y la calidad requerida, a su vez se requiere el correcto funcionamiento de

estos elementos, la administracion municipal cuanta con diferentes dependencias que ejecutan diferentes
requerimientos, ya que cuenta con un alto flujo de atencion a la comunidad que se debe cumplir.

* il Que, de acuerdo con las necesidades presentadas por la administracién municipal, se indica que se
debera prestar el servicio de mantenimiento en cada maquina relacionada y de igual manera los repuestos
| deberan cumplir con los estéandares de calidad establecidos.

1

| La necesidad surge debido a que estos equipos se ven afectados por diferentes factores como la cantidad
| de horas diarias de operacidn, el tipo de actividad que se ejecuta,’ el ambiente donde se encuentran
| instalados, el estado general ya que son equipos que llevan afios contlnuos de uso.

Asi mismo, es necesario para satisfacer la necesidad del mantenimiento preventivo y correctivo, la
adquisicion de repuestos por unidad, mas no por Kit, como lo presenta el acuerdo marco de precios
llamado suministros de impresién, lo que conlleva a incluirlos dentro del servicio de mantenimiento
preventivo y correctivo. Los equipos-de impresion son ese apoyo que permite evidenciar en fisico el
cumplimiento de las funciones de la entidad frente a la comunidad, las impresoras propiedad de la
administracion municipal son equipos con la capacidad de imprimir en red, esto quiere decir que cualquier
equipo que este conectado a la red de datos de la entidad podra imprimir desde su puesto de trabajo sin
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la neceS|dad de usar medio ex%ﬁalbles o0 desplazarse a otras dependencias.

Por lo anterior, la entidad requlere elementos que’ permitan el funcionamiento de las impresoras, de
conformidad con la neces:dad que se evidencia en las dependencias, a raiz del uso y vida Util de éstas.
Asl, es importante mencmnar que, para el normal funcionamiento se requiere que las dependencias del
Palacio Municipal y sus sedes externas cuenten con los insumos y/o elementos necesarios para dar
cumplimiento a sus actlwdades por esto desde la oficina de informatica se buscar mejorar y fortalecer Ia
infraestructura tecnologica med|ante la adquisicion de éstos.
t i

De esta forma, para la Entldad se hace pertinente realizar el presente proceso de contratacién'con el fin
de satisfacer Ias necesidades internas de la administracién municipal en cumplimento de sus fines
misionales. Asi mismo, coniel propésito de garantizar el correcto funcionamiento de las impresoras de
1| conformidad con las reparaciones que demande por dafios, teniendo en cuenta su uso normal y desgaste
a lo largo de su vida Util; se necesita el presente proceso en aras de que dicha adquisicion permita realizar
procedimientos més agiles, que no genere desgaste y retraso en las actividades de los funcionarios, sino
al contrario mejore la calidad y rendimiento en la ejecucion de sus funciones y actividades externas e
internas. Por lo tanto, y ante las multiples responsabilidades y requerimientos por desarrollar se requiere
el inicio de este proceso con el objetivo de dotar a la Entidad de elementos para brindar rendimiento y
continua ejecucion, teniendo en cuenta la necesidad plasmada anteriormente y en aras de dar
cumplimiento a las metas establecidas en el Plan de Desarrollo.

El proceso de contratacion se encuentra.previsto en el Plan Anual de Adquisiciones asf:

CODIGO

CALSIFICADOR OBJETO MODALIDAD VALOR
PAA - '

MDC-SDA-SAMC-004-2023 PRESTACION
43212100 DE SERVICIOS DE MATENIMIENTO Salassidn
44103100 PREVENTIVO Y CORRECTIVO CON EL =breviaia
81112200 SUMINISTRO DE RESPUESTOS PARA LAS s $ 88.071.000
81112300 IMPRESORAS DE ALTO RENDIMIENTO SilsRdE
KYOCERA DE LA ALCALDIA MUNICIPAL ;

DE CANDELARIA.

OBJETO DE CONTRATAR:

El presente contrato tiene por objeto la; PRESTACION DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO CON EL SUMINISTRO DE REPUESTOS PARA LAS IMPRESORAS
. DE ALTO RENDIMIENTO KYOCERA DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE CANDELARIA.

ACTIVIDADES PARA DESARROLLAR

El proponente debe tener en cuenta que, en desarrollo de la ejecucubn del respectivo contrato, debe

cumpllr minimo con las siguientes actividades: |

1. Realizar el mantenimiento preventlvo y/o correctivo a las impresoras establecidas en la ficha técn:cia
en el tiempo pactado. 1

2. Ejecutar el servicio de revision y soporte a las impresoras en el momento que se requiera.

3. Suministrar los insumos requeridos para llevar a cabo el mantenimiento correctivo o preventivo.

|
OBLIGACIONES. : E
I

4. El manejo de toda la informacion suministrada dentro del presente proceso se considera
confidencial de manera que los planos, manuales técnicos y cualquier otro tipo de mformamén
estara limitados Unicamente al contratista del presente contrato. |

5. El contratista debera prestar el servicio de soporte técnico de las impresoras por tres (03) meses
mas, una vez finalizado el contrato.

. 6. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por el supervisor qei
contrato

!
|
i.
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7. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y en
trabamientos que puedan presentarse y en general se obhga a cumplir con lo establecido en la
ley 80 de 1993y la Ley 1150 de 2007.

8. Informar al supervisor sobre todas las circunstancias que afecten el desarrollo de las labores
contratadas

9. Estar al dia en los pagos de aportes al sistema de Seguridad social al tenor de lo dispuesto en la
Ley 100 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 789 de 2002, Ley 797 de 2003 y ley 1150 de 2007 y aportar

| para la suscripcion de las respectivas actas parciales, copia de Ios formularios o autohqu:damones
| de dichos pagos.

10. Proveer y portar los elementos de proteccion personal (EPP) que se requieran para realizar las
actividades contractuales si son del caso | y

11. Ejecutar el objeto del contrato dentro del plazo pactado, siguientes al acta de inicio que sera
suscrita por EL SUPERVISOR del contrato.

12. El contratista Persona natural o juridica que cuente con personal a.cargo debera aplicar el cinco
(5%) de los bienes o servicios que cumplan con los criterios establecidos en el articulo
2.2.1.2.4.2.16 del decreto 1082 de 2015, adicionando por el articulo 3 decreto 1860.

| Nota: en caso de no ser persona natural o juridica con personal a cargo la presente obligacion no se
|| aplicara.
FICHA TECNICA
ITEM MODELO | SERIE UBICACION OBSERVACIONES
i REPUESTOS
1 FS-2020D XVH1632251 PMU
UNIDAD FUSORA
REPUESTOS
! 2 FS-2020D XVHE807269 OF TRANSITO CARTERA
! : UNIDAD FUSORA
| 3 FS-2020D XVH1632213 OF ARCHIVO ALCALDIA REPUESTOS
A REPUESTOS
4 FS-2020D XVH1632258 | OF IMPUESTOS INDUSTRIA
UNIDAD FUSORA
: REPUESTOS
5 FS-2020D XVH1Y41416 OF VIVIENDA _
! UNIDAD FUSORA
REPUESTOS
6 FS-2020D XVH1632415 RECEPCION SALUD
UNIDAD FUSORA
REPUESTOS
: UNIDAD DE
7 FS-2100DN LQA4205594 PRESUP.UESTO (HACIENDA) CILINDRO
: UNIDAD FUSORA
OF TRANSITG -~ |REPUESTOS
8 FS-2100DN NUF3713089 ADMINISTRATIVOS [ UNIDAD FUSORA
F= REPUESTOS
9 FS-2100DN NUF3713017 INFRAESTRUCTURA
: - UNIDAD FUSORA
REPUESTOS
UNIDAD DE
10 FS-2100DN LQA4508658 OF TRANSITO CILINDRO
; UNIDAD FUSORA
11 FS-2100DN LQAB931737 VENTANILLA UNICA REPUESTOS
UNIDAD FUSORA
12 FS-2100DN Fonsganseg it o HESTOIRACIENR.A
: 1) | REPUESTOS
13 FS-2100DN LQA4508653 OF TRANSITO REPUESTOS
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14 FS-2100DN LQA5931681 BACKUP INFORMATICA | MANTENIMIENTO
REPUESTOS
15 FS-M2035DN LZK6155452 SALUD OCUPACIONAL |
, UNIDAD FUSORA
16 FS-M2040DN VR97310735 | COMISARIA VILLAGORGONA | REPUESTOS
17 FS-M2135BN  -|VC58302401 BACKUP INFORMATICA | REPUESTOS
; “INSPECCION
18 FS-M2135DN \VC58902657 Vil ACOR AR REPUESTOS
OF PROGRAMAS' REPUESTOS
19 FS-M3145IDN R4V0816864
ESPECIALES UNIDAD FUSORA
REPUESTOS
20 FS-M3145IDN R4V0816854 OF GOBIERNO
UNIDAD FUSORA
REPUESTOS
21 FS-M3145IDN R4V0816855 OF TALENTO HUMANO
, UNIDAD FUSORA
REPUESTOS
22 FS-M3145IDN R4V0816853 OF EDUCACION
. UNIDAD FUSORA
- REPUESTOS
23 FS-M3145IDN R4V0816841 OF SALUD PISO 2
UNIDAD FUSORA
24 FS-M3145IDN R4V0816862 | OF DESARROLLO ADMIN | REPUESTOS _
25 FS-M3145IDN .| R4V0112654 INFORMATICA REPUESTOS f_
26 FS-M3145IDN R4V/0816814 OF SEC VIVIENDA MANTENIMIENTO
E HACIENDA IMPUESTO
27 FS-M3145|DN R4V0213181 Bepn REPUESTOS
28 FS-M3145|DN R4V0213304 OF CONTABILIDAD REPUESTOS
29 FS-M3145/DN R4V0816858 OF MEDIO AMBIENTE REPUESTOS
: REPUESTOS
HACIENDA TESORERIA
30 FS-M3145IDN R4V0816858 (PASILLO) UNIDAD DE
CILINDRO
OF ASESORES (CERCA
31 FS-P3045DN VM374o§257 INFORMATICA) REPUESTOS |
REPUESTOS ;
32 FS-P3045DN VM37607072 INSPECCION CAVASA UNIDAD DE
CILINDRO
COMISARIA CABECERA | REPUESTOS
33 FS-P3045DN VM37607075
MUNICIPAL UNIDAD FUSORA
REPUESTOS f‘
34 FS-P3045DN VM37403386 IMPUESTOS (PREDIAL)  [NIDAD DE |
CILINDRO '
35 FS-P3045DN VM37403385 BACKUP INFORMATICA | REPUESTOS |
36 FS-P3045DN VM37606410 HACIENDA (D/C) REPUESTOS |
REPUESTOS g
UNIDAD DE |
37 FS-P3055DN VG47Y 15369 OF JURIDICO .
CILINDRO |
UNIDAD FUSORA i
REPUESTOS i
e UNIDAD DE
38 FS-P3055DN VG47Y14612 OF PLANEACION SlLbEG !
UNIDAD FUSORA i
UNIDAD FUSORA
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39 FS-P3055DN V648Y40038 SISBEN VENTANILLA REPUESTOS

40 ESPacRaON - [NGMTHOEOT | TRANSITOVENTANILLA - | eI 0

| UNIDAD FUSORA

OF SECRETARIA HACIENDA
41 ES-P3055DN | VG49144736 | (VENTANILLA FRENTEAL |REPUESTOS
: PATIO)

42 FS-P3055DN | VG47Y15379 | OF CONTROL INTERNO | REPUESTOS
43 FS-P3055DN | VG47Y14781 2 PISO INDERCAM MANTENIMIENTO
44 FS-P3055DN | VG47Y14780 | SISBEN ADMINISTRATIVO | MANTENIMIENTO
45 FS-PE130CON | V508106750 | -COMUNICACIONES 2PISO | pepyesTos
46 FS-M3145IDN | R4V8902873 CENTRO VIDA " | MANTENIMIENTO
47 FS-M3655IDN | Pendiente INFRAESTRUCTURA | MANTENIMIENTO
48 FS-M3655IDN | | Pendiente PLANEACION MANTENIMIENTO
49 | FSM3855IDN | Pendiente INSPECCION CABECERA | MANTENIMIENTO
50 FS-M3655DN | Pendiente JURIDICO MANTENIMIENTO
51 FS-M3145idn | Pendiente INSPECCION CAVASA | MANTENIMIENTO
52 FS-M3145idn | Pendiente AGENTES TRANSITO | MANTENIMIENTO

ESTUDIOS DEL SECTOR

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, se debe Realizar
el estudio del sector, el cual cubre las siguientes areas:

ASPECTOS GENERALES:

Para el desarrollo de este proceso se analizaron los aspectos generales del mercado teniendo en cuenta
el servicio que debe prestar el proveedor de acuerdo a la necesidad de la entidad; en ese sentido el
mantenimiento de los equipos de impresion se encuentra presente en la mayoria de las entidades
estatales, que asignan parte de su presupuesto para el mantenimiento de los equipos con el fin de mejorar
la capacidad operativa y tecnolégica necesaria para el desarrollo de las actividades normales de las
mismas, maximizando la utilizacion de medios tecnolégicos.

La Alcaldia Municipal de Candelaria aplica dos principios para la adquisicién de equipos de alto
rendimiento como las impresoras y el soporte y mantenimiento de las mismas; el primero de ellos
Tecnologias Innovadoras de Comunicacién e Informacion , con esto lo que buscamos es que las
empresas que suministran estos servicios investiguen, se retroalimenten con el cliente de las
necesidades, se certifique con el fabricante de los productos y servicios que nos ofrecen; y en segundo
lugar la proteccion del medio ambiente, en estos momentos lo mas importante para la sociedad es la
proteccion al medio ambiente y es-por eso que la alcaldia pide la certificacién medio ambiental y de
disposicion de residuos en el caso de suministros de toner.

Kyocera mita es pionera en estos procesos y puso en marcha una revolucionaria impresora laser que no
requeria la sustitucion del tambor o parte del cartucho de residuo que se E:ontenga durante el ciclo de
vida y solo requeria la sustituciéon de toéner. A ese tipo de impresora le llamaron ECOSYS puesto que
|| combinaba economia, ecologia y sistemas. La tecnologia ECOSYS de larga duracién, una exclusiva de
| Kyocera Mita, ha logrado varios objetivos importantes: La reduccion de los residuos de los productos,

‘siempre que el valor econémico de reducir al minimo el costo total de propiedad (TCO), y disminuye el
impacto sobre el medio ambiente. ,

Kyocera Mita siempre persigue la innovacion, ofreciendo nuevas soluciones a los clientes utilizando
tecnologia mas avanzada desarrollando software desde los dias pioneros de las impresoras laser. Las
impresoras y multifuncionales (MFP) estan evolucionando junto con €l progreso de la tecnologia de la
informacion. La aparicion y el avance de la sociedad de la informacion a traves del desarrollo del Internet
han acelerado la sofisticacion y la diversidad de productos, servicios y soluciones que los clientes
necesitan. Con esta tendencia sucediendo en el mundo gue nos rodea, Kyocera Mita, sigue sirviendo

: ‘UNA VEZ IMPRESO ESTE DOCUMENTO SE CONSIDERA COPIA NO CONTROLADA Y NO NOS HACEMOS
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como una empresa innovadora que incorpora lo Ultimo tecnologia con soluciones que convierte el
progreso de las IT en valor para clientes. -

Para la Alcaldia de Candelaria contar con un servicio de mantenimiento preventivo y correctivo con el
suministro de repuestos para las impresoras de alto rendimiento Kyocera se constituye en un elemento
primordial, ya que garantiza la disponibilidad de la informacién y el acceso a la tecnologia para todos los

usuarios de los sistemas de informacién. Con la contratacion de los servicios mencionados, se lograran
beneficios como; . He

- Garantizar la atencién y solucién de incidentes de hardware y software reportados, conforme con
los acuerdos de los niveles de servicio establecidos, para lograr la continuidad de los servicios a
los ciudadanos.

'

- Mantener los recursos informaticos en operacion, como apoyo a la gestién de la entidad.

- - Prevenir los fallos de las impresoras que soportan los procesos y funciones que adelantan los
funcionarios, personal administrativo y contratistas.

- Garantizar el soporte técnico en sitio, en los diferentes niveles y sedes de la entidad.

- Mantener la cobertura de acceso a los servicios misionales e institucionales ofrecidos a través de
los sistemas de informacién. i :

- Contar con el apoyo. necesario para realizar los procesos de modernizacién de los servicios
tecnoldgicos. ' ;

- Mantener y mejorar los procesos de gestion de servicios de |T bajo estandares conocidos.

De acuerdo con el objeto del presente proceso, la actividad a desarrollar esta enmarcada dentro del
sector terciario o sector servicios de la economia, que se refiere al ofrecimiento de servicios en donde se
encuentran todas aquellas actividades intangibles que no producen mercancia en si, como el comercio,
el transporte, entre otros y se encuentra clasificado en los siguientes codigos ClIU, i

CODIGO DESCRIPCION
4321 Equipo informatico y accesorios
4410 Maquinaria, suministros y accesorios de oficina
8111 | Servicios Informaticos o |
9511 Mantenimiento y reparacién de computadores y de equipo periférico '

El sector de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones en Colombia se esta proyectando como
una potencia regional en la fabricacion de software. A diferencia de otras industrias de la economia, esta
actividad genera empleo, tanto en el proceso, disefio y fabricacién, como en la fase de mantenimiento,
actualizacion y soporte. '
r
De acuerdo con la definicién establecida en el articulo 6° de la ley 1978 de 2019, las Tecnologias de la
Informacion y las Comunicacipnes son el conjunto de recursos, herramientas, equipos, programr%ls
informaticos, aplicaciones, redes y medios que permiten la compilacién, procesamiento, almacenamiento,
transmision de informacién como voz, datos, texto, video e imégenes. AN 1]
|
En Colombia, el subsector de la economia Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciongs
comprende cinco grandes dimensiones: : _ ; ; t
- Infraestructura y soporte en la utilizacién de los servicios y productos !
- Fabricacion y/o venta de los bienes TIC [
- Produccion de los servicios de telecomunicaciones ;
- Industria de las plataformas digitales |
- Investigacién. |

i.

|
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En el sector de tecnologias de la informacién y las comunicaciones, existen diferentes asociaciones que
realizan un papel primordial con el objeto de impulsar el desarrollo, produccion y comercializacion de las
Tecnologias de la Informacion y las Comumcamones Algunos gremios y asociaciones que participan en
el sector son:

- Camara Colombiana de Informatica y Telecomunicaciones (CCIT)

- Asociacion Colombiana de |Ihgenieros- ACIEM

— . Federacion Colombiana de la Industria del Software y Tecnologlas Informaticas Relacionadas
(FEDESOFT)

- Asociacion Colombiana de Usuarios de Internet (ACUI)

En los ultimos afios, el sector terciario de la economia colombiana ha experimentado un crecimiento
significativo, impulsado en gran parte por el aumento del consumo interno y la expansion de la clase
media; la inversion extranjera y el aumento de las exportaciones de servicios también han contribuido al
crecimiento de este sector en el pals; en este sentido segun cifras del DANE, en los ultimes anos se ha
mostrado un incremento en la participacién del PIB, pasando del 57.1% en el afio 2016 al 61.8% en el
2022 segun calculos preliminares.

Los servicios que se pretenden contratar pertenecen al componente de servicios informacion y
comunicaciones, las cuales segln_calculos preliminares representaban el 3.2% del PIB en el afio 2022~
(Dane)

Sector Terclario como %PIB

62.0% 61.8%

57.1%

SRR e PLEFHLES Aty

2017 2018 2019 T 2020 2021 2022 Pr

 Fuente: Calculos propios a partir de DANE 2023

Distribucion PIB por actividad econdmica 2022

+ 1z zalud humana y de servicios socales

o
u

oo i N —— . . . - 185
Algjamlento yservicior de comids "

ales, pestidn de desechos y actividades de saneamiento ambiental : 3.8%
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Fuente: Calculos propios a partir de DANE 2023

En términos generales, el PIB en el afio 2022 seglin datos oficiales emitidos por el DANE revelan que el
crecimiento de la economia colombiana fue del 7.5%, lo cual indica gue nos encontramos en un proceso
estabilizacion econémica tras la situacién desencadenada por la crisis sanitaria y las limitaciones a la
| movilidad. El crecimiento econdmico se concentra en el buen desempefio de sectores como el comercio,

que aportd 4,5 puntos porcentuales, las industrias manufactureras, especialmente en el renglon textil, y
las actividades artisticas y de entretenimiento. Este incremento segun los anélisis realizados por el Banco
de la Repuiblica nos estaria dando un crecimiento promedio del 2.8% en los Gltimos afios.

Crecimiento PIB Colombia 2016-2022

12
10

10.6

e S - |

® o b

Fuente: DANE. Cuentas Nacionales

» i
De acuerdo a las proyecciones del Banco Mundial se espera que el crecimiento en Colombia se

desacelere marcadamente, hasta llegar el 1,3% este afio”, entidad que en enero de 2022 apostaba por
un 3,5%. ; -

Por su parte el Fondo Monetario'Internacional FMI estimé que el pals crecera un 1,1% en 2023; pronéstico
que obedece al efecto de las elevadas tasas de interés y el precio de los alimentos en el Indice de Precios
al Consumidor (IPC); ademés se anticipa que puede haber un efecto del fenémeno del Nifio, el cual se
sentiria a mediados de afio, y tendra efectos nocivos sobre la produccién agropecuaria. Finalmente,
Fedesarrollo también redujo su. pronéstico de crecimiento de 3,5% a 1,5%, v el Banco de la Republica
pas6 de un pronéstico inicial del 3,07% a 1,32%, pero en una posicion mas pesimista replanteo las cifras
y estima una marcada desaceleracion de la economia y el crecimiento seria solo del 0.5%.

Producto interno bruto, acumulado 4 trimestres a7, oo
{(variaclon anuat) i ‘

(porcentajel

o f
40 \ . |
r—. ; : '!'i'w--—- TiSnad
ol
w0 b ‘
eo}. i 1

"’l-.‘E I-fllnln.'fkl ln-l-'.'lilnlaul-vlEI\IIH.IIN
2020 20 \ 2022 2023 2024

GO B8 30%. —— iInforme de octubre — informe da enero

}

Fuente: Informe de Politica Monetaria. Banrep 2023 - i

La desaceleracién econémica que se avecina como ya se advirtio, obedece a diversos factores como }Ia
crisis internacional, las elevadas tasas de interés y una inflacion galopante cuya tasa anual es del 12,82%.
Con respecto a la inflacién, y de acuerdo con el Boletin Técnico- Indice de Precios al Consumidor (IPC)
del DANE, para el mes de abril de 2023, el IPC registro una variacién de 0.78% en comparacién con ‘el
1.26% que registré en abril de 2022; ya en lo-corrido del afio es del 5.38%, indicador inferior al 5.66%

obtenido en la misma cohorte del afio 2022; esta situacion refleja un leve descenso en el indicador anugl,
ubicandose en un 12.82% ' i
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_5.68% 5,38%

Aro Corrido

=2022 2023

indice de Precios al Consumidor (IPC). Abril 2023

12.

_9.23%

Anual

82%

Fuente: DANE. Boletin Técnico. Abr-2023

__indice de Precios al Consumidor (IPC). Abril 2023
Periodo Afio

2022 2023
Mensual 1,25% 0,78%
Ao Corrido 5,66% 5,38%
Anual 9,23%

12,82%

Por divisiones de gasto, se evidencia en el mes de abril de 2023 que los gastos que mas subieron de
precio son las bebidas alcoholicas y tabaco con un incremento del 1.43%; seguido de los gastos
asociados al transporte, cuyo guarismo es de 1.28%. Entre tanto, los gastos de informacion y
| comunicacién, de los cuales hace parte ‘el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo con el
| suministro de repuestos para las impresoras de alto rendimiento Kyocera, tuvo un leve incremento del

'| 0.03%.

| Variacion IPC por Divisién de Gasto. Abril 2022-2023

| 2022 2023

1 I ¥ T o/ \ 3 . .z

| Divisiones de Gasto Peso (%) Var (%) | Contribucién (%) | Var(%) Conti‘lybo;xclon
Bebidas alcohdlicas y tabaco 1,7 0,68 0,01 1,43 0,02
Transporte 12,93 0,66 0,08 1,28 017

|| | Alojamiento, agua, electricidad, gasy

|| | otros combustibles 33,12 0,82 026 515 0,35

|| | Muebles, articulos para el hogar y
para la conservacién ordinaria del
hogar 419 1,49 0,06 1,05 0,04
Restaurantes y hoieles 9,43 1,09 0,11 1,04 0,11
Salud ol 0,87 0,01 1,04 0,02
Bienes y servicios diversos 5,36 0,96 0,05 0,9 0,05
Prendas de vestir y calzado 3,98 2,99 0,1 0,56 0,02
Recreacion y cultura 3,79 1,18 0,04 0,44 0,02
Educacion 4,41 0,01 0 0,11 0
Informacion y comunicacion 433 | 013 0 0,03 0

' 'UNA VEZ IMPRESO ESTE DOCUMENTO SE CONSIDERA COPIA NO CONTROLADA Y NO NOS HACEMOS
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Alimentos y bebida_s no alcoholicas 15,05 2o 8,59 -0,07 -0,01

TOTAL % e 100 15250 P 1,25 0,78 0,78 i

Fuente: DANE, IPC

En el mismo sentido, los datos con corte anual reflejan una inflacion en el gasto de informacién, y
comunicaciones del 0.21% muy por debajo del total de gasto cuyo valor es de 12.82% ;

Variacién IPC y contribucién anual Seglin Divisién de Gasto. Abril 2022-2023
. : 2022 I 093 |
Divisiones de Gasto Peso(%) Var(%) Contribucién |Var(| Contribucion
: : s (o) | %) | (%)
Restaurantes y hoteles 9,43 14,37 1,38 18,6 1,88
Alimentos y bebidas no alcohdlicas 15,06 | 2617 4,26 bl s
Transporte 12,93 7,68 0,99 165'7 2,12
Muebles, articulos para el hogary para 15,9
la conservacion ordinaria del hogar 8 11,48 G 7 D60
Bienes y servicios diversos = 5,36 7:37 0,39 156’2 0,8
Bebidas alcohdlicas y tabaco 17 6,23 O 115'0 0,19
Salud : 1,71 6,45 e iy 0,19
Educacién 4,41 2,85 0,12 10,1 0,4
Recreacion y cultura ) 3,79 4,18 0,15 9,62 0,34
Alojamiento, agua, electricidad, gas y
otros combustibles 33,12 475 1,56 8,08 2,58
Prendas de vestir y calzado ; 3,98 2,23 0,08 717 0,24
Informacion y comunicacion 4,33 -10,01 -0,4 0,21 0,01
TomAL: | 100 [ ops - oo 20 1262 |

Fuente: DANE, IPC

Otros indicadores para tener en cuenta son el precio del délar TRM, porque algunos repuestos utilizados
en el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo para las impresoras provienen del sector externo.

La TRM es la cantidad de pesos colombianos por un délar de los Estados Unidos. La TRM se calcula con
base en las operaciones de compra y venta de divisas entre intermediarios financieros que transan en el
mercado cambiario colombiano, con cumplimiento el mismo dia cuando se realiza la negociacion de las
divisas; sin embargo, existe un sistema de control establecido por el Banco de Ia Republica a través de
la llamada banda cambiaria dentro de la cual el precio de la divisa se mueve y es casi que imposible
controlarlo, ya que es un factor global que afecta todas las economias mundiales. ;

Tasa de cambio representativa del mercado (1 5-05-2023).
TRM Promedio Devaluacién Devaluacién
: mévil 20 dias | afio completo afo corrido
$ $ ; ‘ : i
4.564 4,553 11,04% -5,11%

Fuente: Banrep.

En el sector TIC, cuando ese precio baja los importadores son los beneficiados, pues por cada délar que
pagan por la compra de sus productos en el exterior invierten menos pesos a cambio. Mientras los
importadores ganan con la baja de la divisa, los exportadores pierden pues las ventas que realizan en el
exterior les resultan menos rentables pues reciben menos pesos. Es por ello, que en este proceso
contractual la TRM es un indicador relevante dado que los servicios que requieren repuestos la grén
mayoria estan soportados eh compras que se hacen en doélares. !

|
i

§

. i
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Tasa de cambio representativa del mercado ultimos 12 meses (TRM) 1
6,000.00 3 . i

5,000.00
4,000.00
3,000.00
2,000.00
1,000.00

0.00

" Fuente: Banrep.

En cuanto al mercado laboral es preciso indicar que esta medicién se realiza trimestralmente a través de
la Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH); y para el mes de marzo de 2023, la tasa de desempleo
del total nacional fue 10,0%, lo que representé una reduccion de 2,1 puntos porcentuales respecto al
mismo mes de 2022 (12,1%). La tasa global de participacion se ubicé en 64,3%, mientras que en marzo
de 2022 fue 63,5%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 57,9%, lo que representd un aumento de 2,1
puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (55,8%).

Tasa global de participacién, ocupacion y desempleo
Total nacjonal - Marzo (2022 - 2023) :

Marz2 [ Mar23

835 832

fic 10 b

Fuente: GEIH. Marzo 2023

Finalmente, se muestra el comportamiento del salario minimo en Colombia el cual se define cada fin de
afio en un arreglo institucional entre el Gobierno Nacional, gremios empresariales y lideres sindicales que
representan a los trabajadores; para este afio el incremento fue del 16%

Ario salario minimo variacion
mensual :

2018 $781.242 - 5.90%
2019 $828.116 6%
2020 $877.809 6%
2021 $908.526 "350%
2022 $1.000.000 10.07%
2023 $1.160.000 16%

Fuente: Banrep.
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ECONOMICO
Cambios en los | Los cambios de los presupuestos se ven afectados por;
.| Presupuestos 1. Cambios en el salario minimo (cambio anual)
2. Tasa representativa del Mercado (TMR) (cambio
semanal) ; ‘

3. Indices de Precios al Consumidor (IPC) (Cambio Anual)

4. Asignacién de la Inversion por parte de la Entidad
Compradora

5. Cambios de las Pqliticas y/o Normas y/o Impuestos

Cambios en las normas de | Los cambios en las formas de adquisicién que se pueden
adquisicién presentar son;

1. Licitacion Publica :

2. Seleccién abreviada de Menor Cuantia

3. Contratacién Directa Minima Cuantia

Fluctuaciones del valor -de | Las fluctuaciones obedecen a: ‘

las materias primas y costos | 1. Cambios en el Salario Minimo (cambio anual) Mano de

de produccion obra !

2. Tasa Representativa del Mercado (TMR) (cambio
semanal) Importadas.

3. Indices de Precios al Consumidor (IPC) (cambio anual)
Incrementos en las Materiales Primas e Insumos,
Nacionales '

- | Inflacién, devaluacién vy | [ndices que influyen directamente en los costos de los
| otros indices econémicos - elementos a adquirir y por ende afecta a los presupuestos de | |
; las entidades compradoras {

2. TECNICO:

La Secretaria de Desarrollo Administrativo pretende satisfacer con la ejecucion de este proceso, el
mantenimiento preventivo, correctivo y cambio de repuestos a los equipos’de impresion de Marca
Kyocera ubicados en las instalaciones de la Alcaldia Municipal y sedes externas, en aras de preservar y
mantenerlas en buenas condiciones, teniendo en cuenta que estos equipos se ven afectados por
diferentes factores como la cantidad de horas diarias de operacion, el tipo de actividad que se ejecuta y
el ambiente donde se encuentran instalados.

Teniendo en cuenta lo precedente, el Despacho de la Secretaria de Desarrollo Administrativo requiere

recibir ofertas para la prestacion de estos servicios especiales, en la actual vigencia, con lo cual se
pretende satisfacer las necesidades de la Administracién Municipal. '

3. REGULATORIO:

Normatividad Vigente aplicable | - Ley 80 de 1993. |
al bien y/o servicio - Ley 1150'de 2007. f
- Ley 1474 de 2011 |
- Decreto 1082 de 2015. |
- Resolucion No. 3388 de 2008 modificada por la
* Resolucién No. 3117 de 2015.

Normatividad vigente a la| - La presente contratacion se regira por la Ley 80 de i
actividad de proveedores vy 1993 con las modificaciones introducidas por la Ley |
compradores de manera 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, i
particular. Resolucion No. 33888 de 2008 modificada por la !

Resolucién No. 3117 de 2015,

'UNA VEZ IMPRESO ESTE DOCUMENTO SE CONSIDERA COPIA NO CONTROLADA Y NO NOS HACEMOS |
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1. Analisis de la Oferta:

Para este analisis de oferta, se tuvo en cuenta la herramienta de visualizacién del Modelo de
Abastecimiento Estratégico (MAE) para la compra publica, desarrollado por la Agencsa Nacional de

-Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente.

El propésito-es visualizar la compra de las categorias que estan relacionadas a este proceso durante los
afios 2020, 2021 y 2022, dentro de las plataformas del Sistema Electronico de Contratacidn Publica de
la ANCP-CCE (SECOP |, SECOP Il o TVEC.) a nivel de Valle del Cauca.

» Grafica de Gasto Mensual y Anual: Muestra el comportamiento del gasto segun la curva de
desemperio de todos los afos dlscnmmando cada una por color segun corresponda (para la vigencia
2020, 2021 y 2022).

[ Hﬂﬂﬂ

Coloembia Compra Eficente

ANALISIS DE OFERTA

= € Reimiciar
Valor Total 1
= . - FILTROS:
Gasto Mensual $1749764.452.604 Gasto Anual oar=aee
306k TG (B siancoiEn biarea® T27 M 5L ak (B483 mid AL 43~ 1 Seleccione el anc: 1
'

2017 oW 2019 20200 203 S }I

Seleccione la Fecha
00020 |3wizeed

565 bl
{rind i 4
- Saleccnone una ca-tegona
203 £5pinenlt ! Famila
021 g
& g O RV R L e 43

Aio @2020 92021 #2022

V.icl Tof:l

* Graficas de Cantidad de Contratos y Gasto Anual por P_Iétaforma: Muestra segun el afio
desplegado, el numero de contratos anuales, asi como en cual de las plataformas del Sistema Electronico
de Contratacion Publica se han transado SECOP |, SECOP Il o TVEC.

R L TR A el W Contratos Total
Cantidad de contratos - Mensual
10 567

| " Cantidad de contratos - Anual
<0 el

Entance)(Enbisnsy) 3429 3813 Js3e 3108 |

* Cantidad de contratos

o i 1o bmi
A & g | 207 2019 D015 2000 2021 2022 2023
Afio

AHD 9020 @021 .;I-Zl’ . Fuente @CICCF | @SECOP N

Nimero de Coentratos

10,57 mil

Valor Contratacidn

$ 2 bill.

Niimero de Proveedores

4509

* Valor Total Estimado por Proveedor: Es un Diagrama de Pareto de los oferentes de productos o
servicios de la categoria. En las barras se muestra el valor monetario estimado y con la linea, el.nimero
de contratos registrados. Tiene unos recuadros superiores que despliegan la informacién referente a:
Valor de Contratacion, Nimero de Proveedores y Numero de Contratos.
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Valor Total Estimade por Proveedor

+ @Valor Total Estimade @ Namero de Contratos
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Prov_nombre

+ Contratos con MiPyme en SECOP II: Muestra la distribucion de contratos Mipymes registrados mediante
la plataforma de SECOP |I. i

* Proveedores MiPyme en SECOP II: Muestra la distribucién de proveedores que al momento de realizar
su registro en la plataforma de:SECOP I, se identifican como MiPymes'o no. '

* Valor de Contratos por Ubicacién del Proveedor: Muestra la distribucion a nivel-departamental.

Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con proveedores ; ~ Valor de Contratos por ubicacién del proveedor = =
Mipyme en SECOP Il ~ Mipyme en SECOP [1

§ 6 bin 3 Toima 1,22%
\ Boyaz.

Nurte de Santonder 1,26%
Arsuea 1,31%

Choes 1.34%

Ritarsida §,54%

16l (549%)

Cistiito Copatal do Baguth 47.47%

Atléntico 2,
Cundinomarco 4,335
Valla del Cauen 7,755

Antioquia 1LE3%——""

Tipo: ®ho Mipyme &M pyms

* Valor Total Estimado por Entidad: Es un Diagrama de Pareto de las entidades compradores de
productos o servicios de la categorfa. En las barras se muestra el valor monetario estimado, adicional con
la linea y el nimero de contratos registrados en el Municipio de Candelaria Valle

Valor Total Estimado por Entidad

Nombre de Entidad (agregado)

0

'§ £ &mi 8

g g B AL BEE CauC

@ . 8 B2 VALLE DELEAUCA - Chi

i Amil 50

5 §4mit b B

o o

2 5

2 o £

3 S2miy 2
!
!

S0l M

Capacidad financiera: Los Propo'nentes deben acreditar los siguientes indicadores financieros, con ba::se
en la informacién contenida en el certificado del RUP, |

Se realizé |a consulta a la plataforma de Colombia Compra Eficiente SECOP Il en la cual se obtuvo el
siguiente resultado: i
: |
Analizando el sector empresarial, presupuesto oficial, plazo de ejecucién, forma de pago y la informacién
contenida en el SECOP Il y con el propésito de garantizar la ejecucién del contrato se establecieron los
indicadores que se relacionan a continuacién, los cuales permiten a la entidad contar con pluralidad de

'UNA VEZ IMPRESO ESTE DOCUMENTO SE CONSIDERA COPIA NO CONTROLADA Y NO NOS HACEMOS
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Como consecuencia del anterior estudio y después de analizar el sector empresarial, presupuesto oficial,
plazo de ejecucion, forma de pago, forma de ejecucion del presente proceso contractual y con el propésito
de establecer indicadores econdmicos que permitan pluralidad de oferentes y garanticen el respaldo
economico para la ejecucion del contrato, se establecen los indicadores econémicos y financieros del
proceso de algunas personas naturales o juridicas quienes registran dentro de su actividad econémica y
estan bajo el codigo de clasificacion UNSPSC: 43212100; 44103100; 81112200; 81112300 asi:

NIT 'MUNICIPIO | REVONACION
1 |cisc 900345995 | BogoTA 1110412023
2 | ASENEG SAS 8000677879' BOGOTA 27/04/2023
3 | DATECSA SA. 80013;5505' YUMBO 09/05/2023
4 | ARECARGAR INK SAS ZOMAC | 2001 20035' ARAUCA 18/05/2023
5 | ABKA COLOMBIA e CAll S 08/05/2023
6 |1 SOLUTION SAS 200863185- | pogoTA 28/04/2023
7 | KEY MARKET SAS 830073623 | pynza 28/04/2023
AGC _ COSTRUCCION Y| 900886401- ‘
8 | TOPOGRAFIA SAS900886401-7 7 BOGOTA 1510802025

El municipio de Candelaria efectud.el analisis para establecer los indicadores para verificar la capacidad
financiera y organizacional que se han estimado suficientes para minimizar el riesgo durante el desarrollo
y gjecucién del contrato.

Para efectos de verificacion financiera el proponente debera acreditar mediante la presentacion del
Certificado de Inscripcién, Clasificacién y Calificacion del Registro Unico de Proponentes (R.U.P),
VIGENTE Y EN FIRME, expedido por la Camara de Comercio del domicilio respectivo.

Todos los indices de capacidad financiera y organizacional, establecidos en el presente numeral, deberan
ser presentados por cada uno de los proponentes, para el caso de consorcios o uniones temporales
deben ser presentados por cada uno de sus integrantes, conforme a lo descrito en el Decreto 579 de
2021, los cuales seran evaluados por la entidad, teniendo en cuenta el mejor afo fiscal.

Se realiz6 la consulta a la plataforma de Colombia Compra Eficiente SECOP Il en la cual se obtuvo el
siguiente resultado:

‘UNA VEZ IMPRESO ESTE DOCUMENTO SE CONSIDERA COPIA NO CONTROLADA Y NO NOS HACEMOS
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o e 0 = E _ [RENTA| o
e ey | L1aui | RAZON DE | COBERTUR | BILIDA | RENTAB
| ProvoueNT | | aw | ERGANSE, SORRIUR|BE0 NS

e B2 | WIENTO | INTERES | PATRI | ,DEL_
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INDICADOR ESTABLECIDO

De acuerdo a lo descrito en el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los
Procesos de Contratacion de Colombia Compra Eficiente, en su numeral 6... “Para ello, la Entidad Estatal
puede fijar limites mas flexibles dados por el comportamiento del sector econémico estudiando por
efemplo, los valores méximos y minimos del indicador para las empresas objeto de anélisis”. |

En virtud de lo anterior, se analizaron los indicadores financieros de los posibles oferentes que
‘participaran en el presente proceso, los datos anteriormente relacionados fueron establecidos, con ocho
(8) empresas debidamente inscritas en la plataforma SECOP I, que han participado activamente en
procesos similares al objeto a contratar conforme a los cédigos UNSPSC, con la verificacion del capital
de trabajo 6ptimo, indicadores histéricos procesos similares y que cuentan con el Registro Unico de
Proponentes — RUP, documento que cada empresa tiene publicado en el mencionado portal. '

En vista de que la utilizacién de herramientas estadisticas tales el promedio, media aritmética, media
geomeétrica, mediana para determinar los indicadores del proceso, denota claramente una politica de
exclusion en el espectro analizado que vulneraria el principio de pluralidad de oferentes que cuentan con
la capacidad financiera suficiente para cumplir a cabalidad con el objeto a contratar.

En este sentido, la Entidad fija los indicadores del proceso basado en los valores maximos y minimos de
los indicadores que se reflejan las empresas objeto del andlisis. i

|

MIPYMES EN COLOMBIA - !

|
La Secretaria Tecnica del CSM (Direcion Mipymes — MIinCIT) realizé la compilacion de la informaciqm
suministrada por los diferentes departamentos que reportaron a este Ministerio, con base el regist[o
realizado en las Camaras de Comercio principales. |
i
|
|

CANTIDAD CREACION EMPRESAS SEGUN CLASIFICACION : |
Los departamentos que enviaron informacién durante algiin mes del periodo analizado sobre-esfte'
aspecto, se presentan en la.tabla 5, las filas que dicen Info pendiente, se refiere a que enviaron
informacion,’ pero no estaba clasificada o los archivos no permitian su clasificacién, el resto de
departamentos no enviaron informacion al respecto, sobre lo cual ya se realizé la solicitud y se espera
poder contar con ella para actualizar el presente informe. De la informacién consolidada suministrada p:or
algunas regiones, se tiene un total de 232.200 unidades productivas nuevas. Las Mipymes suman

230.130 empresas, equivalente al 99% del total, distribuidas asi: Micro 91%, Pequefia 7% y Mediana 2%,

'UNA VEZ IMPRESO ESTE DOCUMENTO SE CONSIDERA COPIA NO CONTROLADA Y NO NOS HACEMOS
" RESPONSABLES POR SU ACTUALIZACION,
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porcentaje idéntico al registrado en al menos el tltimo trimestre de 2019. La distribucién de empresas por
tamano/departamento, se puede ver en la tabla 5 y grafico 8.

Tabla 5. Cantidad de empresas seqln tamario v registros recibidos .

' Tamano empresa
DEPARTAMENTO Micro | Pequefa | Mediana | No clasificadas | Grande Total

Amazonas Info pendiente A ;
Antioquia 191.026 15.136] 4.334 ' 0 1.399 211.895
Atlantico 514 8 0 0 Q Y 522
Bogota- Cundinamarca | Info pendiente
Bolivar Info pendiente S
Boyaca 228 0 0 0 0 229\
Caldas 293 4 0l. 0 0 297
Casanare 1.008 4 0 0 0 1.012
Cauca 21 1 0 0 0 22
Cesar 2435 1 0 0 0 2436
Cérdoba 2875 42 18 0 2 2937
Guajia 402 2 B 281 0 685
Huila Info pendiente
Magdalena 4477 o 8 0 0 4521
Meta 1.765 7 0 0 0 1.772
Norie de Santander 53 0 0 183 0 236
Putumayo - 202 3 0 o 0 205
Quindio Info pendiente 0l
Risaralda 2976 | 28 4 112 0 3.120
Saniader 1.041 5 0 1 0 1.047
Sucre 327 6 0 2 0 335
Tolima 719 9 0 ] 0 728
Vichada 111 0 0 90 0 201

; Totales 210474 15.292 4.364 669 1.401| 232.200

El progreso

as de todos

Grafico 8. Cantidad empresas segun tamario

Registro Regional Mipymes enero - marzo 2020
250.000

200.000
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Fuente: recopiiacion de informacién recbida desde las Secretarias Técnicas de los Consejos Regionales Mipymes. -

Es de mencionar que mensualmente los Consejos Regionales deben reportar datos sobre la dinamica
empresarial. No obstante, algunos de ellos no envian la informacién en las fechas estipuladas por el
Ministerio, razén por la cual el resultado anterior es considerado como una muestra de la distribucion
empresarial en las regiones analizadas. A continuacion, se presenta el reporte actualizado del Registro

' 'UNA VEZ IMPRESO ESTE DOCUMENTO SE CONSIDERA COPIA NO CONTROLADA Y NO NOS HACEMOS
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Unico Empresarial y Social (RUES), por ser el competente, y por el convenio que Confecamaras tiene
con Mincomercio, el cual fue suscrito para subsanar la dificultad anteriormente sefialada.

Los elementos que caracterizan la actividad econémica y empresarial de Palmira, Pradera, Florida y
Candelaria, municipios que corresponden a la zona de jurisdiccion de la Camara de Comercio de Palmira,
y se elabora a partir de una regoleccién, analisis y tratamiento de datos e informes derivados del registro
mercantil, contando con elementos y estandares conceptuales sobre la materia de organismos
reconocidos, paso seguido e desarrolla una caracterizacion del tejido empresarial de los municipios con
énfasis en el Stock empresaria, creacion y salida de empresas del mismo, finalizando con el analisis del
sector identificado como estratégico para la subregion.

SECCION 1 STOCK DE EMPRESAS !
En esta seccion se pone a disposicién la caracterizacién agregada del total de empresas’ que se
encuentran ubicadas en los municipios de Palmira, Pradera, Candelariay Florida los cuales corresponden
a la jurisdiccion de la Camara de Comercio de Palmira. El Reglamento (CE) No. 295/2008 define Stock
de empresas como todas aquellas que se encuentren activas dentro de un lapso de tiempo establecido

incluyendo empresas empleadoras y no empleadoras, asi como la distincién entre ambas poblaciones
(EUR-LEX, 2008). : : C : !

1.1. Stock de empresas de la jurisdiccion por afio (2015-2022)

Tabla No. 1

Afio Stock 1
. 3015 10.485 |

2016 11.042

2017 11.841

2018 12.054

2019 12.278

2020 12.556

2021 12.013

2022 12.434

Fuente: Datos Historicos del Registro Mercantil aitos 2015 - 2022 ! ;

El stock empresarial en los municipios de Palmira, Pradera, Florida y Candelaria se ha mantenido estable
en los Ultimos 8 afios, de acuerdo con el analisis, ha registrado un crecimiento promedio de 2,15 % en

dicho periodo de tiempo, siendo el afio 2021 el que registré el mayor pico de numero de empresas
vigentes en el registro mercantil. ;

1.2. Stock de empresas de Ia jurisdiccion por tamaiio segiin 1a clasificacion del Decreto
957 de 2019 (2015-2022)

Tabla No. 2

Aifio Micro Pequefia | Mediana | Grande
2015 9.535 GRR 185 87 |
2016 | 10.070 701 187 84 :
2017 10.861 718 181 81 ,‘
2018 | 1L.110 696 171 77
3019 11.279 751 170 78 )
2020 11.501 787 184 84 3:
2021 .| 11.834 807 189 83 ;.
2022 11.336 817 199 82

Fuente: Datos Historicos del Registro Mercantil aios 2015 - 2022 3 " i
A ¢
i

Para el ultimo afio (2022) el 91,16% del stock son microempresas, el 6,57% son pequefias empresas, el
1,60% medianas y el 0,65% gran empresa. De acuerdo al anélisis del Stock por tamafo se puede
observar que la tasa de crecimiento promedio de las Microempresas fue de 2,17%, de las pequefias
empresas fue-de 2,07%, mientras que de las mediadas se dio una variacién promedio del 0,92% y -0,73%
respectivamente. También se observa que mientras el stock de micros decrecié un — 4,20% en 2022

!
'UNA VEZ IMPRESO ESTE DOCUMENTO SE CONSIDERA COPIA NO CONTROLADA Y NO NOS HACEMOS
, RESPONSABLES POR SU ACTUALIZACION. !
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frente a 2021, el stock de las pequefias crecid un 1,24%, las medianas un 5,29% y el stock de la gran
empresa decrecio un — 1,20%.

1.3_Stock de empresas por tipo de organizaciéon juridica (personas naturales v personas

juridicas), 2015-2022.

Tabla No_. 3

Afio Persona Natural Persona Juridica
2015 8.199 2.286
2016 8.560 2.482
2017 9 155 2.686
2018 ©9.213 2.841
2019 ° 9.230 2. 998
2020 9.462 3.094
2021 9.593 3.319
2022 9.151 3.283

Fucnte: Datos Histdricos del Regstro Mcercanul afios 2015 - 2022
En el dltimo arfio (2022) un 73,60% del stock corresponde al tipo de organizacion juridica Persona Natural,
y un 26,40% correspondio al tipo de organizacion de Persona Juridica. La tasa de crecimiento promedio

dentro del periodo 2015 — 2022 para Persona Natural fue de 1,38%, mientras que el de persona juridica
fue de un 4,63%.

i| Teniendo en cuenta el anterior andlisis del sector este presente proceso podra eventualmente ser limitado
‘| a MIPYMES en caso de que se reciban solicitudes de por lo menos dos (02) MIPYMES colombianas que
tengan domicilio en el departamento del Valle del Cauca o en el municipio de Candelaria Valle del Cauca,
de conformidad con los Articulos 2.2.1.24.2.2.y 2.2.1.2.4.2.3. del Decreto 1860 de 2021.

El presente proceso no estara limitado inicialmente a MIPYMES, pero podra eventualmente ser limitado
/| a éstas, en caso de que se reciban solicitudes de por lo menos dos (02) MIPYMES colombianas que

tengan domicilio en el departamento del Valle del Cauca o en el municipio de Candelaria Valle del Cauca,
de conformidad con los Articulos 2.2.1.2.4.2.2. y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1860 de 2021.

|| EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES

DINAMICA DE CREACION DE EMPRESAS EN COLOMBIA: Enero — diciembre de 2022 -
CONFECAMARAS - red de camara de comercios

Durante el 2022 se crearon en Colombia 310.731 nuevas empfesas, 1% mas que en el 2021 cuando
nacieron 307.679 unidades productivas. '

e Se registré un crecimiento del 3,1% en creacion de sociedades con respecto al afio anterior.

o EI62,5 % de las empresas creadas por personas naturales son emprendimientos liderados por -
mujeres.

e Lo sectores que méas generaron empleo fueron: comercio y reparacién.de vehiculos;
alojamiento y servicios de comida e industria manufacturera.

| Asi se desprende del Informe de Dinai'nica de Creacién de Emprésés realizado por Confecamaras, con
base en la informacion del Registro Unico Empresarial y Social (RUES), que consolida informacion del
Registro Mercantil de las 57 Camaras de Comercio del pais:

Del total de nuevas empresas registradas, 73,8% corresponden a personas naturales y 26,2% a
sociedades. Es importante anotar que las sociedades crecieron 3,1% respecto a 2021, al pasar de 78.880
en 2021 a 81.350 en 2022. Por su parte, las matriculas de personas naturales pasaron de 228.799 a
229.381, lo que representa una variacion p05|t|va de 0,3%.

\| Mujeres lideran creacién de empresas en Colombia, en 2022 el 62,5% del total de empresas fueron
creadas por mujeres

e 143.466 empresas de personas naturales son iniciativas hderadas por mujeres.
e FEstas empresas generaron en 2022 mas de 92 mil puestos de frabajo.

. 'UNA VEZ IMPRESO ESTE DOCUMENTO SE CONSIDERA COPIA NO CONTROLADA Y NO NOS HACEMOS
| RESPONSABLES POR SU ACTUALIZACION.
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* Los sectores donde las mujeres crean empresas son comercio al por mayor y al por menor,
alojamiento y servicios de comida e industria manufacturera.

Colombia es un pais de mujeres empresarias. Segun cifras del Regisfro Unico Empresarial y Social
(RUES), ‘que consolida informacién de las 57 Camaras de Comercio del pais, el 62,5% de las empresas
de personas naturales creadas durante 2022, que ascienden a 143.466 unidades productivas, son
iniciativas lideradas por mujeres.

Es importante destacar que las empresas creadas por mujeres son empleadoras. Las cifras revelan que
durante su primer afio de constitucién generaron méas de 92 mil puestos de trabajo en sectores que son
jalonan el desarrollo econdmico del pals y sus regiones.

El mayor nimero de estas empresas est4 en los sectores de comercio al por mayor y al por menor (45%),
alojamiento y servicios de comida (20,5%) e industrias manufactureras (9,1%).
“Estas cifras son sin lugar a duda una gran noticia para el pais. Los esfuerzos que ha hecho Colombia en
los Ultimos afios en materia de politica publica y en articulacion publico-privada para apoyar a las mujeres
empresarias han dado resultados. Es de destacar los programas de apoyo de las Camaras de Comercio
dirigidos a fortalecer la actividad empresarial de las mujeres, los cuales llegan a todos los rincones del
pals y han permitido que estas empresas amplien sus mercados, mejores sus habilidades gerenciales y
mueven sus cajas registradoras” asegura Julidn Dominguez, presidente de Confecamaras.

Las ciudades con una mayor dindmica en la creacién de empresas de mujeres son Bogota, IVIedelIi'n,
Cali, Barranquilla, Cticuta, Cartagena, Soacha, Ibagué y Bucaramanga.

I

Otro dato para destacar es que el 62,5% de las empresas de personas naturales creadas en 2022, son
lideradas por mujeres lo que evidencia que las politicas publicas implementadas y el apoyo de entidade
como las Camaras de Comercio al emprendimiento femenino han tenido efectos positivos. ‘-

“‘Colombia necesita nuevas empresas, pero también que las existentes perduren en el tiempo. Para ello
desde las Camaras de Comercio acompafiamos a los empresarios de todos los tamarios para que sean
cada vez mas competitivos, crezcan y se fortalezcan en aspectos claves para su desarrollo. Destacamos
que en 2022 se crearon mas empresas con una importante participacion de las lideradas por mujeres,
ello gracias a las politicas publicas y a programas de apoyo en los que las Camaras de Comercio juegan
un papel importante", asegura Julidn Dominguez, Presidente de Confecamaras.

Empresas que generan empleos

Segun cifras del informe, el 48,9% de las empresas creadas entre enero y diciembre de 2022 se
constituyeron generando al menos un empleo. Entre los sectores mas dinamicos en este aspecto se
encuentran: comercio y reparacion de vehiculos; alojamiento y servicios de comida e industria
manufacturera. Los cuales explican el 60,3% de la participacion total de nuevas empresas empleadoras.

Por tamaiio de empresa

!
|
De acuerdo con el tamario de la empresa medido por el valor de sus activos, se evidencia que el [
conjunto de nuevas unidades productivas esta conformado principalmente por microempresas (99,6%)
seguido por las pequefias (0,37%) y las medianas y grandes (0,03%). Estas cifras ratifican la
importancia de las pequefias unidades productivas en la economia del pafs y en consecuencia los
esfuerzos de la Red de Cémaras para fortalecerlas. ; ;

|

|

!
UNIDADES PRODUCTIVAS EN EL MUNICIPIO DE CANDELARIA !
. |
Segun el Departamento Nacional de Planeacién el 46,21% de las actividades econémicas del municipﬁio
de Candelaria Valle del Cauca, corresponden al sector servicios (sector terciario), como se puede
observar en la siguiente grafica: : |

|
|
i
H
i
!
|
|
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EMPRESAS DE CANDELARIA POR

ACTIVIDAD
16.06%

5 37.72%
46,21‘%;‘. .

B ACTIVIDAD PRIMARIA
B ACTIVIDAD SEGUNDARIA
S ACTIVIDAD TERCIARIA

Fuente: DNP

De conformidad con el portal www.datos.gov.co del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, en el
municipio de Candelaria, existen 1624 empresas de las cuales en su mayoria son representadas
legalmente por mujeres. :

ESTUDIO DE LA DEMANDA:

¢Como ha adquirido la Entidad Estatal en el pasado este bien, obra o servicio?

DATECSA S.A. NIT 800.136.505-4

CONTRATISTA g
MODALIDAD - | SELECCION ABREVIADA MINIMA CUANTIA
FECHA DE INICIO OCTUBRE 28 DE 2021

FECHA TERMINACION DICIEMBRE 30 DE 2021

VALOR DEL CONTRATO $ 57.720.371= !

PRESTACION DE SERVICIOS DE SOPORTE PREVENTIVO Y CORRECTIVO A
LAS IMPRESORAS DE ALTO RENDIMIENTO KYOCERA Y EL SUMINISTRO DE

DESCIUHCION INSUMOS Y/O REPUESTOS PARA DICHAS IMPRESORAS, EL SUMINISTRO DE
6 IMPRESORAS DE ALTO RENDIMIENTO PARA LA ALCALDIA DE CANDELARIA
CONTRATO NRO 203.13.08.025
CONTRATISTA | DATECSA
MODALIDAD SERVICIOS
FECHA DE INICIO JULIO 23 DE 2020

FECHA TERMINACION DICIEMBRE 31 DE 2020
VALOR DEL CONTRATO $102.117.701
DESCRIPCION PRESTACION DE SERVICIOS SOPORTE PREVENTIVO Y CORRECTIVO A LAS
: IMPRESORAS DE ALTO RENDIMIENTO KYOCERA Y EL SUMINISTRO DE
INSUMOS Y/O REPUESTOS PARA DICHAS IMPRESORAS DE LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE CANDELARIA EL SUMINISTRO DE CUATRO IMPRESORAS DE
ALTO RENDIMIENTO PARA LA SECRETARIA DE HACIENDA DE LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE CANDELARIA DE CONFORMIDAD CON FICHA TECNICA ANEXA
QUE HACE PARTE INTEGRAL DEL CONTRATO

VALOR OTRO Sl: $45.914.726
CONTRATO NRO 203-13-08-019 =
ANALISIS DE MERCADO

Para definir el presupuesto oficial para contratar la prestacién de servicios soporte preventivo y correctivo
a las impresoras de alto rendimiento Kyocera y el suministro de insumos y/o repuestos para dichas
impresoras, de la alcaldia municipal de candelaria; se tuvieron en cuenta las siguientes cotizaciones:

- GESTA EQUIPOS Y SOLUCIONES SA
- DATECSA

‘UNA VEZ IMPRESO ESTE DOCUMENTO SE CONSIDERA COPIA NO CONTROLADA Y NO NOS HACEMOS
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A continuacion,

se detallan los valores de las cotizaciones, de los cuales se toman los precios para

contratar.
DETALLE DATECSA = GESTA SOLUCIONES £ [+
3 : REPUESTOS : : VALOR PROMEDIO
mem | mooeo | see UBICACION opseRvaciones [ PVRIO | Mano oEosRa | TOTAL | paeciomas | MANOPE | popy INCLUIBO VA
10 MAS VA : i OBRA
REPLIEST
] R EPUESTOS $ 396858 5 910,000
1 PMU. UNIDAD FUSORA S 739.900 | § 797.398 | § 1.934.156 | $ 1.100.000 |§ 370000 | $ 2.380.000 | § 2.158.000
FS-2020D XVHI807269 OF TRANSITO CARTERA $ 1.739.458 $ 1,800,000
2 UNIDAD FUSORA. 5 739900 | § 797.398 | § 3.276,756 | 5 1.450.000 |§ 370000 | § 3.620.000 | § 3,449.000
F$-20200  |xvHLG32213 OF ARCHIVO, ALCALDIA
3 L $ -117558| % 797398 | § 914,956 | § - 1§ 30000($ 370000 % 643,000
FS-20200  [xVH1632258 |  OF IMPUESTOS INDUSTRIA $ 396858 $ 910000
4 UNIDAD FUSORA $ 739000 ¢ 797.398 | § 1.934.156 | § 1.450000|§ 370,000 | § 2.730.000 ¢ 2,333,000
R T $ 1739458 $ 1,800.000
FS.20200  [XVHIYA1416 OF VIVIENDA .
5 UNIDAD FUSORA $ 73950 8 797.398 | § 3.276.756 [ $ 1.450.000 | §  370.000 | § 3.620.000 | § 3.449.000
FS-20200  |XVH1632415 RECEPCIONSALUD hieHEsTos . 296858 |2 elocoo
6 UNIDAD FUSORA $ 739900 ¢ 797.398 | § 1,834,156 | ¢ 1450000 ¢ 370,000 | § 2.730.000 | § 2.333.000
\
ol 391.958 $ 910000 ;
00 05594 | P ENDA -
el it O AR %D DE D 818300 ] $ 850000
7 UNIDAD FUSORA 1.009.400 | § 773420 | § 2.993.078 | § 1500000 |$ 370.000 | § 3.840.000 | § 3.317.000
REPUESTOS
FS-21000N  |NUF371308S | OF TRANSITO ADMINISTRATIVOS $ 391958 } $ 910000
[ UNIDAD FUSORA $ 818300 S 773420 | § 1.983.678 | § 1.250.000|§ 370,000 | § 2.530.000| § 2.257.000
REAUESTOS 5 391,858 $__ 560,000
FS-21000N  |NUF3713017 INFRAESTRUCTURA
9 i #TuC UNIDAD FUSORA $ &ig3oo|$ 773420 | § 1.983.678 | $ 1.500000|§ 370.000 | § 2.430.000 | § 2.207.000
REPUESTOS. $  117.558 $ 2
FS-21000N  [LOA4508658 OF TRANSITO UNIDAD DE CIUINDRQ 818,300 § 850,000 I
10 UNIDAD FUSORA $  1.009400 | § 773420 | § 2.718.678 | $ 1500000 |§ 340000 | § 2.700.000| § 2.710.000 i
11 |F5-21000N  |LaAS931737 VENTANILLA UNICA REPUESTOS § 399585 773420 | $ 1165378 | $  910.000|5 340.000 | $ 1.250.000 [ $ 1.207.700
PRESUPLESTO {DONHENRY, ~|UNIDAD FUSORA
F5-210008 | 10AS930202 tisiclitaitinico $ 818300 ] $ 1.500.000
12 . REPUESTOS $ 117558 % 773420 | § 1.709.278 | § - |% 340000 $ 1.840.000 | § 1,775.000
13 |Fs-21000N |LOA4508653 OF TRANSITO REPUESTDS § 1175588 773420 |8 890978 | § - 1§ 340000(5 340000 615.500
S-21000N  |LaAS931681 BACKUP INFORMATICA | MANTENIMIENTD l
14 i s $ 117,558 | § 773420 | §  890.978 | § - |5 340000(35 3400008 615.500 b
R i ¢
FS-M2035ON [ 1ZK6155452 ' 'SALUD OCUPACIONAL tREDS 3 $ 910000
15 UNIDAD FUSORA 5 6%0900] 3% 797.398 | § 1.885.156 | § 1450000 |% 370.000 | § 2.730.000| § 2.308.000
Fs-M204 97310735 | COMISARIAVILLAGORGONA  |REPUESTOS. !
B agisan Ak | §  aussels  7opase|s sasse|s - |s soc0|s smoce s 612,500 }
17 |F5-M2135DN [ves8302401 BACKUP INFORMATICA REPUESTOS 5 117.558 | § 797398 | §  914.956 | § - $ 37000035 3700008 642.500
S-M2135DN |VC58902657 |  INSPECCION VILLAGORGONA  |REPUESTOS
1 | b i $  17sse|s 797398 |8 onassels - ¢ amooo|s amoools 842,500 ‘
T
. PUESTOS
F5:M3L4510N |RAVOB16864 | OF PROGRAMAS ESPECIALES | o1 $ 391858 910.000
19 UNIDAD FUSORA § 10388008 797398 | $ 2228156 | $ 1.700.000 [ § 370000 | § 2.980.000 | § 2.605.000
REPUESTOS $ 391958 910.000
Fs- R4VOB168 £R :
EX i i ity UNIDAD FUSORA $ 10388003 797.398 | § 2228156 | § 1,700000 | $ 370,000 | § 2.980.000 | § 2,605.000 y
REPUESTOS ;
F5-M314510N [R4VOB16BSS OF TALENTO HUMANO $ 391958 $  910.000 i
21 UNIDAD FUSORA $ 10388008 797.398| § 2228456 | § 1.700.000 | § 370000 | § 2.980.000 | § 2,605,000 §
J REPUESTOS $ 391958 $ 910000
t RAVOB168S3 OF EDUCACIO!
’ | e o y UNIDAD FUSORA $ 1038800|% 7973986 2228156 1700000 % 370000 | $ 2.980000| ¢ 2,605,000
REPUESTOS $ 2778258 2,820,000
2. [FEMRLASION [MAVDBLERL JihorenR UNIDAD FUSGRA 10388001 $ 797338 | § 4.614.456 [§ 1.700000] 8 370000 | § 4.850.000 ] & 4.753.000
B RAVOR1 68 LLO AD! REPUESTOS
24 [FSMBL4SION |Rav08 16862 OF DESARROLLO ADMIN A el 7orians | & Lingsse | sr siniom 370000 | & 1280000 | & 1aeih
25 |FS-M314510N [R4v0112654 INFORMATICA REPUESTOS 391958 | § 797.398 | $ 1,189.355 | §  910.000 370000 | 5 1280000 § 1.234.700
26 _|F5-M314510N [R4V0816814 OF SEC VIVIENDA MANTENIMIENTO 117,558 | § 797.398 | § 914956 5 - 370000 | § 370000 | § 642,500 b
27_|Fs-M314510N [R4v0213181 | HACIENDA IMPUESTO PREDIAL |REPUESTOS 391958 | § 797.398) $ 1.189.356 | §  910.000 370000 | $ 1.280000] § 1,234,700
28 |F5-M314510N [Rav0213304 OF CONTABILIDAD REPUESTOS 391958 | & 797.398 | § 1.189.356 | § 910000 370000 | $ 1280000 & 1234700 f
2 [
FS-M314510N| R4VOB16858 OF MEDIO AMBIENTE REPUESTOS ¥
29 117558 | & 797.338 | § 914,956 $ 3W000|$ 3700003 £42.500
TOS
£5:M314510N |R4Y0816858 | HACIENDA TESORERIA (PASILLDY [ o> $ 391958 $ 910,000 i
30 UNIDAD DECIUNDRO | §  1.029.000 | § 797,338 | § 2.218.356 | § 1.380.000 | $  370.000 | § 2.670.000| § 2,445,000 {
OF ASESORES [CERCA {
e e EHOtERICH $  7maw|s ymanls - s soow|s swom|s 572,000 i
REPUESTOS
F5-PI045DN |VM37607072 INSPECCION CAVASA § 391958 $ 510000 ' |
32 UNIDAD DE CIUNORO. | §  1.029.000 | § 773.420 | § 2194378 | § 1.380.000 | § 370,000 | § 2.660.000 | § 2.428.000 b
COMISARIA CABECERA 1
F5-P3045DN [VM37607075 ONIGPAL REPUESTOS $ 391958 $ 910,000 | i
33 UNIDAD FUSORA $ 1038800)% 773420 | § 2204178 | $ 1700000 |§ 370000 | § 2.980.000 | § 2.593.000 |
REPUESTOS 5
FS-PIDASON |VM37403386 IMPUESTOS (PREDIAL) $ 391958 $ 510000
34 UNIDAD DECILINDRO | §  1.038.800 | § 773420 | $ 2204178 | § 1,700.000 [ 8 370000 | § 2980000 | § 2,593,000
BACKUR INFORMATICA- B
3 - |FSRI0ASDN. |VHaT401305 DESPACHD AFPUESTOS $ M7558|%  773420|S 890978 [3% - |8 300008 37000]$ 630.500
2 . ENDA ( Cesar fl 105
3[R NTIROUD] R IATSA Fesdaclorl < KeUes $ 17538 % 773420 | § 890,978 370000 | $ 370,000 | § 630.500
REPUESTOS $ 391958
FS-PI0S50N |VGATY1S369 OF 1URIDICO UNIDAD DECIUNDRO | & 975.100
37 UNIDAD FUSCRA $ 1082900 8 773420 | 5 3.223378 | § 1720000 [ $ 370,000 | § 4.600.000 | & 3,912,000
REPUESTOS $  391.958 $ _ 910.000
FS-P30550N |VGATY14612 OF PLANEACION UNIDAD DECIUNDRO | §  975.100 $
38 UNIDAD FUSORA $ 108250035 773420 | $ 3.223.378 | § 1,720,000 | § ' 370000 | § 4600000 & 3.912.000
2 UNIDAD FUSORA $  1.249.500 $ 1,720,000
39 |FS-p30S50H |V648Y40038 SISBEN VENTANILLA REPUESTOS $ 117558 % 773420 | § 2140478 |§ 910.000 [ $ 370000 | § 3.000.000| § 2.570.000 |
UESTOS
FS-P30SSON [VG48240601 TRANSITOVENTANILLA | $ 391958 $ 910,000 - {
a0 UNIDAD FUSORA $§ 975100 % 773420 | § 2140478 | § 1720000 | $ 370000 | § 3.000000| § 2.570,000 i
OF SECRETARIA HACIENDA
ay [HPI0SSON |VOASINTSE | enmannuiaenente atpatio) |MEFUESTOS 117,558 a0 |s soorel|s - | ajoom|s smem|s 631.000 |
42 |Fs-P30s5DN_|vGa7Y15379 OF CONTROLINTERNG AEPUESTOS 391,958 773420 | § 1.165.378 [ § 910,000 370000 | § 1.280000 | § 1.223.000
43 |Fs-p30s5DN |vGd7¥L4781 2 PISO INDERCAM MANTENIMIENTO 117,558 773420 | § 890978 | § - 370,000 370,000 | § 631.000 i
44 |Fs-p30550N |vGa7v14780 | sISBEN ADMI MANTENIMIENTO 17558 | 3 773420 | § 830978 | § - 370000 | § 370000 $ 631,000
COMUNICACTONES 2 PIsO -
a5 | EEOLIOM |WateLR 20 ALCALDIA il $ 705558 | %5 853344 |8 15sa902|$ s30000|$ 420000 | $ 1350000 & 1.405.000 I
46 |Fs-M3145IDN |R4vaadzer3 CENTRO VIDA REPUESTOS 5 797,398 797.338 370000 | §  370.000| $ 584,000 Il
47_|Fs INFRAESTRUCTURA MANTENIMIENTO S 117.558 645542 | §  763.100 370000 | 370.000| § 568.000
48 _|F d PLANEACION MANTENIMIENTO * | §  117.558 645542 | §  763.100 $ 370000 370000 | § 568.000
49 _|F5-M365510N |Pendiente INSPECCION CABECERA | MANTENIMIENTO $  117.558 645542 | § 763,100 $ 370,000 370000 | § 568.000
50 _|F5-M365510N |Pendiente JURIDICO MANTENIMIENTO $  117.558 645542 | §  763.100 $ 370,000 370,000 | § 568.000
51 | F5-M3145idn|Pendienta INSPECCION CAVASA MANTENIMIENTO § 117558 & 645542 | §  763.100 $ 300008 3700008 568.000
g2 | F5-M31451dn |Pendiente AGENTES TRANSITO MANTENIMIENTO s 117.558 | § 645,542 | § 763,100 | S 3700005 370,000 § 568.000
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El presupuesto oficial para este proceso es de OCHENTA Y OCHO_-MILLONES SETENTA Y UN MIL
PESOS MCTE ($ 88.071.000).

MODALIDAD DE SELECCION

complementen.

En consideracion a su cuantia, la escogencia del contratista se efectuara de conformidad con el
procedimiento sefialado para la Seleccion Abreviada de Menor Cuantia, conforme al literal b numeral 2
del articulo 2°. De la ley 1150 de-2007, ley 80 de 1993, ley 1474 de 2011, decreto 019 de 2012, decreto
1082 de 2015 y demas normas reglamentarias y complementarias que las modifiquen, adicionen o

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

E! valor del contrato de servicio que se fija es de OCHENTA Y OCHO MILLONES SETENTA Y UN MIL
PESOS MCTE ($ 88.071.000).

Los oferentes deberan tener en cuenta los impuestos, tasas y contribuciones, a manera de ejemplo

| se mencionan los siguientes: retencién 4%, Suministro declarante 2.5%, suministro No Declarante

3.5% (estampillas: prohospital 1%, adulto mayor 3%, sobretasa al deporte 3%, procultura 0.50%,
propacifico 0.50%), en la elaboracion de la oferta.

FORMA DE PAGO: el valor del contrato se pagara en tres cuotas, asi: Una cuota correspondiente al
cuarenta (40%) del valor de contrato pagadera previa terminacién de la revision, reparacion y
mantenimiento de las impresoras de acuerdo a la ficha técnica, segunda cuota correspondiente al treinta
(30%) del valor total del contrato pagadero dentro de los Ultimos cinco (5) dias del mes de septiembre y
el ultimo treinta (30%) restante pagadero en el mes de diciembre de 2023 una vez finalizado el plan de
mantenimiento acordado.

PARAGRAGO I: EL PROVEEDOR debera acogerse a la tabla de costos promedio, minihﬂos y maximos
de servicios ofrecidos, los cuales son resultado del analisis del sector.

PARAGRAFO II: Para la realizacion de los pagos, EL PROVEEDOR debera acreditar que se encuentra
al dia en el pago de aportes relativos al sistema de seguridad social integral Salud, pensién y ARL,
conforme al articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. Salvo la Ultima cuota correspondiente al mes de diciembre
de 2023, la cual sera tramitada por la supervisién dentro de los primeros diez (10) dias del mes de
diciembre y su pago se realizara en la fecha que programe la secretaria de hacienda.

PARAGRAFO lll: EL PROVEEDOR solo tiene derecho a los emolumentos expresamente pactados en
esta clausula. Por tanto, no podra reclamar el pago de prestaciones sociales por este concepto

PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucién del presente contrato serd a partir de la suscripcion del acta de inicio, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, legalizacion y ejecucion del contrato, y estara
vigente hasta el veintinueve (29) de diciembre de 2023. :

RUBRO PRESUPUESTAL

No. Rubro: 2.1.2.02.02.008. 8715614 07.42.001- 1901 MANTENIMIENTO de la \ngenma 2023 con
destino a la SECRETARIA DE DESARROLLO ADMINISTRATIVO

CRITERIOS DE SELECCION .+

De conformidad con el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del Decreto Ley
019 de 2012 y reglamentado por el articulo 2.2.1.1.1.5.3. Del Decreto Unico Reglamentario1082 de 2015,
el oferente debe acreditar su experiencia habilitante de acuerdo con los siguientes parametros:

~ 'UNA VEZ IMPRESO ESTE DOCUMENTO SE CONSIDERA COPIA NO CONTROLADA Y NO NOS HACEMOS

RESPONSABLES POR SU ACTUALIZACION.
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Como requisitos habilitantes, los proponentes acreditaran mediante el RUP, sus requisitos habilitantes de
‘Capacidad jurfdica, Capacidad financiera (Cf), Experiencia (E), y Capacidad de organizacion (Co),
Experiencia para MiPymes (Em), Emprendimiento y Empresas de Mujeres (Eem), Aspectos Técnicos.

CAPACIDAD JURIDICA

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA: firmada por la proponente persona natural; por el

representante legal si es persona juridica, consorcio o unién temporal, o el apoderado designado para el
efecto,

IDENTIFICACIéN. La proponente persona natural o el representante legal debera acreditar su documento
de identificacion. : ‘

LIBRETA MILITAR: El proponente debera acreditar su situacion militar segun el caso.

ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, FISCALES Y JUDICIALES: el proponente debera aportar los
certificados de antecedentes de indole juridica necesarios para el proceso de contratacion.

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO RUT: el proponente debera aportar una copia del RUT necesarios para
el proceso de contratacion. |

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL: Si el proponente o integrante de figura
asociativa es una persona juridica, debera acreditar su objeto, duracién, existencia y representacion,
ademéas las facultades del representante legal, certificado expedido por la Camara de Comercio con fecha
de expedicién no mayor a 30 dias a la fecha de presentacién de |a oferta.

DOCUMENTO CONSORCIAL, DE UNION TEMPORAL, O DE ASOCIACION: el proponente debera indicar
en el documento de conformacion si su propuesta se formula a titulo de Consorcio o0 Unién Temporal.

REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP), en el cual se verificara que se encuentre actualizado,
vigente y en firme y cuyo objeto social debe ser igual o similar al del presente proceso de seleccion.

Para determinar la capacidad financiera se tomaran los indicadores del registro tnico de proponentés -
RUP del proponente, informacion que deberé estar actualizada al 31 de diciembre de 2022. Yolecr.

En cuanto a la experiencia se verificara con la informacién contenida en el RUP, con los codigos' del
clasificador de bienes y servicios UNSPSC, establecidos para el proceso y |os salarios minimos de acuerdo |-
al proceso '

CUMPLIMIENTO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES (art. 23 ley 1150/07). El
proponente (persona natural o juridica) o el integrante de figura asociativa, debe acreditar que se encuentra

al dia en el pago de aportes a seguridad social (salud, pension y riesgos) y parafiscales (SENA, ICBF Y
CAJAS). |

'GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA. E proponente debera garantizar la seriedad dé; su
propuesta. i

|

CAPACIDAD FINANCIERA i

. e |
La informacién requerida en el presente acapite debe estar reportada en el Registro Unico de Proponentes,
en cumplimiento con lo establecido en el paragrafo transitorio del articulo 3 del decreto 579 de mayo 31 de
2021, y que cumplan con los indicadores financieros minimos exigidos en el presente acapite. 5

: ' |
La revisién. de los documentos de contenido financiero consistira en determinar el cumplimiento de. las
condiciones establecidas en el presente estudio preyio y pliegos de condiciones. i

f
|
La verificacion del cumplimiento de los requisitos para acreditar la capacidad financiera, no dara Iug.:ar a
calificacion con puntaje, pero su verificacion implicara valorar con CUMPLE o NO CUMPLE yl en
consecuencia considerar o no habilitada la propuesta desde el punto de vista financiero para participa;r en

el proceso de seleccién objeto del presente proceso.

"UNA VEZ IMPRESO ESTE DOCUMENTO SE CONSIDERA COPIA NO CONTROLADA Y NO NOS HACEMOS I
i RESPONSABLES POR SU ACTUALIZACION. l
%
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El Comité evaluador del MUNICIPIO DE CANDELARIA con la informacion financiera presentada por los
proponentes declararé la viabilidad o no viabilidad de la propuesta, en lo referente al conjunto de
indicadores financieros de Endeudamiento, liquidez y razén de cobertura de intereses, que de la
informacion solicitada se pueda sustraer para verificar la razonabilidad de los indices antes mencionados
vistos en forma integral, por tal motivo esta evaluacion no genera puntaje.

Para determinar la capacidad financiera se tomaran los siguientes indicadores del registro Unico de
proponentes - RUP del proponente, el cual debera estar vigente y en firme con la informacién que debera
estar actualizada con corte al 31 de Diciembre de 2022, el RUP debe renovarse a mas tardar el quinto dia
habil del mes de abril de cada arfio, de lo contrario cesan sus efectos. Al cierre del Proceso de Contratacién,
es decir, hasta el plazo para presentar ofertas, el RUP debe encontrarse vigente, esto es, que el proponente
haya presentado la informacién para renovar el registro en el término anteriormente establecido. Para
verificar que los efectos el RUP no han cesado, es necesario que el certificado presentado acredite que el
interesado realizé los tramites necesarios para renovar su registro dentro del término, asi pues, la firmeza
del RUP es una condicion de ejecutoriedad, para consolidar los efectos del acto administrativo de
inscripcion, razén por la cual de no cumplir con lo anterior se rechazara la oferta.

La informacién sobre la cual se calcularan tanto los indicadores financieros como la capacidad patrimonial,
de organizacion y el cumplimiento de los mismos, -sera la contenida en el Registro Unico de Proponentes
“RUP”; esta informacion corresponde al Balance General y Estado de Resultados de acuerdo a lo
establecido en el Decreto 579 del 31 de mayo de 2021, el cual debera aportar mediante el Anexo MEJOR
ANO FISCAL DE INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA, indicando dentro del mismo su mejor afio
fiscal a evaluar.

INDICADORES FINANCIEROS
Analizando el sector empresarial, presupuesto oficial, plazo de ejeéucién, forma de pago y la informacion
contenida en el SECOP Il y con el propésito de garantizar la ejecucion del contrato se establecieron los

indicadores que se relacionan a continuacion, los cuales permiten a la entidad contar con pluralidad de
oferentes y un respaldo financiero para una ejecucion éptima del presupuesto.

INDICE DE LIQUIDEZ (IL)=activo corriente / pasivo corriente

CRITERIO DE
SELECCION

- Mayor o igual a 1,21

INDICADOR | FORMULA

Activo corriente sobre
pasivo corriente

Lig uidez

El indicador compara la capacidad de pago que tiene el proponente con recursos propios y de pronta
recuperacion contra las obligaciones a corto plazo que debera solventar, significa que la empresa cuenta

| con mayor capacidad para cumplir con sus obligaciones a corto plazo. Mayor o igual a 1,21 este indicador
!| se fija de acuerdo a los riesgos del contrato.

iNDICE DE ENDEUDAMIENTO (ET)=pasivo total / activo total

. CRITERIO DE
INDICADOR FORMULA . SELECCION
Nivel de Pasivo total sobre activo -
Endeudamiento total Menor-oigalia 0,71

El indicador de endeudamiento tiene por objeto medir en qué grado y de qué forma participan los

'| acreedores dentro del financiamiento de la empresa. De la misma manera se trata de establecer el riesgo
'| que corren tales acreedores, el riesgo de los duefios'y la conveniencia o inconveniencia de un determinado

nivel de endeudamiento para la empresa.

'| También se conoce con el nombre de apalancamiento financiero que hasta el 0,71% es un endeudamiento

conveniente para los proponentes ya que les permite tomar decisiones apropiadas en el manejo de Ia

.| empresa sin mayores riesgos para la administracion en el cumplimiento de los compromisos adquiridos con

sus proveedores.

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES= Utilidad operacional / gastos de intereses

: ‘UNA VEZ IMPRESO ESTE DOCUMENTO SE CONSIDERA COPIA NO CONTROLADA Y NO NOS HACEMOS
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\ CRITERIO DE
INDICADOR FORMULA SELECCION
Razén cobertura de | Utilidad operacional dividida por los | Mayor o igual a 4,69 o
intereses gastos de intereses INDETERMINADO

El indicador de razén de cobertura de intereses mide el nimero de veces que la utilidad cperacional es
superior a los intereses pagados. Es simplemente |a razén de utilidades ante de impuestos para un periodo
especifico de reporte a la cantidad de cargos por intereses del periodo, es importante este indicador y se
solicita relacién' minima de cinco (5) veces la cual debe acreditar el oferente.

FACTORES DE VERIFICACION DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO (ROE)= Utilidad operacional / patrimonio X 100

, CRITERIO DE
INDICADOR FORMULA : SELECCION
Rentabilidad del Utilidad operacional dividida por el .
patrimonio patrimonio Mayor o igual a 0,26

El indicador de rentabilidad de patrimonio permite verificar la capacidad de generar beneficios de zuna
empresa a partir de la inversion realizada por los accionistas. :

RENTABILIDAD DEL ACTIVO (RAE)= Utilidad operacional/ activo X 100

; £ CRITERIO DE :
INDICADOR FORMULA SELECCION |

Utilidad operacional dividida por el ; ;
activo total Mayor o igual a 0,07

Rentabilidad del activo

El indicador de rentabilidad de activo mide el grado de rendimiento que ha obtenido una empresa de los
activos bajo su control, mostrando que tan eficiente es para generar utilidades con los activos disponibles.

Nota 1. Para el caso de UNIONES TEMPORALES O CONSORCIOS se aplicaran las férmulas, atendiendo
las opciones establecidas en el capitulo VIl PROPONENTES PLURALES, del “Manual para determinar y
verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacién”, version M-DVRHPC-05 de Colombia
Compra Eficiente, de acuerdo a los siguientes criterios; as:

1. La opcién uno (1) Se aplicara para establecer el capital de trabajo tanto para uniones temporales como
para consorcios ‘

i
1. Sumateria

(i) Indicador en valor absoluto = f Indicador,

Donde n es el nimero de Integrantes del oferents plural (Unldn temporal, consorclo o promesa de socledad
futura).

2. La opcién dos (2) se aplicara para las uniones temporales como para consorcios en los indicadores de
liquidez, endeudamiento, razén cobertura de intereses, rentabilidad del activo y rentabilidad del patrimonio.

Nota 2: los resultados de los indicadores financieros se trabajaran con dos decimales. i

'UNA VEZ IMPRESO ESTE ESOCUMENTO SE CONSIDERA COPIA NO CONTROLADA Y NO NOS HACEMOS
RESPONSABLES POR SU ACTUALIZACION.
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2. Ponderacidn de los componentes de los indicadores

En esta opclon cada uno de 1os integrantes del oferente aporia al vaior iolal de cada componoenta dol Indicador
de acuerdc con su participacion en la figura del ofgrente plural {unidn temporal, consorclo © promesa do
sociadad Tutura). ~

La sigulente s la I'drmula aplicable:

(}:  Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacio’n‘)
(i} Indicador ==

(Z:, Componente 2 dol indicador, X porcontaje de paruc:’pacién,)

Donde n s ¢l numero de Integrantes del olerenta plural {(unlon temporal. consorcio o promesa de socledac
Turura).

Esta opcidn incentiva que el integrante del proponaente plural con los mejores Indicadoras ienga una mayor
partcipacion en dicho proponente plural.

‘Nota 3. Los oferentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podran calcular el indicador de razén de
cobertura de intereses (Su resultado estara reflejado en el RUP como “Indeterminado”). En este caso el
oferente cumple el indicador, salvo que la utilidad operacional sea negativa, caso en el cual no cumple con
el indicador de razén de cobertura de intereses. -

Nota 4: La anterior informacion se verificara con el registro tnico de proponentes - RUP, el cual debe
contener la informacién financiera conforme a lo descrito en el Decreto 579 de 2021, los cuales seran
evaluados por la entidad, teniendo en cuenta el mejor afio fiscal.

EXPERIENCIA

Para las personas juridicas y/o naturales, se determinard mediante la acreditacién de minimo dos (2)
certificaciones o contratos ejecutados y liquidados celebrados con entidades publicas y/o privadas dentro
de los Ultimos tres (3) afios anteriores a la fecha de cierre de esta convocatoria, que la sumatoria sea mayor
o igual al cien por ciento (100%) del valor del presupuesto del presente proceso expresada en Salarios
Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) al afio 2023, y se encuentren inscritos en el RUP vigente
y en firme los cuales deben tener como minimo los siguientes codigos del Clasificador de Bienes y
Servicios:

Experiencia contenida en el Registro Unico de Proponentes “RUP”, con los codigos UNSPSC los cuales
deberan estar vigente y en firme, tal como se indica en la siguiente Tabla

CLASIFICADOR DE BIENES O SERVICIOS
CODIGO UNSPSC CLASE
43212100 Impresoras de computador
44103100 | Suministro para impresora, fax y fotocopiadora
81112200 Mantenimiento y soporte de software
81112300 * | Mantenimiento y soporte de hardware de computador

Ademas, el oferente debera cumplir con los siguientes requisitos:

- El oferente diligenciard el anexo del pliego de condicibnes anexo “ACREDITACION DE LA
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE” el cual debe ir firmado por el Representante Legal del
Proponente y/o Suplente.

Dichas certiﬁcacidnes deberan obtener:

Nombre o razén social del contratante.
Nombre o razén social del contratista.
Trabajo contratado
. .Valor del contrato
Fecha de inicio
- Fecha de finalizacién

‘UNA VEZ IMPRESO ESTE DOCUMENTO SE CONSIDERA COPIA NO CONTROLADA Y NO NOS HACEMOS
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Certificacién del bien o servicio.
Direccién y numero telefénico del contratante

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA EN LA MODALIDAD DE CONSORCIO Y/O UNION TEMPORAL
O PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA:

118

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales se requiere que al menos uno de sus integrantes
cumpla con el cincuenta (50%) de la experiencia requerida para el proceso. En todo caso la sumatoria
de los porcentajes de acreditacion de la experiencia individual de los integrantes debera ser igual o
superior al cien por ciento (100%) de los requisitos solicitados. Es decir, como minimo los demas

‘miembros de un consorcio o unién temporal deben acreditar la experiencia habilitante igual o superior

al 1%.

Cuando las actividades correspondientes hayan sido ejecutadas por el proponente o por uno de sus
miembros bajo la modalidad de consorcio o unién temporal, pero en tal caso solo se tendra en cuenta
como experiencia del proponente o de uno de sus miembros, aquella referida al porcentaje de
participacion que el proponente hubiera tenido en el grupo o asociacién que ejecutd la actividad.

El Municipio de Candelaria se reserva el derecho de verificar la informacién aportada, y no sera tenida
en cuenta aquella que se pueda establecer que no es cierta. :

NOTA 1: Para facilitar la verificacién del requisito de EXPERIENCIA, éste debe sefialar y resaltar, cgéles

son los contratos certificados en el registro tnico de proponentes (RUP) deben ser tenidos en cuenta
por el MUNICIPIO DE CANDELARIA con el fin de ser habilitado

No sera tenida en cuenta la experiencia cuando:

a) Acrediten planes, programas y/o proyectos que aln se encuentren EN EJECUCION.

b) Acrediten la ejecucion, o inversién de recursos propios objeto de la razén de ser del proponenfe o}

miembro de este. :

La experiencia del oferente en unién temporal, consorcio, o promesa de sociedad futura corresponde
a la'suma de la experiencia que acredite cada uno de los integrantes del proponente plural,

. Cuando el proponente adquiera experiencia en un contrato como integrante de un contratista plural la

experiencia derivada de este contrato correspondera a la ponderacion del valor del contrato por el
porcentaje de participacion. : ’

i \
Si el proponente presenta un mayor nimero de certificaciones, Ginicamente se tendra en cuenta las
dos primeras, en el orden que fueron anexadas en la propuesta. ‘

La verificacién econémica en salarios minimos legales mensuales vigentes de los contratos

‘ejecutados por los proponentes se hara de conformidad con el salario legal que haya regido a la fecha

de terminacién de los mismos. i

Se acepta como equivalente a la certificacion de cumplimiento de los contratos ejecutados, copie:z de
los mismos, siempre que se acomparien con la respectiva acta de liquidacién, o de recibo final y de
ellos se extracte toda la informacion requerida. Se tendran en cuenta para la evaluacién aquellas
certificaciones que retinan la totalidad de los requisitos exigidos en el pliego de condiciones., No
obstante, lo anterior, el comité evaluador, podra verificar la informacién contenida y podrén solig;itar

aclaraciones sobre los'datos consignados en las certificaciones. J

Nota: No seran validas las certificaciones expedidas por el mismo contratista y los contratos que se

acrediten deben encontrarse liquidados.

'{ .
Cuando en la certificaciéon no se indique el porcentaje de participacion, debera adjuntarse copja o
fotocopia del documento de constitucion del Consorcio o Unién Temporal, en el cual conste di;cho
porcentaje de participacion. |

‘UNA VEZ IMPRESO ESTE DOCUMENTO SE CONSIDERA COPIA NO CONTROLADA Y NO NOS HACEMOS |
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Si el contrato que se pretende hacer valer como experiencia fue recibido en cesién, la certificacion
debera especificar la fecha de la cesién y discriminar el valor del contrato ejecutado por el cedente y
el cesionario.

El valor que se contabilizara para los efectos de los valores requeridos en este numeral, sera aquel
‘que se certifiqgue como ejecutado, es decir no se tendra en cuenta el valor no ejecutado.

ACREDITACI()N DE LA EXPERIENCIA PARA MIPYMES

En cumplimiento del articulo 2.2.1.2.4.2.18 criterios diferenciales para MiPymes en el sistema de compras
publicas del decreto 1860 del 2021, se fijan las condiciones habilitantes diferenciales que promueve y
facilita la participacion de los MiPymes, domiciliados en Colombia en el proceso de seleccion por lo cual
los MiPymes deberan acreditar el referido requisito de acuerdo con lo siguiente:

CLASIFICADOR DE BIENES O SERVICIOS
CODIGO UNSPSC - CLASE
43212100 Impresoras de computador
44103100 Suministro para impresora, fax y fotocopiadora
81112200 Mantenimiénto y sopbrte de software
81112300 Mantenimiento y soporte de hardware‘de computador

- El proponente, deberé acreditar la experiencia minima de tres (3) certificaciones o contratos ejecutados
'y liquidados celebrados con entidades publicas y/o privadas que la sumatoria sea mayor o igual al cien
por ciento (100%) del valor del presupuesto del presente proceso expresada en Salarios Minimos
Mensuales Legales Vigentes (SMMLY), y se encuentren inscritos en el RUP (vigente y en firme), bajo
el codigo de clasificacion de bienes obras o servicios de Naciones Unidas establecidos para el presente
proceso :

NOTA 1. Para los efectos pertinentes, los criterios de clasificacion empresarial son los definidos en el

| articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y
| Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.

NOTA 2. Tratandose de proponentes plurales, el presente criterio diferencial solo se aplicara si por lo menos
'| uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tlene una par’umpacuon igual o superior al diez por
/| ciento (10%) en el consorcio o la umén temporal.

|| NOTA IMPORTANTE: Los criterios diferenciales para Mipymes resbecto de la acreditacidon de experiencia,

no aplicara en el evento que, a solicitud de los oferentes interesados que cumplan con lo preceptuado en

| el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.4.2.2 y el articulo 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015; modificado por
.| el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, la convocatoria al presente proceso sea limitado a Mipymes. Lo
| anterior de conformidad con el paragrafo 3 del articulo 2.2.1 .2.4.2.1-8-de| Decreto 1082 de 2015 modificado

por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021.

- Diligenciamiento del anexo No. 2 “EXPERIENCIA DEL PROPONENTE”, en el que identifique los
contratos del Registro Unico de Proponentes a tenerse en cuenta para el presente proceso de
contratacion.

Dichas certificaciones deberan obtener:

Nombre o razon social del contratante.
Nombre o razén social del contratista.
Trabajo contratado

Valor del contrato

Fecha de inicio

Fecha de finalizacién

'UNA VEZ IMPRESO ESTE DOCUMENTO SE CONSIDERA COPIA NO CONTROLADA Y NO NOS HACEMOS
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Certificacion del bien o servicio.
Direccion y nimero telefénico del contratante

NOTA: Las certificaciones seran objeto de verificacion estas deben estar en espafiol y los valores en pesos
colombianos. No seran tenidas en cuenta aquellas certificaciones cuya calificacion sea regular o mala; si
las certificaciones aportadas para acreditar experiencia incluyen valores en moneda (s)diferente (s) al peso,
se hara la conversién a la tasa de cambio vigente a la fecha en que se suscribié el contrato. |

Aquellos proponentes que no cumplan con lo exigido en |a experiencia en el estudio previo y los pliegos de
condiciones no seran habilitados y por lo tanto no continuaran en la etapa de evaluacion. !
NOTA IMPORTANTE: ;

Los anteriores requisitos no seran tenidos en cuenta cuando el presente proceso sea limitado a MiPymes

de conformidad con lo dispuesto en el parrafo 3 del articulo 2.2.1.2.4.18.del decreto 1082 de 2015,
adicionado por el art. 3 del Decreto 1860 de 2021. .

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DIFERENCIAL PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS. DE
MUJERES CONFORME AL DECRETO 1860 DE 2021.

En cumplimiento del articulo 2.2.1.2.4.2. 15.'Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de
mujeres en el sistema de compras publicas. Se fijan las condiciones habilitantes diferenciales que
promueven y facilitan la participacién de emprendimientos y Empresas de Mujeres, domiciliados en

Colombia en el proceso de seleccién, por lo cual deberén acreditar el referido requisito de acuerdo con lo
siguiente: . '

El proponente conforme a lo consignado en el RUP; debe acreditar experiencia asi:

CLASIFICADOR DE BIENES O SERVICIOS
cODIGO UNSPSC CLASE
43212100 Impresoras de computador
44103100 Suministro para impresora, fax y fotocopiadora
81112200 Mantenimiento y soporte de software
81112300 Mantenimiento y éoporte de hardware de computador

- El proponente, debera acreditar la experiencia minima con cuatro (4) certificaciones o contratos
ejecutados y liquidados celebrados con entidades publicas y/o privadas que la sumatoria sea mayor o
igual al cien por ciento (100%) del valor del presupuesto del presente proceso expresada en Salarios
Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV), y se encuentren inscritos en el RUP (vigente y en

firme), bajo el cédigo de clasificacion de bienes obras o servicios de Naciones Unidas establecidos
para el presente proceso. ; !

li
NOTA 1. Traténdose de proponentes plurales, el presente criterio diferencial solo se aplicar si por lo menos
uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos
en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el Decreto 1860 de 2021, y que tiene '
una participacién igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién.temporal. :

NOTA 2. Al tenor de lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, adiclonado{por
3 : e ] |

el Decreto 1860 de 2021, el presente incentivo contractual para las empresas vy emprendimientos de

mujeres no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de comp?ras
plblicas. : ; : |
b : E

NOTA 3: De acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2:1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, adicion?do

por el Decreto 1860 de 2021, se entenderan como emprendimientos y empresas de mujeres aquellas gue
i

cumplan con alguna de las siguientes condiciones: | .

F
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1 Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de
participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido
a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta
circunstancia se acreditara mediante certificacién expedida por el representante legal y el revisor fiscal.
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley. o el contador, donde conste la distribucién de los
derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacién. (Negrilla y
subraya fuera de texto) ,

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona
juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al
menos el (ltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccidn en el mismo cargo u otro del
mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccion
de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran

| cargos de nivel directivo los que dentro'de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un
!| nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones

orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal,
cuando exista de acuerde con los requerimientos de ley. o el contador. donde se sefiale de manera
detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el ndmero de
muijeres y el tiempo de vinculacién. (Negrilla y subraya fuera de texto)

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una
de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de 0s

| respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las
'| funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del ultlmo afo en el que se demuestren los

pagos realizados por el empleador

/| 3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
|| establecimiento de comercio durante al menos el altimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de

seleccidon. Esta circunstancia se acreditarda mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de

| extranjeria o el pasaporte. asi como la copia del registro mercantil. (Negrilla y subraya fuera de texto)

2. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados
sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la
fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara med:ante certificacién expedida
por el representante legal. (Negrilla y subraya fuera de texto)

NOTA. Las certificaciones deben expedirse bajo la gravedad de juramen'to con una fecha de maximo treinta
(30) dias calendario anterior a la prevista para el cierre del presente procedimiento de seleccion.

CONDICIONES TECNICAS

Para la ejecucion del presente objeto contractual se debe considerar los siguiente:

/| Definiciones:

13 Fabricante: Empresa o asociacion de personas que se ded|can a la produccién de bienes o
servicios.

14. Proveedor: Persona o empresa que provee o abastece de todo lo necesario para un fin a grandes
grupos, asociaciones, comunidades, etc.

15. Centro de Servicio: Empresa o asociacion de personas que se dedican a la prestacién de soporte
técnico para los equipos tecnolégicos (Impresora) del Fabricante, seglin convenio entre el Centro
de Servicio y el Fabricante.

3. PROVEEDOR

1.1 El proveedor debe ser distribuidor oficial del fabricante (presentar certificados).

‘UNA VEZ IMPRESO ESTE DOCUMENTO SE CONSIDERA COPIA NO CONTROLADA Y NO NOS HACEMOS
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1.2 El proveedor oferente debe estar autorizado por la marca de impresora (kyocera) para distribuir

repuestos genuinos, dado que esta es la marca del fabricante de las impresoras de propiedad del
Municipio. :

4. CENTRO DE SERVICIO:

El centro de servicio debe estar establecido en las ciudades de Cali, Palmira o Yumbo debido a la cercania
con el Municipio de Candelaria, de esta forma se evita la Alcaldia pagar altas sumas de dinero en el traslado
de los equipos tecnolégicos (Impresora)

5. BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES:

El oferente certificara por escrito su compromiso para el cumplimiento con la Ley 1672 del 19 de julio de
| 2013 expedida por el Congreso de la Republica “Por o cual se establecen los lineamientos para la adopcién
de una politica de gestion integral de residuos de aparatos eléctricos y electrénicos (RAEE)", Decreto 284
del 15/02/2018 "Por el cual se adiciona el Decreto 1076 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Ambiente
y Desarrollo Sostenible, en lo relacionado con la Gestién Integral de los Residuos de Aparatos Eléctricos y
Electronicos - RAEE y se dictan otras disposiciones” asi como también a las buenas practica ambientales.

Artfculo 2.2.7A.1.3. Sistema de Recoleccién y Gestion de RAEE. Instrumento de control y manejo ambie’ntal
que contiene los requisitos y condiciones para garantizar la recoleccién selectiva y gestién ambiental de los
residuos de aparatos eléctricos y electrénicos - RAEE por parte de los productores.

PROCEDIMIENTO DE EVALUACION DE PROPUESTAS HABILITADAS:

CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE
PONDERACION ECONOMICA - Maximo 39.75
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL Maximo 10 J
ASPECTOS TECNICOS ; Maximo 49.75 1

CRITERIO DIFERENCIAL PARA EMPRENDIMIENTO Y
EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS 55 :
PUBLICAS (DECRETO 1860 DE 2021) = % DE MUJER X 0.25% | (Adicional) Maximo 0.25
(ADICIONAL).

MIPYMES (ADICIONAL). (Adicional) Méaximo 0.25

- TOTAL + CRITERIOS ADICIONALES 100 Puntos

PONDERACION ECONOMICA (Méaximo 39.75 Puntos). _ !

|
: L AT |
Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida mas baja y el promedio simple de
las ofertas habiles para calificacion econémica. ‘

X_B 5 (Vmin2+ )?) ) i

NEily {inclulr el valor del miximo puntaje] X { Vyn )
Puntaje i = 4[ _

= ; |
Donde: :

*  Vmin: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja. |
» X: Es el promedio aritmético simple de las propuestas econémicas vélidas.
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e X Esla media aritmética baja.

| La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

( X = V; . T —
39.75% | 1— e Para valores menores o iguales a Xp
B . .

Puntaje = : >

| X — Vil —
39.75 (.1 — —e Para valores mayores a Xp
B

;| Donde:

e Xp: Es la media aritmética baja. !
e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “I". -

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (Maximo 10 PUNTOS).

i| El proponente debe manifestar, si los servicios que oferta cumplen con las condiciones establecidas
| en el paragrafo del articulo 2° de la Ley 816 de 2003, correspondiente a la industria Nacional.

|| Para este aspecto, al proponente se le asignaran maximo diez (10) puntos de acuerdo con lo indicado
|| en la siguiente tabla, segun la procedencia de los servicios ofrecidos, los cuales son excluyentes (se
| toma solo un valor para cada proponente, dependiendo de los servicios ofrecidos):

ORIGEN DE LOS BIENES Y SERVICIOS | PUNTAJE
Bienes y Servicios Nacionales . 10 puntos
Mixtos con igual o mas del 50% nacional 6 puntos
Mixtos con menos del 50% nacional : 3 puntos
Bienes y Servicios extranjeros ‘ 2 puntos

| ASPECTOS TECNICOS (Maximo 49.75 PUNTOS).

| EI' Municipio de Candelaria, realizara la evaluacién de los aspectos técnicos, basados en los

|| requerimientos que se describen en el siguiente cuadro: A
ASPECTOS TECNICOS PUNTAJE
El personal que realice el mantenimiento debe estar certificado por la marca
KYOCERA. ‘ 24 875 puntos
Certificado de disponibilidad final de los cartuchos kyoceras (proteccién
medio ambiente) 24.875 puntos

| Los proponentes que cumplan con los aspectos técnicos indicados, se les otorgara un Puntaje maximo de

|| 49.75 puntos. Los proponentes que no cumplan, o los proponentes quie los propongan de manera parcial,
/| se les asignara un puntaje de cero (0).

|| EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES (maximo 0.25 PUNTOS)

|| La Entidad 6torgaré un puntaje adicional de cero punto veinticinco por ciento (0.25%), al proponente que
|| acrediten alguno de los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1860 de 2021.

i| 1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion

/| de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas

| 'UNA VEZ IMPRESO ESTE DOCUMENTO SE CONSIDERA COPIA NO CONTROLADA Y NO NOS HACEMOS
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durante al menos el tltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia
se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista
de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucién de los derechos en
la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion, :

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persofla
juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante

al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del
mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la

direccién de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico: En este sentido,

seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados

en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de
- funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera

detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de
mujeres y el tiempo de vinculacion. ; i

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada
una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de
los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las
funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador. ;

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de
seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la’ copia de cédula de ciudadania, la cédula de |
extranjeria o el pasaporte, asl como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de.los asociados
sean mujeres y la participacion haya correspondido.a estas durante al menos el ultimo afio anterior ala
fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida
por el representante legal. ; j

PARAGRAFO. Respecto a os incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres,
las certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una

fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento ¢Ie
seleccion. i

MIPYMES (maximo 0.25 PUNTOS)

Teniendo en cuenta los criterios de clasificacién empresarial, la Entidad establecit el puntaje adicional
para Mipyme. Definido en cero punto veinticinco por ciento (0.25%), conforme al articulo 22124218
Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021. l

NOTA: Los anteriores requisitos no seran tenidos en cuenta cuando el presente proceso sea Iimitadof' a
MiPymes de conformidad con lo dispuesto en el parrafo 3 del articulo 2.2.1.2.4.2.18.del decreto 1082 de
2015, adicionado por el art. 3 del Decreto 1860 de 2021, i

REGLAS DE DESEMPATE:

En caso de empate entre los oferentes, la Entidad dara cumplimiento a lo establecido en el articulo
2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860 de 2021, Factores de desempate y acreditacion. Y lo sefialado en el
articulo 35 del Decreto 2069 de 2020.

ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

En la ejecucion del contrato producto de la presente convocatoria, pueden llegar a presentarse causas
previsibles que afectan la carga econémica o financiera de las partes, las que en virtud del artfculo 4 de
la ley 1150 de 2007 deben ser reconocidas y asumidas con el objeto de salvaguardar la adecuaga
ejecucion del contrato y la finalidad-de las partes en la contratacion. : s

‘UNA VEZ IMPRESO ESTE DOCUMENTO SE CONSIDERA COPIA NO CONTROLADA Y NO NOS HACEMOS 8
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Para efectos de la presente convocatoria y ejecucién de su contrato se efectuan las siguientes
definiciones:

RIESGO PREVISIBLE: Son los posibles eventos; hechos o circunstancias que por la naturaleza del

| contrato y de las actividades a ejecutar es factible su ocurrencia, por tratarse de riesgos normales que
.| razonablemente se deben considerar al momento de proponer, celebrarel contrato y ejecutarlo, surgiendo
| asi la obligacién de asumirlo.

| TIPIFICACION DEL RIESGO: Es la materializacion o manifestacion que se hace en el pliego de

condiciones, de aquellos eventos, hechos o circunstancias previsibles de ocurrencia.

ESTIMACION DEL: RIESGO: Es la valoracion en términos monetarios o porcentuales respecto del valor
del contrato, que se hace del riesgo prewsnble

ASIGNACION DEL RIESGO: Es el sefialamiento que se hace de la parte contractual que debe asumir el
riesgo.

{| RIESGO IMPREVISIBLE: Son aquellos eventos, hechos o circunstancias donde no es factible su
{| prevision; es decir, no se visualiza su ocurrencia. Estos riesgos deberan estar considerados como costo

del contrato en el item de gastos contingentes o imprevistos.

PRECIOS DE LOS BIENES: En caso de aumento en el costo de los bienes, estos riesgos seran asu'midos
por el Contratista.

INCREMENTO O CREACION DE IMPUESTOS: En caso de configurarse un incremento o un nuevo
impuesto durante la etapa de ejecucion del Contrato, estos riesgos seran asumidos por el Contratista.

El Documento Conpes 3714 de 2011 clasifica los Riesgos de acuerdo con los siguientes tipos:

RIESGOS ECONOMICOS: son los derivados del comportamiehto del mercado, tales como la ﬂurc'tuacién

i| de los precios de los insumos, desabastecimiento y especulacién de los mismos, entre otros.

| RIESGOS SOCIALES O POLITICOS: son los derivados de los cambios de las politicas gubernamentales

y de cambios en las condiciones sociales que tengan impacto en la ejecucién del contrato.
RIESGOS OPERACIONALES: son los asociados a la operatividad del contrato, tales como la suficiencia
del presupuesto oficial, del plazo o los derivados de procesos, procedimientos, parametros, sistemas de
informacion y tecnologicos, equipos humanos o tecnicos inadecuados o insuficientes.

- Riesgo derivado de la estimacion inadecuada de los costos.

- Riesgo derivado del mayor costo por mayor cantidad de personal de la inicialrmente prevista.

- Riesgo derivado del mayor costo por mayor remuneracion al personal de la inicialmente prevista.

RIESGOS FINANCIEROS: es (iy el riesgo de consecucién de financiacién o riesgo de liquidez para

{| obtener recursos para cumplir con el objeto del confrato, y (ii) el riesgo de las condiciones financieras
|| establecidas para la obtencion de los recursos, tales como plazos, tasas garantias, confragarantias, y
| refinanciaciones entre otros.

| RIESGOS REGULATORIOS: derivados de cambios regulatorios o reglamentarios que afecten la
.| ecuacién econémica del contrato.

RIESGOS DE LA NATURALEZA: son los eventos naturales previsibles en los cuales no hay intervencién

humana que puedan tener impacto en la ejecucién del contrato, por' ejemplo, los temblores, inundaciones,
lluvias, sequias, entre otros.

RIESGOS AMBIENTALES: son los derivados de las obligaciones legales o reglamentarias de caracter
ambiental, asi como de las licencias, planes de manejo o.de permisos y autorizaciones ambientales,

incluyendo tasas retributivas y compensatorias, obligaciones de mitigacion, tareas de monitoreo y control,
entre otras. '

RIESGOS TECNOLOGICOS: son los derivados de fallas en los sistemas de comunicacion de voz y de
datos, suspension de servicios publicos, nuevos desarrollos tecnolégicos o estandares que deben ser

'UNA VEZ IMPRESO ESTE DOCUMENTO SE CONSIDERA COPIA NO CONTROLADA Y NO NOS HACEMOS
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tenidos en cuenta para la ejecucién del contrato, obsolescencia tecnoldgica.

- Riesgos derivados de posibles deficiencias en los equipos del interventor que afecten el desarrollo
- del contrato.

- Riesgos derivados del advenimiento de nuevas tecnologias o estandares a ser tenidos en cuenta bor
el interventor. ‘

/

-  Pérdida parcial o total de la informacién en medio magnético por mal funcionamiento de los equipos.

Para efectos de este proceso de seleccién se tipifican los siguientes riesgos:

TIPIFICACION ESTIMACION ASIGNACION |
Incumplimiento del contrato. , 100% Contratista
Accidentes en transporte 0 manipulacién de elementos., 100% Contratista
Incidencia en la ejecucién del contrato por sabotaje vy
vandalismo por falta de medidas de seguridad insuficiencia en 100% Contratista

las mismas por parte del contratista en el desarrollo de las obras.

Subcontratacion y dilucion de responsabilidades: formas en gue |
se pueden diluir responsabilidades por subcontratos o- 100% Contratista
_requerimientos financieros. ; ~‘
Que en la ejecucion del contrato se presenten accidentes :
personales que produzcan gastos médicos, incapacidades, 100% Contratista |
rehabilitaciones o muerte. 5

Motines, huelgas, sabotajes o paros por acciones del | 5 v
contratista. : 100% Contratista

Incendio, inundaciones, contaminacion por error humano . y
imputable al contratista. 1igk Contratista
Inseguridad, vandalismo, hurto, apropiacién indebida de 5 ;
informacion, penetracién ilegal. 1% e
Riesgo politico y social 100% Contratante

Para efectos de mitigar los riesgos, el Municipio de Candelaria a través de.su Supervisor realizara un
monitoreo constante a los Riesgos del Proceso de Contratacion pues las circunstancias cambian
rapidamente y los Riesgos no son estaticos. !

La matriz y el plan de tratamiento deben ser revisadas constantemente y revisar si es necesario hacer
ajustes al plan de tratamiento de acuerdo con las circunstancias. |
Este monitoreo debe:

|
L}

a) Garantizar que los controles son eficaces y eficientes en el disefio y en la operacion.

b) Obtener informacion adicional para mejorar la valoracién del Riesgo.

¢) Analizar y aprender lecgiones a partir de los eventos, los cambios, las tendencias, los éxitos y los
fracasos. . - |
)

i

| d) Detectar cambios en el contexto externo e interno que puedan exigir revision de los tratamientos del
Riesgo y establecer un orden de prioridades de acciones para el tratamiento del Riesgo.

e) ldentificar nuevos Riesgos que pueden surgir.

El Supervisor designado, efectuara visitas periédicas con el fin de monitorear los Riesgos y revisar la
efectividad y el desempefio de las herramientas implementadas para su gestion. Para lo cual, debe: |

: 5
(i)asignar responsables; (i) fijar fechas de inicio y terminacién de las actividades requeridas; (iii) sefialar
la forma de seguimiento (encuestas, muestreos aleatorios de calidad, u otros); (iv) definir la periodicidad
de revision; y (v) documentar las actividades de monitoreo. |

RESPONSABLES POR SU ACTUALIZACION.
e

L]

F

l

'UNA VEZ IMPRESO ESTE DE)CUMENTO SE CONSIDERA COPIA NO CONTROLADA Y NO NOS HACEMOS l
! i

|



MUNICIPIO DE CANDELARIA | S0990 S4PECTTo12

ESTUDIOS PREVIOS PARA SELECCION | Fecha: 01-Junio-2016

ABREVIADA DE MENOR CUANTIA Version: 4

(SERVICIOS Y/O SUMINISTROS) Pagina 37 de 39

ADECUACION A LAS POLITICAS DE DESARROLLO MUNICIPAL

‘[ La contratacion que se pretende realizar se encuentra incorporada en-el Plan de Desarrollo 2020-2023,
|| “CON EXPERIENCIA AVANZAMOS”, y hace parte del presupuesto de la vigencia actual, de la siguiente

| manera:

{| DIMENSION: INSTITUCIONAL -
SECTOR: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
| PROGRAMA: NA

| SUBPROGRAMA: NA

LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION.

| Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.1 del decreto 1082 de 2015 «R[esgos que
| deben cubrir las garantias en la contratacién» El cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor de
| las entidades estatales con ocasion de: (i) la presentacion de las ofertas; (i) los contratos y su liquidacion;
| y (iii) los Riesgos a los que se encuentran expuestas las entidades estatales, derivados .de la
| responsabilidad extracontractual que pueda surgir por las actuaciones, hechos u omisiones de sus
| contratistas y subcontratistas, deben estar garantizadas en los términos de la ley y del decreto. '

*

| Por tanto, con sujecion a los términos del respectivo contrato debera cubrir cualquier hecho constitutivo
'l de incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista en los términos de la respectiva garantia.

/| De acuerdo a lo anterior se determina que el respectivo Decreto exige los amparos que deben expedir los
| contratistas para cubrir los eventos que se pueden generar en las diferentes actividades de la ejecucion '
| de un contrato, que se constituye en requisito para legalizacion de los mismos.

| El contratista se compromete a constituir a favor del Municipio de Candelaria, cualquiera de Ias siguientes
| garantias, de conformidad con las previsiones normativas establecidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del
/| Decreto 1082 de 2015 i) Contrato de seguro contenido en una Pohza if) Patrimonio Autonomo; iii)
|| Garantia bancaria, que ampare: s

il 1. CUMPLIMIENTO: Para garantizar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones
|| contractuales a su cargo, el pago de la clausula penal pecuniaria e indemnizaciones a que hubiere lugar,
|| los perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas del
/| contrato, asi como de su cumplimiento tardio o de su cumplimiento defectuoso, comprende ademas el
| pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria pactadas en el contrato garantizado, en
/| cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, con una vigencia igual al plazo
{| de ejecucion del mismoy cuatro (4) meses mas, contados a partir de la fecha de expedicion de las polizas.

| 2. CALIDAD DEL SERVICIO. Cubrira a la entidad estatal contratante de los perjuicios imputables al
| contratista garantizando que surja con posterioridad a la terminacién del contrato y que se deriven de la
'| mala calidad o insuficiencia de los productos entregados con ocasion del contrato o la mala calidad del
|| servicio prestado, teniendo en cuenta las condiciones pactadas en el contrato. El valor y la vigencia de
esta garantia son del 10% del valor total del contrato con una vigencia igual al plazo de ejecucion del
| mismo y cuatro (4) meses mas contados a partir de la fecha de expedicion de las polizas.

| 3 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA. La propuesta debera acompafarse de una garantia la
cual podran otorgar, teniendo en cuenta como mecanismos. de cobertura del riesgo cualquiera de las
| siguientes garantias: péliza de seguros otorgada por una compaiiia aseguradora legalmente establecida
'| en Colombia, Patrimonio auténomo, Garantia bancaria. En caso de prorroga del cierre esta garantia
debera ampliarse a partir de la nueva fecha de cierre.

|| Las caracteristicas que debe reunir la garantia que ampara la seriedad del ofrecimiento son:
! a) Asegurado o beneficiario: MUNICIPIO DE CANDELARIA-

"' b) Cuantia: Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial de la Convocatoria.

| €) Vigencia: Se extendera desde el momento de la presentacion de ia oferta hasta la aprobacion de la
i| garantia que ampara los riesgos propios de la etapa contractual (minimo 60 dias).

| d) Tomador o afianzado: La pdliza o garantia debera tomarse con el nombre o razon social que figure en
| el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no

.UNA VEZ IMPRESO ESTE DOCUMENTO SE CONSIDERA COPIA NO CONTROLADA Y NO NOS HACEMOS
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solo con su sigla, salvo que en el referido documento se exprese que la entidad podra denominarse de
esa manera. Cuando la oferta la presente un Consorcio 0 Unién Temporal, la garantia debe ser tomada a
nombre del Consorcio o Unién Temporal y todos sus integrantes. : f

e) Acreditacion de pago: Debera acreditarse el pago mediante recibo, sello de pago, certlflcacmn
constancia o en su defecto se debera indicar en la péliza que no expira por falta de pago conforme a Io
previsto en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007.

f) La garantfa debera indicar el objeto de la presente Convocatoria.
Las garantias de seriedad presentadas por los ‘proponentes gue no resultaron favorecidos, se Ies

devolveran dentro de los cinco (5) dias siguientes al perfeccionamiento del contrato si éstas fueren
solicitadas. . i

Si la garantia no se constituye por-el monto minimo requerido, o su vigencia resulta insuficiente, o no se
incluye el objeto antes descrito, o no se cumple con alguno de los requisitos aqui exigidos, el MUNICIPIO,
dentro del término de evaluacién de las ofertas, requerira por escrito al oferente para que, dentro del plazo
sefialado, presente el documento aclaratorio; si el oferente no lo presenta oportunamente yen la forma
debida, el proponente incurrird en causal de rechazo.

Igualmente, la no presentacion-de la garantia de seriedad de forma SImuIténea con la oferta sera causal
de rechazo de ésta lltima. -

INDICACION SI LA RESPECTIVA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
COMERCIAL

Teniendo en cuenta el objeto y el presupuesto oﬂc:al el presente proceso de contratacién APLICA :el
acuerdo comercial del TRIANGULO DEL NORTE y la DECISION 439 DE 1998 DE LA COMISION DE
LA CAN relacionado en el siguiente cuadro de Cobertura de los Acuerdos Comerciales Nivel Munlmpal.

ALIANZA CHILE S .028.247.507

NO APLICA

PACIFICO PERU $1.028.247.507

CHILE : §256.450.230  NOAPLICA

~ COSTARICA S e 'NOAPLICA

ESTADOS AELC . 86157 13.00 1
= o
TRIANGULO GUATEMALA Valor de la menor cuantia de la i
- S| APLICA
NORTE EL SALVADOR Entidad Estatal .

‘UNA VEZ IMPRESO ESTE DOCHMENTO SE CONSIDERA COPIA NO CONTROLADA Y NO NOS HACEMOS '
~ RESPONSABLES POR SU ACTUALIZACION. :
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UNION EUROPEA $610.126.553 : NO APLICA

La Decision 439 de 1998 de [a .
Comisién de la

CAN es aplicable a todos los
Procesos

DECISION 439 DE de Contratacion de las Entidades

S| APLICA

1998 DE LA CAN Estatales

del nivel municipal obligadas,

independientemente del valor del

Proceso de

Contratacion.

De acuerdo a la cuantia del presente proceso es aplicable el acuerdo comercial del TRIANGULO DEL
NORTE y la DECISION 439 DE 1998 DE LA COMISION DE LA CAN relacionado en el anterior cuadro
de cobertura de Acuerdos Comerciales, los demas relacionados no aplican toda vez que el presente
proceso no se encuentra dentro de los umbrales establecidos.

|
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