\\. PERSONERIA MUNICIPAL DE IBAGUE
@

La expresién de la ciudadania CERTIFICACION DE
Inclusion, Prevencién y Control SUPERVIS‘ON

EL SUPERVISOR DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

HACE CONSTAR:

Que una vez efectuadas las labores de supervision, seguimiento y
control, asignadas en el Contrato de Prestacién de Servicios No. PMI-
SMC-014-2019, se ha verificado el cumplimiento de las obligaciones
propias del mismo por parte del contratista CISTEP SALUD
OCUPACIONAL S.A.S, identificado con el NIT No. 900684927-1

Que, en desarrollo del mismo ha presentado el informe correspondiente
al periodo comprendido entre el 13 de JUNIO al 12 de JULIO de 2019,

y es procedente efectuar el réspectivo pago.

Dada en Ibagué, a los 31dfas del mes de JULIO del afio 2019.




ECISHIER

Cuidamos la Salud de su Empresa...

Ibagué, 26 de julio de 2019

Sefiores

PERSONERIA MUNICIPAL

Attm Dr. FERNANDO VARELA SANCHEZ
Supervisor del contrato PMI-SMC-014-2019
Ibagué

Asunto: Entrega de factura con soportes contrato PMI-SMC-014-2019

Respetado Dr. Fernando,

Hacemos entrega de la factura del servicio prestado de los exadmenes médicos
ocupacionales realizados por nuestra empresa:

Factura

Pago de aportes de seguridad social mes de Julio

Certificacion pagos de aportes seguridad social por contador publico

Tarjeta profesional contador publico

Certificacién bancaria Cistep

Justificacion servicio lentes y monturas

Conceptos meédicos digitales enviados al correo: finanvaryanoc com y

o

RIS At I e e 1
whetaotZ0@hotmall com

8. Informe de condiciones de salud de los examenes médicos periddicos.

Nooak~ob =

Cordialmente,

A =
ALICIA DEL PILAR REYES VARGAS

IPS Cistep Salud Ocupacional S.A.S
Gerente

Calle 62 No 6-59 primer piso B/Prado alto

Email: cistepsaludocupacional@gmail.com Tel: 2718596
fal 212Q2727Q7Q2. 2P1ARNTEATY




IPS CISTEP SALUD OCUPACIONAL S.A.S

CUIDAMOS LA SALUD DE SU EMPRESA
NIT. 900684927-1

Calle 62 No 6-59 1er Piso Prado Alto
Teléfonos: (8) 2 71 8596 Celular: 313 827 29 78 - 321 450 5567

E-mail cistepsaludocupacional@gmail.com

FACTURA DE VENTA No. 5436
Ciudad Fecha Factura Fecha Vence Factura Forma de Pago: CREDITO
IBAGUE 31/07/2019 30/08/2019
Numero de autorizacion para facturacion documento
CLIENTE: PERSONERIA MUNICIPAL DE IBAGUE oficial DIAN N° 18762015579760 del 09 julio 2019 .

NIT: 809000749 Factura por Computador Desde el No. 5331 Hasta el
TELEFONO: 3103250867 No5440. Impreso por Cistep Salud Ocupacional S.A.S Nit:
DIRECCION: CALLE 9 # 2-59 OFICINA 116 900684927-1 en Software INFSOL.

DESCRIPCION CANT. VALOR TOTAL
CREATININA 22 154.000,00
CUADRO HEMATICO 22 264.000,00
EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL PERIODICO 22 462.000,00
GLICEMIA 22 242.000,00
OPTOMETRIA 16 240.000,00
PARCIAL DE ORINA 22 198.000,00
PERFIL LIPIDICO 22 682.000,00
PSICOLOGIA 2 54.000,00
SEROLOGIA 22 330.000,00

TOTAL: 2.626.000,00
TOTAL IVA: 0.00
TOTAL GENERAL.: 2,626,000.00
Son: DOS MILLONES SEISCIENTOS VEINTISEIS MIL
EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES - JUN - JUL 2019
W SAMONPJOM&I SAS. Recibi a Conformidad:

CISTEP NI 900.684.927-1

%w WU VA

Nombre:
No. Docto:
Fecha:

**SERVICIOS DE SALUD NO GRAVADOS CON INDUSTRIA Y COMERCIO**

CISTEP SALUD‘GCUP{\CIO\N_AI’. S.AS

Esta Factura de Venta se asimila en todos sus efectos legales a una lefra de cambio, puede endosarse y/o negociarse.
Articulo No. 774 y S.S 651, 619 del Codigo de Comercio




LISTADO FUNCIONARIOS PERSONERIA EXAMENES MEDICOS PERIODICOS
EXAMEN PSICOLOGIA
No FUNCIONARIO MEDICO | OPTOMETRIA- |  LABORAL Laboratorlos
OSTEOMUSC ] VISIOMETRIA (Test de CUADRG PERFIL PARCIAL
ULAR personalidad) | SEROLOGIA HEMATICO LIPIDICO GLICEMIA ORINA CREATININA
$ 21,000 | $ 15,000 | $ 35,000 | § 15,000 | § 12,000 § 31,000 § 1 1,000 | 8 9,000 | $ 7,000
1 {Amparo Sanchez Perdomo $ 21,000] $ 15,000 $ 15,000 $ 12,000 $ 31,0001 $ 11,000] $ 9,000( $ 7,000
2 |Carolina Saenz Eslava $ 21,000] $ 15,000 $ 15,000 $ 12,000} $ 31,000/ $ 11,000 $ 9,000] $ 7,000
Maria Magdalena Rondon
3 Perez $ 21,000]| $ 15,000 $ 15000 ] $ 12,000} $ 31,000{ $ 11,000{ $ 9,0001 $ 7,000
Diego Matiricio Sanchez
4 Escobar $ 21,000{ $ 15,000 $ 15,000 | $ 12,000 $ 31,000 $ 11,000 $ 9,000| $ 7,000
5 Nilma Mildred Medina Om__mno $ 21,000( $ 15,000 $ 15000 | & 12,000 | $ 31,000 § 11,000] $ 9.000) $ 7,000
6 {Martha Cecilia Ospina Aviles $ 21,000 $ 15,0001} $ 12,0001 $ 31,0000 $ 11,000] $ 9,000( $ 7,000
Camilo Andres Piedrahita
7 Perez $ 21,000 $ 15,000 $ 15,000{ $ 12,000 $ 31,0001 $ 11,000 $ 9,000¢1 $ 7,000
8 Claudia Latifis Barreto Gordillo $ 21,000 $ 15,000 | $ 12,000} $ 31,000( $ 11,000{ $ 9,000( $ 7,000
9 [Jorge Alberto Rueda Abella $ 21,000} g 15,000 $ 15,000 | $ 12,000 $ 31,0000 $ 11,000( $ 9,000( $ 7,000
10 |Hector wN:m@m: Gutierrez $ 21,000 $ 15,000} $ 12,000] $ 31,000 $ 11,000 $ 9000 $ 7,000
Camilo Ernesfo Ossa
11 Bocanegra $ 21000] $ 15,000 $ 15,000 $ 12,000] $ 31,0001 $ 11,000( $ 9,000] $ 7,000
12 Edgar Eduardo Castillo Clavijo $ 21,000| $ 15,000 $ 27.000 $ 15000 $ 12,000 $ 31,0001 $ 11,000 $ 9,000f $ 7,000
13 Didier Restrepo Escobar $ 21,000 $ 27,000 | $ 15,000 ( $ 12,000} $ 31,0001 $ 11,000( § 9,000{ $ 7,000
14 Wilder Andres Morales Espitia $ 21,000( $ 15,000 $ 15000 $ 12,0001 $ 31,000 $ 11,000 $ 9,000| $ 7,000
15 {Islena Rocio Herrera Pefia $ 21,000| $ 15,000 $ 15,000 $ 12,000 | $ 31,0001 $ 11,0001 9,000] $ 7,000
16 Sergio Andres Gomez Orjuela $ 21,0001 $ 15,000 $ 15,000 | $ 12,000] $ 31,000/ $ 11,000 $ 9,000] $ 7,000
17 |Jose Alirio Mendoza Arias $ 21,000 $ 15,000 $ 12,000 $ 31,000{ $ 11,000 $ 8,000] $ 7,000
18 |Javier Patricio Ruiz Ruiz $ 21,000 $ 15,000 | $ 12,000 $ 31,000 $ 11,000 ] $ 9,000] $ 7,000
Luis Alfredo Canas
19 Z_osﬁmm_m@:w $ 21,000] $ 15,000 $ 15,000 | $ 12,000 $ 31,0001 $ 11,000 $ 9,000( $ 7,000
20|Fernando Varela Sanchez $ 21,000 $ 15,000 $ 15000( $ 12,000 $ 31,0001 $ 11,000 $ 9,000] $ 7,000
Lilian Patricia Hernandez
21 Galvez $ 2100083 15,000 $ 15,000 | $ 12,000| $ 31,000( $ 11,000] $ 9,000| $ 7,000
22| Hilda Maria Martinez Andrade | $  21,000] § 15,000 $ 150001s 12000]$ 31000 g 1100018 9000| $ 7000
$ 462,000 3 240,000 § 54,0001 $ 330,000 $ 264,000 $ 682,000 § 242,000 § 198,000 § 154,000
$ 1,870,000

—

$ 2,626,000




FACTURA DE VENTA No. 5437

Ciudad Fecha Factura
IBAGUE 31/07/2019 30/08/2019

Fecha Vence Factura

CLIENTE: PERSONERIA MUNICIPAL DE IBAGUE
NIT: 809000749
TELEFONO: 3103250867
DIRECCION: CALLE 9 # 2-59 OFICINA 116

IPS CISTEP SALUD OCUPACIONAL S.A.S

CUIDAMOS LA SALUD DE SU EMPRESA

NIT. 900684927-1

Calie 62 No 6-59 1er Piso Prado Alto
Teléfonos: (8) 2 71 85 96
£-mail: cistepsaiudocupacionai@gmail.com

Celular: 313 827 2978 - 3214505567

Forma de Pago: CREDITO

Namero de autorizacién para facturacion documento oficial
DIAN N° 18762015579760 del 09 julio 2019 . Factura por
Computador Desde el No. 5331 Hasta el No5440. Impreso
por Cistep Salud Ocupacional S.A.S Nit: 900684927-1 en
Software INFSOL.

DESCRIPCION CANT. VALOR TOTAL
SERVICIO DE OPTOMETRIA,LENTES Y MONTURAS 6 1.391.849,00
TOTAL: 1.391.849,00:
TOTAL IVA 19%: 264,451.00 -
TOTAL GENERAL: 1,656,300.00:¢

Son:
SERVICIO DE OPTOMETRIAS , LENTES Y MONTURAS SEGUN RELACION ADJUNTA

Recibi a Conformidad:

qrel
. Al —
O uud
CISTEP SALUD OCUPACIONAL S.A.S Nombre:
No. Docto:
Fecha:

**SERVICIOS DE SALUD NO GRAVADOS CON INDUSTRIA Y COMERCIO*

Esta Factura de Venta se asimila en todos sus efectos legales a una letra de cambio, puede endosarse y/o negociarse.
Articulo No. 774 y S.S 651. 619 del Cadigo de Comercio




GISTIER,
PGl

Cuidamos la Salud de su Empresa...

Ibagué, 25 de julio de 2019

Sefiores

PERSONERIA MUNICIPAL

Attm Dr. FERNANDO VARELA SANCHEZ
Supervisor del contrato PMI-SMC-014-2019
Ibagué

Asunto: Servicio lentes y monturas funcionarios personeria

Respetado Dr. Fernando,

De acuerdo al servicio prestado dentro del contrato en mencion que corresponde a
la realizacion de los examenes médicos ocupacionales periodicos programados
por ustedes, le informamos que en el proceso de valoracion con optometria donde
se tenia estimado el suministro de 22 lentes y monturas a los funcionarios con un
auxilio de $231.975 pesos cada uno, en el momento de las valoraciones se
identific6 que de los 22 funcionarios, solo 6 requerian tomar el auxilio para la
fabricacidn de los lentes 0 monturas seguin era el caso. De acuerdo al concepto de
la optémetra la cual nos informa que hubo 3 razones por las cuales, no todos
tomaron el auxilio el cual no se justificaba.

1. Por que los funcionarios algunos no necesitaban gafas

2. Otros funcionarios ya habian adquirido gafas hace poco tiempo por lo tanto
las tenian nuevas.

3. Los funcionarios no tomaron el auxilio por decisién propia, viendo que no
era necesario por la razén anterior.

Conclusion entre los 22 funcionarios evaluados, solo 6 tomaron el auxilio.
Cordialmente,
ALICIA DEL PILAR R&ES VARGAS

IPS Cistep Salud Ocupacional S.A.S
Gerente

Calle 62 No 6-59 primer piso B/Prado alto
Email: cistepsaludocupacional@gemail.com Tel: 2718596
Cel. 3138272978-3214505567




Nombres Servicio Optometria, VA TOTAL
lentes y montura

Martha Cecilia Ospina Aviles S 231,975 | S 44,075 ]|S 276,050
Claudia Latifis Barreto Gordillo S 23197515 44,075]S 276,050
Hector Barragan Gutierrez S 231,975 | S 44,075 S 276,050
Didier Restrepo Escobar S 231,975 1S 44,075 | S 276,050
Jose Alirio Mendoza Arias S 231,975 | S 44,075 | S 276,050
Javier Patricio Ruiz Ruiz S 231,975 | S 44,075 1S 276,050
TOTAL SIN IVA S 1,391,849
IVA 19% $ 264,451 |
TOTAL FACTURA $ 1,656,300 |:
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ARLEY AUGUSTO AVILA CARDONA
CONTADOR PUBLICO TITULADO

U. Universidad de Ibagué CORUNIVERSITARIA
ESPECIALISTA EN REVISORIA FISCALY AUDITORIA EXTERNA

CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL PERSONA JURIDICA

Yo, Arley Augusto Avila Cardona, identificado con la C.C. 93.388.300 de lbagué
Tolima en mi condicién de Contador Publico de CISTEP SALUD OCUPACIONAL SAS —
identificado con el NIT. 900.684.927-1; Certifico que CISTEP se encuentra al dia en

el pago de los aportes realizados por la compaiiia a Julio 25 de 2019 legalmente
exigibles.

Dada en Ibagué a los veinticinco (25) dias del mes de julio de 2019.

D
= 4/ :,&,,/‘,cf'-/”"{":/\

ARLEY AUGUSTO AVILA CARDONA
C. C. 93.388.300 Ibagué
T.P.104.243-T

CALLE 45 N 2-71 BARRIO PIEDRA PINTADA PARTE BAJA
CEL: 315-8992543
IBAGUE - TOLIMA
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A QUIEN INTERESE

IBAGUE 2019/03/20
COLOMBIA. .

Por medio de la presente hacemos constar que la empresa CISTEP SALUD OCUPACIONAL SAS
con Nit nimero 9006849271

de IBAGUE-TOLIMA
posee en el Banco Davivienda:

CUENTA AHORROS (FIJODIARIO)
Numero 166370255597
Fecha Apertura 2019/03/16
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Cuidamos la Salud de su Empresa...

DIAGNOSTICO DE LAS CONDICIONES DE SALUD DE LOS
FUNCIONARIOS DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE

IBAGUE

INFORME
EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES
PERIODICOS

Ibagué, Julio de 2019

Calle 62 No 6-59 Primer piso B/ Prado alto
Tel. 2718596 Cel: 3138272978
Email: cistepsaludocupacional@gmail.com




(Cuidamos la Salud de su €Empresa...

OBJETIVOS

OBJETIVO GENERAL:

Conocer las condiciones de salud mediante el diagnostico de acuerdo con los
resultados de los examenes médicos Periddicos ocupacionales, realizados a los
funcionarios de la Personeria Municipal de Ibagué.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
= Descripcion de la poblacién segun género, edad, indice de masa corporal,

tabaquismo, alcoholismo.

» l|dentificar y priorizar las diferentes patologias tanto de origen comun como
laboral, encontradas en una poblacién de trabajadores.

POBLACION

DESCRIPCION DE LA POBLACION

La poblacion atendida de la Personeria Municipal de Ibagué en el afio 2019, fue de
22 funcionarios a los cuales se les realizo: Examen médico laboral periédico,
examen de optometria y laboratorios.

Para la descripcidn de la poblacién se tiene en cuenta variables como el género, la
edad, el indice de masa corporal, el tabaquismo.

Esta distribucién es importante tenerla en cuenta para establecer, documentar,
implementar, mantener y mejorar el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el
trabajo y los Sistemas de Vigilancia Epidemiologica.

Calle 62 No 6-59 Primer piso B/ Prado alto
Tel. 2718596 Cel: 3138272978
Email: cistepsaludocupacional@gmail.com




Cuidamos la Salud de su Empresa...

CISHIER
Sxbri@emrataze]

INTRODUCCION

El siguiente informe ayuda a identificar y describir los factores determinantes del
proceso salud-enfermedad y de esta manera orienta a dar un DIAGNOSTICO DE
SALUD, de los funcionarios de la Personeria Municipal de lbagué mediante los
datos registrados en las historias clinicas ocupacionales realizadas en el afio 2019.

El presente Diagnostico puede ser de gran utilidad para la deteccién de las diversas
herramientas que ayuden a la organizacién, disefio de politicas, estrategias y
mecanismos adecuados para orientar el mejoramiento y mantenimiento de las
condiciones generales de salud y calidad de vida de los funcionarios de la
Personeria Municipal de Ibagué, asi como afianzar el sistema de vigilancia
epidemioldgica a fin de disminuir factores y agentes que generen riesgos laborales.

Calle 62 No 6-59 Primer piso B/ Prado alto
Tel. 2718596 Cel: 3138272578
Email: cistepsaludocupacional@gmail.com




Cuidamos la Salud de su Empresa...

CISTER,
[ SETE ST

DESCRIPCION DE LA POBLACION SEGUN GENERO

MASCULINO FEMENINO

59%

MASCULINO FEMENINO

O &
GENERO CANTIDAD | PORCENTAIE
MASCULINO 13 59%
FEMENINO 9 41%

La variable de género se tiene en cuenta en razén a las diferencias psico-fisico-
sociales entre hombres y mujeres que van a determinar las diferentes necesidades
que se deben tener en cuenta en el SG-SST.

En la Personeria Municipal de ibagué, la poblacién atendida se encuentra distribuida
en su 59 % por hombres y el otro 41% por mujeres, lo que nos indica que, en la
Personeria Municipal de Ibagué esta conformada en su mayoria por Hombres.

Calle 62 No 6-59 Primer piso B/ Prado alto
Tel. 2718596 Cel: 3138272978
Email: cistepsaludocupacional@gmail.com




{uidamos la Salud de su Empresa...

CISIIER,
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DESCRIPCION DE LA POBLACION SEGUN EDAD

%18-20 20-29 30-39 40-49 50-59 < 60-69

41%

5%
14%
32%
_RANGODEEDAD | CANTIDAD | PORCENTAJES
0 0%
1 5% Aqﬂﬁ
7 329% ' :@,H e
3 14:0 ,Q«ﬂ“ﬂ"‘
° A% L hrpaw i ld
2 9%

La mayoria de los Funcionarios oscila entre los rangos de 50 a 59 afos con un
porcentaje de 41%, posteriormente los Funcionarios entre los 30 a 39 y que
representa el 32% seguido de los Funcionarios de 40 a 49 que representa con
14 %, seguido de los Funcionarios de 60 a 69 que representa un 9 %, y cerrando
la encuesta los Funcionarios de 20 a 29 con un 5% Lo cual evidencia que en la
Personeria Municipal de Ibagué se compone de personas Adultasy jovenes .

Calle 62 No 6-59 Primer piso B/ Prado alto
Tel. 2718596 Cel: 3138272978
Email: cistepsaludocupacional@gmail.com




Cuidamos la Salud de su Empresa...
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DESCRIPCION DE LA POBLACION SEGUN INDICE DE MASA CORPORAL

PESOBAJO18 NORMAL18,5 SOBREPESO25 OBESIDAD 30
A 24,9 A 29,9

CANTIDAD | PORCENTAIE - N

0 0% L

NORMAL 185A 249 8 36% % g% @ % %‘
SOBREPESO 25 A 29,9 8 36% PRER YD

e La poblacién con IMC NORMAL corresponde al 36%
e La poblacion con un IMC con SOBREPESO corresponde a un 36%.
e EI27% del total de la poblacién atendida presenta OBESIDAD.

Teniendo en cuenta que el sobrepeso y la obesidad son factores de riesgo de
enfermedades cardiovasculares es importante establecer, documentar,
implementar y mantener un Sistema de Vigilancia Epidemiologica para riesgo
cardiovascular, con la asesoria de la administradora de riesgos laborales o los
profesionales competentes para la elaboracion de este Sistema.
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DESCRIPCION DE LA POBLACION SEGUN HABITO DEL TABAQUISMO.

SIFUMA #NOFUMA

14%

TABAQUISMO CANTIDAD | PORCENTAJE
SIFUMA - 3 14% _‘ J
7 = 8e% NO FUMAR

El 86% de la poblacién atendida NO es fumadora.
El 14% de la poblacién atendida Sl es fumadora

El tabaquismo es otro de los factores de riesgo predisponente de enfermedades
cardiovasculares y el responsable de mas de 30 tipos de enfermedades cancerosas
por lo tanto es un topico a tener en cuenta dentro de los sistemas de vigilancia
epidemiologica para programas de prevencion y control de riesgos de
enfermedades cardiovasculares y oncologicas.
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DESCRIPCION DE LA POBLACION SEGUN HABITO DEL ALCOHOLISMO

# S CONSUME = NO CONSUME

NO CONSUME

S| CONSUME

ALCOHOLISMO CANTIDAD | PORCENTAJE e,
= 68% 'CERD.
7 32% 5

El 32% de la poblacién total atendida NO es consumidora de bebidas alcohdlicas.
El 68% de la poblacion total atendida Sl es consumidora de bebidas alcohdlicas.

Aunque el 32% NO es consumidora de bebidas alcohdlicas y el 68% S| es
consumidora de bebidas alcohdlicas, razén por la cual es importante establecer,
implementar y mantener un programa de salud preventiva para controlar este factor
de riesgo de enfermedad cardiovascular.
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PATOLOGIAS

| PATOLOGIA CANTIDAD PORCENTAJE
SOBREPESO 36%
, ' 27%

MIOPIA 9%

45%

RECOMENDACIONES PATOLOGIAS MAS RELEVANTES

Recomendaciones para Obesidad y Sobre peso

- Se recomienda crear rutina diaria de ejercicio fisico, ya que se identificd que
mas del 50% de los funcionarios tienen sobrepeso.

- Consultar con su médico o nutricionista guias para una alimentacion sana.

- Asistir a los exdmenes médicos de control anual en su EPS.

- Consumir suficiente agua durante la jornada laboral. Al menos 1 litro y medio
al dia

Recomendaciones para pacientes con Trastornos de Refraccién y patologias
Oculares. (trastorno de refraccién y miopia)
- Realizar examen de optometria anual de control.
- Dar uso correcto de los lentes de acuerdos a las recomendaciones médicas
para los funcionarios que los usan.
- Proteccién ocular en zonas de exposicién (gafas de sol).
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CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

e El Sobrepeso y Obesidad son patologias que representa un factor de riesgo
CARDIOVASCULAR; por lo tanto, es importante realizar seguimiento y
controles periddicos. Realizar seguimiento por parte del area de seguridad y
salud en el trabajo de la Personeria Municipal de Ibagué ademas de
implementar estrategias para su disminucion.

¢ Alos pacientes con este riesgo se les informa acerca de la dieta, ejercicios y
valoracién por nutricionista y control y valoracion por medicina general de la
EPS.

e Dejar vida sedentaria Se considera que comienza a ser claramente
beneficiosa la realizacion de 30 minutos de actividad fisica como paseo,
especialmente si o realiza la mayoria de los dias (al menos tres dias por
semana). Por o tanto, media hora al dia es probablemente el minimo
ejercicio que debe intentar realizar, ya que seguro que va a generar
beneficios para su salud.

¢ Preferiblemente, se recomienda realizar un ejercicio no muy intenso (que no
provoque falta de respiracion) con una duracion de entre 20 minutos y 1 hora,
al menos de 3 a 5 dias por semana.

e En general es recomendable implementar en la Personeria Municipal de
Ibagué , capacitacion acerca de Higiene Postural, Pausas Activas, Habitos
de Vida Saludable, Control anual de forma preventiva por Medicina General
por EPS, prevencion de Accidente laboral, Enfermedad Laboral, de esta
manera se invertird en el bienestar de cada uno de los Funcionarios y asi
se vera reflejado en un cambio positivo, en la productividad de la Personeria
municipal de lbagué asi como la disminucion del riesgo, accidentes de
trabajo, enfermedades laborales, generales e incapacidades.

e Es importante atender todas las recomendaciones de orden medico
ocupacional que surgieron como resultado de este proceso de evaluacion de
las condiciones de salud de los funcionarios.
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico ARLEY AUGUSTO AVILA CARDONA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 93388300 de IBAGUE (TOLIMA) Y Tarjeta Profesional No 104243-T St tiene
vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.
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Dado en BOGOTA a los 5 dias del mes de Agosto de 2019 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicién.
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DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el numero del certificado
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